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OZET
1. Ozet

Kurum I¢ Degerlendirme Raporu (KiDR); kurumun yillik i¢ degerlendirme siireglerini izlemek,
Kurumsal Dis Degerlendirme Programi/Kurumsal Akreditasyon Programi/izleme Program
stireclerinde esas alinmak tizere Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan ilgili
komisyonlarca her yil hazirlanmaktadir. Kalite Giivencesi Yonetmeligi’nin 8'inci ve 10'uncu
Maddelerinde belirtildigi gibi  kurumumuz, kurumsal degerlendirme ve kalite calismalarinin
sonuglarini her yil rapor olarak hazirlayarak sisteme yiiklemektedir. Ayrica, i¢ degerlendirme
calismalarimi yiriitmek ve kurumsal degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarinin sonuglarini
iceren yillik kurumsal degerlendirme raporunu hazirlayarak iiniversite senatosunda onaylanan yillik
kurumsal degerlendirme raporunu kurumun internet ortaminda ana sayfasinda ulasilacak sekilde
kamuoyu ile paylasiimaktadir.

KIiDR’nin amaci, kurumun giiclii ve gelismeye agik yonlerini tanimasina ve iyilestirme siireglerine
katki saglamaktir. Raporun hazirlik siireci, Kurumun Kurumsal Dis Degerlendirme Programi,
Kurumsal Akreditasyon Programi ve 1zle_:me Programu siireclerinden en iist diizeyde fayda gérmesini
saglayan onemli firsatlardan biridir. KIDR, paydaslarla iletisim ve is birligi, 6z degerlendirme
calismalart ve kalite gilivencesi kiiltiirliniin yayginlastirilmas1  ve igsellestirilmesi amaciyla
kullanilmaktadir. Raporun hazirlanma siirecinin kuruma katkisinin artirilmasi amaciyla ¢alismalarda
tim birimlerin katilimi saglanmig, siire¢ yonetimi yaklasimi benimsenmis ve kalite komisyonu
calismalarinda seffaf bir sekilde islenmistir.

Aksaray Universitesi olarak birimlerimizden yilda en az iki kez hazirlamasini istedigimiz program 6z

degerlendirme raporlari, boliimlerin kendi giiclii ve gelismeye agik yonlerini tanimasina ve iyilestirme

siireclerine katki saglamaktir. Universite olarak 6z degerlendirme ile paydaslarla iletisim ve isbirligi,

0z degerlendirme caligmalar1 ve kalite glivencesi kiiltiiriiniin yayginlastirilmasi ve igsellestirilmesi

amaglanmistir. Bu amagla 2020 yilinda Universitemiz birimleri, Enstitii/Fakiilte/YO/MYO, olmak
tizere 130 boliim Oz degerlendirme raporu hazirlayarak sisteme yiiklemistir. Oz degerlendirme yapan

boliimlerimizden Egitim Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii Psikolojik ve Rehberlik Danismanlik
Anabilim Dalinin akreditasyon basvurusu gerceklestirilmistir.

KURUM HAKKINDA BILGILER

1. fletisim Bilgileri

Rektor : Prof. Dr. Yusuf SAHIN Kalite Komisyonu baskanidir.
Adres : Aksaray Universitesi Rektorliigii Merkez Yerleskesi/Aksaray
Telefon : 03822882002

E-posta : rektor@aksaray.edu.tr

Aksaray Universitesinin tarihi gegmisi 1993 yilina dayanmaktadir. 1993 yilinda Maliye Bakanlig
(Milli Emlak Genel Miidirliigii ) tarafindan Adana-Aksaray Karayolu’nun 7'nci kilometresinde

5.000.000 m?°lik bir alan Nigde Universitesi Aksaray Yerleskesi olarak tahsis edilmistir.

Bu Universitenin;

a. Nigde Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantisi degistirilerek olusturulan ve
rektorliige baglanan Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik
Fakiiltesi ile Egitim Fakiiltesinden,
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b. Nigde Universitesi Rektorliigiine bagli iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve

rektorliige baglanan Saglik Yiiksekokulu ile Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulundan,

c. Nigde Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantisi degistirilerek olusturulan ve
Aksaray Universitesi Rektorliige baglanan;

Aksaray Meslek Yiiksekokulu,
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu,
Ortakoy Meslek Yiiksekokulu

Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulundan®* olusmus 05.04.2012 tarihinde
Aksaray Meslek Yiiksekokulu Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu, Sosyal Bilimler Meslek
Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmistir.

Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen Bilimleri Enstitiisiinden
olustugu hiikiim altina alinmastir.

Kurulusundan itibaren hizla gelismekte olan Aksaray Universitesine asagida yer alan
Fakiilte/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokullar1 eklenmis olup sirasiyla soyledir;

e 27/9/2010 tarihli ve 2010/934 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Rektorliik biinyesinde
Sereflikoghisar ~ Uygulamali  Teknoloji  ve Isletmecilik  Yiiksekokulu*  kurulmasi

kararlastirilmistir.

e 6/9/2011 tarihli ve 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye bagli olarak
Yabanci Diller Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmistir.

e 14/11/2011 tarihli ve 2011/2471 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Rektorliige bagli olarak

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu kurulmasi kararlastirilmstir.

e 25/6/2012 tarihli ve 2012/3363 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye bagli olarak
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi ile letisim Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmstir.

e 5/7/2012 tarihli ve 2012/3449 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Universiteye bagli olarak Islami
[limler Fakiiltesi kurulmas: kararlastirilmistir.

e 5/7/2012 tarihli ve 2012/3527 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Universiteye bagl olarak
Veteriner Fakiiltesi kurulmasi kararlagtirilmisgtir.

e 22/4/2013 tarihli ve 2013/4711 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Rektorliik biinyesinde bulunan
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulunun kapatilmasi ve Rektorliige bagli olarak

Turizm Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmistir.

e 20/8/2015 tarihli ve 2015/8052 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 Eki Karar ile Universiteye baglh
olarak Tip Fakiiltesi kurulmasi kararlastirilmstir.

e 26.09.2016 tarih ve 2016/9270 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin 01.11.2016 tarih ve 29875
Sayili Resmi Gazetede yayimlanmasi ile Saglik Yiiksekokulu kapatilmis, Saglik Bilimleri
Fakiiltesi kurulmustur.

e 01.11.2016 tarih ve 29875 Sayil1 Resmi Gazete ile Saglik Bilimleri Enstitiisii kurulmustur.
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e Universitemizin 18.09.2007 tarih ve B.30.2.ASU.0.00.00.01/460 sayili yazisi, 21.09.2007
tarihli Yiiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla
degisik 7/d-2 maddesi uyarinca Giizelyurt Meslek Yiiksekokulu kurulmasi karar verilmistir.

e Universitemizin 27.02.2013 tarih ve 45333631/194-971 sayili yazisi, 28.03.2013 tarihli
Yiksekogretim Genel Kurul Toplantisinda 2547 sayili Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik
7/d-2 maddesi uyarinca Eskil Meslek Yiiksekokulu kurulmasi karar verilmistir.

e 24.07.2017 tarih ve 2017/10708 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 ile Beden Egitimi Spor
Yiksekokulu Miidiirliigii, Spor Bilimleri Fakiiltesine dontistiiriilmiistiir. 16.09.2017 tarihli
30182 sayili Resmi Gazete *de yayimlanmustir.

*Sereflikochisar Berat Comertoglu Meslek Yiiksekokulu,Sereflikochisar Uygulamali Teknoloji ve
f§letmecilik Yiiksekokulu, YOK'iin 16.01.2018 tarih ve 75850160 - 101.02.05-E.3799 sayuli karar
ve 05.06.2018 tarih ve 44105 sayili yazilar ile 2809 Sayili Kanunun Ek-30. Maddesine gore
yayimlanan 15.03.2018 tarih ve 2018/11394 sayili Bakanlar Kurulu Karar ile Ankara Yildirim
Beyazit Universitesine devredildi.

Kurulusundan itibaren Universitemiz fiziki alanlarina iliskin gelisim asagida yer almaktadir.

Aksaray Pasacik Mahallesinde bulunan hazine miilkiyetindeki tasinmazlardan

- 2183 No’lu parsel (1.878.129,90 mz)
~2185 No’lu parsel (1.111.083,45 m?)

- 424 No’lu parsel (2.058.500 m2) olmak tizere toplam 5.047.713,35 m?2 kampiis alan1 olarak
egitim amaglh Maliye Bakanhigi (Milli Emlak Genel Miidiirliigii) tarafindan Aksaray Universitesine
tahsis edilmistir.

-2185 No’lu Parsel ifraz edilmek suretiyle asagidaki sekliyle parsellere ayrilmistir.
-2305 No’lu parsel 10.000 m?2 (Yurt yapimi i¢in tahsis kaldirildr)

-2306 No’lu parsel 10.000 m? (Yurt yapimu i¢in tahsis kaldirildi)

-2307 No’lu parsel 10.000 m?2 (Yurt yapimi i¢in tahsis kaldirildr)

-2314 No’lu parsel 10.000 m?2 (Yurt yapimi i¢in tahsis kaldirildr)

-2315 No’lu parsel 1.071.083,45 m? Universitemize kesin tahsisi yapilmistir.

-424/1 No’lu parsel ile ifraz edilmek suretiyle, 2.058.500 m? 'sinin 930.000 m? 'sinin kesin tahsisi
kaldirilmis, gecici tahsis olarak agaclandirma yapilmak tizere Orman Boélge Miidiirliigline tahsis

2

edilmistir. Aym1 parselin 250.000 m“si ise yurt yapilmak {izere tahsisi kaldirilmigtir. (Milli Emlak

Miidirliigiiniin yazis1)
Merkez kampiisiimiize hazine tarafindan toplamda (1.878.129,90 m2+ 1.071.083,45 m? + 1.808.500
m2) 4.757.213,35 mZ2tahsis edilmis bulunmaktadir.

2019 yilinda 2183 No’lu parsel; parsel ad1 ve m? alant degistirilerek 7619/12 No’lu parsel adiyla
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1.878.934m2 ve 2185 No’lu parsel; parsel adi ve m? alant degistirilerek 7619/20 parsel adiyla

1.070.969m? olmus olup ve 424/1 No’lu parsel 840.824 m? ile birlikte toplamda egitim amaciyla

kampiis alan1 olarak Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan Aksaray Universitesine 3.790.189 nt

tahsis edilmistir.

Aksaray Universitesinin il merkezi ve ilgelerde toplam 7 yerleskesi bulunmakta olup, yerleskelerin

toplam agik alanm 4.756.049 m? ve toplam kapal1 alan1 180.104,80 m?2 dir.

Universitemizde, rektorliik ve idari birimlerle birlikte akademik birimlerimizin biiyiik bir cogunlugu

kampiis yerleskesinde yer almaktadir. Akademik ve idari birimlerimizin hizmet vermis olduklari

binalarin yerleskelere gore dagilimi asagidaki tabloda gosterilmektedir.

Tablo 1. Hizmet Binalannin Yerleskeler Bazinda Dagilimm

O C e BULUNDUGU
EGITIM BIRIMI YER
Fen Bilimleri Merkez
Enstitiisii Kampiis
ENSTITULER So sy.al"B“ilimler Merke“z
Enstitiist Kampiis
Saglik Bilimleri Merkez
Enstitiisti Kampiis
Fen Edebiyat Merkez
Fakdiltesi Kampiis
Iktisadi Idari Merkez
Bilimler Kampiis
Egitim Fakiiltesi | TicTkeZ
Kampiis
Saglik Bilimleri Merkez
Fakdiltesi Kampiis
Miihendislik Merkez
Fakdiltesi Kampiis
Islami Ilimler Merkez
Fakdiltesi Kampiis
- Veteriner Merkez
FAKULTELER Fakiiltesi Kampiis
Spor Bilimleri Merkez
Fakdiltesi Kampiis
e Merkez
Tip Fakiiltesi Kampiis
Mimarlik Ve Merkez
Tasarim ' Kampiis
Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi Merke"z
Kampiis
iletisim Fakiiltesi | TiorkeZ
Kampiis
YO Yabanci Diller Merkez
' Yiiksekokulu Kampiis
Teknik Bilimler Aksaray
Meslek Merkez
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Yiiksekokulu (Kampiis Dis1)

Teknik Bilimler

Meslek

Yiiksekokulu ( 181“?;?1}(‘12“1

Sultanhani ¢

Yerleskesi )

Sosyal Bilimler Aksaray

MESLEK Meslek Merkez

YUKSEKOKULLARI Yiiksekokulu (Kampiis Dis1)

Ortakoy Meslek Ortakoy

Yiiksekokulu Kampiisii

Glizelyurt .

Meslek g‘;ﬁfl?'“.r.t

Yiiksekokulu pust

Saglik Hizmetler1 Merkez

Meslek Kambiis

Yiiksekokulu P

Eskil Meslek . -

Yiiksekokulu Eskil Kampiisii

Aksaray Universitesi 3 Enstitii, 12 Fakiilte, 1 YO, 6 MYO ile 2020 yilinda faaliyetlerine devam

etmistir.

Insan kaynaklarimin en etkin ve verimli olarak kullanimi1 konusunda 2020 yilinda da gerekli hassasiyet

gosterilmistir.2020 yil1 itibariyle;

e 855 akademik personel,
¢ 3 yabanci uyruklu akademik personel,
e 325 idari personel,

e 205 daimi is¢i olmak tizere toplam 1388 personel istihdam edilmistir.

Aksaray Universitesi giiclii 6gretim kadrosu, seckin 6grencileri ve alt yapr olanaklar1 ile Tiirkiye nin
sayll1 {iniversiteleri arasinda yer almak icin hizla gelismektedir. Aksaray Universitesinde dort
kademede derece ve diploma verilmektedir. Egitim-6gretim; fakiilte, enstitiiler, yiiksekokul ve meslek
yiiksekokullarda yariyil esasina gore diizenlenir. Bir egitim-6gretim yili bahar ve giiz yariyillarindan
olusur. Bir yartyil en az 14 haftadan olusmaktadir. Akademik birimlerde egitim sekli, ilke olarak
orgiin ogretim ve ikinci Ogretim seklinde yapilir. Universitemizin 6gretim dili Tiirkcedir.
Universitemiz, yiiriittiigii egitim-6gretimin hedeflerine ulasilmasini saglamak amaciyla Universitenin
egitim-0gretim, arastirma, kiiltiir ve sosyal hizmetler alt yapisini siirekli olarak daha nitelikli ve her
ogrenci i¢in daha erisilebilir hale getirmektedir.

3. Misyon, Vizyon, Degerler ve Hedefler

Universitemizin 2020-2024 yillarim kapsayan 3'iincii Stratejik Planda belirlenen misyon, vizyon,
amag ve hedefler agagida belirtilmektedir:

Misyon

“Tiim paydagslarin ihtiyaclarina odaklanarak, bilgi ve teknolojiyi kullanabilen, rekabetci,
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girisimci, yenilik¢i atilimlarla bolge ve iilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiivel geligimine katki
saglayabilecek nitelikli insan giicii yetistirmektir. *

Vizyon

Universite-sanayi-toplum is birligi temelinde, evrensel diizeyde faydali bilgi ve yenilik iireterek,

bilim ve teknolojinin gelisimine ortak olan bir iiniversite olmaktir.’
Temel Degerler

1. Bilimsellik: Aksaray Universitesi, bilgiye ulasimin saglanmasi ve yeni bilgi iiretilmesinin en
temel gorevi oldugunu kabul etmistir. Bu dogrultuda bilimin 1s181inda bilime dayal1 aragtirmalar
yaparak ve bilgi tireterek bu bilgiyi yayma ve uygulama sorumluluk ve bilinciyle hareket eden ve

bilimin 6nderligine inanan bir {iniversitedir.

2. Saydamhk: Aksaray Universitesi, tiim siire¢ ve faaliyetlerinde seffaf ve hesap verilebilirligi 6n
planda tutarak tiim faaliyetlerini i¢ ve dis paydaslarin erisimine agik olarak gerceklestirir ve her

diizeydeki yetkilinin eylem ve kararlarindan dolayr hesap verme sorumlulugu vardir.

3. Kalite ve Yetkinlik: Aksaray Universitesi, egitim ogretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerini
evrensel diizeyde kaliteyi 6n planda tutarak gerceklestiren ve bilimsel agidan donanimli ve yetkin

bir tiniversitedir.

4. Etik Degerlere Baghhk Universitemizin ama¢ ve misyonu dogrultusunda gorevimizi yerine
getirirken yasallik, adalet, esitlik, diirtistlitk ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda hareket

etmek temel degerlerimizden biridir.

5. Katihmeilk: Aksaray Universitesi, tiim paydaslarin memnuniyetini saglamak igin katilimci
yonetim anlayisiyla hareket ederek, is birligine acik, dayanisma ruhu igerisinde paydaslar arasinda

ayirim yapmadan, goriis ve diisiincelerine 6nem verir.

6. Rekabetcilik: Aksaray Universitesi, yapici rekabet cercevesinde hareket eder.

Universitemizin 2020-2024 yillarim kapsayan 3. Stratejik Plam 31.12.2019 tarih ve 474976 sayili
rektorliik onayr ile yliriirliige girmistir. Uygulanacak olan stratejik planimizda 6zellikle kalite vurgusu

her alanda yapilmistir. Bu kapsamda;

A.1. Egitim-Ogretim kalitesini gelistirmek

A.2. Bilimsel arastirmalann kalitesini artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

A.3. Paydaslarla iletisimi ve etkilesimi gelistirmek

A.4. Universitenin kurumsal yapisim giiclendirmek

H.4.1 Kalite giivence sisteminin gii¢lendirilmesi.

Basliklarinda kalite giivence sisteminin, Universitemizde her alanda yerlestirilmesi ve gelistirilmesine

yonelik hedefler belirlenmistir.

Universitemizin, 12.12.2018 tarihinde YOK tarafindan “Spor ve Saglik” alaninda Bolgesel Kalkinma
Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasmasina karar verilmistir. Bu kapsamda 2020-2024 yillarin
kapsayan 3’iincii Stratejik Planda 5’inci amag bu dogrultuda sekillenmistir.
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A.5. Bolgenin mevcut verimlilik diizeyi ve inovasyon Kkabiliyetinin gelistirilerek ulusal ve
uluslararasi rekabetcilik giiciinii artirmak

H.5.1 Bolgesel kalkinma politikalarinda “spor ve saglik” in 6nemli bir katma deger unsuru olarak yer
almasi

Hedefler ve bu hedeflere uygun gostergeler tespit edilerek faaliyetlerin her wil izlenip

degerlendirilmesi amaglanmistir. Amag ve hedefler tablosu Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. Amac ve Hedefler Tablosu

A.1 |Egitim-Ogretim kalitesini gelistirmek

H.1.1 |Egitim ve 6gretim alt yapisinin iyilestirilmesi

H.1.2 |Uzaktan egitimin yayginlastirilmasi

H.1.3|Degisim programlarindan yararlananlarin sayisinin artirilmasi

H.1.4|Uluslararasilasmanin gelistirilmesi

A.2 |Bilimsel arastirmalann kalitesini artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

H.2.1 |Lisansiistii faaliyetlerin artirilmasi

H.2.2|Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin artirilmasi

Uluslararasi Indekslerce (SCI, SCI, Expanded, SSCI, AHCI, ESCI vb.) taranan dergilerdeki

H2.3 bilimsel yayin ve atif sayilarinin artirilmasi

H.2.4|Universite sanayi is birliginin artiriimasi

H.2.5|Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin artirilmasi

A.3 |Paydaslarla iletisimi ve etkilesimi gelistirmek

H.3.1|D1s paydaslarla etkilesimin artirilmasi

Kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile sosyal yasama katkida

H.3.2 bulunulmasi

A.4 | Universitenin kurumsal yapisim gii¢clendirmek

H.4.1 |Kalite glivence sisteminin gii¢clendirilmesi

H.4.2 |Kurumsal aidiyet duygusunun giiclendirilmesi

H.4.3 | Universite fiziki alt yapisimin giiclendirilmesi

H.4.4|Bilisim alt yapisinin giiclendirilmesi

H.4.5 |Kiitiiphane hizmetleri altyapisinin giiclendirilmesi

Bolgenin mevcut verimlilik diizeyi ve inovasyon kabiliyetinin gelistirilerek ulusal ve

AS uluslararasi rekabetcilik giiciinii artrmak
151 Bolgesel kalkinma politikalarinda “spor ve saglik” in 6nemli bir katma deger unsuru olarak yer

almasi

A. KALITE GUVENCESI SISTEMi
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1. Misyon ve Stratejik Amaclar

Aksaray Universitesinin 2020-2024 Stratejik Plani; 5018 sayilh Kanun ve bu Kanuna dayanarak
hazirlanan Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik
(3.Siirtim) ile Universiteler i¢in Stratejik Planlama Rehberinin ilgili hiikiimleri ¢ergevesinde katilimci

yontemlerle hazirlanmistir.

Stratejik planin amaci; belirlenmis olan misyon, vizyon ve temel degerler dikkate alinarak kamu
yonetimi ve kamu mali yonetimi reformlar1 ger¢evesinde, orta ve uzun vadede odaklanmak istedigi
oncelikleri belirlemek, biitge hazirlama ve uygulama siirecinde mali disiplini saglamak, kaynaklari
stratejik onceliklere gore dagitmak ve etkin kullanilip kullanilmadigini izlemek ile bunun iizerine

kurulu bir hesap verme sorumlulugunun gelistirilmesini saglamaktir.

Stratejik planlama siireci, Aksaray Universitesi Rektorii Prof. Dr. Yusuf SAHIN imzali 05.04.2018
tarih ve 272393 sayil1 (2018/1 Nolu) Genelgenin yayimlanmasi ile baslatilmistir. 2020-2024 yillarin
kapsayan 3'lincti Stratejik Plan hazirlik ¢aligmalarinin baglatildig: tiniversite personeline duyurulmus,

ayn1 zamanda Universite web sitesinde yayrmlanmustir.

Genelge ile Strateji Gelistirme Kurulu, Strateji Gelistirme Kurulu’nun 11.04.2018 tarih 2018/1
no’lu karart ile de Rektér Yardimcist baskanlhiginda 22 kisilik Stratejik Planlama Ekibi
olusturulmustur. Stratejik Planlama Ekibi tarafindan hazirlanan hazirlik programi 02.05.2018 tarih ve
2018/2 no’lu Strateji Gelistirme Kurulu Karar ile onaylanmistir.

Strateji Gelistirme Kurulu; Universitemiz Rektorii Prof. Dr. Yusuf SAHIN baskanliginda Universite
Yonetim Kurulu Uyeleri, Genel Sekreter ve Strateji Gelistirme Daire Baskani’ndan olusturulmustur.

Stratejik Planlama Ekibinin baskanligi Rektér Yardimcisi tarafindan yiiratilmiistiir. Strateji
Gelistirme Kurulu ve Stratejik Planlama Ekibine ilave olarak, (2018/1 No’lu) Genelge ile tiim
harcama birimlerinde stratejik planlama siirecine katki saglamalarini teminen en az 3 kisiden olusan
Stratejik Planlama Alt Calisma Gruplar1 olusturulmustur. Stratejik Planin her asamasi Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan koordine edilmis, sekretarya hizmetleri yiiriitiilmistiir.
Olusturulan kurul, ekip ve calisma alt gruplar1 sayesinde katilimi yiiksek bir stratejik planin

hazirlanmasi hedeflenmistir.

2020-2024 wyillarim kapsayan 3'tincii Stratejik planda, 5 amag, bu amaglar altinda 16 hedef, bu

hedeflerin 6l¢tilmesini teminen de 80 adet performans gostergesi belirlenmistir.

A.1 |Egitim kalitesini gelistirmek

H.1.1 |Egitimin kalitesini gelistirerek; egitim ve 6gretim alt yapisinin iyilestirilmesi

H.1.2 |Uzaktan egitimin yayginlastirilmasi

H.1.3 | Degisim programlarindan yararlananlarin sayisinin plan dénemi boyunca artirilmasi

H.1.4 |Uluslararasilasmanin gelistirilmesi
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A.2 |Bilimsel arastmalann kalitesini artirmak ve siirdiiriilebilir kilmak

H.2.1 |Lisansiistii faaliyetlerin artirilmasi

H.2.2|Bilimsel etkinliklere (kongre/sempozyum, konferans vb.) katilimin artirilmasi

Uluslararasi Indekslerce (SCI, SCI_expanded, SSCI, AHCI vb.) taranan dergilerdeki bilimsel

H.23
yayin sayilarinin artirilmast

H.2.4|Universite sanayi is birliginin artirilmasi

H.2.5|Ulusal ve uluslararasi proje sayilarinin artirtlmasi

A.3 [Paydaslara iletisimi ve etkilesimi gelistirmek

H.3.1|Dis paydaslarla etkilesimi artirmak

Kiiltiirel, sanatsal, sportif etkinlikler ve sosyal sorumluluk projeleri ile sosyal yasama

H3.2 katkida bulunmak
Universitenin kurumsal yapisim giiclendirmek (Toplumsal katki + toplumsal katkinmn
A4 . e .
gelistirilmesi)

H.4.1 [Kalite glivence sisteminin gii¢lendirilmesi

H.4.2 |Kurumsal aidiyet duygusunun gii¢lendirilmesi

H.4.3|Universite fiziki alt yapisinin gii¢lendirilmesi

H.4.4 | Bilisim alt yapisinin gii¢lendirilmesi

H.4.5 | Kitiiphane hizmetleri alt yapisinin giiclendirilmesi

Universitemizde Bolgesel Kalkinma Odakh Misyon Farkhlasmasi ve Thtisaslasmasm

o= Saglamak

Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagsmasi ve Ihtisaslagsmasina Yonelik Yonetisimin

H3.1 Yerlestirilmesi

Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Thtisaslasmasi Kapsaminda Danismanlik

H5.2 Faaliyetlerinin Yerlestirilmesi

Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagsma ve ihtisaslasma Siirecinin Akademik

H.3.3 Birimlerimizde Yerlestirilmesi

Bilimsellik,

Saydamlik,

Kalite ve yetkinlik,

Etik degerlere baglilik,
Katilimeilik ve rekabetgilik

temel degerlerimizi olusturmaktadir. ilgili plan doénemi boyunca kiiltiir-sanat-spor ve akademik

alanlardaki i¢ derinligi artirma, kalite standartlarini yiikseltme ve spor-saglik alanindaki ihtisaslagsmay1
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Ozellikle projeler bazinda gelistirme ¢alismalar1 agirlikta olmasi ongoriilmektedir. Bunun yani sira
sorumluluk alanimizdaki diger tiim ¢alismalara da aksatilmadan devam edilecektir. Yeni planda,
farklilasma stratejileri de gelistirilmistir. Sehrin bulundugu konumun, konuma bagli dogal, tarihi,
kiiltiirel avantajlarin, kampiisiin fiziki ve akademik imkénlarinin, yetkinlik ve uzmanlik alanlarina
iliskin 6ne ¢ikan unsurlarin daha yogun sekilde ele alinmasi planlanmaktadir. 2020-2024 déneminde
egitim-6gretim, uzaktan egitim, degisim programlari, uluslararasilasma, bilimsel etkinlikler, sanayi-
sehir 1s birlikleri, sosyal yasama sunulan katkilarin artirilmasi, bilisim ve kalite sistemlerinin
gelistirilmesi, spor ve saglik alanina dair ihtisaslagsma projeleri temel calismalar arasinda yer alacaktir.
Birinci ve ikinci Stratejik Plamin olumlu ve olumsuz sapmalarina Iidare Faaliyet Raporlarinda yer
verilmistir. 2020-2024 yillarinm1 kapsayan 3'iincii Stratejik Planin izlenmesine yonelik olarak, Kamu
Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik cercevesinde Temmuz
ay1 igerisinde Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanarak, Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi (aksaray.edu.tr) web adresinde kamuoyu ile paylagilmistir. Ayrica yil sonu sonuglarini
izlemek amacryla 2020 yil1 Idare Faaliyet Raporunu icerisinde Stratejik Plan yilsonu degerlendirmeleri
yapilmis ve rapor Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1 (aksaray.edu.tr) adresinde kamuoyu ile
paylasilmistir. Mevzuat diizenlemeleriyle de hiikiim altina alinan raporlama islemi 2020 yilindan
gecerli olmak tizere Universitemizde sistemsel hale getirilerek, yilda 2 defa (alt1 aylik periyot)
raporlanmaya baglanmistir.

Universitemizin, Kalite Giivence Sisteminin 2018 yilinda YOKAK tarafindan denetimi sonunda

diizenlenen D1s Degerlendirme Raporunda;

e Misyon, stratejik hedefler ve performans gostergelerine ne Olgiide ulastigini izleme ve
degerlendirmeye yonelik sistematik bir i¢ degerlendirme siirecinin heniiz kurgulanmamasi
hususu, gelisime agik yon olarak tespit edilmistir.

Yukarida yapilan agiklamalar dogrultusunda, gelisime acik yon olarak tespit edilen bu husus, 2020 y1l1

igerisinde giiclii yonlerimizden biri haline gelmistir.

Universitemizin 2015-2019 yillarim kapsayan Ikinci Stratejik Planda belirlenen vizyon ve misyonun
2020-2024 willarim kapsayan 3'iincii Stratejik Planda da uygulanmasina devam edilmis ve revizyona

gidilmemistir.

Stratejik Plamimizda yer alan misyona ilave olarak Universitemizin “spor ve saglik” alaninda
ihtisaslasmasindan dolayi, misyon farklilagsmasina yonelik faaliyetler 2020 yili igerisinde de hiz

kesmeden devam etmistir. Spor ve Saglik IThtisaslasma Koordinatorliigii’niin koordinasyonunda ikinci
yilda da birgok faaliyet yiiriitiilmiistiir. i¢ ve dis paydaslarla yapilan goériismeler, kurulan yeni is

birlikler, tretilen ve hayata gecen projelerle, ihtisaslasma calismalarindan alinan verim giderek

artmustir. {1k y1l daha kavramsal cerceveyi olusturma, taraflari bilgilendirme, proje alanlarim belirleme,

siirece akademik katki ve sportif organizasyonlarin sekillenmesi ¢aligmalariyla gegmistir. ikinci yil ise,

bu calismalara ek olarak, somut proje iiretimlerinin ivme kazandig1 bir y1l olmustur. Salgin hastalik

kosullar1 nedeniyle planlanan sportif organizasyonlardan bir kismi1 ertelenmis ancak dijital platformlar

araciligiyla farkli caligmalar hayata gecirilmistir. 2020 yili icerisinde Ahiler Kalkinma Ajansi’na
(AHIKA) sunulan “Engelsiz Bilgiye Bagimsiz Erisim” isimli proje kabul edilmis, projenin tiim
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https://strateji.aksaray.edu.tr/stratejik-plan-izleme-ve-degerlendirme-raporu
https://strateji.aksaray.edu.tr/2020-yili-idare-faaliyet-raporu

hazirliklar1 tamamlanarak mevcut kiitiiphane i¢inde belirlenen bir alan, engellilerin kullanimina has bir
bicimde tasarlanarak faaliyete baslamistir. Bunun yam sira Genglik ve Spor Bakanligi tarafindan
desteklenen ve 6zel ¢ocuklarla genclere yiizme ve okguluk sporu egitimi vermeyi iceren “Sporla
Engelleri Asityorum” projesi tanmitilmis ve yine Bakanlik diizeyindeki “Spor Macera Parkuru ile
Obeziteye Engel O1” projesi kabul edilmistir. Konya Ovasi Projesi (KOP) Bolge Kalkinma Idaresi
Baskanligi’nin yiiriittiigii “2020 Yili KOP Okuyor Programi” kapsamindaki “Aksaray Universitesi
KOP Spor Kiitiiphanesi” isimli proje de kabul edilen ¢alismalar arasinda yer almistir. Bu kapsamda
farkli kurumlarla isbirligi protokolleri imzalanmistir. Karantina gilinlerinde dijital platformlar
tizerinden, ihtisaslasma kapsaminda pek cok etkinlik yapilmis, konferanslar ve soylesilerle, alaninda
uzman isimler ve sporcular kamuoyuyla bulusturulmus, Universite Seg¢meli Ders gruplari,
ihtisaslasmay1 da kapsayacak bigimde genisletilmistir. Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde kurulacak
olan “Spor Teknolojileri Anabilim Dali” Yiiksek Lisans Programi onaylanmis, “Caligmalar kapsaminda
ASU ile Tirk Hava Kurumu (THK) ve Tiirkiye Atletizm Federasyonu arasinda ‘Spor ve Saglik
Alaninda TIhtisaslasma Faaliyetleri Is birligi Protokolii’Spor ve Saglik Alamnda ihtisaslasma
Koordinatérliigii (aksaray.edu.tr) imzalanmistir. Ayrica Bilim Insami Destek Programlari Baskanlig
(BIDEB) tarafindan ‘Ihtisaslasan Universitelere Y 6nelik Proje Yazma Egitimi’ diizenlenmistir. Yine
calismalar kapsaminda COVID-19 siirecinin bolgenin spor ekonomisine etkisinin arastirilmas,
bolgenin ve Aksaray’in sportif alt yapisinin belirlenmesi amaciyla ‘Covid-19 Salginin TR71 Diizey 2
Bolgesi Spor Ekonomisine Etkisinin Arastirilmas1” ve ‘TR71 Diizey 2 Bolgesi ve Aksaray Ili Sportif
Alt yapt Raporu’ hazirlanmistir. Misyon farklilasmas1 kapsaminda bir gorev istlenen Aksaray
Universitesi 2020 yil1 igerisinde Salgin hastalik kosullarinda paydaslara yonelik faaliyetler yiiriitmiis,
yerel spor takimlarimiz calisma yaptiklar1 sahalarda ziyaret edilerek sorunlari hakkinda bilgiler

alinmistir.

Stratejik Planda yer alan amaglara ulasma noktasinda i¢ kontroliin 6nemi yadsinamayacak kadar
coktur. Bu bilingle hareket eden Aksaray Universitesi, 2012 yilinda ¢alismalarina basladig: i¢ Kontrol
caligmalarina 2020 yili icerisinde de devam etmistir. 2020-2024 yillarim kapsayan Stratejik Planda
yer alan amagclara ulasmada engel teskil edebilecek olan risklerin tespit edilebilmesi amaciyla tiim
harcama birimlerimizde risk tabanli ¢alismalar yiiriitilmiistiir. Oncelikle 04.12.2019 tarih ve 21/02
Senato karari ile degisiklik yapilan Risk Strateji Y onergesi 04.03.2020 tarih ve 498731 sayil1 yazimiz
(A1.1.LKANIT 1) ekinde tiim harcama birimlerimize gonderilerek, Birim Risk Koordinatorleri
baskanliginda kurulacak olan Risk Belirleme Ekibi marifetiyle mevcut risklerin gézden gecirilmesini,
Onceden belirlenen riskler i¢in belirlenen faaliyetlerden sonra risk puanlarindaki degisikligi Y 6nerge
ekinde yer alan formlara islemeleri istenmistir. Bu sayede harcama birimleri, risklerin alinan tedbirlere
cevap verip vermedigini tespit etmis olup, risk puanlarinda degisiklik olmamais ise bu risklerin bertaraf
edilebilmesi amaciyla yeni faaliyetler gelistirmislerdir. Bir kurumda, istenilen amaglara ulasabilmek
oncelikle risklerin taninmasi, bu risklerin yonetilebilmesi, risk istahinin altinda tutabilmeye yani riski

yonetebilmeye baglidir. Bununla birlikte Stratejik Planda belirlenen hedeflere ulasabilmek icin, I¢
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https://sporsaglik.aksaray.edu.tr/ihtisaslasmayla--uretime-secenek-olusturmak-istiyoruz
https://sporsaglik.aksaray.edu.tr/ihtisaslasma--sehrin-genelini-kapsayan-bir-surec
https://sporsaglik.aksaray.edu.tr/aksaray-belediyespor-kadin-hentbol-takimina-moral-ziyareti
https://sporsaglik.aksaray.edu.tr/aksaray-ekibi--oynadigi-futbolla-heyecan-olusturuyor

Kontrol Sistemi ve Kalite Giivence Sisteminden yararlamlmasi gerekmekte olup bu dogrultuda Ig
kontrole iligkin ¢alismalar 2020 yil1 igerisinde izlenmeye devam etmistir. 2019 yil1 i¢ Kontrol Eylem
Plam Degerlendirme Raporu hazirlanarak, 2020 yil1 Ocak ayl
icerisinde https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/f8a69619-ec55-49b5-b5b8-10bff5 18eae9.pdf adresinde
kamuoyu ile paylagilmistir.

e Kizilay tarafindan ihtiya¢ sahibi 6grencilere ulastirilmak tizere 37. kiyafet butigi agilmistir.
Boylece ihtiya¢larin karsilanmasi noktasinda Ogrencilere destek

saglanmistir._https://www.aksaray.edu.tr/3 7nci-kizilay-butigi-asude-acildi

e Salgin hastalik doneminde kan stoklarinda yasanan azalmalara destek olmak amaciyla Kampiis
icerisinde Kizilay Kan Merkezi araciligiyla iiniversite olarak kan bagisinda bulunulmustur. Her
kosulda toplumsal katkiy1 6nemseyen bir {iniversite olarak bundan sonraki siireglerde de bu tiir

faaliyetlere gerekli destek saglanacaktir.

https://www.aksaray.edu.tr/kan-bagisi-onemli-bir-insani-vazifedir.
https://www.aksaray.edu.tr/asu-kan-kardes-oluyor

e Her alanda sorunlarin ¢oziilmesi ve yonetime katki saglanmasinda kadinlarin daha fazla soz
sahibi olmasini saglamak gibi 6zellikli konular kalite politikalarimizda yer almistir. 2018, 2019
ve 2020 yillar1 igerisinde kadin yonetici sayilart giderek artis gostermistir.

2020 yil1 igerisinde, toplumda kadinin yerinin 6neminin vurgulanmasi ve kadina yapilan siddete

kars1 bir durus sergilemek adina bir¢ok faaliyet yliriitiilmiistiir.

https://www.aksaray.edu.tr/kadina-yonelik-siddete-sessiz-kalma
https://www.aksaray.edu.tr/kadina-siddete-hayir
https://www.aksaray.edu.tr/10 linci-toplantida-kadina-yonelik-siddet-konusuldu

e Universite olarak enerji verimliliine, yenilenebilir enerjiye ve enerji tasarrufuna biiyiik 6lciide

onem verilmektedir. Bu kapsamda 2020 yil1 igerisinde birgok faaliyet yiirtitiilmiistiir.

Diinya Bankas:i tarafindan fonlanan “Tiirkiye’de Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi” projesi
Hazine ve Maliye Bakanliginin garantorligtinde, Cevre ve Sehircilik Bakanligr ile Enerji ve Tabi
Kaynaklar Bakanliginin is birliginde yiirtitiilmektedir. Calismaya sayili {iniversite kabul edilmis
olup, bes y1l siirecek proje ile Aksaray Universitesinde toplam 70 bin 193 metrekare alana sahip bes
farkli binanin enerji etiitlerinin yapilmasi planlanmaktadir. Yapilan ¢aligma kapsaminda binalarin
enerji kimlik belgeleri diizenlenecek, enerji verimlilik diizeyleri ve elde edilecek tasarruf seviyeleri
tespit edilecek ve yatirim maliyetleri ile birlikte raporlanacak. Sonrasinda ise uygun bulunan

binalarinin mekanik ve elektrik tadilat projeleri hazirlanarak enerji verimliligi iyilestirmeleri

yapilacaktir. https://www.aksaray.edu.tr/asuden-enerji-verimliligi-konusunda-buyuk-adim

Ayrica GreenMetric tarafindan yapilan dlciimlemelerin ardindan Aksaray Universitesi en cevreci
dordiinct tiniversite olmustur. Bu nedenle faaliyetlerimizde ¢evreyle uyumlu bir biiyiime stratejisi

izlenmektedir. 'Tiirkiye’de Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi' projesi de Universite olarak énem
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https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/f8a696f9-ec55-49b5-b5b8-10bff518eae9.pdf
https://www.aksaray.edu.tr/37nci-kizilay-butigi-asude-acildi
https://www.aksaray.edu.tr/kan-bagisi-onemli-bir-insani-vazifedir
https://www.aksaray.edu.tr/asu-kan-kardes-oluyor
https://www.aksaray.edu.tr/kadina-yonelik-siddete-sessiz-kalma
https://www.aksaray.edu.tr/kadina-siddete-hayir
https://www.aksaray.edu.tr/101inci-toplantida-kadina-yonelik-siddet-konusuldu
https://www.aksaray.edu.tr/asuden-enerji-verimliligi-konusunda-buyuk-adim
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verdigimiz bir c¢alismadir. Proje ile kamu binalarinda enerji verimliligi saglanarak enerji
maliyetinde diisiis ve tasarrufun kanitlanmasi, ulusal diizeyde sosyal ve ekonomik fayda saglanmasi
ve kamu binalarmin Onciiliigiinde enerji  verimliligi konusunda farkindaligin artirilmasi

amag¢lanmaktadir. https://www.aksaray.edu.tr/saha-incelemeleri-yapildi--asu-enerjisini-gunesten-

uretecek

Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Teknik Destek Projesi (YEVDES) kapsaminda destek
almaya hak kazanan 40 {iniversiteden birisi olan Aksaray Universitesinde, yenilenebilir enerji
uygulamalar1 kapsaminda Rektorliik binasinin enerji ihtiyacinin bir kisminin giines panelleriyle
karsilanmasi1 planlanmistir. Bu kapsamda kampiise gelen YEVDES Yenilenebilir Enerji Uzmani,
Yapt ve Teknik Daire Bagkanligi heyeti ile birlikte projenin uygulanabilirligine dair saha
incelemesinde bulunmus, projeye iliskin 6n detaylar goriisiilmiistiir. Saha incelemesinde,
planlamayr kapsayan potansiyel mekanlar {izerine istisareler yapilmistir. Belediyeler ve
tiniversiteleri kapsayan YEVDES’ e 63’1 {liniversite, 144’1 belediye olmak iizere toplam 207
kurum basvuruda bulunmus ve ASU, basvurusu kabul edilen 40 iiniversite igerisinde yer almustir.

Universite olarak YEVDES ¢aligmasinin egitim ve uygulama ile ASU’ ye 6nemli katki saglayacagi
diistiniilmektedir. https://www.aksaray.edu.tr/asuye-yevdes-kapsaminda-bir-destek-daha

e 2020 yilinda da diger yillarda oldugu gibi Aksaray Universitesi ¢evre bilinci ile hareket etmis ve
“Milli  Agaglandirma  Gilinii” kapsaminda kampiise 500 adet aga¢  dikmistir.

https://www.aksaray.edu.tr/daha-vesil-bir-ulke--daha-vyesil-bir-sehir--daha-vesil-bir-kampus

Bunun yaninda, GreenMetric, 2020 yilinin en ¢evreci iiniversitelerini belirlemis 2019 yilinda 5
bin 925 puanla listeye ilk kez giren Aksaray Universitesi, bu yil puanim 6 bin 900’e
yiikseltmistir. Bu puanla ASU, Tiirkiye genelindeki devlet {iniversiteleri arasinda 5’inci sirada

yer alirken, diinya genelinde ise 41 basamak birden yiikselerek 186’nc1 siraya

yerlesmistir. https://www.aksaray.edu.tr/gururluyuz-turkiyede-5inci--dunyada-186nciyiz

e Aksaray Universitesi, kampiiste engelli bireylerin hayatim1 kolaylastirmak adina yapilan
caligmalart ile 2018 yilinda mekanda erisim alaninda “Turuncu Bayrak™ 6diiliine ilave olarak
2020 yilinda Egitim Fakiiltesi ve Fen Edebiyat Fakiiltesi turuncu bayrak oOdiiliine layik
goriilmistiir. Ayrica, Egitim Fakiiltesi egitim-6gretim ortamlarina ve materyallerine erigim
alaninda da "Yesil Bayrak" odiiliine layik goriilmiistiir. Aksaray Universitesi olarak bundan
sonraki hedefimiz, engelli bireylerin sosyal faaliyetlere esit sekilde katilimlarini saglayacak
diizenlemeleri tamamlamaktir. Universitemiz 2022 yilinda da "Mavi Bayrak" almayi
hedeflemektedir.

Engellerin asilmasi noktasinda , “Spor ve Saglik” misyon farklilasmasi kapsaminda yeni projeler

tiretmeye devam etmektedir.

https://www.aksaray.edu.tr/proje-baslivor--engeller-sporla-asilacak

e Salgin hastalik doneminde topluma katki saglamaya yonelik bir¢ok faaliyet yliriitiilmiis, 6zellikle

tim c¢alisanlarimizin bu siiregten etkilenmemesi i¢in gerekli tedbirler alinmaya calisilmistir.


https://www.aksaray.edu.tr/saha-incelemeleri-yapildi--asu-enerjisini-gunesten-uretecek
https://www.aksaray.edu.tr/asuye-yevdes-kapsaminda-bir-destek-daha
https://www.aksaray.edu.tr/daha-yesil-bir-ulke--daha-yesil-bir-sehir--daha-yesil-bir-kampus
https://www.aksaray.edu.tr/gururluyuz-turkiyede-5inci--dunyada-186nciyiz
https://www.aksaray.edu.tr/proje-basliyor--engeller-sporla-asilacak

Bunun yaninda merkez laboratuvarimizda bulunan "Real-Time PCR" cihazi, Aksaray Egitim ve

Arastirma  Hastanesinin ~ kullanimina  sunulmustur.  https://www.aksaray.edu.tr/asuden-

koronavirus-mucadelesine-onemli-destek
Diinyay1 etkisi altina alan salgin hastalik siirecinde, hastaligin yayiliminin 6niine gecebilmek
adina atilacak her adimin topluma katki saglayacagi bilinci ile hareket edilmis ve diizenlenen her
tiirlii mevzuata (kanun, yonetmelik, genelge vs) titizlikle uyulmustur. 1378 personeli ve 21.000
asan Ogrencisi ile biiyilk bir kurum olan Universitemiz bu sikintili siirecin yonetilmesi

noktasinda birgok karar almis ve bu kararlar1 uygulamaya gegirmistir. Universitenin en {ist karar

merci olan Senato’da bir¢ok karar alinmistir. https://www.aksaray.edu.tr/senato-kararlari

18.03.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/06-06 nolu, karar,

27.03.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/07-01-02-03 nolu karar,

08.04.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/08-02 nolu egitim siirecine iliskin karar,
15.04.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/09-01 nolu egitim siirecine iliskin karar,
06.05.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/11-03 nolu karar,

20.05.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/13-01 nolu karar,

10.06.2020 tarihinde COVID-19 sebebiyle 2020/14-03 nolu karar,

Konuya iligkin olarak ayrica tiim harcama birimlerimiz salgin hastaligin yayilimin1 6nlemek amaciyla

bir¢ok tedbir alinmustir. Kalite koordinatorliigii web sitesinde

yayimlanmistir. https://kalite.aksaray.edu.tr/asu-kovid-19-faaliyet-raporu

e Coronaviriis komisyonu kurulmustur.

¢ Siirecin basladigi tarih itibariyle uzaktan egitime gecilmistir.

e Cumbhurbagkanlig1 tarafindan yayimlanan konuya iligkin genelgeler dogrultusunda esnek ¢alisma,
dontistimlii ¢alisma ve kronik hastalarin idari sayilmasina yonelik tedbirler alinmistir.

e Calisma ortamlar1 belli periyotlarda dezenfekte edilmis, bina girislerine dezenfektan
konulmustur.

o Atik haline gelen maskelerin kontrollii imha edilebilmesi i¢in gri renkli geri doniisiim kutulari
belirlenerek tiim birimlere dagitilmistir.

e Kampiis ve bina girislerinde HES kodu sorgulamasi yapilmaya baglanmistir.

e Salgimmin yayitliminin 6nlemesine yonelik olarak tiim kantinler kapatilmis, cay, kahve vs.
ikramlarin bir arada i¢ilmesi yasaklanmustir.

¢ Bilisim sisteminde olusabilecek aksakliklar1 bertaraf etmek amaciyla destek ekipleri kurulmus,
24 saat teknik destek usuliine gore ¢alisilmaya baglanmistir.

e Uzaktan egitim siirecinin aksamadan devam edebilmesi amaciyla internet bant genisligimizin
kapasitesi arttirilmistir.

e Universite yemekhanesinde masa diizeni salgin tedbirleri dogrultusunda yeniden diizenlenmistir.

e 11 Mart tarihinden itibaren, bez maske, dezenfektan aparati, el dezenfektani, lastik eldiven,
ilaglama pompasi, klor tablet, koruyucu tulum alinarak, 6zellikle temizlik hizmetini yiiriiten

personel ile ¢alisanlarimiza dagitilmistir.
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e Salgina yonelik alinacak tedbirleri konu alan 1000 adet brosiir, 50 adet afis bastirilmis, personele
dagitilmis ve binalara asilmistir.

e Bircok soylesi, konferans dijital yollarla ¢evrimigi olarak yapilmistir.

e Dijital kiitiiphane hizmeti verilmeye baslanmaistir.

e Ucretsiz gevrimigi sertifika programlari diizenlenmistir.

o Rektor-6grenci, rektdr-personel hasbihal goriismeleri telefon araciligiyla yapilmistir.

¢ "Hijyen ve Sanitasyon Y Onetim Sistemi" belgesi alan ilk devlet tiniversitesi olmustur.

e Aday memur egitimleri, oryantasyon egitimlerinin normallesme siirecinden sonra yapilmasi
yoniinde kararlar alinmustir.

e Ogretim elemam basvurularinin posta yoluyla alinmasina karar verilmistir.

e Olimpik yiizme havuzu belli donemlerde kapali tutulmustur.

e Toplumsal katki anlaminda Aksaray’in yasayan degerlerine yonelik 2.video ¢aligsmasi yapilarak,

dijital  bir ortamda  gerceklestirilen 6n  gosterim  ile  tamtimi  yapilmistir.

https://www.aksaray.edu.tr/aksaravin-vasavan-degerleri-2-dijital-gala-ile-tanitildi

Aksaray’in Yasayan Degerleri projesi ile sehrimizde yasayan biiyiiklerimizin hayat hikayelerini kayit
altina alarak bir belgesel olusturulmasi ve ayn1 zamanda bu hikayeler tizerinden sehrin de hikayesini

ortaya c¢ikartilmasi hedeflenmistir.

Universitemizde kalite siirecini yerlestirmek adina onceki yillarda is akis semalari, prosesler,
prosediirler , “Kalite El Kitab1”, “Hijyen ve Sanitasyon EIl Kitab1” hazirlanmigKalite
Koordinatérliigii (aksaray.edu.tr) ve web sitelerimizde yayinlanmistir. Bunlara ilave olarak, Aksaray
Universitesi “Siire¢ El Kitab1” hazirlanarak uygulamaya konulmustur. Kalite Giivence Sisteminin
yayginlasmasim  teminen Universitemizde ‘“Anahtar Performans Gostergeleri” belirlenmis
http://kalite.aksaray.edu.tr/anahtar-preformans-gostergeler web sitesinde yayimlanmistir. Bununla
birlikte 2020-2024 Stratejik Planda toplam 80 adet performans gostergesi belirlenerek, izlenmeye
baslanmistir. Bu gostergeler belirlenirken stratejik hedefler g6z ©Oniinde bulundurulmus,
gostergelerden hangi birimlerin sorumlu oldugu ayrica belirlenmistir. Gostergelerin temini ve
yaymlamasi noktasinda yardimci olabilecek bir yazilimin kullanimina devam edilmektedir.
http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/ Ayrica Universitemizi ilgilendiren bu veriler istatistiki olarak
web sayfasinda yayimlanmak suretiyle kamuoyuyla paylasilmaktadir. 2020-2024 yillarim1 kapsayan
Stratejik Planin bir yillik uygulamasi olarak kabul edilen 2020 Yili Performans Programi

hazirlanmis  web sitesinde yayimlanarak kamuoyu ile paylasilmistir. d8665e60-a4b3-4833-a915-
01fc87¢c5649a.pdf (aksaray.edu.tr)

Misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Stratejik ama¢ ve hedefler dogrultusunda gerceklestirilen uygulamalar
izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e AI.1.KANIT 1 Aksaray Universitesi Risk Strateji Y onergesi 04.03.2020 tarih ve 498731
sayil1 yazi.pdf
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Kalite giivencesi; egitim ve Ogretim; arastima ve gelistirme; toplumsal katki ve yonetim
politikalan

Olgunluk Diizeyi: Bu politikalar ve bagli uygulamalar izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirilmektedir.

Kurumsal performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir.
2. ¢ Kalite Giivencesi

YOK tarafindan Kalite Giivence Yonetmeligi'nin yayrminin ardindan Aksaray Universitesi Kalite
Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 2015 wyilinda yayimlanarak yiriirliige girmistir ve

paydaslarimizin erisimini saglamak lizere Web sitemizde yayinlanmaktadir.

((https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104678 )

Usul ve Esaslarda yer alan hiikiimler dogrultusunda, Aksaray Universitesi Kalite Komisyonu

kurulmustur.

Kalite Komisyonu Calisma Usul veEsaslarinda “Komisyonun bagkanligini Rektor, Rektoriin
bulunmadig1 zamanlarda ise rektér yardimcilarindan biri yapar. Komisyon iiyeleri, aym Fakiilte,
Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve birden fazla olmamak ve farkli bilim alanlarindan

olmak iizere Senato tarafindan belirlenen tiyelerden olusur.

Komisyon {iyeleri arasinda her fakiilteden ve yiiksekokuldan birer 6gretim elemani, Bilimsel
Arastirma Projeleri Komisyon Baskan1 ve Koordinatorii, Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Merkezi
Miidiirii, Genel Sekreter, Strateji Gelistirme Daire Baskani ve Ogrenci Temsilcisi bulunur.”

denilmektedir ve mevcut Kalite Komisyon Uyeleri de bu sekilde olusturulmustur.

https://kalite.aksaray.edu.tr/kalite-komisyonu

Kalite Komisyon Uyeleri Senato Karar1 ile Rektér baskanliginda, Rektér Yardimcilari, BAP
Koordinatorii, Kalite Koordinator Yardimcisi, Merkezi Arastirma Laboratuvar Miidiirii, her akademik
birimden birer temsilci, Arastirma Gorevlileri, Genel Sekreter, Strateji Gelistirme Daire Bagkani,

Ogrenci temsilcilerinden tesekkiil ettirilmistir.

Kalite Komisyonunun, akademik birimlerin tiimiinii temsil etmesine 6zen gosterilmistir. Akademik
birim temsilcileri, Fakiiltelerde Dekan Yardimcilari, Enstitiilerde Enstitii Midiirii, Yiiksekokul ve
Meslek Yiiksekokul Miidiirliiklerinde Okul Miidiirlerinden olusturulmustur.

Kalite Komisyonunun, idari destek yapilanmasinda da Genel Sekreter ve Strateji Gelistirme Daire

Baskani yer almaktadir.

2015-2016-2017-2018,2019 willarina ait Kurum I¢ Degerlendirme Raporu, 2019 yili Uzaktan
Egitimde Kalite Giivencesi Ek Raporu hazirlanarak YOK’e sunulmustur ve web sitemizde de
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yaymlanmisgtir.( http://kalite.aksaray.edu.tr/kurum-ici-degerlendirme-
raporlari ) http://yonetim.yokak.gov.tr/app/main/tenant-evaluation-report-distance

Toplam alt1 baslik altinda kalite politikalar1 belirlenmistir,
Egitim-Ogretim Kalite Politikast,

o https://kalite.aksaray.edu.tr/dosya/43e80ac7-75c2-4e88-ac93-319dcddObeff.pdf
Arastirma-Gelistirme Kalite Politikasi,

o https://kalite.aksaray.edu.tr/dosya/43e80ac7-75c2-4e88-ac93-319dcddObeff.pdf
Y 6netim Kalite Politikasi,

o https://kalite.aksaray.edu.tr/dosya/43e80ac7-75c2-4e88-ac93-319dcddObeff.pdf
Uzaktan Egitim Kalite Politikasi,

e https://asuzem.aksaray.edu.tr/uzem-kalite-politikasi
Hijyen ve Sanitasyon Kalite Politikast,

e 51bfed4d2-3035-4c1e-8d52-140811f709995 .pdf (aksaray.edu.tr)

Toplumsal Katki Kalite Politikas1

o fO&f3aff-e0a7-4915-8clc-7a2a820a9¢ebce.pdf (aksaray.edu.tr)

Kalite Giivence Sisteminin Universitemizde tam anlamiyla yerlesmesini saglamak tizere 29.11.2017

tarih ve 26 No’lu Senato Karar1 ile Kalite Koordinatorligi kurulmustur ve aktif sekilde faaliyetlerine

devam etmektedir.( http://kalite.aksaray.edu.tr/kalite-koordinatorlugu )

Aksaray Universitesi Kalite Koordinatérliigiiniin kurulmasii 6ngéren 29.11.2017 tarih ve 26 sayili
Senato karari ile aym zamanda Aksaray Universitesi Kalite Komisyonunun calismalara katk
sunmak amaciyla Egitim-Ogretim, Ar-Ge, Yonetim Calisma Gruplari olusturulmustur. 2020 yili
igerisinde ¢alisma gruplarina Toplumsal Katki Calisma Grubu, https://kalite.aksaray.edu.tr/toplumsal-

katki-calisma-grubu

Uzaktan  Egitim Calisma  Gruplarihttps://kalite.aksaray.edu.tr/uzaktan-egitim-calisma-
grubu eklenmistir.

Kalite Koordinatorliigiiniin ve calisma gruplarimn ¢aligma usulleri, Aksaray Universitesi Kalite

Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslarinda tanimlanmaistir.

(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/137753 )
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Kalite caligmalarina katki sunmalarini saglamak amaciyla kurulan ¢alisma gruplarinin Bagkanligi
Rektér Yardimcilart vasitasiyla yiriitiilmekte olup, bu ¢alisma gruplarinda akademik personelden
cesitli unvanlardan personel bulundugu gibi, idari personelden Genel Sekreter, Daire Bagkanlari, Sube
Miidiirleri, Mali Hizmet Uzmani, Mali Hizmet Uzman Yardimcist gibi farkli tinvanli personel gérev
almaktadir. Temsiliyetin daha kapsamli olmasi agisindan 6n lisans, lisans, yiiksek lisans 6grencileri ve

aragtirma gorevlileri Kalite Komisyon tiyelerine eklenmistir.

Kalite Komisyonu, Kalite Koordinatorliigii ve alt calisma gruplarimi igeren teskilat semasi web

sitemizde yayinlanmaktadir.( http://kalite.aksaray.edu.tr/teskilat-semasi )

2018 yilinda Kurumsal Dis Degerlendirme Programina alinan Universitemizin Yiiksek Ogretim
Kalite Kurulu D1s Degerlendirme Ekibi tarafindan ziyaret edilmesi ve bu ziyaret sonunda hazirlanan
Dis Degerlendirme Raporunda, “Alt komisyonlar ile Kalite Komisyonu iliskisinin/iletisiminin
diizenli, etkin, sistematik ve tiim birimleri/bireyleri kapsayict bir yapida olmadigi, geri doniislerin
alinmadi@1 ya da kisitlt alindigi goriilmiis ve bu durum gelismeye agik yon olarak degerlendirilmistir.”

Denilmistir.

Bu durum iyilestirmeye acik yon olarak kabul edilip; Kalite Komisyonu Uyeleri revize edilmis,
temsiliyetin artirilmasi ve iletisimin gligclendirilmesi i¢in 6n lisans, lisans, yliksek lisans 6grencileri ve

arastirma gorevlileri Kalite Komisyon Uyelerine eklenmistir. ( http://kalite.aksaray.edu.tr/kalite-

komisyonu ) Calisma alt gruplarina Kalite Komisyon Uyeleri dahil edilmis, hazirlanan 2020 yil1
Kurum I¢ Degerlendirme Raporunda Kalite Komisyon Uyelerinin de aktif rol oynamalari

saglanmustir.

Universitemizin her tiirlii faaliyeti ve siireclerine iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve
raporlamak iizere kullandigi Yonetim Bilgi Sisteminin ilk ayagi olan Kalite Yonetim Sistemi
yaziliminmin kullanimmna 2019 yilinda da aktif olarak devam edilmistir. Bu yazilim sayesinde
tiniversitemizde degisken say1r ve orana sahip bilgi ve istatistiklerin otomatik raporlastirilmasi
saglanmaktadir. Birim kullanicilar1 tarafindan sisteme 3’er aylik donemler itibariyle veriler
girilmektedir. Bu veriler raporlastirilarak Universitemiz web sayfasinda “Sayilarla ASU” boliimiinde
(http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/) goriilmektedir. Ayrica yil igerisinde mevzuatlar1 geregi

hazirlanmasi gereken raporlar i¢inde yazilimdan elde edilen veriler kullanilmaktadir.

Universite olarak paydaslarimizla iletisim yiiksek diizeyde tutulmaktadir. Bu anlamda Universitemiz
tarafindan yiiriitiilen bircok faaliyette dis paydas goriislerinin alinmasim teminen Universite Danisma
Kurulu olusturulmustur. 2018 yili itibariyle Universite Damisma Kurulu toplantilar1 belli bir
standarda baglanmistir. Universite Danisma Kurul toplantilarimin yilda en az bir defa yapilmasi
yoniinde karar alinmis, 2020 yilinda dis paydaslarinin katilimi ile iki kez Danisma Kurul toplantisi

gerceklestirilmistir.

Universitemizde PUKO dongiisii;
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I¢ Kontrol Sistemi (Risk Analizleri),
I¢ Denetci tarafindan diizenlenen I¢ Denetim Raporlari,

TSE ISO 9001 kapsaminda i¢ tetkik egitimi ve bu egitim sonunda i¢ tetkik¢i sertifikasi almaya hak
kazanan kisiler tarafindan diizenlenen “Diizenleyici ve Onleyici Faaliyet Formu” sonunda yapilan Ust

Yonetim Gozden Gegirme toplant: kararlari,

Sayistay Baskanlhigi, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK), TSE Konya Bolge Miidiirliigii
tarafindan yapilan tetkik, denetim, degerlendirme sonunda diizenlenen dis raporlarda belirtilen bulgu,

elestiri, gelisime agik yonler dikkate alinarak oturtulmaya ¢alisilmaktadir.

I¢c Kontrol Sistemi, Stratejik Planda yer alan hedefler baz alinarak yiiriitiilmeye calisiimaktadir. Bu
hedeflere ulasabilmek i¢in yiiriitiilen faaliyetlere iliskin risklerin Onceden tespiti, bu sistemin
yerlestirilmesinde énem arz etmektedir. Bu kapsamda Universitemizde 2020-2024 yillarin1 kapsayan
Stratejik Plan baz alinarak tiim harcama birimlerimizde risk calismasi yapilmistir. Birimlerimizin

faaliyetlerini yuriitiirken karsilastiklar1 riskleri tespit etmek tizere uygulamali egitimler verilmistir.

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/141129

Tiim birimlerimizde Birim Risk Koordinat6rii belirlenmis, bu koordinator baskanliginda birim risk
komisyonlar1 olusturulmustur. Olusturulan komisyonlar, beyin firtinas1 yontemi ile birimlerinde olasi
riskleri belirlemis, belirlenen risklerin “Risk Strateji Yonergesi” ekinde yer alan matrislerden
faydalanilarak (etki*olasilik) puanlamasi yapilmis, risk seviyeleri belirlenerek tehlike durumuna gore
gruplandirilmistir. Belirlenen bu risklerin bertaraf edilmesine yonelik olarak faaliyetler tespit
edilmistir. Bu riskler “Birim Risk Kayit Formuna” islenmistir. Birim Risk Formuna islenen risker
ler 04.03.2020 tarih ve 498731 sayili ( A.2.2 KANIT 1)yaz ile tim birimlerden istenmistir. Bu
sayede Universitemizde tespit edilen risklerin seviyeleri, bu seviyelerin onleyici faaliyetler sonunda
degisim gosterip gostermedigi tespit edilmekte, tespit edilen 6nleyici faaliyete ragmen risk puaninda
(olasilik*etki) degisiklik olmadigr gbzlenmis ise bu durumda, bu risk icin yeni dnleyici faaliyetler
belirlenmektedir. Aksaray Universitesi Risk Strateji Yonergesine gore istah seviyesinin altinda kalan
risklerin (artik risk) takibine de devam edilmekte, olas1 risk puaninda degisiklik olmasi halinde
Onleyici faaliyetler belirlenmektedir. Risklere iliskin yiiriitiilen bu faaliyetler harcama birimlerimiz
tarafindan stireklilik arz edecek sekilde takip edilmektedir.

TSE ISO 13811 Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi kapsaminda, 11.06.2020 tarih ve 514574
(A.2.2 KANIT 2) sayili yaz1 dogrultusunda personelimiz i¢ tetkik egitimi almistir. Kalite

Koordinatorliigii’niin 02.07.2020 tarih ve 520541 sayili yazist dogrultusunda Hijyen ve Sanitasyon
Yonetim Sistemi ile ilgili olarak i¢ tetkik egitimi almis personel tarafindan tiim harcama birimleri i¢
tetkike tabi tutulmustur. Yapilan i¢ tetkik sonucunda bulunan uygunsuzluklar  Diizenleyici ve

Onleyici Formlara islenmistir. Hijyen ve Sanitasyon Yo6netim Sistemine iligkin olarak TSE Konya
Bolge Miidiirliigii tarafindan 08.07.2020-11.07.2020 tarihlerinde dis denetim yapilmistir. Universite
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i¢ tetkik ekibi ile TSE temsilcileri tarafindan tespit edilen uygunsuzluklar baz alinarak, 17.08.2020
tarih ve 536572 sayil1 Idari Mali Isler Daire Baskanliginin yazilar1 dogrultusunda tiim akademik birim
sekreterlerine ve Universitemizde temizlik hizmetini yiiriiten personele egitim verilmistir. Yine bu
kapsamda 25.08.2020 tarih ve 538162 sayili (A2.2 KANIT 3 ) hijyen ve sanitasyon ile ilgili
yapilmasi1 gerekenlere yonelik Idari Mali Isler Daire Baskanlig1 tarafindan uyari yazisi yazilmistir.
Yapilan i¢ tetkik ve dis tetkikler sayesinde {iniversitemizin Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistem

belgesi alinmistir.

Universitemizde kalite kiiltiiriiniin tiim birimlerimizde i¢sellestirilmesi, giivence altina alinabilmesini
teminen 6zellikle {ist yonetim tarafindan biiyiik caba sarf edilmektedir. Kalite Komisyon Baskanlig1
bizzat Rektér Prof. Dr. Yusuf SAHIN tarafindan, Kalite Koordinatorliigii bir rektor yardimeisi,
Egitim-Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Yonetim Sistemi Calisma Gruplari Baskanliklari rektor
yardimecilar tarafindan yiirtitiilmektedir. Bu anlamda Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan 2018
yilinda yapilan degerlendirme sonunda hazirlanan Kurumsal Geri Bildirim Raporunun Sonug¢ ve
Degerlendirme baslikli 6/2 Maddesinde, “Kurum yoneticilerinin kalite giivencesi konusundaki
farkindaliklari,  sahiplenme ve  motivasyon  diizeyleri” gi¢li  yon  olarak ifade
edilmistir. http://kalite.aksaray.edu.tr/dosya/4c2ba236-9658-47¢cd-9¢55071128d8e370.pdf

Universitemizde, kalite kiiltiiriiniin yerlestirilmesine katki sunmak amaciyla bircok faaliyet
yiiriitiilmektedir. Bu faaliyetlerin Universitemizde tam anlamiyla yiiriitiilebiliyor olmasi, Ust

Y 6netimin tiim kadrolara liderlik yapabilmesinin bir gostergesi olarak yorumlanmaktadir.

Yiiriitiilen faaliyetlerde i¢ ve dis paydaslarimizin Universitemizden beklentisi 6n planda tutulmaktadir.
Faaliyetlere iliskin olarak paydaslarimizla siirekli iletisim halinde bulunulmaktadir. Her kesime ufak
ama faydali dokunuslar yaparak Universitenin sehirden uzak olmadigini gosteren faaliyetler de

yiritilmektedir.

Merkez kampiisiimiiziin disinda yer alan yerleskede okuyan 6grencilerimize merkezdeki imkanlari
gotiirebilmek amaciyla yapilan faaliyetleri ve paydas ziyaretlerini Universite olarak ¢ok
Onemsemekteyiz. Yerel yoneticilerle yapilan goriismelerle fikir aligverisinde bulunulmakta ve is
birlikleri yapilmaktadir. Universitemize katki saglayabilecek her tiirlii is birligine agik olan bir
yonetim sergilenmekte olup, Universitemizden beklentileri karsilanmakta, Universitemizin en iyi

noktalara tasinabilmesi i¢in paydaslarimizin fikirlerinden yararlanilmaktadir.

Kalite Komisyonu

Olgunluk Diizeyi: Kalite komisyonu ¢alisma bicimi ve isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

I¢ Kkalite giivencesi mekanizmalan (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapis)

Olgunluk Diizeyi: I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
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birlikte iyilestirilmektedir.
Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Olgunluk Diizeyi: Liderlik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin kalite giivencesi kiiltiirtiniin
gelisimine katkis1 izlenmekte ve baglh iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Kanitlar

e A2.2 Kanit 3 Hijyen ve Sanitasyon Ustyazi.pdf

e A.2.2 Kanit 2 Online Egitim Ustyazi.pdf
o A2.2 Kanit 1 Risk Degerlendirme Ustyazi.pdf

3. Paydas Katiinu

Universitemizin faaliyetlerinden dogrudan veya dolayli etkilenen birgok i¢ ve dis paydasimiz
mevcuttur. Paydaslarimizin faaliyetlerimize yon vermesi acisindan her tiirlii fikirlerine 6nem
verilmektedir. Paydas olarak faaliyetlerimizden etkilenen paydaslarimiz 2020-2024 Stratejik Planda
tespit edilerek Onceliklendirilmistir. https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/ff7a6e68-b0e4-47da-btb3-
c7d02108af6e.pdf paydaslarimiz  Onceliklendirilirken etkilesim diizeyleri dikkate alinmistir.
Belirlenen i¢ ve dis paydaslarimiz ayn1 zamanda https://kalite.aksaray.edu.tr/ic-ve-dis-paydaslar web
sitesinde yayimlanmaistir.

Universitemizde karar alma mekanizmalarinda paydaslarin daha fazla temsil edilmesi kararlari
alinmis olup, bu kapsamda Akademik Birim Damsma Kurulu (A.3 KANIT 1) Universite Damisma
Kurulu toplantilari ile standart hale getirilmistir. Universite Danisma Kurul toplantilarinin yilda en az
bir defa yapilmasi yoniinde karar alinmistir, bu kapsamda 03.12.2020 tarihinde I'V. Danigma Kurul

Toplantis1 yapilmistir. https://www.aksaray.edu.tr/ortaya-cikan-her-guzel-is-tum-kurumlari-etkiler

Akademik birimlerimizde de Akademik Danisma Kurullar1 olusturulmus ve standart hale
getirilmistir. Aksaray Universitesi Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu Danisma
Kurulu Esaslar1 https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/141293 ¢ercevesinde her y1l danisma kurulu
toplantilar1 yapilmaktadir.

2020-2021 Egitim-Ogretim Y1ili Giiz Donemi baslarken kurumumuza yeni katilan 6grencilerimizin
tiniversiteye ve programlara daha hizli ve kolay uyum saglamasi icin Ogrencilere oryantasyon
egitimleri akademik birimlerimiz tarafindan gerceklestirilmistir.

Ogrencilerle egitim amagclari, ders ciktilari, dgrencilerin hak ve sorumluluklari, uzaktan egitim
stirecleri, AKTS (Bologna Bilgi Paketi), 6grenci degisim programlari, kalite glivencesi, program
akreditasyonu, farkindalik ve beklenti diizeylerinin artirilmasi gibi konular paylasilmistir. Ayni

zamanda bu egitimlerde kariyer planlama ve yonetimi, basar1 diizeyinin yonetimi, 6grencinin egitim
Ogretim hayatiyla ilgili olas1t magduriyetlerin 6nlenmesi (ekle-sil, ders dis1 etkinlik, toplam zorunlu ve
secmeli ders ile proje, staj, seminer) basliklarina da yer
verilmistir. https://kalite.aksaray.edu.tr/oryantasyon-kurulu-toplantilari

Universitemizin vizyon ve misyonu cercevesinde oOzellikle Universite-sanayi is birligine &nem

verilmektedir. Bu kapsamda 2020  yili igerisinde birgok alanda is birligi ve protokol
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yapilmustir. Universitemizin paydaslari arasinda 6zel sektoriin 6nde gelen ulusal yapidaki firmalarmin
olmas1, Universitemizin, gelisimi ve vizyonu acisindan bu gibi is birliklerine 6nem verdigini
gostermektedir. Siireclerin kalitesinin iyilestirilmesi agisindan, akademi ve 6zel sektoriin karsilikl bir
etkilesime sahip oldugu bilinciyle, bilginin yayillim hizi diistiniildiiglinde, bu tiir firmalarin yogun
rekabet ortaminda faaliyetlerini stirdiirdiikleri i¢in ¢agin ve rekabetin gerektirdigi egilimleri,
uygulamalari, bilgiyi ve teknolojiyi {iniversitemiz ile bulusturma potansiyeline sahip oldugunu
distindiirmektedir. Paydaslarimizla 2020 yil1 igerisinde imza altina alinan protokol drnekleri asagida

verilmektedir.

Jiirkiye Atletizm Federasyonu ile yapllan is blrllgl protokolu

&ittps:// www.aksaray.edu.tr/unikopun-calismalari-genis-bir-alani-etkiliyor
dittps:// www.aksaray.edu.tr/tum-arkadaslarimizla-ekip-ruhu-icinde-calisiyoruz

i¢c ve dis paydaslann kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve
uluslararasilasma siireclerine katihm

Olgunluk Diizeyi: Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kamitlar

e A3-Kamit 1-2020-2021 Egitim ve Ogretim Yili Danisma Kurulu Toplantisi_Ek_IiBF

DANISMA KURULU GORSELLLER.docx.docx
e A3-Kamtl 2020-2021 Egitim ve Ogretim Y1li Damsma Kurulu Toplantisi_.pdf

4. Uluslararasilasma

Aksaray Universitesi Uluslararasilasma Strateji Belgesi 30 Haziran 2017°de YOK tarafindan
yayinlanan “Yiiksekogretimde Uluslararasilasma Strateji Belgesi” (2019 yili KIDR’de kamt olarak
sunulmustur.) kriterlerine gore hazirlannmstir. Universitemize ait uluslararasilarsa politikasi
Uluslararas1 Ogrenciler, Degisim Programlar1 ve is birligi Protokolleri iizerine gelistirilmistir.
Aksaray Universitesi, tiim diinya iniversiteleri ve bilimsel arastirma kurumlar1 ile isbirligi
olusturmanin yani sira Ogrencilerin ve personelin uluslararasilasmasini tesvik etmeye yonelik
akademik iligskiler kurma politikasin1 desteklemek igin ¢aba gostermektedir. Strateji Belgesi
uluslararasilasma politikasini, siireglerin yonetimi ve organizasyon yapisini, uluslararasilagma

kaynaklarini, performans izleme ve iyilestirme siireclerini kapsamaktadir. Uluslararasilasma Strateji
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Belgesi, Universitemiz dinamikleri gz 6niinde tutularak Y iiksekogretim Kalite Kurulu talimatlaria
gore hazirlanmistir.

Uluslararasilagsma politikasi, ¢ok kiltiirli bir 6grenci ve personel topluluguna sahip olmak,
ogrencileri ¢ok kiiltiirli bir ¢evreye hazirlayan egitim deneyimi ve destekleyici bir ¢evre olusturmak
ve ayni zamanda arastirma ve egitimde kapasiteyi gelistirecek uluslararasi ortakliklar kurmak
etrafinda sekillendirilmistir. Bu kapsamda farkli kaynakli degisim programlarina katilan 6grenci
sayilari, farkli iilkelerden {iniversite ve yiiksekdgretim kurumlar: ile yapilan ikili anlagsma sayilari,
tniversitemize kabul edilen uluslararasi 6grenci sayilar1 ve uluslarararas1 6grencilerin iilke cesitliligi
gibi uluslarasilasma politkalarina ait gostergeler birim faaliyet raporlar1 olarak Strateji Gelistirme
Daire Bagkanligina sunulmaktadir. Aym1 zamanda ilgili web sitelerinde yayinlanmaktadir. Bu agidan
Uluslararasilagsma Stratejisi; farkli alanlar i¢in belirlenmis amaglara yonelik ¢abalarimizi, iyi
belirlenmis tek bir amaca hizmet edecek bicimde entegre ve koordine etmemize yardimci olmakta ve
kiiresel egilimleri takip edebilmek i¢in Onceliklerimizi belirlememizde bizlere bir c¢ergeve
sunmaktadir. Uluslararasilasmis bir yliksekdgretim kurumu olmak; ¢ok kiiltiirlii bir dgrenci ve
personel topluluguna sahip olmak, 6grencileri ¢ok kiiltiirli bir cevreye hazirlayan egitim deneyimi ve
destekleyici bir ¢evre olusturmak ve ayni zamanda arastirma ve egitimde kapasiteyi gelistirecek
uluslararasi ortakliklar kurmak ile baglantilidir. Kiiresel egilimler 1s1¢1nda, uluslararasi alanda kabul
gorme ve yliksekogretim kurumlarinin rekabeti, akademik yasamin giderek daha 6nemli bir pargasi
haline gelmektedir.

Degisim programlar1 ve is birligi protokolleri kapsaminda diinya tiniversiteleri ile Ogrenci ve

personel degisimlerine yonelik protokoller yapilmakta ve anlasmalar giincellenmektedir. Baslikla

ilgili verilere asagida yer alan linklerden ulagilabilmektedir.

http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/
http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/
http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/

Aksaray Universitesinin stratejik hedefleri ve Aksaray Universitesine ait dinamikler dogrultusunda,
uluslararasilagma stratejisinin genel ve 6zel hedefleri belirlenmistir.
Genel Amaglar:

e Tiirkiye nin beseri sermayesinin gelisimine ve iilke ekonomisine katkida bulunma,

e Uluslararasi is birlikleri sayesinde farkli ve ¢ok yonlii jeopolitik ve ekonomik iliskiler gelistirme

ve bu yolla iilkenin rekabet giictinii artirma,
e Kiiltiirel ¢esitliligi artirma

e Kurumun uluslararasi rekabet giiciinii -¢esitli siralamalarda iist seviyelere ¢ikmak sureti ile-

artirma,

e Arastirma-gelistirme alanindaki uzmanlik alanlarinda en iyi arastirmacilart iilkeye c¢ekerek

kurumun ve tilkenin uluslararasi rekabet giictinii artirma,

¢ Arastirma-gelistirme alaninda iist diizey genis kapsamli ve biitgeli projelere ev sahipligi yapma.

Ozel Amaglar
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e Egitim programlar1 ve uygulamalarinin yan sira 6gretim elemanlarinin ve 6grencilerin mesleki
gelisimlerine uluslararas1 bakis agisini eklemek amaciyla personel ve 6grenci degisimi i¢in genis
firsatlar yaratmak,

e Mezun derneklerini destekleyerek yurt disinda yasayan Aksaray Universitesi eski 6grencileri ile
daha gii¢lii baglantilar kurmak,

e Uluslararasi is birlikleri olusturmak,
e Uluslararasi ortak egitim programlari i¢in anlagmalar yapmak,
e Yabanci 6gretim elemanlarinin sayilarini artirmak,

Fakiiltelerimizde yabanci dilde verilecek ders sayilarimin giincellenmesi devam etmektedir. Bu
sayilarin artirilmasi i¢in caligmalar yiiriitiilmektedir. Universitemiz 2023 yilina kadar toplam kayitli
Ogrenci sayisinin en az %10’u kadar uluslararasi 6grenci sayisina ulagmayr hedeflemektedir.
Potansiyel uluslararas1 6grencilere ulagilmasi i¢in sosyal medya hesaplar1 tizerinden tanmitimlar ve
bilgilendirmeler yapilmaktadir. Studyin Turkey platformu {izerinde yapilan tamitim etkinliklerine
katilim saglanmaktadir. Uluslararas1 6grencilerin basvuru ve kayit asamalarinda gerekli azami bilginin
saglanmasi i¢in ilgili web sitesi giincellenmektedir. (A.4.2. KANIT 1,2,3)

Uluslararasilagma faaliyetlerini yiiriiten birimlere, gérev ve sorumluluklarina ve bu konudaki izleme
calismalarina Uluslararasilagsma Strateji Belgesinde yer verilmistir. AB kaynakli kredi hareketliligi
projelerinde 10 iilke ve 14 tiniversite ile is birlikleri baslatilmistir. http://erasmus.aksaray.edu.tr/akts-
dersleri)

https://www.ua.gov.tr/media/512hhrnv/2020-kal 07-sonuc-tablosu.pdf
Uluslararasi Ogrenciler:

Yabanci Uyruklu Ogrenciler Universitemizin uluslararasilasma politikasinda 6nemli bir yere sahiptir.
Bu baglamda Yabanci Uyruklu Ogrenci kabul ve yerlestirme siiregleri D1s iliskiler Koordinatorliigii
tarafindan etkin bir sekilde yiiriitiilmektedir.

2018 yilinda Universitemiz; onlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarina kabul edilen
yabanci uyruklu 6grenci sayis1 1303°tiir. 2019 yilinda bu say1 1560 6grenciye yiikseltilmistir. 2020
yili kayit donemi ile birlikte Yabanci Uyruklu Ogrencilerin sayist1 1711°e ulastirilmustir,
Universitemizin toplam 6grenci sayisina orani ise; %8'dir. Uluslararasilasma politikasi gergevesinde
bu sayiin artirilmasi hedeflenmektedir.

Aksaray Universitesinde, Uluslararas1 Ogrenciler Koordinatorliigii liderliginde “Nicelikten Once
Nitelik” slogani ile bolge ve tilke ¢esitliligi g6z 6niinde bulundurularak yabanci uyruklu 6grencilerin
kabulii yapilmaktadir. 2020 yili itibari ile 52 farkl1 iilkeden uluslararasi 6grenci; Universitemizde
lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarinin farkli bolimlerinde 6grenim gérmektedir. 2023
hedefimiz, tiim dgrencilerimizin toplam sayisinin en az % 10’unun 72 farkl tilkeden gelen yabanci
ogrencilerden olusmasimi saglamaktir. Bu sayilarin artirilmasinda Y OK ’iin uluslararasilagma stratejik
planinda oncelik verilen {ilkeler: Afganistan, Almanya, Arnavutluk, Azerbaycan, Bosna-Hersek, Cin
Halk Cumbhuriyeti, Endonezya, Hindistan, Ingiltere, iran, Kosova, Makedonya, Malezya, Misir,

Pakistan, Rusya, Sudan, Suudi Arabistan, Ukrayna, Yunanistan, heniiz uluslararasi 6grenci
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alamadigimiz tilkeler ve Japonya, Gliney Kore gibi teknoloji bakimindan gelismis tilkelerdir.
Bagvurularin c¢evrimigi ve licretsiz olarak yapilmasi, har¢ {icretlerinin diisiik olmasi, uluslararasi
degisim programlarina katilma imkani, pek ¢ok program seceneginin olmasi, ¢esitli 6grenci kuliipleri
ve sosyal imkanlar, Universitemizin uygulama ve arastirma olanaklarina sahip bir {iniversite olmasi,
Aksaray’in 6grencilere uygun yasam maliyeti sunan bir sehir olmasi, uluslararasi 6grencilerin
tercihlerine olumlu etki eden faktorlerdir.

Bununla birlikte uluslararast 6grencilerin, Ogrenci Isleri Otomasyon Sistemiyle tam olarak
biitiinlesmis  olmalar;, Universitemizin akademik ve sosyal imkanlarindan etkin olarak
yararlanmalarim saglamaktadir. Universitemizi, uluslararas1 égrenciler igin ¢ekim merkezi haline
getirmek ve tercih edilirligini artirmak amaciyla Universitemiz Ingilizce AKTS ders katalogunun
(Bologna Bilgi Paketi) giincel tutulmasi, yabanci dilde verilen derslerin sayisinin artirilmasi, barinma
olanaklarinin iyilestirilmesi ve ¢ok uluslu sinif ortamlarinin olusturulmasi: 6nemlidir. Uluslararasi
Ogrencilere saglanacak konaklama ve sosyal-kiiltiirel imkanlarin artirilmasi, memnuniyet diizeylerine
etki ederek uluslararasi 6grenci sayisinin artmasina katkida bulanacaktir.

Turkiye kayda deger bir uluslararasi gog¢men niifusuna sahip bir {iilkedir. Tiirkiye’deki bu
gocmenlerden bazilar1 aym1 zamanda Aksaray Universitesinde tam zamanli uluslararas: 6grenci olarak
kayithidirlar. Diinyanin farkli bolgelerinden yetenekli uluslararasi 6grencileri tiniversitemize ¢ekerek,
cografi agidan daha dengeli bir uluslararasi tam zamanli 6grenci dagilimina ulagsmay: hedeflemekteyiz.
Bu baglamda Universitemizin uluslararasi platformlarda goriiniirliigiinii ve hedef iilkelerden
Ogrencilerin tiniversitemizi tercih etmelerini saglayabilmek icin bolgesel ve uluslararasi diizeylerde
organize edilen tamitim fuarlarinda yer almaktayiz. Uluslararast 6grenci olma hakki kazanan
Ogrencilere uiniversitemize uyum saglayabilmeleri i¢in; ilimizde bulunan kiiltiirel, tarihi ve turistik
yerlere ziyaretlerle baslayan ve tiniversitemizde kiiltiirel ¢esitliligin gelismesine hizmet eden farkli
O0grenci topluluklarina kayit olmalar1 ile devam eden oryantasyon calismalari yapilmaktadir.
Uluslararas1 6grenciler i¢cin akademik yil icerisinde kiiltiirel etkinlik giinleri diizenlenmekte ve
olabildigince farkli {iilkelerden 6grenci topluluklarina bu etkinliklerde yer almalart i¢in destek
saglanmaktadir. Turk hiikiimeti tarafindan verilen ve tiim diinyadan 6grencilerin bagvurularina agik
olan “Tiirkiye Burslar1”, Tiirk Universiteleri ve uluslararas1 6grenciler igin iyi bir firsat olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Universitemiz, uluslararasi tam zamanli yetenekli 6grencileri ¢ekmek igin bu
burslardan en iyi sekilde yararlanmaktadir. Aksaray, yurt disinda ¢alisan niifus yogunlugu bakimindan
Tiirkiye’de ilk 5 icerisindedir. Ulkesi disinda yasayan Tirk vatandaslarindan Tiirkiye’de
yiiksekogretime devam etmek isteyenler icin tanmitim ve bilgilendirme yapmak ana hedeflerimiz
arasindadir.

Degisim Programlan:

Aksaray Universitesinde, AB Egitim ve Genglik Programlari Merkezi Baskanlifinca yiiriitiilen
Erasmus+ Yiiksekogretim Personel ve Ogrenci Hareketliligi olarak adlandirilan Erasmus Degisim
Programi1 ve YOK tarafindan finanse edilen Mevlana Degisim Programu yiiriitiilmektedir. Her iki
programa da aymi derecede onem verilmekte, programlarin 6nceliklerine gére adimlar atilmakta ve
degisimler gergeklestirilmektedir. Ogrencilerimizin 6grenim ve staj hareketlilikleri, idari ve akademik

personelimizin de egitim alma ve ders verme hareketlilikleri Dis Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan
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yiriitiilmektedir. AB iiyesi tilkeden 70’den fazla yiiksek6gretim kurumu ile ikili anlagsma yapmis olan
Aksaray Universitesi, bu anlasmalar kapsaminda Erasmus degerlendirme siirecinde basarili olan
Ogrencilerine 2 ilda 12 ay arasinda AB {ilkelerinde Ogrenim gorme veya staj yapma hakki
tantyabilmektedir. Aksaray Universitesinde 6grenim gérmek veya staj yapmak isteyen yabanci degisim
Ogrencileri i¢in yabanci dilde ac¢ilan ders havuzlart olusturulmaktadir. Bunun yani sira
Universitemizin herhangi bir biriminde AB iilkelerinden yiiksekogretim 6grencileri Erasmus Staj
hareketliligi kapsaminda staj yapabilme imkanina sahiptirler. Aksaray Universitesi akademik ve idari
personeli Ders Verme ve Egitim Alma kapsaminda anlasmali oldugumuz tiniversitelerde ders verme
hareketliliginde bulunabilir, ayn1 zamanda alanlar1 ile ilgili herhangi bir kurum/kurulusta egitim
alabilirler. Dis Iliskiler Koordinatorliigii Erasmus Birimi, anlasmalarin yapilmas1 ve iliskilerin
gelistirilmesi icin gerekli ¢alismalar1 yapmakta ve kurum ziyaretlerinde bulunmaktadir. Aym sekilde
Universitemizde ders vermek isteyen AB iilkelerinden akademisyenler icin Universitemiz
biinyesindeki fakiilte ve boliimlerle gerekli goriismeleri ve etkinlikleri yiiriitmektedir. Universitemiz,
uluslararas1 diizeyde goriintirligiimiizii artirarak bilgi ve deneyim paylasimi i¢in uygun bir ortam
olusturmak ve uluslararasi arastirma fonu olanaklar1 bulabilmek adina, uluslararasi paydaslarla yeni
kopriiler kurma konusunda kararli bir tutum sergilemektedir. Bu kapsamda Erasmus fuarlarina
katilim, yabanci uyruklu 6grenci cesitligine agirlik verme ve diger tiniversitelerle konsorsiyumlar
kurma suretiyle is birlikleri gelistirme gibi faaliyetler yapilmaktadir. 2020 yilinda yeni dénemde
uygulanacak olan AB egitim programlar1 kapsaminda Universitemiz 2021-2027 yillarinda gegerli
olacak ECHE belgesini almaya hak kazanmistir.

2014 yilindan itibaren Universitemizde uygulanmaya baslanan Mevlana programu ile diinyanin bircok
yerinden yiiksekogretim kurumlari ile akademik degisim ve is birliginde bulunularak Universitemizin
uluslararasilagsma stratejisine katki saglanmaktadir. Mevlana Degisim Programi Birimi Dis Iliskiler
Koordinatorliigi ¢atis1 altinda kurulmustur. Programin uygun gordigii birgcok iilke ile Mevlana
protokolleri imzalanmakta ve degisim i¢in gerekli goriismeler yapilmaktadir. Mevlana programinin
tiniversite ¢apinda tanitilmasi i¢in Mevlana Birimi, fakiilte ve boliimlerde 6grenci ve akademik
personellere bilgilendirme toplantilar1 yapmaktadir. Degisim programlar1 hakkinda detayli bilgi ve
giincel ¢agrilar i¢in 6grencilerin ve personelin ulasabilecegi dinamik web-sayfalari, goriiniirliik ve
seffaflik ilkeleri dogrultusunda diizenlenmistir. Uluslararasi ¢evrede ortaya ¢ikan degisimlerle
uyumlu olarak ortaklik modeli yelpazemizi genisletmek, uluslararasilasma stratejimizin ana
hedeflerine ulasma yolunda, wuluslararast yiiksek6gretim aglar1 ile siki  baglar kurmak,
ortakliklarimizin, cografi ve akademik diizeyde daha dengeli dagilima sahip olmasini saglamak ve
ortaklik anlagmalarinin onay ve yenilenmesinde kullanilan 6l¢iit ve islemleri gozden gecirmek ana
stratejimiz olarak belirlenmistir. AB iilkeleri disinda bulunan pek ¢ok saygin ve koklii tiniversite ile
baglantilar kurulmasina ve is birligi yapilmasina yardimei olmaktadir.

Universitemizde yiiriitiilmekte olan uluslararasi degisim programlarma (Erasmus ve Mevlana
Degisim Programi) iliskin mali kaynaklar dis paydaslar tarafindan saglanmaktadir. Degisim
Programlar1 disinda Yabanct Uyruklu Ogrencilerin  Universitemize kabulii de Dis Iliskiler
Koordinatorligt tarafindan yonetilmektedir.

Erasmus Programi kapsaminda iiniversitelere tahsis edilen biitceler (Ogrenci Ogrenim, Ogrenci Staj,
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Personel Ders Verme, Personel Egitim Alma ve Hareketliligin Organizasyonu) 5 hibe kalemine
ayrilmis sekilde tahsis edilmektedir. Dis iliskiler Koordinatorliigii olarak tahsis edilen hibe
kalemlerine uygun bir sekilde etkin bir planlama yapilmaktadir.

Universitelere aktarilan Erasmus biitceleri her y1l yaz déneminde iiniversitelere tahsis edilmektedir.
Tahsis edilen biitgeler {iiniversitelerin gecmis donem performanslarina ve taleplerine gore
belirlenmektedir. 2018 yilinda Universitemize 85.750 Avro tahsis edilmistir. 2019 yilinda Ulusal
Ajans tarafindan Universitemize 97.450 Avro tahsis edilmistir. 2020 yilinda bu miktar 94.400Avro
ile korunmakla beraber 2020 Uluslararast Kredi Hareketliligi kapsaminda {iniversitemize
123.300Avro miktarinda hibe tahsis edilmistir. Baglikla ilgili verilere asagida yer alan web
sitelerinden erisim saglanmaktadir.

Yabanci Uyruklu Ogrenci sayilarina;

http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/default.aspx?k=29 &r=39

Yabanc1 Uyruklu Ogrencilere iliskin Ulke Cesitliligine;
http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/default.aspx

2020 donemi Aksaray Universitesi KA103 Ogrenci ve Personel Hareketliligi Projesi
https://www.ua.gov.tr/media/liSnbr3b/01-1-

2020 kal03_ yuksekogretim kurumlari kabul listesi.pdf

2020 2020 donemi Aksaray Universitesi KA107 Uluslararast Kredi Hareketliligi Projesi

https://www.ua.gov.tr/media/512hhrnv/2020-kal 07-sonuc-tablosu.pdf
Uluslararasilagsma stratejisinin ve hedeflerinin uygulanmasi siireglerinden sorumlu yapi olarak Dis

lliskiler Koordinatorliigii gorev almaktadir. Uluslararasilagsma stratejisi cercevesinde belirlenen
hedeflerin ve performans gostergelerinin izlenmesi, bu hedeflere hangi oranda ulasildiginin
tespiti Kalite Koordinatorliigii tarafindan gerceklestirilir ve Aksaray Universitesi Rektorliigii bu
hedeflerin ger¢eklesme durumuna yonelik tedbirler alir.

Aksaray Universitesi ve tiim akademik idari birimleri;

Yabanci iiniversiteler ve uluslararasi bilimsel ve diger kurumlarla iligkileri tesvik etmek ve
stirdiirmek, uluslararasilastirma unsurlarini igeren tiim konularda {iniversiteyi ve fakiilteleri temsil
etmek, uluslararasi projelerin baslatilmasi, uygulanmasi ve temsilinde is birligi yapmak, uluslararasi
15 birligi ile ilgili bilgileri tanimlamak, analiz etmek ve tesvik etmek, iiniversitenin ve fakiiltelerin
akademik ve diger aglar, konsorsiyumlar, dernekler ve uluslararasi is birligi programlarina katilimini
desteklemek, uluslararas: hareketlilik, 68renci ve diger personel hareketliliginden sorumlu hizmetleri
desteklemek, yabanci {iniversitelerden ve uluslararasi kurumlardan temsilciler tarafindan ziyaretlerin
yani1 sira, iniversite veya fakiilte diizeyinde uluslararasi konferanslar diizenlemek, fakiiltelerin

uluslararasi projelere katilimini saglamak sorumlulugunu tstlenir.

Uluslararasilasma konularinda izleme basamagina dair gorev ve sorumluluklar Strateji Belgesinde
belirtilmistir. Ancak bu konu ile ilgili sistematik bir uygulama hayata gecirilmemistir. lyilestirme
stireci i¢in yapilan ¢alismalar kayit altina alinmamustir.

Universitemize kayith 6grenci ve degisim programina dahil olan personel/6grenci sayilar1 ve bu
sayilara iligkin veriler, hedeflenen sayilarla ve bir 6nceki yilin verileri ile karsilastirilmak {izere birim

faaliyet raporlar1 ile {iniversite yonetimine iletilmekte ve ilgili web sayfasinda duyurulmaktadir.

http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/
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Uluslararasilasma politikasi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararasilasma uygulamalar1 izlenmekte ve izlem sonuglarina
gore uluslararasilasma politikalar iyilestirilmektedir.

Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Uluslararasilagsma siireglerinin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e A.4.2 KANIT 1 Sosyal Medya Tanitimi Ile Tlgili Grafik-Tablo.ipeg
e A.4.2 KANIT 2 Sosval Medya Tanitimu Ile Ilgili Grafik-Tablo.ipe
e A.4.2. KANIT 3 Sosval Medya Tanitimu ile lgili Grafik-Tablo.jpe

Uluslararasilasma kaynaklan

Olgunluk  Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma kaynaklarinin  dagilimi  izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
B. EGITIM ve OGRETIM
1. Programlann Tasarnmi ve Onay1

Universitemiz egitim—6gretim alanindaki galismalarim stratejik amacina uygun “Tiim paydaslarin
ihtiyaclarina odaklanarak bilgi ve teknolojiyi kullanabilen, rekabet¢i, girisimci, yenilikei
atilimlarla bolge ve iilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine katki saglayabilecek nitelikli
insan giicli yetistirmek” misyonuna bagli kalarak tasarlamaktadir.

Universitemizde program tasarimlari yapilirken iilke ve bolgenin ihtiya¢ ve beklentileri ile
Universitenin stratejik amaclar1 g6z oniinde bulundurulmaktadir (B.1.1. KANIT 1).
Universitemizin akademik birimlerinde programlarin tasarimi ve onayr Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cercevesi (TYYC) rehberliginde programlarin amag¢ ve ¢iktilar1 g6z Oniinde
bulundurularak yapilmaktadir. Programlarin tasariminda, 6grenci merkezli egitim §gretim planina
uygun olarak, ilgili birimin i¢ paydaslart yaninda dis paydaslarin  katkilar1  da
degerlendirilmektedir. Universitemizde 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeylerdeki akademik
program acma/giincelleme calismalar1 boliim/anabilim dali/program kurullarinin 6nerisi ile
yapilmaktadir. Ayrica programlarin web sayfalarinda ilgili programda giincel miifredatta yer alan
tim derslerin icerikleri, kaynaklari, AKTS kredileri, dersi veren Ogretim elemani bilgileri,
degerlendirme sistemi, AKTS is yiikii tablolar1, program ciktis1 ve ders 6grenim ciktisi arasindaki
iliskiyi gosteren matris bilgileri de agik bir sekilde sunulmaktadir. Programlara iliskin bilgi
paketlerini hazirlamaya yonelik biitiin ¢alismalar, Bologna Bilgi Paketinin belirledigi esas ve
ilkelere uygun olarak Universitemiz web sitesinde yayinlanmaktadir. Akademik birim (Fakiilte,
Enstitii, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu) kurullarinin mevzuata gore hazirlanmis dosyayi;
temel 6grenme ciktilari, 6gretim programlar1 ve ders igerikleri agisindan incelemesi ve onayindan
sonra yeni gereksinimler ve giincellemeler her yil en ge¢ Haziran ayi igerisinde Egitim Komisyonu
ve ardindan Universite Senatosunun onayina sunulmaktadir (B.1.1. KANIT 2). Yeni bir program
onerisi bu siireglerden gectikten sonra Yiiksekogretim Kuruluna (YOK) &nerilmektedir. Bu
kapsamda 2020 yilinda gercgeklestirilen ¢aligmalara 6rnek olarak sunlar verilebilir:
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On lisans diizeyinde Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Dis Ticaret Boliimii/Dis Ticaret
Programi ile Yonetim ve Organizasyon Boliimii/Spor Yonetimi Programi icin YOK e bagvurular

yapilmis ve kabul alinmistir. Saglik  Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Saglik ve Bakim
Hizmetleri Boliimii/Engelliler I¢in Destek Programi bagvurusu yapilmis ve YOK tarafindan
kabul edilmistir. (Ogrenci alimi igin bakilacak)

Lisans diizeyinde Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Grafik Tasarimi Boluimii i¢in basvuruda

bulunulmus ve YOK tarafindan onaylanmistir (Ogrenci alimu i¢in bakilacak)

Lisansiistii diizeyde Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Disiplinlerarast Spor Teknolojileri
Anabilim Dali kurulmasi/Spor Teknolojileri Tezli Yiiksek Lisans Programi i¢in bagvuruda

bulunulmus (6grenci alimina bakilacak) ve YOK tarafindan kabul edilmistir. Bilgisayar Ogretim

Teknojileri Anabilim Dali  Uzaktan Ogretim Disiplinleraras1 Ogretim Teknolojileri Tezsiz

Yiiksek Lisans Programi agilmasi i¢in 2020 yil1 Universitemiz Senatosu tarafindan karar alinmis
ve program YOK’e sunulmustur.

Lisanstistii diizeyinde Sosyal Bilimler Enstitiisii blinyesinde Disiplinlerarast Maliye ve Mali
Yonetim Tezli Yiiksek Lisans Programi acilmasi, Disiplinlerarasit Maliye ve Mali Y 6netim
Tezsiz Yiiksek Lisans Programi acilmasi, Iktisat Anabilim Dal1 Iktisat Tezli (ingilizce) Yiiksek
Lisans Programi acilmasi, Halkla lliskiler ve Reklamcilik Tezli Yiiksek Lisans Programlari igin
bagvuru yapilmis ve kabul edilmistir (6grenci alimina bakilacak). Sosyal Medya ve Digital

Iletisim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, Tiirkce Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, Tiirkce
Egitimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, Simif Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi, Simif
Egitimi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi igin basvuru yapilmis ve YOK’e
sunulmustur. Disiplinleraras1 Maliye ve Mali Yonetim ABD  Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek
Lisans Programi, Kamu Yonetimi ABD Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programu,
Iletisim Bilimleri ABD (Disiplinlerarasi) Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programu,
[letisim Bilimleri ABD (Disiplinlerarasi )iletisim Bilimleri Doktora Programi, Beden Egitimi ve
Spor ABD Uzaktan Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi icin 2020 yili Universitemiz
Senatosu tarafindan karar alinmis ve program YOK e sunulmustur.

Lisansiistii diizeyinde Saglik Bilimleri Enstitiisii I¢ Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dali Tezli
Yiiksek Lisans Programi, Tibbi Biyoloji Anabilim Dal1 Tezli Yiiksek Lisans Programi, Sucul
Hayvan Hastaliklar1 ve Yetistiriciligi Anabilim Dali-Sucul Hayvan Hastaliklar1 ve Yetistiriciligi

Disiplinlerarasi Tezli Yiiksek Lisans Programi icin YOK e basvuru yapilmis ve kabul alinmistir
(6grenci alimmna bakilacak). Saglik Kurumlari Yoneticiligi Anabilim Dali-Disiplinlerarasi
Saglik Kurumlar1 Yoneticiligi Tezli Yiiksek Lisans Programi, Saglik Kurumlart Y o6neticiligi
Anabilim Dali-Disiplinleraras1 Saglik Kurumlar1 Yoneticiligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programi,
Veterinerlik Cerrahisi Anabilim Dali-Veterinerlik Cerrahisi Tezli Yiiksek Lisans Programi,

Klinik Reprodiiksiyon (Veterinerlik) Anabilim Dali-Klinik Reprodiiksiyon (Veterinerlik)

Disiplinleraras1 Tezli Yiiksek Lisans Programi ii¢n basvuru yapilmis ve YOK e sunulmustur.

e Program o6nerisi YOK'iin belirledigi ilkeler ve formata uygun olarak hazirlanmaktadir. Ayrica

degerlendirmenin her asamasinda program 6nerisi, Universitede halihazirda yiiriitiilmekte olan
programlar ile benzerligi/farki, 6gretim {iye sayisinin nitelik ve nicelik olarak yeterligi, programin
stirdiirtilebilirligi, hedeflenen 6grenci profili, boliim/anabilim dali olanaklarinin yeterligi,
hedeflenen 6grenme c¢iktilari, mezunlarin mezuniyetten sonraki istihdami gibi boyutlar ele
alinarak degerlendirilmektedir.

Akademik birimlerin programlarinin tasarimi ve iyilestirme g¢alismalarinda i¢ ve dis paydas
goriisleri 6nemli bir bilesen olarak yer almaktadir. Program agma ve yenileme g¢alismalarinda
paydaslarla toplantilar diizenlenerek paydas goriislerine yer verilmektedirler (B.1.1. KANIT 3).
Egitim-6gretimin her seviyesinde Ogrencilere arastirma yetkinligini kazandirmak iizere devlet
tiniversiteleri igerisinde ilk defa Universitemizin Miihendislik Fakiiltesinde 2018°de ortak egitim
programi baslatilmis, 2019 yilinda bunu diger birimlerimizden Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesinde, Ortakoy Meslek Yiiksekokulunda, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda ve
Eskil Meslek Yiiksekokulunun bazi boliimlerinde uygulamaya baglanmistir. (B.1.1 KANIT 4). Bu



tiir uygulamalarin Universitemizin diger birimlerinde de yayginlastirilmasi galigmalar1 devam
etmektedir. Ayrica bazi birimlerde (iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Veterinerlik Fakiiltesi, Fen Edebiyat
Fakiiltesi) oOgrencilere bitirme projesi g¢alismalart da verilerek o6grencilerimizin hem teorik
anlamda hem de mezun olduktan sonraki siirecte is bulmalarin1 kolaylastiracak pratik deneyimler
kazanmalar1 amaglanmaktadir.

Ogretim programlarinin 6nemli bir parcasi olan staj ve uygulamalar icin Staj/Uygulama
Yonergeleri akademik birimlerce hazirlanmakta, Egitim Komisyonu ve Universite Senatosu
onayindan sonra uygulamaya konulmaktadir. Ogrenciler aym1 zamanda her program icin atanan
staj/uygulama sorumlusundan gerekli tiim bilgileri alabilmektedir. (B.1.1. KANIT 5).

Universitemizin tiim akademik birimlerinde, programlarin tasarimi ve onayi, Tiirkiye
Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi (TY Y () rehberliginde, programlarin amag ve ¢iktilar1 goz
oniinde bulundurularak yapilmaktadir. Universitemizin misyonuna uygun olarak agilmasi
planlanan programlarin egitim amaglari i¢ ve dis paydaslarin goriisleri alinarak belirlenmektedir.
Ulkenin ihtiyaglar1  dogrultusunda ve paydas goriislerinin  de  Onerileri  alinarak
acilmasi/giincellenmesi planlanan programlar i¢in mevzuata uygun sekilde hazirlanan dosya ilgili
birime (Enstitii, Fakiilte veya Yiiksekokul) sunulmaktadir. Her bir birimde olusturulmus olan alt
egitim komisyonlar1 tarafindan mevzuata gore hazirlanmis dosya; program amaglari, temel
ogrenme ciktilari, 6gretim programlar1 ve ders icerikleri agisindan incelenmektedir. Ilgili birimin
kurullarinca (Enstitii Kurulu, Fakiilte Kurulu veya Yiiksekokul Kurulu) onaylandiktan sonra yeni
gereksinimler ve gilincellemeler her yi1l en ge¢ Haziran ay1 igerisinde Egitim Komisyonu ve
ardindan Universite Senatosunun onaymna sunulmaktadir. Kurumdaki 6gretim programlarinin
amaglari, kazanimlari ve ders bilgi paketleri {iniversitemizin web sitesinde bulunan
http://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/ Bologna Bilgi Paketi araciligt ile kamuoyuna
duyurulmaktadir.

Programlarin amaglarimi gerceklestirmeleri agisindan 6nemli bir gosterge olarak alinan, 2018
Kurumsal Geri Bildirim Raporumuzda (KGBR), 1y1 uygulama 6rnegi olarak belirtilen Turizm,
Saglik Y 6netimi, Hemsirelik Boliimlerinde yapilan uygulamalar devam etmektedir. Buna ilaveten;
2019 yilinda, Saglik Bilimler Fakiiltesi Acil Yardim ve Afet Yonetimi, Teknik Bilimler MYO
biinyesindeki bazi programlarimza “Sektér Uygulamalar1 I —II” ve “Isyeri Uygulamalar1 Dersi”
kapsaminda, yeni bir uygulama daha eklenilmis, 2020 yilinda bu calismaya yeni eklemeler
yapilmistir. Bu uygulamalarin  yayginlastirilmas: ¢alismalar1  yapilmaktadir. Universitemiz
biinyesinde lisansuistii diizeyde tez galismasi yapan ogrencilerin Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii tarafindan tez arastirma projeleri desteklenmekte ve lisansistii o6grencilerin
aragtirma projelerinde bursiyer olarak yer almalar1 saglanmaktadir. Kurum disindan verilen
burslarin ilan1 ve suirecin yiirutiilmesi konusunda da gerekli ¢aligsmalar yurutilmektedir.
Universitemiz lisansiistii  ¢alismalarinda  bolgenin ihtiyaglarma yonelik ¢6ziimlere yer
verilmektedir. Enstitiilerimiz biinyesinde yapilan tezler hem Universitemiz kiitiiphane web
sayfasinda hem de YOK web sayfasinda erisime agiktir. http://acikerisim.aksaray.edu.tr/.

Programin belirlenen amaglarin1 gergeklestirecek Program ¢iktilari/yeterlikleri yine paydas
gortisleri de goz oOniine alinarak belirlenmektedir. Daha sonra egitimin amaglari ve program
ciktilar1 arasinda iliski matriksi olusturulmaktadir. Her bir ders i¢in Olciilebilir niteliklerde,
program c¢iktilari/yeterlikleri ile iliskili olabilecek ve program c¢iktilarimi saglayacak sekilde
“Ogrenme Kazammlar1 (¢iktilar1)” yazilarak olusturulmus ders bilgi paketleri ilgili komisyon
onayina sunulmaktadir. Kurumdaki 6gretim programlarinin amaglari, 6grenme ¢iktilar1 ve bunlar
arasindaki matriks ders bilgi paketleri Universitemizin web sitesinde  bulunan
http://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/ Bologna Bilgi Paketi araciligt ile kamuoyuna
duyurulmaktadir.

Boliim/Anabilim dali bagkanliklari, derslerin program igeriklerine uygun yapilip yapilmadiginm
takip etmektedir. Universitemiz akademik birimlerimize bagli programlarda dersler; zorunlu,
secmeli, On sartli, ortak zorunlu ve staj dersleri olarak egitim 6gretim planlarinda yer almaktadir.
Aci1lmasi planlanan her program i¢in ilgili ders dagilimlar1 olusturulurken alanin gereksinimlerine
bagli olarak bu derslerin planlanmasi yapilmaktadir. Ders dagilimlarinda alan ve meslek bilgisi
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dersleri yaninda 6grencilerin kendilerini farkli alanlarda da gelistirebilecekleri derslerin miifredat

planlarina eklenmesine 6zen gosterilmektedir.

Universitemizde 13 Mart 2021 tarihinden itibaren tiim birimlerimizde egitim 6gretim, salgin

(COVID-19) sebebiyle tiniversitemiz Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) iizerinden asenkron
olarak gerceklestirilmistir.

Ogrencilerin ders dis1 toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, onlar1 arastirict ve
yaratici niteliklere sahip bireyler olarak yetistirmek, Universite i¢inde ve disinda, Universitenin
kurumsal kimligini 6n plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimci

olmak amaciyla diizenlenen sosyal, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal alanlardaki c¢alismalara
katilimlariin tesvik edilmesi amaciyla; 2016 yilindan itibaren, 6gretmenlik programlart hari¢
diger fakiiltelerimizin egitim Ogretim mifredatlarina 3. ve 4. yariyillarda se¢meli dersler
kapsaminda alacaklar1 “Ders Dis1 Etkinlikler I-1I” dersleri eklenmistir. Ogrencilerin ders basarilart
ilgili yonergede belirtildigi tizere, Ders Dis1 Etkinlik Tespit Komisyonunca kabul edilen
etkinlikler katilim oranina gore belirlenmektedir (B.1.4. KANIT 1). Ancak bu etkinlikler, 2020-
2021 egitim Ogretim giiz ve bahar yar1 yillarinda, Salgin (COVID-19) sebebiyle, komisyon
tarafindan belirlenen kamu kurumlarimin internet {izerinden gercgeklestirdikleri etkinliklerin
linkleri Uzaktan Egitim Merkezi (UZEM) iizerinden duyurularak asenkron olarak

gerceklestirilmistir. https://www.aksaray.edu.tr/ders-disi-etkinlikler-hakkinda-ogrencilerimizin-

dikkatine

Egitim-6gretimde 6grencilerin ilgi ve yetkinliklerine uygun nitelik ve cesitlilikte, tarih, kiiltiir,
sanat, milli ve manevi degerler egitimi ile spor, saglik ve topluma hizmet uygulamalari, ¢evre
bilinci, bilim ve teknolojinin yani sira kisisel gelisimi destekleyen ve yeterlilikleri gelistirmek
amactyla 2019 yilindan itibaren, ogretmenlik programlart hari¢ diger fakiiltelerimizin egitim
Ogretim miifredatlarina 5. ve 6. yariyillarda segmeli dersler bahar ve giiz donemlerinde ikiser adet
almmak {izere Universite Se¢meli Dersi-I”, “Universite Se¢meli Dersi-II"” dort farkli grupta
giincellenmistir. Universite segmeli ders havuzu tiim akademik birimlerdeki ders verebilecek
nitelikteki farkli Ogretim elemanlar1 tarafindan verilen derslerden olusmaktadir. Boylece
ogrenciler, kendi lisans programlari disindaki farkli alanlardan da dersler alabilmektedirler. ilgili
ders havuzu her yil Egitim Komisyonu tarafindan yeniden diizenlenmekte ve yeni dersler
eklenerek havuz genisletilmektedir. (B.1.4. KANIT 2). Ayrica Universitemizin Saglik ve Spor
Alanlarinda Misyon Farklilasmasi’ndan dolay1 bu kapsamda yeni dersler de eklenmistir.
Ogrencilerimizin dil becerilerinin gelistirilmesi noktasinda Aksaray Universitesi Yabanci Diller
Yiiksekokulu tarafindan boliimlerin talebi tizerine istege bagli hazirlik siniflar1 olusturulmasi igin
Senatomuzca yasal diizenleme yapilmistir. (B.1.4. KANIT 3)

Ders 6grenme kazanimlarina ulasabilmek icin gerekli is yiikii ve Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) kredilerine uygun olarak 30 AKTS/d6nem kuralina gore hesaplanmaktadir. Birimler ve
Rektorliigimiiz bazinda her yil sistematik olarak ilgili yonergeye uygun sekilde yapilan “Danisma
Kurullar1” toplantilariyla i¢ ve dis paydaslar bir araya gelerek, ozellikle uygulamali dersler
baglaminda, goriis alis verisleri yapilmaktadir.

Ayrica birimlerimizde tecriibe paylasimi amaciyla dis paydaslarla konferans, panel gibi etkinlikler
yapilmaktadir.

Igili birimler bu kapsamda ders iceriklerini gdzden gegirerek gerekli diizenlemelerin yapilmasin
saglamaktadir. Diizenlemeler, gerekli basamaklar tamamlandiktan sonra, her yil bu derslerin
Bologna igerikleri bakimindan dersi veren Ogretim elemanlar1 tarafindan yapilmaktadir.
Universitemizde mesleki uygulamalar, degisim programlari, staj ve projeler igin tanimlanmis
dersler icin Bologna siiregleri tamamlanmis olup, 6grenci is yiikii kredisine uygun olarak egitim
O0gretim yapilmaktadir. Tiim bu uygulamalara iliskin bilgiler diploma eki seklinde verilmektedir.
Mezun olan ve ortak egitim kapsamindaki Ogrencilerin alanlarindaki etkinliklerini
degerlendirmek amaciyla program yeterlilik anketlerinin olusturulmasi ¢aligmalarina baglanmis
ve bu amagla ¢esitli anketler yapilmustir.

Ders ogrenme ¢iktilarina uygun Olgme degerlendirme ydntemleri (yazili/sozli/uygulamali
sinavlar, proje vb.) Bologna bilgi paketinde belirlenmistir. Bunlar Aksaray Universitesi On Lisans,
Lisans ve Lisansiistii Egitim Ogretim ve Sinav Y 6netmelikleri ve ilgili yonergelere uygun olacak
sekilde vyiiriitiilmektedir. Universitemizde destekleyici ve kolaylastirici 6grenme olanaklarina
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ihtiya¢ duyan engelli, uluslararasi, miilteci ve hiikiimlii 6grenci gibi 6zel yaklasim gerektiren
Ogrenciler icin fiziksel ortam diizenlemeleri, biiyiikk puntolu sinav kagitlari, ek siire, gézetmen
destegi, 6zel damigmanlik, sosyal hizmet vb. destekleyici ve kolaylastirici 6grenme olanaklar
gelistirilerek saglanmaya devam edilmektedir (B.1.5. KANIT 1-2). Bu amagla Engelli Ogrenci
Birimi ile is birligi icerisinde Universitemizde 6grenim goren engelli 6grencilerin 6grenim
hayatlarini ve sosyal yasama uyumlarim kolaylastirma calismalar: kalite stirecinde gelistirilmeye
calisilmaktadir. http://engelsiz.aksaray.edu.tr/ Programlarin egitim amaglar1 ve Ogrenme
ciktilarina iligkin taahhiitleri, ilgili birimlerin akademik kurul kararlari ile degerlendirilmekte ve
diplomalarla giivence altina alinmaktadir. Program c¢iktilarina uygun 6lgme degerlendirme
yontemleri (yazili/sozlii/uygulamali sinavlar, proje vb.) kullanilarak amaca ulasilip ulasilmadigi
kontrol edilmektedir. Ayrica paydaslarla yapilan goriis aligverisleri, staj ve uygulamali derslerin
degerlendirmesine gore izleme ve Olgme yontemleri de gelistirilmektedir. Birimler ve
Rektorliigimiiz bazinda her yil sistematik olarak ilgili yonergeye uygun sekilde yapilan “Danisma
Kurullar1” toplantilariyla i¢ ve dis paydaslar bir araya gelerek, ozellikle uygulamali dersler
baglaminda, dis paydaslarin goriisleri yapilan anketlerle degerlendirilmektedir. Buna ilaveten
“Ortak Egitim” yapan birimlerimizde 06grencilerimizin degerlendirilmesinde 1ilgili sektor
temsilcileri dogrudan 6grencileri not bazinda yonergeye uygun olarak (%50 oraninda sektor
temsilcisi + %50 oraninda ders sorumlusu) degerlendirmektedir (B.1.5. KANIT 3-4). Toplumun
ilgili kesimleri olan igverenler, is diinyasi, meslek orgiitlerinden ve béliim mezunlarindan alinan
geri bildirimler yoluyla programlarin ihtiyaglara cevap verme yeterliligi degerlendirilmektedir.
Ayrica “Kariyer Gelistirme ve Uygulama Merkezi” kurularak mezunlarin geri bildirimlere daha
aktif katilmalar1 i¢in ¢aligsmalara baglanmistir.

Programlarnn tasarimi ve onayl

Olgunluk Diizeyi: Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili
paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e B.1.1 KANIT 4 Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu insaat Boliimii
Insaat Teknolojisi Programi Mesleki Uygulamalar Dersi Y 6nergesi.pdf

e B.1.1. Kamit 3 Spor Bilimleri Fakiiltesi Danisma Kurulu Toplantis1 Toplant1 Tutanagi ve
Gorselleri.pdf

e B.1.1 Kanit 1 Aksaray Universitesi 2020-2024 Stratejik Plani.pdf

B.1.1 Kamt 2 Aksaray Universitesi On Lisans Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Y 6netmeligi.pdf

e B.1.1. Kamt 5 Aksaray Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Saglik Yonetimi Boliimii
Meslek Ogretim Uygulamasi Ve Staj Yonergesi.pdf

e B.1.1. Kanit 5 Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Y 6nergesi.pdf

B.1.1. Kamt 5 Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Motorlu Araclar Ve Ulastirma

Teknolojileri Béliimii Otomotiv Programi Isyeri Uygulamalari Dersi Yonergesi.pdf

B.1.1. Kanit 4 Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ortak Egitim Yonergesi.pdf

B.1.1. Kanit 4 Fen Edebiyat Fakiiltesi Ortak Egitim Y 6nergesi.pdf

B.1.1. Kamt 4 {IBF Fakiiltesi Ortak Egitim Y 6nergesi.pdf

B.1.1. Kamt 4 {letisim Fakiiltesi Ortak Egitim Yénergesi.pdf

B.1.1. Kanit 4 Ortakéy MYO Ortak Egitim Yonergesi.pdf

B.1.1. Kamt 4 Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Kimya Ve Kimyasal Isleme

Teknolojileri  Boliimii  Kimya Teknolojileri  Programi  Sektér Uygulamalari  Dersi

Yo6nergesi.pdf

Programin ders dagihm dengesi
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Olgunluk Diizeyi: Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Ders kazanimlannin program ¢iktilaryla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlarimin  program ¢iktilartyla uyumu izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarm

Olgunluk Diizeyi: Programlarda o6grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi
glincellenmektedir.

Kanitlar

e B.1.4.Kanit 1 Aksaray Universitesi Ders Dis1 Etkinlik Dersi Ydnergesi.pdf

e B.1.4. Kanit 2 Aksaray Universitesi Universite Secmeli Dersler Uygulama Y6nergesi.pdf
e B.1.4 KANIT 3 Aksaray Universitesi Istege Bagli Yabanci Dil Hazirlik Simifi Yénergesi.pdf

Olcme ve degerlendirme sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda o6l¢gme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve izlem
sonug¢larina gore 6lgme ve degerlendirme sisteminde iyilestirme yapilmaktadir.

Kanitlar

e B.1.5. Kamt 1 Aksaray Universitesi Engelli Ogrenciler I¢in Simav Uygulamalar
Y6nergesi.pdf
e B.1.5. Kamit 2 Aksaray Universitesi Tiirkege Og“retimi Uygulama Ve Arastirma Merkezi

(Tiirkcem) Egitim-Ogretim Y 6nergesi.pdf
e B.1.5. Kanit 3 Pavdas anketleri.pdf

e B.1.5. Kamit 4. Ortak Egitim Ydnergesi.pdf

2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

OSYM tarafindan yapilan, yatay gecis ve 6zel yetenek (6nceden belirlenmis kriterlerle akademik bilgi
20/39 ve becerileri 6lcen yontem kamuoyuna acik) sinavlari neticesinde 6grencilerin kabuliine iliskin
tiim asamalar acik, seffaf, anlasilir ve objektif bir bi¢cimde uygulanmaktadir. On lisans, lisans ve
lisansiistii d1p10ma programlarina 6grenci kabuli, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginca belirlenen
esaslar ve Universite Senatosu tarafindan karara baglanan yonetmelik ve yonergelere gore
yapilmaktadir. Yurt i¢i kontenjanlarina dgrenci kabuliinde, OSYM tarafindan diizenlenen merkezi
sinavlarin (Dikey Gegis Smavi/DGS), Universiteye Giris Sinavlart (2018-2019 icin YKS
(AYT,TYT,YDT)), Lisansiistii Ogrenci kabuliinde ilgili yonetmelik esas alinmaktadir. Giizel Sanatlar
Fakiiltesi ve Spor Bilimleri Fakiiltesi biinyesindeki 6zel yetenek gerektiren lisans programlarina ise
OSYM tarafindan yapilan Universiteye Giris Smavlari ile Universite tarafindan yapilan Yetenek Sinavi
sonuclarinin birlikte degerlendirilmesi sonucunda 6grenci kabul edilmektedir (B.2.1. KANIT 1,2.,4).
Yurt dis1 kontenjanlarina 6grenci kabuliinde ise Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenen
“Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine Iliskin Esaslar” ile Universite Senatosu tarafindan karara baglanan
yonergeler uygulanmakta ve bagvurular bu yonergelerde yer alan ulusal/uluslararasi sinav sonuglari
esas alinarak ilgili komisyonlar tarafindan degerlendirilmektedir. (Erasmus ve Dis iliskiler
koordinatorliigii)(B.2.1. KANIT 3)

Ogrencilerin ilgi alanlarma gore entelektiiel gelisimlerinin saglanabilmesi igin Universite Se¢meli
Ders (USD) havuzu olusturularak, segmeli dersler programlara entegre edilerek dgrencilere kiiltiirel
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derinlik ve farkli disiplinleri (iisd se¢meli ders havuz basliklar1 6rnek: spor saglik) tanima firsati
taninmustir. Ayrica ogrencilere Ders Dis1 Etkinlik dersi ile farkli alanlarda konferans, sempozyum
katilim1 saglanarak Ogrencilerin kiiltiirel ve sosyal gelisimine katki saglanmasi amaclanmistir.
Universitemizde formal (Dikey-yatay gecis, 6zel yetenek ve hareketlilik programlar1) 6grenmelerin
taninmast i¢in tanimh siiregler (Diploma Eki, Transkript ve Y 6nergeler) bulunmaktadir. Diploma eki
ve transkript ( Tiirkge ve Ingilizce) verilmektedir. (B.2.2. KANIT 1,2)

Hareketlilik programlar1 olan Erasmus+, Mevlana, Farabi ile ilgili rehberler Dis Iliskiler Ofisinin
Resmi Web Sitesinde yayinlanmaktadir. Ogrencilerimiz bu tiir degisim programlarinin
hareketliliklerine katilim konusunda oldukea isteklidir. Universiteye ayrilan hibeler verimli sekilde
kullamlmaktadir. Ogrencinin akademik ve kariyer gelisimini izlemek iizere Kariyer Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmus ve aktif olarak isletilmekte olup, ©grencilerin
gelisimlerine katkida bulunmaya calisilmaktadir (B.2.2. KANIT 3).

Tim birimlerimiz mevzuatlar g¢ercevesinde duyarli ve tutarli bi¢imde 6grenci kabuliine iliskin
siiregleri takip etmektedir. Yeni 6grencilerin Universiteye ve programlara uyum saglamasi i¢in her bir
Ogrenciye danismanlarca 6grenci damismanlig1 yonergesi cercevesinde destek saglanmaktadir. (B.2.2.
KANIT 4)

Universitemizde Merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis, yabanci
uyruklu 6grenci smavi (YOS), cift ana dal programi (CAP), yan dal 6grenci kabul siirecinde taniml
yonergeler dogrultusunda 6grenci alimi yapilmaktadir. (B.2.2. KANIT 5,6)

Non-formal ve informal 6grenmelerin taninmasi i¢in tanimli siiregler, ulusal diizeyde diizenleyen ve
yiiksekogretim kurumlarina bu konularda bir cergeve belirleyecek diizenlemelerin heniiz yeterli
diizeyde olmayis1 dogal olarak yiiksekogretim kurumlarinin bu alandaki uygulamalarini ve
acilimlarim smirlamakta oldugundan Universitemizde bu husus iyilestirmeye acik yon olarak
belirlenmistir. Universitemizin, dgrencilerin énceki 6grenmelerinin taninmasina iliskin yonergesi
bulunmayip, bu konuda o6grencilerin bir yiiksekogretim kurumu disinda edindikleri kazanimlarin
taninmast, kredilendirilmesi ve intibaki i¢in uyulmasi gereken esaslar1 belirlemeye yonelik ¢alismalar
devam etmektedir.

Universitemizin bazi boliimlerinde (Miihendislik Fakiiltesi Harita Boliimii, Fen Edebiyat Fakiiltesi
Tarih Boliimii) yeni baglayan 6grenciler i¢in tanitim gezileri, 6grencilerin adaptasyonunu saglamak ve
giiclendirmek amaci ile uygulanmaktadir.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tammmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin
siirecler izlenmekte, 1yilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar

e B.2.1 Kamt 1. Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi Ozel Yetenek Giris Sinavi
Y 6nergesi.pdf

e B.2.1 Kamt 2 Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Ozel
Yetenek Giris Sinavlari1 Yonergesi.pdf

e B.2.1 Kamit 3. Aksaray Universitesi Uluslararas1 Ogrenci Programi Basvuru Ve Kayit Kabul
Y 6nergesi.pdf

e B2.1 Kamt 4. Aksaray Universitesi Uluslararasi Ogrencilerin Lisansiistii Programlara
Basvuru, Kabul Ve Kayit Yénergesi.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandirnlmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siiregler iyilestirilmektedir.
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Kanitlar

e B.2.2. Kamt 1. Aksaray Universitesi Onlisans, Lisans Diploma, Diploma Eki Ve Gecici

Mezuniyet Belgesinin Diizenlenmesine iliskin Y6nerge.pdf

e B22 Kamt 2. Aksaray Universitesi Lisansiisti Diploma Ve Diger Belgelerin
Diizenlenmesine ﬂigkin Y6nerge.pdf

e B.2.2. Kanit 3. Aksaray Universitesi Kariyer Gelistirme Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Yo6netmeligi.pdf

e B22 Kamt 4. Aksaray Universitesi Lisans Onlisans Ogrenci Damismanligi Uygulama
Yo6nergesi.pdf

e B.2.2. Kamit 5. Aksaray Universitesi Lisans Onlisans Cift Anadal Ve Lisans Yandal
Programlari Uygulama Y6nergesi.pdf

e B.2.2. Kanit 6. Aksaray Universitesi Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda
Yatay Gegis Esaslarina iliskin Y6nerge.pdf

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Aksaray Universitesi 6grenci merkezli 6grenme kapsaminda belirlenen stratejileri, degerleri,
hedefleri, yasam becerilerini, egitim teknolojisini ve dlgme degerlendirme kriterlerini g6z Oniinde
tutarak asagidaki egitim-ogretim politikalarini belirlemistir (B.3.1 KANIT 1).

Ulusal ve uluslararasi egitim is birliklerini giliclendirerek evrensel bilim anlayisina uygun egitim
Ogretim hizmetleri sunmak,

Ogrenci merkezli egitim-6gretim anlayis1 benimseyerek, 6grencinin 6grenmesini desteklemek
amacityla bilimsel ve teknolojik imkanlar saglamak,

Egitim-6gretim siireglerini paydaslarin katilimiyla, ulusal ve uluslararas1 is birliklerinden
faydalanarak stirekli olarak iyilestirmek,

Ogrencilere, mezuniyet sonrasinda ulusal kalkinma ¢abalarina etkili bir bigimde katilabilecekleri
yiiksek kalitede bir egitim sunmak,

Ogrencilerin sosyo-kiiltiirel becerilerinin artirilmas1 igin, {iniversite segmeli ders havuzu
olusturmak,

e Uzaktan egitim ile egitimde erisebilirlik firsati sunmak,
e (Calisanlarin ve Ogrencilerin uluslararas1 degisim programlarina katilimini destekleyerek

Universitemizin ve Ulkemizin uluslararas1 alanda taninirhigina katkida bulunmak.

Universitemiz “6grenci merkezli egitim” anlayis1 dogrultusunda egitim-6gretim faaliyetlerinin
yayginlagtirilmasi calismalarina baslamistir. Egitim-6gretim programinda yer alan derslerde,
ogrenci merkezli egitim-6gretim yontemleri temel alinarak 6grenme ve 6gretmede interaktif
O0grenmeye imkan veren, dgrencinin katilimina imkan saglayan yontemler kullanilmasi ig¢in
calismalar devam etmektedir.

Akademik Birimlerdeki programlarda oOgrencilerin 6grenim siirecinde aktif rol almalarini

Ozendirecek sekilde yiiriitiilmesi desteklenmektedir. Bununla birlikte, 6grenci merkezli 6grenme-
ogretme ve degerlendirme anlayis1 agisindan birimler arasi farkliliklar1 gidermeye yonelik caligsmalara
da baslanmistir. Akademik yilin basinda Universiteyi yeni kazanan dgrenciler igin hem Rektorliik
bazinda hem de Universite genelinde Akademik Birimlerde Boliim/Anabilim Dal1 /Program 6lgeginde
salgin kosullar1 goz 6niine alinarak ¢evrim i¢i oryantasyon egitimleri verilmistir (B.3.1 KANIT 2).

Egitim-6gretimin her seviyesinde dgrencilerin alanlart ile ilgili bilgi ve becerilerini artirmak ve

arastirma yetkinligini kazandirmak iizere Miihendislik Fakiiltesi, iktisad ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
Fen Edebiyat Fakiiltesi, Ortakoy Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulu ve
Eskil Meslek Yiiksekokulunun bazi boliimlerinde 6grencilere yonelik gerceklestirilen “Isbas1 Egitimi
ve Ortak Egitim”, Spor Bilimleri Fakiiltesinde “Ogretmenlik Uygulamalar1”,“Uzmanlik Antrenorliik
Uygulamalar1”, Saglik Bilimleri Fakiiltesindeki “Aday Hemsirelik”, Giizelyurt MY O’daki
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.2.2. Kan%C4%B1t 6.  Aksaray %C3%9Cniversitesi %C3%96nlisans Ve Lisans D%C3%BCzeyindeki Programlar Aras%C4%B1nda Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F Esaslar%C4%B1na %C4%B0li%C5%9Fkin Y%C3%B6nerge.pdf

“Uygulamali Gastronomi Faaliyetleri”, Teknik Bilimler MY O’daki “Sektor Uygulamalar1”, Egitim
Fakiiltesindeki “Rehberlik ve Psikolojik Damsmanlik Uygulama Dersi” ve Islami Ilimler
Fakiiltesindeki “Hitabet ve Mesleki Uygulama”,”Hafizlik Programi1” modellerine iliskin ¢aligmalar,
Ogrenci merkezli egitim bakimindan iyi uygulama ornekleri olarak degerlendirilmektedir (B.3.1
KANIT 3).

Mevcut bulunan staj programlarina ilaveten Iktisadi idari Bilimler Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi
programlarinin miifredatlarina da ‘Staj Uygulamasi’ dersi konmustur. Bu sayede Ogrenciler igin
mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik; yurt i¢i ¢esitli kurum ve kuruluslarda staj imkani
saglanmaktadir. Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmelerinin esaslari
programin staj yonergeleri ile tammlanmstir. Ogrencilerin staj yonergesinde belirtilen esaslar
cergevesinde staj calismasini tamamlamadiklarina dair sonuglar transkript belgelerinde mevcuttur.
Ayrica baz1 boliimler biinyesinde yiirttillen bitirme projeleri, arastirma projeleri vb. dersler
fakiiltelerin ve yiliksekokullarin son simif miifredatlarinda yer almakta olup, bu dersler ile dgrenciler
aragtirma yapmaya yonlendirilmekte ve arastirma sonuclarinin sunulmasi saglanarak, ogrencilere
aragtirma yetkinligi kazandirilmas1 amaglanmaktadir (B.3.1 KANIT 4).

2020 yil1 igerisinde de 6grenci merkezli 6gretimin giiclendirilmesi amaciyla Aksaray Universitesi
Dis Iliskiler Ofisi akademik birimlerle ortaklasa calisarak Erasmus+, Egitim Kurslari, Ikili
Protokoller, Mevlana, Farabi ve Genglik Degisimi programlar1 araciligi ile yurt dis1 ve yurt iginde
Ogrenci hareketliligine devam etmistir. 2020 yil1 i¢inde Erasmus+ Programi ile 12 6grenci gitmistir.

Uluslararasi hareketlilik programlari, ilgili mevzuat ve Bologna Siireci’nin esaslar1 ¢ergevesinde
yapilmaktadir. Universite biinyesindeki biitiin pro gramlarda uygulanan 6grenci is yiikiine bagli olarak
belirlenen AKTS kredi transferi, Aksaray Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi cergevesinde yapilmaktadir. Hareketlilige katilan Ogrencilerin  kurum disindan
kazandiklar1 krediler, mezuniyetleri i¢in gerekli olan krediye intibaki yapilarak, birimler bazinda
koordinatorler, boliim, fakiilte/enstitii kurullar1 ve merkez koordinatorliikler hareketliligin 6zline
uygun olarak siireci yonetmektedir.

Ogrencilerin kiiltiirel derinlik kazanimina yonelik olarak, farkl1 disiplinleri tanima firsat1 vermek
ve disiplinlerarasi ¢alismay1 tesvik etmek amaciyla CAP ve Y AP programlari {iniversitemiz tarafindan
desteklenmektedir. 2019-2020 Giiz Déneminden itibaren Iktisadi ve Idari Biimler Fakiiltesinde
Cap/Yap programlart uygulanmaya baglanmistir. Bu programlarin ¢ogaltilmasi i¢in akademik
birimler tesvik edilmektedir. Universitede Cift Ana dal Programi (CAP) Yonergesi ve Yan Dal
Programi (YAP) Yonergesi aktif olarak kullanilmaktadir (B.3.1 KANIT 5).

Kurum, ogrencilerinin kiiltiirel bakimdan farkli bakis agilar1 gelistirebilmeleri i¢in ders
programlarinda 6grencilerin zorunlu derslerin yam sira se¢imlik dersler almasina imkan tanimaktadir.
Bu amagla se¢cmeli ders havuzu olusturmustur. Se¢imlik derslerin alinmasi sirasinda 6grenci
danigmanlar1 6grencileri farkli disiplinlerden dersler se¢meleri konusunda yonlendirmektedir.
Ozellikle Aksaray yerel kiiltiiriine yonelik derslerin acilmis olmasi, seminer ve konferanslar
diizenlenmesi; her hafta konusmacilarin davet edilmesi gibi aktivitelerin tiniversite dgrencilerinin
milli kaltlirimiizii benimsemelerine, yabanci 6grencilerin milli kiiltiirimiizii tanimasina imkan
saglamaktadir. Bu kapsamda Universitemizde Aksaray Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi, Universite Se¢gmeli Ders (USD) Yénergesi ve Ders Dis1 Etkinlik
Yonergesi aktif olarak kullanilmaktadir. Ayrica, Universitemizde 2016-2017 Egitim-Ogretim
yilindan itibaren ogrencilerimize farkli disiplinleri tanima firsati gibi konular1 ele alan dersler de
se¢gmeli ders havuzuna eklenmistir. 2020-2021 Egitim ve Ogretim Yilindan itibaren 6grencilerin
sosyo-kiiltiirel becerilerinin artirilmasi i¢in almis olduklart USD havuzunda yer alan derslerin sayisi
artirillarak saglik, sosyal, fen ve spor alanlar1 olmak tizere 4 farkli alandan her yariyilda 2 adet ders
tercih edilmesi ve bu sayede ogrencilerin 4 farkli alam tammalar1 saglanmistir. Ornegin,
Universitemiz dgrencilerine Aksaray ilinin tarihini, kiiltiiriinii ve zenginliklerini tamitmak amaciyla
USD havuzunda yer alan “Doga Sporlar1 Trekking” ve “Doga Sporlar1 Oryantiring” dersleri
kapsaminda tarihi mekanlara geziler diizenlenmektedir. “Kriminoloji”, “’Spor Hakemligi ve
Voleybol” ile “’Bilimsel Makale Okuma ve Degerlendirme” dersleri de USD havuzunda yer alan
derslerden bazilaridir. Ayrica 6grenci merkezli olmasi ve grenmenin gerceklestirilebilmesi amaciyla,
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derslerin kontenjanlar1 50 6grenci ile sinirlandirilmistir (B.3.1 KANIT 6).

Ulkemizde bisiklet sporunun yayginlasmasini saglamak ve iilkemizi uluslararasi arenada temsil
edecek sporcularin yetismesi 6nem arz etmektedir. Bu baglamda uluslararasi1 diizeyde sporcu
yetistirebilecek antrendr sayisinin artmasi gerektiginden Spor Bilimleri Fakiiltesi Antrenorlitk
Bolimii miifredat programina dort yariyil boyunca egitim verilecek olan “Bisiklet Uzmanlik Dersi”
eklenmis olup 2017-2018 Giiz Yariyilindan itibaren &grencilere sunulmaktadir. Islami Ilimler
Fakiiltesi biinyesinde goniillii 6gretim tiyelerinin ve 6grencilerin olusturduklart AKDEM’in (Aksaray
Universitesi Akademik Diisiince ve Egitim Programi) hafta sonlar1 ve tatillerde yaptiklar1 siimullu
egitim faaliyetleri aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin uygulamalar olarak gosterilebilir.

Universitemizde disiplinlerarasi lisans programlari olan Fen Edebiyat Fakiiltesi Bat1 Dilleri ve
Edebiyatlar1 Boliimii, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Yo6netim Bilisim Sistemleri Boliimii,
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Acil Yardim ve Afet Yonetimi Boliimii v.b., lisaniistii olan Fen Bilimleri
Enstitlisi Nanoteknoloji Anabilim Dali, Biyoteknoloji ve Molekiiler Biyoloji Anabilim Dali,

Miihendislik Yo6netimi Anabilim Dali, Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Miihendisligi Anabilim
Dali, Jeodezi ve Cografi Bilgi Sistemleri Anabilim Dal1, Sosyal Bilimler Enstitiisii iletisim Bilimleri
Anabilim Dali, Islam iktisadi ve Finansi Anabilim Dali v.b. lisans ve lisansiistii programlari ile
disiplinlerarasi calismalar  tesvik  edilmektedir.  Attp://sbe.aksaray.edu.tr/anabilim-
dallari, http://fbe.aksaray.edu.tr/anabilim-dallari.

Universitemiz disiplinleraras1 kongre, konferans, calistay v.b. etkinliklere &grencilerinin
katilimini tesvik etmekte ve biitce imkanlar1 dahilinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
tarafindan maddi destek vermektedir. Bu sayede lisans ve lisansiistii dgrencileri disiplinlerarasi
arastirmaya tesvik edilmekte, 6grenciler kendilerini gelistirme ve bilimsel arastirma yapma imkani
bulmaktadir (B.3.1 KANIT 7).

Universitemiz 6grencilerine kiiltiirel derinlik kazandirma ve farkli disiplinleri tanitma amaciyla
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi biinyesinde 2004 yilindan bu yana Felsefe Toplantilari
diizenlenmekte olup 12.12.2019 tarihi itibariyle 100. Felsefe Toplantis1 gerceklestirilmistir. Ayrica
pandemi doneminde uzaktan egitime gecilmesi nedeniyle hem Rektorlitkk bazinda hem de {iniversite
genelinde Akademik Birimlerde Boliim/Anabilim Dali /Programlarda 6grencilerin ilgi, motivasyon
ve baghiligini artirmaya yonelik olarak ¢evrim i¢i olarak diizenlenen etkinliklerden bazilar1 soyledir:
Tip Fakiiltesi biinyesinde “’Cevrimi¢i Mini Konser”, ’Tip Kazanmak ve Sinav Basarisi”, konulu
cevirim i¢i etkinlikler; Turizm Fakiiltesi biinyesinde “Aksaray Miizesi Canli Yayin Etkinligi”, [iIBF
biinyesinde “Is Hayatinda Kadm: Kadinin Coklu Rolleri ve Siiper Kadin ideali”Spor Bilimleri
Fakiiltesinin sosyal medya hesaplar1 iizerinden Diinya ve Avrupa ¢apinda {istiin basarilar elde etmis
sporcularla “Sporda Kariyer Giinleri” kapsaminda canli yaymn yapilmistir. Bu tiir faaliyetler aktif ve
etkilesimli 6grenme siirecinde fayda saglayan uygulamalar olarak degerlendirilmektedir. Salgin
doneminde Universitemiz Tip Fakiiltesi donem 4 ve Veteriner Fakiiltesi donem 5 6grencilerinin
egitim faaliyetleri yliz ylize yapilmistir. Bu kapsamda Tip Fakiiltesi bilinyesinde “Mesleki Pratik
Uygulamalar1”, Veteriner Fakiiltesi biinyesinde ise ‘’Veteriner Hekimligi Intérn Programi (VEHIP)”
ile uygulamali alanlarda pratik egitim modelleri aktif olarak kullamilmistir. Bu egitim modelleri
O0grenmeyi daha etkili ve interaktif hale getirecek uygulama 6rnekleri olarak degerlendirilmektedir.

Universitemizde gorev yapan veya kurum disindan yar1 zamanli ders vermeye gelen 6gretim
elemanlarina kurum kiiltiiriniin asilanmasi, egitim-6gretim alanindaki kurum onceliklerinin ve
gelisen metodolojilerin aktarilmasi i¢in Egiticilerin Egitimi Programi kapsaminda faaliyetler Siirekli
Egitim Merkezince gerceklestirilmektedir. Bu da marka olmak isteyen kurumlar i¢in 6nemlidir. Bu
nedenle Egiticilerin Egitimi YoOnergesi hazirlanarak isleme konmustur. Egiticilerin Egitimi
Programlari; egitim-6gretim kalitesinin gelistirilmesi i¢in oldugu kadar, 6zel yaklasim gerektiren
kisiler, Bologna siireci ve diger kalite siirecleri gibi ¢esitli konularda farkindalik olusturulmasi ve
kalite siireclerin igsellestirilmesinin saglanmasi icin de 6nem arz etmektedir. Universitemizde
farkindalik olusturulmasi amaciyla 22 Ocak 2018 tarihinden itibaren Egiticilerin Egitimi kapsaminda
programlar diizenlenmeye baslanmistir. Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Merkezi 2020 yili
icerisinde akademisyenlere yonelik; Cevrim i¢i Olgme ve Degerlendirme Araglar1 Egitimi vermistir.

Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Merkezi 2020 yili igerisinde hem &grencilere hem
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akademisyenlere yonelik; Gitar, Modern Arapga, Uygulamali Cografi Bilgi Sistemleri, Temel Diizey
Excel, Ileri Diizey Excel, Ritim ve Vurmali Calgilar, Ney, Robotik Kodlama,Cevrimi¢i Olgme ve
Degerlendirme Araglar1 Egitimi gibi egitimler vermistir. https://asusem.aksaray.edu.tr/online-egitim-
ile-yurutulecek-kurslarimiz

Ogretim tiyelerinin 6grenci merkezli egitim modeli ve/veya aktif 6grenme konusunda yurt ici ve
yurtdisindaki egitim, konferans, seminer v.b. etkinliklere katilimlar1 tesvik edilmektedir. Ogretim
elemanlarina ve Ogrencilere Merkezi Arastirma Laboratuvarinda bulunan cihazlarin kullanimina
yonelik sertifika programlar1 diizenlenmistir. Ayrica Giizelyurt Meslek Yiiksekokulunda 6grencilere
Girisimcilik Egitimi verilmistir. Islami Ilimler Fakiiltesinde *“Akademisyenlige Ilk Adimlar”
kapsaminda Arastirma Gorevlileri tarafindan canli baglantili toplantilar diizenlenmistir. Ayrica
Ogretim Uyeleri tarafindan web tabanli canl1 yayin seklinde gesitli konferanslar verilmistir. Ortakdy
Meslek Yiiksekokulunda hem 6gretim elemanlarina hem 6grencilere yonelik ¢esitli konularda canli
baglant1 yoluyla konferanslar diizenlenmistir (B.3.1 KANIT 8).

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili i¢c paydaslarin katilimiyla
tyilestirilmektedir.

Kanitlar
e B.3.1 KANIT 7. SKS Tarafindan Saglanan Destekler.pdf
e B.3.1 KANIT 8 Cevrimici Konferans.pdf
e B.3.1. Kanit 6. Aksaray Universitesi Ders Dis1 Etkinlik Dersi Ydnergesi.pdf
e B3.1. Kamit 6. Aksaray Universitesi On Lisans Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Yo6netmeligi.pdf

e B.3.1. Kamt 6. Aksaray Universitesi Universite Secmeli Dersler Uygulama Y 6nergesi.pdf

e B3.1. Kamt 5. Aksaray Universitesi Lisans Onlisans Cift Anadal Ve Lisans Yandal

Programlari Uygulama Y 6nergesi.pdf

B.3.1. Kanit 1. Aksaray Universitesi Kalite Politikasi.pdf

B.3.1. Kamt 4. Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Staj Y6nergesi.pdf

B.3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Bagil Degerlendirme Sistemi Uygulama Esaslar1.pdf

B.3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Beden Egitimi Ogretmenligi Boliimii Ogretmenlik

Uygulamasi Dersi Y6nergesi.pdf

e B.3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ortak Egitim Yonergesi.pdf

B.3.1. Kanit 3. Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii Klinik

Saha Uygulama Y 6nergesi.pdf

e B3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Sektor
Uygulamalar1 1 Ve 2 Dersi Egitim Y 6nergesi.pdf

e B.3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Siirekli Egitim Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Y 6netmeligi.pdf

e B3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Sektor
Uygulamalar1 1 Ve 2 Dersi Egitim Y 6nergesi.pdf

e B.3.1. Kamt 3. Aksaray Universitesi Uzaktan Ogretim Y 6nergesi.pdf

B.3.1. Kanit 3. Hitabet ve Mesleki Uygulama Hafizlik Programi.pdf

B.3.1. Kanit 2. Oryantasyon egitimlerinin verilmesi icin Rektorliikten birimlere gdnderilen

yazilar.pdf

Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci merkezli 6l¢gme ve degerlendirme uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili ic
paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir
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https://asusem.aksaray.edu.tr/online-egitim-ile-yurutulecek-kurslarimiz
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1 KANIT 7.  SKS Taraf%C4%B1ndan Sa%C4%9Flanan Destekler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1 KANIT 8 %C3%87evrimi%C3%A7i Konferans.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 6. Aksaray %C3%9Cniversitesi Ders D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Etkinlik Dersi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 6. Aksaray %C3%9Cniversitesi %C3%96n Lisans Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim ve S%C4%B1nav Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 6. Aksaray %C3%9Cniversitesi %C3%9Cniversite Se%C3%A7meli Dersler Uygulama Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 5. Aksaray %C3%9Cniversitesi Lisans %C3%96nlisans %C3%87ift Anadal Ve Lisans Yandal Programlar%C4%B1 Uygulama Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 1. Aksaray %C3%9Cniversitesi Kalite Politikas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 4. Aksaray %C3%9Cniversitesi M%C3%BChendislik Fak%C3%BCltesi Staj Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi Ba%C4%9F%C4%B1l De%C4%9Ferlendirme Sistemi Uygulama Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi Beden E%C4%9Fitimi %C3%96%C4%9Fretmenli%C4%9Fi B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC %C3%96%C4%9Fretmenlik Uygulamas%C4%B1 Dersi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi M%C3%BChendislik Fak%C3%BCltesi Ortak E%C4%9Fitim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Fak%C3%BCltesi Hem%C5%9Firelik B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Klinik Saha Uygulama Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi Sosyal Bilimler Meslek Y%C3%BCksekokulu Sekt%C3%B6r Uygulamalar%C4%B1 1 Ve 2 Dersi E%C4%9Fitim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi S%C3%BCrekli E%C4%9Fitim Uygulama Ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi Teknik Bilimler Meslek Y%C3%BCksekokulu Sekt%C3%B6r Uygulamalar%C4%B1 1 Ve 2 Dersi E%C4%9Fitim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Aksaray %C3%9Cniversitesi Uzaktan %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 3. Hitabet ve Mesleki Uygulama Haf%C4%B1zl%C4%B1k Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.3.1. Kan%C4%B1t 2. Oryantasyon e%C4%9Fitimlerinin verilmesi i%C3%A7in Rekt%C3%B6rl%C3%BCkten birimlere g%C3%B6nderilen yaz%C4%B1lar.pdf

Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: Tiim programlarda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve 6grenci katilimina dayali bi¢imde iyilestirilmektedir. Geri bildirim sonuglar1 karar
alma siireclerine yansitilmaktadir.

Akademik damsmanhk

Olgunluk Diizeyi: Kurumda akademik danmismanlik hizmetleri izlenmekte ve ogrencilerin
katilimiyla iyilestirilmektedir.

4. Ogretim Elemanlan

Egitim 6gretim faaliyetlerini yliriitebilmek i¢in asgari kosullar1 saglayacak sayida 6gretim elemant
bulunmakla birlikte, her gegen giin 6gretim elemani kalitesi ve sayisi artirilmaya calisilmaktadir.
Egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi ve yiikseltilmeleri ile ilgili siiregler, 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine gore gerceklestirilmektedir (B.4.1. KANIT 1) . Aksaray
Universitesinde yapilacak yiikseltilme ve atamalarda aranacak asgari kosullar1 belirlemek, 6gretim
elemanlarini nitelikli akademik c¢alismalara yoneltmek, kendilerini degerlendirmelerini saglamak,
diinyadaki ortak bilimsel standartlara ulagsmak i¢in egitim-6gretim faaliyetlerinin yanm sira ulusal ve
uluslararas1 diizeyde toplanti ve organizasyonlar diizenleyen, bunlara aktif olarak katilan,
calismalarina atif yapilan, lisansiistii programlar yiiriiten, etik degerlere bagli, tiniversite, sanayi ve
toplum iligkilerini degerlendirebilen seckin 6gretim iiyelerinin yetistirilmesinin ilkelerini ve
olgiitlerini kapsayan, “ASU Akademik Y iikseltilme ve Atanma Olgiitleri Y onergesi” uygulanmaktadir
(B.4.1. KANIT 2). Dersin hangi 6gretim elemaninca verilecegi konusunda gretim elemanin uzmanlik
alan1 ve bulundugu anabilim/anasanat dali esas alimir. Bir ana bilim/anasanat dalina ait olmayan
dersler, 6rnegin ortak alan (YOK tarafindan belirlenen 5 1 md.) dersleri, temel bilim dersleri ve ilgili
birimin uzmanlig1 disindaki dersler icin yapilacak gorevlendirmelerde dgretim elemanlarinin uzmanlik
alanlar1 dikkate alinarak Oncelikle ilgili birimden temin edilmeye c¢alisilir. Gorevlendirmelerde
Ogretim elemaninin béliim kurulunda alinan kararina ilaveten; béliimde gorevli 6gretim elemanlarinin
zorunlu ders yiikii belirtilir. Degisiklikler b6liim kurulunun gerekgeli karari ile ilgili birimin Y 6netim
Kurulu tarafindan karara baglamr. Aksaray Universitesinde disaridan ders vermek iizere dgretim
eleman: segimi ve davet edilme usulleri 6nceden ilan edilmis kurallarla gerceklestirilmektedir. ilgili
mevzuat cercevesinde (2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri) ihtiya¢ ve talebe
gore gorevlendirmeler yapilmaktadir. Ayrica tiniversite disindan gorevlendirilecek dgretim elemanlari
“Aksaray Universitesi Ogretim Elemanlarimin Yurti¢i ve Yurtdist Gorevlendirme Yonergesi” ile
belirlenmektedir (B.4.1 Kanit 3.). Ayrica akademik birimlerde kurum disindan ders vermek iizere
gelen 6gretim elemani segimleri 2547 sayili Kanunun 31, 40/a, 40/d maddeleri ve yonetmelikler
dikkate alinarak belirlenmektedir. Universitemizdeki ogretim elemanlarina kurum kiiltiiriiniin
asilanmasi, Ozellikle onlara egitim Ogretim alanindaki kurum Onceliklerinin ve gelisen
metodolojilerin aktarilmasi amact ile egitimlere katilmalar1 tesvik edilmektedir. Egitim kadrosu
yasam boyu Ogrenme ve siirekli mesleki gelisime yonelik kendilerini gelistirici egitimler

Universitemizde Ocak 2018 itibariyle baslatilmis olup, Egitimcilerin Egitimi Programi uygulanmaya
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baglanmistir. Bu uygulamanin sonug analizleri ve katki alanlart ile ilgili siire¢ Siirekli Egitim Merkezi
tizerinden yiiriitiilmektedir (B.4.1. Kanit 4) . Aym1 zamanda akademik kadrolara yonelik ulusal ve
uluslararas1 sempozyum, seminerler vb. katilim ig¢in biitce imkanlar1 dahilinde idari destek
verilmektedir. Ozellikle bu etkinlikler cercevesinde alaninda yetkin, taninmis konuklar Universitemize
davet edilmektedir. Universitemizde 2019 yila gore %4 ’liikk artisla 6gretim elemani sayis1 855’ye

ulasmustir.

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve
izlem sonuglar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e B4.1. Kamit 1 2547 Savili Yiiksekogretim Kanunu.pdf
e B.4.1. Kanit 2 ASU Akademik Yiikseltilme ve Atanma Olciitleri Yonergesi.pdf
e B4.1. Kamit 3 Aksaray Universitesi Ogretim Elemanlarimin  Yurtici  ve Yurtdisi

Gorevlendirme Yonergesi.pdf

Ogretim yetkinligi

Olgunluk Diizeyi: Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular
izlenmekte ve izlem sonuglar1 6gretim elamanlari ile birlikte irdelenerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e B4.2. Kamt 1 Aksaray Universitesi _Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Egiticilerin Egitimi Programi Y 6nergesi.pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve 6diil uygulamalar1 izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e B4.3. Kamt 1 Aksaray Universitesi Akademik Personel Performans Degerlendirme
Yo6nergesi.pdf

5. Ogrenme Kaynaklan

Aksaray Universitesi her diizeyde egitim-6gretim faaliyetlerinin yiiriitiilebilmesi igin gerekli olan
O0grenme kaynaklarina bliyiik 6l¢lide sahiptir. Bu faaliyetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in tiim birimlerde
o0grenme kaynaklarinin yeterli, uygun ve erisilebilir olmasina 6nem verilmektedir. Bu kaynaklarin
daha etkin ve verimli kullanilmasi konusunda iyilestirme ¢alismalari siirdiiriilmektedir.

Ogrenme kaynaklarinin cesitliligi ve 6grenme kaynaklarma erisim konusunda yapilan calismalarin
onemi Covit-19 pandemisi doneminde daha iyi anlasilmistir. YOK iin aldig1 kararlar dogrultusunda
11.03.2020 tarihinde tiniversitelerde yiiz ylize egitimin durdurulmasinin ardindan 2019/2020 Bahar
(6. haftadan itibaren, asenkron olarak) ve 2020/2021 Giiz Donemlerinde (senkron olarak) egitim
ogretim faaliyetleri diger iiniversitelerde oldugu gibi ASU’de de uzaktan dgretim seklinde yapilmistir.
Bu cercevede Universite Yonetiminin aldigi tedbirlerle 6grencilerin 6grenme kaynaklarina erisimi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.4.1. Kan%C4%B1t 1 2547 Say%C4%B1l%C4%B1 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kanunu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.4.1. Kan%C4%B1t 2 AS%C3%9C Akademik Y%C3%BCkseltilme ve Atanma %C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.4.1. Kan%C4%B1t 3 Aksaray %C3%9Cniversitesi %C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1n%C4%B1n Yurti%C3%A7i ve Yurtd%C4%B1%C5%9F%C4%B1 G%C3%B6revlendirme Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.4.2. Kan%C4%B1t 1 Aksaray %C3%9Cniversitesi S%C3%BCrekli E%C4%9Fitim Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi E%C4%9Fiticilerin E%C4%9Fitimi Program%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/aksaray/2020/ProofFiles/B.4.3. Kan%C4%B1t 1 Aksaray %C3%9Cniversitesi Akademik Personel Performans De%C4%9Ferlendirme Y%C3%B6nergesi.pdf

kesintiye ugramadan devam edebilmistir. 18.03.2020 tarihinde toplanan Universite Senatosunda
23.03.2020 tarthinden  itibaren  uzaktan  egitimin  baslamasi karar1 alinmistir.
https://dosya.aksaray.edu.tr/kalite/COVID-19.pdf Bu tarihten itibaren, 2016 yilinda kurulan ve e-
ogrenme uygulamalar1 kapsaminda; Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi, Tiirk Dili ve Yabanci Dil
derslerini yiiriiten Aksaray Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) ¢ok
daha aktif olarak ¢alismis ve e-6grenme uygulamasi tiim dersleri kapsayacak sekilde genisletilmistir.

UZEM bu donemde tam bir Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) olarak islevini yerine getirmistir.
Senkron, asenkron 6grenim, dosya ddev modiilleri, mobil cihaz destegi, giincellemeler, forumlar,
anketler, rapor ve yardim sistemi Aksaray Universitesi UZEM iizerinde mevcuttur. Ayrica UZEM
kullanic1 ara yiizii ve islemleri son derece gelismis olup emsallerine gore ¢ok daha yiiksek diizeyde
kullanic1  dostudur (B.5.1 KANIT 1)UZEM tarafindan hazirlanan Uzaktan Ogretim Platformu
sayesinde olusturulan sanal siniflarda derslerin ¢evrim i¢i (online) olarak yapilmasi, derslere ait
dokiimanlarin (ders notlari, videolar vb.) yiiklenmesi ve sinavlarin (¢evrim igi veya 6dev seklinde)
yapilmasi1 sorunsuz bir sekilde tiim birimlerde; 6n lisans, lisans ve lisansiistii programlarda
saglanmigtir. Uzaktan e@itim icin alt yapt hizmeti, Universitenin hizmet aldif1 saglayic1 sirketin
Tiirkiye’deki sunuculari iizerinden saglamakta, internet servis saglayicilar1 (ISS) araciligi ile de son
kullanicilar, yani Ogrenciler, sistem erisimi saglamaktadir. Uzaktan egitime erisimin kalitesi ve
yeterligi, son kullanicinin iSS'ine, teknolojik cihaz sahipligine ve elektrik kesintisi olup olmamasina
baglidir. Yapilan 6grenci anketlerinde biiyiik bir oranda Uzaktan Egitim Sistemine erisim problemi
yasanmadigl, bu konuda yasanan problemlere kisa siirede destek alindigi ifade edilmistir.
https://dosya.aksaray.edu.tr/kalite/COVID-19.pdf Ayrica, lisansiistii egitimde; seminerler, savunma
sinavlari, tez izleme komitesi toplantilar;, YOK iin belirttigi kriterler cercevesinde ¢evrimici olarak
yapilmis ve kayit altina alinmistir.

Kiitiiphanede mevcut olan altyap: sayesinde, fiziki olarak kiitliphaneden yararlanamayan 6grenciler
gerekli bilgisayar ayarlarini (proxy ayarlar1) yapmalar1 durumunda Dijital Kiitiiphaneye erisebilmekte
ve uzaktan baglantiyla koleksiyondan faydalanabilmektedirler. Ogrencilerin akademik calismalarinda
bir¢ok veri tabani, uygulama ve hizmetlerden yararlanabilmeleri i¢in otomatik olarak @asu.edu.tr alan
adina sahip e-posta hesabi acilmasi uygulamasina devam edilmistir. Ayrica 2020 yilinda
Kiitiiphanedeki basili kaynak sayis1 90.296’dan 96.723’e, basili periyodik yayin sayisi 4.230’dan
4.287’ye ve diger kaynaklarin sayis1 (veri tabanlar1 + elektronik kitap + gorsel isitsel materyal)

28.505’ten  29.656’ya ulagmustir. https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/0d766ac0-e5b3-4abe-b041-
58bd14731c99.pdf

[limizde ikamet eden ve pandemiden dolayr okullarina gidemeyen farkli iiniversitelerde egitim goren
Ogrenciler i¢in Aksaray Universitesi Kiitiiphanesi ve bilgisayar salonlari, tam kapanma donemleri
hari¢, kullanima agilmustir.

Bu donemde 6grenme kaynaklarinin kullanimina yonelik fiziki alt yapinin iyilestirilmesine yonelik
calismalar da devam etmistir. Universitede pek cok birim kendine ait binada egitim-6gretim
faaliyetlerinin stirdirmektedir. https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/0d766ac0-e5b3-4abe-b041-
58bd1473fc99.pdf Ancak 2017 yilinda dgrenci almaya baslayan ve kendine ait bir Egitim (Morfoloji)
Binasi olmayan Tip Fakiiltesi i¢cin 2020 yilinda ilgili binanin projesi hazirlatilmistir. Binanin yapim isi
icin gerekli izinler 2021 yili basinda alinmis olup, yapim isinin 2021 wyilinda baslamasi
planlanmaktadir. Morfoloji Binasimin yapimi tamamlanana kadar kullamlmak {tizere, Aksaray
Universitesi Merkezi Laboratuvar ve Merkezi Derslik Binalarinda Tip Fakiiltesinin ihtiyaglari
dogrultusunda tadilat isleri gergeklestirilmistir.

Ogrencilere akademik danismanlik destegi verilmesi, 6grencinin damisman ile iletisime gegebilmesi
bu donemde daha onemli hale gelmis ve kesintisiz olarak siirdiiriilmiistiir. Danisman 6gretim
elemanlar1, uzaktan egitim siirecinde 6grencilere gerekli yonlendirmeleri yapmis ve ¢esitli konularda
destek saglamiglardir. Bu amagla danigman 6gretim elemanlarinin kurumsal e-posta adresleri, UZEM
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platformu ve sanal goriisme olanaklari kullanilmistir. Ogrencileri uzaktan egitim konusunda
bilgilendirmek amaciyla, Universitenin internet adresi ve sosyal medya platformlar1 aracilig ile gesitli
etkinlikler yapilmistir. Aksaray Universitesi, sunulan hizmet ve desteklerin kalitesi ve etkinligini
giivence altina almak i¢in diizenli olarak yaptig1r ¢evrim i¢i ve basili memnuniyet anketlerine bu
donemde c¢evrim i¢i olarak devam etmistir. Sonuclar degerlendirilerek iyilestirme faaliyetleri
planlanmaktadir, bu amagla bazi uygulamalar hizla hayata gecirilmis; uzaktan egitimde verimin
artirilmast  konusunda Ogretim elemanlarina yonelik hizmet i¢i egitimler diizenlenmis, ayrica
“Pedagojik ve Sosyal Davranis Ilkeleri” konulu seminer ¢evrim igi olarak gerceklestirilmistir.
https://www.aksaray.edu.tr/pedagojik-ve-sosyal-davranis-ilkeleri-hizmet-ici-egitim-duyurusu

Universitemiz biinyesindeki 6grenci toplulugu sayis1 2020 yilinda 86°dan 91°e ¢ikmustir.

Aksaray Universitesinde 6grencilerin her tiirlii sportif faaliyetleri desteklenmektedir. Universitede bu
faaliyetler icin kullanilabilecek ¢ok sayida kapali ve agik spor alanlar1 bulunmaktadir. 2020 yilinin ilk
iki ayinda (pandemi Oncesinde) {iniversite sporcular1 bireysel ve takim sporlarinda katildiklar1 bes
ulusal turnuvada ¢esitli dereceler elde etmislerdir.

Aksaray Universitesi, 2018 yilinda “Bélgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve ihtisaslagsma
Projesi” kapsaminda "Spor ve Saglik" alaninda pilot {iniversite olarak belirlenmistir. Spor ve Saglik
Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii bu kapsamda 2020 yili icinde, bulundugu bolgedeki diger
kamu kurumlariyla, destek veren kurumlarla (Kalkinma ajansi, KOSGEB, TKDK gibi) ve sivil
toplum kuruluslar: ile birlikte dort adet proje yiirlitmiis, ayrica faaliyet alanlarinda dokuz adet
calistay/seminer/konferans diizenlemistir. https://sporsaglik.aksaray.edu.tr/dosya/e0a57ec7-8552-
4¢29-a116-cb78a8b41010.pdf

Universite, 6grencilerin faydalanabilecegi cok sayida sosyal alana sahiptir. Universite biinyesinde 14
kantin, kampiiste merkezi yemekhane, kampiis disindaki her birimde ayrica yemekhane bulunmaktadir.
Bunun yaninda, kampiis i¢cinde hizmet veren, dgrencilerin kolaylikla erisebildigi, i¢inde restoran,
market, kafeterya gibi 6zel isletmelerin yeraldig1 Cars1 Binas1 mevcuttur. Bunlara ek olarak, kampiiste
yeni yemekhane binas1t 2020 yilinda tamamlanmis olup, 2021 yilinda kullanima agilacaktir. Eski

yemekhane binas1 4.800 m? iken yeni yemekhane binasi net 10.588,21 m? dir.
Aksaray Universitesi, 6grencilerin barinma sorunu yasamadig1 bir devlet {iniversitesidir. Aksaray
Universitesini tercih eden her 6grenci istemesi halinde devlet yurtlarinda kalma imkanina sahiptir.
Yurt binalar1 merkez yerleskesi i¢inde ve civarinda yeralmaktadir bu sayede 6 grencilerin ulasimi kolay
ve kisa zamanda olabilmektedir.
Universite dgrencilerine sunulan saglik hizmeti Merkez Kampiiste yer alan kendi binasinda Mediko
Sosyal Saglik Birimi tarafindan verilmektedir. Mediko Sosyal Saglik Biriminde; 2 psikolog, 4 hemsire
ile 6grencilerimize saglik hizmeti sunulmaktadir, 2020 yilinda personel sayilar1 degismemistir. 2020
yilinin biiyiik boliimiiniin uzaktan egitimin devam etmesi nedeniyle Mediko Sosyal Biriminden
yararlanan kisi sayis1 2019 yilinda 1729 kisi iken 2020 yilinda bu say1 640°a diismiistiir .
Universitede sportif faaliyetler icin; kapali spor salonu, yar1 olimpik kapali yiizme havuzu, IAAF
sertifikali atletizm pisti, kapali tribiinlii futbol sahasi, veledrom ve ¢ok sayida acik spor alanlari
(voleybol ve basketbol sahalar1 ile tenis kortlar1) bulunmaktadir. Kampiis disindaki birimlerde agik
spor alanlar1 bulunmaktadir. Universitede bulunan acik ve kapali spor alanlari ve Akilli Bisiklet
Sistemi istasyon sayis1 2020 yil1 i¢inde degismemistir.
Aksaray Universitesi biinyesinde 2008-2009 Egitim-Ogretim Yilindan itibaren faaliyet gdsteren
Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii, 6zel yaklasim gerektiren 6grenci ve personelin ihtiyag
duydugu alanlarda gerekli hizmetleri vermeye devam etmektedir. 2020 yili itibariyle Universite
biinyesinde farkli birimlerde 13 engelli ¢calisan mevcut olup, 24 engelli 6grenci bulunmaktadir.

2018 yilinda Aksaray Universitesi Kampiisii Mekanda Erisilebilirlik Turuncu Bayrak Odiiliiniin
alinmasinin ardindan 2020 yilinda; Egitim Fakiiltesi ve Fen Edebiyat Fakiiltesi de turuncu bayrak
odiiliine layik goriiliirken, Egitim Fakiiltesi buna ek olarak egitim-6gretim ortamlarina ve
materyallerine erisim anlamina gelen yesil bayrak odiiliinii de almistir. Diger birimlerin turuncu

bayrak adaylik stireci devam etmektedir. https://www.aksaray.edu.tr/engel-yok--kampus-artik-
daha-renkli Ayrica bu konuda bir sonraki hedef, Universitedeki sosyal ve kiiltiirel etkinliklere engelli
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bireylerin rahatlikla ulasabilmesinin saglanmasin1 kapsayan mavi bayrak o6dilii almak olarak
belirlenmistir.

Aksaray Universitesi (ASU) Spor ve Saglik Ihtisaslasma Koordinatorliigii tarafindan hazirlanan ve
Ahiler Kalkinma Ajansima (AHIKA) “2019 Y11 Sosyal Kalkinma Mali Destek Programi” kapsaminda
sunulan “Engelsiz Bilgiye Bagimsiz Erisim” isimli proje 2020 yilinda kabul edildi. Proje kapsaminda,
engelli bireylerle engelsiz bireylerin esit egitim almasina imkan saglamak ve engelli bireylerin egitim
faaliyetlerini desteklemek amaciyla, ASU Kiitiiphanesinde bulunan gor-isit salonu ve engelli okuma
odasini aktif hale getirilmesi amaglanmaktadir.

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesinde yiiriitiilen veSabanci1 Vakfi Hibe Programi kapsaminda
desteklenen “Gorme Engelli Ogrenciler i¢in Engelsiz Fen Ogretimi’projesi Temmuz 2019°da
baslamis ve Temmuz 2020°de tamamlanmistir. Bu proje ile gorme engelli 6grencilerin fen derslerinde
yer alan kazanimlar1 akranlar ile esit sartlarda 6grenmelerini saglamak amaciyla yenilik¢i 6gretim
metotlarinin ve materyallerin gelistirilmesi amaglanmistir. https://www.aksaray.edu.tr/gorme-engelli-
ogrenciler-icin-fen-ogretimi-projesi-basladi

Universitemiz, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 biinyesinde yer alan Mediko Sosyal Merkezi ve
Egitim Fakiiltesi biinyesinde bulunan Rehberlik ve Psikolojik Damigmanlik Anabilim Dali
koordinasyonu ile olusturulan Psikolojik Danigsma Biriminde 6grencilerimize psikolojik destek ve
rehberlik hizmeti sunmaktadir. 2020 yilinda Mediko Sosyal Merkezinden 400 kisi (6grenci ve
personel) psikolojik damigmanlik destegi almistir.

Ayrica 6grencilerin pandemi siirecini fiziksel ve ruhsal agidan sorunsuz ve verimli gecirebilmeleri
amaciyla soylesi, panel vb. etkinlikler sanal ortamda yapilmistir. Pandemiden once Universitedeki
akademik birimler tarafindan yogun olarak yapilan; dis paydaslar ile bulusma ve deneyim paylasimina
yonelik etkinlikler, mesleki gelisimlerine katki saglamak, kariyer plan1 yapmalarina yardimci olmak
icin yapilan bulusma ve etkinlikler bu donemde de sanal ortamda devam etmistir.

2020 yilinda bu amagla yapilan faaliyetlere 6rnek olarak; UZEM araciligi ile birimler tarafindan
yapilan Covit-19 konulu bilgilendirme toplantilari, 6grenciler tarafindan Saglik Bakanliginin yaptigi
uyarilara destek amaciyla hazirlanan video klipler, Mimarlik ve Tasarim fakiiltesi tarafindan
diizenlenen “Evde Kal Umitsiz Kalma Seminerleri” kapsaminda; “Mimarlik Egitiminde Tecriibeler”,
“Arttirilmuis gerceklik” seminerleri, Tip Fakiiltesi Ogretim Uyeleri tarafindan hazirlanan ¢ok sayida
bilgilendirme videolar verilebilir.

Ogrencilerin mezuniyet sonrasi istihdam imkanlarim artirmak amaciyla mesleki gelisimlerine katki
saglamak icin ¢alismalar yapmak tizere Aksaray Universitesi biinyesinde 2018 yilinda kurulan Kariyer
Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi uzaktan egitim siirecinde faaliyetlerini sinirlandirmak
zorunda kalmistir. Onceki yillarda 6grencilerin yogun ilgi gosterdigi, Aksaray Universitenin de
paydaslar1 arasinda yer aldig1 ve 2020 yilinda Kayseri'de yapilmasi planlanan “I¢ Anadolu Kariyer
Fuar1” pandemi tedbirleri kapsaminda iptal edilmistir.

Ogrenme ortamu ve kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullammina yonelik izleme ve
tyilestirilme yapilmaktadir.

Kanitlar
e B.5.1 Kamt 1. Aksaray Universitesi Performans Uzaktan Egitim Raporu.pdf
Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalar1 izlenmekte, Ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.
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Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaglar dogrultusunda
tyilestirilmektedir.

Engelsiz iiniversite

Olgunluk Diizeyi: Engelsiz tiniversite uygulamalar1 izlenmekte ve dezavantajli gruplarin goriisleri
de alinarak iyilestirilmektedir.

Psikolojik damsmanlk ve kariyer hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Psikolojik danismanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin uygulamalar izlenmekte;
ogrenci gorisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

6. Programlann izlenmesi ve Giincellenmesi

Aksaray Universitesi egitim 6gretim smav yonetmeligiyle gesitli diizeylerde yiiriitiilen programlarin
egitim amaclarina ve 6grenme ¢iktilarina ulasilmasi giivence altina alinmustir (B.6.1. KANIT 1). lgili
programin egitim amaglar1 ve 6grenme kazanimlarina ulagilma diizeyi ara ve donem sonu sinavlariyla
elde edilen 6lgme sonuglari, 6grenci ders degerlendirme ve memnuniyet anketleri (B.6.1. KANIT 2)
ile belirlenmektedir. Bununla birlikte staj ve mesleki uygulama birim sorumlularinin gortisleri, ilgili
program birimlerince degerlendirilerek egitim amaclarina ve 6grenme kazanimlarina erisilme durumu
izlenmektedir. https://uod.meb.gov.tr/default.aspx Universite se¢meli dersleri araciligiyla Aksaray
Universitesi tarafindan benimsenen adalet, diiriistliik, 6zgiiven gibi degerler ile girisimcilik,
yaraticilik, elestirel diisiinme, liderlik gibi 21. yiizyil becerilerinin 6grencilere kazandirilmasi ve
ogrencilerin kiiltiirel derinlikli farkli disiplinleri tanimasi hedeflenmektedir. S6z konusu derslerin
kazanimlar1 disiplinler arasi yaklasimla diger derslerin kazanimlar1 ve TYYC yeterlikleriyle
iliskilendirilmistir. https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/ Aksaray Universitesi yonetim birimlerinde
Ogrencilerle yapilan diizenli toplantilar aracilifiyla 6grenci yeterlikleri, programlarin etkililigi
hakkinda goriisleri belirlenmektedir. Tutanakla saptanan goriis, 6neri ve deneyimler takibi yapilmak
tizere ilgili birimlerle paylasilmaktadir. Aksaray Universitesinde, programin siirekli izlenmesi ve
giincellenmesi i¢in i¢ ve dis paydaslarin katilimiyla damisma kurulu toplantilar1 yapilmaktadir.
Faaliyetlere katilan paydaslar egitim amacina hizmet edecek sekilde o6zel sektér ve kamu
kurumlarindan se¢ilmektedir. Paydaglar karar verme, Oneri gelistirme ve yapilan uygulamalar
degerlendirme siireclerinde aktif rol oynamaktadir. Degerlendirme sonuglar1 her akademik takvim yili
sonunda, boltim kurullari, boliim akademik kurullari, fakiilte kurullar1 ve yonetim kurullari tarafindan
programin giincellenmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmaktadir. Mezunlar, Aksaray
Universitesi web sayfas1 araciliiyla goriis, 6neri, deneyim ve istihdam durumlariyla ilgili doniitlerini
iletebilmektedir. Bunun yam sira Aksaray Universitesi OBS’de kayitli iletisim bilgilerine gonderilen
bilgi formlartyla istthdam durumlari, bilgi ve becerilerini kullanma deneyimleri ve Onerileri
ogrenilmeye calisilmaktadir. Mezunlardan gelecek doniitler Aksaray Universitesi kalite birimince
ilgili programlar ile paylasilacaktir. Program giincellemelerinde dikkate alinma durumu birim faaliyet

raporlarinda kamuoyu ile paylasilacak ve faaliyet raporlarina erisim baglantis1 mezun bilgi sistemine
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de yerlestirildiginden, mezunlar verdikleri doniitlerin sonuclarini 6 grenebileceklerdir.

Program c¢iktilariin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri
de alinarak giincellenmektedir.

Kamitlar

e B.6.1 Kamt 1 Aksaray Universitesi On Lisans Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav

Yo6netmeligi.pdf
e B.6.1 Kamit 2 2020 Yili Giiz Dénemi Ogrenci Memnuniveti Anketi Sonuclari.pdf

Mezun izleme sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Arastirma Stratejisi

“Evrensel Diisiinen Yereli Gozeten” sloganiyla faaliyetlerini planlayan Aksaray Universitesi; bolgemiz
ve lilkemizin hedef ve stratejileri dogrultusunda yiiksek katma deger tiretmek {lizere akademisyenleri
0zglin ve bilimsel calismalarla yonlendirmektedir. Bu kapsamda 2020-2024 Stratejik planinda
kurumun hedefleri, stratejisi ve oncelikli arastirma alanlar1 paydaslarin goriisleri alinarak birlikte

hazirlanmustir. Universitemiz web sayfasinda yayinlanmustir.

( https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/ff7a6e68-b0e4-47da-bfb3-c7d02108af6c.pdf)

Strateji 1: “Spor ve Saglik" alaninda ihtisaslasmak suretiyle bolgenin siirdiiriilebilir kalkinmasina
katki saglamak. Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmas: ve ihtisaslasma Projesi kapsaminda
“Spor ve Saghk" alaninda pilot {iniversite olarak bolgenin bu alandaki rekabet giiciiniin artirilmasi
amactyla yeni istthdam alanlar1 ve katma degerli iirlinlere yatirim yapilmasini saglayacak projeler

gelistirmektir.

Strateji 2: Kurumda yiirtitiilen projeleri biitge ve nitelik olarak gelistirmek. Akademik personelimizin
ozellikle kurum dis1 kaynaklar i¢in sunacaklar1 projelerin kurgulanmasi, proje ekibinin olusturulmasi,
proje yonetimi, proje sonuglarinin degerlendirilmesi asamalarinda ihtiyag duyulacak katkilarin

saglanmasi, ulusal ve uluslararasi is birlikleri ve ortak proje firsatlarinin degerlendirmesidir.

Strateji 3: Ar-Ge faaliyetlerinin Oncelikli alanlara ve disiplinlerarasi galigsmalara yonlenmesini
saglamak. Universitemizin giiclii oldugu alanlarin ilan edilen &ncelikli alanlar ile baglantisinin
kurulmast ile bu alanlardaki yenilik¢i calismalarin incelenmesi, ilgili teknolojilerin izlenmesi,
degerlendirilmesi, uygun bolgesel ihtiyaglar konusunda kamu ve 6zel kurum/kuruluslar ile is

birliklerinin kurulmasidir.

Strateji 4: Ar-Ge faaliyetlerinden elde edilen sonuglarin yayginlastirilmasini, kullanilmasim ve

ticarilestirilmesini saglamak. Teknoloji transfer ofisi araciligiyla tiniversite-sanayi isbirligini arttirmak
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ve endiistrinin gelismesine katki saglayacak calismalarda bulunmaktir.

Strateji 5: Arastirmacilarin nitelik ve gayretlerini artirmak. Universitemiz niteliginin bulundugu
seviyeden daha da yiikselmesi icin nitelikli ve gayretli arastirmaci sayisinin artmasina katki verecek

Ozendirici rekabet ortamini saglayacak destek stratejilerini daha da gelistirmektir.

Strateji 6: Doktora 6grenci sayisim1 ve doktora egitiminin niteligini artirmak. Ulkemizin kalkinmasi
ve doktorali insan kaynagina olan ihtiyacinin karsilanmasi igin yiiksek nitelikli insan yetistirilmesi,
doktora program sayisinin dncelikli alanlar goz oniine alinarak artirilmasi, disiplinler arasi doktora
programlarinin agilmasi, doktora danismanliginin niteliginin artirilmasi, nitelikli doktora programinin

yapilabilmesi i¢in fiziksel donanim ve mekanlar gelistirilmesi seklindedir.

Kurumun Oncelikli arastirma alanlarim1  tanimlayan Politika Belgesi belirlenerek Kalite
Koordinatorliigii internet sayfasinda yayinlanmaktadir. (https://kalite.aksaray.edu.tr/dosya/8e7252d2-
54d9-4d3b-9619-034a7bbe8984.pdf ), Politika; Teknoloji transfer ofisi araciliiyla tiniversite sanayi

isbirligini arttirmak ve endiistrinin gelismesine katki saglamak, 6grenci ve Ogretim elemanlarinin

niteliklerini gelistirmek ve bilimsel basarilarin1 desteklemek, egitim ve arastirma siireclerini
paydaslarin katilimiyla ulusal ve uluslararasi isbirliklerinden faydalanarak siirekli olarak iyilestirmek,
aragtirma ve gelistirme faaliyetlerinden elde edilen sonug¢larin yayginlastirilmasini, kullanilmasini ve
ticarilestirilmesini saglamak, yenilik¢i Ar-Ge g¢alismalart ile bilim ve teknoloji liretmek, kurumun
aragtirmaya yaklagimini, oncelikleri belirlenmistir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, BAP birimi
ve Teknoloji Transfer Ofisi arastirmalara destek vermekte ve hedef kartlarina gore gelisme hedeflerini
kontrol etmektedir. Universitemiz Spor ve Saglik Alaminda Ihtisaslasan kurumsal arastirma

tercihlerini belirlemis bu yondeki arastirmalara 6ncelik vermektedir.

Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri ile ilgili uygulamalar
izlenmekte ve izlem sonuglarina gére dnlemler alinmaktadir.

Kamitlar

e C.1.1. Kanit 1 KYS-YD-028-Aksaray Universitesi Arastirma Gelistirme Stratejisi.pdf

Arastirma-gelistirme siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma-gelistirme stireclerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin iglerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Arastirmalann yerel/bilgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma ¢iktilar1 izlenmekte ve izlem sonuglar1 yerel, bolgesel ve
ulusal kalkinma hedefleriyle iligkili olarak iyilestirilmektedir.

2. Arastirma Kaynaklan

Aksaray Universitesi, fiziki/teknik altyapisini ve mali kaynaklarini, arastirma oncelikleri kapsamindaki

faaliyetleri gerceklestirecek sekilde planlamaktadir. Kurum i¢i kaynaklarin arastirma faaliyetlerine
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tahsisi, BAP birimi ve Spor ve Saglik Alamnda Ihtisaslasma Koordinatorliigi araciligiyla
desteklenmektedir. Kurum i¢i kaynaklarin arastirma faaliyetlerine tahsisine yonelik 2547 sayili

Yiiksekogretim Kanununun 58. Maddesine gore, doner sermaye isletmelerinden elde edilen her tiirli
gayri safi gelirin % 5’inden az olmamak izere arastirma faaliyetlerine kaynak aktarilmaktadir. Aksaray
Universitesi tarafindan verilen arastirma desteklerinin biitce dagilimi, proje tiirii, arastirma alan,
oncelikli alanlar, ihtisaslagma ve teknik alt yap1 gelistirme projeleri gozetilerek yapilmaktadir. Aksaray
Universitesinde, arastirma bileseni ile ilgili hedefler: kapsaminda ihtiyag duyulan kaynaklarin
(fiziki/teknik altyapi, mali kaynaklar) stirdiiriilmesini, mevcut birim demirbaglar1 ile doner sermaye

gelirlerinden, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 58. maddesi ve EK 27. madde uyarinca yapilan
yasal kesintilerden saglanmaktadir (C.2.1. KANIT 1). Bununla beraber 6zel sektor yatirimlart ve
kendi 6z sermayesini kullanarak siireglerin yonetimini saglamaktadir (C.2.1. KANIT 2). Ayrica,

2018 yilinda Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan koordine edilen ve Cumhurbagkanligi Strateji
ve Biit¢ce Bagkanligi ile esgiidiim halinde yiiriitiilen “Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilagmasi
ve Ihtisaslasma Projesi” kapsaminda Aksaray Universitesi "Spor ve Saghik" alaninda pilot {iniversite
olarak belirlenmistir. Bu program ile iilkemiz hedefleri kapsaminda, Aksaray Universitesi'nin basta
Aksaray olmak tizere bolge ile biitiinlesmesini saglamak, spor ve saglik alanlarinda iktisadi, sosyal ve
beseri sermayeyi gelistirmek, ilgili alanlar 6zelinde tek tipten uzaklasilarak kurumsal farklilik ve
cesitlilige yonelmek, {tniversite altyapisint misyon dahilinde ihtisaslagtirarak bu sektorlerin
kalkinmasim saglamaktir. Aksaray Universitesi olarak, yerel/bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle
kendi arastirma stratejileri arasindaki bagi, tiniversite—sanayi ve tiniversite—sehir ortakliklartyla yerel
kalkinma hedefleri ile kurmaya calisilmaktadir. Bu baglamda, bolgenin ve {iniversitenin ihtiyaglar1 ve
potansiyeli dikkate alinarak Aksaray Universitesinin Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslagmasi ile
tiniversite-sanayi isbirligi hayata gecirilerek, bu alanda bolgeye nitelikli insan kaynagi, inovasyon
kiiltlirti, katma degerli tirlinlere yonelik yatirim ve bilgi birikimi saglanacaktir. Bununla birlikte spor-
saglik ekseninde ve sektorle birlikte yapilacak ihtisaslasmaya yonelik Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri
ile yiiksek katma degerlere sahip ¢esitli spor iirlinlerinin yerli imkanlarla gelistirilmesi sonucunda
yapilacak yiiksek gelir getirici yatirimlarla ithalat ikamesi ve yeni istthdam ortami saglanarak bolgesel
ve ulusal kalkinmaya katkida bulunulacaktir (C.2.1 KANIT 3). Ayrica arastirma-gelistirme

kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak amaciyla;

68005-Patent Destek Projesi: Universite 6gretim elemanlarinin proje veya arastirma sonuglarinin
ulusal/uluslararasi patentlere konu olmas1 halinde, bununla ilgili olarak ortaya ¢ikabilecek giderlerin

desteklendigi projeler,

68006-Hizh Destek Projesi: Halen yiirtitilmekte olan arastirma projelerinin acil ihtiyaglarinin
karsilanmasina veya kapsamli arastirma projesine doniisme potansiyeli bulunan kisa siireli ve kiigiik

biitceli arastirmalarin desteklenmesine yonelik projeler,

68007-Gen¢ Arastirmaci ve Bilim Insam Yetistirme Projesi: Ulkemizin ihtiyag duydugu nitelikli
arastirmacilarin ve bilim insanlarmin yetistirilmesine katki saglamak amaciyla Universitemiz
aragtirmacilarinin lisans 6grencileri ile birlikte yiiriitecekleri arastirmalarin desteklenmesine yonelik

projeler,
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68008-Altyapr Projesi: Aksaray Universitesi biinyesinde yer alan veya kurulacak olan birimlerin
gereksinimi olan makine ve teghizat alimlarini iceren, ilgili birim adina dnerilen ve bilimsel arastirma

ile egitim altyapisin giiclendirmek amaciyla yapilan projeler,

68009-Bolgesel Kalkinma Odakh Misyon Farkhlasmasi ve Ihtisaslasma Projesi: YOK ve
Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitce Baskanligi onciiliigiinde desteklenen Universitelerin Bolgesel
Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmas: ve Ihtisaslasmasi Programi kapsaminda Spor ve Saglik
Alaninda pilot iiniversite olarak secilen Aksaray Universitesince belirlenen konularda hazirlanan

projeler, ayr1 ayr1 olarak ele alinmakta ve desteklenmektedir. Proje tiirleri su sekildedir. (C.2.1.
KANIT 4)

Aksaray Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASUBTAM),
Kalkinma Bakanlig1 ve tiniversite kaynaklariyla arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in fiziki ve teknik
alt yapr1 olanaklariyla tiim paydaslarina imkan saglayarak mali kaynak olusturulmasina katki

yapmaktadir.

Aksaray Universitesi, dis paydaslarin ve Aksaray’in beklentilerine énem vererek faaliyetlerini
sekillendirmekte, ayn1 zamanda kurumsal giicti ile dis paydaslarin gelisimine ve yonlendirilmesine
onemli katkilar saglamaktadir. Universite, bu ¢ift tarafli etkilesim ortamim, belirledigi dis paydaslar
ile ortak paylasim ortamlar1 yaratarak, arastirmacilarin i¢ ve dis paydaslarla is birligi yapmalarina

olanak saglanmaktadir.

Aksaray Universitesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve
nicelikte {iniversite i¢i kaynaklar, birimler aras1 denge gozetilerek saglanmaktadir (C.2.2. KANIT 1).
Birimin arastirma faaliyetleri ile ilgili maddi destekleri, Merkezi Biit¢e ve Doner Sermaye tarafindan
kisitl imkanlar dahilinde karsilanmaya caligsilmaktadir. Arastirma faaliyetleri, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinatorliigii birimince ortaya konulan stratejiler ¢cergevesinde yliriitiilmektedir. Bilimsel
Arastirma Projeleri Yonergesi 10’uncu maddesinde Desteklenebilecek Bilimsel Arastirma Proje
tiirleri belirlenmistir (C.2.2. KANIT 2) Akademisyenler bireysel olarak TUBITAK, Avrupa Birligi,
BOREN gibi kurumlardan destek almak icin projeler hazirlamaktadirlar. Universite dis1 fonlamalarin
miktarini arttirmaya yonelik olarak BAP birimi, TUBITAK (vb. kurumlar) tarafindan degerlendirilmis
ancak destek alamamis TUBITAK projelerine panel puanlarina gore ekstra destek vermektedir(C.2.2.
KANIT 3). Bunun yam sira; Ahiler Kalkinma Ajans1 Giidiimli Proje Fikirleri calistayina katilim
saglanarak, tiniversitemizin arastirma ¢aligsmalar1 i¢in {iniversite dis1 fonlamalarin miktarini artirmaya
yonelik rekabetci, arastirmacilari tesvik edici ve AR-GE calismalarinda farkindalik olusturulmak
tizere ¢esitli faaliyetler gergeklestirmektedir. Rekabet¢i proje hazirlama ve patent siireglerine iliskin

konferans, seminer, egitim vb. faaliyetler gerceklestirilmistir (C.2.2. KANIT 4 ).

Kurumun, arastirma ve gelistirme faaliyetleri icin fiziki ve teknik altyapr ile mali kaynak
olusturulmasina ve uygun sekilde kullammina yonelik politikas1 vardir. Universite biinyesinde fiziki
altyapinin giliclendirilmesine yonelik c¢alismalar yapilmaktadir. Kurumun BAP biitcesi her gecen yil
onemli oranda artmaktadir. Aksaray Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma
Merkezi; (ASUBTAM) Kalkinma Bakanlifi ve Universite kaynaklariyla arastirma ve gelistirme
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faaliyetleri kapsaminda fiziki ve teknik alt yap1 olanaklarimi tiim paydaslara sunarak, kuruma mali
kaynak olusturmaktadir. Universitede kurum i¢i kaynaklarin arastirma faaliyetlerine tahsisi, {iniversite
senatosu tarafindan kabul edilmis olan “Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y 6nergesi” ve “Spor
ve Saglik Alaninda Ihtisaslasma Koordinatorliigii Yonergesi” ¢ercevesinde vyiiriitiilmektedir.
Y onergenin kapsamli oldugu, arastirma projelerinin desteklenme kriterleri ve proje siireglerinin agik
olarak belirtildigi goriilmektedir. Arastirma ve gelistirme faaliyetlerini kurumsal amaglar
dogrultusunda siirdiirebilmek i¢in tiniversite dis1 kaynaklarin kullantmini desteklemek tizere yontem
ve destek birimleri olusturulmus ve tiim alanlar1 kapsayan uygulamalar bulunmaktadir. Alinmis veya
elde edilmis mevcut dis destek (proje destegi, bagis, sponsorluk vb.) kurumun stratejik hedefleri ile
uyumlu olarak isletilmektedir. Bu baglamda Aksaray Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi tarafindan
hazirlanan Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi tarafindan desteklenen “KOP
Bolgesinde yetistiriciligi yapilan yiiksek verimli Simental 1rki inek popiilasyonunun embriyo transferi
yontemiyle artirilmasi” isimli uygulama projesi ornek olarak gosterilebilir. Bunun yani sira,
Tirkiye’deki tiniversitelerde ilk olan “Embriyo Transferi Egitimi, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kurulmas1” isimli alt yap1 projesi desteklenmistir.

Baz1 akademik c¢alismalarda gerekli olan etik izni i¢cin Deney Hayvanlari Uygulama ve Arastirma
Merkezinin kurulumu tamamlanmis olup, gerekli yasal izinler alinmis, Hayvan Deneyleri Yerel Etik

Kurulu olusturulmus ve faaliyetlerine baslamistir.

https://dhuam.aksaray.edu.tr/

Benzer sekilde Tip Fakiiltesi Etik Kurulu icin gerekli ¢calismalar tamamlanmis olup, onay icin Saglik
Bakanligina sunulmustur.

https://asutipetikkurulu.aksaray.edu.tr/

Yapilan ¢alismalarin bir patent durumuna konu olmasi durumunda ise bununla ilgili siiregler
tiniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigli tarafindan takip edilmektedir. Tiirk Patent
Marka Kurumu ile yapilan protokole istinaden {iniversitemizde Bilgi ve Dokiiman Birimi kurulmus

olup gerekli ¢aligmalar yiirtitmektedir.

https://tto.aksaray.edu.tr/
https://www.turkpatent.gov.tt/ TURKPATENT/documentUnitsList/

Kurumda arastirma kadrosunun; ulusal/uluslararasi ic ve dis kaynakh proje sayisi ve biitcesi,

yaymlannmn nicelik ve niteligi, aldigi patentler, sanat eserleri BAPSIS yazihm sistemi ve

Sayllarla ASU iizerinden izlenmektedir. Kurumun arastirma cahsmalan icin iiniversite disi

fonlamalann miktanm arttirmaya yonelik faaliyetleri, temelde kurum iist yonetiminin

TUBITAK, Ahiler Kalkinma Ajansi, Ulusal Ajans, Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma idaresi
Baskanh@1 gibi kurumlar nezdindeki girisimleri vasitasiyla  gerceklestiriimektedir.

Ulusal/uluslararas1 diizeyde belirli arahklara gerceklestirilen ¢ahstay/kongre/sempozyum gibi

bilimsel etkinlikler ve sektorel toplantilar da kurumun bu alanlardaki ¢ahsmalanna destek

saglamaktadir.
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Universitede yiiksek lisans ve doktora programi 6grenci kabul islemlerinde Yiiksekogretim Kurulu
Lisansiistii Cerceve Y onetmeligi, Yiiksekogretim Kurulu Lisansiistii Egitim Enstitiileri Tegkilat ve
Isleyis Yonetmeligi ve Aksaray Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi cercevesinde
belirlenen kriterler uygulanmaktadir. Aksaray Universitesinde Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 14,
Sosyal Bilimleri Enstitiisti biinyesinde 6 ve Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 1 adet olmak {izere
21 adet doktora programi ve toplam 171 adet doktora grencisi mevcuttur. Ilgili kanitlara Sayilarla
ASU http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/?2r=93&k=23 web sayfasindan ulasilabilmektedir. Aksaray

Universitesinde verilen doktora derecelerinin cesitliligi ve doktora dgrencilerinin yurtigi ve yurtdist
universitelerde ogretim gorevlisi olarak ise baslama oranlari, doktora derecesi ile akademik ortamda
is bulan ogrenci orani gibi bilgilerin elde edilebilmesi igin gerekli olan mezun takip sisteminin

caligmalarina devam edilmektedir.

Arastirma kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve c¢esitliligi izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

C.2.1. Kanit 3 Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslagma Koordinatorliigi Yonergesi.pdf
C.2.1. Kanit 4 BAP Yonergesi.pdf

C.2.1. Kanit 1 2547 Sayili Kanun.pdf
C.2.1. Kanit 2 Arastirma Gelistirme Biitgesi ve Dagilimi.xlsx

Universite ici kaynaklar (BAP)

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, tiniversite i¢i kaynaklarin kullanimi ve dagilimi izlenmekte ve
tyilestirmektedir.

Kamitlar

C.2.2. Kanit 1 BAP Yonergesi.pdf

C.2.2. Kanit 2 Aragtirma Gelistirme Biitcesi ve Dagilimi.xlsx
C.2.2. Kanit 3 BAP Yo6nergesi.pdf
C.2.2. Kanit 4 Toplant1 Gorselleri.pdf

Universite dist kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde tiniversite disi kaynaklarin
kullanimini izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda doktora programlar1 ve doktora sonras1 imkanlarinin ¢iktilar diizenli
olarak izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

3. Arastirma Yetkinligi

Akademik personel yetkinliginin tahsis edilmesi, atanmasi ve yiikseltilmesi ile ilgili siireclerde 2547
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sayil1 Yiiksekogretim Kanununun ilgili maddeleri ve Aksaray Universitesi’nin;

* Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Naklen veya Aciktan Yapilacak Atamalarda
Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y netmelik,

+ Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6netmeligi,
» Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi dikkate alinmaktadir.

Arastirma kadrosunun atama ve yiikseltilmelerinde tiniversitemiz Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Y 6nergesi’nde aranacak asgari kosullari belirtilmektedir. Aksaray Universitesinin AR-GE
kapsamindaki hedeflerine ulagsmayr saglamak i¢in 6gretim iiyelerini nitelikli akademik c¢aligsmalara
yoneltmek, kendilerini degerlendirmelerini saglamak, diinyadaki ortak bilimsel standartlara ulasarak
taninirligimizi  artirmak, egitim-6gretim faaliyetlerinin yami sira ulusal ve uluslararasi diizeyde
toplanti ve organizasyonlar diizenleyen, bunlara aktif olarak katilan, ¢alismalarina atif yapilan,
lisansiistii programlar yiirliten, etik degerlere bagli, {iniversite sanayi ve toplum iliskilerini
degerlendirebilen seckin 6gretim tiyeleri yetistirilmesinin ilkelerini ve 6lgiitlerini belirlemektir. Ayni
zamanda Akademik Tesvik ve Bilimsel Yayin Odiilleri igin arastirma kadrosunun yetkinlikleri

Ol¢iilmektedir.

Aragtirma gelistirme igin belirtilen stratejik amaglar; kamu kurum ve kuruluslari ile endiistri ve diger
sanayi kuruluglar1 arasinda igbirligini saglamak, lisansiistii egitimin niteligini ve kalitesini artirmak
olarak belirlenmistir. Bu stratejik amacglara ulagsmak i¢in uluslararasi indekslerdeki dergilerde yayin
sayisin1 artirmak, uluslararasi kongrelere katilmak, lisansiistii programlara nitelikli 6grencilerin
bagvurmasini saglamak, akademik personelin uluslararasi hareketliligini artirmak gibi belli bash
hedefler belirlenmistir. I¢ degerlendirme galismalari kapsaminda, akademik personelin yayin ve atif
sayilar1 diizenli olarak takip edilmektedir. Universitemiz 6gretim elemanlar1 tarafindan son bes yilda
yapilan uluslararas1 indekslerde taranan yayinlar ve bu yayinlara yapilan atiflar asagidaki tabloda

verilmistir.

Bilim Ag1 (Web of Science) Kapsammda SCI, SSCI, AHCI ve ESCI Indeksli Dergilerdeki
Makale Sayisi, SCI-SSCI-AHCI  indeksli Dergilerdeki Makalelere Yapilan Atif
Sayisi http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/?k=16&r=87

2015|2016 (201720182019 (2020
SCI, SSCI,
AHCI ve
ESCI
Indeksli 212 | 209 | 207 | 242 | 293 | 345
Dergilerdeki
Makale
Sayisi
SCI, SSCI,
AHCI ve
ESCI
Indeksli |y 43611892 | 2400 | 2732 | 3696 | 4621
Dergilerdeki
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Makalelere
Yapilan Atif
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BAP Koordinasyon Birimi uluslararas1 ve ulusal alanda bilimsel katki saglayacak tiim projeler i¢in,

proje hazirlama siirecinde Ogretim iiyelerine her turlii destegi vermektedir. BAP Koordinasyon
Birimi’nin 2020 yilinda destekledigi toplam proje sayis1 41°dir. Universitemizde 2020 yilinda kabul
edilen TUBITAK proje sayist 5 adettir. Universitemizde kabul edilen diger projeler (SANTEZ-
BOREN-TAGEM-KOP vb.) ise; 2020°da 2 adettir. lttp://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/?
k=17&r=67).

Universitemiz, arastirma bileseni kapsamindaki hedeflerine ulasmayr saglayacak arastirma
kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligini etkin denetimlerle giivence altina almaktadir.
Akademik personel alimlar i¢in yonetmelikler, atama ve yiikseltme kriterleri ile akademik personel
ilanlar1 kurumumuz web sayfasinda ilan edilmektedir. Universitemizin arastirma performanst,
periyodik ve verilere dayali olarak ol¢iilmekte ve degerlendirilmektedir. Arastirma kadrosunun
yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesinin saglanmasi i¢in, belirlenen usul ve esaslar dahilinde
yurtici ve yurt dist bilimsel toplantilara katilim destegi saglanmaktadir. Yurt disindaki egitim
kurumlartyla yapilan ikili anlagmalar sonucunda arastirmacilar yurt disinda ders alma-ders verme
hareketliligine katilmaktadirlar. Uluslararasi (SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI) ve ulusal literatiirde
tiniversitemizin adin1 duyuran makale, atif, patent, editorliik, proje, kitap/kitap boliimii ve endistriyel
tasarim  kategorilerinde Ogretim elemanlarina akademik tesvik Odenegi  verilmektedir
(https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180627-6.pdf). 2020 yil1 i¢in 2021 yilinda 140
akademik personele akademik tesvik 6denegi verilmistir (https://www.aksaray.edu.tr/dosya/bbe9d31c-
578b-498a-aa7d-63¢c22d9e43 8c.pdf).

Agik erisim politikasina istinaden bir acik erisim portali kurulmus olup, tiniversitemiz adresli tim

caligmalar, lisanstistii tezler bu portal tizerinden listelenmektedir.

http://acikerisim.aksaray.edu.tr/xmlui/

Ogretim elemanlannn arastirma yetkinliginin gelistirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine
yonelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglart Ggretim elemanlar1t ile birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi: Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak

programlar ve ortak arastirma faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
tyilestirilmektedir.

4. Arastirma Performansi
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Universitemiz arastirma performansinin birimin hedeflerine ulasmasindaki yeterliligi, yillik olarak
birimlerden istenilen Faaliyet Raporlar1 ve Birim Arastirma Oz Degerlendirme Raporlari ile diizenli
olarak gozden gegirilmektedir. Arastirmacilara verilecek akademik tesvik miktarlari, aragtirmacilarin
yillik performanslar1 g6z 6niine alinarak tespit edilmektedir. Ulusal ve uluslararasi raporlar, listeler
vb. Universite faaliyet alanina giren veriler incelenerek {iniversitenin arastirma performansi

degerlendirilmektedir.

Aragtirmacilarimizin arastirma performansinin izlenmesi ve kurum hedeflerine ulagmasindaki
yeterliligi, Akademik Performans Izleme, Takip ve Degerlendirme Sistemi (APID) isimli

modiil/yazilim ile ger¢eklesmektedir (https://ayeum.com/apid-izleme).

Aksaray Universitesi Akademik Arsiv Sistemi ile Universitemiz biinyesinde iiretilen kitap, makale, tez,
bildiri, rapor gibi tiim akademik kaynaklar, uluslararasi standartlarda dijital ortamda depolanarak

etkisini  artirmak i¢in telif haklarna uygun olarak Ac¢ik  Erisime sunulmaktadir
(http://acikerisim.aksaray.edu.tr/).

Universitemizin birimlerine iliskin arastirma verileri ise kamuoyu ile acik olarak sayilarla ASU ve
birimlerin yillik idari faaliyet raporlar1 ve 6z degerlendirme raporlari ile yayimlanmaktadir. Ayrica

bilimsel projeler ile ilgili sonu¢ ve degerlendirmeler iiniversitemizin biilteninde ve BAP bilgilendirme
sayfalarinda bulunmaktadir (http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/).

Universitemiz birimlerinde 8 farkli dergi basar1 ile yayim hayatina devam etmektedir.
( http://www.aksaray.edu.tr/dergiler)

o Aksaray University Journal of Science and Engineering

e Aksaray University Journal of Sport and Health Researches

e Aksaray Universitesi Tip Bilimleri Dergisi

e Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi

e Aksaray Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
e Aksaray Iletisim Dergisi

e Thlara Egitim Arastirmalar1 Dergisi

e islami Ilimler Fakiiltesi Dergisi (Miitefekkir)

o Aksaray University Journal of Science and Engineering

e Aksaray Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi

e Aksaray Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
e Aksaray Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dergisi
e Aksaray Iletisim Dergisi

e [hlara Egitim Arastirmalar1 Dergisi

e Islami ilimler Fakiiltesi Dergisi (Miitefekkir)
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Aksaray Universitesi, 2018 yilinda Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan koordine edilen ve
Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biit¢ce Baskanligi ile esgiidiim halinde yiiriitiillen “Bo6lgesel Kalkinma
Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasma Projesi” kapsaminda "Spor ve Saglik" alamnda pilot
tiniversite olarak belirlenmistir. Bu baglamda “Spor ve Saglik Alaminda Ihtisaslasma

Koordinatorliigii”  kurularak, bu kapsamda ki gelismelerin izlenmesi saglanmaktadir
(https://sporsaglik.aksaray.edu.tr/).

Bu siirecin ilgili paydaglarla sistematik ve stirdiiriilebilir sekilde yiiriitiilmesine ve izlenmesine yonelik
olarak Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin koordinasyonunda bir komisyon olusturulmustur.
Komisyonda YOK'iin disinda, Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligi, Maliye Bakanlig1 ve
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 temsilcileri ile konusunda uzman 6gretim tiyeleri yer almistir.
Universitemiz bunun yamnda 6ncelikle birimlerimizin potansiyelini degerlendirmekte ve bu birimlerle

ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi olanaklarin1 degerlendirmektedir.

Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, iiniversitelere ait 2019 Yili izleme ve Degerlendirme Raporu
verilerinin analizi ile Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu-2020 hazirlanmistir. Bu
rapora gore Egitim ve Ogretim, Arastirma-Gelistirme, Proje ve Yaymn, Uluslararasilasma, Biitce ve
Finansman, Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk gibi bes ana baslik ve alt gostergelerden olusan
rapor, 2019 verilerini kapsamakatadir. Hazirlanan calismada Aksaray Universitesinin (ASU), 2018
yilina kiyasla 2019 yilinda, pek ¢ok alanda performansini 6nemli oranda arttirdig1 goriiliiyor. Rapora
gore; Ogrencilerin yaptig1 sosyal-endiistriyel proje sayis1 2’den 30°a, uluslararas1 sempozyum, kongre
veya sanatsal sergi sayisi 3’ten 6’ya, boliim ve programlardaki genel doluluk orani yiizde 76’dan
yiizde 87’ye, 6grenci basina diisen basilt kitap sayist 2.8’den 4.11°e, elektronik yayin sayisi ise
10.7°den 11.94’e yiikselmistir. 2018’de 0.0796 olan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis 6gretim
elemani basina diisen yayin sayis1 2019°da 0.148 olurken, SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve ESCI
endeksli dergilerde yayimlanmig 6gretim elemani basina diisen yayin sayisi ise 0.310°dan 0.351°e
ulagmistir. Bunlarla birlikte, tiniversite adresli bilimsel yayinlara agik erisim orani yiizde 25°ten yiizde
51°e, TUBITAK tarafindan verilen ulusal ve uluslararas1 arastirma bursu sayis1 6’dan 9°a, TUBITAK
tarafindan verilen ulusal ve uluslararas1 destek programi sayis1 da 4’ten 26°ya eristi. Ote yandan ulusal
ve uluslararasi 6zel veya resmi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenmis Ar-Ge niteligi tasiyan
proje sayisi ise 7’den 19’a yiikselmistir. Uluslararasilasma konusunda da ASU &6nemli bir ivme
yakalad1. Universitedeki yabanci uyruklu dgrenci sayis1 2018°de 865 iken 2019°da bin 178 olmustur.
Uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda gelen 6gretim elemani sayisi 1’den 5°e, uluslararasi
degisim programlar1 kapsaminda génderilen 6gretim elemani sayisi ise 9’dan 19’a yiikselirken, 3 olan
tiniversite 6gretim elemanlarinin aldigi uluslararasi fonlara dayali proje sayist 2019°da 4 olmustur.
Topluma hizmet baglaminda da ASU’niin karnesi pozitif gelismistir. Bu kapsamda Siirekli Egitim
Merkezi ve Dil Merkezi tarafindan verilen sertifika sayis1 87 den 598’¢e yiikselmistir. Kariyer Merkezi
calismalar1 kapsaminda 6grenci ve mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayis1 2°den 8’e
gelirken, kamu kurumlar ile birlikte yiiriitiilen proje sayis1 2’den 19°a, dezavantajli gruplara yonelik
sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi da 4’ten 5’e yiikseldi.

(https://www.yok.gov.tr/Documents/Y ayinlar/Yayinlarimiz/202 1 /universite-izleme-ve-
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degerlendirme-genel-raporu-2020.pdf).

Turkiye’deki akademik ve bilimsel ortamin her yoniiyle detayli resmini ¢ekmek, uluslararasi
karsilagtirmalarim1  yapmak, eksikliklerini ortaya koymak ve bu dogrultuda ¢6ziim Onerileri
gelistirmeyi hedefleyen Tiirkiye Bilimler Akademisi (TUBA), Tirkiye Bilim Raporu-2020
yayimlanmistir. Bu raporda Aksaray Universitesi (ASU), Siiperstar Arastirmacilara sahip olma
yoniiyle ikinci grup tiniversiteler arasinda yer alirken, akademik verimlilik ve arastirmacilarin yayin
oranlarinda ise kendisi ile yasit tiniversiteler arasinda, pek ¢cok koklii tiniversiteyi geride birakarak {ist
basamaklarda bulunuyor. Universiteler Bazinda Akademik Verimlilik ve Arastirmacilarin Yaymn

Yapma Oraninda ise yiizde 31.4 ile kendi yasitlar1 arasinda {ist basamaklarda bulunmaktadir.

(http://www.tuba.gov.tr/files/yayinlar/raporlar/Tu% CC%8 8rkiye%20Bilim%20Raporu.pdf).
Ulkemizdeki 160 {iniversitenin 131 teknoloji alt alani {izerinden degerlendirildigi, TUBITAK Bilim,

Teknoloji ve Yenilik Politikalari Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan “Universitelerin Alan
Bazinda Yetkinlik Analizi 2020 Raporu” yayimlanmigtir. Rapora gére Aksaray Universitesi 24
alanda, hacim ve kalite yonii itibariyle birinci bolge iiniversiteler arasinda yer almaktadir.
Universitelerin, teknoloji alt alanlari bazindaki arastirma performanslarimi karsilastirmali olarak
degerlendiren rapor, son dort yildir yayinlanmaktadir.  Analizler, {ilke i¢in 6nem arz eden kritik
teknoloji alanlart ile 160 tiniversitenin egitim alan1 dikkate alinarak belirlenen toplam 131 teknoloji
alt alam tizerinden yapilmakta ve yeterli veriye sahip olanlar i¢in hacim ve kalite ekseninde yetkinlik
grafikleri ¢izilmaktedir. Hazirlanan raporda ASU niin, Inorganik Kimya, Yogun Madde Fizigi, iktisat,
Organik Kimya, Polimer ve Plastikler, Astronomi ve Astrofizik, Kuantum Teknolojileri, Su Uriinleri,
Arntma Teknolojileri, Yer Bilimleri Kataliz, Analitik Kimya ve Spektroskopi, Deneysel Fizik,
Parcacik ve Niikleer Fizik, Enerji Verimliligi, Fizikokimya ve Teorik Kimya, Yiizey Kaplama ve
Filmler, Tarla Bitkileri, Malzeme-Metaller ve Alasimlar, Biyomiihendislik, Gida Isleme, Filtrasyon ve

Ayirma, Proses Kimyas1 ve Teknolojisi, Genetik ve Molekiiler Biyoloji alanlarinda hacim ve kalite

bakimindan 6n planda oldugu goriilmektedir. Bunun disinda ASU, 15 alanda hacim, 14 alanda ise
kalite baglaminda dikkat cekmektedir.

TUBITAK ULAKBIM tarafindan hazirlanan Aksaray Universitesi Performans Gostergeleri (Ocak
2020) Raporu yayimlanmustir. ASU TUBITAK ULAKBIM Performans Gostergeleri raporuna gore
217 duniversite arasinda 46. sirada yer almaktadir. Bilisim alt yapilar1 ve bilgi teknolojilerini
kullanarak arastirmalara temel olacak bilgi kaynaklarim olusturan TUBITAK ULAKBIM, farkli
kategorilerde {iniversitelere ait verileri derleyerek erisime sunmaktadir. Hazirlanan Bibliyometrik
analizde; Tiirkiye’de 217 universite arasindan {iniversitemiz Uluslararast Wos (Web Of Science) atif
sayisina gore siralamada 77 nci, Uluslararast Wos yayin sayisina gore ise 82’incii sirada yer almistir.
Tium yillarda yayimladigi Tiirkiye Dergileri Atif Dizinindeki (TR Dizin) 971 yaymn ile 65’inci sirada
olan ASU, bu dergilerdeki atif sayilaria gore 53 iincii, TUBITAK tarafindan desteklenen proje sayisi
siralamasinda ise 46°nc1 basamakta yer almaktadir. 2018-2019 déneminde ASU niin DergiPark’ta yer
alan yayin sayis1 472, editorliikk yapan aragtirmaci sayis1 21, hakemlik yapan arastirmaci sayisi ise 172

olarak agiklanmustir. Ayn1 dsnemde ASU’den 150 akademisyen Uluslararasi Bilimsel Yayinlar Tesvik
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programindan yararlanmistir.

Aksaray  Universitesi'nin  arastirma  performansimin ~ Slgiilmesi  ve  degerlendirilmesinde;
ulusal/uluslararasi {iniversite siralamalarinda son donemde basarili sonuglar elde ettigi gézlenmistir.
GreenMetric, 2020 yilinin en gevreci tiniversitelerini belirledigi siralamada 2019 yilinda 5 bin 925
puanla listeye ilk kez giren Aksaray Universitesi (ASU), 2020 yilinda puamm 6 bin 900’e
yiikseltmistir. Aksaray Universitesi, GreenMetric 2020 yili diinya siralamasinda en g¢evreci 186.
tiniversite, Tiirkiye genelindeki devlet {niversiteleri arasinda ise 5. sirada yer almistir

(http://greenmetric.ui.ac.id/overall-rankings-2020/).

Ranking of World Universities in the Web (Webometrics), Diinya Universite Siralamalari
(Webometrics Ranking of Universities) Temmuz 2020 verilerine gore; diinya genelinde 30 bin
{iniversitenin igerik, goriiniirliik, atif ve benzeri kriterlere gore kiyaslandig1 siralamalarda ASU, 2 bin
531’inci basamakta yer almistir. Diinyanin en iyi {iniversiteleri arasinda ilk 2 bin 500°de olan ASU,
bir onceki siralamasina gore 227 basamak birden ylikselmistir. Tiirkiye genelindeki 217 {iniversite
arasinda ise ASU, devlet-6zel, kurulus yil1 gibi belirleyici ayrimlar yapilmadan olusturulan siralamada
71’inci basamakta yer almaktadir (https://www.webometrics.info/en).

URAP (University Ranking by Academic Performance) 2020-2021 Diinya Universiteleri
siralamasinda listeye girerek, diinyanin da en iyi 3 bin iiniversitesi arasina olma basarisini gostermis
oldu. Veriler incelendiginde ASU’niin, 16.79 Makale Puam, 36.16 Atuf Puam, 12.83 Toplam
Bilimsel Dokiiman Puani, 29.09 Uluslararas: Isbirligi Puam, 27.41 Toplam Yayin Puani, 16.77
Toplam Atif Puani Etkisi aldigi goriiliiyor. ASU’niin genel toplam puam ise 139.04'diir. Ayrica
URAP’in 2020-2021 verilerinde ASU listeye girebilen 111 Tiirk iiniversitesi arasinda, genel
siralamada  65’inci, devlet {niversiteleri arasinda da S51’inci sirada yer almaktadir.
(https://www.urapcenter.org/Rankings/2020-2021/World Ranking 2020-2021).

Londra merkezli faaliyet gosteren ve tamamen bagimsiz sekilde calismalar yapan Times Higher
Education (THE) Yiiksekogretimi Derecelendirme Kurulu “2021 Diinya Universite Siralamasi”na
iliskin sonuglar1 kamuoyu ile paylasti. Tiirkiye’den sadece 43 iniversitenin degerlendirmeye alindigi
listeye ilk kez giren ASU, 14’iincii sirada yer almistir. Bir baska ifadeyle ASU, evrensel listeye giren
43 Tiirk Universitesinden birisi olmustur. Sonuglar, listeye giren Tiirk Universiteleri 6zelinde
incelendiginde ASU, i¢ Anadolu Bolgesi’ndeki yeni kusak tiniversiteler arasinda birinci, 2000 yilindan
sonra kurulan tiniversiteler arasinda ikinci, Istanbul ve Ankara merkezli {niversiteler disarda
tutuldugunda ti¢iincli ve devlet iiniversiteleri arasinda ise yedinci sirada yer almaktadir. Siralama
farkl1 bicimlerde yorumlandiginda tiniversitemiz gerek bolgesinde gerekse kendi yasitlar: arasinda ¢ok

iyi bir noktada yer almaktadir (https://www.timeshighereducation.com/world-university-

rankings/202 1/world-ranking#!/page/0/length/25/sort_by/rank/sort order/asc/cols/stats).
Times Higher Education (THE) “Bilim Alanlar1 Diinya Universite Siralamas1 2021 listesinde ASU

fizik, kimya, matematik, istatistik ve yer bilimleri alanlarini igeren fiziksel bilimler siralamasinda yer

almaktadir. Tiirkiye’den siralamaya girebilen 27 iiniversiteden birisi olan ASU, 801-1000 bandi i¢inde
yer almaktadir. THE, 13 performans gostergesini 6gretim, arastirma, alintilar, uluslararasi goriinim
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ve endiistri geliri bagliklarindaki bes kategoride degerlendirerek belirli araliklarla hazirladig listeyi
kamuoyu ile paylagsmaktadir (https://www.timeshighereducation.com/world-university-

rankings/202 1/subject-ranking/physical-sciences).

ASU, SocialBrands’in tamamen bagimsiz ve tarafsiz sekilde hazirladizi BoomSocial endeksinde en
basarili 100 marka arasina girmistir. Liste tiniversiteler 6zelinde incelendiginde ASU, kendisiyle aym
donemde kurulan tiniversiteler arasinda birinci, devlet {iniversiteleri arasinda ise sekizinci sirada yer
almistir. SocialBrands on binlerce markanin sosyal medya performanslarini izleyerek, iletiler ve
etkilesimler baglaminda somut veriler {iretip ve bu veriler 1s181nda hazirladigi raporu aylik diizenli
olarak kamuoyu ile paylagsmaktadir. Temmuz 2020 doénemi i¢in yaklasik 54 bin 300 hesaptan
dolasima giren 2 milyondan fazla iletiyi inceleyen SocialBrands, en basarili markalar1 belirledi. ASU,
egitim dahil olmak tizere aligveris, eglence, finans, giyim, otomotiv, medya, teknoloji, seyahat, enerji,
saglik, triin-hizmet gibi 6nde gelen sektorler ve sektorlerin ulusal ve uluslararas1 6lgekte faaliyet
gosteren tinlii firmalarinin da yer aldigi Top 100 listesinde 79 uncu sirada yer aldi. Tiim kategoriler
baglaminda en basarili 100 marka arasinda yer alan ASU, yiiksekogretim alaninda ise kendi
doneminde kurulan devlet tiniversiteleri arasinda birinci, tiim devlet tniversiteleri arasinda ise
sekizinci oldu. ASU, bu verilere gore Aksaray’n da en basarili markasi goriiniimiindedir

(https://www.boomsocial.com/social-brands).

ASU’de farkli birimlerde gorev yapan alti akademisyen, PLOS Biology Dergisi’nin yaymladig
“Diinyanin En Etkili Bilim Insanlar1” listesinde yer aldi. 1996 yilindan 2019 yilina dek, birgok
gostergenin g6z Oniinde bulundurularak yapildigt bu arastirmada, kimyadan miihendislige,
ekonomiden isletmeye kadar 22 ana alanda, yaklasik 7 milyon bilim insanin1 kapsayan veriler analiz
edilmistir (https://data.mendeley.com/datasets/btchxktzyw/2).

Ogretim elemam performans degerlendirmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini
izlemek ve degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Arastirma performansmin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk  Diizeyi: Kurumda arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Arastirma biitce performansimin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma biit¢e performansi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katki Stratejisi

Toplumsal Katki Stratejisi: Universiteler, kurulduklar1 bolgeleri demografik, ekonomik ve sosyo-
kiiltirel agidan gelistirecek tamamlayict hedefler belirlemelidir. Bu temelde uluslararasi diizeyde

icinde yasanilir bir toplum olusturmaya katki saglamayi; yerel diizeyde kuruldugu bélgenin besert,
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sosyal, iktisadi ve ekolojik sorunlarinin ¢6ziimiine katki saglamayi, sosyal sorumluluk g¢ercevesinde
yiiriitiilebilecek calismalarla toplumun ve bolgenin gelismesini amaglamalidir. Aksaray Universitesi;
misyon ve vizyonundan da anlagilacag iizere toplumsal katki faaliyetlerini yerel, bolgesel ve ulusal
kalkinma hedefleriyle uyumlu bir sekilde yiiriitmektedir. Universitemizde stratejiler ile bu stratejilerle

iliskili hedefler bu misyon ve vizyon dogrultusunda belirlenmistir.

Aksaray Universitesi Toplumsal Katk: Politikasi: Aksaray Universitesi olarak; “toplumsal katki”
kavramina verdigimiz onem “Tiim paydaglarin ihtiyaglarina odaklanarak; bilgi ve teknolojiyi
kullanabilen, rekabetci, girisimci, yenilik¢i atilimlarla bolge ve tilkenin ekonomik, sosyal ve kiltiirel
gelisimine katki saglayabilecek nitelikli insan giicli yetistirmektir” seklinde; misyonumuz igerisinde

acikca vurgulanmaktadir.

Bu baglamda Aksaray Universitesi; toplumun ihtiyaglarmi goéz 6niinde bulundurarak, akademik,
sosyal, kiiltiirel, ekonomik, saglik, ¢cevre vs. alanlardaki kurumsal faaliyetlerini toplumsal katkiya
doniistiirmeyi hedefleyen bir politika benimsemektedir. i¢ ve dis paydaslarimizin gelisimine katki
saglamay1 ve onlarla siirekli iletisim icerisinde olmay1 hedefleyen Universitemiz, 2020-2024 yillarini
kapsayan 3’nci Stratejik Plammizin 1.Stratejik Amaci olan “Egitim Ogretim Kalitesini
Arttirmak” bashigi altinda alt hedefi “Uluslararasilagmanin gelistirilmesi” 2. Stratejik Amaci olan
“Bilimsel Arastirmalarin Kalitesini Arttirmak ve Siirdiiriilebilir Kilmak’, baglhig altinda alt hedefi
»Universite Sanayi Isbirliginin Arttirilmasi® 3. Stratejik Amaci olan “Paydagslarla Iletisimi ve
Etkilesimi Gelistirmek” bashig altinda alt hedefleri “ Dis Paydaslarla Etkilesimin Arttirilmasi”ve
“Kiiltiivel, Sanatsal, Sportif Etkinlikler ve Sosyal Sorumluluk Projeleri ile Sosyal Yasama Katkida
Bulunulmas:” 4. Stratejik Amaci olan “Universitenin Kurumsal Yapisini Giiclendirmek” bashigi
altinda alt hedefi “Kiitiiphane Hizmetlerinin Altyapisinin Gii¢lendirilmesi”ve 5. Stratejik Amaci
olan “ Bolgenin Mevcut Verimlilik Diizeyi ve Inovasyon Kabiliyetinin Gelistirilerek Ulusal ve
Uluslararast Rekabetcilik Giiciinii Arttirmak”baghigi altinda alt hedefi “Bolgesel Kalkinma
Politikalarinda Spor ve Saghigin Onemli bir Katma Deger Unsuru Olarak Yer Almasi” olarak
belirlenmistir. Toplumsal katkiyr arttirmak ve stratejik hedeflerimizi gerceklestirme adina asagida

belirtilen toplumsal katki politikalar1 benimsenmistir.

» Spor-Saglik Alaninda Ihtisaslasmay: hedefleyen bir iiniversite olarak spor ve sagliga yonelik

ylriitiilecek faaliyetlerle bolgenin gelisimine katki sunmak,

 Strekli Egitim Merkezi ve Uzaktan Egitim Merkezleri ile yasam boyu 6grenme kiiltiiriiniin
olusturulmas1 ve bu baglamda yakin ¢evrede yasam boyu Ogrenme becerilerinin kazanilmasini

saglamak,

* D1s paydaglarimizla siirekli iletisim halinde olmak, bolgesel kalkinmaya, toplumsal duyarliliga

yonelik imzalanan isbirligi ve protokol sayilarini arttirmak,

* Girisimcilik, kariyer gelisimi, yerel ve bolgesel organizasyonlar, isbirligi, toplum igin
etkinlikler, kiiltiirel sanatsal ve sportif etkinlikler, sosyal sorumluluk etkinlikleri ve etkinliklere
yonelik gelistirilecek projeleri desteklemek,

« i¢ paydaslarimizin her tiirlii engelini ortadan kaldirip, “Engelsiz Bir Universite” olmak,
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* Tiim yerleskelerimizde ¢evre bilincinin yerlestirilmesini saglamak ( D 1.1 KANIT 1)

Aksaray Universitesi toplumsal katki politikas1 ile egitim-6gretim ve arastirma politikalarin
Universitemiz Siirekli Egitim Merkezi, Uygulama ve Arastirma Merkezleri, USD se¢meli dersleri,
ders dis1 etkinlikler, konferans, seminer, panel, sempozyum (saglik, kiiltiir, sosyal, toplumsal

biitiinlestirici rol, egitsel, kariyer gelisimi vb.) tizerinden iligkilendirerek faaliyetlerini planlar.

Universite Ust Yonetiminin diizenli olarak kamu kurum kurulus, sivil toplum orgiitleri, sanayi
kuruluslar1 (Mercedes, Siitas, Kuzey Boru vb.) ile goriismeler yaparak, egitim-6gretim, AR-GE
alanlarinda yaptig1 protokoller, akademik birimlerimizin alanlarina gére yerelde yaptigi anlasma ve
topluma hizmet kapsamindaki egitim faaliyetleri, diizenli olarak artis gostermekte ve {iniversite
toplum is birligi artmaktadir (D. 1. 1 KANIT 2, 3).

Aksaray Universitesi olarak yiiriittiigiimiiz her faaliyetin toplumun yararina doniisebilir olmasi
hedeflenmektedir. Yerelde, tiniversitemiz ve Aksaray, genel de ise lilke yararina katki yapabilecek
projeler, etkinlikler ve faaliyetler yiiriitiilmektedir. Yiritiilen faaliyetlerimizde paydas odaklilik
hedeflenmektedir. Her y1l akademik birimler tarafindan yapilan Danmisma Kurulu Toplantilar1 ve
Universite Damigma Kurulu Toplantis1 buna verilebilecek iyi érneklerdendir. Yapilan bu toplantilarda

alinan kararlar, karar metni haline ¢evrilerek, uygulamaya ge¢ilmektedir.

2020-2024 willarim kapsayan 3’ncii Stratejik Planimizda Toplumsal Katki Politikamizi da igeren
amaglarimiza gore belirlenen alt hedefler dogrultusunda yerelden gelen talepler dogrultusunda yeni

programlarin agilmasina yonelik planlamalar yapilmaktadir (D. 1.1 KANIT 4).

Universite olarak dis paydaslarla olan iletisimi énemli gormekteyiz. Ozellikle bir¢ok alanda dis
paydaslarla is birligi ve protokol imzalanmis ve uygulamaya alinmistir. 2015 yili Mayis ayindan
itibaren toplamda 85 adet protokol imzalanmistir (bunlardan 2 tanesi ihtisaslasma kapsamindadir).
Bunlardan 32 adet protokol 2020 yili igerisinde imzalanmistir. Imzalanan bu protokoller dis

paydaslarla isbirligi ve/veya paydaslarina destek olma kapsamindadir.

Universite Damsma Kurul toplantilarinin yilda en az iki defa yapilmasi yoniinde karar almnustir.
2018 wili igerinde ilki 22.05.2018, ikincisi 24.12.2018 tarihlerinde; 2019 wyili igerisinde de
25.12.2019 tarihinde toplantilar yapilmistir. 2020 yilinda COVID-19 pandemisi nedeniyle 1 kez
Danisma Kurulu toplantist yapilabilmistir. 2020 yili igerisinde 3.12.2020 tarihinde Universite
Danisma Kurulu toplantist yapilmistir. Toplantida toplam 7 karar alinmis olup bunlardan 6 tanesi

paydaslarimizin talepleri dikkate alinarak karara baglanmistir (D. 1.1 KANIT 5).

Universite olarak ¢evresinin beklentilerine, paydas taleplerine duyarli bir iiniversite olmay
hedeflemekteyiz. Bu kapsamda; iiniversitemizde bir¢ok alanda faaliyetler yiiriitiilmiistir. Bunlar;
Projeler, Paydaslarla Isbirligi, Akademik Birimlerimizin Etkinlikleri ve Ogrenci Topluluklari
Tarafindan Gergeklestirilen Etkinlikler seklinde siralanmaistir.

Projeler Kapsaminda;

e ASU ile Konya Ovas1 Projesi (KOP) Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligi arasinda imzalanan

protokol ¢ercevesinde yapimina baslanan ve {iniversiteler bazinda bir ilk olan Embriyo Transferi
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Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nin ingaat ¢alismalari 2020 yilinda tamamlanmaistir.
Merkez igerisinde Embriyo Laboratuvari, IVF ve Kok Hiicre Laboratuvari, Akuatik Embriyo
Laboratuvari ve Sperma Uretim Laboratuvari olmak {izere 4 farkli calisma alan1 bulunmaktadir.
Bu calisma alanlarinda kullanilmak {izere gerekli laboratuvar malzemeleri biiyiikk olglide
tamamlanmistir. Sadece sehrin degil bolgenin de ihtiyaglarim karsilayabilecek nitelikte
uluslararasi standartlara sahip Merkez toplam 750 metrekare biiyiiklige sahiptir. Merkezin
hemen yaninda, ¢elik konstritksiyondan imal edilen bir hayvan barinagi bulunmaktadir .

e Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi, Sabanc1 Vakfi Hibe Programi kapsaminda desteklenen
‘Gorme Engelliler I¢in Engelsiz Fen Ogretimi Projesi’ni gergeklestirmistir. Proje kapsaminda;
fen bilimleri ve simif 6gretmenlerinin, gorme engelli 6grenci ve ailelerinin, ayrica ¢ok sayida sivil
toplum kurulusunun katildigi bir calistay gerceklestirilmistir. Bununla birlikte gérme engelli
ogrencilerin, ailelerin, Aksaray ilinde her kademede hizmet veren 6gretmenlerin dinleyici olarak
katilim sagladigi bir de konferans diizenlenmistir. Son olarak proje sonucunda; gome engelli
Ogrencilerin ihtiyaglarina uygun fen bilimleri ders kitaplar: (braille ve biiyiik puntoda basilmis),
ogretmenler i¢in kilavuz kitaplar hazirlanmis ve gérme engelli 6grencilerin 6grenme kanallarina
hitap edecek fen bilimleri ders materyalleri hazirlanmig/uyarlanmistir.

e Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesinde gorevli Dr. Tugba Kamali Arslantasn yiiriitiicii
oldugu TUBITAK 3501 kodlu Teknoloji Destekli Giinliik Yasam Becerisi Ogretimi konulu
proje desteklenmeye hak kazanmustir. Bu proje ile Aksaray Ilinde yasayan zihinsel yetersizligi
olan o6grencilere teknoloji destekli hazirlanan animasyonlarla giinlik yasam becerilerinin
ogretimi hedeflenmektedir. 2020 yilinda kabul alan projenin 2022 yilinda tamamlanmasi

planlanmaktadir.

e Aksaray Universitesi (ASU) Egitim Fakiiltesi Ogretim iiyesi Dr. Nurcan Tekin’in hazirladig
“KOP Bolgesi Fen Bilimleri Ogretmenleri Etkilesimli Etkinliklerle Sosyobilimsel Konulari
Ogreniyor” baslikli proje TUBITAK tan destek aldi. 5-11 Temmuz 2020’de gerceklestirilen
proje ile KOP bolgesinde Milli Egitim Bakanligi’na baglh devlet okullarinda gorev yapan fen
bilimleri 6gretmenlerinin sosyobilimsel konular1 6grenmelerine yonelik etkilesimli etkinlikler
gerceklestirilmistir.  Fen bilimleri Ogretmenlerinin sosyobilimsel konular1 6grenmelerini
saglamak amaciyla gerceklestirilen projenin iceriginde, sosyobilimsel olarak ele alinabilecek
konular, sosyobilimsel konularin o6zellikleri ve 6gretiminde hangi yontem ve tekniklerin
kullanilabilecegi gibi basliklar yer almaktadir .

o Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Onder Islek’in yiiriitiiciliigiinii yaptig
‘Dokunarak Ogrenmenin Tadr’ adli proje 2019 yili icerisinde TUBITAK Teknogirisim Sermaye
Destegi Programi kapsaminda kabul edilmistir. Projenin faaliyetleri 2020 yili igerisinde de
stirdiriilmustiir. Tamamlanma asamasina gelinen proje ile basta gérme engelli bireyler olmak
tizere engelli bireylerin dokunarak gorsel materyallere ucuz yoldan erisimi saglanmis olacaktir.
Boylece proje engelli 6grencilere firsat esitligi kapsaminda katki saglayacaktir.

e Aksaray Milli Egitim Miidiirliigii, Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigiince,
0zgiil 6grenme giicliigii olan ya da olma riski tasiyan okul oncesi ¢ocuklarin gelisim alanlarini
desteklemek amaciyla hazirlanan "Eglenmece Ogrenmece Kutusu" projesinde Aksaray
Universitesi Egitim Fakiiltesinde gorev yapan Dr. Giilistan Yalcin ve Ars. Gor. Betiil Simsir,
hem materyallerin hazirlanma siirecinde hem de kitap yazim siirecinde projeye destek vererek
katki saglamislardir .

e Aksaray Universitesi tarafindan hazirlanan ve Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Ibrahim
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Oriin’iin yiiriitiicti oldugu Erasmus+ KA205 ‘Genglik Stratejik Ortaklik Projeleri’ kapsaminda
hibe almaya hak kazanmistir. ‘Genglerde Sosyal-Ekolojik Sistem Yaklagimi ile Ekolojik
Okuryazarligin Gelistirilmesi’ adl1 proje ile sosyal-ekolojik sistem yaklasimi uygulanarak ¢evre

konusunda daha egitimli, daha duyarli genglerin yetistirilmesi ile yenilik¢i uygulamalarin

gelistirilmesi  hedeflenmektedir. 2020 wyili igerisinde projenin ilk acilis toplantisi

gerceklestirilmistir. Projede 4 yabanci iilkeden (Almanya, italya, Ispanya, Bulgaristan)
ortaklarmin yaninda Kali Enerji, Orkon Miihendislik ve Gazi Universitesinin de katilimi ile
Aksaray ilinde genis katiliml1 bir toplant1 diizenlenmistir.

Aksaray Universitesi Biyoteknoloji Boliimii 2020 yil1 igerisinde Ogretim Uyesi Prof. Dr. Murat
KAYA'nmn “Kitin ve Kitosan Biyokap Uretim Yontemi” adli patent bagvurusu Tiirk Patent ve

Marka Kurumu tarafindan onaylanmis ve tescillenmistir.

Aksaray Universitesi Miihendislik Fakiiltemizin Elektrik - Elektronik Miihendisligi B6liimiinde
gorev yapan Dog. Dr. Ismail Bayrakli'nin yiiriitiiciisii oldugu TUBITAK 1001 projesi 1 Eyliil
2020 tarihi itibari ile baglamistir. Projenin yaklasik biitcesi 700.000 TL olup ve "Molekiillerin
Uzaktan Ve Herhangi Bir Temas Olmadan Tespit Ve Analiz Edilmesini Saglayacak Lazer Tabanl

Sensor Gelistirilmesi" konusundadir.

Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi Teknik Destek Projesi (YEVDES) kapsaminda destek
almaya hak kazanan 40 {iniversiteden birisi olan Aksaray Universitesi’nde, yenilenebilir enerji

uygulamalar1 kapsaminda rektorliik binasinin enerji ihtiyacinin bir kisminin giines panelleriyle

karsilanmasi planlanmaktadir.

ASU’de 2018 Aralik ayinda, “KOP Bolgesinde Yetistiriciligi Yapilan Yiiksek Verimli Simental

Irk1 Inek Popiilasyonunun Embriyo Transferi Y ontemiyle Arttirilmasi adl1 proje tamamlanmistir

Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan hemsirelik dgrencilerine Bilimsel
Arastirma Projesi kapsaminda 6grencilerin sosyal beceri ve kisilerarast iligkilerini gelistirmek
icin “Sosyal Beceri Egitiminin Ogrenci Hemsirelerde Sosyal Beceri ve Kisileraras: iliski
Diizeyine Etkisi” adinda 2020 yilinda proje planlanmaistir.

ASUBTAM tarafindan Ahiler Kalkinma Ajansi- Sanayi Altyapisimin Giiglendirilmesi Mali Destek
Programina Proje Basvurusu yapildi. “Aksaray Sanayisinin Rekabet Giiciiniin Artirilmasi ig¢in
Bolgenin Laboratuvar Altyapisinin Gelistirilmesi” baglikli proje ile Altyapr ve laboratuvar
olanaklari ile alaninda ulusal ve uluslararas1 diizeyde kabul goren niteliklere ulasmis Tiirkiye'nin

onder laboratuvarlar1 arasina girerek gtivenilir analiz hizmetlerinin 6nce bolge halkinin ve

sanayicisinin ihtiyaclarini karsilamasi sonra iilkemize hizmet etmesi amaglanmaktadir. ( D. 1.1
KANIT 6).

Paydaslarla Isbirligi Kapsaminda
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e Aksaray Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASUBTAM),

cihaz ve 6lgtim gesitliligi ve merkezi bir konumda olmasi gibi 6zellikleriyle, sadece Aksaray’in
degil, bolgenin en 6nemli laboratuvarlarim biinyesinde barmdirmaktadir. Aksaray Universitesi

Saglik ve Spor alaninda ihtisaslagsma kapsaminda sadece kendi biinyesinde degil yerel alanda da



toplum sagligin1 6nemseyen bir tiniversitedir. 2020 yilinin Mart ayinda tiim diinyay: etkisi altina

alan pandemi silirecinde bu anlayisla toplumsal katki kapsaminda faaliyetlerini siirdiiren

tiniversitemiz, COVID-19 salginimin teshisinde kullanilmak iizereASU Bilimsel ve Teknolojik
Uygulama ve Arastirma Merkezi olarak, 25.05.2020 tarihinde Aksaray Egitim ve Uygulama PCR

Analiz Cihaz teslimi yapilmustir .

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretim elemanlarindan, Dog. Dr. Savas Karagdz Aile
Tipleri ve Cocuklar Uzerine Etkileri’, Dog. Dr. Sedef Canbazoglu Bilici ‘Dijital Cagin Ogretmen
Yeterliklerine Yansimalar1’, Dog. Dr. Stikran Kili¢ ‘Zorlu Yasama Olaylarinda Anne Baba ve

Cocuk iliskisi’, Dr. Ogretim Uyesi Aysegiil Akinc1 Coskun ‘Okul Oncesinde Cocuk Edebiyat1 ve
Matematik’ Dr. Giilistan Yal¢in ‘Ozel Gereksinimli Ogrencilere Kendi Yasam Sorumlulugunu

Alma Becerilerinin Ogretimi’ ve Dr. Ogretim Uyesi Baris Eroglu ‘Sosyal Medya ve Igerik
Olusturma’ konularinda, Aksaray Il Milli Egitim Miidiirliigii’niin diizenledigi ‘Uzaktan Egitim
Giinleri’ adli program kapsaminda dgretmenlere egitim vermislerdir. Egitimler, Nisan ve Mayis

aylar1 igerisinde online platformda sunulmustur.

Aksaray Milli Egitim Miidiirliigii Olgme Degerlendirme Merkezi biinyesinde kurulan Olgme
Degerlendirme Akademisi ile hem ilimizdeki hem de iilke genelinde goniillii egitimcilerimize

destek olmak amaciyla 8 Ekim 2020 tarihinde Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi 6gretim
gorevlisi Dr. Ahmet Cakiroglu esliginde “Ilk Okuma Yazma Ogretimi” konusunda egitimler

verilmistir. Prof. Dr. Siileyman Y1lmaz tarafindan 9 Ekim 2020 giinti “Milenyum Teknolojileri

ve Ogrenim Becerileri” konusunda egitim verilmistir. 27 Kasim 2020 tarihinde ise Aksaray

Universitesi Egitim Fakiiltesi ogretim gorevlisi Perihan Giines esliginde “Alternatif Olgme
Degerlendirme” konusunda ogretmenlerle sdylesi gerceklestirilmistir. Aksaray Universitesi

Egitim Fakiiltesi 6gretim gorevlisi Dog. Dr. Mehmet Ertugrul Ucar ile “Simf Igerisinde
Davramis¢1 Uygulama Teknikleri’ egitimi verilmistir. Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi’nden

Dr. Ogretim Uyesi Senyurt Yenipinar tarafindan hem Milli Egitim Bakanligindaki miifettis

olarak c¢alistigt yillarin deneyimlerinden hem de akademisyen kimliginden yararlanarak

ogretmenlerle soylesi gerceklestirmistir. 9 Kasim 2020 tarihinde Aksaray Universitesi Egitim

Bilimleri Fakiiltesi Dr. Ogr. Uyesi Muhammed Emir Riizgar ile “Etkili Ogretim Igin Teknoloji
Kullanim1” konusunda dgretmenlerle soylesi gergeklestirilmistir.

Miihendislik Fakiiltesi Makine Miithendisligi Bolimiinden 1, Elektirik-Elektronik Miithendisligi
Boliimiinden 2 takim ile 6gretim iiyelerimiz Prof. Dr. Unal Akdag, Dog. Dr. Emre Arslan ve Dr.

Ogr. Uyesi Selim Soylu'nun damsmanliklarinda SAD Havacilik’in sponsorlugunda 22-27 Eyliil
2020 tarihlerinde Gaziantep’te diizenlenen Teknofest Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali’ne

katilim gerceklestirildi.

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 5 Mart 2020 tarihinde Tenis Sporcular1
Odiil Toreni programi gergeklestirilmistir. Toplumumuzda bu tiir basarilarin 6diillendirildiginin

gosterilmesi, spor yapmayan ya da yapmak icin yeterli motivasyonu bulamayan kisiler i¢in bir

motivasyon kaynagi olmasi agisindan 6nemlidir.

Aksaray i1 Miiftiiliigii tarafindan diizenlenen, Diinya Engelliler giinii miinasebetiyle 03 Aralik

2020 Persembe giinii saat 18:00'da pandemi siirecinde aile egitimleri projesi kapsaminda
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"Engellilerin Toplumsal Statiisii" konulu ve 17 Aralik 2020 Persembe giinii Kur'an Kursu
ogreticilerine yonelik "Kur'an-1 Kerimin Temel Ozellikleri ve Ana Konular1" adi altinda uzaktan
egitim yontemiyle yapilacak programa Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Sami Yildiz; 10 Aralik 2020
giinii "Giincel Dini Akimlar ve Olusumlar" konulu programa ise Aragtirma Gorevlisi Mahmut

Toptas konusmaci olarak gorevlendirilmistir( D. 1.1 KANIT 7).

Akademik Birimlerimizin Etkinlikleri

ASU Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 14.05.2020 tarihinde
‘COVID-19 Salgim ve Mikrobiyota ve Bagisiklik® Soylesisi, 21.05.2020 tarihinde ‘COVID-
19’un Gida Endiistrisine Etkileri’ Soylesisi ve 22.05.2020 tarihinde ‘Immiin Temelli Beslenme’
Soylesisi yapilmistir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii ikinci simf 6grencileri
Pazarlama Y 6netimi dersinin sorumlusu Ogretim Uyesi Dog. Dr. Hiilya Bakirtas'in rehberliginde
"Elazzg'a Kitap Olalim" projesiyle Elazig i1 Milli Egitim Miidiirliigii'niin ihtiyaglar:
dogrultusunda Mart 2020’de kitap-kirtasiye malzemelerine yonelik sosyal sorumluluk projesi
gerceklestirmistir.

Engelli Ogrenci Birimi’nde goniillii olarak hizmet veren o6zel egitim boliimii akademik
personelleri tarafindan 2020 yil1 icerisinde Aksaray ilinde yasayan engeli olan, risk grubunda ya
da dezavantajli konumda olan 57 ¢ocugun yonlendirme ve degerlendirmeleri gerceklestirilmistir.
Bu baglamda okul 6gretmenleri ile Bireysellestirilmis Egitim Plam1 Toplantilari, ailelerle aile
bilgilendirme ¢aligmalar1 gergeklestirilmistir.

Engelli Ogrenci Birimi tarafindan, 3 Aralik’ta “Engelimizden Ibaret Degiliz” adli elektronik
platformda bir etkinlik diizenlenmistir.

Gorme engelli ¢gocuga sahip aileler tarafindan olusturulan Dokunsal Annelerin Online Destek
Egitim Program kapsaminda Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi akademik personellerinden
olan Dr. Ogretim Uyesi Onder Islek, “Gérme Engelli Cocuklarin Bagimsiz Bireyler Olarak
Yetistirilmesinde Ailelerin Rolw’ adli bir sOylesi
gerceklestirmistir. https://youtu.be/g0ogh83ncfw).

Aksaray Universitesi Ogretim Elemanlarindan olusan “Aksaray Universitesi Tirk Miizigi
Korosu” kuruldu. Koro ilk konserini 8 Kasim 2020 tarihinde verdi. Verilen konser Tiirkiye
Azerbaycan dostlugunu vurgulamak i¢in Azerbaycan Bayrak Toreni miinasebetiyle diizenlendi.
Pandemi dolayisiyla seyircisiz yapilan konser sosyal medya aracilifn ile yapildi
.. https://aksaray.edu.tr/kardeslik-konseri

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi akademik personellerinden Dr. Ogretim Uyesi Onder Islek
‘Akademianin Bahcesi’ adl1 proje tabanli bir kurulus biinyesinde ‘Gorme Engelliler Zirvesi’nde
gorme engellilere toplumun bakis1 ve kabulii adl1 bir farkindalik ¢alismasi gerceklestirmistir.
“Akademianin ~ Bahgesi”  baslikli  sOylesi  youtube  kanalinda  sunulmustur
https://www.youtube.com/watch?

v=GZgNJYh26y4&ab_channel=Akademia%?27n%C4%B1nBah%C3%A7esi ).
Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 12.05.2020 tarihinde COVID-19
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Siirecinde Dr. Ogretim Uyesi Arzu Yiiksel’in konugmaci oldugu ‘Evde Zamani Etkili Kullanma
Sanat1 Egitimi’ etkinligi gergeklestirilmistir. Egitim tiim toplum bireylerine hitap edecek sekilde
planlanmig ve sunulmustur . https://www.youtube.com/channel/UCcEpB-
8wwY7Hcq MT28k4MQ ).

Aksaray Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 20.11.2020 tarihinde Dr. Ogretim
Uyesi Yunus Kaya ve Ars. Gor. Dr. Fatma Dilek Turan’in konusmaci oldugu “Hemsirelikte

Akademik Kariyer Uzerine Soylest” etkinligi
gerceklestirilmistir. https://www.youtube.com/watch?v=1iVeODtEWkA

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 18 Subat 2020 tarihinde Dr. Ogr. Uyesi
Senay Karakus Uysal’in konusmaci oldugu ‘Kadina Siddet’ konulu bir program

gerceklestirilmistir. Programda kadinlara yonelik psikolojik-fiziksel siddete,

nedenlerine, tilkemizdeki durumuna, kadin haklarina, siddetin nasil onlenebilecegi konusuna

deginilmistir.

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 8 Mart’ta kutlanilan Diinya Kadinlar
Giinii Etkinligi kapsaminda Dr. Ogretim Uyesi Senay Karakus Uysal tarafindan bir konferans
yapilmustir.

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 16 Nisan 2020 tarihinde Spor Saglik
Soylesileri 3 “Egzersiz ve Spor” etkinligi yapilmistir.  Moderatorliigiinii Dog¢. Dr. Mustafa
Kayihan Erbas yaptig: etkinlikte konusmaci olarak Prof. Dr. Hiiseyin Unlii ve Dog. Dr. Mustafa
Karahan yer almistir. Etkinlikte egzersizin 6nemi, nasil ve ne sekilde yapilacag: ile faydali ilgili

bilgiler paylagilmistir. https://www.youtube.com/watch?v=yGkh8xOwZIw&t=308s

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 04.07.2020 tarihinde bir E-Spor

Etkinligi diizenlendi. Bu etkinlik ile kisilerin aktivite arayislar1 i¢in bir segenek sunularak, online

bir sosyallesme, bir arkadas ortami1 olusturmak amaclandi.

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 5 Kasim 2020 tarihinde Sporda Kariyer
Giinleri Etkinlikleri diizenlendi. Etkinlige Milli atlet Izzet Safer konuk olarak katildi.

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 5 Kasim 2020 tarihinde Sporda Kariyer
Giinleri Etkinlikleri kapsaminda 3 Aralik 2020 tarihinde 3 Aralik Diinya Engelliler Giini
etkinligi diizenlenerek toplumda bir farkindalik yaratilmak istenmistir. Moderatorliigiinii

fakiiltemiz 6gretim iiyesi Do¢. Dr. Hiisnii Bilir'in yaptig1 etkinlige konusmaci olarak Hakan
Cevik ve Suzan Cevik davet edilmistir. Etkinlik Instagram'dan canli olarak yayinlanmistir.

Aksaray Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi tarafindan 24 Aralik 2020 tarihinde Sporda Saglik
Soylesileri IV ‘Sporda Cocuk Haklar1’ etkinligi diizenlenmistir. Etkinlikte ¢cocuklarin toplumsal,
bilimsel, zihinsel ve ahlaki agidan gelisebilmeleri i¢in sporun ¢ok énemli oldugundan ama ayni

zamanda bu alanda da her alanda oldugu gibi cocugun korunmasi gerektiginden bahsedilmistir.

Ayrica Cocuklarin gelismesi ve ¢ocuk haklarinin giivence altinda bulundugu ulusal ve

uluslararasi sozlesmeler hakkinda da bilgiler verilmistir. Etkinlik Instagram'dan canli olarak
yaymlanmistir.

Aksaray Universitesi Iletisim Fakiiltesi tarafindan, 07.05.2020 tarihinde iletisim Bulusmalari-6
‘Diyjital Kiiltirde Yasamak Nasil Bir Ekosistem? Kavramlar ve Olgular’etkinligi,
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https://www.youtube.com/watch?v=yDDbK 6ceyLw&t=9s  06.11.2020 Iletisim Bulusmalari-7
‘Dijital Kiiltiiriin Kuramsal Cergevesi’ etkinligi; 24.11.2020 tarihinde iletisim Bulusmalar1 -

8 ‘Kadima Y onelik Dijital Siddete Hayir!!etkinligi; 27.11.2020 tarihinde iletisim Bulusmalar
-9 “Yeni Medyada Habercilik’ etkinligi, 16.12.2020 tarihinde Dog. Dr. Mustafa Isliyen tarafindan
‘Dijital Istifcilik’ adl1 bir soylesi gerceklestirilmistir. S6ylesi TRT Ankara Radyosu tarafindan
canli olarak verilmistir. Son olarak 25.12.2020 tarihinde Iletisim Bulusmalari-10 ‘Cocuk ve
Medya’ etkinligi diizenlenmistir.

Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi pandemi siirecinde Youtube kanali agarak cok sayida
etkinlik gerceklestirmistir. Bu etkinlikler; Do¢. Dr. Savas Karagdz tarafindan gerceklestirilen
“COVID-19 Salgininda Onleyici Rehberlik” (https://www.youtube.com/watch?)Dr. Ogretim
Uyesi Baris Eroglu tarafindan  gergeklestirilen “Sosyal Medya Sosyal Mesafe”
(https://www.youtube.com/watch?v=1zjiB5xgl.nE), Prof. Dr. Naim Uzun tarafindan

gerceklestirilen “Covid-19 ve Beslenme” (https://youtu.be/A NkeB76paQ?t=10 ), Dr. Ogretim
Uyesi Miicahit Oztiirk tarafindan gergeklestirilen “Covid-19 Siirecinde Uzaktan Ogretim

Deneyimleri” (https://www.youtube.com/watch?v=SiW-3glZFQQ) seklindedir. Ayrica Miizik
Ogretmenligi 6grencilerinin “24 Kasim Ogretmenler Giinii Etkinligi” kapsaminda yaptiklari
etkinlik (https://www.youtube.com/watch?v=axHcEoXfUz4) ve Hac1 Bayram Universitesi Tiirk
Miizigi Devlet Konservatuari Dr. Ogretim Uyesi Ali Kerim Oner tarafindan icra edilen * Tamburi
Cemil Bey Konseri-Ud  Resitali”  etkinlikleri  (ttps:/www.youtube.com/watch?
v=0ZrUIJ9EU6Q ve https://www.youtube.com/watch?vV=OTYDFVADMwU&t=284s )

yapilarak youtube kanalindan yayimlanmustir.

Universitemiz Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Boliimii Ogretim elemanlar1 ve Ogrencileri
tarafindan; 10 Kasim Atatiirk’li Anma Etkinlikleri kapsaminda “10 Kasim Atatiirk Temali
Atatiirk'ii Anma Sergisi”) ve 24 Kasim Ogretmenler Giinii Etkinligi Kapsaminda “Sehit
Ogretmenler Anisina 24 Kasim Ogretmenler Giinii Sergisi’ hazirlanarak dijital sergi olarak
sunulmustur.

Tum diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 pandemisi nedeni ile yiiz yiize egitim/6gretime ara
verildiginden 6grenciler ile tiniversite arasindaki iligkinin canli tutulmasini saglamaya bir katki
olarak “Benimle Calis” (study with me) etkinligi gerceklestirildi. Bu kapsamda Mihendislik
Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi 4. simif 6grencilerinden Emre Ayhan’in ¢ektigi videolar sosyal
medya hesaplarimizdan paylasildi (https://www.youtube.com/watch?
v=5LIMsCXiMiU ve https://www.youtube.com/watch?v=n3E1sUT9wYo0 )

Islami Ilimler Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Mustafa Sarmstarafindan 2 Aralik 2020 tarihinde
“Kameradan Yansiyan Hipergergeklik” basliklt bir seminer verilmistir. Etkinlikte kisinin

sinemayla olan iliski cergevesinde gercek hayatta ortaya ¢ikabilecek hipergerceklik konusu
tizerinde durulmustur.

Islami Ilimler Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Isa Atcitarafindan 23 Aralik 2020 tarihinde “Batinin
Islamofobi Hastalig1” baslikl1 bir seminer verilmistir. Etkinlikte islamofobi nedir? Islamofobinin
olusma siireci, tarihsel seriiveni, nedenleri hakkinda agiklamalar yapilmistir.

Islami Ilimler Fakiiltesi ‘Din Bilim ve Medeniyet Sohbetleri 22 kapsaminda Ars. Gor. Merve


https://www.youtube.com/watch?v=yDDbK6ceyLw&t=9s
https://www.youtube.com/watch?v=lHyDMUhfWSQ
https://www.youtube.com/watch?v=1zjiB5xgLnE
https://youtu.be/A_NkeB76paQ?t=10
https://www.youtube.com/watch?v=SiW-3glZFQQ
https://www.youtube.com/watch?v=axHcEoXfUz4
https://www.youtube.com/watch?v=oZrUIJ9EU6Q
https://www.youtube.com/watch?v=OTYDFVADMwU&t=284s
https://www.youtube.com/watch?v=5LJMsCXiMiU
https://www.youtube.com/watch?v=n3E1sUT9wYo

Ileri tarafindan 25.12.2020 tarihinde ‘Akademisyenlige Ilk Adimlar Hadis’ adli bir etkinlik
gerceklestirilmistir.

e Islami Ilimler Fakiiltesi ‘Din Bilim ve Medeniyet Sohbetleri 20’ kapsaminda Ars. Gor. Giilender
Sevgi tarafindan 11.12.2020 tarihinde ‘Akademisyenlige Ilk Adimlar Din Egitimi’ adli bir
etkinlik gerceklestirilmistir.

e Islami Ilimler Fakiiltesi ‘Din Bilim ve Medeniyet Sohbetleri 19° kapsaminda Ars. Gor. Mahmut
Toptas tarafindan 04.12.2020 tarihinde ‘Akademisyenlige ilk Adimlar Dinler Tarihi’ adli bir
etkinlik gerceklestirilmistir.

e Islami Ilimler Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Mehmet Sami Y1ldiz 05.03.2020 tarihinde ‘Hafizlik
Egitiminde Y 6ntem ve Teknikler’ konulu semineri vermek tizere Il Milli Egitim Miidiirliigii Din
Ogretimi Sube Miidiirliigiine gorevlendirilmistir.

e Islami Ilimler Fakiiltesi Ars. Gor. Giilender Sevgi 18 Aralik 2020 tarihinde "Okul Oncesi Din
Egitiminde Metot ve Ilkeler" konulu egitim semineri vermek iizere Igdir 11 Miiftiiliigiine
gorevlendirilmistir.

e Islami Ilimler Fakiiltesi, Temel Islami Bilimler Boéliimii, Tefsir Ana Bilim Dal1, Ogretim Uyesi
Dr. Mehmet Sami Yildiz, 16.11.2020 tarihinde "Din Ogretiminde Ogretim Teknikleri"
konusunda uzaktan egitim vermek amaciyla Giilsehir flge Miiftiiliigiine gorevlendirilmistir.

e Aksaray Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi tarafindan diizenlenen ‘Pandemi Dénemi Seminerler
I’ adli program cercevesinde Prof. Dr. Hikmet Un tarafindan 04.05.2020 tarihinde ‘Veteriner
Hekimlikte Coronaviriis Enfeksiyonlar1’ adli bir etkinlik gergeklestirilmistir.

o Aksaray Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi tarafindan diizenlenen ‘Pandemi Dénemi Seminerler
II’ adli program cercevesinde Dr. Ogretim Uyesi Tahsin Onur Kevenk tarafindan 05.05.2020
tarthinde ‘Biyorisk Azaltma Stratejileri’ adli bir etkinlik gerceklestirilmistir.

e Aksaray Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi tarafindan diizenlenen ‘Pandemi Donemi Seminerler
III’ adli program cergevesinde Dr. Ogretim Uyesi Neslihan Siirsal tarafindan 06.05.2020
tarihinde ‘Tek Tip Tek Saglik’ adli bir etkinlik gergeklestirilmistir.

e Aksaray Universitesi Veterinerlik Fakiiltesi resmi web sayfasinda 1 Veteriner 1 Kelime bilgi
yarismast haftada {ic giin diizenli gerceklesmektedir. Mesleki bilgilerini arttirict sorular farkl
anabilim dallar1 ile hazirlanmaktadir.( D. 1.1 KANIT 8).

Salgin sartlarindan dolayr Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan, dijital ortamda, 2020-2021
akademik yil1 yabanci dil (Ingilizce) kursu diizenlendi (https://vdyo.aksaray.edu.tr/yabanci-diller-

yuksekokulu-2020-202 1 -akademik-yili-yabanci-dil-ingilizce-kurs-duyurusu).

Ogrenci Topluluklan Tarafindan Gergeklestirilen Etkinlikler
Universitemiz Ogrenci Topluluklarmin 2020 yili igerisinde gergeklestirdigi faaliyetlere iliskin bilgiler

asagida yer almaktadir.
Topluluk Etkinlik Tarih
Adi
ASU- IMER Satm alma | 09.06.2020
Inovasyon Miidiirti Atilla
Toplulugu Gemici ile
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Imzalanan yeni Protokoller ile Toplumsal Katkiy1 Genislettik

Universitemiz ve dis paydaslar arasinda 2020 yilinda toplam 32 yeni protokol imzalanmistir

inovasyon
hakkinda  online

ASU Sosyal | ASUYSYT 08.05.2020
Yenilik Ekinligini
Toplulugu
ASU Hukuk  iizerine 16.04.2020
HUKUK sOylesi
Toplulugu
ASU Prof. Dr. Hasan 26.03.2020
Elestirel BIRCAN ile
Diistince “Islam Felsefesini
Toplulugu Yeniden

Diistinmek”

etkinligi
ASU 1A% Bilim 12.03.2020
Biyonanotek Sohbetleri
Toplulugu
ASU Maliye Kariyer ~ Giinleri 25.03.2020
Toplulugu Konferansi
ASU Isletme Kariyer ~ Giinleri 11.03.2020
Toplulugu Konferansi
ASU Ahbap Kan Toplama 08.03.2020
Toplulugu Etkinligi
ASU Renkli Tiyatro gosterimi 06.03.2020
Eller
Toplulugu
ASU Turizm Turizm Rehberligi 05.03.2020
Toplulugu Konferansi
ASU “Hocali  katliamu 26.02.2020
Turkuaz ve Karabag
Ogrenci meselesi”
Toplulugu

Imzalanan yeni protokollerin listesi asagida verilmistir.
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Protokoliin Taraflar Taraflar Konusu Imza Tarihi
Adi

Aksaray Aksaray Turk  Hava Asii'lde  yamag 22.10.2020
Universitesi Universitesi Kurumu paragiitii egitim

ile Tiirk Hava TBMYO ve uguslar1 usul

Kurumu ve esaslar

arasinda

yapilacak

Isbirligi

Protokolii

Aksaray Aksaray Aksaray  Ili Cig Siit Analizi 29.09.2020
Universitesi Universitesi Agacdren

ile Aksaray Ili TBMYO Tlgesi Siit

Agagoren Ureticileri




Tlesi Siit
Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Birligi (SUB)

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Ili
Eskil  Ilgesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
TBMYO

Aksaray  Ili
Eskil  Ilgesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray ili
Giilagag Ilgesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
TBMYO

Aksaray  Ili
Giilagag Ilgesi
Stt Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Nigde
Aksaray
Bolgesi Tarim
Kooperatifleri
Birligi
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorligii

Nigde
Aksaray
Bolgesi Tarim
Kooperatifleri
Birligi

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Ili
Damizlik
Sigir
Yetistiricileri
Birligi
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorligi

Aksaray  Ili
Damizlik
Sigir
Yetistiricileri
Birligi

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile  Aksaray
Bolgesi
Hayvancilik
Kooperatifleri
Birligi
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorliigii

Aksaray
Bolgesi
Hayvancilik
Kooperatifleri
Birligi

Cig Siit Analizi

28.09.2020
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Aksaray Aksaray Aksaray  Ili Cig Siit Analizi 28.09.2020
Universitesi Universitesi Ortakdy Ilgesi
ile Aksaray Ili Veteriner Stt Ureticileri
Ortakoy Ilgesi Fakiiltesi Birligi (SUB)
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolil
Aksaray Aksaray Aksaray Il Cig Siit Analizi 28.09.2020
Universitesi Universitesi Merkez  Ilge
ile Aksaray Ili Rektorligii Siit Ureticileri
Merkez llce Birligi (SUB)
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray Tiurk Patent ASU 'de Tirk 15.09.2020
Aksaray Universitesi ve Marka Patent ve
Universitesi Rektorliigii Kurumu Marka Kurumu
ile Tirk Bilgi ve
Patent ve Dokiiman
Marka Birimi
Kurumu acilmasin
Arasinda saglamak  ve
Protokol isbirligini

gelistirmek

Aksaray Aksaray Saglik Universite ilgili 4.06.2020
Universitesi Universitesi Bakanlig1 birimleri  ile
ile Saglik Rektorligii Egitim ve
Bakanlig Aragtirma
arasinda Hastahanesinin
Birlikte birlikte
Kullanim kullanilmas1
Protokolii
Aksaray Aksaray Konya Ovasi Aksaray KOP 22.06.2020
Universitesi Universitesi Projesi Bolge Spor
ile Konya Rektorligii Kalkinma Kiitiiphanesi
Ovas1 Projesi Idaresi kurulmast
Bolge Baskanlig: Projesi
Kalkinma
Idaresi
Baskanlig1
arasinda
"Aksaray
KOP Spor
Kiitiiphanesi
Projesi"
Uygulanmast,
[zlenmesi ve
Denetimine
Miskin
Protokol




Aksaray Aksaray Abhiler ASU Veteriner 5.02.2020
Universitesi Universitesi Kalkinma Fakiiltesi

ile Ahiler Rektorligi Ajansi - Proje Hayvan

Kalkinma Ortaklari Hastanesi

Ajanst Aksaray, Gudumli

arasinda Nevsehir, Projesi

Hayvan Nigde ve

Hastanesi Kirsehir 1l

Gudimli Tarim ve

Projesi  On Orman

Mutabakat Miidiirliikleri

Metni

Aksaray Aksaray Magna Lego 7.02.2020
Universitesi Universitesi Otomotiv Laboratuvarinin

ile Magna Rektorligii San. Ve Tic. malzeme alimi

Otomotiv AS. ve ortak

San. Ve Tic. kullanimi1

A.S. Arasinda

isbirligi

Protokolii

Aksaray Aksaray Enerya Ortakoy MYO 13.01.2020
Universitesi Universitesi Aksaray Gaz Ogrencilerine

ile Enerya Rektorligii Dagitim A.S. mesleki egitim

Aksaray Gaz imkan

Dagitim A.S.

Arasinda

yapilan Ortak

Egitim

Protokolii

Aksaray Aksaray Aksaray Il Aksaray 11 Milli 13.07.2020
Universitesi Universitesi Milli  Egitim Egitim

ile Aksaray Il Rektorliigii Miidiirliigi Miidiirliigi

Milli  Egitim personeli

Midirligi lisansiistii

Lisansiistii egitimi

Egitim

Programi

Isbirligi

Protokolii

Aksaray Aksaray Aksaray Baro Baro tiyelerinin 13.07.2020
Universitesi Universitesi Baskanlig: ve c¢alisanlarin

ile  Aksaray Rektorligii lisansiistii

Baro egitimi

Baskanlig1

Lisanstistii

Egitim

Programi

Isbirligi

Protokolii

Aksaray @ksaray Aksaray Aksaray Ticaret 13.07.2020
Universitesi Universitesi Ticaret ve ve Sanayi Odas1

ile  Aksaray TBMYO Sanayi Odast tiyelerinin

Ticaret ve lisansiistii

Sanayi Odas1 egitimi
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Lisansiistii

Egitim
Programi
Isbirligi
Aksaray - Aksaray Memur-Sen Memur-Sen 13.07.2020
Universitesi Universitesi Aksaray 1l tiyelerinin
ile  Memur- TBMYO Temsilciligi lisansiisti
Sen Aksaray Il egitimi
Temsilciligi
Lisansiistii
Egitim
Programi
Isbirligi
Protokolii
Aksaray Aksaray Aksaray Aksaray 13.07.2020
Universitesi Universitesi Sakatlar Sakatlar
ile  Aksaray TBMYO Dernegi Dernegi
Sakatlar Bagkanlig Bagkanlig
Dernegi tiyelerinin ~ ve
Baskanlig1 calisanlarinin
Lisansiistii lisansiistii
Egitim egitimi
Programi
Isbirligi
Protokolii
Aksaray Aksaray Kamu-Sen Kamu-Sen 13.07.2020
Universitesi Universitesi Aksaray 11 tiyelerinin
ile Kamu-Sen TBMYO Temsilciligi lisansiistii
Aksaray 1l egitimi
Temsilciligi
Lisansiistii
Egitim
Programi
Isbirligi
Protokolii
Aksaray Aksaray Aksaray Aksaray 13.07.2020
Universitesi Universitesi Miiteahhitler Miiteahhitler
ile  Aksaray Rektorligii Birligi Birligi tiye ve
Miiteahhitler calisanlarinin
Birligi lisansiistii
Lisanstistii egitimi
Egitim
Program
Isbirligi
Protokolii
Fen  Edebiyat
Aksaray -- Fakiiltesi
Universitesi I({)sstlanzzgsaray ogrencilerinin 21.01.2020
Rektorliigii ortak  egitim
programi
Aksaray Fen Edebiyat
Aksaray Universitesi Fakiiltesi
Universitesi Egitim ve Ogrencilerinin 21.01.2020
Rektorlugii Aragtirma ortak  egitim




Hastanesi programi
Katmerciler Billsgisis
Aksaray A - Fakiiltesi
Universitesi ras il ogrencilerinin 10.03.2020
g
Rektorligii Eklpman Sal ortak  egitim
Ve Tic. A. S.
programi
Tletisim
Aksaray Aksaray Fakiltesi
Universitesi Yenigiin Ogrencilerinin 13.02.2020
Rektorliigii Gazetesi ortak  egitim
programi
i T we | Lo
Aksaray Radyo A.S Fakiiltesi
Universitesi adyo . ogrencilerinin 3.02.2020
Rektorlugii Sy Tl ortak  egitim
Kanal 68 TV
programi
Tletisim
Aksaray Fakiiltesi
Universitesi él;;g:zi 08t Ogrencilerinin 6.03.2020
Rektorliigii ortak  egitim
programi
Tletisim
Aksaray Akdamla Fakiiltesi
Universitesi Basin  Yay. Ogrencilerinin 10.03.2020
Rektorliigii Egt. ortak  egitim
programi
Tletisim
Aksaray ER-YAY Fakiiltesi
Universitesi Gazetecilik Ogrencilerinin 15.01.2020
Rektorliigii Matbaacilik ortak  egitim
programi
Aksaray
Universitesi
ile  Aksaray
Organize Asiibtam  Ar-
Sanayi Bolge Aksaray Aksaray Ge, analiz,
Mudirlaga Universitesi Organize karsilikln
Bilimsel ~ ve - Sanayi Bolge hizmet  alimu, 16.12.2020
e a eyt ASUBTAM | Midirliii isbirligi  ve
Uygulama ve ortak girisimler
Arastirma
Merkezi Is
Birligi
Protokolii
Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Il Aksaray _ Aksara il
Tarim ve Uhithreie e Aksaray Il Ci ft(;ile};ine
Orman - Tarm = ve | Tooak Analiz | 16.12.2020
Midiirligi ASUBTAM Orman Hizmeti
Arasinda Midirligi . .
T verilmesi
Isbirligi
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stirecleri Usul

A 0saY EQQQ]QI'I

Protokoltin
Adi

Taraflar

Taraflar

Konusu

Imza Tarihi

Aksaray
Universitesi
ile Tirk Hava
Kurumu
arasinda
yapilacak
Isbirligi
Protokolii

Aksaray
Universitesi
TBMYO

Turk Hava
Kurumu

Asili'de yamag
parasiitii egitim
ve ucuslart usul
ve esaslar

22.10.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray ili
Agacdren
Tlesi Siit
Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
TBMYO

Aksaray  1li
Agagdren
Ilgesi St
Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

29.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Ili
Eskil  Ilcesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
TBMYO

Aksaray  Ili
Eskil  Ilgesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Ili
Giilagag Ilcesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
TBMYO

Aksaray Ili
Giilagag Ilgesi
Stt Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Nigde
Aksaray
Bolgesi Tarim
Kooperatifleri
Birligi
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorligi

Nigde
Aksaray
Bolgesi Tarim
Kooperatifleri
Birligi

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Ili
Damizlik

Aksaray

Aksaray  Ili
Damizlik




Sigir
Yetistiricileri
Birligi
arasinda
isbirligi

nrotokolii
FOLOKO+H

Universitesi
Rektorliigii

Sigir
Yetistiricileri
Birligi

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile  Aksaray
Bolgesi
Hayvancilik
Kooperatifleri
Birligi
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorligii

Aksaray
Bolgesi
Hayvancilik
Kooperatifleri
Birligi

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Ili
Ortakdy Ilgesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Veteriner
Fakiiltesi

Aksaray  Ili
Ortakoy Ilgesi
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Aksaray ili
Merkez Tlge
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)
arasinda
isbirligi
protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorligi

Aksaray  1li
Merkez ~Ilge
Siit Ureticileri
Birligi (SUB)

Cig Siit Analizi

28.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Tirk
Patent ve
Marka
Kurumu
Arasinda
Protokol

Aksaray
Universitesi
Rektorliigii

Tirk Patent
ve Marka
Kurumu

ASU 'de Turk
Patent ve
Marka Kurumu
Bilgi ve
Dokiiman
Birimi
acilmasin
saglamak ve
isbirligini
gelistirmek

15.09.2020

Aksaray
Universitesi
ile Saglik
Bakanlig1
arasinda
Birlikte
Kullanim
Protokolii

Aksaray
Universitesi
Rektorligi

Saglik
Bakanlig

Universite ilgili
birimleri ile
Egitim ve
Arastirma
Hastahanesinin
birlikte
kullanilmasi

4.06.2020

Aksaray
Universitesi
ile Konya
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Ovas1 Projesi

Bolge
Kalkinma
Idaresi Konya Ovasi Aksaray KOP
Bagkanligi Aksaray Projesi Bolge Spor
iwasmda Universitesi Kalkinma Kiitiiphanesi 22.06.2020
Aksaray Rektorliigii Idaresi kurulmasi
KOP  Spor Baskanlig1 Projesi
Kiitiiphanesi
Projesi"
Uygulanmasi,
Izlenmesi ve
Denetimine
Iligkin
Protokol
LlETRy Ahiler
Universitesi Kalkinma
%e — Ajanst - Proje - .
alkinma ASU Veteriner
A Ortaklar1 .
jansi Fakiltesi
arasinda Ay Aoty Hayvan
Universitesi Nevsehir, yvan | 5.02.2020
Hayvan s . Hastanesi
. Rektorligii Nigde ve ot 1
Hastanesi . : Gudumli
. e 1o Kirsehir 1l .
Gudiimlia Tarim ve Projesi
Projesi  On Orman
Muta_bakat Miidiirliikleri
etn1
Aksaray
Universitesi Lego
e iR Aksaray WIEETD Laboratuvarinin
Otomotiv g o o Otomotiv
. Universitesi . malzeme alimi 7.02.2020
San. Ve Tic. N San. Ve Tic.
Rektorliigii ve ortak
A.S. Arasinda A.S. ullanma
isbirligi
Protokolii
Aksaray
Universitesi
ile Enerya .
Akgaray Gaz Aksaray Enerya (?‘r;;l:gi}l]er&/[eYo
Dagitim  A.S. Universitesi Aksaray Gaz Hi sleki  esitim 13.01.2020
Arasinda Rektorliigii Dagitim A.S. k4 g
yapilan Ortak Imkant
Egitim
Protokolii
Aksaray
Universitesi ‘
ile Aksaray Il Aksaray Il Milli
Milli Egitim : Egitim
o e 1o e Aksaray Aksaray 1l e 1o
BT Universitesi | Milli Egitim | >udirlugi 13.07.2020
Lisanstistii Rektorliisi Miidiirliizi personeli
Egitim S gl lisansiistii
Programi egitimi
Isbirligi
Protokolii




Aksaray
Universitesi
ile  Aksaray , .
Baro Aksaray Aksaray Baro \I?earogzﬁfse;z{:rlllg
Bagkanlig1 Universitesi - SR 13.07.2020
; - = o Lo i Baskanlig1 lisansiistii
Lisansiistii Rektorligi eSitimi
oo gitimi
Egitim
Programi
Isbirligi
Protokolii
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Teknolojik = Sanayi Bolge hizmet  alimi, 16.12.2020
Uygulama ve ASUBTAM Mudiirligi isbirligi ve
Aragtirma ortak girigimler
Merkezi Is
Birligi
Protokolii
Aksaray
Universitesi
ile Aksaray Il Sl ' :
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Orman Tarim ve Ciftgilerine .
e e e - Toprak Analiz 16.12.2020
Miudiirli gu ASUBTAM Orman Hizmeti
Arasinda Midiirligi mesi
Isbirlisi verilmesi
siiregleri Usul
ve Esaslar1

Aksaray Universitesi olarak Miihendislik Fakiiltemizde basladigimiz ortak egitim programinin
kapsamim  genislettik. Fen FEdebiyat Fakiiltesi, Iletisim Fakiiltesi ve Ortakdy Meslek
Yiiksekokulu’ndaki bazi programlarimizda da 2020 yilinda Ortak Egitim Modelinin uygulamasi ile

ilgili kararlar alinmis olup, ilgili kurum ve kuruluslarla protokoller imzalanmistir.

. Aksaray Universitesi ile Aksaray Ili Merkez Ilge Siit Ureticileri Birligi (SUB), Aksaray ili
Agacoren llgesi Siit Ureticileri Birligi (SUB), Aksaray ili Eskil Ilgesi Siit Ureticileri Birligi
(SUB), Aksaray Ili Giilaga¢ Ilgesi Siit Ureticileri Birligi (SUB), Nigde-Aksaray tarim
Kooperatifleri Birligi, Aksaray Ili Danmuzlik sigir Yetistiriciligi Birligi, Aksaray Bolgesi
Hayvancilik Kooperatifleri Birligi, Aksaray Ili Ortakdy Ilgesi Siit Ureticileri Birligi (SUB)
arasinda Isbirligi Protokoleri gerceklestirilmistir. 22.09.2020-22.10.2020. tarihleri arasinda
imzalanan protokoller geregi Siit Ureticileri Birligi iiyelerinin Aksaray iiniversitesi Teknik
Meslek Yiiksek Okulu biinyesinden bulunan Ozel Gida Kontrol Laboratuvari’nda c¢ig siit
analizleri yapilacak; analiz sonuglarinin ilgili kurumlara belirlenen kosullarda iletilmesidir.
Uygulamanin gerektirdigi hallerde karsilikli mutabakat saglanmistir. Bu amagla Ozel Gida
Kontrol Laboratuvari’nda ¢ig siit numunelerinin yag ve protein orami yoniinden analizleri
yapilmaktadir.

. Aksaray OSB Il Miidiirliigii - Atk Su Analiz Protokolii kapsaminda ASUBTAM
tarafindan 01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda Aksaray OSB Firmalarina Atik Su Analiz
Hizmeti verilmistir.

. Tarim ve Orman Bakanligi Aksaray il Miidiirliigii-Toprak Analiz Protokolii kapsaminda
ASUBTAM tarafindan 01.01.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda Aksaray Il Ciftcilerine

Toprak Analiz Hizmeti verilmistir

Yerel Yonetimler, Sivil Toplum Orgiitleri, flgili Bakanhklar Gibi Kurumlarla Ortak Cahsmalar
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Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASUZEM)
sorumlulugunda, “AIMS Analitik Bilgi Yonetimi Coziimleri” onciiligiinde, “AIMS  360°
Analitik  Vizyon 2020” konulu etkinlik, tilkemizde yasanan Koronaviris (Covid-19)
pandemisinden dolayr 20.04.2020 ile 30.04.2020 tarihleri arasinda, farkli konu basliklar1 ile
video konferanslar yapildi. Aksaray Universitesi, Somuncu Baba Tarih ve Kiiltiir Arastirmalari
Uygulama Merkezi tarafindan ‘Bilgiden Irfana Somuncu Baba Bulusmalari II’
gerceklestirilmistir.  Yine aynm1 uygulama merkezi tarafindan “V. Uluslararas1 Aksaray
Sempozyumu’’ gegeklestirilmistir.

Tiim diinyada oldugu gibi tilkemizde de hizli yayilan pandemi siirecinden kaynaklanan bir
takim olumsuzluklar nedeniyle sunulan hizmetler daha ¢ok elektronik ortamlarda
gerceklestirilmistir. Bu baglamda ‘Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi’ tarafindan engeli olsun olmasin tim bireylerin erisebilecegi sekilde 3 Aralik 2020°de
“Engelsiz Sanat: Uluslararasi Erisilebilirlik Karma Sergisi” diizenlenmistir. Sergide tiim eserler

sesli olarak betimlenerek tiim sanatseverlerin izlemine sunulmustur.

Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 2020 yilinda toplam iki faaliyet
gerceklestirilmistir. 19.12.2020 tarihinde Torku Saha Yéneticisi ve Halkla fliskiler Uzmani
Hatice Bozok Ile "Bir Kariyer Bir Konuk" konferansigerceklestirilmistir (KANIT D. 1.1 KANIT
128). Diger faaliyet ise 29.12.2020 tarihinde Aksaray Belediye Baskani Evren Dinger lle

Cevrimi¢i "Bir Konuk Bir Kariyer" Konferansi gergeklestirilmistir.

Aksaray Universitesi ve Ankara Universitesi destekleri ile II. Din Sosyolojisi Sempozyumu

yapilmistir. Sempozyum ¢evrim i¢i sekilde gergeklestirilmis olup sadece Tirkiye'nin farkli
sehirlerinden degil, diinyanin birgok sehrinden yiizlerce katilimecinin 62 konusmaciyr dinledigi ve
tartismalara aktif sekilde katildig1 bir organizasyon gerceklesmistir. Yine bu minvalde, boliim
hocalarimizdan Volkan Ertit, Karabiik Universitesinin davetlisi olarak 14 Kasim 2020 tarihinde
sosyoloji disiplininin neden "din" kurumu ile ilgilendigini ve ilgilenmesi gerektigini anlattig1 bir
seminer vermistir.

Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Boliimii Ars. Gor. Umit Tastan’in
moderatorliigini yaptig1 “Bati’da Manevi Damismanlik: Almanya Ornegi” konulu 26.11.2020
tarthinde online seminer gerceklestirilmistir.

Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Felsefe Boliimii Ars. Gor. Umit Tastan’in
moderatorliigiinii yaptigi “Yapay Zeka ve Dijitallesme Tartismalar1 Arasinda Makine ve Insan”
konulu 15.05.2020 tarihinde online seminer gerceklestirilmistir.

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 2020 yilinda toplam dort
faaliyet gerceklestirilmistir. Nisan ayinda, ileri Diizey Excel Kursu, Robotik Kodlama Egitimi,
Cevrimici Olgme ve Degerlendirme Egitimi ve subat ayinda Oryantasyon Egitimi etkinlikleri
gerceklestirilmistir.

Miihendsilik Fakiiltesi bilinyesinde yapilan doner sermaye isleri g¢ercevesinde Gilines Enerji
Santralleri, Hidroelektrik Santraller, Biyokiitle Enerjileri Santralleri, Medas vb. i¢in teknik
uygunuk raporlart hazirlanmaktadir. Ayrica, Tirkiye’nin farkli bolgelerindeki camii, kilise,
kervansaray gibi tarihi yapilarin yapisal analiz ve gii¢lendirilmesi isleri gerceklestirilmektedir.
Bu dogrultuda Miihendislik Fakiiltemiz ilgili boliimleri tarafindan 2020 yilinda gergeklestirilen


https://kariyer.aksaray.edu.tr/torku-saha-yoneticisi-ve-halkla-iliskiler-uzmani-hatice-bozok-ile--bir-kariyer-bir-konuk--konferansi
https://kariyer.aksaray.edu.tr/cevrimici--bir-konuk-bir-kariyer---konferansi

doner sermaye isleri teknik raporlarin sayis1 boliim bazli olarak yaklasik 190 adettir.

e Aksaray Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii kapsaminda Universitemiz Veterinerlik
Fakiiltesi Klinik Oncesi Bilimler Boliimii Veterinerlik Mikrobiyolojisi Anabilim Dali Ogretim
Uyesi Dog. Dr. Zeki Aras’in 01.03.2020-31.12.2020 tarihleri arasinda her hafta Cuma giinii
Dogus Premiks Yem Katki Veterinerlik San. Ve Tic Ltd. Sirketi’ne danismanlik yapmak tizere
gorevlendirilmistir.

e Aksaray Universitesi Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii kapsaminda Universitemiz Veterinerlik
Fakiiltesi Dog¢. Dr. Siikrii Dursun 01.09.2020 — 31.12.2020 tarihleri arasinda Yonca Aydere
Tarim ve Hayvancilik Isletmesi’ne yapmus oldugu Danismanlik Hizmeti vermek iizere
gorevlendirilmistir .

e Kiiltiir ve Turizm Bakanhg, Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii Nigde Ili Bor Ilgesi
Kemer Hisar Beldesi, Tyana Antik Kenti’nde (Proje Numarasi: CK015102 (2020) yapilan
calismalara Aksaray Universitesi adina Dog. Dr. Osman Doganay kazi baskani, Mustafa Boliikbas
Kazi Bagkan 1. Yardimcisi, Kismet Bacak 2. Yardimcisi olarak gorevlendirilmistir.

e Kiiltiir ve Turizm Bakanlig, Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii, Kahramanmaras ili
Elbistan ilgesi Kegemagara mahallesi sinirlart igerisinde buluna Kegemagara Kazi alaninda
2020 yili igerisinde Kahramanmaras Miize Miidiirliigii baskanliginda, Aksaray Universitesi

Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Boliimii Dr. Ogretim Uyesi Irfan Deniz Yaman ve ekibi
arkeolojik kaz1 calismalarina gérevlendirilmistir .

e Kiiltiir ve Turizm Bakanlhi@, Kiiltiir Varliklar1 ve Miizeler Genel Miidiirliigii, Kahramanmaras ili
Merkez Ilgesi Dongel Koyii'nde yer alan Direkli Magarasi’nda (Proje Numarasi: BK014601
(2020) yapilan kazilara Aksaray Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Boliimii Ars. Gor.
Iraz Asli Yaman gorevlendirilmistir .

e Aksaray Valiligi, 11 Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii, Aksaray Ili Giilagag Ilgesi Giivercinkayasi
Kazi Evi, farkli iiniversitelerden 6gretim iiyeleri ile birlikte Aksaray Universitesi Fen Edebiyat
Fakiiltesi Arkeoloji Boliimii Dr. Ogretim Uyesi Isil Demirtas’ a teslim edilmis ve ilgili hususta
gorevlendirmesi yapilmistir (D. 1.1 KANIT 9)

Engellilerle Ilgili “Mekinda Erisim” Kapsaminda “Turuncu Bayrak” ve “Egitimde Erisim”
Kapsaminda “Yesil Bayrak” Odiilleri Alindi

Engelli 6grencilerimizin ve personelimizin hassasiyetleri goz 6niinde bulundurularak kampiisiimiizde
engelli yiirtime yollar1, engelli lavabolari, engelli asansorleri yapilmis ve 6grencilerin ihtiyaglarina
uygun egitimsel diizenlemelere yer verilmistir. Bu kapsamda yapilan c¢alismalarin bir sonucu olarak,
2020 yilinda Aksaray Universitesi Egitim Fakiiltesi ve Fen Edebiyat Fakiiltesi “Mekanda
Erisilebilirlik” kapsaminda YOK tarafindan “Turuncu Bayrak” 6diilii, Aksaray Universitesi Egitim
Fakiiltesi ‘Egitimde Erisilebilirlik® kapsaminda YOK tarafindan ‘Yesil Bayrak’ odiilii almustir.
Bununla birlikte Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, islami Ilimler Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Ortakdy MYO, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Sosyal Bilimler MY O, Spor Bilimleri Fakiiltesi, Teknik
Bilimler MYO, Tip Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi, Rektorliik Binasi, Kiitiiphane, Sosyal Tesisi,
Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi, Uygulama ve Arastirma Merkezleri Binasi,
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Mediko Sosyal Merkezi, Kapali Spor Merkezi, Kapali Yiizme Havuzu, Tribiin, Konferans Salonu ve
Sosyal Yasam Merkezi ‘Mekanda Erisilebilirlik’ kapsaminda ‘Turuncu Bayrak’ 6diilii adaylarindan

olmustur.
“Acil Toprak Araniyor” Kampanyasi fle Kampiis Alam Yesillendirme Cahsmalarma Hiz Verildi

Kampiistimiiziin daha yesil, daha yasanilabilir hale getirilmesi hedefi dogrultusunda 2017 yilindan
itibaren “Acil Toprak Aramiyor” kampanyamiz baslamis, 2020 yilinda da devam etmistir. Bu
kapsamda, Ortakdoy Meslek Yiiksekokulu Kampiisii alanmi ¢evre diizenlenmesi projesi 2020 yilinda
calisilmaya baslandi. Ortakdy Meslek Yiiksekokulu Kampiis Alam1 Cevre Diizenlenmesi projesi
kapsaminda, yol genisletilmesi, kavsak diizenlemesi, yiiriiyiis ve kosu yolu diizenlemesi, bisiklet yolu
diizenlemesi, otopark diizenlemesi, aydinlatma ve 1siklandirma diizenlemesi, futbol hali sahasi,
basketbol sahasi, voleybol sahast ve Cami ile Kuran Kursu, Cami ¢evre diizenlemesi projelerinin
baslatilmas1 amaciyla ilgili Kurumlarla toplantilar yapildi. Gergeklesen toplant1 sonunda projenin ana

hatlar1 belirlenerek proje ¢izim asamasina gegilmistir.

“Bir kamyon toprakla 4 adet fidan yetistiriliyor” slogan1 dogrultusunda 2020 yilinda da calismalar
devam etmistir. 2020 yilinda bagiscilar yoluyla 32 kamyon toprak iiniversitemize kazandirilmistir.

2020 wyili i¢inde daha onceki yillarda dikilenlere ilave olarak; 300 meyve fidam1 ve kendi
imkanlarimizla serada trettigimiz 300 igde, 650 1lgin, 200 ligustrum, 50 akasya ve dut fidani

dikilmesi i¢in arazi hazirliklar1 tamamlanarak toplamda 1500 yeni fidan toprakla bulusturulmustur

(http://agaclandirma.aksaray.edu.tr/).

“Sifir Atik Projesi”

Akademik ve idari yoneticilerin katilimiyla 28.03.2019 tarihinde diizenlenen “Sifir Atik Projesi

Bilgilendirme Toplantis1” kapsaminda alinan kararlarin uygulamasina geg¢ilmistir.

Universitemizde 2020 yilinda Sifir atik projesi kapsaminda, 3 adet gegici depolama tesisi, 1 adet
kompost geri doniisiim tesisi, 36 adet geri donlisiim konteyniri, 15 adet 8 girisli metal atik tinitesi,
2500 adet 5'li geri doniisiim kumbaralari, 100 adet atik pil toplama kutusu, renkli geri doniistim
torbalar1 yaptirilmis, 9330 kg kagit, 2530 kg plastik, 1565 kg cam olmak {izere toplam 13425 kg geri
atik doniisiime verilmis olup, Universitemize ait sosyal yasam merkezindeki isyerleri Covid-19 salgim
nedeniyle kapali oldugundan, mahsuplagsma yapilmis olup, 2020 yili i¢in herhangi bir kira geliri

gerceklesmemistir.

Proje kapsaminda, 2020 yilinda Ortakdy Meslek Yiiksekokulunda atik kutusu sayisinda artis
yapilmustir.

Cevrenin korunmasi ile ilgili olarak ekolojik karbon saliniminin azalmasina katki saglayan EBY'S
sistemine gecis sayesinde kagit tiiketimi ve atik olusumu en aza indirilerek karbon ayak izinin
azaltilmasina yonelik slirecimiz devam etmektedir. Bu kapsamda 2020 yili igerisinde yapilan

diizenlemelerde ayrica; akademik yiikseltmelerde istenilen belgelerin de elektronik ortamda
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hazirlanarak sunulmasi saglanmistir. Boylece atik olusumu dolayisiyla karbon ayak izinin azalmasi

yoniinde adimlarimiz devam etmektedir.
Kiitiiphane Hizmeti

11 bin metrekare biiyiikliige sahip yeni kiitiiphane binasi Temmuz-2018 tarihinden itibaren hizmet
vermeye baslamistir. Yeni binasinda, sergi salonu, siireli yayinlar salonu, 24 saat acik salon, konferans
salonu, gor-isit salonu, engelli okuma odasi, okuma salonlar1, 22 adet tek kisilik, 8 adet de grup
calisma odast bulunmaktadir. Universitemiz Kiitiiphanesi 2020 yilinda pandemi sartlarma uygun
olarak kendi personel ve 6grencisine hizmet vermeye devam etmistir. Ayrica uzaktan egitim siirecinde

Aksaray’da ikamet eden farkli tiniversite 6grencileri de kiitiiphane hizmetlerinden faydalanmislardir.
Engelsiz Kiitiiphane Kuruldu

Kiitiiphanemizde engelli 6grencilerimizin ve Aksaray Ilinde yasayan engelli bireylerin bagimsiz bir
sekilde erigimini saglamak amaciyla c¢aligmalar gergeklestirilmistir. Bu c¢alismalar kapsaminda
Aksaray Universitesi Spor ve Saglik Alaninda ihtisaslasma Koordinatorliigii’niin, “2019 Y1l Sosyal
Kalkinma Mali Destek Programi” kapsaminda hazirladign ve Ahiler Kalkinma Ajans1 (AHIKA)
tarafindan desteklenen “Engelsiz Bilgiye Bagimsiz Erisim” projesi 2020 yili igerisinde
stirdiiriilmistiir. “Engelsiz Kiitiiphane” mevcut kiitiiphane binasinin zemin katinda olusturulmus olup

tiim donatilar engelli bireylerin ihtiyaglar1 gozetilerek hazirlanmistir.
Ik Universite Spor Kiitiiphanesi Kuruldu

ASU Spor ve Saglik Ihtisaslasma Koordinatorliigii, Konya Ovast Projesi (KOP) Bolge Kalkinma
Idaresi Bagkanligi’nin yiiriittiigii “2020 Yili KOP Okuyor Programi™na, “Aksaray Universitesi KOP
Spor Kiitiiphanesi” isimli bir proje ile bagvuruda bulundu. Gerekli incelemelerin ardindan proje kabul
edildi. Universiteler arasinda spor temal ilk ve tek kiitiiphane olmas1 bakimindan da 6nemli olan
proje kapsaminda KOP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanligi ile Spor Kiitiiphanesi Protokoliinii

imzalandi.
Aksaray’m Yasayan Degerleri Projesi Hazirland

Cesitli alanlarda sehre hizmet etmis ve tecriibeleriyle sehrin hafizas1 konumunda olan biiyiiklerimizin
hayat hikayeleri, yazili1 ve gorsel ortamda kaydediliyor. Su ana degin 11 isimle yapilan goriismelerden
bir kitap ve belgesel hazirlandi. “Aksaray’in Yasayan Degerleri” isimli projenin tamamlandi. Projenin
devami niteliginde ‘Aksaray’in Yasayan Degerleri 2’ i¢in dijital belgesel galasi gerceklestirildi
(KANIT 85). Bununla birlikte Aksaray’in 6nemli is adamlarindan Ali Siimeden hakkinda bir belgesel

yayinlandi (https://www.youtube.com/watch?

v=Fc5ko 3ngbg&ab_channel=Aksaray%C3%9Cniversitesi )

Universitemiz 2020 Yih Tasinmaz Kira Gelirlerinde Diizenleme Yapti
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Mart 2020 yilinda ortaya ¢ikan ve etkisi kisa siirede tiim diinyaya yayllan COVID-19 Viriisii Diinya
Saglik Orgiitii (DSO) tarafindan Salgin (Pandemi) olarak ilan edilmisti. Ulkemizde de etkili olan
salgin tiim sektorlerde oldugu gibi kamu sektoriinii de etkilemistir. Bu kapsamda Universitemizde

egitim ve Ogretim faaliyetleri ile diger faaliyetlere, Cumhurbaskanligi genelgeleri ve Yiiksekdgretim

Kurulu tarafindan yayimlanan tedbirler dogrultusunda belirli kisitlamalar getirilmistir. Bu

kisitlamalar dogrultusunda Universitemizde faaliyet gosteren is yerleri de etkilenmistir. Is yerlerinin

faaliyetleri salginin baglamasiyla birlikte kademeli olarak durma noktasina gelmistir. Bu gelismeler

dogrultusunda, Universitemizin is yeri sahiplerinde elde etmis oldugu tasinmaz kira gelirleri, bir

onceki yila gore % -59 azalma gostermistir. 2019 yilinda 506.862,04 TL olan tasinmaz kira gelirleri,

2020 yilinda 206.647,70 TL olarak gergeklesmistir.

Universite internet Bant Genisligi Arttmld:

2020 wil1 igerisinde; is stirekliligi merkezi kurularak verilerin yedekliligi saglanmis olup ayn1 zamanda
kesintisiz ag ve veri hizmeti saglanmistir. Uzaktan egitim uygulama araglarini cesitlendirip
genisleterek s6z konusu sistemin sunucularimiz tizerinde verilmesi konusunda arastirmalar yapilarak
2021 yili yatirrm planlamasi yapilmistir. Universitemizin biitiin 6grencilerine e-posta hizmeti
verilmeye baslanmistir. Universitemizin internet bant genisligi 700 mbps hizina ¢ikartilmistir. Ogrenci

ve personelimize yonelik kablosuz ag hizmeti erisim noktalarinin sayis1 artirilmstir.
Sahipsiz Hayvanlara Yonelik Hizmet Protokolii Uygulanmaya Basland

Aksaray Universitesi ile Aksaray Belediyesi arasinda 8.11.2019 tarihinde imzalanan protokol
1.1.2020 tarihinden itibaren uygulanmaktadir. Bu kapsamda 345 sokak hayvanina teshis ve tedavi

hizmeti verilmistir. Ayrica 35 sokak hayvaninin cerrahi ameliyati gerceklestirilmistir.

Toplumsal katka politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki politika, hedef ve stratejileri izlenmekte ve ilgili
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kamtlar

D.1.1. Kamit 1 KYS-YD-029-Aksaray Universitesi Toplumsal Katki Politikasi.pdf

D.1.1. Kanit 4 Aksaray Universitesi 2020-2024 Stratejik Plani.pdf
D.1.1. Kanit 5 Aksaray Universitesi Danisma Kurulu L.pdf

D.1.1. Kamt 6 Aksaray Universitesi 2020 Projeler.pdf

D.1.1. Kanit 2-3 Aksaray Universitesi Isbirligi-Protokol.pdf
D.1.1. Kamt 7 Aksaray Universitesi Paydas Soylesileri.pdf

D.1.1. Kanit 8 Aksaray Universitesi Akademik Birimlerin Etkinlikeri.pdf
D.1.1. Kanit 9 Aksaray Universitesi Ortak Calismalar.pdf

Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin
islerligi ile iligkili sonug¢lar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.
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2. Toplumsal Katki Kaynaklan

Toplumsal Katki Kaynaklann Universitemiz kamu kaynaklarinin etkin ve yerinde kullanimin
kendisine ilke edinmis Kamu-Universite-Sanayi Toplum is birligini giiclendirmek, toplumsal katki
saglamak adina yapilacak arastirma, inceleme ve analiz hizmetlerini yerine getirmek icin asagidaki
uygulama ve arastirma merkezlerini kurmustur.

Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Degerler Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Deney Hayvanlar1 Uygulama Arastirma Merkezi

Embriyo Transferi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Geleneksel Tiirk El Sanatlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Kapadokya Yo6re Mutfagi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Okguluk Uygulama ve Arastirma Merkezi

Somuncu Baba Tarih ve Kiiltiir Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi
Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Tuz Go6li Su ve Cevre Uygulama ve Arastirma Merkezi
Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Veteriner Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Aksaray Universitesi Bilimsel ve Teknolojik Uygulama ve Arastirma Merkezinde (ASUBTAM)
toplam 28 adet laboratuvar bulunmakta olup, bu laboratuvarlarimiz sayesinde personellerimiz ve
Ogrencilerimiz alanlarina iligkin gerekli ¢alismalar1 yiirlitmektedir. Ayn1 zamanda uzman kisiler
tarafindan biiyiik bir titizlikle ve en ince ayrintisina kadar diistiniilerek kurulan laboratuvarlarimizda
bolge halkinin su, toprak, ¢cevre ve kimyasal analiz hizmetleri ile ilgili temel analiz, aragtirma ve
gelistirme ihtiyaclar1 da karsilanabilmektedir. ASUBTAM su ve atik su analizlei TURKAK
akreditasyonu kapsaminda olup, ayrica Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligindan toprakta temel
analizler, Kapsam 1’den yetkilendirilmistir. ASUBTAM, yapilan projeler ve makalelerle hem iilke
capinda hem de uluslararas1 boyutta taninmaya baslamistir. Bunun sonucu olarak 6zellikle son
zamanlarda gerek ASUBTAM’da yiiriitiilen projelere katilmak gerekse ASUBTAM imkanlarim
kullanarak kendi calismalarini devam ettirmek amagh yurt i¢i ve yurt disindan 6grenci ve
akademisyenler arastirma merkezimizi, dolayistyla tiniversitemizi tercih etmektedirler.
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Universite biinyesinde yapilan arastirmalarin ekonomik ve sosyo-kiiltiirel katkisinin gézlenmesi ve

gercek anlamda toplumsal faydaya doniistiiriilebilmesi onemli bir Onceliktir. Desteklenebilecek

Bilimsel Arastirma Proje Tiirleri, Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesinde belirtilmistir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/19473914 Universitemizde arastirma kapsaminda ihtiyag

duyulan kaynaklar hazine yardimlari, déner sermaye fon paylar1 ve dis mali (TUBITAK, SANTEZ,
Kalkinma Ajansi) kaynaklardan saglanmaktadir. Bu kaynaklarin gelistirilmesi ve ¢esitlendirilmesi

gerekmektedir. Bu baglamda 2020 yilinda iiniversitemiz 6gretim elemanlar;, AHILER, TUBITAK,
KOP ve BAP biinyesinde acilan proje c¢agrilarina 53 proje kabul edilmis olup, bu projelerin sosyo-
kiltiirel anlamda 6nemli 6l¢lide katki sagladigi disiiniilmektedir. 2006 ve sonrasinda kurulan

tiniversiteler icin gecerli olan Bolgesel Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasmasi
kapsaminda “Spor ve Saglik” alaminda yapilan basvurusu YOK tarafindan uygun goriilen ve pilot
tiniversite olarak belirlenen Kurumun, bu alam1 mevcut kaynaklarinin yaninda Ar-Ge calismalariyla
desteklemesi gerektigi belirlenmistir. Kurumun giiclii oldugu alanlarda 6ncelikli olarak kendi

bolgesel ve ulusal misyonu cergevesinde sahip oldugu firsatlar1 gozeterek, belirledigi oncelikli

alanlarda arastirma ve gelistirme c¢aligmalarina yogunlasmasi, bu yonde kaynaklarin1 6ncelikli, etkin

ve verimli kullanmasinin kuruma 6nemli rekabet avantaj1 saglayacagi distiniilmektedir.

Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin egitim siirecine baslamadan 6nce TURKCEM Uygulama Merkezi
tizerinden Tiirkce yeterlilikleri gelistirilmekte ve degerlendirilmektedir. Universitemizdeki yabanci

uyruklu 6grencilere yonelik 6grenci topluluklar1 ve kuliipleri araciligiyla bir yandan kisisel kariyer

gelisimini destekleyen, mesleki deneyimi arttirict ulusal ve uluslararasi faaliyetler diizenlenirken,

diger yandan 6grencilerin milli kiiltiir, geleneklerimizi ve yereli temsil eden bilgilerle donatilmasi

saglanmaktadir.

Aksaray Universitesi engellilerin topluma etkin ve tam olarak katilimina olanak saglamamn bir
yikiimlilik oldugu bilinciyle erisilebilir bir yiiksekogretim kurumu olma sorumlulugunu
tasimaktadir. Bu amagla, 2008-2009 egitim-6gretim yilindan itibaren faaliyet gosteren Engelli
Ogrenci Birim Koordinatérliigii, Aksaray Universitesinde 6grenimine devam eden &grenci ve calisan
olmak {izere engelli bireylere yonelik ¢alismalar yapmaktadir. Amaci, egitimine devam eden ve ¢alisan
tiim engellilerin, bilgi ve becerilerini en etkin sekilde kullanarak egitime, 6gretime, sosyal yasama ve
kiiltiirel alanlara esit bir sekilde katilimlarina destek saglamaktir. Faaliyetlerde is birligi esas olup tiim
daire baskanliklari, fakiilteler, meslek yiiksekokullarinda gorevli akademik ve idari personel ve
O6grenimine devam eden tiim 6grenciler paydas olarak belirlenmistir

Engelli Ogrenci Birim Koordinatorliigii {iniversitemizin diger birimlerinin esgiidiimii ile birlikte,
fiziksel engelli 6grencilere yonelik olarak bir¢ok faaliyet gergeklestirmistir. Engelli bantlari, derslik
siralar1, bina giris rampalar1, engelli otoparklari, engelli 6grenci asansorii ve tuvalet imkanlar1 gibi
fiziksel uygulamalar1 bulunmaktadir. Universitemizin kamu kurum kurulus, sivil toplum &rgiitleri ve
sanayl kuruluslar1 ile goriismeler yaparak, egitim-ogretim, AR-GE alanlarinda yaptigi protokoller,
akademik birimlerimizin alanlarina gore yerelde yaptigi anlasma ve topluma hizmet kapsamindaki
egitim faaliyetleri, diizenli olarak artig gostermekte ve tiniversite toplum is birligi artmaktadir.

Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki kaynaklarinin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

3. Toplumsal Katki Performansi

Toplumsal Katki Performansi1 2020-2024 yillarim kapsayan 3°nci Stratejik Planimizin 1.Stratejik
Amaci olan “Egitim Ogretim Kalitesini Arttirmak ” baslig1 altinda alt hedefi “Uluslararasilagmanin
gelistirilmesi” 2. Stratejik Amact olan “Bilimsel Arastirmalarin Kalitesini Arttirmak ve

86/102


https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/19473914

Siirdiiriilebilir Kilmak’, bashg altinda alt hedefi »Universite Sanayi Isbirliginin Arttirilmasi’ 3.
Stratejik Amaci olan “Paydaslarla Ilet151m1 ve Etklle§lml Gelistirmek’baslig1 altinda alt hedefleri
Dis Paydagslarla Etkilesimin Artirilmasi”v e “Kiiltiivel, Sanatsal, Sporllf Etkinlikler ve Sosyal
Sorumluluk Projeleri ile Sosyal Yasama Katkida Bulunulmasi” 4. Stratejik Amaci olan
“Universitenin Kurumsal Yapisimi Giiclendirmek” bashig altinda alt hedefi “Kiitiiphane
Hizmetlerinin Altyapisimin  Giiglendirilmesi”ve 5. Stratejik Amaci olan “ Bélgenin Mevcut
Verimlilik Diizeyi ve Inovasyon Kabiliyetinin Gelistirilerek Ulusal ve Uluslararast Rekabetcilik
Giiciinii Arttirmak” bagh@ altinda alt hedefi “Bolgesel Kalkinma Politikalarinda Spor ve Saghigin
Onemli bir Katma Deger Unsusu Olarak Yer Almasi”olarak belirleyen Universitemiz ayn1 zamanda
“Evrensel Diistinen, Yereli Gozeten” slogani ile arastirma-gelistirme faaliyetlerinde 6nceliklerini
yerel ve bolgesel caligmalara yer vermeyi bir misyon edinmistir. Toplumun oncelikli ¢ikarlarin
gozeten misyon farklilasmasmna yonelik caligmalarla “’Spor ve Saglik” alaninda ihtisaslagmay
hedeflemektedir. Universitemiz ¢cok 6nem verdigi kalite giivence sisteminin bir pargasi olan toplumsal
katki siireglerini belirledigi toplumsal katki politikasi ve stratejik ama¢ dogrultusunda izleme ve
iyilestirme faaliyetleri yiiriitmektedir. Universitemiz niceliksel ve niteliksel yontemlerle toplumsal
katki ¢iktilarinin dlgtilmesi ve degerlendirilmesi igin diizenli olarak farkli yontemlerle izleme
faaliyetleri gerceklestirir. Her donem diizenli olarak hazirlanan Idare Faaliyet Raporlari, Birim
Faaliyet Raporlari, Damigma Kurulu Toplantilari, Gosterge Raporlari, Stratejik Plan, Performans
Programi, Sayilarla ASU (ttp://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/ ) ile toplumsal katki baglaminda
birimlerimizce gerceklestirilen faaliyetler izlenir ve iyilestirme gerektiren alanlar tespit edilerek
Oonlemler alinir. Ayrica toplumsal katki faaliyetlerimizde paydas odaklilik hedeflenmektedir. Bu
baglamda paydalarimiza geri bildirimde bulunmalarini saglamalar1 i¢in diizenli olarak memnuniyet
anketleri uygulanir. Elde edilen bilgiler 1s181nda iyilestirme faaliyetleri belirlenerek 6nlemler alinir.

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

E. YONETIM SiSTEMi

1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapis

Aksaray Universitesi, stratejik hedeflerine ulasmak icin kalite giivence sistemini benimsemis,
toplumun ve ekonominin ihtiyaglarina duyarli, tiim paydaslar ile etkilesim icerisinde olan, iirettigi
bilgiyi tiriine, teknolojiye ve hizmete doniistiiren, egitim-6gretimi, arastirma-gelistirme faaliyetlerini,
kurumun yonetim sistemini niteliksel ve niceliksel olarak gelistirmeyi esas almis, etkin, verimli,
rekabetci ve girisimci bir {iniversite olmay1 hedeflemistir.

Tim birimlerimiz kalite glivence sistemi igerisinde iistiin performansa odaklanan, faaliyetlerini
uluslararas1 standartlar ve yasal mevzuata uygun olarak yiiriiten, basta ¢grencilerimizin ve tiim
paydaslarimizin memnuniyeti ile diizenli izlemeye dayali, iyilestirme ve siirdiirebilirligi performans
gostergeleriyle izleyen kalite odakli yonetim sistemini esas almstir.

Universitemizde, yonetim ve teskilatlanma, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ve 124 Sayili KHK
kapsaminda olusturulmustur ve karar alma siirecleri bu mevzuat ¢ercevesinde sekillenmistir. Bu
cergevede senato {iniversitenin en {ist akademik karar orgam (https://www.aksaray.edu.tr/senato-
uyeleri) tiniversite  yonetim  kurulu en st idari  karar verme  organidir
( https://www.aksaray.edu.tr/yonetim-kurulu-uyeleri) Bu iki kurul, rektoriin yonetiminde rektorlige

bagli akademik ve idari birimler ile birlikte {iniversitenin yonetiminden ve {iniversitenin tiim
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akademik ve idari siireclerinin isleyisinden sorumludur. Universitemiz Senatosu Rektor, iic Rektor
Yardimcisi, Dekanlar, Miidiirler ve Akademik Birim Temsilcilerinden olusmaktadir. Y 6netim
Kurulu ise Rektor, Rektor Yardimcilart ve Fakiilte Dekanlarindan olusmaktadir. Her iki Kurulda da
Genel Sekreter oy hakki olmaksizin toplantilara raportdr olarak katilim saglamaktadir.
Universitemizde tim birimlerimizde teskilat semalari olusturulmus,
http://kalite.aksaray.edu.tr/organizasyon-semalari-2 web sitesinde kamuoyu ile paylagilmaktadir.
Fakiilte, enstitii, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu gibi akademik birimlerde de bu mevzuat
cergevesinde karar alma mekanizmalart isletilmektedir. Her akademik birimde yonetim kurullari
olusturulmus ve birime ait kararlar bu kurul vasitasiyla alinmaktadir. Universite idari yapisinin
basinda {ist yonetici olarak Rektor bulunmaktadir. Universitemiz Rektorii ile kendisine yardim etmek
tizere ii¢ rektdor yardimcist gorevlendirilmistir. Tim akademik birimlerde 2547 Sayili Kanun
kapsaminda Dekan, Enstitii Midiirii, Yiksekokul Miidirii, Meslek Yiiksekokul Midiiri
atanmis/gorevlendirilmis, bunun yaninda kendilerine yardimci olmak tizere dekan yardimcilari, miidiir

yardimcilart  gorevlendirilmistir.  Bununla birlikte Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu

Egitim

K omisyo nuhttps://www.aksaray.edu.tr/egitim-komisyonu/, Insan Arastirmalari Etik

Kurulu http://etik.aksaray.edu.tr/kurul-uyeleri kurulmustur.

Universitemizde yiiriitiilen faaliyetlerin daha etkin yiiriitiilebilmesi, kararlarin daha hizh
alinabilmesini teminen Spor ve Saglik Alaminda Ihtisaslasma Koordinatorligi, Ortak Egitim
Koordinatorliigii, Dis Iliskiler Koordinatérliigii kurulmus, her birine koordinator atamasi yapilmistir.

2020-2024 yillarim kapsayan Stratejik Planimizin 4’iincii amac1 “Universitenin Kurumsal Yapisini

Giiclendirmek™ olarak tanimlanmistir. Bu amag altinda dort alt hedef belirlenmistir.

o Kalite Giivence Sisteminin gii¢lendirilmesi,

e Kurumsal aidiyet duygusunun gii¢clendirilmesi,

Universite fiziki alt yapisinin giiclendirilmesi,

Bilisim altyapisinin gii¢lendirilmesi,

Kiitiiphane alt yapisinin gili¢lendirilmesi.

Idari isleyisin daha etkin yapilabilmesini teminen 2012 yilindan baslayan I¢ Kontrol Sistemine yonelik
calismalar.2020 il igerisinde de devam etmistir. 2014 yilinda hazirlanarak yiirtirliige

konularak http://strateji.aksaray.edu.tr/ic-kontrol-eylem-plani web sitesinde yayimlanan I¢ Kontrol

Eylem Plam ile idari isleyiste daha planli gidilmeye baslanmistir. Birimlerimizde risklerin
yonetilmesinin gostergesi olan “Risk Kayit Formlar1” birimlerden 04.03.2020 tarih ve 498731 sayili
yazimiz istenmis olup gelen formlar dogrultusunda 2021 wyilinda Konsolide Risk Raporu
hazirlanmistir.(E.1.1. KANIT 1)

Yiiriitillecek faaliyetlere dayanak teskil eden i¢c ve dis kaynakli mevzuat bir araya getirilerek Kalite
Koordinatorl @ g @ > n @ n http//kalite.aksaray.edu.tr/ic-kaynakli-
dokumanlar http://kalite.aksaray.edu.tr/dis-kaynakli-dokumalar web sitesinde yayimlanmaktadir. Yeni
yayimlanan, daha 6nce yayimlanmis tizerinde degisiklik yapilan tiim i¢c mevzuat yiiriirliige girmesi ile
birlikte Elektronik Kamu Bilgi Yonetim Sistemine (KAYSIS) girisi yapilmakta, Kalite
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Koordinatorliigii tarafindan standart belge numaras1 verilerek Kalite Koordinatorliigii’niin web
sitesinde yayimlanmaktadir.

Stratejik hedeflere ulasma noktasinda paydas fikirleri Universitemizce ¢cok onemsenmektedir. Bu

kapsamda Universitemizin dis paydaslarinin yer aldigi Universite Danisma Kurulu toplantist
03.12.2020 tarihinde gergeklestirilmistir.

https://www.aksaray.edu.tr/ortaya-cikan-her-guzel-is-tum-kurumlari-etkiler

2006 yilindan itibaren faaliyet gosteren Universitemiz gelismeye odaklanmus, yenilikleri takip ede
bilimin 1s181nda hareket eden bir Universitedir. Paydaslarimizin bizden bekledigi hizmetleri en iyi sekild
yiiriitebilmek i¢in, yapmakta oldugumuz her faaliyet bir siire¢ ile tanimlanmis ve siireglerin taman
Kalite Koordinatorliigii'niin web sitesinde yayimlanmistir. Personelimizin, yapmis oldugu hizmeti hiz
ve giivenilir sekilde, isin farkinda olarak ve bir sonraki adim takip edebilecegi sekilde is akis siiregleri v
prosesler olusturulmustur. Hazirlanan bu siirecler tiim birimlerimizin katilimi ile birlikte hazirlanmi
olup katilimer bir yontem uygulanmistir. Katilimer yonetim anlayist ile hazirlanan bu ¢alisma ile dah
verimli, performansi izlenebilen bir siire¢ hedeflenmistir.

Stire¢ Yonetimi El Kitabi, is akis semalar1, prosesler ile desteklenmek suretiyle, yiiriitiilen faaliyetler;
stirecleri yazili hale getirilmis, tiim paydaslarla paylasilmis ve siire¢ yonetiminin etkili, verimli isle
olmas1 saglanmistir.

Bu siirecin olusturulabilmesi i¢in oncelikle 2020-2024 Y1l Stratejik Planimizda yer alan hedefler tem:
alinmis, bu hedeflere bagli olarak yiiriitiilen bu siireclere bagh siiregler tespit edilmis bu siiregleri
taman is akis semalarina dokiilmiistiir. Is akis semalarinda, isin baslama ve bitirilmesine kadar yiiriitiile
isleyis, prosesler ile sorumlar, girdi, ¢ikti, riskler, firsatlar, hedefe etkisi tespit edilmistir.

Hazirlanan Is akis semalar1 ile proseslerin bir biitiin halinde goriilebilmesi ve dokiimante dilebilme:

amaciyla “Stire¢ El Kitab1” hazirlanmistir. Siire¢ El Kitabihttps://kalite.aksaray.edu.tr/surec-el-kitat
web sitesinde yayimlanmustir.
Universitemizin Stratejik Planda yer alan hedeflere ulasmasi noktasinda birgok siire¢ belirlenmisti

Belirlenen bu siireglerde genel basliklar halinde asagida belirtilmektedir.

o Egitim ve Ogretim Siireci,

e Arastirma ve Gelistirme Siireci,

¢ Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk,
¢ Yonetsel Siirecler

Hazirlanan “Siire¢ El Kitabinda”, siire¢ sorumlulari, siireglerin iyilestirilmesi ve Onceliklendirilmesi,
akis semalar1 olusturma adimlari, is akis semalar1 tanimlamalari, siire¢ detaylarina yer verilmek suretiyl

stireclerin nasil yonetilip, yliriitiilecegini gosteren prosediir ortaya konmustur.
Yonetim modeli ve idari yapi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar
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e E.1.1. KANIT 1 Risk Degerlendirme Yazisi.pdf

Siire¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek 1yilestirilmektedir.

2. Kaynaklann Yonetimi

Universitemiz insan kaynaklar1 yonetiminin temel hedefi, genel olarak egitim, 6gretim, arastirma
gelistirme ve hizmet sunumu konularinda ilerleme saglayacak ve kendisini 6nde gelen tiniversiteler
siralamasina ylikseltecek personele sahip olmaktir. Bu hedef, 6zellikle iiniversitenin misyonunu
gerceklestirme ve stratejik amaglarini destekleyici adimlar atma acisindan 6nem tasimaktadir. insan
kaynaklar1 yonetimi, kurum kiiltiiriine uygun olarak kurumdaki tiim calisanlar arasindaki iliskilerin
nasil gelistigini anlamaya c¢alisan bir yaklasim sergilemektedir. Personelin performans kriterleri
icerisinde ¢alismalarimi degerlendirerek, gerekli olan hizmet i¢i veya hazirlayict egitim programlarini
diizenlemek, personelin daha verimli ¢alismasini saglayabilmek icin kisa ve uzun vadeli planlamalar
yapmaktir. Universitemiz genelinde, tiim bu hususlarin etkin bir sekilde uygulanmasi cercevesinde
Insan Kaynaklar1 Yonetimi gerceklestirilmeye calisiimaktadir.

Universitemize alinan/atanan personelin atama islemleri 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 2547
saylli Yiksekogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu ve 2018 yilinda
giincellenen Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y6nergesi cercevesinde yiiriitiilmektedir.
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/72880

Universitemizde gerek idari gerek ise destek hizmet birimlerinde gorev yapan personel egitim, yetenek
ve  uzmanliklarma  gore  gorevlendirilmektedir. ~ Universitemizin Hizmet  Ici  Egitim
Yoénergesi hazirlanmis olup, Universitemiz personelinin gorevleriyle uyumlarinin saglanabilmesi igin
Aday Memurlarin Temel ve Hazirlayict Egitim kapsaminda Universitenin teskilatimin anlatildigi ve
tiim idari ve akademik birimlerinin tanitiminin yapildigi Oryantasyon Egitimi gerceklestirilmektedir.
Goreve yeni baslayan her personele oryantasyon egitimi verilmektedir. 2019 yil1 icerisinde Hizmet i¢i
Egitim Y 6nergesi "nin 14/c Maddesinin 2. Fikras1 geregince, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Miidiirliigii tarafindan;

e 11.02.2020 tarihinde yeni goreve baslayan akademik personele oryantasyon egitimi (E.2.1.
KANIT 1) verilmistir.

Idari personelin mesleki gelisiminin desteklenmesi, yetenek havuzunun olusturulmasi ve yoneticilik
yetkinliklerinin artirilmasi amaciyla Idari Personel Gelisim Progranu diizenlenmekte; mevzuat geregi
egitimler (aday memur, gorevde ylikselme ve is saglig1 giivenligi egitimleri) ve ayrica gérevin niteligi
ile ilgili egitimler de stirekli olarak verilmektedir.

Tiim devlet {iniversitelerinde oldugu iizere Universitemizde idari personelin ise alim siirecleri ilgili
kanunlar cercevesinde gerceklestirilmektedir. Kamu Personeli Se¢me Sinavi ile atanan idari
personelin niteligi ile ilgili Universitemizin se¢im asamasinda bir tasarrufu s6z konusu degildir.

Universite personelimizin performanslarinin arttirilmasina yonelik olarak 2018 yilinda calismalar
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baslatilmistir. Aksaray _ Universitesi __Akademik  Personel _ Performans _ Degerlendirme
Y Onergesi, Aksaray Universitesi Idari Personel Performans Degerlendirme Y 6nergesi hazirlanarak
ylrirliige girmistir.

Universitemizin Akademik Personel Performans Degerlendirme Yonergesi'ne gore 2020 yilinda
akademik personelimizin “2019 yili Akademik Tesvik Puanlar1” esas alinarak, Akademik Personel
Performans Degerlendirme Komisyonunca inceleme yapilmistir. Yapilan inceleme sonunda, 6diil
almaya hak kazanan Ogretim elemanlarn (E.2.1. KANIT 2,3) 04.12.2020 tarihinde

odule-hak-kazanan- akademlk-p_ersonel web sitesinde duyurulmustur.
2019 Akademik Personel Performans Degerlendirme sonuglarina gore, alanlarinda basar1 gosteren
akademisyenlere senato toplantis1 dncesinde diizenlenen térenle Rektoér Prof. Dr. Yusuf SAHIN
tarafindan belgeleri takdim edilmistir. https://www.aksaray.edu.tr/sekiz-akademisyen-akademik-
performans-basari-odulu-aldi
2020 yilinda Akademik Personel Memnuniyet Anketi yapilmis olup rapor ekinde sunulmustur.(E.2.1.
KANIT 4)
Universitemizin 2020 yili Merkezi Yo6netim Biitce Kanunu kapsaminda gelir ve gider biitge
175.129.000 TL olarak 6n goriilmustiir. Bu rakamin yaklasik %85'lik kism1 Hazine yardimi olara
kurumumuzu tahsis edilmistir. %15'lik kismi ise 6z gelir olarak 6n goriilmiistiir.

Universitemize 2020 Yili Biitce Kanunu ile tahsisi yapilan 6deneklerin kullammi, 6ncelik
Cumhurbagkanligr Strateji Bilitce Baskanligi tarafindan yayimlanan Biitce Uygulama Tebligle
dogrultusunda, 6nceki yil harcamalari, acil ve 6ncelikli harcamalar, birimlerden gelen talepler dikkat

alinmak suretiyle yapilmistir. 2020 yilinda 6denek stireci 2 sira No’lu AHP, AFP Uygulama ve Biitg

Islemleri Hakkinda Biitce Uygulama Tebligi ile baslamistir. https://www.sbb.gov.tr/wr
content/uploads/2020/02/2020_TebligSiraNo2.pdf
Universitemiz tarafindan hazirlanip Strateji Biitge Bagkanligi’na sunulan Ayrintili Finansman Progran
(AFP) nin onaylanmasini miiteakip, ilk {i¢ aylik serbest birakmalar yapilmistir. 2020 Yili Merke:
Yonetim Biitge Kanunu’nun yayimlanmasiyla, ilgili birimlerimize 10.02.2020 tarih ve 489923 sayil
11.02.2020 tarih ve 490017 sayili “Mali Kontrol” konulu yazilar (E.2.2. KANIT 1,2) yazilmak suretiyl
2020 wilinda uygulanacak mali kontroller hakkinda gerekli uyarilar yapilmistir. Yatirim biitgesinis
uygulamasina iligkin olarak ta, Strateji Biitce Baskanligi tarafindan yayimlanan 2020 Yili Yatiru
Programinin Uygulanmasi ve [zlenmesine Dair Genelgehttps://www.sbb.gov.tr/wg
content/uploads/2021/01/2021_Yili Yatirim Programi-28012021.pdf
dogrultusunda islem yiiriitiilmistiir. Yatirim biitgesinde yer alan projelere iligkin yapilacak likit karsilig
eklemelerden ©Once Strateji ve Biitce Baskanligi’ndan onay alinmis ve onayr miiteakip eklemel
yapilmustir.
2020 yilinda yolluklara iliskin gorevlendirmelerde, Aksaray Universitesi Ogretim Elemanlariin Yurtig
ve Yurtdis1 Gorevlendirme Y Onergesi
(https.//kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/95422) hiikiimlerinde yer alan kisitlamalar dikkate alinmistr
Hazine ve Maliye Bakanligi’nin 25.01.2017 tarih ve 922 sayili “Cari harcamalarin kontrol alting
tutulmasi” (2019 KIDR de kamit olarak sunulmustur) 2020 yilinda da uyulmaya calisilmists
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Universitemiz genelini ilgilendiren biiyiik ¢apli mal ve hizmet alimlari, biiyiik ve kiigiik onarir
hizmetleri ilgili Daire Baskanliklar1 (Idari Mali Isler Daire Baskanhigi, Yap:1 Isleri Teknik Dai
Bagkanlig1, Bilgi Islem Daire Baskanlig1) tarafindan yapilmus, ihtiya¢ duyan birimlere bu alimlar t
birimler tarafindan dagitilmistir. Alimlar yapilmadan once talep formlar1 dikkate alinmistir. Yapilan bt
diizenleme ile tahsis edilen biitcenin daha etkin, daha verimli kullanimi saglanmistir. 2020 Y1li Merke:
Yonetim Biitge Kanunu’nun Mali Kontrol Baghikli maddesi ile simirlama getirilen (yolluk, tems
tamtma, demirbas alimlari, bakim onarim kalemleri) ekonomik kodlarla ilgili olarak Universitemizi
yetkisinde olan biitge baslangi¢ 6deneginin %10 luk kismi ihtiya¢ duyan birimlere {ist yonetici onayi il
kullandirilmis, %10 un {izerinde olan ihtiyaglara yonelik olarak Cumhurbaskanligi Biit¢e ve Strate
Bagkanligindan onay alinmistir.

Universitemiz tarafindan yapilan tiim harcamalar,

Hazine ve Maliye Bakanh@ tarafindan gelistirilen Harcama Yonetim Sistemi (MYS),
Biitiinlesik Kamu Mali Yonetim Sistemi (BKMYBS) kapsaminda gelistirilen Yeni Devl
Muhasebesi Bilisim Sistemi,

Cumhurbaskanh@1 Strateji Biitce Baskanhg1 tarafindan takibi yapilan Biitce Yonetimi v
Enformasyon Sistemi ( E-BUTCE)

Yatinm harcamalannin takibinin yapildigi Kamu Yatinmlan Bilisim Sistemi (KA-YA
iizerinden izlenip raporlanmstir.

Ozel biitcenin yaninda {iniversitemizde ayrica farkli hizmet birimleri tarafindan elde edilen gelirler done
sermaye biitcesini olusturmaktadir. Doner Sermaye biitgesini olusturmak, gelirleri takip etmek v
harcamalar1 gerceklestirmek {izere Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii kurulmus ve hizmete deva
etmektedir. Doner Sermaye Isletme Miidirligu tarafindan yapilan faaliyetl
https://donersermaye.aksaray.edu.tr/dosya/8f03abff-04fb-472b-86d3 51d21900e¢7d8.pdf  yayimlana
yonetmelik cercevesinde yiriitiilmektedir. Elde edilen doner sermaye gelirlerinin harcanmasi ayr
zamanda 2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 58. Maddesi c¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. B
dogrultuda hizmet bedelleri paydaslara 6nceden bildirilmektedir. Danigmanlik hizmeti sunacak ola
personel tespit edilirken, Universite Yonetim Kurulu Karar1 alinmaktadir. Déner Sermaye Isletn
Mudirlaga tarafindan yapilan her tirli faaliyete iligkin fiy:
tarifeleri https://donersermaye.aksaray.edu.tr/teknik-raporlar-ve-analizler = adresinde = yayimlanma
suretiyle hizmet bedelleri paydaslara 6nceden bildirilmektedir.

Universitemiz biitge imkanlar1 dogrultusunda Bilimsel Arastirma Projelerine (BAP) dest
saglamaktadir. Bilimsel Arastirma projelerinin kaynaklari, Biitge Kanunu ile tahsis edilen biit¢e, done
sermaye hizmetlerinden elde edilen gelirin 2547 Sayili Kanunun 58. Madde hiikmii geregi %5 lik kism
Tezsiz Yiksek Lisans Gelirlerinin %30’luk kismindan olusmaktadir. BAP iizerinden yiiriitiilen projelc
Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkinda Yonetmelik ¢ercevesinde yiiriitiilmektedir. Bagvurulara ve kab
siireclerine iliskin olarak ta Aksaray Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesi gercevesinc
hareket edilmektedir.

https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/dosya/2a7e0a76-18a2-4b5b-83¢6-4961bc4c9286.pdf . Her vy
desteklenecek projelere iligskin olarak ilana ¢ikilmaktadir. Bununla birlikte projelerle ilgili olarak kilavu
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hazirlanarak yayimlanmaktadir.

Basvurusu yapilan projeler oncelikli olarak BAP komisyonu tarafinde
degerlendirilmektedir. https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/bap-komisyonu

Degerlendirmeye alinan projeler ayn1 zamanda en az ii¢ kisiden olusan hakem heyetine gonderilmektedi
Uygun goriilen projelerin desteklenmesi karar1 yine komisyon tarafindan alinmaktadir.

Proje harcamalarinda, proje biitgeleri dikkate alinarak yapilmaktadir. Proje siireglerine uyulmamasi, at
veya nihai raporun zamaninda verilememesi gibi hallerde Aksaray Universitesi Bilimsel Arastirm
Projeleri Yonergesi *nin Projenin Durdurulmasi veya Iptali baslikl1 25. Maddesi hiikiimleri gergevesine
islem tesis edilmektedir. Proje biit¢elerinin projeye uygun olarak harcanmast bu madde hiikmii il
giivence altina alinmaktadir.

Universite olarak akademik personelin dis kaynakli projelere basvurmalar1 ve proje iiretmele
desteklenmektedir.

Universitemizde Ulusal Ajans, TUBITAK, BOREN,AHIKA,TAGEM, SAN-TEZ, KOP vs bir ¢ok |
Akademik personel tarafindan yliriitiilmektedir.

Universitemizde her yil ilk alt1 aylik harcamalarin ve ikinci alt1 aylik mali beklentilerin raporlandig1 “Ma
Durum Beklentiler Raporu” hazirlanmaktadir. Bu rapor ile o yil icerisinde Universitemize verile
Odeneklerin harcama oOnceliklerine yer verilmekte yilsonu beklentiler yer almaktadir. 2020 yilind
hazirlanan ve kamuoyuna sunulan Mali Durum Beklentil
Raporu http://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/abeb0811-f417-4334-95¢4-29867183569a.pdf

web sitesinde yayimlanmistir.

Universitemizin 2020-2024 yillarin1 kapsayan 3’iincii Stratejik Planimin “Universitenin kurumsal yapisir
giiclendirmek” amacinin altinda yer alan “ Universite fiziki altyapinin gii¢lendirilmesi” baslikli 4.3 nol

hedefinde tanimlanan,

o Universite Sosyal Tesis Binasin tamamlanma oram hedeflenen dogrultuda gercekleserel
2020 yih Temmuz Ayinda tamamlannmistir.

¢ 6. Etap Altyapinin tamamlanma oram hedeflenen dogrultuda tamamlanarak 2020 yih hedefin
ulasnustir.

¢ Yenilenen ve onanlan bina sayisi hedeflenenin iizerinde gerc¢eklesmistir.

Universitemizde tasimrlarla ilgili is ve islemler Tasinir Mal Y 6netmeligi cercevesinde Hazine ve Maliy
Bakanlig: tarafindan hizmete sunulan Taginir Kayit Yonetim Sistemi (TKY S) tizerinden yiiriitiilmekted
Ttum alimlar, devirler, diisiimler bu sistem araciligiyla yapilmakta, sistemden alinan formlar ek yapilma
suretiyle muhasebe kayitlarina gegirilmektedir. Idari Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan alimi yapul:
mal ve malzemelerin devri ilgili birimlere yapilmakta, ilgili birimin taginir kaydinda goriinmektedir.
Taginirlarin raporlanmasi islemi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Konsolide Gorevlisi tarafind:
yiiriitiilmektedir. Her mali yilsonunda, Sayistay’a sunulmak {izere Y 6netim Donemi Hesabi ilgili birimi
Taginir Kayit Yetkilisi ve Kurum Tasimir Konsolide Yetkilisince hazirlanmaktadir. Hazine ve Maliy
Bakanligina ve Sayistay’a gonderilen Tasimir Kesin Hesabi da Konsolide Yetkilisi tarafinda
hazirlanmaktadir.

Universitemizin miilkiyetinde olan ve Universitemize tahsisli tasinmazlarla ilgili olarak 2016 ve 201
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yillarinda envanter calismas1 yapilmis, konuya iliskin tapu kayitlar: ilgili kurumlardan (Aksaray Belediy
Baskanligi, Aksaray Defterdarligi, Aksaray i1 Tapu Miidiirliigii, Ilge Belediye Baskanliklari, ilce M
Miidiirliikleri, {lge Tapu Miidiirliikleri) tekrar alinmistir. Bu tasinmazlara iliskin emsal bedeller, rayicle
yine ilgili kuruluslarla yapilan yazigmalarla temin edilmis, tasinmazlarin muhasebe kayitlarina alinmas
saglanmistir. Tasinmazlar ayn1 zamanda Tapuda Kayithh Tasinmaz Formlarina milkiyetimizde olan v

tahsisli olanlar olmak tizere ayr1 ayr1 islenmis olup, tasinmazlar icmaller sayesinde takibe alinmistir.
Insan kaynaklan yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda insan kaynaklari yonetimi uygulamalar1 izlenmekte ve ilgili i¢
paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

E.2.1. KANIT 1 Oryantasyon Egitimi Yazisi.pdf
E.2.1. KANIT 2 Performans Degerlendirme Yazisi.pdf
E.2.1. KANIT 3 Performans Degerlendirme Yazisi.pdf
E.2.1. KANIT 4 Memnuniyet Anketi.pdf

Finansal kaynaklarn yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal kaynaklarin yOnetim siiregleri izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanitlar

e E.2.2. KANIT 1 Mali Kontrole iliskin Resmi yazi.pdf
e E.2.2. KANIT 2 Mali Kontrole Iliskin Resmi vazi.pdf

3. Bilgi Yonetim Sistemi

Aksaray Universitesi biinyesinde 6grenci, 6gretim iiyeleri ve personel ile ilgili tiim siireclere ait
verileri toplamak, islemek ve raporlamak iizere birbirleri ile entegre ¢alisan 25 otomasyon

bulunmaktadir. ( http://www.aksaray.edu.tr/e-universite/ ) Bilgi Yonetim Sistemlerini olusturan

yazilim ve otomasyonlar dis paydaslarimiz olan yazilim firmalar1 ve Bilgi Islem Daire Baskanlig
tarafindan, C#, Java, Javascript, ASP.Net, PHP gibi farkli diller kullanilarak farkli veri tabam
(MYSQL, MSSQL, PostgreSQL vb) ve yazilimlar1 kullanilarak gelistirilmistir. Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBS) ve Personel Bilgi Sistemi tarafindan saglanan giivenli servisler araciligr ile Servis Tabanli
Mimari prensiplerine gore tiim otomasyon ve uygulamalarin entegre calismasi belirli bir plan
cercevesinde gerceklestirilmektedir. Bu sayede veri tabaninda ortaya ¢ikacak olan yanlis veya eksik
bilgi girisinin 6niine gecilmekte ve otomasyonlarin giincel bilgilerle yonetilmesi saglanmaktadir.
Universitemizde 2019 yil1 itibariyle Kimlik Y &netim Sistemi uygulamas1 kullamilmaya baslanmustir.
Bu uygulama tek kullanici hesabi ile farkli otomasyonlara giris olanagi saglayan giivenli sifre
politikasina sahip bir uygulamadir. Buna gore kullanilan otomasyonlarin sifreleme sistemleri entegre
edilmekte, tek bir veri tabaninda bulunan sifrelemeyle sistemlere erisebilmektedir.

2015 yili sonunda devreye alinan Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) sayesinde tiim kurum
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ici ve kurum dis1 yazismalar standart dosya planlarina gore arsivlenebilmekte, evrak ydnetimi
cevrimi¢i yapilabilmektedir. Elektronik imza destegi olan EBY'S yazilimi ile 1slak imza gerektiren
islemler hizli bir sekilde yonetilmektedir. EBYS iizerinden E-devlet uygulamasi olan DETSIS den
veri aligverisi yapilmaktadir.

Kurumumuzda kullanilmakta olan EBYS yazilimi 10.06.2020 tarihinde yayinlanan "Resmi
Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik"'e uygun hale getirilmistir. Ayrica
EBYS yazilimi Cumhurbaskanligi Dijital Doniisiim Ofisi Baskanligi tarafindan takip edilen kurumlar
aras1 yazismalarin entegrasyonunu iyilestiren EYP 2.0' uygun hale getirilmistir.

Kalite Y 6netim Sistemi Yazilimi 2018 sonu itibariyle igler hale getirilmis, alinan veriler ile "Sayilarla
ASU" portali olusturulmustur. Bu otomasyon da yine kurum web sayfasi ve Kimlik Y énetim Sistemi
ile entegre bir sekilde ¢calismakta ve kurumumuzun ihtiyaclari dogrultusunda rapor iiretilmektedir.
Tim Ogrenci, personel ve akademik personele kurumsal e-posta hizmeti verilmektedir.
Personellerimize sagladigimiz aksaray.edu.tr uzantili mail adresleri Kimlik Yonetim Sistemi ile
entegre calismaktadir. Ogrencilerimize ikinci domain adresimiz olan asu.edu.tr uzantili mailler
kullandirilmaktadir. Bu mailler OBS’den alinan isim ve aktif-pasif bilgileri kullanilarak otomatik
alinmakta Universitemizde ilisigi kesilen 6grenci ile ilgili gelen servis bilgisine gore otomatik
kapanmaktadir.

Universitemizde se¢meli olarak okutulan Ders Dis1 Etkinlik Dersine ait giris ve ¢ikis saatleri
sistematik olarak kayit altina alinmaktadir. Ders Dis1 Etkinlik Otomasyonu ve OBS web servis
aracihigryla entegre edilmis olup, OBS’ye gelen kimlik bilgilerine gore 6grencinin dersle ilgili siireci
isletilmektedir.

Universitemizde kullamlmakta olan 96 farkli lokosyonda yer alan Kartli Gegis Sistemi personel ve
O0grencilerimizin bina giris ve ¢ikis siireglerini yonetmektedir. Bu otomasyon bina giris ve ¢ikis

siireclerini yonetirken kullandig bilgileri OBS ve Personel Bilgi Sistemi’nden almaktadir.

Universitemizde kullanilan Personel Bilgi Sistemi {iniversite web sayfalarina veri sunmakta olup, e-
devlet uygulamalarindan MERNIS, SGK-HITAP, YOKSIS gibi uygulamalar ile karsilikli veri

aligverisi yapabilmektedir.

Akill Bisiklet OBS — Proliz
Otomasyonu Kart Web Servisi
Akilli Gegis Sistemi OBS — Proliz
(Arag Gegis) Kart Web Servisi
Akilli Gegis Sistemi OBS — Proliz
(Kap1 Gegis) Kart Web Servisi
YOKSIS,
BAP Otomasyonu TUBITAK WEB MYS (MALIYE)
OF SCIENCE
BESYO Ozel Yetenek OSYM,
Sinav Otomasyonu MERNIS, OBS
Ders Disi  Etkinlik OBS — Proliz
Sistemi Kart Web Servisi

. Ek Ders Otomasyonu OBS - Ekders
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Elektronik
Y onetim Sistemi

Belge

Erasmus / Farabi /
Mevlana ikili Anlasma
Takip Otomasyonu

Ortak Egitim
Programi1 Otomasyonu

Ogrenci Bilgi sistemi

Sinav Derslik
Planlama Sistemi

SKS Etkinlik Web
Uygulamasi
Yabanci
Ogrenci
Sistemi
Yemekhane
Otomasyonu
YORDAM(Kiitiiphane
Otomasyonu)

Uyruklu
Basvuru

Kurum Web Sayfasi

Rehber Uygulamasi
Kiitiiphane Misik
Kesme Uygulamasi

Personel Bilgi Sistemi
(PBS)

1217 Ogrenci Eposta

Personel Eposta

Kurumsal Internet
Giizel Sanatlar Ozel
Yetenek Sinav
Otomasyonu

Anket Sistemi

Ana sistem odasmin kurulup devreye alinmasindan sonra planlamasi yapilan Felaket Kurtarma
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FIREWALL —

YoRPeRisl E-
IMZA, DETSIS,
KEP ve SMS

OSYM,

MERNIS, OBS

MERNIS,

YOKSIS,

OSYM, ASAL, YOKSIS
Ziraat Bankasi,

SMS

OBS

OSYM,
MERNIS, OBS

OBS

PBS, Kimlik
Yonetim Sistemi,
YOKSIS,
REHBER
Kimlik Y6netim
Sistemi

YORDAM

YOKSIS, Kurum Web Sayfasi,
MERNIS, SSK- YOKSIS, MERNIS,
HITAP, SSK-HITAP,
BUMKO BUMKO
OBS

Kimlik Yo6netim Kimlik
Sistemi Sistemi
OBS, Personel

Eposta

OSYM,
MERNIS, OBS

Kurum Web Sayfasi

Y O0netim

OBS, PBS



Merkezi (FKM) kurulmustur. Bu plan dahilinde kurulan cihazlar:

e Bir adet mikro veri merkezi.

e Soguk Hava Koridorlu 42u Kabinet

e 10kva Giictinde Rack Tipi Dahili Akiilii Ups(Gili¢c Kaynagi)
e 7kw Inrow Sogutma Unitesi

e Kabin Erisim Kontrol ve Ortam Izleme Denetleme Sistemi
e Kabin i¢i Otomatik Yangin Sondiirme Sistemi

e Yangina Dayanikli Kontrollii Kap1 Gegis Sistemi

e Network Cihazlar1 ve Fiber Kablolama

e 1x32a Toplam Tiiketimi Olgiilebilen Ou Kabin Pdu

e Kabin I¢i Dagitim ve Koruma Sigorta Panosu

2020 yilinda ana sistem odasinda ki ¢alisan sunucu, depolama iinitesi ve ag cihazlarimizi Felaket
Kurtarma Merkezine (FKM) tastyarak, yeni alinan asagidaki cihazlari ise ana sistem odasinda devreye
aldik.

¢ Bir adet veri depolama {initesi,
e Ug adet sunucu,

e Omurga switch,

e Dmz switch,

Sonug olarak standartlara uygun bir veri merkezi ve bir de felaket kurtarma merkezine sahip olduk.
Boylece veri merkezimizin bir yedegi de felaket kurtarma merkezinde kurulmus oldu. Bu yapi
sayesinde veri giivenirliligi ve yedekliligi saglanarak is stirekliligi olusturulmus oldu. Verilerimizin
donanim olarak giivenli ortamlarda saklanmasi ve islenmesi konusunda ihtiyacimiz olan alt yap1
tamamlanmustir.

Universitemizde kullanilan otomasyonlarin alt yapilari birbirine veri saglayacak sekilde
kurgulanmadigindan entegre sekilde kullanilamamaktadir. Bu alan Universitemiz agisindan gelisime
acik yon olarak degerlendirilmektedir.

Universitemizde 17.12.2014 Tarihinde SOME (Siber Olaylara Miidahale Ekibi) birimi kurulmus ve
calismalarina baslamistir.  Universitemizde veri giivenligi calismalar1 kapsaminda 20 Aralik 2017
tarihinde sizma testleri yapilmis, bu testler ¢ercevesinde ortaya ¢ikan agiklara gore sistemde meydana
gelen aciklarin kapatilmasi amaciyla agiklar analiz edilmis ve bu analiz ¢erg¢evesinde gerekli
miidahaleler yapilarak sistem veri giivenligini olumsuz etkileyecek sorunlarin ortadan kaldirilmasi
saglanmustir.

Ulusal Siber Olaylara Miidahale Merkezi (USOM) iilke ve diinya genelinde meydana gelen siber
olaylar hakkinda SOME ekiplerini bilgilendirmek icin SIP (SOME Iletisim Platformu) Platformunu
kurmus ve SOME ekibimiz bu platforma dahil olmustur.

SIP iizerinden 2020 yillar1 icerisinde toplamda 6 adet kayit kurumumuza atanmistir. (E.3.2. KANIT
1) Bu kayitlarda belirtilen aciklar ¢6ziime kavusturularak giivenlik agiklar: giderilmistir. Ayrica SIP
tizerinden gonderilen duyurular takip edilerek, giincel siber saldirilara kars1 gerekli giivenlik 6nlemleri
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alinmistir Bununla birlikte iiniversitelerin internet servis saglayicis1 olan ULAKBIM-ULAKNET olta
sistemi aracilig1 ile kurumlarda meydana gelen agiklar1 ve saldirilart bildirmekte ve boylece olay kaydi
takibi yapilmakta olup belirlenen olay kayitlar1 ¢6ziime kavusturulmaktadir. 2020 yilinda seviye ii¢
(orta) diizeyde on ii¢ adet olay kayd: (E.3.2. KANIT 2) kurumumuza atanmis ve olaylar ¢6ziilerek
kapatilmistir. Yapilan bu calismalar tiniversitemizin gerek sunucularinda barindirmis olduklari
verilerin gerekse sistemleri calistirma asamasinda kullandiklar1 verilerin giivenligini en {ist diizeyde
saglamak amaciyla yapilmistir. Ayrica veri giivenligini saglamak amaciyla tiniversitemiz SOME ekibi,
USOM ve ULAKNET ile koordinasyon halinde kullanmakta oldugumuz verilerin giivenligini
saglamaktadir. (E.3.2. KANIT 3)

Entegre bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

Bilgi giivenligi ve giivenilirligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda bilgi giivenligi ve giivenirliginin saglanmasina yonelik uygulamalar
izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e E3.2. . KANIT 1 USOM Sip Ekran Goriintiisii.j
e E.3.2. KANIT 2 Ulaknet Olta Ekran Goriintiisii.j
e E3.2. KANIT 3 EYP 2.0 Entegrasyon Ekran Goriintiisii.j

4. Destek Hizmetleri

Kurum disindan alinan idari ve/veya destek hizmetlerinin tedarik siirecleri 4734 sayili Kamu Ihale
Kanunu'nun ve 4735 sayitli Kamu Thale S6zlesmeleri Kanunu hiikiimleri gergevesinde Elektronik
Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP) {izerinden yiiriitilmektedir. Alim stirecinde idari ve teknik
sartnameler dikkate alinmaktadir. Hazirlanan teknik sartnameler ve idari sozlesmeler ile 5018 sayili

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun prosediirlerine uygun olarak isletilmektedir. Ayrica

Satin Alma Prosediirii http://kalite.aksaray.edu.tr/dosya/8a230bec-8fe4-4b0f-90aa-
6419b6651872 pdf

ile Aksaray Universitesi Teknik Sartname Hazirlama KilavuzuKYS-IKD-025 Aksaray Universitesi

Teknik Sartname Hazirlama Usul ve Esaslari hazirlanarak satin alma siiregleri standart hale

getirilmistir. Universite olarak kurum disindan alman bu hizmetlerin uygunlugu, kalitesi ilgili
birimlerce hazirlanan teknik sartnamelerde belirlenen hususlara riayet edilerek ve teknik sartnameler
cercevesindeki sozlesmelerle saglanmaktadir. Birimlerimizden gelen makine, mal, cihaz alimlar1 Idari
Mali isler Daire Baskanligi tarafindan yapilmaktadir. Alim yapilirken birimlerden alimlara iliskin
teknik sartnameler talep edilmektedir. Yapilan alimlarin kalite yoniinden degerlendirilmesinde

Muayene ve Kabul Komisyonlar1 biiyiik rol oynamaktadir. Alimin ¢esidine gore Muayene Kabul
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Komisyonlarinda teknik personel bulundurulmakta ve yapilan alimlarin talebe uygun olup olmadigina
ve kalite yoniinden kusurlu olup olmadigina bakilmaktadir.

Tedarikgilerin performansinin degerlendirilmesine yonelik olarak, tedarikgilerle Universitemiz
arasinda diizenlenen s6zlesmelerde kurum ihtiyaglarina doniik sartlar belirtilmektedir. Sozlesmeye
uyulmadig takdirde uygulanacak beklentiler agikca belirtilmektedir. S6zlesmelerde belirlenen bu
hiikiimlerin ihlali halinde uygulanacak cezai islemler, miieyyideler agik¢a belirtilmis olup, olasi
aksakliklarda bu maddeler devreye girmekte bu sayede yapilan alimlarin idari ve teknik sartnamelere,
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yapilmasi garanti altina alinmaktadir. Kurum disindan alinan
yazilimlarin ve web tabanli uygulama sistemleriyle ilgili sorunlarin giderilmesi i¢in ilgili firma ile
yillik olarak bakim destek s6zlesmesi imzalanmaktadir. Bilisim alt yapisina yonelik alimlarda lisansh
yazilimlar, bakim sodzlesmeleri sayesinde gilivence altina alinmaktadir. Alim siirecinde esitlik,
saydamlik, rekabet ve firsat esitligi saglayan anlayis ile hareket edilmektedir. Yapilan alim stireglerine
iliskin olarak tedarik¢i listeleri olusturulmustur. Kamt KYS-FRM-134-idari ve Mali isler Daire
Baskanlig1 Tedarikci Listesi Tedarik¢ilerin performans degerlendirilmesine yonelik olarak asagida yer

alan performans degerlendirme tablosu gelistirilmistir.
Tedarikgilerin performansini degerlendirmek tizere Mal Alimlarinda;

< . UST PUAN
DEGERLENDIRME KONULARI SINIRI
Uriin Kalitesi 14
Sartnameye Uygunluk 12
Termine 14
Uyum
Ambalaj Kalitesi 4
Taniml Kalite Sistemi 3
Ticari Iliskiler 3
Fiyat Politikas1 14
Teknik Destek Saglayabilme 6
Teknik Yeterlilik 5
Igili Kisilere Kolayca Ulasabilme 5
Sorunlara Hizl1 C6ziim-Y aklasim 4
Dissal Basar1 (Uriiniin Tesliminden Sonra Cikan Uygunsuzluklar) 8
Acil Durumlara Uyum 8
TOPLAM PUAN 100
Tedarikgilerin performansini degerlendirmek tizere Hizmet Alimlarinda;
DEGERLENDIRME KONULARI UST PUAN
Servis Kalitesi 14
Tanimli Kalite Sistemi 5
Termine Uyum 14
Isin Gerektirdigi Bilgi Donanimina Sahip Olma 10
Ticari Iliskiler 4
Fiyat Politikas1 14
Sozlesmeye Uyum 12
Sozlesmede Goriilen Ekipman ve Donanimi Eksiksiz Karsilama 6
Sorunlara Hizl1 Coziim-Y aklagim 6
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Ilgili Kisilere Kolayca Ulasabilme 5
Acil Durumlara Uyum 10
TOPLAM PUAN 100

0-59 PUAN:  Firma tedarikgi olarak su an i¢in yetersizdir.
60-79 PUAN: Eksiklikleri var ama calisilabilir.
80-100 PUAN: Firma tedarik¢i olarak yeterlidir.

Hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda hizmet ve mallarin uygunlugu, kalitesi ve stirekliligini saglayan
mekanizmalar izlenmekte ve ilgili paydaslarin geri bildirimleri alinarak iyilestirilmektedir.

5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Universitemiz tarafindan, 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu gergevesinde egitim
ve ogretim, arastirma ve gelistirme ile idari faaliyetleri kamuoyu ile paylasmak amaciyla, Idare
Faaliyet Raporu ile yillik Performans Programi, Yatirim Izleme Degerlendirme Raporu, Mali Durum
ve Beklentiler Raporu hazirlanarak kurum resmi internet sayfasindan tiim i¢ ve dis paydaslarimizin
kolay ulasilabilecegi bir sekilde paylasilmaktadir. (Internet
adresi: http://strateji.aksaray.edu.tr/hizmetler/raporlar). Birim faaliyet raporlarinin ekinde yer alan
giivence beyani, her y1l harcama yetkilileri tarafindan, idari birim faaliyet raporunun ekinde yer alan
giivence beyani ise iist yonetici ve mali hizmetler birim yoneticisi tarafindan imzalanarak o il
icerisinde gerceklestirilen faaliyetler giivence altina alinmaktadir. Aylik olarak yayinlanan ve
kamuoyuna duyurulan mali raporlar, Sayistay tarafindan denetlenmektedir.
Universitemiz, alt1 aylik periyodlar halinde 3 yil boyunca Sayistay Baskanlig1 tarafindan dis denetime,
her tiirlii siirecle ilgili olarak da I¢ Denetim Birimi tarafindan i¢c denetimlere tabi tutulmaktadir.
Rektorliik talimatiyla her yil diizenli olarak gerceklestirilen i¢ denetimlerde 2020 yilinda 7 harcama
biriminde iki ayr1 denetim konusunda sistem ve uygunluk denetimi gergeklestirilmistir. Mevzuat
geregince diizenlenen i¢ denetim raporlarinin bir 6rnegi denetim birimine bir 6rnegi ise Strateji
Gelistirme Daire Bagkanligi’na gonderilmektedir. Gelen bu raporlarda konu edilen bulgu maddeleri
konusunda gerekli hassasiyet gosterilmektedir. Hem i¢ hem dis denetimler sonunda elde edilen
bulgular dogrultusunda iyilestirme faaliyetleri gerceklestirilmektedir.
Universitemize ait her tiirlii mali faaliyetler, Hazine ve Maliye Bakanlii kontroliinde otomasyon
tizerinden ve seffaf bicimde yliriitiilmektedir. Mali raporlara ek olarak yillik yatirim programlar1 da
diizenli olarak yayinlanmaktadir.

Universitemiz, toplumsal sorumluluk ve seffaflik ilkesinin bir parcasi olarak akademik
faaliyetler ve arastirma-gelistirme faaliyetleri basta olmak tizere tiim faaliyet, etkinlik ve giincel
verileri kamuoyu ile yazili, gorsel basin ve asagida yer alan resmi sosyal medya hesaplari iizerinden

paylasmaktadir.

e Internet Adresi: www.aksaray.edu.tr,
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Facebook: https://www.facebook.com/Aksaray.edu.tr/,
Instagram: https://www.instagram.com/aksarayedutr/,

Twitter: https://twitter.com/aksarayedutr,
YouTube: https://www.youtube.com/user/aksarayUnv.

Ayrica Universitemiz Basin ve Halkla Iliskiler Birimi, Aksaray Universitesi’nde meydana gelen ve
kamuoyunu ilgilendiren olay ve gelismeler hakkinda toplumu bilgilendirmek, Universitemizi ulusal
ve uluslararas1 diizeyde tanitmak, bilimsel gelismeleri duyurmak, Aksaray Universitesi’nin 6grenci ve
Ogretim tyelerine {iniversitenin isleyisinin, fiziki yapisinin, olanaklarinin, faaliyetlerinin etkin bir
bicimde tamitimim1 gergeklestirmek, {iniversitenin birimleri arasinda iletisimi saglamak, yapilacak
organizasyon ve gerceklestirilecek faaliyetlere destek vermek, basinda ve kamuoyunda gelisen
olaylarda Aksaray Universitesi’nin bakis agisin1 zamaninda ve en dogru sekilde sunmak, basin ve yayin
organlarinda ¢ikan ve Aksaray Universitesi’ni ilgilendiren haberler konusunda Y onetimi

bilgilendirmek amaciyla faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Universitemize ait tiim birimler, internet sayfalar1 araciligiyla duyuru, etkinlik, haber ile akademik ve
idari faaliyetlere iliskin verileri giincel olarak yayinlamaktadir. Birim internet sayfalari ilgili
personelce yonetilmekte ve birim ydnetimi tarafindan denetlenmektedir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari
izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

SONUC VE DEGERLENDIRME

Universitemiz, 2020-2024 yillarin1 kapsayan Stratejik Planda belirlemis oldugu stratejik amaglar,
aragtirma stratejisi, toplumsal katki politikasi, misyon, vizyon, degerler ve kalite politikasi 1s181inda
egitim-ogretim, arastirma gelistirme topluma hizmet faaliyetlerini etkin bir sekilde gergeklestirirken,
Aksaray Iline ve bolgeye sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve akademik olarak katki saglayan bu katkilari
siirekli olarak artirilabilmesi icin caba sarf eden bir kurumdur. Universitemiz egitim-6gretim
alanindaki ¢aligsmalarim stratejik amacina uygun “Tiim paydaslarin ihtiyaglarina odaklanarak bilgi ve
teknolojiyi kullanabilen, rekabetci, girisimci, yenilik¢i atilimlarla bolge ve tilkenin ekonomik, sosyal
ve kiiltiirel gelisimine katki saglayabilecek nitelikli insan giicii yetistirmek” misyonuna baglh kalarak
tasarlamaktadir. “Evrensel Diisiinen, Yereli Gozeten” sloganiyla faaliyetlerini planlayan Aksaray
Universitesi; bolgemiz ve iilkemizin hedef ve stratejileri dogrultusunda yiiksek katma deger iiretmek
tizere akademisyenleri 6zgiin ve bilimsel ¢aligmalara yonlendirmektedir. Spor ve Saglik" alaninda
ihtisaslagsmak suretiyle bolgenin siirdiiriilebilir kalkinmasina katki saglamaktadir. Bélgesel Kalkinma
Odakli Misyon Farklilasmas1 ve Ihtisaslasma Projesi kapsaminda “Spor ve Saglik" alaninda pilot
tiniversite olarak bolgenin bu alandaki rekabet glicliniin artirilmasi amaciyla yeni istihdam alanlar1 ve
katma degerli {iriinlere yatirim yapilmasim saglayacak projeler gelistirmektedir. i¢ ve dis paydaslarla
stirekli iletisim ve etkilesim halinde olarak, sanayi, kamu kurumlart ve sivil toplum orgiitleri ile

topluma hizmet vermeyi siirdiirmektedir. Cok sayida 6grenci toplulugu ile toplumsal duyarlilik
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projelerine oncelik vermektedir.

Aksaray Universitesi gorev olarak; toplumun ihtiyaglarina uygun egitim— 6gretim, bilimsel arastirma,
yayim ve damigsmanlik yapmak, basta yereldeki tarim ve sanayinin gelismesine katkida bulunmak,
toplumun sosyo-kiiltiirel gelisimini saglamak ve saglik hizmetleri ile toplumsal katki stratejisi ve
hedeflerini siirekli gerceklestirmektedir. Tiim birimlerimiz kalite giivence sistemi igerisinde {iistiin
performansa odaklanan, faaliyetlerini uluslararasi standartlar ve yasal mevzuata uygun olarak yiiriiten,
basta dgrencilerimizin ve tiim paydaslarimizin memnuniyeti ile diizenli izlemeye dayali, iyilestirme ve
stirdiirebilirligi performans gostergeleriyle izleyen kalite odakli yonetim sistemini esas almustir.

Saha ziyareti sonrasinda degerlendirme takiminin raporunda belirttigi gibi; kurumun yiiriitiilen tim
faaliyetlerde yiiksek standartlar1 yakalamak i¢in yiirtittigi ISO 9000- 2015 c¢alismalar1 basta olmak
tizere, insan odakli yonetim anlayisinin, 6grenci merkezli egitim ve Ogretime bakis agisinin, iline,
bolgesine ve iilkesine yiiksek diizeyde katki saglayacagi kesindir. 2018 wyili Kurumsal Dis
Degerlendirme Programina alinan kurumumuz, Dis Degerlendirme Takiminin goriis ve Onerilerini
dikkate alarak tiniversitemizin kendini gelistirme ve siirekli iyilestirme calismalarinda bu Onerileri

rehber edinmistir.
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	Üniversitemizin faaliyetlerinden doğrudan veya dolaylı etkilenen birçok iç ve dış paydaşımız mevcuttur. Paydaşlarımızın faaliyetlerimize yön vermesi açısından her türlü fikirlerine önem verilmektedir. Paydaş olarak faaliyetlerimizden etkilenen paydaşlarımız 2020-2024 Stratejik Planda tespit edilerek önceliklendirilmiştir. https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/ff7a6e68-b0e4-47da-bfb3-c7d02108af6c.pdf paydaşlarımız önceliklendirilirken etkileşim düzeyleri dikkate alınmıştır. Belirlenen iç ve dış paydaşlarımız aynı zamanda https://kalite.aksaray.edu.tr/ic-ve-dis-paydaslar web sitesinde yayımlanmıştır.
	Üniversitemizde karar alma mekanizmalarında paydaşların daha fazla temsil edilmesi kararları alınmış olup, bu kapsamda Akademik Birim Danışma Kurulu (A.3 KANIT 1) Üniversite Danışma Kurulu toplantıları ile standart hale getirilmiştir. Üniversite Danışma Kurul toplantılarının yılda en az bir defa yapılması yönünde karar alınmıştır, bu kapsamda 03.12.2020 tarihinde IV. Danışma Kurul Toplantısı yapılmıştır. https://www.aksaray.edu.tr/ortaya-cikan-her-guzel-is-tum-kurumlari-etkiler
	Akademik birimlerimizde de Akademik Danışma Kurulları oluşturulmuş ve standart hale getirilmiştir. Aksaray Üniversitesi Enstitü, Fakülte, Yüksekokul, Meslek Yüksekokulu Danışma Kurulu Esasları https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/141293 çerçevesinde her yıl danışma kurulu toplantıları yapılmaktadır.
	2020-2021 Eğitim-Öğretim Yılı Güz Dönemi başlarken kurumumuza yeni katılan öğrencilerimizin üniversiteye ve programlara daha hızlı ve kolay uyum sağlaması için öğrencilere oryantasyon eğitimleri akademik birimlerimiz tarafından gerçekleştirilmiştir.
	Öğrencilerle eğitim amaçları, ders çıktıları, öğrencilerin hak ve sorumlulukları, uzaktan eğitim süreçleri, AKTS (Bologna Bilgi Paketi), öğrenci değişim programları, kalite güvencesi, program akreditasyonu, farkındalık ve beklenti düzeylerinin artırılması gibi konular paylaşılmıştır. Aynı zamanda bu eğitimlerde kariyer planlama ve yönetimi, başarı düzeyinin yönetimi, öğrencinin eğitim öğretim hayatıyla ilgili olası mağduriyetlerin önlenmesi (ekle-sil, ders dışı etkinlik, toplam zorunlu ve seçmeli ders ile proje, staj, seminer) başlıklarına da yer verilmiştir. https://kalite.aksaray.edu.tr/oryantasyon-kurulu-toplantilari
	Üniversitemizin vizyon ve misyonu çerçevesinde özellikle Üniversite-sanayi iş birliğine önem verilmektedir. Bu kapsamda 2020  yılı içerisinde birçok alanda iş birliği ve protokol yapılmıştır. Üniversitemizin paydaşları arasında özel sektörün önde gelen ulusal yapıdaki firmalarının olması, Üniversitemizin, gelişimi ve vizyonu açısından bu gibi iş birliklerine önem verdiğini göstermektedir. Süreçlerin kalitesinin iyileştirilmesi açısından, akademi ve özel sektörün karşılıklı bir etkileşime sahip olduğu bilinciyle, bilginin yayılım hızı düşünüldüğünde, bu tür firmaların yoğun rekabet ortamında faaliyetlerini sürdürdükleri için çağın ve rekabetin gerektirdiği eğilimleri, uygulamaları, bilgiyi ve teknolojiyi üniversitemiz ile buluşturma potansiyeline sahip olduğunu düşündürmektedir. Paydaşlarımızla 2020 yılı içerisinde imza altına alınan protokol örnekleri aşağıda verilmektedir.
	Türkiye Atletizm Federasyonu ile yapılan iş birliği protokolü
	https://www.aksaray.edu.tr/asu--akademik-basari-siralamalarinda-ust-basamaklarda
	https://www.aksaray.edu.tr/asumed--kurumsal-bir-aidiyet-olusturma-acisindan-onemli
	https://www.aksaray.edu.tr/aksaray-anadolunun-ozeti-hatta-ozudur
	https://www.aksaray.edu.tr/amacimiz--kalici-etkiler-olusturabilecek-isler-uretmek
	https://www.aksaray.edu.tr/sahin--milli-sporcularin-sportif-projelere-dair-fikirlerini-dinledi
	https://www.aksaray.edu.tr/asu-mezunlari-ve-mensuplari-dernegi-kuruldu
	https://www.aksaray.edu.tr/ahenk-icerisinde-calismayi-surdurecegiz
	https://www.aksaray.edu.tr/asu-turkpatent-isbirligi-yeni-arastirmalara-ivme-kazandiracak
	https://www.aksaray.edu.tr/unikopun-calismalari-genis-bir-alani-etkiliyor
	https://www.aksaray.edu.tr/tum-arkadaslarimizla-ekip-ruhu-icinde-calisiyoruz
	4. Uluslararasılaşma
	Değişim programları ve iş birliği protokolleri kapsamında dünya üniversiteleri ile öğrenci ve personel değişimlerine yönelik protokoller yapılmakta ve anlaşmalar güncellenmektedir. Başlıkla ilgili verilere aşağıda yer alan linklerden ulaşılabilmektedir.
	http://erasmusanlasma.aksaray.edu.tr/public/
	http://mevlanaanlasma.aksaray.edu.tr/
	http://www.aksaray.edu.tr/sayilarla/
	B. EĞİTİM ve ÖĞRETİM
	1. Programların Tasarımı ve Onayı
	2. Öğrenci Kabulü ve Gelişimi
	3. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme
	Mevcut bulunan staj programlarına ilaveten İktisadi İdari Bilimler Fakültesi, Turizm Fakültesi programlarının müfredatlarına da ‘Staj Uygulaması’ dersi konmuştur. Bu sayede öğrenciler için mesleki gelişim ve kariyer planlamasına yönelik; yurt içi çeşitli kurum ve kuruluşlarda staj imkanı sağlanmaktadır. Öğrencilerin staj ve işyeri eğitimi gibi kurum dışı deneyim edinmelerinin esasları programın staj yönergeleri ile tanımlanmıştır. Öğrencilerin staj yönergesinde belirtilen esaslar çerçevesinde staj çalışmasını tamamlamadıklarına dair sonuçlar transkript belgelerinde mevcuttur. Ayrıca bazı bölümler bünyesinde yürütülen bitirme projeleri, araştırma projeleri vb. dersler fakültelerin ve yüksekokulların son sınıf müfredatlarında yer almakta olup, bu dersler ile öğrenciler araştırma yapmaya yönlendirilmekte ve araştırma sonuçlarının sunulması sağlanarak, öğrencilere araştırma yetkinliği kazandırılması amaçlanmaktadır (B.3.1 KANIT 4).
	2020 yılı içerisinde de öğrenci merkezli öğretimin güçlendirilmesi amacıyla Aksaray Üniversitesi Dış İlişkiler Ofisi akademik birimlerle ortaklaşa çalışarak Erasmus+, Eğitim Kursları, İkili Protokoller, Mevlâna, Farabi ve Gençlik Değişimi programları aracılığı ile yurt dışı ve yurt içinde öğrenci hareketliliğine devam etmiştir. 2020 yılı içinde Erasmus+ Programı ile 12 öğrenci gitmiştir.
	Uluslararası hareketlilik programları, ilgili mevzuat ve Bologna Süreci’nin esasları çerçevesinde yapılmaktadır. Üniversite bünyesindeki bütün programlarda uygulanan öğrenci iş yüküne bağlı olarak belirlenen AKTS kredi transferi, Aksaray Üniversitesi Ön Lisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği çerçevesinde yapılmaktadır. Hareketliliğe katılan öğrencilerin kurum dışından kazandıkları krediler, mezuniyetleri için gerekli olan krediye intibakı yapılarak, birimler bazında koordinatörler, bölüm, fakülte/enstitü kurulları ve merkez koordinatörlükler hareketliliğin özüne uygun olarak süreci yönetmektedir.
	Öğrencilerin kültürel derinlik kazanımına yönelik olarak, farklı disiplinleri tanıma fırsatı vermek ve disiplinlerarası çalışmayı teşvik etmek amacıyla ÇAP ve YAP programları üniversitemiz tarafından desteklenmektedir. 2019-2020 Güz Döneminden itibaren İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinde Çap/Yap programları uygulanmaya başlanmıştır. Bu programların çoğaltılması için akademik birimler teşvik edilmektedir. Üniversitede Çift Ana dal Programı (ÇAP) Yönergesi ve Yan Dal Programı (YAP) Yönergesi aktif olarak kullanılmaktadır (B.3.1 KANIT 5).
	Kurum, öğrencilerinin kültürel bakımdan farklı bakış açıları geliştirebilmeleri için ders programlarında öğrencilerin zorunlu derslerin yanı sıra seçimlik dersler almasına imkân tanımaktadır. Bu amaçla seçmeli ders havuzu oluşturmuştur. Seçimlik derslerin alınması sırasında öğrenci danışmanları öğrencileri farklı disiplinlerden dersler seçmeleri konusunda yönlendirmektedir. Özellikle Aksaray yerel kültürüne yönelik derslerin açılmış olması, seminer ve konferanslar düzenlenmesi; her hafta konuşmacıların davet edilmesi gibi aktivitelerin üniversite öğrencilerinin milli kültürümüzü benimsemelerine, yabancı öğrencilerin milli kültürümüzü tanımasına imkân sağlamaktadır. Bu kapsamda Üniversitemizde Aksaray Üniversitesi Ön Lisans, Lisans Eğitim-Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, Üniversite Seçmeli Ders (ÜSD) Yönergesi ve Ders Dışı Etkinlik Yönergesi aktif olarak kullanılmaktadır. Ayrıca, Üniversitemizde 2016-2017 Eğitim-Öğretim yılından itibaren öğrencilerimize farklı disiplinleri tanıma fırsatı gibi konuları ele alan dersler de seçmeli ders havuzuna eklenmiştir. 2020-2021 Eğitim ve Öğretim Yılından itibaren öğrencilerin sosyo-kültürel becerilerinin artırılması için almış oldukları ÜSD havuzunda yer alan derslerin sayısı artırılarak sağlık, sosyal, fen ve spor alanları olmak üzere 4 farklı alandan her yarıyılda 2 adet ders tercih edilmesi ve bu sayede öğrencilerin 4 farklı alanı tanımaları sağlanmıştır. Örneğin, Üniversitemiz öğrencilerine Aksaray ilinin tarihini, kültürünü ve zenginliklerini tanıtmak amacıyla ÜSD havuzunda yer alan “Doğa Sporları Trekking” ve “Doğa Sporları Oryantiring” dersleri kapsamında tarihi mekanlara geziler düzenlenmektedir. “Kriminoloji”, ‘’Spor Hakemliği ve Voleybol’’ ile ‘’Bilimsel Makale Okuma ve Değerlendirme’’ dersleri de ÜSD havuzunda yer alan derslerden bazılarıdır. Ayrıca öğrenci merkezli olması ve öğrenmenin gerçekleştirilebilmesi amacıyla, derslerin kontenjanları 50 öğrenci ile sınırlandırılmıştır (B.3.1 KANIT 6).
	Ülkemizde bisiklet sporunun yaygınlaşmasını sağlamak ve ülkemizi uluslararası arenada temsil edecek sporcuların yetişmesi önem arz etmektedir. Bu bağlamda uluslararası düzeyde sporcu yetiştirebilecek antrenör sayısının artması gerektiğinden Spor Bilimleri Fakültesi Antrenörlük Bölümü müfredat programına dört yarıyıl boyunca eğitim verilecek olan “Bisiklet Uzmanlık Dersi” eklenmiş olup 2017-2018 Güz Yarıyılından itibaren öğrencilere sunulmaktadır. İslami İlimler Fakültesi bünyesinde gönüllü öğretim üyelerinin ve öğrencilerin oluşturdukları AKDEM’in (Aksaray Üniversitesi Akademik Düşünce ve Eğitim Programı) hafta sonları ve tatillerde yaptıkları şümullu eğitim faaliyetleri aktif ve etkileşimli öğretme yöntemlerine ilişkin uygulamalar olarak gösterilebilir.
	Üniversitemizde disiplinlerarası lisans programları olan Fen Edebiyat Fakültesi Batı Dilleri ve Edebiyatları Bölümü,  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü, Sağlık Bilimleri Fakültesi Acil Yardım ve Afet Yönetimi Bölümü v.b., lisanüstü olan Fen Bilimleri Enstitüsü Nanoteknoloji Anabilim Dalı, Biyoteknoloji ve Moleküler Biyoloji Anabilim Dalı,  Mühendislik Yönetimi Anabilim Dalı,  Elektrik-Elektronik ve Bilgisayar Mühendisliği Anabilim Dalı, Jeodezi ve Coğrafi Bilgi Sistemleri Anabilim Dalı,  Sosyal Bilimler Enstitüsü İletişim Bilimleri Anabilim Dalı, İslam İktisadı ve Finansı Anabilim Dalı v.b. lisans ve lisansüstü programları ile disiplinlerarası  çalışmalar teşvik edilmektedir. http://sbe.aksaray.edu.tr/anabilim-dallari, http://fbe.aksaray.edu.tr/anabilim-dallari.
	Üniversitemiz disiplinlerarası kongre, konferans, çalıştay v.b. etkinliklere öğrencilerinin katılımını teşvik etmekte ve bütçe imkanları dahilinde Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı tarafından maddi destek vermektedir. Bu sayede lisans ve lisansüstü öğrencileri disiplinlerarası araştırmaya teşvik edilmekte, öğrenciler kendilerini geliştirme ve bilimsel araştırma yapma imkanı bulmaktadır (B.3.1 KANIT 7).
	Üniversitemiz öğrencilerine kültürel derinlik kazandırma ve farklı disiplinleri tanıtma amacıyla İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi bünyesinde 2004 yılından bu yana Felsefe Toplantıları düzenlenmekte olup 12.12.2019 tarihi itibariyle 100. Felsefe Toplantısı gerçekleştirilmiştir. Ayrıca pandemi döneminde uzaktan eğitime geçilmesi nedeniyle hem Rektörlük bazında hem de üniversite genelinde Akademik Birimlerde Bölüm/Anabilim Dalı /Programlarda öğrencilerin ilgi, motivasyon ve bağlılığını artırmaya yönelik olarak çevrim içi olarak düzenlenen etkinliklerden bazıları şöyledir: Tıp Fakültesi bünyesinde ‘’Çevrimiçi Mini Konser’’, ‘’Tıp Kazanmak ve Sınav Başarısı’’, konulu çevirim içi etkinlikler; Turizm Fakültesi bünyesinde “Aksaray Müzesi Canlı Yayın Etkinliği”, İİBF bünyesinde “İş Hayatında Kadın: Kadının Çoklu Rolleri ve Süper Kadın İdeali”, Spor Bilimleri Fakültesinin sosyal medya hesapları üzerinden Dünya ve Avrupa çapında üstün başarılar elde etmiş sporcularla “Sporda Kariyer Günleri” kapsamında canlı yayın yapılmıştır. Bu tür faaliyetler aktif ve etkileşimli öğrenme sürecinde fayda sağlayan uygulamalar olarak değerlendirilmektedir. Salgın döneminde Üniversitemiz Tıp Fakültesi dönem 4 ve Veteriner Fakültesi dönem 5 öğrencilerinin eğitim faaliyetleri yüz yüze yapılmıştır. Bu kapsamda Tıp Fakültesi bünyesinde “Mesleki Pratik Uygulamaları”, Veteriner Fakültesi bünyesinde ise ‘’Veteriner Hekimliği İntörn Programı (VEHİP)’’ ile uygulamalı alanlarda pratik eğitim modelleri aktif olarak kullanılmıştır. Bu eğitim modelleri öğrenmeyi daha etkili ve interaktif hale getirecek uygulama örnekleri olarak değerlendirilmektedir.
	Üniversitemizde görev yapan veya kurum dışından yarı zamanlı ders vermeye gelen öğretim elemanlarına kurum kültürünün aşılanması, eğitim-öğretim alanındaki kurum önceliklerinin ve gelişen metodolojilerin aktarılması için Eğiticilerin Eğitimi Programı kapsamında faaliyetler Sürekli Eğitim Merkezince gerçekleştirilmektedir. Bu da marka olmak isteyen kurumlar için önemlidir. Bu nedenle Eğiticilerin Eğitimi Yönergesi hazırlanarak işleme konmuştur. Eğiticilerin Eğitimi Programları; eğitim-öğretim kalitesinin geliştirilmesi için olduğu kadar, özel yaklaşım gerektiren kişiler, Bologna süreci ve diğer kalite süreçleri gibi çeşitli konularda farkındalık oluşturulması ve kalite süreçlerin içselleştirilmesinin sağlanması için de önem arz etmektedir. Üniversitemizde farkındalık oluşturulması amacıyla 22 Ocak 2018 tarihinden itibaren Eğiticilerin Eğitimi kapsamında programlar düzenlenmeye başlanmıştır. Aksaray Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi 2020 yılı içerisinde akademisyenlere yönelik; Çevrim içi Ölçme ve Değerlendirme Araçları Eğitimi vermiştir.
	Aksaray Üniversitesi Sürekli Eğitim Merkezi 2020 yılı içerisinde hem öğrencilere hem akademisyenlere yönelik; Gitar, Modern Arapça, Uygulamalı Coğrafi Bilgi Sistemleri, Temel Düzey Excel, İleri Düzey Excel, Ritim ve Vurmalı Çalgılar, Ney, Robotik Kodlama, Çevrimiçi Ölçme ve Değerlendirme Araçları Eğitimi gibi eğitimler vermiştir. https://asusem.aksaray.edu.tr/online-egitim-ile-yurutulecek-kurslarimiz
	Öğretim üyelerinin öğrenci merkezli eğitim modeli ve/veya aktif öğrenme konusunda yurt içi ve yurtdışındaki eğitim, konferans, seminer v.b. etkinliklere katılımları teşvik edilmektedir. Öğretim elemanlarına ve öğrencilere Merkezi Araştırma Laboratuvarında bulunan cihazların kullanımına yönelik sertifika programları düzenlenmiştir. Ayrıca Güzelyurt Meslek Yüksekokulunda öğrencilere Girişimcilik Eğitimi verilmiştir. İslami İlimler Fakültesinde “Akademisyenliğe İlk Adımlar” kapsamında Araştırma Görevlileri tarafından canlı bağlantılı toplantılar düzenlenmiştir. Ayrıca Öğretim Üyeleri tarafından web tabanlı canlı yayın şeklinde çeşitli konferanslar verilmiştir. Ortaköy Meslek Yüksekokulunda hem öğretim elemanlarına hem öğrencilere yönelik çeşitli konularda canlı bağlantı yoluyla konferanslar düzenlenmiştir (B.3.1 KANIT 8).
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	Yapılan çalışmaların bir patent durumuna konu olması durumunda ise bununla ilgili süreçler üniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatörlüğü tarafından takip edilmektedir. Türk Patent Marka Kurumu ile yapılan protokole istinaden üniversitemizde Bilgi ve Doküman Birimi kurulmuş olup gerekli çalışmaları yürütmektedir.
	https://tto.aksaray.edu.tr/
	https://www.turkpatent.gov.tr/TURKPATENT/documentUnitsList/
	Kurumda araştırma kadrosunun; ulusal/uluslararası iç ve dış kaynaklı proje sayısı ve bütçesi, yayımlarının nicelik ve niteliği, aldığı patentler, sanat eserleri, BAPSİS yazılım sistemi ve Sayılarla ASÜ üzerinden izlenmektedir. Kurumun araştırma çalışmaları için üniversite dışı fonlamaların miktarını arttırmaya yönelik faaliyetleri, temelde kurum üst yönetiminin TÜBİTAK, Ahiler Kalkınma Ajansı, Ulusal Ajans, Konya Ovası Projesi Bölge Kalkınma İdaresi Başkanlığı gibi kurumlar nezdindeki girişimleri vasıtasıyla gerçekleştirilmektedir. Ulusal/uluslararası düzeyde belirli aralıklarla gerçekleştirilen çalıştay/kongre/sempozyum gibi bilimsel etkinlikler ve sektörel toplantılar da kurumun bu alanlardaki çalışmalarına destek sağlamaktadır.
	3. Araştırma Yetkinliği
	4. Araştırma Performansı
	D. TOPLUMSAL KATKI
	1. Toplumsal Katkı Stratejisi
	2. Toplumsal Katkı Kaynakları
	3. Toplumsal Katkı Performansı
	E. YÖNETİM SİSTEMİ
	1. Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı
	2006 yılından itibaren faaliyet gösteren Üniversitemiz gelişmeye odaklanmış, yenilikleri takip eden bilimin ışığında hareket eden bir Üniversitedir. Paydaşlarımızın bizden beklediği hizmetleri en iyi şekilde yürütebilmek için, yapmakta olduğumuz her faaliyet bir süreç ile tanımlanmış ve süreçlerin tamamı Kalite Koordinatörlüğü’nün web sitesinde yayımlanmıştır. Personelimizin, yapmış olduğu hizmeti hızlı ve güvenilir şekilde, işin farkında olarak ve bir sonraki adımı takip edebileceği şekilde iş akış süreçleri ve prosesler oluşturulmuştur. Hazırlanan bu süreçler tüm birimlerimizin katılımı ile birlikte hazırlanmış olup katılımcı bir yöntem uygulanmıştır. Katılımcı yönetim anlayışı ile hazırlanan bu çalışma ile daha verimli, performansı izlenebilen bir süreç hedeflenmiştir.
	Süreç Yönetimi El Kitabı, iş akış şemaları, prosesler ile desteklenmek suretiyle, yürütülen faaliyetlerin süreçleri yazılı hale getirilmiş, tüm paydaşlarla paylaşılmış ve süreç yönetiminin etkili, verimli işler olması sağlanmıştır.
	Bu sürecin oluşturulabilmesi için öncelikle 2020-2024 Yılı Stratejik Planımızda yer alan hedefler temel alınmış, bu hedeflere bağlı olarak yürütülen bu süreçlere bağlı süreçler tespit edilmiş bu süreçlerin tamamı iş akış şemalarına dökülmüştür. İş akış şemalarında, işin başlama ve bitirilmesine kadar yürütülen işleyiş, prosesler ile sorumlar, girdi, çıktı, riskler, fırsatlar, hedefe etkisi tespit edilmiştir.
	Hazırlanan İş akış şemaları ile proseslerin bir bütün halinde görülebilmesi ve dökümante dilebilmesi amacıyla “Süreç El Kitabı” hazırlanmıştır. Süreç El Kitabı https://kalite.aksaray.edu.tr/surec-el-kitabi web sitesinde yayımlanmıştır.
	Üniversitemizin Stratejik Planda yer alan hedeflere ulaşması noktasında birçok süreç belirlenmiştir. Belirlenen bu süreçlerde genel başlıklar halinde aşağıda belirtilmektedir.
	Eğitim ve Öğretim Süreci,
	Araştırma ve Geliştirme Süreci,
	Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk,
	Yönetsel Süreçler
	Hazırlanan “Süreç El Kitabında”, süreç sorumluları, süreçlerin iyileştirilmesi ve Önceliklendirilmesi, iş akış şemaları oluşturma adımları, iş akış şemaları tanımlamaları, süreç detaylarına yer verilmek suretiyle süreçlerin nasıl yönetilip, yürütüleceğini gösteren prosedür ortaya konmuştur.
	2. Kaynakların Yönetimi

	Üniversitemizin 2020 yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu kapsamında gelir ve gider bütçesi 175.129.000 TL olarak ön görülmüştür. Bu rakamın yaklaşık %85'lik kısmı Hazine yardımı olarak kurumumuzu tahsis edilmiştir. %15'lik kısmı ise öz gelir olarak ön görülmüştür.
	Üniversitemize 2020 Yılı Bütçe Kanunu ile tahsisi yapılan ödeneklerin kullanımı, öncelikle Cumhurbaşkanlığı Strateji Bütçe Başkanlığı tarafından yayımlanan Bütçe Uygulama Tebliğleri doğrultusunda, önceki yıl harcamaları, acil ve öncelikli harcamalar, birimlerden gelen talepler dikkate alınmak suretiyle yapılmıştır. 2020 yılında ödenek süreci 2 sıra No’lu AHP, AFP Uygulama ve Bütçe İşlemleri Hakkında Bütçe Uygulama Tebliği ile başlamıştır.  https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2020/02/2020_TebligSiraNo2.pdf
	Üniversitemiz tarafından hazırlanıp Strateji Bütçe Başkanlığı’na sunulan Ayrıntılı Finansman Programı (AFP) nin onaylanmasını müteakip, ilk üç aylık serbest bırakmalar yapılmıştır. 2020 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu’nun yayımlanmasıyla, ilgili birimlerimize 10.02.2020 tarih ve 489923 sayılı, 11.02.2020 tarih ve 490017 sayılı “Mali Kontrol” konulu yazılar (E.2.2. KANIT 1,2) yazılmak suretiyle 2020 yılında uygulanacak mali kontroller hakkında gerekli uyarılar yapılmıştır. Yatırım bütçesinin uygulamasına ilişkin olarak ta, Strateji Bütçe Başkanlığı tarafından yayımlanan 2020 Yılı Yatırım Programının Uygulanması ve İzlenmesine Dair Genelge https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2021/01/2021_Yili_Yatirim_Programi-28012021.pdf
	doğrultusunda işlem yürütülmüştür. Yatırım bütçesinde yer alan projelere ilişkin yapılacak likit karşılığı eklemelerden önce Strateji ve Bütçe Başkanlığı’ndan onay alınmış ve onayı müteakip eklemeler yapılmıştır.
	2020 yılında yolluklara ilişkin görevlendirmelerde, Aksaray Üniversitesi Öğretim Elemanlarının Yurtiçi ve Yurtdışı Görevlendirme Yönergesi
	(https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/95422) hükümlerinde yer alan kısıtlamalar dikkate alınmıştır.  Hazine ve Maliye Bakanlığı’nın 25.01.2017 tarih ve 922 sayılı “Cari harcamaların kontrol altında tutulması” (2019 KİDR de kanıt olarak sunulmuştur.)  2020 yılında da uyulmaya çalışılmıştır. Üniversitemiz genelini ilgilendiren büyük çaplı mal ve hizmet alımları, büyük ve küçük onarım hizmetleri ilgili Daire Başkanlıkları (İdari Mali İşler Daire Başkanlığı, Yapı İşleri Teknik Daire Başkanlığı, Bilgi İşlem Daire Başkanlığı)  tarafından yapılmış, ihtiyaç duyan birimlere bu alımlar bu birimler tarafından dağıtılmıştır. Alımlar yapılmadan önce talep formları dikkate alınmıştır. Yapılan bu düzenleme ile tahsis edilen bütçenin daha etkin, daha verimli kullanımı sağlanmıştır. 2020 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu’nun Mali Kontrol Başlıklı maddesi ile sınırlama getirilen (yolluk, temsil tanıtma, demirbaş alımları, bakım onarım kalemleri) ekonomik kodlarla ilgili olarak Üniversitemizin yetkisinde olan bütçe başlangıç ödeneğinin %10 luk kısmı ihtiyaç duyan birimlere üst yönetici onayı ile kullandırılmış, %10 un üzerinde olan ihtiyaçlara yönelik olarak Cumhurbaşkanlığı Bütçe ve Strateji Başkanlığından onay alınmıştır.
	Üniversitemiz tarafından yapılan tüm harcamalar,
	Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından geliştirilen Harcama Yönetim Sistemi (MYS),
	Bütünleşik Kamu Mali Yönetim Sistemi (BKMYBS)  kapsamında geliştirilen Yeni Devlet Muhasebesi Bilişim Sistemi,
	Cumhurbaşkanlığı Strateji Bütçe Başkanlığı tarafından takibi yapılan Bütçe Yönetimi ve Enformasyon Sistemi ( E-BÜTÇE)
	Yatırım harcamalarının takibinin yapıldığı Kamu Yatırımları Bilişim Sistemi (KA-YA)  üzerinden izlenip raporlanmıştır.
	Özel bütçenin yanında üniversitemizde ayrıca farklı hizmet birimleri tarafından elde edilen gelirler döner sermaye bütçesini oluşturmaktadır. Döner Sermaye bütçesini oluşturmak, gelirleri takip etmek ve harcamaları gerçekleştirmek üzere Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü kurulmuş ve hizmete devam etmektedir. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından yapılan faaliyetler https://donersermaye.aksaray.edu.tr/dosya/8f03abff-04fb-472b-86d3 51d21900e7d8.pdf  yayımlanan yönetmelik çerçevesinde yürütülmektedir. Elde edilen döner sermaye gelirlerinin harcanması aynı zamanda 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 58. Maddesi çerçevesinde yürütülmektedir. Bu doğrultuda hizmet bedelleri paydaşlara önceden bildirilmektedir. Danışmanlık hizmeti sunacak olan personel tespit edilirken, Üniversite Yönetim Kurulu Kararı alınmaktadır. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü tarafından yapılan her türlü faaliyete ilişkin fiyat tarifeleri https://donersermaye.aksaray.edu.tr/teknik-raporlar-ve-analizler adresinde yayımlanmak suretiyle hizmet bedelleri paydaşlara önceden bildirilmektedir.
	Üniversitemiz bütçe imkanları doğrultusunda Bilimsel Araştırma Projelerine (BAP) destek sağlamaktadır. Bilimsel Araştırma projelerinin kaynakları, Bütçe Kanunu ile tahsis edilen bütçe, döner sermaye hizmetlerinden elde edilen gelirin 2547 Sayılı Kanunun 58. Madde hükmü gereği %5 lik kısmı, Tezsiz Yüksek Lisans Gelirlerinin %30’luk kısmından oluşmaktadır. BAP üzerinden yürütülen projeler Bilimsel Araştırma Projeleri Hakkında Yönetmelik çerçevesinde yürütülmektedir. Başvurulara ve kabul süreçlerine ilişkin olarak ta Aksaray Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Yönergesi çerçevesinde hareket edilmektedir.
	https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/dosya/2a7e0a76-18a2-4b5b-83c6-4961bc4c9286.pdf .  Her yıl desteklenecek projelere ilişkin olarak ilana çıkılmaktadır. Bununla birlikte projelerle ilgili olarak kılavuz hazırlanarak yayımlanmaktadır.
	Başvurusu yapılan projeler öncelikli olarak BAP komisyonu tarafından değerlendirilmektedir. https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/bap-komisyonu
	Değerlendirmeye alınan projeler aynı zamanda en az üç kişiden oluşan hakem heyetine gönderilmektedir. Uygun görülen projelerin desteklenmesi kararı yine komisyon tarafından alınmaktadır.
	Proje harcamalarında, proje bütçeleri dikkate alınarak yapılmaktadır. Proje süreçlerine uyulmaması, ara veya nihai raporun zamanında verilememesi gibi hallerde Aksaray Üniversitesi Bilimsel Araştırma Projeleri Yönergesi ’nin Projenin Durdurulması veya İptali başlıklı 25. Maddesi hükümleri çerçevesinde işlem tesis edilmektedir. Proje bütçelerinin projeye uygun olarak harcanması bu madde hükmü ile güvence altına alınmaktadır.
	Üniversite olarak akademik personelin dış kaynaklı projelere başvurmaları ve proje üretmeleri desteklenmektedir.
	Üniversitemizde Ulusal Ajans, TÜBİTAK, BOREN,AHİKA,TAGEM, SAN-TEZ, KOP  vs bir çok proje Akademik personel tarafından yürütülmektedir.
	Üniversitemizde her yıl ilk altı aylık harcamaların ve ikinci altı aylık mali beklentilerin raporlandığı “Mali Durum Beklentiler Raporu” hazırlanmaktadır. Bu rapor ile o yıl içerisinde Üniversitemize verilen ödeneklerin harcama önceliklerine yer verilmekte yılsonu beklentiler yer almaktadır. 2020 yılında hazırlanan ve kamuoyuna sunulan Mali Durum Beklentiler Raporu http://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/abeb081f-f417-4334-95c4-29867183569a.pdf
	web sitesinde yayımlanmıştır.
	Üniversitemizin 2020-2024 yıllarını kapsayan 3’üncü Stratejik Planının “Üniversitenin kurumsal yapısını güçlendirmek” amacının altında yer alan “ Üniversite fiziki altyapının güçlendirilmesi” başlıklı 4.3 nolu hedefinde tanımlanan,
	Üniversite Sosyal Tesis Binasının tamamlanma oranı hedeflenen doğrultuda gerçekleşerek, 2020 yılı Temmuz Ayında tamamlanmıştır.
	6. Etap Altyapının tamamlanma oranı hedeflenen doğrultuda tamamlanarak 2020 yılı hedefine ulaşmıştır.
	Yenilenen ve onarılan bina sayısı hedeflenenin üzerinde gerçekleşmiştir.
	Üniversitemizde taşınırlarla ilgili iş ve işlemler Taşınır Mal Yönetmeliği çerçevesinde Hazine ve Maliye Bakanlığı tarafından hizmete sunulan Taşınır Kayıt Yönetim Sistemi (TKYS) üzerinden yürütülmektedir. Tüm alımlar, devirler, düşümler bu sistem aracılığıyla yapılmakta, sistemden alınan formlar ek yapılmak suretiyle muhasebe kayıtlarına geçirilmektedir. İdari Mali İşler Daire Başkanlığı tarafından alımı yapılan mal ve malzemelerin devri ilgili birimlere yapılmakta, ilgili birimin taşınır kaydında görünmektedir.
	Taşınırların raporlanması işlemi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Konsolide Görevlisi tarafından yürütülmektedir. Her mali yılsonunda, Sayıştay’a sunulmak üzere Yönetim Dönemi Hesabı ilgili birimin Taşınır Kayıt Yetkilisi ve Kurum Taşınır Konsolide Yetkilisince hazırlanmaktadır. Hazine ve Maliye Bakanlığına ve Sayıştay’a gönderilen Taşınır Kesin Hesabı da Konsolide Yetkilisi tarafından hazırlanmaktadır.
	Üniversitemizin mülkiyetinde olan ve Üniversitemize tahsisli taşınmazlarla ilgili olarak 2016 ve 2017 yıllarında envanter çalışması yapılmış, konuya ilişkin tapu kayıtları ilgili kurumlardan (Aksaray Belediye Başkanlığı, Aksaray Defterdarlığı, Aksaray İl Tapu Müdürlüğü, İlçe Belediye Başkanlıkları, İlçe Mal Müdürlükleri, İlçe Tapu Müdürlükleri) tekrar alınmıştır. Bu taşınmazlara ilişkin emsal bedeller, rayiçler yine ilgili kuruluşlarla yapılan yazışmalarla temin edilmiş, taşınmazların muhasebe kayıtlarına alınması sağlanmıştır. Taşınmazlar aynı zamanda Tapuda Kayıtlı Taşınmaz Formlarına mülkiyetimizde olan ve tahsisli olanlar olmak üzere ayrı ayrı işlenmiş olup, taşınmazlar icmaller sayesinde takibe alınmıştır.
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