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Ozet

2011 yilinda kurulan Hamdullah Emin Paga Universitesi,2014-2015 yilinda 2 fakiilte, 3 boliim olarak faaliyete
gecmistir. 2020 yilina kadar gecen siirede fakiilte sayimiz 4’e, boliim sayimiz da 8’e yiikselmistir. 2021 yilinda
Sanat ve Tasarim Fakiiltesine bagli olarak Tiirkge egitim veren Cizgi Film ve Animasyon, yine aym fakiilteye
bagli Tiirkce egitim veren Gastronomi ve Mutfak Sanatlart boliimleriGiiz Doneminde 6grenci kabuliine
baslamiglardir. Buna ek olarak Meslek Yiiksekokulu faaliyete gegerek iki bolim Fizyoterapi ve Aseilik igin
Y OK ’ten onay alinmus; altyap: caligsmalar1 tamamlanmis ve Ascilik Boliimii 6grenci almaya baslamistir. Ayrica
kurulusumuzdan beri Yabanci Diller Yiiksekokulumuz ve Lisansiistii Egitim Enstitimiiz de Mimarlik ve
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari tezli yiiksek programlar ile faaliyettedir. Lisanstistii Egitim Enstitiimiiz bu yil
tezsiz yiiksek lisans kapsaminda Sosyal Medya ve Dijital Iletisim Programima 30 6grenci kontenjan1 ile 6grenci
almistir.

Universitemiz Senatosu’nun22.1.2021 tarihli Karar1 ile 2022-2026 yillar1 Stratejik Plan caligmalari Ocak
2021°de Dbaglatilmis olup 2021 yih Agustos ayinda tamamlanmistir. Bu Stratejik Plan dogrultusunda
Universitemizin Misyon, Vizyon, Temel Degerler ile Stratejik Hedefleri ve Performans Gostergeleri giiniimiiz
kosullarina uygun olarak giincellenmistir.

Universitemiz Kalite Komisyonu20.06.2019 tarihinde alinan 14 sayili Senato Karari ile23 Temmuz 2015
tarih ve 29423 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Yiiksekogretim Kalite Giivencesi
Yonetmeligi’ne” gore yeniden yapilandirilmastir.

24.06.2019 tarihli 15 sayili Senato Karari ile “Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1” yiirtirlige girmis ve
Universitemiz web sitesinde yayinlanmistir. Yillik olarak hazirlanan raporlar Universite web sayfamizda giincel
olarak duyurulmaktadir.

Universitemiz Kalite Komisyonu, calismalarina oncelikle Uzaktan Egitimde Kalite Giivencesi Raporu
hazirlanmasi ile baslamis, 2020 yili Aralik ayinda tamamlanan bu ¢alismanin ardindan Kalite I¢ Degerlendirme
Raporunun hazirlanarak ¢aligmalara devam edilmis ve Rapor13 Nisan 2021 tarihinde tamamlamistir. 2021

Kurum I¢i Degerlendirme Raporu ¢alismalar1 igin yeni bir kalite kurulu olusturulmus, Kurul2022 yili Subat

ay1 iginde toplantilarina baslayarak KIDR 3.0 siiriimii gerekleri i¢in galismalarina hiz vermistir.

Raporun incelenmesinden goriilecegi iizere, Universitemizde 2015 yilindan beri siirdiiriilmekte olan Kalite
calismalarinda onemli gelismeler saglanmakla birlikte heniiz istenen diizeye gelinememistir. Ozellikle
yonetim/degerlendirme siireclerinde bazi eksiklikler mevcuttur. Bununla birlikte, kalite kavraminin esasinm
olusturan “siirekli iyilestirme” olgusu benimsenmis olup, hazirlanmis olan yeni Stratejik Plan kapsaminda tiim
eksikliklerin giderilmesine yonelik hedef/6nlemler alinmaya baslanmstir.

Ozet bilgiler asagida sunulmustur.

Egitim

Universitemizde tiim alanlari kapsayan ve tiim siirecleri destekleyen biitiinlesik bilgi yonetim sistemi
bulunmaktadir. Bu baglamda, kullanmakta oldugumuz iki adet bilgi yonetim sistemi mevcuttur. Bunlardan ilki
3fcampus ve digeri ise 2019 yihnda satin alman PROLIZ Ogrenci Bilgi Sistemi’dir. Ogretim elemanlarimiza
yapilan duyurularla PROLIZ sisteminin hatasiz ve eksiksiz bir bigimde yiiriitiilesi hedeflenmistir. Mevcut altyap:
olanaklar1 baglaminda PROLIZ hem kontrole hem de belge olmaya yarayan 6nemli bir bilgi yonetim sistemidir.

Kalite calismalarimi Universitemizdeki egitimler/egitmenler acisindan 6zet olarak degerlendirdigimizde;
YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar1 kapsamindaki tiim konularda - heniiz tam olarak istenen diizeyde
olmasa da - gereken tiim calismalarin yapildign goriilecektir. Universitemizde verilmekte olan egitimler
baglaminda program/ders tasarimlari, ders dengeleri, ¢iktilarla uyum ile 6lgme ve degerlendirmelere iligkin tiim
mekanizmalar usuliine uygun seklide islemektedir. Diger iiniversitelerden alinan derslerin taninmasina yonelik
diizenlemeler yeterlidir. Ogretim {iyelerinin 6gretim yetkinliklerinin tekniklerinin gelistirilmesine yonelik
calismalar yapilmakta ve 6grencilerden geri doniisiimler saglanmakta ve degerlendirilmektedir. Ancak, heniiz



ogretim elemanlarinin  tesvik ve oOdiillendirilmesine yonelik mekanizmalar olusturmamustir. Ogretim
elemanlarinin arastirma ve bilimsel yayin performanslar1 izlenmesine ragmen, degerlendirmeye (puanlamaya)
yonelik taniml1 bir siire¢ de hentiz bulunmamaktadir.

Diger yandan; Universitemizde yalmz 1 engelli 6grencimiz bulunmakla birlikte bu konuya Kapsayic1 Egitim
anlayis1 igerisinde bilyiik 6nem verilmektedir. Universitemizde Engelsiz Universite uygulamalar1 kapsaminda
"Engelli Ogrenci Birimi" bulunmaktadir ve2021 Yil1 Engelsiz Universite Bayrak Odiilleri ‘Mekanda Erisim’
kategorisinde tim mekanlar ile Turuncu Bayrak ¢diliine hak kazanmis ve Antalya Valilik Makamindan belge
almistir.

Arastirma

Universitemizin temel arastirma politikas1 oncelikle kent ve bolge ihtiyaglarina katki saglayacak arastirmalar
yaptlmasidir. 2022-2026 yillan Stratejik Plan1 kapsaminda bu doneme iliskin hedef ve stratejiler yeniden
belirlenmektedir. Universitemizin 2021 yiinda tamamlanms olan Bilimsel Arastrma Projeleri (BAP)
toplumsal katkiya yoneliktir. Universitemizde heniiz Arastirma-Gelistirme faaliyetlerine yonelik kapsamli bir
organizasyonel yap1 ve siire¢ yonetimi olugmamistir. Arastirma-Gelistirme faaliyetleri miinferit olarak ve BAP
kapsaminda degerlendirilmektedir. Tamamlanmis olan 2022-2026 yillan Stratejik Plan1 kapsaminda bu konuya
da 6nem verilmis olup,2022 yihndan itibaren Arastirma-Gelistirme faaliyetleri daha somut bir organizasyonel
yaptya kavusturulacaktir. Ote yandan, 2021 yili Nisan ayinda Universitemizde Siirekli Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi kurulmasi i¢in YOK’e basvuruda bulunulmus olup Merkezin faaliyete gecmesi ile hem
organizasyonel yap1 olusturulacak hem de uygulama-arastirma faaliyetleri i¢in altyap1 saglanmis olacaktir.

Toplumsal Katk:

Universitemizde toplumsal katki kapsaminda taniml1 bir siire¢ bulunmamakla birlikte ge¢mis yillarda bu konuda
bircok calisma yapilmistir. Diger yandan, Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin faaliyete
baglamasi ile hem kurs hem de uygulama-arastirma calismalar ile toplumsal katki faaliyetlerimizin artirilmasi
hedeflenmistir.

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

1. fletisim Bilgileri

Rektor V.
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Cikcilli Mah. Saraybeleni Cad. No: 7 07400 Alanya/ANTALYA
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2. Tarihsel Gelisimi

Universitemiz, Hamdullah Emin Pasa ve Haremi Hatice Tahire Hamim Vakfi tarafindan kurulmus bir vakif
tiniversitesidir. Hamdullah Emin Pasa, 1851-1939 yillan arasinda yasamis, temyiz hakemligi riitbesine haiz bir
Osmanli Pasasidir. Ilk egitimini dogum yeri olan Alanya Mahmutseydi Koyiinde alan Hamdullah Emin Pasa,
egitimine devam i¢in énce Misir’a gitmis, miiteakiben Isvigre ve Londra’da hukuk egitimi gérmiistiir. Misir ve
Istanbul’da mahkeme baskanliklar1 yapan, 1909 yiinda kurulan 2. Mesrutiyet Mebusan Meclisinde Antalya
milletvekili olarak gérev yapan Hamdullah Emin Paga, yasliliginda Mahmutseydi Koyiine donmiis ve burada
zirai ve imar faaliyetlerinde bulunmustur. Hamdullah Emin Pasa, bu donemde Tiirkiye’de yazilan ilk bilimsel
ziraat kitabinin da yazarligim yapmustir.

Hamdullah Emin Pasa ve Haremi Hatice Tahire Hanmim Vakfi1932 yihinda, egitim ve 6gretim amaglh olarak

Mahmutseydi Koylinde yaptirilan ilkokula 6grenim gérmek amaciyla ¢evre koylerden gelen ogrencilerin
barinmasi i¢in insa edilecek olan bir pansiyon ile 6grencilerin iase ve barinma giderlerinin karsilanmasi amaciyla
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Hamdullah Emin Pasa tarafindan kurulmustur.

1939 yihinda, Hamdullah Emin Pasa’nin 6liimiinden sonra miilhak vakif statiisiine gegcen vakfin islerlik
kazanmasi zaman almis, ancak 1968 yilinda amacina uygun faaliyetler baglayabilmistir. 1995 yilinda, vakif
senedinde degisiklik yapilarak vakfin ¢aligma alamina “ihtiyag¢ sahibi 6grencilere yardim, orta ve yiiksek 6grenim
goren Ogrencilere burs, Alanya ve koylerinde vakfin adimi tasiyan kiitiiphane, laboratuvar ve spor tesisleri
yapilmasinin yani sira ilké gretim, lise ve yiiksek 6gretim okullar1 yapilmasi ve isletilmesi” de eklenmistir.

2007 yihinda Vakif yonetimi, Alanya’da bir vakif tiniversitesi kurulmasi yoniinde ¢aligmalar baglatmis, 14 Mart
2008 tarihinde yapilan paydas toplantisinda Universitemizin kurulmasi konusunda genel uzlasi saglanmis ve
Kurucu Vakfimiz tarafindan 23 Aralk 2008 tarihinde ilk basvuru yapilmis, Universite Miitevelli Heyeti
olusturulmus ve 26 Agustos 2009 tarihinde de fizibilite raporu dahil istenen diger belgeler/taahhiitler sunulmus
ve 3 Mart 2011 tarih ve 27863 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 17 Subat 2011 kabul tarihli “Olgme, Segme
ve Yerlestirme Merkez Bagkanliginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 12 Maddesi ve ‘28 Mart 1983
tarihli 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar Tegkilati Kanununa eklenen Ek Madde 136 ile Alanya Hamdullah
Emin Pasa Universitesi adiyla bir vakif iiniversitesi kurulmustur. Bilahare,18 Temmuz 2011 tarih ve 27998
sayill Resmi Gazetede, Universitemizin Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi tarafindan uygun goriilen Ana
Y 6netmeligi yaymlanmistir. Universitemizde, ilk kurulus asamasinda; Turizm Fakiiltesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu, Fen Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii
birimleri yer almistir.

Universite Miitevelli Heyeti tarafindan fiziki yapilanma olgiitlerinin belirlenmesinin ve mimari projenin
hazirlanmas1 ve kabulii sonrasinda, 18 Kasmm 2011 tarihinde Universite’ye tahsis edilen Alanya Cikcilli
Mahallesindeki arazide Nimet ve Abdurrahman Alaettinoglu yerleskesinin temeli atilmustir. Universitemizin
yerleskesindeki, tamami Alanyali hayirseverlerin bagislariyla finanse edilen ilk binasinin yapim ¢aligmalar1 2013
yii Aralk ayinda tamamlanmistir. 2014 yih Ocak ayinda akademik ve idari yoneticiler ile 6gretim tiyeleri
ofislerine yerlesmis ve egitim 6gretim hazirliklar1 tamamlanmisgtir.

Universitemize egitim-6gretim faaliyetlerine baglanilan 2014-2015Egitim-Ogretim yilinda iki Fakiiltede iic
bolime 6grenci alinmasi planlanmis, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi’nde Mimarlik; Turizm Fakiiltesi’nde Turizm
Isletmeciligi ve Gastronomi ve Mutfak Sanatlari boliimlerine yerli ve uluslararast 6grencilerin kayitlari
alinmustir.

14 Mart 2016 tarih ve 2016/8700 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile Sanat ve Tasarim Fakiiltesi altinda faaliyet
gosteren Mimarlik Boliimii Mimarlik Fakiiltesi olarak diizenlenmis,19 Nisan 2018 tarihli YOK Genel Kurul
izni ile Ingilizce Mimarlik programinin yani sira Tiirkge Mimarlik programu i¢in de izin alinmistr.

Ayrica, kurulus ilkelerimiz arasinda yer alan teknolojik yeniliklere acik olma felsefesi dogrultusunda 10
Agustos 2016 tarihli YOK Genel Kurulu karari ile Tiirkiye’de bulunan ikinci “Acik ve Uzaktan Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezi” kurulmustur.

2018 yilinda da Sanat ve Tasarim Fakiiltesi biinyesinde iletisim Tasarimi ve Yonetimi (Ingilizce) boliimii
acilmis ve Ogrenci alimina baglamistir. 2019 yilinda ise Miithendislik Fakiiltesi biinyesinde Bilgisayar
Miihendisligi (Ingilizce) Boliimii agilmis ve 6grenci alimina baglamistir.

7 Ocak 2020 tarih ve 2036 sayili Cumhurbagkanligi karan ile de Fen ve Sosyal Bilimler Enstitiileri kapatilarak
bunlarin yerine gegmek tizere Lisansiistii Egitim Enstitiisii kurulmustur.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon

Bolgenin dogal, kiiltiirel, ekonomik ve sosyal gereksinimlerini g6z 6niine alarak; 6zellikle turizm, tarim ve
kiyisal kaynaklar yonetimi alanlarinda kentsel ve bolgesel kalkinmaya katki ve katilim saglayan 6ncii ve 6rnek bir

tiniversite olmaya yonelik faaliyetler ve hizmetleri sunmaktir.

Vizyon



Ulusal ve Uluslararas1 alanda yenilikei, yaratici ve 6grenci odakli 6grenme yaklagimlarin1 kullanan, toplumsal
yarar1 gozeten, gelecegi sekillendirmek iizere teknolojiyi yakindan takip eden ¢agdas ve oncii bir tiniversite
olmaktir.

Degerler
Cagdaslik, Teknoloji, Kalite, Etik degerlere baglilik ve liyakat, Seffaflik, Yaraticilik, Ozgiinliik, Girisimcilik,
Katilimcilik, Akademik Ozerklik, Ozgﬁrlﬁk ve Sorumluluk Bilinci, Siirdiiriilebilirlik ve Erisilebilirlik

Hedefler

Universitenin nitelikli is giicli kaynaginin artirilmast ve uzmanlik alanlari olusturulmasi; Bélgesel kalkinmaya
katk1 saglayacak yeni fakiilte ve boliimler agmak ve bilimsel arastirmalar yapmak; Egitim-6gretim icerigini
paydaslarin ihtiyacini karsilayacak sekilde diizenlemek; Ogrenciler ve personel icin cazibe merkezi olmak,
Mezunlarimizin 6zel sektor tarafindan oncelikli tercih edildigi bir iiniversite olmak; i¢ ve dis paydaslarla
igbirligine dayali olarak toplumsal deger yaratan projeler gelistirmek.

Universitemiz 2022-2026 Yillan Stratejik Plam kapsaminda yukaridaki Misyon, Vizyon, Temel Degerler ve
Hedefler giincellenmistir. Ayrica, 6ncelikli iyilestirme alanlarimiz; akademik ve idari kadronun gii¢lendirilmesi,
fiziki altyapimin gelistirilmesi, uluslararasilagma, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki faaliyetlerinin
artirilmasi olarak ongoriilmektedir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Universitemizin misyon ve stratejik hedeflerine ulasmasim giivence altina alan ydnetim modeli ve idari
yapilanmasi, tiim stirecler ve stireglerle uyumlu yetki, gérev ve sorumluluklar belirlenerek tanimlanmastir.

2021 yith Ocak ayinda baslatilmis olan Universitemiz2022-2026 Yillan Stratejik Plan calismalar1 2021
yih Agustos ayinda tamamlanmistir. Stratejik Plan ile oniimiizdeki yillar i¢in 6ngoriilen amag¢ ve hedefler
dogrultusunda yapilacaklara iliskin uygulama takvimi ortaya ¢ikmstir.

Diger yandan, yeni olusturulan birimler baglaminda Universitemiz organizasyon
semasinda (https://www.alanyahep.edu.tr/tr/organizasyon-semasi) degisiklik yapilmistir.

A.1.2. Liderlik
2021 yihnda, Universitemizin kalite giivencesi kiiltiiriinii destekleyen kurumsal kiiltiir ve liderlik konularinda
caligma yapilmamistir. Stratejik Plan kapsaminda bu hususlarin gelistirilmesi dikkate alinmaktadir.

Universitemiz Yiiksekogretim Kalite Komisyonu iiyelerinin, egitimlere katilim, birim 6z degerlendirme
raporu ile KIDR yaziminda aktif gérev alma ve dis degerlendirmeler kapsamindagergeklestirilen faaliyetlerden
edinilen deneyime bagli olarak, “Yiiksekogretimde kalite giivencesi sistemi, paydas katilimi, stratejik planlama,
kalite politikasi, kalite kiiltiirii, liderlik ve kurum i¢ degerlendirme ¢alismalar1” gibi bagliklar kapsaminda bilgi
ve birikimleri mevcuttur.

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi
Kurumda degisim yonetimi bulunmamaktadir.

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalan
Universitemiz Misyon, Vizyon ve Temel Degerleri ile Hedefleri baglaminda faaliyetini siirdiirmekte ve tiim

calismalarim kalite giivencesini 6n planda tutarak gergeklestirmektedir. Universitemizin egitim ve Ogretim
(uzaktan egitim dahil), arastirma ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi politikalar1 bulunmaktadir. i¢
kalite giivencesi mekanizmalar1 olusturulmus olmakla birlikte, s6z konusu mekanizmalar biitiin bu alan ve
stirecleri kapsamamaktadir. Genel ¢erceve olarak biitiinliik arz eden kalite giivence sistemimizin bazi eksiklikleri
bulunmaktadir. Stratejik Plan kapsaminda bu hususlarin gelistirilmesi dikkate alinmaktadir.
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Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 Madde 9 geregince tiim akademik ve idari birimler tarafindan
Birim Oz Degerlendirme Raporlar: hazirlanmakta, periyodik bilgilendirme ve tanitim toplantilari ise Madde 15
geregince gerceklestirilmektedir. 2020 Yih KIDR paydaslarla paylasiimistir.

Universitemiz, Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan31 Mart 2021 Carsamba giinii
gerceklestirilmis olan “Esnek Ogrenmenin Kalite Giivencesi: Mikro Yeterlilikler ve Dijital Diplomalar” konulu
web seminerine (webinar: https://yokak.gov.tr/yokak-webinar-serisi-2-esnek-ogrenmenin-kalite-guvencesi-
mikro-yeterlilikler-ve-dijital-diploma-193) katilim gostermistir.

Kalite komisyonunun yetki, gorev ve sorumluluklari ile organizasyon yapis1 tanimlanmistir. Ancak kalite
komisyonunun bu yetki, gorev ve sorumluluklar kapsaminda planlama ve/veya karar alma siireglerinde etkin rol
alabilmesi i¢in gereken siire¢ ve yontemler hentiz tanimli degildir.

Kalite Guivence Sistemi (https://www.alanyahep.edu.tr/tr/kalite-guvence-sistemi)
Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 (https://www.alanyahep.edu.tr/tr/usul-ve-esaslar)

Kalite Komisyonu Uyeleri (https://www.alanyahep.edu.tr/tr/kalite-komisyonu)
2020 Yih KiDR (https://www.alanyahep.edu.tr/tr/kurum-ic-degerlendirme-raporlari-kidr

B WM~

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilidik )
Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir. Universitemiz web sitesi dogru, gilincel, ilgili ve

kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir. Bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur. Kurumda seffaflik
ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek tizere tanimli siireglerin 2022 yih yaz
aylarinda yapilmasi planlanmastir.

Yonetim modeli ve idari yapi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun misyon ve stratejik hedeflerine ulagmasini giivence altina alan ve siiregleriyle
uyumlu yonetim modeli ve idari yapilanmasi belirlenmistir.

Kanitlar
e 22.01.2021 04 No'lu Senato Karari.docx
e (05.08.2021 19 No'lu Senato Karari.ys (2).docx
e (09.08.2021 tarih ve 14 sayili MK.pdf
Liderlik

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayillmis, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriniin gelisimini
destekleyen etkin liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kamtlar

e UZaktam Egitim Karari.pdf
e Uzaktan egitim Senato karari.pdf

Kurumsal déniisiim kapasitesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim yonetimi bulunmamaktadir.
Ic kalite giivencesi mekanizmalan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun i¢ kalite giivencesi siire¢ ve mekanizmalari tanimlanmistir.
Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Diizeyi: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
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mekanizmalarini isletmektedir.

2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar
Universitemiz Stratejik Plam 2008 yilinda kurulus asamasinda hazirlanmis, 2019 yilinda Misyon, Vizyon ve

Temel Degerler giincellenmistir. 2021 Ocak Ayinda, 2022-2026 Yillar1 Stratejik Plan ¢aligmalar1 baslatilmig
olup bu ¢alismalarin 2021 Agustos Ayinda sonug¢lanmasi beklenmektedir. Meveut (2019) ve giincellenen (2021)
Misyon ve Vizyon ile Temel Degerlerimiz Universitemize 6zeldir ve stirdiiriilebilir bir gelecek yaratmak i¢in yol
gostericidir.

Universitemizin egitim ve 6gretim; uzaktan egitim dahil, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim
sistemi politikalar1 vardir.

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
Universitemizde Stratejik Plan gelenegi yeni olusmaktadir. 2022-2026 Yillari Stratejik Plani kapsaminda

kisa/orta vadeli amaglar, hedefler, alt hedefler, eylemler ve bunlarin zamanlamasi, Onceliklendirilmesi,
sorumlular1 ve mali kaynaklar yer alacak, 2022 ve sonras1 yillarda uygulanacaktir. 2022-2026 Yillar1 Stratejik
Plam hazirlanmasi siirecinde tiim paydaslarin siirece katilimi saglanmaktadir.

A.2.3. Performans yonetimi
Kurumda performans yonetimi konusunda ¢aligsmalar 2022 yih itibariyle baslamistir.

Misyon, vizyon ve politikalar
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Stratejik amac ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaslarinca bilinen
stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalari vardir.

Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda performans géstergeleri ve performans yonetimi mekanizmalar1 tanimlanmistir.

3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi
Universitemizde kullanmakta oldugumuz -tiim alanlar1 kapsayan ve tiim siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma

ve gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi) destekleyen- buitiinlesik iki Bilgi Yonetim Sistemimevcuttur.
Bunlardan ilki 3fcampus (https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/) ve digeri ise 2019 yihnda satn alman PROLIZ
ogrenci isleri bilgi sistemidir (OIBS:https://sis.alanyahep.edu.tr/). Ayrica, bir de dgrenme yonetim sistemi
(OYS: https:/Ims.alanyahep.edu.tr/) bulunmaktadir.

Universitemiz mevcut OIBS araciligiyla alinan bilgiler, kontenjanlarin belirlenmesi, yeni program acilist
ve tercihlerin alinmasi gibi konularda kullanilmaktadir. Universitemizin “https://www.alanyahep.edu.tr/”
tizerinden servis edilen web sitesi de bilgi/icerik/duyuru/etkinlik/haber vb. paylasimi amaciyla kullanmima agiktir.

COVID-19kiiresel salgin (pandemi) doneminin baslamasiyla, Universitemizde 2019-2020 Egitim-
Ogretim Y111 Bahar Doneminde uzaktan egitim igin “https://lms.ahep.edu.tr/” web baglantis1 iizerinden servis
edilen bir OYS kullamlmis olup,2020-2021 Egitim-Ogretim Yil1Giiz Do6neminden itibaren ise
“https://lms.alanyahep.edu.tr/” web baglantisi iizerinden servis edilen yeni bir OYS kullanilmaktadir.

1. Web sitesi i¢in “https://www.alanyahep.edu.tr/”’
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2. OIBS igin “https://sis.alanyahep.edu.tr/”
3. OYS icin “https://lms.alanyahep.edu.tr/”

A.3.2. insan kaynaklan yonetimi
2021 yih iginde, Insan kaynaklar1 politikasi ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (yetkinlik, ise alinma,

hizmet i¢i egitim, tesvik ve o&diillendirme vb.) {izerine siirecler tanimlanmamistir. Bununla birlikte,
gerceklestirilen bazi anket ve uygulama ¢aligsmalar1 olmustur.

Uygulanan Anketlerimiz
1. Akademik Personel Memnuniyet Anketi : https://forms.gle/27INrzMGLyhUjrHAA
2. Idari Personel Memnuniyet Anketi : https://forms.gle/1xde7541.962CKgbj9

A.3.3. Finansal yonetim
Universitemizin yonetim ve idari yapisi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile ilgili Yonetmelikleri, Vakif

Yiiksekokullar1 Yo6netmeligi ve Universitemiz Ana Y 6netmeligi ¢ergevesinde katilime bir yonetim anlayist ile
yiiriitiilmektedir. Kurulusu ¢ok yakin gecmise dayanan Universitemizde kurumsallasma konusunda gerekli
iyilestirme ¢aligsmalarina devam edilmektedir.

Universitemiz gelirleri bugiin i¢in yeterli olmasa da 2020 yilinda Miitevelli Heyetimizin katkilar1 ile ekonomik
sikint1 yasanmamustir. Miitevelli Heyetimizin giincellenen taahhiitleri ve devam edecek katkilari, lisans ve
lisansiistli 6grenci sayimizin artmast ve Surekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezimizin faaliyete
gecmesiyle ontimiizdeki yillarda finansal acidan da yeterliligin saglanacagi distintilmektedir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi
Universitemizde siire¢c yonetimi kapsaminda gorev tamimlari ve is-akislart mevcuttur. Elektronik Belge Yonetim

Sistemi (EBY S:https://ebys.alanyahep.edu.tr/) tizerinden is-akisi siireclerinin tamami takip edilebilmektedir.
Diger yandan,2022-2026 Yillan Stratejik Plani hazirlanmasi siirecinde tim paydaglarin siirece katilimi
saglanmig ve paydaglarimizla bu konuda da ortak ¢alismalar yiiritilmiistiir.

1. Belge ve formlar i¢in “https://www.alanyahep.edu.tr/tr/belgeler-ve-formlar”
2. Gorev tanimlart igin “https://www.alanyahep.edu.tr/tr/gorev-tanimlari”
3. Is-akislari igin “https://www.alanyahep.edu.tr/tr/akislari”

Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve dgretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal
katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

Insan kaynaklan yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda stratejik hedefleriyle uyumlu insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanmimh
stirecler bulunmaktadir.

Kamtlar
e idari mem..pdf
Finansal yonetim

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere
uygun bigimde yirtitiilmektedir.

Siire¢ yonetimi


https://sis.alanyahep.edu.tr/
https://lms.alanyahep.edu.tr/
https://forms.gle/27JNrzMGLyhUjrHAA
https://forms.gle/1xde754L962CKqbj9
https://ebys.alanyahep.edu.tr/
https://www.alanyahep.edu.tr/tr/belgeler-ve-formlar
https://www.alanyahep.edu.tr/tr/gorev-tanimlari
https://www.alanyahep.edu.tr/tr/akislari
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/idari mem..pdf

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde taniml1 siiregler yonetilmektedir.

Kamtlar
e 2021 Takvim Y1ili Memnuniyet Anketleri Degerlendirmesi Hk..pdf

4. Paydas Katihm

A.4.1. I¢ ve dis paydas katihm
Kurumun i¢ kalite gilivencesi sistemine paydas katilimin1 saglayacak mekanizmalar veya siirecler
bulunmamaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
Universitemizde 6grencilerin geri-bildirimlerinin (ders, dersin 6gretim elemam, diploma programi, hizmet ve
genel memnuniyet diizeyleri vb.) alinmasina iligkin mekanizmalar olusturulmustur.

[Bilgisayar Miihendisligi Béliimii]: Donemin ilk haftalarinda 6grencilerden alinan doniitlerle ders izlenceleri
giincellenmekte ve donem sonunda ders bazinda uygulanan anketler araciligiyla 6grencilerden derslere iliskin
doniitler alinmaktadir. Ayrica, verilen ders ve igerikleri hakkinda donem icerisinde de 6grenciler ile stirekli
iletisim halinde olunarak, devam eden egitim-6gretim siirecinin daha nitelikli olmasina odaklamlmaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 bulunmaktadir. Konu ile ilgili olarak

Universitemiz Kariyer ve Mezunlar Birligi gorevlendirilmistir.
ic ve dis paydas katihm

Olgunluk Diizeyi: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimimi saglamak iizere Kurumun
geneline yayillmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyll ya da her akademik yil
sonunda) alinmaktadir.

Mezun iliskileri yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.

5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi
Universitemizin tamiml1 uluslararasilasma politikas1 web sitemizde yer almaktadir. Bu kapsamda, miimkiin

oldugunca uluslararasi organizasyonlara katilim gosterilmekte ve Erasmus+ Programi ile karsilikli degisim
programlar1 uygulanmaktadir. Ayrica, Universitemizde 6 yabanci uyruklu 6gretim gorevlisi/iiyesi / idari personel
caligmakta, 42 Ogrenci de egitim gérmektedir. Ancak, uluslararasilagsma hedefleri ve stratejileri ile siire¢ ve
mekanizmalarina iligkin heniiz ayrintili yap1 olusturulmamustir. Stratejik Plan kapsaminda bu hususlarin
gelistirilmesi dikkate alinmaktadir. Hedeflerimiz:

e Uluslararasilagma ile ilgili her boyut ve birim ile kurumsal destegin verilmesi

e Universitedeki tiim duyuru faaliyetlerinin Ingilizce olarak da yapilmasinin tesvik edilmesi

e Uluslararas: hareketlilik programlarinin sundugu imkanlardan yararlanan Universite 6grenci ve personelinin
sayisinin artirilmast

e Ogrenciler ile idari ve akademik personelin degisik kiiltiirlerle tamsabilmeleri igin faaliyetlerin tasarlanmasi
ve gerceklestirilmesi

e Yabanci grencilerin memnuniyet oranlarmin ve Universitemiz aidiyetlerinin artirilmasi
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Uluslararasilagma  siireclerinin  yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin heniiz ayrintili  yap1
olusturulmamustir. Stratejik Plan kapsaminda bu hususlarin gelistirilmesi dikkate alinmaktadir.

Diger yandan, Universitemizin Uluslararas1 {liskiler Ofisi’nde, Uluslararas1 Protokol Is Birligi uygulamalar1 vb.
faaliyetler yuriitiilmektedir. Kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip
yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz-nesnel giivence saglama ve
danmismanlik faaliyeti olusturmak iizere Erasmus+ I¢ Denetim Mekanizmasi olusturulmustur. Ek olarak, ayrilma,
izin veya benzeri durumlarda personel ikamesi, evrak giivenligi, Erasmus+ hibesinin kullanimi (hibenin
zamaninda hesaplara gecmemesi, vazgegmeler (feragatler), konjonktiirel riskler, vs.), bagvuru ve sozlesme
stirecine iligkin risklerin belirlenmesi (bagvuru tarihinin kagirilmasi, raporlama yiikiimliiliklerinin zamaninda
yerine getirilememesi vs.) ile bu risklere iliskin Onlemlerin ve bu oOnlemleri alacak sorumlularin tespit
edilmesinin sistemin isleyisine yonelik olasi risk analizi sistemi gelistirilmistir.

1. Uluslararasilasma Politikas1 (https://iro.alanyahep.edu.tr ve https://erasmus.alanyahep.edu.tr/tr/politikamiz)

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklan
Universitemizin uluslararasilasma faaliyetlerini siirdiirebilmek igin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve

mali kaynaklar birimler arasi denge gézetilerek saglanmaktadir. Ancak bu kaynaklarin kullanimina yonelik
sonuclar heniiz izlenmemektedir. Stratejik Plan kapsaminda bu hususlarin gelistirilmesi dikkate alinmaktadir.

Kiiresel salgindan dolay1 24 aylik Erasmus Proje donemleri 36 aya uzatilmistir.

31/05/2021 tarihinde, 01/06/2018 tarihinde baslayan ilk Erasmus Proje Donemimizi (2018-1-TR0O1-KA103-
053427) tamamlayip, 30/07/2021 tarihinde nihai raporumuzu teslim ettik. COVID-19 gibi zorluklara ragmen
verilen hibenin %73,54 linii harcamis olduk.

01/06/2019 - 31/05/2022 tarihleri arasinda 2019 Proje Donemine ait hibemizi (2019-1-TR01-KA103-065474)
harcama hakkimiz bulunmaktadir. Proje Dénemi bitmeden hibemizin %97’sini harcayacagimiz tahmin ediliyor.

Ayrica, 01/06/2020 tarihinde 2020 Proje Donemi de baslayip 31/05/2023 tarihine kadar devam edecektir.

A.5.3. Uluslararasilasma performansi
27.02.2021 tarihinde 2021-2027 Yiksekogretim Erasmus Beyannamemiz (Erasmus Charter for Higher

Education - ECHE) imzaland.
Kiiresel salgin dolayisiyla tiim planlanmis hareketlilikler ertelenmis veya iptal edilmistir.

Erasmus+ Programi kapsaminda Universitemizin 7 6gretim {iyesi yurtdisinda ders vermis veya egitim
gormiistiir. Ayrica, 5 6gretim tiyesi sanal hareketliligi ger¢eklesmistir. Universitemize gelen 24 personeli misafir
ettik. Erasmus+ Programi kapsaminda 6 6grencimiz 6grenim ve 1 Ofrencimiz staj faaliyetini yurtdiginda
tamamladi. 9 6grenci kurumumuzda egitim aldi, 1 6grenci de Uluslararasi iliskiler Ofisi’nde staj hareketliligini
baslatt1 ve halen devam etmektedir.

Bugiine kadar Uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda 15 farkli {ilkeden toplam 43 {iniversite
ile Erasmus+ anlagsmalar1 ve Rusya, Belarusya ve Polonya’dan tiniversiteler ile memorandumlar imzalanmistir.

Ayrica, Universitemiz Erasmus+ kapsaminda partner kurum olarak iki uluslararasi proje yiiriitmektedir:

e “Digital Learning Materials for Sustainable Textile Education(2020-1-TR01-KA226-VET-098141)” adl
proje 01.06.2021 tarihinde baslayip 24 ay boyunca devam edecek.

e “Active Woman - Copybook Solutions in the Preparation for the Telecommuting (2020-1-PL01-KA226-
VET-096159)” adl1 proje 01.04.2021 tarihinde baslayip 24 ay boyunca devam edecek.
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14.09.2020 tarihinde, Tiirkiye Ulusal Ajanst Genglik Calismalari Koordinat6rliigii tarafindan verilen Kalite
Sertifikasi’na layik goriiliip Ev Sahibi olarak ilk ESC projemizi (2020-3-TRO1-ESC11-096880) tamamladik.
12 Polonyal1 ve 12 Italyan gence 40 giin boyunca ev sahipligi yaptik. Proje kapsaminda gelen gengleri birgok
goniilli aktivitelere dahil ettik. Destekleyen Kurum olarak da 15 goniilliiyli Portekiz’e gondererek projemizin
(2020-3-TRO1-ESC11-096881) bir kismini tamamladik. 2022 yil1 i¢eresinde proje sona erecek.

1. Anlagmalarimiz (https://erasmus.alanyahep.edu.tr/tr/anlasmalarimiz)

Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilagsma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma
tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci bicimde islemektedir.

Uluslararasilasma kaynaklan
Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslagma kaynaklari birimler aras1 denge gézetilerek yonetilmektedir.
Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.
B. EGITIM VE OGRETIM
1. Program Tasanmi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlann tasarimi ve onayi

Universitemizde programlarin tasarimi ve onaymna iliskin ilke, yontem, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cergevesi (TYYC) ile uyum ve paydas katilimimi iceren tamimli siirecler bulunmaktadir. Egitim-6gretim
programlart ilgili akademik birimler tarafindan tasarlanmaktadir. Program onerileri Universitemiz Senatosu'nda
goriislilerek karara baglanmaktadir. Biitiin programlar, hedeflenen 6grenme ¢iktilarina bagli olarak amaglarina
uygun tasarlanmistir. Her program kapsaminda derslerin 6grenme ¢iktilar1 ve program yeterlilikleri iligkileri
Bologna Bilgi Paketlerinde program yeterlilikleri ile TYYC ise iliski matrislerinde gosterilerek
Universitemizin web sitesinde yaymlanmistir. Programlarimizin amaglari, ¢iktilar1 ve bunlarin TYYC uyumu,
Universitemizin AKTS katalogunda tanimlanmis, ilan edilmis ve egitim-6gretimle ilgili uygulamalarla
iliskilendirilmistir. Yiiriitiilen programlarin amaglari, ciktilarla ve bunlarin TYYC uyumu, ilgili akademik yil
icerisinde Ogretim programindaki degisiklikler kapsaminda ilgili boliimler tarafindan giincellenmektedir. Tiim
derslerin AKTS bilgileri tamamlanmastir.

Bilgi paketi tanimlari, (https://sis.alanyahep.edu.tr/oibs/)

Bu madde kapsanunda Universitemizde;

Tiim programlarinizin segmeli ve zorunlu dersleri Universitemiz web sitesinde yer almaktadir. Her dersin
kazamimlarimn program ciktilarina olan etkisi ders bilgi paketlerinde gosterilmektedir. Ogrencilerin farkli
disiplinleri tanima, kiiltiirel derinlik kazanmalar1 vb. amaglar ile alanlar1 disinda, 6gretim programlarindan farkl
fakiilte ve boliimlerden dersler almalarina olanak tanimaktadir. Tiim programlarda dersin biligsel seviyesini
(Bloom siniflandirmasini) agik¢a belirten ders kazanmimlari ile program ¢iktilar1 eslestirilmis ve bu eslestirme
ilan edilerek, egitim-6gretim ile ilgili uygulamalara (ders profilleri ve izlenceler gibi) yansitilmistir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi;

Iletisim ve Tasarum Boliimii icin 2021 yilinda gerekli dnlemler alinarak programun yapisi belirlenmistir.
Program 2021-2022 Bahar Donemi sonunda ilk mezunlarini verecektir.

2020 yilinin degerlendirmesi sonucunda, Program Kurullarinda2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Giiz
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déneminin derslerinin isleyisi tizerine degerlendirmeler yapilarak her dersin 14 haftalik miifredatinin 6n tasarimi
yapilmistir.  Programimiza ait olan tiim derslerin AKTS Bilgi Paketleri ve Program Ciktilar1 Universitemiz
PROLIZ sisteminde yer almakta olup, ilerleyen dénemlerde yapilacak 6grenci anketlerine gore ders tasariminda
giincellestirmeler yapilacaktir.

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari (Ingilizce) programn dahilinde, verilen derslerin égrenenler tarafindan
degerlendirilmesi amactyla her donem sonunda ders degerlendirme anketleri uygulanmaktadir. Program anket
sonuglar1 ve 6grenci gereksinimleri dogrultusunda giincellenmektedir.

2020-2021 Egitim-Ogretim  YiliBahar Donemi GAS 302 kodlu Tirk Mutfagi 2 dersi anketi
(https://forms.gle/xps]67gWULeitzWp7)
2021-2022Egitim-Ogretim YiliGiiz Donemi GAS 103 kodlu Gida Bilimi dersi anketi

(https://forms.gle/Kpgtl GGRIRfTTMBT)

Ayrica, 2021 yiinda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Ingilizce Boliimiimiiziin kazandig1 basariya istinaden
06.02.2019 tarih ve 03 sayili Senatomuz karar1 ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlar: Tiirk¢e Béliimiimii Giiz
Doneminde 6grenci almaya baslamistir. Bu kapsamda Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Tiirkce Bolumii 1.
Sinifinda 9 kayith 6grenci egitim almaya baglamistir.

Cizgi Film ve Animasyon Béliimii, 05/03/2021 tarihinde agilmistir. Programa 2021-2022 Egitim-Ogretim Yili
Giiz Doneminde ilk defa olmak tizere tamami burslu olmak sart1 ile 20 6grenci kontenjant verilmistir. Boliimiin
amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanmimlart) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis ve kamuoyuna ilan
edilmistir.

Tiim derslerin AKTS degeri web sayfasi tizerinden paylasilmakta, 6grenci is yiikii takibi ile dogrulanmaktadir.
Derslerin  6grenme kazamimlar1 tamimlanmis ve program ¢iktilar1 ile ders kazamimlar1 eslestirmesi
olu§turulmu§tur

Programin ders dagilimma iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Ogretim program (miifredat) yapisi
zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte, kiiltiirel derinlik ve farkli disiplinleri tanima
imkam vermektedir. Ders sayisi ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve
islerligi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler yapilmaktadir.

Mimarlik Fakiiltesi;

Mimarhk (Ingilizce) Boliimii, 2021 yilinda program tasarimi baglaminda yapilanlar, Universitemizde
programlarin tasarimi ve onayina iliskin ilke, yontem, TYYC ile uyum ve paydas katilimim igeren tanmimh
siregler bulunmaktadir. Derslerin 6grenme ¢iktilari ve program yeterlilikleri iligkileri Bologna Bilgi
Paketlerinde duyurulur. Derslerin TYYC ile program yeterlilikleri ise matrislerde gosterilip Universitemiz
sayfasinda yayinlanmistir (https://sis.alanyahep.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?
lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3 &curSunit=5# ). 2021 yili1 Mimarlik b6lumi ders planinda 2. ve 3. Simf
miifredatinda yer alan Yaz Staji dersleri isteyen Ogrencilere g¢evrimi¢i verilmistir. Yaz Staji Donemlik
programlar tasarlanirken, uygulama saati iceren dersler yiiz yiize verilirken, teorik igerikli dersler ¢evrim-igi
kurgulanmistir.

Universitemiz Mimarlk Fakiiltesi Mimarlik Tiirkce Boliimii 22.09.2021 tarihli ve 24 sayili Senato Karari
geregince kapatilmigtir. Boliime yeni 6grenci alimi yapilmayacak olup, mevcut 6grenciler mezun oluncaya kadar
egitim-6gretim faaliyetleri devam edecektir. Mimarlik Fakiiltesi ¢ Mimarlik ve Cevre Tasarmm Boliimii,
10.02.2021 tarihli ve 07 sayil1 Senato Karar1 geregince agilmustir. Ayrica, 07.06.2021 tarihli ve 16 sayili Senato
Karan geregince Saglik Bilimleri Fakiiltesi agilmistir.
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https://forms.gle/xpsJ67gWULeitzWp7
https://forms.gle/Kpqt1GGR1RjfTTMB7
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https://sis.alanyahep.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=3&curSunit=5

Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi,

2019-2020 Fakiiltemiz programlar1 15.01.2014 tarihli Yiiksekogretim Yirtitme Kurulu Toplantisinda
incelenmis ve 2547 Sayili Kanun’un2880 Sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca faaliyete gegmistir.
Faal olan Turizm isletmeciligi Boliimii; 2020-2021 Akademik yili igerisinde derslerin tasarimi, etkinligi ve
O0gretim uyeleri hakkinda goriislerin alinmasi {izere ¢evrimi¢i anket diizenlenmistir. Eklerde sunulan anket
raporu dogrultusunda, 6grencilere derslerin sagladigi fayda/kati-¢ikti iliskisi ile derslerin proje/ddev iliskisi
degerlendirilmis olup program c¢iktilart ile ders kazanimlarinin uyumu Ongoriilen seviyede gerceklestirmistir
(%80).

Boliim derslerinin AKTS bilgileri ve program ¢iktilar1 tiniversitemiz bilgi sisteminde giincellenerek sonraki
akademik doneme hazirlik yapilmaktadir. Ogrenci anketleri sonucunda AKTS verileri tekrar degerlendirilerek
program tasarimi giincellenmektedir.

Sunulan anket sonuglar1 kapsaminda Boliim Kurullarinda gerekli onlemler alinarak program yapist
degerlendirilmis diizenlenmistir. Yine anket sonuglarina bagh olarak derslerin COVID-19 siirecinde olasi
vakalara kars1 Universitemiz OY'S iizerinde de yer almas1 Boliim Kurullarinda goriilmiis olup 6grenci merkezli
karma/melez bir egitim modeli benimsenmistir. Bu kapsamda, boliimiimiiz staj dersleri igin 6grencilerimize
proje veya yerinde staj yapmak imkani saglanarak teknik egitimin devamlilig1 olusturulmustur.

Meslek Yiiksekokulu (MYO)

Ascilik Programu, 10.02.2021 tarihli ve 07 sayili Senato kararim takiben kurulmus; yaz aylarinda altyapr ve
kadro c¢aligmalar1 tamamlanarak Giiz yariyilinda 6grenci alimina baglanmistir. 18 6grenci ile egitim vermeye
devam etmektedir.

Fizyoterapi Programu, 10.02.2021 tarihli ve 07 sayili senato kararimizla agilmis olup ogrenci alimi
planlanmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu (YDY0);2021-2022 akademik yil1 basinda egitim 6gretim etkinlikleri COVID-
1 9 kiiresel salgimi g6z Ontinde bulundurularak planlanarak, Hazirlik Programi kapsaminda yriitiilen
derslerin blended sekilde yiiriitiilmesine karar verilmistir. Bu kapsamda derslerin yiiz yiize ve uzaktan
verilebilecek olan derslerin ders saatleri ile ilgili ayrintilar dénem basinda yapilan Akademik Kurul
Toplantisinda belirlenerek ders yiirtitiictileri ve 6grencilerle paylagilmistir.

YD Y Obiinyesinde Program Gelistirme ve Materyal Hazirlama Koordinatorliigii bulunmaktadir. YDYO
tarafindan verilen derslerle ilgili olarak her akademik yil sonu ve basinda akademik kurul toplantist
yapilmaktadir. Toplant1 kapsaminda ders yiiriitiiciilerinin verilen derslerle ilgili goriisleri dogrultusunda program
ve miifredatta yapilmasi gereken degisiklik ve gelistirme 6nerileri Program Gelistirme ve Materyal Hazirlama
Koordinatorlug ile paylasilmakta ve gerekli giincellemeler yapilmaktadir. Bu kapsamda 2021-2022 akademik
yili basinda Elementary (Baslangic) seviyesi miifredatinda gerekli revizyonlar yapilmis ve Hazirlik Programi
kapsaminda yeni acilacak olan Pre-Intermediate (Orta alt1) seviyesi i¢in ortak Hazirlik Programi miifredatina
uygun olarak PIS-101, PRW-101 ve PLS-101 dersleri i¢insy/labus (izlence) hazirlanarak uygulanmaya
baslanmistir. Uygun miifredat hazirligr yapilmistir.

Lisansiistii Egitim Enstitiisii;

Mimarlhik Anabilim Dali, Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Anabilim Daly 2021 yil1 i¢inde Gastronomi ve
Mutfak Sanatlar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi 6grenci alimina kapatilmistir. Kayith Ogrenciler tezlerini
tamamlayana kadar egitimlerine devam edeceklerdir. Bununla birlikte, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Tezsiz

Yiiksek Lisans Programi i¢in ¢aligmalar baglatilmistir.

Sosyal Medya ve Dijital Iletisim Anabilim Dali, egitim programim ve 8gretim siireclerini 2021 yinda Sgrenci
odaklilik ilkesi dogrultusunda tasarlamis; Sosyal Medya ve Dijital iletisim Tezsiz Yiiksek Lisans Programu,
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fletisim ve Tasarimu ile Cizgi Film ve Animasyon Lisans Programlar1 gretim elemanlarinin tamaminin goriisleri
almarak hazirlanan Bo6lim A¢ma Dosyasinda yer alan sunulan miifredat ile faaliyete baslamistir. Dersler
Ogrencilere saglayacag fayda diisiiniilerek tespit edilmis; program ¢iktilari ile ders kazanimlarinin uyumu dénem
sonunda ve y1l bitiminde kontrol edilmek tizere ngoriilmiistiir. Aym y1l YOK tarafindan onaylanan (Y OK’ten
gelen onay yazis1) program 30 6grenci kontenjami ile faaliyet gostermeye baslamis ve 2021-2022 Egitim-
Ogretim Y11 Giiz Déneminde 6grenci almaya baglamistir. Giiz Déneminde programa kayitli toplam 14 6grenci
bulunmaktadir (Ogrenci sayisin1 gosteren PROLIZ ekran kaydr). Enstitiimiiz Sosyal Medya ve Dijital letisim
Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, 2547 Sayili Kanun’un4. maddesi uyarinca 2021 yili Eyliil ayinda faaliyete
gecmistir.

2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Déneminde Sosyal Medya ve Dijital Iletisim Programinda yiiriitiilecek
olan her dersin 14 haftalik miifredatinin 6n tasarimi yapilmistir (PROLIZ Bilgi Paketi Tanimlar1 Sayfasi ekran
goriintiisii ve 14 haftalik icerik 6rnek). Programimiza ait olan tiim derslerin AKTS Bilgi Paketleri ve Program
Ciktilar1 Universitemiz PROLIZ sisteminde yer almakta olup , ilerleyen donemlerde yapilacak ogrenci
anketlerine gore ders tasariminda giincellestirmeler yapilacaktir.

Lisansiistii Egitim Enstitiisiinde2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l Bahar Déneminde yiiriitiilen tiim dersler
uzaktan egitim ortamina tasinmig olmakla birlikte, Lisansiistii Egitim Enstitiisii’nde dersler %40’1 asmayacak
sekilde uzaktan egitim (OYS) kanalindan yiiriitiilmiis; oncelik yiiz-yiize egitime verilmistir. Ayrica,
Enstitimiizde Enstiti Kurulu ve Yonetim Kurulu Toplantilary, Tez Savunma Sinavlart ve Yiiksek Lisans
Miilakatlar1 yapilmistir.

Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Mimarlik Anabilim Dali,Gastronomi ve Mutfak Sanatlart Anabilim Daly
2021 yili iginde Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Tezli Yiiksek Lisans Programi kapatilmistir. Kayith 6grenciler
tezlerini tamamlayana kadar egitimlerine devam edeceklerdir.

Programimiza ait olan tiim dersler yiiz-yiize yapilsalar da- Universitemizin OY S ortamina dahil edilmektedir. Bu
yolla kaynaklarin erisilebilir olmas1 saglanmaktadir. Akademik destek anlaminda da dénem projesi yazmak ile
birlikte 6grencilere akademik damigsmanlarinin atanmalar saglanmistir.

Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin sagladig egitsel olanaklari “Uzaktan Egitim” semsiyesi altinda kurumsal
biitiinliik igerisinde siirdiirmek amaciyla, 2016 yihnda “Ac¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma
Merkezi” kurulmus ve akademik alandaki calismalar SAKAI-20 agik-kaynak kodlu OYS dogrultusunda
yapilandirilmistir. 2019 yihindan itibaren ise Universitemiz kapsamli bir doniisiim stratejisi benimsemis ve
uygulamaya koymustur. Bu kapsamda yapilan planlamaya gore, dijital teknolojilerin potansiyelinden en yiiksek
diizeyde yararlanilmasini hedefleyen bir egitim-6gretim siireci modeli 6ngoriilmiistiir.

Diger yandan, kiiresel salgin nedeniyle Universitemizde egitimler uzaktan verilmeye baglanms ve hizl bir
sekilde ders icerikleri dijital ortama uygun olarak diizenlenmistir. Mevcut altyapr olanaklar1 baglaminda
egitimlerin uzaktan siirdiiriilmesinde 6nemli bir zorluk yaganmamistir. Tamamen sanal ortamda, canl1, goriintiili
ve sesli olarak derslerin yiiriitiilebilecegi ve katilimeilarin diledikleri zaman sisteme diisen ders kayitlarimi tekrar
izleyebilecekleri akilci, ¢agdas ve yenilik¢i bir ortam sunan 6grenme yonetim sistemimiz (OYS) akademik
kadromuz ve 6grencilerimize egitim-6gretim faaliyetlerini daha etkili ve verimli kilacak olanaklar1 sunmaktadir.

1. “Acik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netmeligi”,

(https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/oim.ahep/5494 5.pdf) /
(https://www.alanyahep.edu.tr/tr/bylaws.read/id/35)

B.1.2. Programin ders dagihm dengesi

Sanat ve Tasanm F akiiltesi,
fletisim ve Tasarmmu Boliimii,

2021 yili igerisinde 2020-2021  Egitim-Ogretim  YiliBahar  ve 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l
Giiz Donemlerinde toplam 56 ders yiiriitiilmiistiir. S6z konusu dersler arasinda 27 ders zorunlu boliim dersi, 11
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https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/oim.ahep/5494_5.pdf
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ders segmeli boliim dersi, 6 ders secmeli yabanc1 dil dersi ve geriye kalan 12 ortak ders yer almaktadir.
(“http_s //com alanyahep edu. tr/tr/o gretim-programi’ ile

Mimarlik Fakiiltesi genelinde,

Programin alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi ve zorunlu- se¢meli ders dengesi gozetilerek
hazirlanan Ogretim Programi (miifredat) Universitemizin web sayfasinda kitapgik formatinda duyurulmustur.
Ogrencilerin farkli disiplinleri tamima, kiiltiirel derinlik kazanmalar1 vb. amagclar ile Ogretim Programlarinda
alanlan disindaki fakiilte ve boliimlerden dersler almalarina olanak tammaktadir. Ders dagilim dengesine iliskin
olarak Mimarlik Boliimii ders dagilimi ekte 6rnek olarak gosterilmistir . Cevrim-i¢i olarak verilen Yaz Staji
derslerinin program kurgusu da 6grencinin egitim ve 6grenimini destekleyecek bicimde kurgulanmistir .

Alanya HEP Mimarlik Lisans Ogretim Progranu

https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/art.ahep/6365_1.pdf
Alanya HEP Mimarlik Lisans Programi Ders Plam

https://arch.alanyahep.edu.tr/tr/ogretim-programi
Alanya HEP Mimarlik Yaz Staj1 Kilavuzu

https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/announcement/duyuru_1622638290.pdf

1. Ogrenci Isleri Bilgi Sistemimiz (OIBS) iizerinden girilmekte olanders bilgi paketlerine (her yil igin tiim
ders izlenceleri mevcuttur), Ornegin  “Bilgisayar  Miihendisligi  Lisans Programi” igin

“https://sis.alanyahep.edu.tr/oibs/bologna/progCourses.aspx?lang=tr&curSunit=29" web baglantisindan
erisilebilir.

B.1.3. Ders kazammlannin program ciktilaryla uyumu
Universitemizde program ¢iktilarinin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar (siire¢ ve performans

gostergeleri) olusturulmustur. Her akademik donem basinda ve sonunda tiim 6gretim elemanlarinin katilimiyla
program degerlendirme toplantilar1 yapilmaktadir. Bu toplantilarda, agilan dersler, ders ¢esitliligi,
laboratuvar/stiidyo/mutfak uygulamalari, 6grenci sayilari, ayrilan Ogrenciler ve ayrilma nedenleri, basari
durumlari, 6grencilerden alinan geri-bildirimler ile lisans/lisansiistii program dengesi vb. konular incelenip
degerlendirilmektedir.

YDYO Hazirlik Programindaki dersler 6grencilerin dil becerilerinin biitiinctil bir sekilde gelistirilmesini
hedeflemektedir. Bu kapsamda verilen dersler Avrupa Dil Portfolyosu (CEFR) kriterlerine dayali olarak,
Ogrencilerin lisans egitimleri boyunca boliimlerinde ihtiyag duyabilecekleri dil becerileri/nitelikleri de g6z
oniinde bulundurularak Program Gelistirme ve Materyal Hazirlama Koordinatorliigii tarafindan hazirlanmakta
ve her akademik y11 sonunda gerekli revizyonlar yapilmaktadir.

B.1.4. Orenci is yiikiine dayah ders tasanm
Tiim programlarda tanimlanmis olan 6grenci is yiikleri, ders bilgi paketleri yoluyla paydaslarla paylasilmakta ve

egitim-6gretim ile ilgili tim uygulamalarda (6grenci hareketliligi, 6nceki 6grenmenin taninmasi vb.)
kullanmlmaktadir. Ancak 6grenci is yiikii ve ilgili uygulamalarin sonuclar1 izlenmemektedir.

1. Universitemiz ders bilgi paketleri igin “https://ects.alanyahep.edu.tr/ | akademik programlar”

B.1.5. Programlann izlenmesi ve giincellenmesi
Universite genelinde her boliim PROLIZ sisteminde derse ait bilgi paketini yiiklemektedir. Daha sonra 6gretim

eleman1 ve damigsman Ogrencilerin is yiikiinii takip ederek gereken iyilestirme faaliyetini bolim kurulu
araciligiyla Dekanliga ileterek 6nlem almaktadir. Donem sonunda yapilan ders degerlendirme anketleri de ders
bilgi paketlerinin glincellenmesine katkida bulunmaktadir.

B.1.6. Egitim ve 63retim siireclerinin yonetimi
YDYO Modern Diller tarafindan agilan dersler Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi Lisans Egitim

15/32
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Ogretim ve Sinav yonetmeligine gore yiiriitiilmektedir. Modern Diller Birimi tarafindan vyiiriitiilmekte olan
derslerin 6lgme degerlendirme kriterleri her donemin basinda ders izlencesi aracilifiyla o6grenciler ile
paylasilmaktadir.

Hazirlik Birimi biinyesindeki derslerin degerlendirilmesi siireci Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigii
tarafindan ylriitiilmektedir. Bu kapsamda hazirlanan smavlarinin gegerlik ve giivenirliginin artirilmasi ve
uygulanan 6l¢me-degerlendirme araglarinda standardizasyonun saglanmasi i¢in sinav hazirlama, yiiriitme ve
degerlendirme stirecinde bir standart uygulamalar is akis semalarina uygun olarak yiirtitiilmektedir.

Programlann tasarmi ve onayl

Olgunluk Diizeyi: Tanimli siirecler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onayr gergeklesen
programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiirtitiilmektedir.

Kamtlar

ek 2 iletisim.pdf

Ek-1 YOK ten gelen onay yazisi.pdf

ek 4 proliz iletisim.pdf

ek 5.pdf

ek 7.pdf

17 sayil1 Senato karari.pdf

fizyoterapi.pdf

EK-1.pdf

EK2- 2021 wil1 05 No’lu B6liim Kurul Karari.pdf

EK1-E-10593708-101.03.02-705 Sayili Evrak.pdf
Ek-12021 vil1 05 No’ lu Boliim Kurul Karar: (1).pdf

EK B.1.1. YDYO_TOPLANTI TUTANAGII5_BLENDED_ EGITIM KARARILpdf

Programin ders dagihm dengesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, taniml1 stirecler dogrultusunda hazirlanmis ve
ilan edilmistir.

Ders kazanimlariin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders
bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.

Kamtlar
e EK B.1.3. YDYO TOPLANTI TUTANAGII3 MUFREDAT REVIZYONU.pdf
Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmig, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.

Programlarnn izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iligkin
mekanizmalar igletilmektedir.

Kamtlar

e EK.1. B.1.5. YDYO_Pre-Int PIS-101 syllabus.pdf
e EK.2. B.1.5. YDYO_Pre-Int PL.S-101 syllabus.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/ek 2 ileti%C5%9Fim.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/Ek-1 Y%C3%96K%E2%80%99ten gelen onay yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/ek 4 proliz ileti%C5%9Fim.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/ek 5.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/ek 7.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/17 say%C4%B1l%C4%B1 Senato karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/fizyoterapi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK-1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK2- 2021 y%C4%B1l%C4%B1 05 No%E2%80%99lu B%C3%B6l%C3%BCm Kurul Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK1- E-10593708-101.03.02-705 Say%C4%B1l%C4%B1 Evrak.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/Ek-1 2021 y%C4%B1l%C4%B1 05 No%E2%80%99 lu B%C3%B6l%C3%BCm Kurul Karar%C4%B1 (1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK_B.1.1._YDYO_TOPLANTI_TUTANA%C4%9EI15_BLENDED_ E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M_KARARI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK_B.1.3._YDYO_TOPLANTI_TUTANA%C4%9EI13_M%C3%9CFREDAT_REV%C4%B0ZYONU.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK.1._B.1.5._YDYO_Pre-Int PIS-101 syllabus.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ahep/2021/ProofFiles/EK.2._B.1.5._YDYO_Pre-Int PLS-101 syllabus.pdf

e EK.3. B.1.5. YDYO_Pre-Int PRW-101 syllabus.pdf

Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve ogretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

Kamtlar

e EK.1 B.1.6. YDYO_Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi Lisans Egitim Ogretim ve Sinav

yonetmeligi.pdf
e EK.2 B.1.6. YDYO_ Sinav_hazirlik is akis1.pdf

e EK.3 B.1.6. YDYO Sinav_Kagitlariin Degerlendirilmesi is akisi.pdf
e EK4 B.1.6. YDYO_Sinav_Kurallari.pdf

2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri
Ogrenme-6gretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklasimlar uygulanmasina yonelik planlamalar bulunmaktadir.

Ancak heniiz gereken ayrintili diizenlemeler yapilmamistir. Bununla birlikte;

YDYO; Ogrencilerin dil becerilerinin biitiinciil bir bakis agisiyla gelistirilebilmesi icin Hazirlik Programi
kapsaminda PIS-101 dersi dilin biitiinciil bir sekilde 6grenilmesine, PRW-101 dersi okuma ve yazma
becerilerinin gelistirilmesine, PLS-101 dersi dinleme ve konugma becerilerinin gelistirilmesi amacina hizmet
etmektedir. Ayrica 6gretim niteliklerinin artirilmasi amaciyla 6gretim elemanlarinin ders esnasinda farkli yontem
ve teknikleri kullanmalar1 konusunda desteklenmektedir. 2020-2021 akademik yih bahar doneminde derslerin
COVID-19 kiiresel salgint nedeniyle uzaktan egitim ile devam etmesi sebebiyle, 6gretim elemanlarinin uzaktan
dil egitimi kapsaminda kullanilabilecek 6gretim teknik ve yontemleri konusunda gelisim saglamalari amaciyla
Nisan 2021°de Yabanct Dil Hazirlik Okullarinda COVID-19 Deneyimi ve Gelecege Bakigndl bir ¢evrimigi
dil konferans1 gerceklestirilmistir.

B.2.2. Olcme ve degerlendirme
Ogrenci basarisim 6lgme ve degerlendirmede kullanilan tanimli siiregler “Alanya Hamdullah Emin Pasa

Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” kapsaminda yer almaktadir. Ayrica, “Mimarlik
Lisans Programi1 Mimari Stiidyo/At6lye/Proje, Uygulama ve Kuram Dersleri Olgme-Degerlendirme Faaliyetleri
ve Smav Uygulama Yonergesi”, Universitemiz Mimarlik Fakiiltesi Mimarlik Boliimii Lisans Programi
miifredatinda yer alan uygulama derslerindeki (stiidyo / atdlye / proje / yapi projesi) ve kuramsal derslerdeki

caligmalarin yiirtitiilmesi ve degerlendirilmesi konularinda yapilacak islemlerle ilgili usul ve esaslar

kapsamaktadir.

Tum programlarda Ogrenci merkezli 6lgcme ve degerlendirmeye iliskin uygulamalar bulunmaktadir. Bu
uygulamalardan bazi sonuglar elde edilmis olup, s6z konusu sonuglarin izlenmesine iliskin bilgiler boliimler
bazinda su sekildedir:

Turizm Isletmecilizi Boliimiimiiz Orneginde, 5l¢me-degerlendirmenin  siirekliligi  kapsaminda bolim
derslerinde dénem i¢i ¢aligmalarinin {izerine ¢aligmalar baglatilmis olup her dersin ek’de sunulan ders izlence
Ornegi gibi degerlendirilmesi ¢oklu sinav olanaklarinin saglanmasi i¢in Boliim Kurulunda 6gretim elamanlari ile
goriislilmiis ve ornek izlence paylasilmstir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi iletisim ve Tasarim ile Cizgi Film ve Animasyon Boliimii, 6lgme-degerlendirmenin
stirekliligi kapsaminda boliim derslerinde dénem dersleri {izerine c¢alismalar baglatilmis olup her dersin
degerlendirilmesi ve ¢oklu siav olanaklarinin saglanmasi i¢in Boliim Kurul Toplantisi yapilmustir.

Kanmit: BURCIN UNAL is inviting you to a scheduled Zoom meeting.

Topic: BURCIN UNAL's Zoom Meeting
Time: Dec 23,2021 02:30 PM Istanbul
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Join Zoom Meeting

https://us04web.zoom.us/j/71379545869?2pwd=Wkgl MVhzeHIldmtqUmFUZOEwRUtDQTQ09
Meeting ID: 713 7954 5869

Passcode: 3aPjpX

YDYO biinyesindeki derslerin degerlendirilmesi ile ilgili olarak ise2019-2020 Egitim-Ogretim Y1linda
“Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigi” kurulmasi ile birlikte iyilestirme ve standardizasyon siirecine
baglanmustir. Ingilizce Hazirhk Birimi biinyesinde 2018-2019 Egitim-Ogretim Yilinda pilot uygulama olarak
Ogrenci Memnuniyet Anketi uygulamasina baslanmustir. (1) Akademik Ortam ve Ogrenmeyi Destekleyici
Olanaklar, (2) Ders Ogretim Elemam Degerlendirme ve (3) Olgme Degerlendirme Sistemi olmak tizere ii¢ farkli
boliimden olusan anketin uygulanmasi sonucunda karsilasilan aksakliklar ile ilgili olarak, 2019-2020 Egitim-
Ogretim Y1l Giiz Donemi basinda gerekli diizenlemeler yapilmistir. Bu anketlerin 2019-2020 Egitim-Ogretim
Yilindan itibaren Giiz ve Bahar Dénemlerinde uygulanmasina karar verilmistir.

YDYO biinyesinde Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigii bulunmaktadir. Hazirlik Programi
kapsaminda yliriitiilen tiim 6lgme degerlendirme faaliyetlerinin gegerlik ve giivenirliklerinin artirilmasi i¢in her
akademik yilda koordinatorliikte gorevli ogretim elemanlar1 tarafindan hazirlanmaktadir. Olgme ve
Degerlendirme Koordinatorliigii tarafindan her akademik yilda 4 adet Gelisim Sinavi ve Akademik Takvimde
belirtilen/Ogrenci Isleri Miidiirliigii tarafindan onerilen tarihlerde Yeterlik Sinavi yapilmaktadir. Ogrenci dil
becerilerinin degerlendirilmesi yazili, s6zlii ve/veya hem yazili hem s6zli olarak yapilabilmektedir. Bu sayede
Ogrencilerin dil egitimi bilegenlerinden her biri ile ilgili olarak degerlendirilmesi amaglanmaktadir.

Ayrica, Olgme ve Degerlendirme Koordinatorliigii gozetiminde ders yiiriitiiciileri tarafindan hazirlanan
stire¢ degerlendirme smavlart bulunmaktadir. Bu sinavlar proje, 6dev ve kisa sinav gibi farkli formatlarda
hazirlanarak ¢grencilerin siire¢ esnasinda siirekli olarak degerlendirilmesi ve gerekli diizeltme ve gelistirmelerin
akademik yil i¢cinde yapilmasi hedeflenmektedir. Siire¢ degerlendirme kapsaminda yapilan siavlar proje, rapor,
sunum, kompozisyon yazma gibi 6grenci iiretime odaklanacak sekilde tasarlanmaktadir.

YDYO Modern Diller tarafindan agilan dersler Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi Lisans Egitim
Ogretim ve Smav Yonetmeligine gore yiiriitiilmektedir. Modern Diller Birimi tarafindan yiiriitiilmekte olan
derslerin 6lgme degerlendirme kriterleri her donemin baginda ders miifredati araciligiyla Ogrenciler ile
paylasilmaktadir.

Uzaktan egitim kapsaminda egitim-6gretim faaliyetleri ve degerlendirme oOlciitlerindeki cesitlilik (es-
zamanl (senkron) ve es-zamansiz (asenkron) yuriitme, canli derslerin/sinavlarin kayit altina alinmasi ve farkl
sinav tiirlerinin uygulanmasi gibi) belirgin oranda artmugtir.

Smav giivenligi agisindan, uzaktan egitim kapsaminda 6gretim elemanlar tarafindan uygulanan sonug-
odakl tiirdeki (¢coktan segmeli sorular igeren) siavlar igin toplam 100 sorudan (6rnegin 20 soru igin bes kati
kadar) olusan soru havuzlar1 olusturulmaktadir. Bu calisma final sinavlart i¢in yapilmakta ve biitiinleme
sinavlari i¢in de yeni soru havuzlar1 hazirlanmaktadir. Ayrica, uygun sartlarda 6grencilerden sinav esnasinda
kamera agmalar istenerek sinavlar takip edilmekte ve kayit altina alinabilmektedir.

“Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi”, https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/webadmin.ahep/6083 _1.pdf

YDYO Olgme ve Degerlendirme Koordinatrliigii https://ydyo.alanyahep.edu.tr/

B.2.3. (")g' renci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

Universitemiz On Lisans ve Lisans programlarina merkezi yerlestirme sonucu OSYM tarafindan &grenci
yerlestirilmektedir. Universitemize &grenci olarak nasil kabul olunacagi, 2547 sayili Kanun’a dayamlarak

olusturulan “Alanya Hamdullah Emin Pagsa Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y onetmeligi” ile atifta
bulundugu yonetmelikler, yonergeler ve uygulama esaslari ile belirlenerek uygulanmaktadir.

Bu yonetmelik ve yonergelerde kriterler ile degerlendirmenin ne sekilde yapilacagi belirtilmektedir.
Basvuru kosullari, kontenjanlar, bagvuru i¢in gerekli belgeler ve bagvurularin nasil yapilip degerlendirilecegine
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yonelik ayrintilar kapsamli ve seffaf bir sekilde belirlenmis olup, adaylara Universitemiz web sitesi araciligi ile
duyurulmaktadir.

On Lisans ve Lisans programlari i¢in kontenjanlar, 6zellikleri ve diger ayrintilar YOK Lisans Atlasi
(https://yokatlas.yok.gov.tr/) aracihgiyla takip edilebilecegi gibi, Universitemizin web sitesinden de
ulasilabilecek sekilde diizenlenmistir. Universitemiz pek ¢ok programina burslu ve yari-burslu kontenjanlarla
ogrenci almaktadir. Bu burslarin tamami karsiliksiz olup, Universitedeki basariya bagli degildir. Diger yandan,
burssuz veya yari-burslu kontenjanlara yerlesmis iistiin basarili 6grenciler, programlarindaki ilk yildan sonra
okul iicretinden belirli bir oranda muafiyeti saglayan Akademik Basan Indiriminden yararlanabilmektedirler.

Universitemiz Erasmus+ degisim anlasmasinin tarafidir. Universitemizin degisim anlasmas: yaptig1 diinyada pek
cok Universite ve bolim bulunmaktadir. Bu konular ile ilgili diizenlemeler “Alanya HEP
Universitesi Erasmus+ Yiiksekogretim Programm Uygulama Yonergesi” kapsaminda yer almaktadir.

Ornegin Turizm Isletmeciligi B6liimiimiiz; bu hususta is-akis1 6grenciden gelen dilekge dogrultusunda Boliim
Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu Kararlariyla saglanmaktadir. Bu siireclerin  6grenci-odakli olmast
onceligimiz olup, kredi, dil ve butiinsel uyumluluk gosteren derslerin sayillmasi saglanmaktadir (siirecin bir
ornegi EK-5’te verilmistir.)

Universitemizin Lisansiistii programlarma “YOK Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi” ile “Alanya HEP
Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi” kapsaminda belirlenen smav sonuglari ve
belgelerle basvuru yaparak miilakatta basarili olan 6grenciler yerlestirilmektedir.

Ogrenci kabullerine iliskin onceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin ilke ve kurallar
tanimli olup, siire¢ ilgili yonetmelikler ve belirlenen takvim dogrultusunda takip edilmektedir. Degisim
programlarindan yararlanan Ogrencilerin kredi ve gecme notu esdegerlikleri bu yonetmelik kapsaminda
yapilmaktadir. Ogrenci kabulii, onceki Ogrenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi ile ilgili olarak,
Universitemizdeki her boliimiimiize iliskin bilgiler “https:/ects.alanyahep.edu.tr/” web baglantisinda akademik
programlar kisminda yer almaktadir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, lletisim ve Tasarimu Boliimii, 5nceki 6grenmenin taninmasi, misafir 6grenci, yan
dal ve burs olanaklarimi karara baglamistir.

YDYO Hazirlik Programina kaydolan tiim 6grencilerin dil yeterlikleri Sene Basi ingilizce Yeterlik Smav ile
Olgtilmekte, dil yeterligi 60/100 olan 6grenciler Hazirlik Programindan muaf tutulmaktadir. Bu siava girmek
istemeyen Ogrenciler esdegerligi kabul edilen simmav sonuglarim paylasarak Hazirlik Programindan muaf
olabilirler.

1. “Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi”, https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/oim.ahep/5494 6.pdf

2. “Burs ve Indirim Y6nergesi”, (https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/webadmin.ahep/6083_4.pdf)
/ (https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/oim.ahep/5530.pdf)

3. “Erasmus+ Yiiksekogretim Programi Uygulama

Yonergesi”, https://www.alanyahep.edu.tr/tr/bylaws.read/id/29

B.2 4. Yeteriliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma

Yatay ge¢is yoluyla kabul edilen 6grenciler, kabul edildikleri egitim programinin ilgili sinifindan baglamak tizere
kesin kayit yaptirabilmektedirler.

Kendisini baska alanlarda da gelistirmek isteyen 6grenciler i¢in bazi programlarda ¢ift ana dal ve yan dal
yapma imkani da bulunmaktadir.

Cift ana dal programu, lisans 6grencilerinin tiniversitelerindeki bagka bir programin derslerini alarak, ayni
zaman dilimi igerisinde her iki programi da basariyla tamamlayarak ikinci bir dalda diplomaya sahip olmalaridir.
Yan dal programi ise bir ana dala kayitli olan 6grencilerin baska bir programdan bazi dersleri es-zamanli alip
basariyla tamamlayarak yan bir dalda sertifika almalaridir. Hem ¢ift ana dal hem de yan dal yapmak isteyen
Ogrenciler, kendi fakiiltelerinden farkli fakiiltelerden de istenen kosullar1 saglamalar1 sartiyla program
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secebilirler.

Cift ana dal ve yan dal programlarina basvuru, kabul edilme ve tamamlama siireclerine ait kriterler,
“Yiiksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan
Dal ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma iliskin Yonetmelik” dogrultusunda hazirlanan
“Alanya Hamdullah Emin Pasa Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Yonetmeligi’ne” uygun olarak
uygulanmaktadir.

Lisans programimin yam sira yan dal yapan Ogrencilere Yan Dal Sertifikas1 verilmektedir. Lisans
programina kayith tistiin basarili 6grencilerden aym anda ikinci bir lisans programinin mifredatim1 da takip
ederek her iki programi da basari ile tamamlayan 6grencilere ise Cift Ana Dal Diplomasi verilmektedir.

On Lisans ve Lisans programlaria OSYM tarafindan merkezi olarak diizenlenen siav sonucunda yerlestirilen
ogrenciler disinda, “Yiiksekdgretim Kurulu’nun Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Esaslar1” dogrultusunda
Universitemizin kabul ettigi yabanci 6grenciler de kesin kayit yaptirma hakkina sahip olmaktadirlar.

Lisans programlarina yurtdisindan kabul edilen 6grencilerin yurtdigsindaki liselerden almis olduklar
diplomalar, Milli Egitim Bakanligi Talim Terbiye Kurulu’'ndan edinecekleri denklik yoluyla, lisansiistii
programlara kabul edilen 6grencilere ait yurtdisi tiniversitelerinden elde edilmis diplomalar ise Yiiksekogretim
Kurulu’ndan Universitemizce alian iiniversite taninirlik yazis: ile tanmnmaktadir. Universitemiz Senatosu’nun
belirledigi kosullari saglayan adaylar icin “Alanya HEP Universitesi Lisans Programlaria Yurtdisindan Ogrenci
Kabulii Yonergesi” kapsaminda yer alan kriterler uygulanir.

Ogrencinin boliimiine basladig1 andan itibaren almis oldugu derslerin ve sinav notlarmn listesi, genel not
ortalamasi, mevcut donemde almakta oldugu derslerdeki sinav/6dev/proje notlar1 ve derslere devam durumu gibi
bilgiler PROLIZ OIBS iizerinden izlenebilmektedir. Damsmanlar ilgili modiiller sayesinde, grencilere dersleri
ve akademik gelisimleri hakkinda goriis ve tavsiyelerini iletebilmekte, kariyer hedefleri konusunda bilgilendirme
yapabilmektedirler. Universitemiz lisans ve yiiksek lisans diplomalariyla birlikte /ngilizce olarak hazirlanacak
diploma eki de verilmeye baslanacak olup, calismalar tamamlanmak iizeredir. Universitemiz diploma ekleri,
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan da esas alinan sablona gore hazirlanmaktadir.

1. “Cift Ana Dal ve Yan Dal Programi Y onergesi”,

(https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/webadmin.ahep/6083 _6.pdf) /
(https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/oim.ahep/5530 _1.pdf)
2. “Onlisans, Lisans ve Lisansiisti ~ Programlara  Uluslararas1 ~ Ogrencilerin  Yerlestirilmesi
Yonergesi”, https://www.alanyahep.edu.tr/tr/bylaws.read/id/27
. “YOK Bologna Sayfas1”, https://uluslararasi.yok.gov.tr/uluslararasilasma/bologna

4. Yan dal  programina, Ornegin ~ “Bilgisayar ~ Miihendisligi Lisans  Program1”  igin

“https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/cift-ana-dal-yan-dal-programlari” web baglantisindan erisilebilir.

W

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli siiregler
dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamtlar
e EK B.2.1. YDYO_CEVRIMICI Dil. KONFERANSI AFIS.pdf
Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

e EK 1 B.22. YDYO_2021-2022_ Ol¢me-degerlendirme takvimi.pdf
e EK 2 B.2.2. YDYO_https3fcampus.alanyahep.edu.truploadscmswebadmin.ahep6083.pdf.pdf
o EK-4.pdf
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Ogrenci kabulii, 5nceki 6grenmenin tammmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

e EK B.23. YDYO _YDYO Egitim &gretime iliskin esaslar yonergesi.pdf
e EK-5.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onayr ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iliskin
uygulamalar bulunmaktadir.

3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklan
Universitemizde, mevcut programlarimiza ve dgrenci sayimiza gore, sinif, laboratuvar, stiidyo, ders kitaplari,

cevrim i¢i (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun nitelikte ve niceliktedir, erisilebilirdir ve
ogrencilerin bilgisine/kullammina sunulmustur. Ogrenme ortami ve kaynaklarin kullamimu siirekli izlenmekte ve
gelistirmeye yonelik uygulamalar planlanip gerceklestirilmektedir.

Universitemizde, o6zellikle kiiresel salgin doneminde uzaktan egitim kapsaminda es-zamanli ve es-
zamansiz egitim olanaklar1 tanimlanmis ve uygulanmistir. Bu asamada, egitim igerikleri giincellenmis ve
zenginlestirilmistir. Aym zamanda, 2020-2021 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Déneminden itibaren kullanilmakta
olan OYS ile biitiinlesik olarak calismakta olan BigBlueButtonweb konferans sistemi araciligiyla, canli ders,
siav, toplant1 ve web seminerleri gerceklestirilebilmektedir.

Her akademik yilin ilgili akademik doneminde agilan her ders OIBS tizerinde tanimlanmakta, 6 grenciler bu
derslere kaydolmakta ve dersler OYS iizerinde de olusturulup dersi veren &gretim elemanlar: ile dersi alan
Ogrenciler bu derslere atanarak/aktarilarak, tim dersler donem boyunca hem es-zamanli hem de es-zamansiz
olarak yiiriitiilmektedir. 2021-2022 Egitim-Ogretim Y1l1 Giiz Dénemi itibariyle yiiz-yiize verilmeye baslanan
dersler i¢in de yine OY'S platformundan yararlamlmaktadir. Boylelikle, kiiresel salgin vb. durumlardan bagimsiz
olarak Universitemizde es-zamanli ve es-zamansiz egitim kesintisiz olarak siirdiiriilebilmektedir.

YDYO biinyesinde yiiriitiillen dil derslerinde, dilin tim becerilerinin gelistirilmesi amaciyla teknolojik
kaynaklardan faydalanilmaktadir. Bu kapsamda Hazirlik Programinda kullanilan tiim dersliklerde bilgisayar/TV
ve internet erisimi mevcuttur. Dolayisiyla derslerde dinleme, konusma kaydi, ¢evrimi¢i arastirma olanaklar
bulunmaktadir.

Ayrica Hazirlik Programi kapsaminda kullanmilan kaynak kitaplarin her biri ¢evrimigi ¢alisma ortamina sahiptir.
Bu kapsamda 6grenciler ders disinda da dil becerilerinin gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yapabilmektedir.

Uzaktan egitimin desteklenmesi baglaminda Universitemizin OY'S altyapis1 bulunmaktadir. Bu sistem iizerinden
Ogrencilerin aldiklar1 tiim derslerde senkron ve asenkron ders olanaklari, mesaj, forum, e-posta gibi siirekli
iletisim alternatifleri ve kaynak paylasim olanaklar1 mevcuttur.

Iletisim ve Tasarinu Programimiza ait olan dersler (yiiz-yiize yapilanlar dahil) Universitemizin OY'S ortamina
dahil edilmektedir. Bu yolla kaynaklarin erisilebilir olmasi saglanmaktadir (OYS iizerinde agilan COM kodlu
dersler). Ogrenme ortam ve kaynaklarimn yeterliligini arttirmak adina COM 401 dersi kapsaminda Mezuniyet
Projesi Kilavuzu hazirlanarak, kurul karariyla onaylanmistir..

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Turizm Isletmeciligi Boliimiimiiz, bu yil icerisinde akademik damismanliklar1 giincellenmis ve her &grenciye
gelisimine iligkin yol gosterecegi, akademik sorunlarim goriigebilecegi bir 6gretim elamani akademik danigman
olarak atanmustir.

Mimarhk Fakiiltesi
Mimarhk Boliimii 6grencilerinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren , akademik sorunlarina ve
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kariyer planlamasina destek olan bir danigman dgretim iiyesi bulunmaktadir. Bunun dagilimi, 6grenci ve 6gretim
iiyesi sayisi esas alinarak yapilmistir.

Sanat ve Tasarnm F akiiltesi,

Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Programlar i¢in Akademik destek hizmetleri kapsaminda Bo6liim, bu yil
icerisinde akademik danigmanliklar1 giincellenmis ve her 6grenciye gelisimine iliskin yol gosterecegi, akademik
sorunlarini goriisebilecegi bir 6gretim elaman1 akademik danigman olarak atanmuisgtir.

Iletisim ve Tasarinmu Béliimii, Akademik destek anlaminda da donem projesi yazmak ile birlikte grencilere
akademik danigman atamalar1 yapilmustir.

Cizgi Film ve Animasyon Boliimii, Akademik destek anlaminda da donem projesi yazmak ile birlikte
Ogrencilere akademik danigsman atamalar1 yapilmastir.

Ingilizce Hazirlik programinda egitime devam eden her grenciye akademik yilin bagindan itibaren PIS-101
dersine giren ogretim elemani danismanlik yapmaktadir. Damigman 6gretim elemanm Ogrencilerin iiniversite
yasamina ve akademik hayata uyum saglamalarina rehberlik ederek 6grencilerin tiniversite egitimlerinden sosyal,
kultirel ve akademik agidan en etkili sekilde fayda saglamalarimi hedeflemektedir. Bu baglamda danigman
Ogretim eleman1 6grencilerin etkili 6grenme becerilerini gelistirmek ve 6grenci merkezli 6grenme siirecine katki
saglamak ve 6grencilerin bireysel ihtiyaglarim kargilamak amaciyla haftalik 1 saat ofis saati yaparak dgrencilerle
goriislir. Bu goriismeler kapsaminda dgrenciler i¢in bireysel ¢alisma programi da hazirlanabilir.

Ayrica akademik yil boyunca yapilan Gelisim Degerlendirme Sinavlar1 sonrasinda danisman 6gretim elemanlart
Ogrencilerle birebir gériismeler yaparak akademik seviyeleri, zayif ve giiclii olduklar1 konularla ilgili kendilerine
bilgi verir.

Ogrenci etkilesiminin saglanmasi, boliimlerimiz imkanlarinin ve Universitemiz sosyal imkanlarin takip edilmesi
amaciyla sosyal medya sayfalar1 olusturulmustur ve etkin bir sekilde kullamlmaktadir.

https://www.facebook.com/alanyahepuniversitesi
https://twitter.com/alanyahep

https://www.instagram.com/alanyahep/
https://www.youtube.com/channel/lUC_TWFav4mSwBNAHaaH8ZuFw

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Universitemiz &grencileri igin kapali alanda yemekhane ve agik alanda biife/yemekhane mevcuttur. Kiitiiphane
hizmeti diizenli olarak saglanmaktadir. Geligsmis bilisim altyapisi (Internet baglantisi dahil) ihtiyaglar
karsilamaktadir. Uzaktan egitim altyapisi da her yoniiyle tiim ihtiyaclar1 karsilayacak yapidadir.

Universitemizde bilgi giivenligi ve giivenirliliginin saglanmasina yonelik biitiinlesik uygulamalar bulunmakta
olup, 2019 yihlnda SOPHOS Anti-viriis donanimi ve yazilimi satin alimmistir ve her yil giincellemesi
yapilmaktadir. Bilgi giivenligi ve giivenirliligini saglamaya yonelik olarak personele gerekli egitimler verilmis
olup, ayni diizende devam edilmektedir.

SOPHOS giivenlik yazilimi kullanilarak, herhangi bir zararli yazilima karsi, Universitemiz agina disaridan
yapilacak girislerin ve Universitemiz ag1 tizerinden (kurum igerisinden) disariya yapilacak ¢ikislarin kontrolii
gerceklestirilmektedir.  Boylelikle, Universite a@1  icerisinde bulunan  sunucularmveri — giivenligi
saglanabilmektedir. Ayrica, “ Kisisel Verilerin Korunmasr’ konusuna yonelik olarak “Aydinlatma Metni” ve
“Veri Sahibi Basvuru Formu” “https://www.alanyahep.edu.tr/tr/kisisel-verilerin-korunmasi” web baglantisinda
yer almaktadir.

B.3.4. Dezavantajh gruplar
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Universitemizdeki tiim derslikler “Engelsiz Universite” kapsaminda gerekli diizenlemelerin yapildigi binada
bulunmaktadir. Bu nedenle fiziksel olarak dezavantaji olan Ogrencilerin erisimi sorunsuz bir sekilde
gerceklestirilmektedir.

3 Arabk Dinya Engelliler Giinii’nde, Universitemiz FizyoterapiProgrami’ninda aralarinda oldugu
Universitemiz tiim boliimleri i¢in erisilebilirlik belgelerini, Antalya Valimiz Sayin Ersin Y AZICI’dan almustir.

Universitemizin akademik birimleri Universitemiz Engelli Ogrenci Birimi’ne akademik destek saglamakta ve
katkida bulunmaktadirlar.

https://www.instagram.com/alanyahepfizyoterapi/?utm_medium=copy link 2.

https://www.youtube.com/watch?v=n5mX0gk29Ko

https://fzt.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/345

Fizyoterapi Programimiz ornegi (https://www.instagram.com/alanyahepfizyoterapi/?
utm_medium=copy_link)

AW~

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, sportif faaliyetler
2021 yihmm COVID-19 kiiresel salginimin etkisinin hala yogun olarak hissedildigi ilk 6 aylik doneminde,

kiltiirel faaliyetler sinirli sayida gergeklestirilmistir. Bu dénemde, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 B6liimii niin
icinde bulundugu: Lisansiistii Egitim Enstitiisti ile ortak diizenlenen “Giivenli Gida Kavrami1” web semineri,
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Béliimii’nde “Pandemi Siirecine Uyum” web semineri, Uluslararas: Iliskiler
Ofisi ile ortak diizenlenen “Polonya Mutfagi ve Gelenekleri” web semineri, “Komilikten Executive Cheflige
Giden Yolculugun Hikayesi” web semineri ve yabanci Ogrencilerimizle iilkelerine ait mutfak yemeklerinin

yapildig1 etkinlikler diizenlenmistir (B18). 2021 yilinin ikinci yarisinda ise toplamda 10 web semineri, 3 teknik

saha gezisi ve 3 at6lye etkinligi diizenlenmistir. Bolimiimiiz, kiiresel salgin kosullarinin hafiflemesi ile birlikte

hizlandirdig1 etkinliklere ara vermeden devam etmektedir (B19).

fletisim ve Tasarmmi Boliimii 6grencileri ile 2020-2021 Egitim-Ogretim YiliBahar ve Giiz Donemlerinde,
“Bahar Donemi Temel Tasarim I Sergisi” ve “Bahar Donemi Temel Tasarim II Sergisi” olmak tizere iki ¢cevrim
ici 6grenci sergisi diizenlenmistir.

https://com.alanyahep.edu.tr/tr/2020-202 1 guzsergi ; https://com.alanyahep.edu.tr/tr/2020-202 1 baharsergi

[Bilgisayar Miihendisligi Boliimii]: 2021 yili icerisinde katilim g6sterilmis olan faaliyetler sunlardir:

¢ Boliim tarafindan diizenlenmis etkinlikler;

o 16 Nisan 2021 / 11:30 - “How deep are we
learning?”’, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/events.single/id/65
o 06—08 Temmuz 2021 — “Yapay Zeka Web

Semineri”, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/events.single/id/78 (Haber: https://www.haberturk.com/antalya-
haberleri/89283628-lise-ogrencilerine-yapay-zeka-semineri)
o 14 Aralik 2021 / 09:00 - 17:00 — “Workshop by Piotr Goetzen with security
topics”, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/342
¢ Destek Patent tarafindan diizenlenmis etkinlik;
o 23  Haziran 2021 / 16:30 -  “Bilgisayar  Tabanli = Buluglar  Patentlenebilir
mi?”, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/events.single/id/75
o TMMOB Bilgisayar Miihendisleri Odasi tarafindan diizenlenmis etkinlikler;
o 18 Kastm 2021 /20:30 — “Cevrimigi Isyeri Toplantilar1”
o 01 Aralik 2021 /20:30 — “Yurt Disinda Bilgisayar Miihendisi Halleri”
o 23 Aralik 2021 /20:30 — “Yeni Mezun Bilgisayar Mithendisleri Cevrimi¢i Bulugmasi”

YDYO, her akademik yil basinda Hazirlik Programi 6grencileri i¢in oryantasyon toplantist yapilmaktadir. Bu
toplantida 6grencilere YDY O hakkinda bilgilendirmeler yapilarak yeni kayit yaptiran 6grencilerimizin akademik
ve sosyal konularda bilgilendirilmesi amag¢lanmaktadir. Toplanti kapsaminda 6grencilere Hazirlik Birimi ve
Modern Diller Birimi tarafindan a¢ilan derslerle ilgili bilgiler, ders programi ve ders igerikleri, damsmanlik
sistemi, devam-devamsizlik kurallari, 6lgme degerlendirme sistemi ve yeterlik sinavina yonelik bilgiler
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verilmektedir.

Mimarhk Fakiiltesi, Mimarlhk Boliimii, her y1l Ekim aymin ilk haftasi diizenlenen Diinya Mimarlik Haftasim
kutlamak amaciyla bir haftalik seminerler serisinden olusan ¢evrim-i¢i bir program diizenlemistir. Diinyanin
farkli iilkelerinden katilan akademisyen ve profesyonel mimarlarin ¢alisma alanlarim sunduklar etkinlik ile,
ogrencilerimize kiiltiirel faaliyet hizmeti verilmistir. Ayrica Alanya’da ilk kez Universitemiz biinyesinde lise
Ogrencilerine mimarlik meslegini tanitmak amaciyla ¢evrim-i¢i yaz okulu organize edilmistir. Etkinligin ¢evrim-
ici olmasiyla Tirkiye’'nin farkli illerinden katilimcilara da erisme imkadm dogmustur. Iki hafta boyunca
katilimcilar Mimarlar Odasi, akademi ve piyasadan mimarlar ile bir araya gelerek soylesi ve atdlyelerde yer
almislardir. Diizenlenen etkinligimiz Universitemiz web sitesi ve sosyal medya hesaplarindan herkese
duyurulmustur. Bununla birlikte, Universitemiz Mimarlik Fakiiltesince her sene bir konferans
diizenlenmektedir. “Mimarlik ve Sehircilikte Cagdas Iliskiler” (“Contemporary Affairs in Architecture and
Urbanism”) ismiyle diizenlenen konferansin baskanligimi Mimarlik Fakiiltesi 6gretim iiyelerimizden birisi
yapmaktadir. Web sitemizde ilan edilen konferans araciligiyla bilimsel arastirma ve c¢alismalara katki
saglanmaktadir.

https://fa.alanyahep.edu.tr/
https://www.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/295

Kamuoyunu bilgilendirmek amaciyla Skolyoz Farkindalik Ay1 (Haziran) miinasebetiyle Universitemiz
Fizyoterapi Programi 6gretim elemanlarimiz “Skolyoz Farkindalik Ay1 / Alanya Hep Universitesi” adli bir
Youtube igerigi hazirlamigtir. 28 Haziran 2021 tarihinde Universitemiz Youtube kanalinda yaymlanmistir.

Fizyoterapi Programi olarak 01 Aralik 2021 tarihinde Alanya Ozel Yedi Bilim Koleji’nde Universitemiz
Fizyoterapi Programi tamitimi yapilmistir, fizyoterapi ve rehabilitasyon bilimi hakkinda tiniversite aday
Ogrencilerin sorular1 cevaplandirilmistir.

Turizm Isletmeciligi tarafindan diizenlenen faaliyetler eklerde yer almaktadur.

1. Universite Resmi Instagram Hesabi (https://www.instagram.com/alanyahep/)
2. Gastronomi ve Mutfak Sanatlan Boliimiimiiz Etkinlik Haberleri:

o https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/332
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/327
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/333
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/330
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/359
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/33 1
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/334
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/413
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/358
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/385
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/336
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/335
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/337
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/338
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/389
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/369
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/37 1
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/339
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/379
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/390
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/34 1
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/361
https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/37

Fizyoterapi Programmmiz Etkinlik Haberleri:

= https://www.youtube.com/watch?v=n5mX0gk29Ko

0O 0O O 0O O O o o 0o 0O 0O OO OO OO 0O 0 o o o o
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https://gca.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/373
https://www.youtube.com/watch?v=n5mX0gk29Ko

= https://fzt.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/345

Ogrenme ortam ve kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik
ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kamtlar

Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda ogrencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir.

Kamtlar

e EK 1 B.32. YDYO DANISMANLIK BILGILENDIRME.pdf
e EK 2 B.32 YDYO GDS GORUSME PROGRAMIL.pdf
e B10M Alanya HEP Mimarlik Gorev Dagilimi.pdf

Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali
olarak yararlanilmaktadir.

Dezavantajh gruplar
Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iliskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.
Kamtlar
o EK-7.pdf
Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat
esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

EK B.3.5. YDYO_ Oryantasyon bilgilendirme duyurusu.pdf
EK-8.6.jpg
EK-8.7.pdf
EK-8.1.jpg
EK-8.2 jpg
EK-8.4.pdf
EK-8.5.jpg

4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gérevlendirme Kriterleri

Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siire¢ ve kriterleri belirlenerek kamuoyunun bilgisine
sunulmaktadir. Tlgili siire¢ ve kriterler akademik liyakati gozetmekte olup firsat esitligi saglanmaktadir. 2547
sayil1 Yiiksekogretim ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y onetmeligi uyarinca birimlerin ihtiyaglari
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dogrultusunda gelen 6gretim elemani talepleri, (anabilim dallarinin 6grenci sayilari, ders yiikii, akademik
faaliyetleri, kurum dis1 kamu goérevleri), talep edilecek kadronun ilgili bilim alanina getirecegi yenilik yoniinden
degerlendirilir ve ilgili mevzuata uygun olarak ilan, alim ve atama islemleri yapilmaktadir.

Universitemiz genelinde akademik atama ve yiikseltme igin hazirlanmis bir yonerge ayrica kullanilmaktadir.
(https://www.alanyahep.edu.tr/tr/bylaws.read/id/31)

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Universitemiz 6gretim elemanlarimin yenilikgi yaklasimlar, materyal gelistirme ve yetkinlik kazandirma gibi

ogretim yetkinliklerinin gelistirilmesine iliskin planlar bulunmaktadir. Kiiresel salgin doneminde, uzaktan
egitim konusunda bir¢ok calisma yapilmis ve derslerin verilme sekli ve kapsami konusunda Ogretim
elemanlarina egitimler verilmistir.

Universitemizde egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerinin siirdiiriilmesi ve 6gretim becerilerinin
tyilestirilmesi icin elektronik veri tabanlari, merkezi laboratuvar, uzaktan egitim merkezi gibi ¢esitli imkanlar
sunulmaktadir.

Yapilan ¢aligmalarin tam anlamyla yeterli oldugu soylenemez. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve
teknolojik gelisimine yonelik ¢alisma mevcut degildir.

2020-2021 Egitim-Ogretim Y1li Bahar Donemi egitimine hazirlik amaciyla, 09 Subat 2021 - 11 Subat 2021
tarihleri arasinda ¢evrim i¢i web seminerleri diizenlenmistir. Ele alinan konular su sekilde olmustur:

e uzaktan egitimde mevzuat

e cevrim i¢i ders sunum yaklasimlari ve dijital kaynaklardan yararlanma

e cevrim i¢i egitimde etkilesim ve 6grenci angajmani (student engagement)
e cevrim i¢i egitimde 6lgme degerlendirme yaklasimlari

Tamamlanan bu seminerler sonrasinda, ag¢ilan tiim dersler i¢in 6grencilere ¢evrim i¢i ders sunum planlar
ve yararlanilacak ders materyallerini kapsayacak sekilde hazirlanmis ders izlenceleri planlanmig ve &lgme
degerlendirme yontemi belirlenip duyurulmustur.

Lisansiistii Egitim Enstitiimiiz tarafindan diizenlenen etkinlikler icin
“https://enstitu.alanyahep.edu.tr/tr/announcements.all” web baglantisina bagvurulabilir. 2020-2021 Egitim-
Ogretim Y111 Bahar Donemi lisansiistii bulusmalar takvimi su sekilde olmustur:

e 25 Mart 2021 Persembe / 17:00 - 18:00 — “A¢ik ve Uzaktan Ogrenmede Ogrenci Katilimi ve Etkilesimi”
[ https://www.youtube.com/watch?v=b5eVEMHRu9w |

e 31 Mart 2021 Carsamba / 16:00 - 17:00 — “Bilimsel Yayin Siirecinde Referans Gosterme”

e 13 Nisan 2021 Sal1/ 16:00 - 17:00 — “Etkili Iletisim ve Beden Dili”

e 28 Nisan 2021 Carsamba / 15:00 - 16:00 — “Bilimsel Etik ve Intihal” [https://www.youtube.com/watch?

v=epy8ZIbvzNA ]

YDYOQO’da gorevli 6gretim elemanlarimin yetkinliginin artirilmasi amacina yonelik olarak Egitim Destek Birimi
biinyesinde Mesleki Gelisim Koordinatorliigli bulunmaktadir. Koordinatorliik her akademik yil basinda YDY O
Ogretim elemanlarinin da onerileri ile ¢esitli hizmet i¢i/mesleki gelisim faaliyetleri planlamakta/ytirtitmektedir.
2020-2021 akademik yih bahar doneminde (Nisan 2021) bu kapsamda Tiirkiye’deki yiiksekdgretim kurumlari
YDYO/Hazirlik Okullarinda gorevli 6gretim elemanlarinin  katilimina acik ¢evrimi¢i dil konferansi
gerceklestirilmistir.

Ayrica, YDYO Mudirliigi ile dis paydaslarimiz olan yayinevlerinin ortak ¢alismalar1 kapsaminda her yil ¢esitli
hizmet ici egitim/mesleki gelisim faaliyetleri diizenlenmektedir.

[Bilgisayar Miihendisligi Boliimii] : “Bilgisayar ve Uygulamalar”, “Kodlama ve Multimedya Tasarim1”,
“Mobil Uygulamalar” ve “Turizmde Arastirma Y 6ntemleri” gibi dersler, Universitemiz “Gastronomi ve Mutfak
Sanatlar1, Turizm Isletmeciligi, iletisim ve Tasarimi, Cizgi Film ve Animasyon ile Ascilik” Boliimleri birinci-
ikinci-tiglincli-dordiincii simif 6grencilerine verilmistir. Bu ve benzeri bolim-bazli veya ortak derslere destek
verilmesi, boliim 6gretim elemanlarimin farkli alanlar/sahalar hakkinda genel bir fikir edinmeleri ve boliim
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derslerine daha farkli bir bakis agis1 / vizyon katarak odaklanabilmeleri agisindan oldukea yararli olmustur.

1. Uzaktan egitim konusunda yapilan ¢aligmalar (Senato Karar)

2. “KURSLAR | Emlak Danigsmanlig1 Sertifika Programi”, https://emlak.alanyahep.edu.tr/

3. “Learning Management System (LMS) Kullanimi”,https://www.alanyahep.edu.tr/tr/learning-management-
system-lms-kullanimi

4. “Duyurular”, https://www.alanyahep.edu.tr/tr/Ims-duyurular

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yionelik tesvik ve ddiillendirme
Bulunmamaktadir.
Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tamimli ve paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise alinmasi,
atanmasi, yiikseltilmesi ve ders goérevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.
Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek {izere
uygulamalar vardir.

Kamtlar

e EK 2 B42. YDYO 2021-2022 akademik yili giiz dénemi Mesleki Gelisim Koord. Planlari
Karar1.pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.
C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastima Kaynaklan

C.1.1. Arastrma siireclerinin yonetimi
Universitemizin stratejik amaglarmin biiyiik bir kismu arastirma ve gelistirme faaliyetlerini icermektedir.

Stratejik hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik enstitii, fakiilteler, meslek yiiksekokullari, laboratuvarlar ve
stiidyolarda ylriitiilen arastirma faaliyetlerinin desteklenmesi, arastirma siireglerinin yonetimi, arastirmaci
Ogretim {iyeleri ve 6grencilerin motivasyonlarinin ve aragtirma olanaklarinin artirilmasi amaciyla BAP Birimi;
lisansiistii  6grencilere burs imkani, tim arastirma birimlerine gerekli malzeme ve belgeleme destegi
saglamaktadir.

BAP Koordinatorliigiimiize 6zgii tanimlanmis misyon ve vizyon kapsaminda Universitemiz,2020-2021 Yillan
Stratejik Plan1 ¢ercevesinde faaliyetlerini stirdiirmektedir. Bu ¢ercevede 3 adet proje tamamlanmistir. 1 adet
projenin ¢aligmalar1 halen devam etmektedir. Tamamlanan Proje bilgileri soyledir:

1. STF- AP.20-01 numarali ‘Uzaktan Egitimde Whatsapp Uygulamasinin Destek Hizmeti Olarak
Kullanilmasina Iliskin Bir Durum Analizi’

2. SSTF-AP-20-02 Numarali Cevirimi¢i Ogrenme Ortamlarinda Kamera Goriintiisii Paylagiminin Ogrenen-
Ogrenen ve Ogrenen- Ogreten Etkilesimi A¢isindan Incelenmesi: ‘Alanya HEP Universitesi Ornegi’

3. STF-AP.20-03 Alanya HEP Universitesi- Alanya Patika Dernegi Sosyal Sorumluluk Projesi: Gérmeyen ve
Az Goren Ogrencilerin Covid -19 Siirecindeki Egitim Materyal ve Etkinliklerine Erisilebilirliginin Analizi
ve Ogrenme Ortami1 Tasarimi Onerisi’
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Devam etmekte olan Projenin Bilgileri soyledir:

1. STF- AP-20-01 Numarali ‘Tasarim Stiidyosu: Alanya HEP Universitesi Cizgi Film ve Animasyon Boliimii
Ogrencilerinin Ogrenme Kalitesini Arttirmaya Y 6nelik Bir Alan Caligmast’

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar
Universitemizde arastirma kaynaklari kapsaminda,2 Uygulama Mutfagi,1 Gida Arastirma Laboratuvari, 2

Dijital Tasarim Stiidyosu, 1 Bilgisayar Laboratuvar1 vel Fizik Laboratuvari ile1 Kiitiiphane bulunmaktadir.
Ancak bu kaynaklarin kullanimina yonelik siiregler heniiz izlenmemektedir.

Universitemizde yer alan Bilgisayar Laboratuvari’na iligkin gorseller
“https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/bilgisayar-laboratuvari-galeri” web baglantisinda, Fizik Laboratuvari’na iliskin
gorseller “https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/fizik-laboratuvari-galeri” web baglantisinda ve Dijital Tasarim
Stiidyosu’na  iligkin  gorseller ise  “https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/dijital-tasarim-studyosu-galeri”  web
baglantisinda verilmistir. flgili diger bilgiler i¢in su baglantilara bagvurulabilir:

¢ “Bilgisayar Donanimi”, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/bilgisayar-donanimi
e “Fizik Donanimi”, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/fizik-donanimi
e “Fizik Deneyleri”, https://cse.alanyahep.edu.tr/tr/fizik-deneyleri

Universitemizde arastirma ve gelistirme siireclerinin yonetilmesi amaciyla BAP Komisyonu mevcuttur. BAP
icin yeterli kaynak ayrilmakta ve 6gretim elemanlarimiz proje gergeklestirme konusunda tesvik edilmektedir.

Kamtlar:
1. BAP Mevzuati ( https://bap.alanyahep.edu.tr/tr/mevzuat )
2. “Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Uygulama
Yo6nergesi”, https://3 fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/webadmin.ahep/6083 3.pdf
3. BAP Uygulama Esaslar1
( https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/bap.ahep/6211_1.pdf )

Q.1.3. Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar
Universitemizin heniiz doktora programi bulunmamaktadir.

Arastirma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma siireglerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

o 1.pdf
o 2. pdf

ic ve dig kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora
programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Standart uygulamalar ve mevzuatin yam sira; iilkemizin ve Universitemizin ihtiyaclar1 dogrultusunda gelistirdigi
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ozgiin yaklasim ve uygulamalarla 6gretim elemam gelisimi hedeflenmektedir. Universitemizde &gretim
elemanlariin arastirma yetkinliginin degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik planlar ve tanimli siiregler
bulunmaktadir. 2021 yih icerisinde, arastirma yetkinliginin gelistirilmesi amaciyla, §gretim elemanlarina yetkin
kuruluslar tarafindan, “Bilimsel Yayin Strecinde ProQuest Kaynaklarindan Yararlanma Y 6ntemleri”, “Web of
Science Kullanmici Egitimi” ve “Uluslararasi Dergilerde Yayin Yapma Egitimi” konularinda seminerler
verilmistir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Universitemizde, ulusal veya uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri bulunmamaktadr.
Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar yiirtitilmektedir.

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yiirtitiilmektedir.

3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemizde 6gretim elemanlarimn arastirma performanslarinin izlenmesine ragmen, heniiz degerlendirmeye
yonelik taniml1 bir siire¢ bulunmamaktadir.

C3.2. (")g' retim elemany/arastimaci performansimin degerlendirilmesi

Universitemizde 6gretim elemanlarinin arastirma performanslarinin izlenmesine ragmen, heniiz degerlendirmeye
yonelik taniml1 bir stire¢ bulunmamaktadir.

Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde aragtirma performansim izlenmek ve degerlendirmek {izere
olusturulan mekanizmalar kullamilmaktadir.

Ogretim elemany/arastirmaci performansmin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini izlemek ve
degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Universitemizde toplumsal katki kapsaminda tanimli bir siire¢ bulunmamakla birlikte, gecmis yillarda bu
konuda bir¢ok ¢aligma gerceklestirilmistir. Calismalar1 2020 yih igerisinde baslayan Universitemizin de katki
sagladig1 Alanya Kaymakamligi’nin “Aile Dostu Giivenli Parklai’ ve “Alanya Dere Koy Bizim CiftliK’ isimli
projelerine ait protokoller 15 Mart 2021 tarihinde imzalanmustir.

Alanya Hamdullah Emin Pasa (AHEP) Universitesi Engelli Ogrenci Birimi; Yiiksekogretim Kurumlari
Engelliler Danisma ve Koordinasyon Y &netmeligi’nin 11 inci maddesinin birinci fikras1 uyarinca ve Universite

Senatosu’nun 25/12/2017 tarih ve 18/1 sayili karar1 ile kurulmustur.

Engelli bireylerin karsilastiklar1 dezavantajlar1 ortadan kaldirmak ve onlarin tiniversitede akademik, sosyal ve
kiiltiirel ortamlara esit firsatlarla katilimlarini saglamaya yonelik 18.02.2019 tarihli 3(7) sayil1 Miitevelli Heyet
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Karari ile ayrilan biitge destegi ile Antalya Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii yetkilileri tarafindan
10/06/2021 tarihinde denetlenen {iniversite yerleskesinde uygulanmasi gereken ek diizenlemelere karar
verilmistir.

Yapilmasi gereken ilgili diizenlemelerin denetim formu ACSH yetkilileri tarafindan doldurulmus ve eksiklikler
not edilmistir. Gergeklestirilen ve faaliyet siireci devam eden fiziki diizenlemelere iliskin veriler asagida
sunulmustur. Denetim formunda bahsi gecen eksiklikler tamamlanarak, ACSH erisilebilirlik denet¢ileri
tarafindan 25/11/2021 tarihinde yeniden denetleme gergeklestirilmis ve iiniversitemiz Nimet ve Abdurrahman
Alaettinoglu Yerleskesi Mimarlik Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Meslek Yiiksekokulu,
Lisanstistii Egitim Enstitiisti, Mithendislik Fakiiltesi, YDYO ve Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, uluslararasi
erisilebilirlik belgesi almaya hak kazanmistir.

2020 Agustos ayinda BAP kapsaminda Gorme Engelli Ogrencilerin  Uzaktan egitim ortamlarinin
gelistirilmesine yonelik yapilan proje sonuglandirilmis ve edinilen tegchizat/donanim Jaws ekran okuma programi
tiniversite kiitiiphanesinde kullanima hazir héle getirilmistir.

Universitemiz Engelli Ogrenci Birim Sorumlusu olarak bir kisi atanmustir ve08/09/2021 tarihinde ilgili
giindem maddelerinin tartisildigi bir toplant1 gergeklestirilmistir.

Universite icinde engelli 6grencileri, engelli bireyleri bilinglendirmek ve toplum farkindaligini arttirmaya
yonelik Patika Dernegi ile 15/09/2021 tarihinde bir toplant1 gergeklestirilmistir.

Patika Dernegi bagkani ve yonetim kurulu tiyeleri,02/12/2021 tarihinde, 3 Arahk Engelliler Giini sebebiyle,
engelli dostu isletmelere tesekkiir belgesi ve engelli dostu c¢ikartma takdim etmigtir. Aym zamanda
tiniversitemizdeki 6grencilerin engelli bireyler ile ilgili farkindaliklarini artirmak amaciyla, Universitemiz Patika
Ogrenci Toplulugu olarak, iiniversitemizde farkindalik semineri diizenlenmistir. flgili gorseller ve baglantilar
asagida yer almaktadir.

Universitemiz biinyesinde yer alan diger topluluklar ile birlikte, Patika Ogrenci Toplulugu da11-12 Arahk
2021 tarihlerindeki Yeni Y1l Pazari etkinliginde yer almistir.

Universitemizin gesitli boliim ve programlar1 6gretim elemanlari toplumsal katki hedeflerimiz dogrultusunda
cesitli TV, webtv yayinlarina katilmistir.

Universitemiz Fizyoterapi Programi tarafindan her hafta cuma giinleri Alanya’da yasayan ve farkli alanlarda
calisan fizyoterapistleri bir araya getiren “Alanya Hep Universitesi Fizyoterapide Giincel Literatiir Seminerleri”
diizenlenmektedir. Bu seminerler sayesinde bolgemizde yasayan fizyoterapistlerin giincel literatiire hakim olarak
kanita dayal1 calismalar1 ve birbirleriyle kaynagsmasi hedeflenmektedir.

AHEP-Alanya Kaymakamlig1 Protokol: “Aile Dostu Gtivenli Parklar Projesi”

AHEP-Alanya Kaymakamlig1 Protokol: “Alanya Dere Koy Bizim Ciftlik Projesi”
https://www.youtube.com/watch?v=hG-hi_cf2bA

https://www.youtube.com/watch?v=3dmvCwBI1Q2Q
https://ne-np.facebook.com/alanyapostasitv/videos/dr-hasan-basri-sava%C5%9F-ile-nefes-
konu%C4%9Fumuz-fizyoterapist-dr-erdem-demir-09122021/923325738550295/?

__so__=permalink& rv__=related videos

6. "Master Chef  Tirkiye 126. Bolim Ozeti | MASTERCHEF ALANYA'DA!",

https://www.youtube.com/watch?v=tVV_gPPJgQY

DN B W=

D.1.2. Kaynaklar
Universitemizde toplumsal katki projelerinin “Ag¢ik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi” ile

“Stirekli Egitim, Uygulama ve Aragtirma Merkezi” faaliyetleri {izerinden yiiriitiilmesi ongoriillmiistiir. “Strekli
Egitim, Uygulama ve Arastirma Merkezi Y6nergesi”2021 yih igerisinde giincellenmistir. 2021 yih Nisan ayinda
da Merkezin agilmasi i¢in YOK’e bagvurulmustur.
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1. “Acgik ve Uzaktan Ogrenme Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Yonetmeligi”, https://3fcampus.alanyahep.edu.tr/uploads/cms/oim.ahep/5494 5 .pdf
2. “Siirekli Egitim, Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Yonergesi”, https://www.alanyahep.edu.tr/tr/bylaws.read/id/7

Toplumsal katka siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile
iliskili sonuglar izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.

Kamtlar

EOB EK-1.pdf

EOB EK-2.pdf

EOB EK-4 Engelli Ogrenci Birimi Toplanti Tutanagi.docx

EOB EK-5 Engelsiz Universite Komisyonu Toplant: Tutanagi.docx
EOB EK-3 BAP Raporu.docx

Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarin1 toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi
gozeterek yonetmektedir.

Kamtlar

e 16.03.2021 11 nolu SK_001.pdf

2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansmin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Universitemizce, toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve

mali kaynaklar birimler-aras1 denge goézetilerek saglanmaktadir. Ancak bu kaynaklarin kullanimina yonelik
sonuclar izlenmemektedir.

Asagida Mimarlik Boliimiiniin her yil diizenledigi konferans linki bulunmaktadir.

https://www.alanyahep.edu.tr/tr/news.read/id/295

Toplumsal katki performansinn izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki performansimi izlenmek ve degerlendirmek {izere
olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Bilindigi tizere, COVID-19 kiiresel salgini tiim diinyada iki y1l boyunca egitim-6gretim faaliyetleri dahil olmak
tizere tiim sektorlerdeki faaliyetleri olumsuz yonde etkilemistir. Sayin Cumhurbagkanimizin da katkilariyla
2021-2022 Egitim-Ogretim yili kesintiye ugramadan baglamistir. 2021-2022 Egitim-Ogretim yili Giiz donemi
tiim tiniversitelerde oldugu gibi Universitemizde de yiiz-ylize egitim baslamistir. Bununla birlikte, dijital
teknolojilerin potansiyellerinden azami sekilde yararlanilarak, mevcut miifredatimiz kisa stirede uzaktan egitime
de uygun hale getirilmistir. Bilgisayar teknolojileri vasitasi ile tamamen sanal ortamda canli, gortintiilii, sesli
olarak derslerin iglenebilecegi, katilimcimin istedigi zaman bunlar1 tekrar izleyebilecegi ve goriintiileyebilecegi,
akilcl, gagdas, yenilik¢i bir ortami saglayan Ogrenme Yonetim Sistemi hem akademik kadromuza hem de
Ogrencilerimize egitimi daha etkili ve verimli kilacak olanaklar1 saglamistir.
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2021 Kalite ¢aligmalarimizi degerlendirdigimizde; YOKAK Dereceli Degerlendirme Anahtar kapsamindaki tiim
konularda - heniiz tam olarak istenen diizeyde olmasa da - gereken c¢aligmalarin yapildigi goriilecektir. Bu
donemde Universitemiz agisindan salgin siirecinde yasanan uygulamali derslerin yeterli diizeyde yapilamamasi
sorununa karsilik atdlye ve seminer calismalarimin ardi ardina gergeklestirildigi goriilecektir. Ozellikle Sanat ve
Tasarim Fakiiltesinin Iletisim ve Tasarimi ile Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimlerinin aktif olarak etkinlik
diizenledikleri dikkat cekmektedir.

Sonug olarak, 2020 Yih 6zet degerlendirmesinde de belirttigimiz tizere; Universitemiz Misyon, Vizyon ve Temel
Degerleri ile Hedefleri baglaminda faaliyetini stirdiirmekte ve tiim ¢alismalarimi kalite giivencesini 6n planda
tutarak gerceklestirmektedir. Genel ¢erceve olarak biitiinliik arz eden kalite giivence sistemimizin eksiklikleri
belirlenerek diizeltme ¢aligmalar1 yapilmaktadir.
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