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1. KURUMSAL BILGILER
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Universitemiz, bilimsel veriler 1s18inda ¢agimzin ihtiyacina cevap veren arastirma faaliyetleri ile
bilim ve teknolojiye katkida bulunacak, donanimli bireyler yetistirmek amaciyla {ilkemizin 97. ve
baskentimiz Ankara' nin 5. devlet liniversitesi olarak (27648 sayr ve 21 Temmuz 2010 tarihinde
resmi gazete yayimlanan karar uyarinca) 7 fakiilte, 1 yliksekokul ve 4 enstitii ile 1 konservatuvarla 03
ekim 2011 tarihinde egitim-dgretime baslamistir.

Ulkemize ve insanliga hizmet edecek, bilimin ve insanligin gelecegine yon verecek, giincel sorunlara
duyarli, tilkemize ve topluma yol gosteren bir {iniversite olma hedefini merkeze koymus olan bir
tiniversitedir.

Universitemiz, gectigimiz yil oldugu gibi 2014-2015 egitim dgretim yilinda da, Tip, Hukuk, Siyasal
Bilgiler, Insan ve Toplum Bilimleri, Isletme, Miihendislik ve Doga Bilimleri, Saglik Bilimleri
Fakiilteleri, Islami Ilimler Fakiiltesi ve Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvar: alanlarinda lisans
egitimine devam etmektedir.

Lisans egitimlerinin yanisira, biitiin fakiiltelerimizde tezli tezsiz Yiiksek Lisans ve Doktora
programlarimiz da devam etmektedir. Toplam 33 lisans ve 80’1 agkin lisansiistii programla bu yil
egitim 6gretime devam edecektir.Kurulusundan itibaren kendisini bir arastirma {iniversitesi olarak
konumlandiran tiniversitemiz, %33 Lisansiistii 6grenci oran1 ve ¢ok sayida lisansiistii programi ve
cok sayida ulusal ve uluslararasi projeyle hedefine emin adimlarla ilerlemektedir.

Universitemiz, lisans diizeyinde %10 yabanci uyruklu 6grenci, 90’1 askin uluslararasi tiniversite ile
yapmis oldugu ikili anlagmalar, 6grenci —6gretim tiyesi ve idari personel degisim programlari, ortak
diploma programlar1 ve ¢ok sayida yabanci uyruklu 6gretim liyesi sayesinde uluslararasi bir
tiniversite konumuna gelmistir.

Yildirim Beyazit Universitesi'nin lisans egitimine baslanan boliimleri, iilkemizin {ist diizeyde ihtiyag
duydugu nitelikli insan giiciinii yetistirmeye yonelik boliimlerdir. Yiiksek 6grenim goren bireylerin,
en az bir yabanci dile ileri diizeyde hakim olmasi gereginden hareketle, Y1ldirim Beyazit Universitesi
olarak ogrencilerin, gelecekte istthdamlar1 sirasinda kendilerine biiyiik avantaj saglayacak sekilde
yabanci dil egitimi vermekteyiz.

Universitemizde, Tip, Miihendislik, Siyasal Bilgiler ve Isletme Fakiilteleri ile insan ve Toplum
Bilimleri Fakiiltesi Psikoloji Programlarinda %100 Ingilizce egitim verilmektedir.

Hukuk Fakiiltemiz Devlet {iniversiteleri i¢inde ilk olma 6zelligiyle basladigi % 30 ingilizce egitim
programina devam etmektedir. insan ve Toplum bilimleri Tarih programimizda %30 Ingilizce
egitime devam edecektir.

Bunun disinda Tip Fakiiltesi (Tiirkge programi), Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik ve Insan
Toplum Bilimleri Fakiiltesinin diger programlari ile Tiirk Musikisi Devlet Konservatuvart dogrudan
Tiirkge egitim verirken; Islami ilimler Fakiiltemiz ise bir yillik Arap¢a hazirlik egitiminin ardindan
Tiirkge Egitime devam edecektir.

Yildirrm Beyazit Universitesi, geng bir {iniversite olmasina ragmen, hem alanlarinda soz sahibi
akademisyenler icin cazibe merkezi olmada, hem de basarili 6grencilerin ilgisini ¢ekmede biiyiik
basar1 saglamistir.

Yildirrm Beyazit Universitesi, ¢cogu lisans ve/veya lisansiistii derecelerini ABD, Avrupa ve
Tirkiye'nin 6nde gelen iiniversitelerinden almis, tecriibeli, aktif ve dinamik bir 6gretim kadrosuna



sahiptir. 400 Ogretim {iyesi ve toplamda 800 akademisyeni kisa siire igerisinde biinyesine
kazandirarak akademik insan kaynagi alt yapisin1t mitkemmel diizeyde gelistirmistir.

Baskent Ankara’da OXFORD, TOEFL, PEARSON, CITY&GUILD gibi uluslaras1 akredit
kuruluslarla yaptig1 protokoller sayesinde uluslararasi diizeyde gecerli ingilizce egitim olanagi
sunarak yiiksek nitelikli 6grencilerin ilgilerini ¢gekmektedir.

Universitemiz elit {niversiteler igerisinde kendini konumlandirma yolunda 6nemli adimlar
atmaktadir. Universite Yerlestirme Sinavlar1 sonunda programlarimizin tamamu ilk 10°da; hatta pek
cok programimiz ilk beste yer almaktadir.

Ogrenci merkezli bir egitim anlayisi ile yiiksek 6gretime yepyeni bir soluk getirmek iizere yola ¢ikan
Yildirrm Beyazit Universitesi olarak, {ilkemize ve Diinyamiza egitim ve bilim alaninda en iist
diizeyde hizmet verebilmek i¢in var giiciimiizle calismaya devam ediyoruz.

Universitemiz 2015 Y11 Performans Progranmi (Linkte ve Kamitta Sunulmustur.)

Universitemiz 2015 Yili Kamu Yatirimlar: Izleme ve Degerlendirme Raporu (Linkte ve Kanitta
Sunulmustur.)

Universitemiz 2015 Yili Birim Faaliyet Raporu (Linkte ve Kanitta Sunulmustur.)
Universitemiz 2015 Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu (Linkte ve Kanitta Sunulmustur.)
Universitemiz 2015 Idari Faaliyet Raporu (Linkte ve Kanitta Sunulmustur.)

Kanitlar

kalite2015.jpg
-2015 YILI KAMU YATIRIMLARI iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU.pdf

2015 Y1l Birim Faaliyet Raporu09 02 2016 - Kopya.pdf
2015 KURUMSAL MALI DURUM BEKLENTILER RAPORU son.pdf

2015 YILI YBU IDARE FAALIYET RAPORU.pdf
2015 YILI YBU PERFORMANS PROGRAMI.pdf

2. KALITE GUVENCESI SISTEMi
1. Kalite Politikas1
2. Yiiksekogretim Kalite Komisyonlannin Gérev, Sorumluluk ve Faaliyetleri
3. Paydas Katihm
3. EGITIM VE OGRETIM
1. Programlarn Tasarimi ve Onay1
2. Programlann Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme
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http://www.ybu.edu.tr/stratejidb/contents/files/YBU 2015 YILI PERFORMANS PROGRAMI.pdf
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http://www.ybu.edu.tr/stratejidb/contents/files/2015 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu09_02_2016 - Kopya.pdf
http://www.ybu.edu.tr/stratejidb/contents/files/2015 KURUMSAL MAL%C4%B0 DURUM BEKLENT%C4%B0LER RAPORU son.pdf
http://www.ybu.edu.tr/stratejidb/contents/files/YBU 2015 YILI %C4%B0DARE FAAL%C4%B0YET RAPORU.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2015/ProofFiles/kalite2015.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2015/ProofFiles/-2015 YILI KAMU YATIRIMLARI %C4%B0ZLEME VE DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME RAPORU.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2015/ProofFiles/2015 Y%C4%B1l%C4%B1 Birim Faaliyet Raporu09_02_2016 - Kopya.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2015/ProofFiles/2015 KURUMSAL MAL%C4%B0 DURUM BEKLENT%C4%B0LER RAPORU son.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2015/ProofFiles/2015 YILI YBU %C4%B0DARE FAAL%C4%B0YET RAPORU.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ybu/2015/ProofFiles/2015 YILI YBU PERFORMANS PROGRAMI.pdf

4. Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamma ve Sertifikalandirma

5. Egitim-Ogretim Kadrosu

6. Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler
4. ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Kurumun Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

2. Kurumun Arastirma Kaynaklan

3. Kurumun Arastirma Kadrosu

4. Kurumun Arastirma Performansmn izlenmesi ve Iyilestirilmesi
5. YONETIM SISTEMI

1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

2. Kaynaklann Yo6netimi

3. Bilgi Yonetimi Sistemi

4. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

5. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

6. SONUC VE DEGERLENDIRME
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