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1. fletisim Bilgileri
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Rektor: Prof. Dr. Salih KARACABEY

Adres: Bozok Universitesi Erdogan Akdag Kampiisii Atatiirk Yolu 7. km 66900/Y ozgat Telefon: 0 354 242 11 20 /3001 (Dabhili)
e-posta: salih.karacabey@bozok.edu.tr

Yozgat Bozok Universitesi Kalite Komisyonu Baskan V.
Rektor Yardimeisi: Prof. Dr. Senol AKIN

Adres: Yozgat Bozok Universitesi Erdogan Akdag Kampiisii Atatiirk Yolu 7. km 66900/Y ozgat

Telefon: 0354242 11 10

e-posta: senol.akin@bozok.edu.tr
2. Tarihsel Gelisim

Yozgat Bozok Universitesi, Bakanlar Kurulunun 01/03/2006 tarih ve 5467 sayili, 17/03/2006 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan karari ile kurulmustur.
Universitemiz; 2006 yilinda miistakil olarak kurulmus olsa da altyapist ok eskilere dayanmaktadir. Yozgat Ilinde 1982 yilinda Erciyes Universitesine bagl

kurulan Yozgat Meslek Yiiksekokulu ile 1989 yilinda Gazi Universitesine bagh diger bir Meslek Yiiksekokulu, Universitemizin temelini olusturmaktadir. Bu

iki meslek yiiksekokulu 1994 yilinda birlestirilerek Erciyes Universitesine baglanmustir. Erciyes Universitesine bagli olarak 1992 yilinda Miihendislik-Mimarlik
Fakiiltesi ve Ziraat Fakiiltesi, 1994 yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ve 1996 yilinda da Saglik Yiiksekokulu kurulmustur.
Akdagmadeni MYO 1997 yilinda Cumhuriyet Universitesi’ne bagli olarak faaliyete gegmistir.

2006 yilina kadar Erciyes ve Cumhuriyet Universitelerine bagli olarak egitim-6gretim veren fakiilte ve yiiksekokullar Bozok Universitesine baglanarak,
Universitemiz miistakil bir yapt kazanmugtir.

Universitemiz Merkez Yerleskesi; Yozgat ili, Merkez ilgesi Atatiirk Yolu iizerinde 4070 dekarlik bir alanda yer almaktadir. Merkez Yerleskesine ek olarak
Sorgun, Akdagmadeni, Yerkdy, Bogazliyan, Sefaatli, Cekerek ve Sarikaya ilgelerindeki yerleskeleri ile birlikte 7632 dekarlik bir alanda, egitim- §gretim ve
aragtirma faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Kurulus asamasini tamamlayarak gelisimine hiz kazandiran Universitemiz; 2006-2007 Akademik yilinda 4 Fakiilte, 1 Yiiksekokul, 2 Meslek Yiiksekokulu ve 2
Enstitii ile basladig1 egitim-6gretim faaliyetlerine, 2018-2019 egitim 6gretim yilinda 12 Fakiilte, 5 Yiiksekokul, 9 Meslek Yiiksekokulu, 3 Enstitli, 1 Arastirma
ve Uygulama Hastanesi, 15 Uygulama ve Arastirma Merkezi, 1 Teknopark ve Rektorliige bagli 4 boliim ile devam etmektedir (Ek 1.2.1).

15 Mart 2019 tarihi itibariyle 878 kadrolu akademik personelin 43’ii profesor, 50’si dogent, 288’1 Dr. Ogr. Uyesi, 223°{i arastirma gorevlisi ve 262’si 6gretim
gorevlisidir. Ayrica 13 yabanci uyruklu akademik personel gorev yapmaktadir. Bu tarih itibariyle 933 personelin 413’1 idari ve 520°si diger personelden
olusmaktadir (Ek 1.2.2).

Kuruldugu 2006 yilindan bu yana Universitemizde 6grenim goren ogrenci sayist on ii¢ yil iginde yaklasik %400 artarak 20000’ ulasmistir (Ek 1.2.3).
Ogrencilerin 72001 6n lisans, 11700’ii lisans ve 1100’ lisansiistii programlara kayitlidir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Yozgat Bozok Universitesi olarak misyonumuz; her agidan emsalleriyle rekabet edebilecek yeterlilikte, sorumluluk bilinci yiiksek, ahlaki degerleri &ziimsemis
bireyler yetistirmek; bulundugu bolgenin cografi ve stratejik konumunu dikkate alarak bolgeye saglik, egitim, sosyo-kiiltiirel ve ekonomik alanda katki saglayacak
caligmalar yiiriitmek, iilkemizin ve insanligin gelecegine faydali olacak egitim ve arastirma faaliyetlerini siirdiirmektir (Ek 1.3.1).

Yozgat Bozok Universitesi olarak vizyonumuz; yiiksek nitelikli egitim, arastirma ve proje faaliyetleri yiiriiten, milli ve manevi degerlere sahip bireyler yetistiren,
mezunlari tercih edilen, bolgesinin gelisimine yon veren ve yenilik¢i bir iiniversite olmaktir (Ek 1.3.1).

Yozgat Bozok Universitesi olarak; hukukun iistiinliigiine riayet, milli ve manevi degerlere sadakat, evrensel degerlere, insan hak ve hiirriyetlerine saygi, ifade
Ozgurlugii, firsat esitligi, bilimsel etik kurallara uygunluk, yetkinlik, giivenilirlik, akademik 6zgiirliik, bilimsellik, 6grenci ve ¢alisan odakli yenilikei, katilimei,
seffaf, hesap verebilir bir egitim, temel degerlerimizdir.

Yozgat Bozok Universitesinin 2017-2021 Stratejik Planinda yer alan stratejik amaclan (Ek 1.3.1):

. Egitim - 6gretim kalitesini gelistirerek tilkenin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan kaynagini yetistirmek,

. Sonuglart toplumsal ve ekonomik faydaya dontigebilen nitelikli bilimsel arastirma ve proje sayisini artirmak,

. Universitemizin toplumsal katki saglamaya yonelik faaliyetlerini artirmak,

. Yerleske alt yapisimin tiniversite personeli ve §grencilerinin egitim-6gretim, sosyal, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve teknolojik ihtiyaglarina cevap verebilecek
nitelikte gelistirilmesini saglamak,

5. Universitemizde girisimcilik kiiltiiriiniin gelistirilmesini ve yayginlastirilmasini saglamak,
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olarak belirlenmistir.
4. Egitim- Ogretim Hizmeti Sunan Birimler (Ek 1.4.1)

Egitim-6gretim faaliyeti sunan fakiiltelerimiz; Egitim Fakiiltesi (https://egitim.bozok.edu.tr/?1=tr), Fen-Edebiyat Fakiiltesi (https:/fef.bozok.edu.tr/?1=tr), Hukuk
Fakiiltesi (http://hukuk.bozok.edu.tr/?1=tr), Tktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (ittp:/iibfbozok.edu.tr/?1=tr), Tlahiyat Fakiiltesi (http://ilahiyat.bozok.edu.tr/?
1=tr), lletisim Fakiiltesi (http:/iletisim.bozok.edu.tr/?1=tr ), Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi (http://mmfbozok.edu.tr/?1=tr), Saglk Bilimleri Fakiiltesi

(http://saglik.bozok.edu.tr/?1=tr), Tip Fakiiltesi (http://tip.bozok.edu.tr/aruy.php), Turizm Fakiiltesi (http:/turizm.bozok.edu.tr/?l=tr), Veteriner Fakiiltesi ve
Ziraat Fakiiltesi’dir (http:/ziraat.bozok.edu.tr/) Hukuk Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi ve Turizm Fakiiltesi heniiz §grenci alimina baglamamustir.

Egitim 6gretim faaliyeti sunan enstitiilerimiz; Fen Bilimleri Enstitiisii (ttp:/fbe.bozok.edu.tr/), Saglik Bilimleri Enstitiisii ((ttps:/sgbe.bozok.edu.tr/) ve
Sosyal Bilimler Enstitiisi’diir (http://sbe.bozok.edu.tr/)

Egitim 6gretim faaliyeti sunan yiiksekokullarimiz; Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (ttps:/besyo.bozok.edu.tr/?1=tr), Akdagmadeni Saglik Yiiksekokulu
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(http://akdagsyo.bozok.edu.tr/?1=tr), Hayvansal Uretim Yiiksekokulu (http://huyo.bozok.edu.tr/), Sarikaya Fizik Tedavi Rehabilitasyon Yiiksekokulu ve Yabanci
Diller Yiiksekokulu’dur (https:/yabancidiller.bozok.edu.tr/?1=tr) Hayvansal Uretim Yiiksekokulu ve Sarikaya Fizik Tedavi Rehabilitasyon Yiiksekokulu heniiz
dgrenci alimina baglamamustir.

Egitim ogretim faaliyeti sunan meslek yiiksekokullarimiz; Akdagmadeni Meslek Yiiksekokulu (http://akdag.bozok.edu.tr/), Bogazliyan Meslek Yiiksekokulu
(http://bogazliyan.bozok.edu.tr/), Cekerek Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (uttps://cekerekshmyo.bozok.edu.tr/ ), Saglik Hizmetleri Meslek Y iiksekokulu
(http://shmyo.bozok.edu.tr/?1=tr), ~ Sorgun  Meslek  Yiiksekokulu  (http://sorgunmyo.bozok.edu.tr/),  Yerkdy Adalet Meslek  Yiiksekokulu
(http://adaletmyo.bozok.edu.tr/?1=tr), ~Sosyal Bilimler —Meslek  Yiiksekokulu ttp://myososyal.bozok.edu.tr/?1=tr), ~Teknik Bilimler =~ Meslek
Yiiksekokulu (http://myoteknik.bozok.edu.tr/?1=tr) ve Sefaatli Meslek Yiiksekokulu’dur. Cekerek Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu heniiz 6grenci alimina
baslamamistir

Egitim 6gretim faaliyeti sunan Rektorliige bagl bsliimler; Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Boliimii (http:/atailk.bozok.edu.tr/), Beden Egitimi ve Spor Boliimii,
Giizel Sanatlar Boliimii (http:/gsb.bozok.edu.tr/) ve Tiirk Dili Béliimii diir (http://tdb.bozok.edu.tr/).

Universitemizin 6gretim tiyesi ve 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayis1 birimlere gore farklilik gostermektedir (Tablo 1). Universitemizde 6gretim iiyesi
basina diisen 6grenci sayis1 50, 6gretim elemani bagina diisen dgrenci sayisi ise 22 dir. Fakiiltelerde ve yiiksekokullarda ise 6gretim tiyesi basina diisen 6grenci
sayisi 36, 6gretim elemani bagina diisen 6grenci sayisi ise 18°dir. Meslek yiiksekokullarinda ise 6gretim iiyesi bagina diigen 6grenci sayis1 121, 6gretim elemant
bagina diigen dgrenci sayisi ise 29°dur.

Tablo 1. Yozgat Bozok Universitesi Mart 2019 tarihi itibariyle birimlerin 6grenci sayilari ve 6gretim iiyesi ve elemant bagina diisen Ggrenci sayilari.

Birim Toplamm Ogretim
elemam
Ogretim iiyesi bagina basina
K E T diisen 6@renci sayis1 |diisen
0grenci
sayis1
IAKDAGMADENI MESLEK YUKSEKOKULU  |458 561 1019 340 33
IAKDAGMADENI SAGLIK YUKSEKOKULU D1 41 62 16 3
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU  [271 430 701 117 47
EGITIM FAKULTESI 1090 424 1514 43 D8
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI 1391 794 2185 33 21
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 644 702 1346 36 24
ILAHIYAT FAKULTESI 730 410 1140 63 33
ILETISIM FAKULTESI 35 76 111 14 4
MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI 636 2179 2815 60 30
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI D61 155 416 N8 11
TIP FAKULTESI 236 160 396 4 3
ZIRAAT FAKULTESI 44 121 165 3 5
BOGAZLIY AN MESLEK YUKSEKOKULU 91 141 232 46 9
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK
N UKSEKOKULU 751 304 1055 - 55
SORGUN MESLEK YUKSEKOKULU 82 165 247 32 12
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU {434 671 1105 1105 70
SEFAATLI MYO 32 D2 54 - 9
TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU [272 1848 2120 53 54
IYERKOY ADALET MESLEK YUKSEKOKULU [445 559 1004 - 72
TOPLAM 7924 9763 17687 50 22
FAKULTE VE YUKSEKOKULLARDA 5817 6053 11870 36 18
MESLEK YUKSEKOKULLARINDA 2107 3710 5817 121 29

K: Kiz 6grenci E: Erkek 6grenci, T: Toplam

5. Arastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiildiigii Birimleri
1. Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAUM) (Ek 4.2.1)

2. Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (BILTEM) (Ek 4.2.2)
3. Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER) (Ek 4.2.3)
4. Ekmeleddin Thsanoglu Tarih ve Kiiltiir Uyg. ve Ars. Merk. (EKITKAM) (Ek 4.2.4)
5. Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi (PKM) (Ek 4.2.5)
6. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.6)
7. Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOSUYAM) (Ek 4.2.7)
8. Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOZOKTUAM) (Ek 4.2.8)
9. Bozok TEKNOPARK A S. (Ek 4.2.9)
10. Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (KASAUM) (Ek 4.2.10)
11. Yozgat Bozok Universitesi Girisimcilik ve Universite-Sanayi isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.11)
12. Yozgat Bozok Universitesi Teknik ve Miihendislik Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOZTAM) (Ek 4.2.12)
13. Yozgat ve Yoresi Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.13)
14. Yozgat Bozok Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi Ile Meslek Hastaliklar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.14)
15. Yozgat Bozok Universitesi Uzaktan Ogretim Uygulama ve Aragtirma Merkezi (UZEM) (Ek 4.2.15)
16. Ogrenmeyi ve Ogretmeyi Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (YOGEM) (Ek 4.2.16)
17. Yozgat Bozok Universitesi Cocuk Gelisimi, Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeligi (Ek 4.2.17)

6. Yiiksekogretim Kurumunun Organizasyonel Semasi
Universitemizin yonetim organizasyon yapisi 2547 Sayili Kanun, Universitelerde Akademik Teskilat Y&netmeligi ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gére

olusturulmustur. Geligimini bu mevzuat cer¢evesinde siirdiirmektedir. Universite@izde Rektorlige bagli mezunlar birligi, Dis Iligkiler Ofisi, Kalite
Komisyonu, Akreditasyon ve Kalite Koordinatorliigii, Engelli Ogrenci Birimi, Egitim-Ogretim Komisyonu, Kiiltiir-Sanat Komisyonu, Alan Dis1 Segmeli Dersler
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Koordinatorliigii, paydaslar ile etkili iletisimi saglamak adina danigsma kurullar1 olusturulmustur (Ek 1.2.1). Ayrica birimlerin kendi kalite komisyonlari, egitim-
dgretim komisyonlari, staj komisyonlari ve mezuniyet komisyonlari vb. bulunmaktadir.

Kamtlar

e Ek 1.1.1 Organizasyon Semasi.jpg
e Ek 1.2.2 Personel sayisi.docx
e Ek 1.2.3 Ogrenci sayisi.xlsx

o Ek 1.3.1 Stratejik plan.pdf
e Ek 1.4.1 Programlar.docx

2. KALIiTE GUVENCESI SiSTEMi

1. Kalite Politikasi
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Universitemiz; misyon, vizyon ve stratejik hedeflerine ulasabilmek igin stratejiler belirlemek, gelistirmek, uygulamak ve sonuglarini degerlendirmek amaciyla
stratejik yonetim siirecini benimsemistir. Bu siireg ise stratejik plan dogrultusunda yiiriitiilmektedir (Ek 1.3.1) (https:/strateji.bozok.edu.tr/).

Universitemiz misyon, vizyon ve hedefleri stratejik planlama siirecinde yapilan durum analiz sonucunda belirlenmis olup, kurumsal durusunu, énceligini ve
tercihlerini yansitmaktadir.

Universitemiz, 5018 sayil1 Yasa ile belirlenen tarihten dnce stratejik plan kurullarini olusturarak, izlenmesi gereken siireci tamamlamus ve ilk olarak 2009 yilinda

2010-2014 donemine ait birinci stratejik planini hazirlamis ve hedeflerini ortaya koymustur. 2015-2019 dénemine ait Ikinci Stratejik Plan, Bozok Universitesi
Senatosunun 26.03.2014 tarihli karar1 ile olusturulan, “Stratejik Planlama Komisyonu” tarafindan hazirlanmistir. Ugiincii stratejik plan; 2016 yilinda Kalkinma
Bakanlig1 tarafindan yayimlanan “Universiteler i¢in Stratejik Planlama Rehberi (3.Siiriim 2016)” 1518inda Stratejik Planlama Ekibi tarafindan 2017-2021 yillart
igin hazirlanmistir (https:/strateji.bozok.edu.tr/). Hazirlanan plan Kalkinma Bakanliginca onaylanmis olup, Universitemiz bu plan dogrultusunda faaliyetlerini
slirdiirmektedir.

Kalite giivencesi sistemi kurmaya yonelik calismalarin rehberliginde, yiiriirliikteki planda bugiine kadar Universite genelinde yapilan ¢alismalar irdelenerek, bu
caligmalarin sonuglar1 [durum analizleri: gii¢lii yonler, zayif yonler, firsatlar ve tehditler (GZFT), anket verilerinin analizi vb.] kapsamli bir bigimde
degerlendirilerek stratejik amag ve hedefler ile performans gostergeleri belirlenmistir. Stratejik plan olusturulmasinda, ¢alisan personel ve 6grenci memnuniyetini
6lemeye yonelik anketler, dis paydaslarla da yiiz yiize goriisme, miilakat ve toplantilar yapilarak goriisleri alinmistir. Bu ¢aligmalar 1518inda yapilan tespitlerden
elde edilen sonuglar, misyon ve vizyon ile uyumlu stratejik plamin olusturulmasinda kullamlmistir.

2017 yilinda uygulamaya konulan 2017-2021 stratejik planin hedef kartlarinin performans gostergelerinin izlenmesi 2018 yilinin ilk alti aymin sonunda,
degerlendirmesi ise 2019 yilinin basinda birimlerden veriler toplanarak yapilmistir (Ek 2.1.1). Stratejik planin 2018 y1l1 degerlendirmesi sonucunda; 2017-2021
donemi stratejik planinin {iniversitemizin amaglar1 dogrultusunda hazirlandigi, konulan performans gostergelerinin yenilenmesi ve/veya giincellenmesine ihtiyag
bulunmadigi goriilmektedir. Diisiik performans gosterilen konularda alinacak tedbirlerle hedeflere ulasilabilecegi ve planin amacina uygun sekilde
sonuglandirilabilecegi diisiiniilmektedir (Ek 2.1.1).

Universitemiz misyon, vizyon ve hedefleri stratejik planlama siirecinde yapilan durum analiz sonucunda belirlenmis olup, kurumsal durusunu, énceligini ve
tercihlerini yansitmaktadir. Universitemiz misyon ve temel degerlerine uygun olarak olusturdugu farklilagma stratejilerini belirlemistir. Bunlar konum tercihi
olarak egitim odaklilik, basar1 bolgesi tercihi olarak ziraat ve hayvansal iiretim, saglik, turizm, arkeoloji, sanat tarihi, akilli savunma sistemleri, alternatif enerji
kaynaklar1 olarak benimsenmistir (https:/strateji.bozok.edu.tr/ ). Nitekim Universitemiz stratejik plani ile uyumlu, bolgenin kalkinmasinda onemli
dinamiklerinden olan tarim ve hayvancilik alaninda farklilasma veya ihtisaslasma niyetini Yiiksekogretim Kuruluna bildirmis ancak siire¢ olumsuz
sonuglanmigtir.

Birimlerin biitgeleri, birimlerden gelen biitge teklifleri dikkate alinarak Cumhurbagkanligi Strateji ve Biit¢e Baskanligindan 5018 Sayili Kanun ve diger ilgili
mevzuat ¢ercevesinde talep edilmektedir (http://www.sbb.gov.tr/merkezi-yonetim-butce-kanunlari/). Hazine yardimi olarak gonderilen biit¢e, birimlerin biitge
teklifine gore 6denek gonderme belgesine baglanarak ilgili birime aktarilmaktadir (Ek 2.1.2). Birimlere aktarilan ddenek tutar1 yetersiz geldiginde ise birim igi
aktarma veya net finansman fazlasindan likit karsiligi 6denek kaydi yapilarak ilgili birimin ihtiyac1 giderilmektedir (Ek 2.1.3 ve Ek 2.1.4). Bu sekilde tim
harcama birimlerinin asgari diizeyde biitce ihtiyaglari karsilanmaya ¢aligilmaktadir.

Kurumun amag ve hedefleri dogrultusunda hedef birligi saglamak amactyla, ¢alisanlarina ¢alisma gruplarina, komisyonlara ve kurullara dahil ederek gorev, rol ve
sorumluluk verilmektedir. Ayrica tiniversitemizin hedeflerine katki saglayan ¢alisanlar ddiillendirilmek suretiyle tiniversiteye aidiyet duygusu kazandirilmaktadir.
Yapilandirilmig bir 6diillendirme sistemi heniiz kurulmamasina ragmen, tiniversite ¢alisanlarina aidiyet duygusunu sunmus oldugu imkanlar ile bunu belli
olgiilerde  gergeklestirmektedir. ~ Universitenin  hedeflerine,  ¢alisanlarin ~ katki  yapmast  igin  “Gneri  sistemi”  hayata  gegirilmistir.
(https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSe0zCqli0OZOKQTgXnSJzXyODPL-jlsdQOmAGpgi9SUbY Smbd8w/viewform)

Universitemizde yiiriitiilen tiim siiregleri kapsayici sekilde tanimli ve ilan edilmis kalite politikast mevcuttur. Bu politika Kalite Web sayfamizda ve Kalite El
Kitabinda ilan edilmistir (http:/kalite.bozok.edu.tr).

Yozgat Bozok Universitesi olarak Kalite Politikamiz;

o Kalite giivence sistemini tiim paydaglarin katilimiyla yapilandirmak,

Opgrenciyi biitiin siirec ve faaliyetlerin odak noktas1 olarak gérmek,

e Biitiin paydaslarin en yiiksek diizeyde memnuniyetini amag edinmek,

Yaraticiligy, yenilik¢iligi ve 6zgiir akademik ortami desteklemek,

Uluslararasi diizeyde basari ve tanimirligt amag edinmek,

Milli kalkinmanin siirdiiriilebilirligi i¢in giincel bilgi ve teknoloji tiretme hedefini giitmek,

Toplumsal duyarliligi 6nemseyen ve sosyal sorumluluk projeleri tiretmek,

Biitiin bu niteliklere ulagmak i¢in siire¢ ve sonuca esit derecede 6nem vermek,

Diizenli gézden gegirme ve dgrenmeyi esas almak,

¢ Yasal mevzuat ile uluslararasi ve ulusal kalite standartlarini temel alarak siirekli iyilestirmeyi aligkanlik haline getirmektir.

Kalite politikamiz web sayfasi araciligiyla tiim paydaslara duyurulmaktadir (https:/kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1072 ). Ayrica kalite bilgilendirme
toplantilarina katilan paydaslara kalite politikamiz tamitilmaktadir (Ek 2.1.5-Ek 2.1.22). Kalite politikamizin i¢sellestirilmesi ve benimsenmesi igin yazili olarak
tiim birimlerde herkesin gorebilecegi alanlarda ilan edilmistir.

Kalite bilgilendirme toplantilarina katilimin ¢esitli ve yiiksek diizeyde gergeklesmesi, kurum i¢ degerlendirme raporunun hazirlanma asamasinda biitiin birimler
kendi i¢ degerlendirme raporlarim hazirlayarak talep edilen bilgi ve belgelerin biiytik bir titizlikle hazirlayip sunmalari, Kalite Politikasinin tiim birimlerde
herkesin gorebilecegi ortamlarda ilan edilmis olmasi, birimlerde kalite komisyonlarinin olusturulmast, birimler tarafindan KIDR’in hazirlanmasina verilen destek
ile TS EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesinin alinmasi, {iniversitemizde kalite politikasinin birimler tarafindan benimsendigini gosteren
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uygulamalardir (Ek 2.1.23-Kalite Belgesi).

Kalite Politikamiz hem standartlara uygunluk hem de amaca uygunluk bilesenlerini icermektedir. Universitemiz standartlara uyumda tabi oldugu yasal mevzuat
ile ulusal ve uluslararas kalite standartlarini, amaca uygunlukta ise misyon ve vizyonunu esas alir. Standartlara uygunluk igin; Universitemizde is ve islemlerin
TS EN ISO-9001-2015 standartlarina ve tabii oldugu mevzuata gore yapilmasi ornek teskil etmektedir (Ek 2.1.23-Kalite Belgesi). Amaca uygunluk i¢in ise
tiniversite ¢iktilarinin (6grenciler, arastirma-gelistirme ve topluma hizmet) en {ist seviyede olmasini hedefleyen calismalarin yiirtitiillmesi ornek olarak
gosterilebilir.

Universitemiz; stratejik plan, performans programi ve biitge arasindaki iligkiyi anlamli ve tamamlayici bir sekilde kurmustur. Yillik performans programu,
stratejik  planda  yer alan  performans  gostergeleri  dogrultusunda  iniversitemize tahsis edilen  biitceye gore  olusturulmaktadir
(https:/strateji.bozok.edu.tr/Dosya/78fb0226-e60e-4cb4-9861f-154a8151a2¢0.pdf). Saglanan bu entegrasyon her yil ilgili mevzuatin ve yillik stratejik planin
takibi sonucunda yapilmasi gereken degisikliklerin karara baglanmasi ve uygulanmasiyla siirdiiriilmektedir. Ayrica Kalite El Kitabinda (Ek 2.1.24 Kalite El
Kitab1) Stratejik Plana Kurumun baglami dokiimanlar1 arasinda yer verilmis olmas: ile kalite hedeflerinin stratejik hedefler olarak belirlenmis olmas: kalite
yonetiminin stratejik yonetim ile entegrasyonun saglandigini gosteren kanitlardir.

Universitemiz stratejik planinda belirlenmis olan amag ve hedeflere iliskin performans gostergeleri bulunmakta olup bu gostergelere ne &lgiide ulasildig 6 ayda
bir izleme ve y1l sonunda degerlendirme raporu diizenlenerek takip edilmektedir (Ek 2.1.1). Gostergeler akademik, idari, Ar-Ge, egitim-6gretim ve topluma katki
boyutlar1 kurum ve birey seviyesine kadar inmektedir (http://strateji.bozok.edu.tr).

Universitemiz stratejik plamnda performans gostergeleri bulunmakta olup, bunlar igerisinde anahtar performans gostergelerini belirlemis ve 2019 yilindan
itibaren izlemeye alinacaktir (Ek 2.1.25-Anahtar Performans Gostergeleri).

Uluslararasi degisim programlariyla (Erasmus ve Mevlana) 6grenci, akademik ve idari personelin yurt digina gonderilmesi, kongre ve sempozyumlara akademik
personelin gitmelerinin tesvik edilmesi, uluslararas: yayinlarin tesvik edilmesi igin stratejik planimizda amaglarimiz, hedeflerimiz ve performans gostergelerimiz
bulunmaktadir (http:/strateji.bozok.edu.tr). Ayrica tiniversitemiz uluslararasi 6grenci sayisini her yil artirmaktadir. Bunun igin tiniversitemizde uluslararas:
iligkiler ofisi faaliyetlerine devam etmektedir (http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=1&alt=1). Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda istege bagli hazirlik
simflar (https://yabancidiller.bozok.edu.tr/?1=tr ) ve Tiirkge Ogretim Merkezi (TOMER) uluslararasilasmaya katki saglamaktadir (https://tomer.bozok.edu.tr/)

Yukarida belirtilen gostergeler 6 ayda bir izleme ve yilsonunda degerlendirme raporu diizenlenerek takip edilmektedir. Degerlendirilme sonucunda hedeflere
ulagilamamasi durumunda yeni stratejiler belirlenmektedir (Ek 2.1.1). Yurt dis1 sempozyum, kongre gibi bilimsel faaliyetlere katilim desteklenmektedir.

Universitemiz, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan 2018 yilinda Dis Degerlendirmeye tabi tutulmustur. Bu degerlendirme ile ilgili nihai rapor
tamamlanmistir. Degerlendirme yili itibariyle Universitemizde TS EN 1S0-9001-2015 standartlart ile ilgili ¢alisma baslatilmis, Universitemiz yilsonunda tiim
birimleri ile TS EN ISO-9001-2015 standartlarina uyum sagladigim gésteren belgeyi almistir. Kalite web sayfamiz aktif hale getirilmis, hem yiiksekdgretim
kalite standartlari, hem TS EN ISO-9001-2015 standartlar1 hem de i¢ kontrol standartlarimin tek bir ¢ati altina alinmas ile ilgili ¢aligmalar baslatilmigtir
(http://kalite.bozok.edu.tr). 2017 yilinda oldugu gibi 2018 yilinda da yiiksekdgretimde kalite siiregleri ile ilgili bilgilendirme toplantilart yapilmis, tim

birimlerde kalite komisyonlar1 olusturularak birimler kaliteyle ilgili ¢aligmalara baslamislardir. 2018 yilinda kalite ad1 altinda 6grenci toplulugu kurulmustur.

Universitemiz Bilim ve Teknoloji Arastirma ve Uygulama Arastirma Merkezi (BILTEM) http:/biltem.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?1d=51)Biltem Akreditasyon) ve
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Insaat Miihendisligi Bolimii akreditasyon galigmalarim siirdiirmektedir.
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07.12.2017 tarihli Senato toplantisinda kabul edilen Universitemiz Kalite Giivencesi Y dnergesine gére Universite Kalite Komisyonu Uyeleri 07.12.2017 tarih
ve 13 sayili senato karariyla yenilenmistir. Bu yonergede Universite Kalite Komisyonuna ek olarak, akademik ve idari tiim birimlerde kalite komisyonlari
olusturulmus, bu komisyonlarin gorev, yetki ve sorumluluklari ilgili yonergede tanimlanmustir (Ek 2.2.1).

Universitemiz Kalite Komisyonu, iiniversite biinyesinde uygulanacak i¢ ve dis kalite giivence sisteminin kurmak ve isletmekten sorumludur. i¢ ve dis
degerlendirme siirecinin bu konuda hazirlanacak uygulama esaslar1 kapsaminda yiiriitiilmesini saglamakla yiikiimliidiir. Bu kapsamda kalite giivence siirecini
isletmek i¢in ayda bir kez toplanmaktadur.

Universitemiz; Kalite Yonetim Sisteminin verimliligini ve etkinligini degerlendirmek i¢in gerekli olan gdzden gegirme verilerini, aymt zamanda paydaslarin ve
diger ilgili birimlerin geribildirim ve goriislerini de dikkate alir. Universitemizde kalite giivencesini saglamakla yiikiimlii bir Akreditasyon ve Kalite
Koordinatorliigii (AKK) Yonerge ile birlikte kurulmustur (Ek 2.2.2).

AKK, kurumsal degerlendirme siireci, programlarin ulusal ve uluslararasi akreditasyon siiregleri, kalite giivencesi ve yonetimi sisteminin kurulmasi, uygulanmasi
stirecinde koordinatdrlitk gorevini tistlenmektedir.

Birim; Rektor’iin baskanliginda kurulan Kalite Komisyonu ile birlikte ¢alisarak, kalite giivencesi siireglerini yiiriiterek tiniversite mensuplarina her konuda destek
vermekle yiikiimliidiir. Kalite yonetim siire¢lerinin yiiriitiilmesi ve 6z degerlendirme raporlarinin hazirlanmasi, akademik ve idari birimlerin sorumlulugundadir.

Tablo 2. Universitemiz Kalite Komisyonu Uyeleri (http:/kalite.bozok.edu.tr)

1-Prof. Dr. Salih KARACABEY

Rektor (Baskan)

2-Prof. Dr. Senol AKIN

Rektor Yardimcisi (Bagkan Vekili)

3-Prof. Dr. Mustafa BOYUKATA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

4-Prof. Dr. Taha Niyazi KARACA

Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

5-Prof. Dr. Dilek PANDIR

Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

6-Prof. Dr. Ismail AKDENIZ

Fen Edebiyat Fakiiltesi Dekani (Uye)

7-Prof. Dr. Ugur BASARAN

Ziraat Fakiiltesi Dekan (Uye)

8-Prof. Dr. Yiiksel TASDEMIR

Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

9-Dog. Dr. Umit TEMIZER

Bilim ve Teknoloji Arastirma Merkezi Miidiirii (Uye)

10-Dog. Dr. Mahmut KILIC

Genel Sekreter V. (Uye)

11-Do¢.Dr. Mahmut AKIN

Iktisadi Idari Bil. Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye))

12-Dog. Dr. Cigdem KADER

Tip Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

13-Dog¢.Dr. Suat ERDEM

[lahiyat Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

14-Dog. Dr. Hayrettin GUMUSDAG

BESYO Miidiirii (Uye)

15-Dog. Dr. Nazan KILIC AKCA

Saglik Yiiksekokulu Ogretim Uyesi (Uye)

16-Dr. Ogr. Uyesi. Filiz AKAR

Egitim Fakiiltesi Ogretim Uyesi (Uye)

17-Dr. Ogr. Uyesi Giilfinaz OZOGUL

Teknik Bil. MYO Ogretim Uyesi (Uye)

18-Dr. Ogr. Uyesi Imran GARIP

Bogazliyan MYO Ogretim Uyesi (Uye)

19-Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Ertug YAVUZ

'Yabanci Diller YO Miidiirii (Uye)

20-Ogr. Gor. Cem AKOL

|Akdagmadeni Saglik YO Ogretim Gorevlisi (Uye)

21-Ogr. Gor. Elif KAYA

Sosyal Bilimler MYO Ogretim Gérevlisi (Uye)

22-Ogr. Gor. Mehmet Akif GULER

Saglik Hizmetleri Ogretim Gorevlisi (Uye)

23-Ogr. Gor. Serife Umran CAVUSOGLU

|Akdagmadeni MYO Ogretim Gorevlisi (Uye)

24-Alpaslan DOGAN

Strateji Gelistirme Dairesi Baskani (Uye)

25-Muhammed Seyit Ali GUL

Ogrenci Temsilcisi (Uye)

Universitemizde

Akreditasyon ve

Koordinatorliigi (AKK) (Ek 2.2.2), Birim

(https:/fef.bozok.edu.tr/tr/sayfa/1159/akademik birim kalite komisyonu) ile TSE EN ISO 9001-2015 kalite standartlarin1 uygulamak amaciyla bir ¢aligma
grubu olusturulmustur (Ek 2.2.3). Bununla ilgili olarak her birimde kalite komisyonlar1 bulunmaktadir. Ayrica Uygulama ve Arastirma Hastanesinde hastane
kalite birimi de yer almaktadir (http://hastane.bozok.edu.tr/bashekimlik.aspx#). Universitemiz ve birimlerin damsma kurullari olusturulmus olup, danisma
kurullari araciligiyla dis paydaslardan alinan bilgiler kalite ¢alismalarina katki saglamaktadir. Ayrica birimler dis paydaslar ile goriiserek (yazili, sozlii vb.)

fikirlerini almakta ve kalite ¢alismalarinda degerlendirmektedirler (Ek 2.2.4 ve Ek 2.2.5).

Akademik ve idari birimlerin kalite gelistirme ¢aligmalarina katilim1 Kalite Giivencesi Y6nergesinin 9. Maddesine gore saglanmaktadir. Bu maddede;

“Akademik Birim Kalite Komisyonu, Boliim/Anabilim Dali/Programlarin temsil edildigi, Dekan/Miidiiriin veya gorevlendirecegi yardimcisinin baskanliginda,
Boliim/Anabilim Dali/Programda temsilci olarak segilen tiyelerden, Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii/Meslek Yiiksek Okulu Sekreteri ve ilgili birimin §grenci
temsilcisinden olusur.

idari Birim Kalite Komisyonu, Genel Sekreter veya bir yardimcisinin bagkanliginda tiim idari birimlerin amirlerinden olusur.

Uygulama ve Arastirma Merkezlerinin Y6netim Kurulu ayn1 zamanda kalite komisyonudur. seklinde ifade edilmektedir.

Universite Kalite Komisyonunda yer alan iiyeler Kalite Giivencesi Yonetmeliginde belirtilen hususlar dikkate alinarak tiim akademik birimleri temsilen birer
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temsilci bulunmasina dzen gosterilerek Senato tarafindan olusturulmustur.

Universitemizde kalite kiiltiiriiniin yaygimlastirilmast ve benimsenmesi adina; bilgilendirme toplantilar1 diizenleme (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?

readmore=17622 ), tiim birimler kendi kurum i¢ degerlendirme raporlarini hazirlayarak kalite komisyonuna géndermesi, TS EN ISO 9001:2015 Kalite Y 6netim
Sistemi kapsaminda hazirlanan dokiimanlarin kullamilmast, kalite 6grenci toplulugunun kurulmasi, kalite ile ilgili gostergelerin takip ediliyor olmasi, her birimin
kalite ile ilgili hedeflerini olusturmast (Ek 2.2.6 birimlerin kalite hedefleri dokumani) kalite kiltiiriiniin benimsenmesi ve yayginlasmasi i¢in yiiriitiilen

caligmalardan bazilaridir.

Kurumun amag ve hedefleri dogrultusunda hedef birligi saglamak amaciyla, ¢alisanlarina olusturulan ¢alisma gruplarinda, komisyonlarda ve kurullarda gérev,
rol ve sorumluluk vermektedir. Ayrica {iniversitenin hedefleri dogrultusunda katki yapan calisanlarina 6diillendirmek suretiyle galisanlarin iiniversite aidiyet
duygusu kazandirmaktadir. Yapilandirilmis bir 6diillendirme sistemi heniiz kurulmamasina ragmen, {iniversite ¢aliganlarina aidiyet duygusunu sunmus oldugu
imkanlar ile bunu belli o6lgiilerde gerceklestirmektedir. Universitenin hedeflerine, ¢alisanlarin katki yapmasi “Gneri sistemi” hayata gegirilmistir
(https://docs.google.com/forms/d/1_KsHMV2JufdCGiywluxlGJjsmu9 AzIMdFa2 GyAkFbuQ/edit?ts=5ac4614b).

Stratejik raporda Egitim-Ogretim ile ilgili amaglar ve hedefleri igin belirlenen performans gostergelerinin ulasilma diizeyi %47°dir. (Ek 2.1.1-Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu)

Stratejik raporda Arastirma-gelistirme ile ilgili amaglar ve hedefleri i¢in belirlenen performans gostergelerinin ulasiima diizeyi %35°dir.(Ek 2.1.1-Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu)

Stratejik raporda Toplumsal katki ile ilgili amaglar ve hedefleri igin belirlenen performans gostergelerinin ulasilma diizeyi %63°dir. (Ek 2.1.1-Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu)

Stratejik raporda Y 6netsel/idari siireclerde ile ilgili amaglar ve hedefleri i¢in belirlenen performans gostergelerinin ulasilma diizeyi %41°dir (Ek 2.1.1-Stratejik
Plan Degerlendirme Raporu)
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3. Paydas Katihm

Universitemizin paydas analizi, stratejik planlama rehberine gore, asagidaki sekilde yapilmistir. Paydaslarin tespit edilmesi igin stratejik planlama ekibi tiyeleri ile
beyin firtinast yapilmig ve buna gore {iniversitemizin i¢ ve dis paydaslar1 agagidaki sekilde belirlenmistir. I¢ paydaslarimiz; 6grenciler, akademik personel, idari
personel, dis paydaslarimiz ise mezunlar, isverenler, meslek orgiitleri, isbirligi yapilan kurumlar ve §grenci yakinlari olarak belirlenmistir (Ek 1.4. Stratejik Plan).

Paydaslarin onceliklendirilmesi, kurum agisindan onemi ve etki derecesi dikkate alinarak gerceklestirilmistir. Paydaslar ve oncelikleri asagidaki tabloda
gosterilmistir:

Paydas Ad1 ¢ Paydas/ Dis Paydas Onem Derecesi Etki Derecesi** Onceligi
Ogrenciler I¢ Paydas 5 5 1
Akademik Personel I¢ Paydas 5 5 D
Idari Personel I¢ Paydas 5 5 3
Mezunlar Dis Paydas 5 5 4
Isverenler D15 Paydas 4 7] 5
|Meslek Orgiitleri ID1s Paydas 4 7] 6
Isbirligi Yapilan Kurumlar  [D1s Paydas 4 4 7
Ogrenci Yakmlan ID1s Paydas 3 3 8
*5-Cok 6nemli, 4-Onemli, 3-Orta Derecede Onemli, 2-Onemsiz, 1-Cok Onemsiz

**5-Cok etkili, 4-Etkili, 3-Orta Derecede Etkili, 2-Etkisiz, 1-Cok Etkisiz

I¢ paydaslarin; birim kurullarma, yonetim kurullarina, komisyonlara, katilimlar1 saglanarak karar alma ve iyilestirme siireglerinde katkilar1 alinmaktadir (Ek
2.3.1-Yonetim Kurullarma Katilim). Bunun yaninda anket calismalarina katilimlar1 ve RIMER araciligiyla goriis ve onerilerini iletmeleri saglanmaktadur.
Olusturulan 6neri ve anket sistemiyle tiim paydaslarin karar alma ve iyilestirme siire¢lerine yonelik olarak Onerilerde bulunmalar1 saglanmaktadir
(https://docs.google.com/forms/d/1 KsHMV2JufdCGiywluxlGJjsmu9AzIMdFa2 GyAkFbuQ/edit?ts=5ac4614b)

Universitemizdeki kararlar ve uygulamalar konusunda i¢ paydaslar, iletisim Protokol ve Enformasyon Miidiirliigii tarafindan hazirlanan biilten, dergi, gazete, web

sayfasi, e-posta, afis, pankart, kisa mesaj ve EBY'S tizerinden bilgilendirilmektedir (ttp://basin.bozok.edu.tr/news.php), (http:/basin.bozok.edu.tr/viewpage.php?
page id=23).

Universitemizde i¢ paydaslarin goriis ve dnerileri, birim kurullari, yonetim kurullari, iiniversite senatosu, komisyonlar, yiiz yiize goriismeler, anketler ve RIMER
sistemi araciligl ile diizenli olarak alinmaktadir. Olusturulan 6neri ve anket sistemiyle tiim paydaslarin karar alma ve iyilestirme siireglerine yonelik olarak
onerilerde bulunmalari saglanmaktadir (Ek 2.3.2 RIMER).

Universitemizde dis paydaslarin karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimy, ikili protokollerle (http:/yozgat.meb.gov.tr/www/milli-egitim-mudurlugumuz-ile-
bozok-universitesi-arasinda-egitim-isbirligi-protokolu-imzalandi/icerik/1467) (http://www.gunaydinyozgat.com/haber/5 13 5/bozok-ile-iskur-protokol-
imzaladi),,(http://tdbf.bozok.edu.tr/Duyuru.aspx?1d=323), birimlerde kurulan danisma kurullarindaki temsilcilerle yapilan yiiz ylize goriismelerle ve mezunlarla
yapilan anketlerle saglanmaktadir (Ek 2.3.3, Ek 2.3.4).

Dis paydaslar, {iniversitemizde alian kararlar ve uygulamalar konusunda; kamuoyu agiklamalari, danigma kurullarindaki temsilciler araciligi ve iletisim Protokol
ve Enformasyon Midiirligi tarafindan hazirlanan biilten, dergi, gazete, web sayfasi, afis ve pankartlarla
bilgilendirilmektedir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php).
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Dis paydaslarin goriis ve onerileri, belirli araliklarla yapilan danigma kurulu toplantilari, memnuniyet anketleri, 6grenci stajlari, isbirligi yapilan kurumlar ve
meslek orgiitlerinden yazili olarak alinmaktadir.

Mezunlarla iligkilerin yonetilmesi amactyla mezunlar birligi kurulmustur (https:/mezun.bozok.edu.tr/). Ogrencilerin, mezun olmadan énce {iniversitemiz
mezunlar birligine iiye olmalar1 saglanmaktadir. Mezunlardan elde edilen geri bildirimler miifredatlarin giincellenmesinde, idari islerin ve fiziki mekanlarin
iyilestirmesinde kullanilmaktadir. Daha ¢ok mezun geri bildirimi elde edebilmek i¢in, mezunlar ile yapilacak mezunlar giinii toplantilar1 planlanmaktadir.
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3. EGITIM VE OGRETIM

1. Programlann Tasarim ve Onay:
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Kurumumuzda yeni bir program agilmasi planlanirken, ilgili birimin, diistiniilen programin Tiirkiye’deki diger iiniversitelerdeki durumu, sayisi, doluluk oram,

istihdam olanaklar1 gibi konular birim akademik kurullarinda 6ncelikle dikkate alinarak degerlendirilir. A¢ilmasina karar verilen yeni bir programin gerekli

hazirliklar: birim egitim komisyonu tarafindan; yurt igindeki ve yurt disindaki tiniversitelerin ilgili programlarmin egitim amaglari, miifredat, kaynaklar ve

dgrenci profili vb. dikkate alinarak yapilir. Hazirlanan dosya, birimlerdeki akademik kurullarda degerlendirilerek rektorliige gonderilmekte ve Yozgat Bozok

Universitesi Egitim-Ogretim Komisyonunda goriisiilerek senatonun onayina sunulmaktadir. Alinan senato karar1 Yiiksek Ogretim Kuruluna (YOK) iletilir (Ek
3.1.1).

I¢ paydaslarin program tasariminda goriisleri asagida belirtilen yontemlere gore alinmaktadir. Universitemizde dis paydaslarin programlarin tasarim hakkindaki
goriisleri birim damsma kurullarindaki iiyeleri araciligiyla alinmaktadir. Universite biinyesindeki Enstitii, Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokullarinin kamu
ve ozel sektor kuruluslan ile diger paydaslar arasindaki isbirligini ve bu isbirliginin stirekliligini saglamak amaciyla, Yozgat Bozok Universitesi Danisma
Kurullar1 Yonergesi hazirlanmis ve buna ek olarak Universite ve birimler bazinda Danisma Kurullart olusturulmustur (ittp://bozok.edu.tr/yonetmelikler.aspx).
Birimler dis paydaslar ile diizenli toplantilar yapmaya baslamislardir (Ek 3.1.2) Bunun diginda iiniversitemizdeki birimler, paydaslariyla (diger iiniversiteler,
sanayi, tarim, ticaret, hastaneler, bakim ve rehabilitasyon merkezi, okullar vb. kurum ve kuruluslarla) isbirligi protokolleri (Ek 3.1.3, Ek 3.1.4), hizmet i¢i
egitimler, ¢alistaylar (Ek 3.1-5), panel, ziyaret gibi etkinlikler gerceklestirerek bu etkinliklerde programlarin tasarimiyla ilgili goriisleri de alinmaktadir.
(http://bilisim.bozok.edu.tr; http://bsw.bozok.edu.tr; http://bozok.edu.tr/etkinlik/tarimsal-ogretimin-173-yili-kutlama-toreni,tr-533.aspx,

http://bozok.edu.tr/etkinlik/bagimliliga-cok-boyutlu-yaklasim-sempozyumu,tr-530.aspx,  http://bozok.edu.tr/etkinlik/muhendislik-zirvesi,tr-525.aspx). Bu
toplantilar sirasinda dig paydaslarin egitim amaglar1 ve miifredat igin goriisleri alinmakta ancak biitiin birimlerde istenilen diizeyde degildir.

Ogrencilerin, mezun olmadan &nce iiniversitemiz mezunlar birligine tiye olmalar1 saglanmaktadir. Mezun geri bildirimleri, mezunlar ile yapilan mezunlar giinii
toplantilart ve tiniversitenin kurumsal web sitesi tizerinden sistematik olarak alinmasi planlanmaktadir
(https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSdk3XMT _RtGx2VjyRaSg dXK7S6PSpXEAew1GyQStMIvkaxQ/viewform?ve=0&c=0&w=1). Mezunlar ile
yiiriitilen toplantilara ilaveten mezunlarin goriislerinin  alinmasi  amaciyla ayrica mezunlar birligi  kurulmustur  (https://mezun.bozok.edu.tr/,

https://mezun.bozok.edu.tr/YeniKayit.aspx, Ek 3.1.6).

Tasarlanan programlar konusunda i¢ ve dis paydaslar (http:/bologna.bozok.edu.tr/) sayfasindan ve programlarin kendi web sayfasi araciligiyla
bilgilendirilmektedir. Ayrica yurt i¢ ve yurt disindaki kariyer giinleri ve fuarlari arac111g1yla yeni agilan programlarin gerek kamuoyuna gerekse hedef kitlesine
duyurulmasi gergeklestirilmektedir. Universitemizin basin yayin birimi araciligtyla yeni agilan programlara yonelik brosiir, afis, yerel medya basin biiltenleri ile

duyurulmaktadir. (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1817)

Lisans ve lisansiistii formal (Ek 3.1.7) ve segmeli dersler (Ek 3.1.8)kapsaminda bitirme tezleri, proje hazirlama dersleri, aragtirma ve sosyal sorumluluk projeleri
tasarimlari; ulusal ve uluslararasi grenci kongrelerine katilimlar ile dgretim iiyelerinin yiirtitmekte olduklari projelerde gorev almalarina 6zen gosterilerek
arasgtirma yetkinligi kazandirma ¢alismalar1 yapilmaktadir. Arastirma ve yayin etigi konusunda seminerler diizenlenmistir. Bu ¢ergevede farkindalik toplantilari
diizenlenmekte, TUBITAK programlar1 hakkinda Bilim ve Toplum Dairesinden uzman davet edilerek seminer diizenlenmistir. TUBITAK'in diger programlari
icin de benzer etkinlikler devam ettirilmektedir. Lisans 6grencilerine yonelik olarak 6grenci topluluklar: araciligiyla proje hazirlama egitimleri de diizenlenmistir.
Ogrencilere yonelik TUBITAK-2209 programi hakkinda da bilgiler verilmektedir. ~ Ayrica bilimsel aragtirma projelerinde yer alan lisansiistii ogrenmlerme de
burs verilmeye baglanmistir (Ek 3.1.9., http:/pkm.bozok.edu.tr/sayfa/30/2018-yl-bap-destek-limitleri (http://bozok.edu.tr/etkinlik/bilimsel-arastirma-ve-
etigitr-523.aspx http://bozok.edu.tr/etkinlik/tubitak-4004-4005-ve-4007-programlarinin-tanitim-toplantisi-03-ekim-2018 tr-
514.aspx.http://bozok.edu.tr/etkinlik/konferans-klinik-arastirmalar-ve-etik-2 1 -eylul-2018.,tr-510.aspx,  http://bozok.edu.tr/etkinlik/vii-bozok-bilim-calistayi.tr-
509.aspx.http://bozok.edu.tr/etkinlik/ebeler-gunu-etkinligi-ebeler-kaliteli-bakima-liderlik-eder-10-mayis-2018,tr-496.aspx,http://bozok.edu.tr/etkinlik/bideb-ve-
ardeb-akademik-personel-lisansustu-ogrencileri-bilgilendirme-toplantisi-16-nisan-2018.tr-482.aspx, http://bozok.edu.tr/etkinlik/soylesi-populer-bilim-yazarligi-
26-nisan-201 8 tr- 481 aspx,http://bozok.edu.tr/etkinlik/seminer-proje-yazma-teknikleri-ve-hibe- orogrammdan vararlanma—lz mart-2018,tr-

71172019665 df )

Her seviyede 6gretim programui i¢in hazirlanmis olan program ve ders bilgi paketleri ile programlarin egitim amaglari ve kazanimlari iniversitemiz web sitesinde
ders katalogu olarak paylagilmaktadir. Ogretim elemanlar1 ayrica her donem basinda ders izlenceleriyle 6grencilere bununla ilgili bilgilendirmeler yapmaktadir
(Ek 3.1.10). Ders bilgi paketleriyle ilgili yapilan ¢alismalarda belirli bir mesafe alinmis olmakla birlikte iyilestirme ¢alismalar1 devam etmektedir. Her yil gerekli
goriilen  programlarin  miifredatlart  ve  ders  igerikleri,  giincellendikten = ve  Senato  onayindan  sonra  yiriirliige  girmektedir

(https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/index.html)

Universitemizde bulunan nlisans/lisans/lisansiistii  program  ¢iktilar1  hazirlanirken  Tiirkiye Yiiksekogretim  Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
(http://tyye.yok.gov.tr/) ile mesleki ve egitim derneklerinin (iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi icin AACSB ve Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi igin MUDEK,
Egitim Fakiiltesi icin EPDAD, Hemsirelik Ulusal Cekirdek Egitim Programi (HUCEP), Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi-2014
vb) ¢ergeve kriterleri ve iniversitemizin stratejik plan hedefleri  (http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok%20%C3%9Cniversitesi%202017-
2021 Stratejik%20Plan%C4%B1%20(taslak).pdf ) goz oniinde bulundurulmaktadir. Bu dogrultuda, 6nlisans/lisans/lisansiistii program ¢iktilari ile TYYC
111§kllend1rmc matrisleri ha21rlanm1$ ve Universitenin Bologna Bilgi Sistemine gerekll bilgi girisleri yapilmistir

&progzam—BO&orgamzasyonId 45&mufredatTurId 93200 https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-
TR&Mod=1&ustbirim=262&birim=1 1 &altbirim=-1&program=26 1 &organizasyonld=29 1 &mufredatTurld=932001). Bu siiregle ilgili yapilan galigmalarda

belirli bir mesafe alinmig olmakla birlikte iyilestirme ¢alismalarina devam edilmektedir.

Yabanci dil hazirlik sinifi ve yeterlik ve muafiyet sinavlar1 Akademik birimlerde dersler, akademik birim kurullarinin 6nerisi, Senatonun karar1 ve Y OK’iin onay
alinarak, ilgili mevzuat hiikiimleri gercevesinde verilmektedir. Akademik birimlere kayit yaptiran 6grenciler, daha once kayithi olduklari yiiksekdgretim
kurumundan almis ve basarmis olduklari derslerden muaf olmak i¢in talepte bulunurlar. Ders muafiyet ve intibak islemleri Senato tarafindan belirlenen esaslara
gore yapilir. Bunun i¢in 6grencilerin ilgili ydnergede belirlen siire i¢inde muafiyet istegini igeren bir dilekge ve durumlarini gosterir belgelerin onayli suretleri ile
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http://bozok.edu.tr/etkinlik/soylesi-populer-bilim-yazarligi-26-nisan-2018,tr-481.aspx,
http://bozok.edu.tr/etkinlik/seminer-proje-yazma-teknikleri-ve-hibe-programindan-yararlanma-12-mart-2018,tr-465.aspx,
https://saglik.bozok.edu.tr/Dosya/cd6a42fa-168f-4ec1-a7fe-1fbec212a288.pdf,
https://saglik.bozok.edu.tr/Dosya/b0b5d1f4-b9d8-4753-ae08-1711720196e5.pdf
https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/index.html
http://tyyc.yok.gov.tr/
http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok %C3%9Cniversitesi 2017-2021Stratejik Plan%C4%B1 (taslak).pdf
https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=160&birim=21&altbirim=-1&program=30&organizasyonId=45&mufredatTurId=932001
https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/organizasyon.aspx?kultur=tr-TR&Mod=1&ustbirim=262&birim=11&altbirim=-1&program=261&organizasyonId=291&mufredatTurId=932001

kayitl olduklari akademik birime basvururlar. Birimlerin Egitim yada gegisler ve muafiyetler komisyonunda degerlendirilip Y 6netim kuruluna sunulur. Muafiyet
talebi ilgili yonetim kurulunca, 6grencilerin biitiin 6grenimini kapsayacak sekilde bir defaya mahsus olmak tizere on is giinii iginde degerlendirilir ve karara
baglanir. Alinan kararlar birim 6grenci isleri ve 6grenci isleri daire bagkanligima bildirilir. Ogrencilerin muaf sayildig1 derslerden aldiklari notlar, Y OK *iin ilgili
kararina gore islenir. Universitede 6grenci iken veya Universiteden ayrildiktan sonra merkezi yerlestirme sinavina gore yeniden Universiteye kayit hakki elde eden
ogrenciler ile yatay gegis yapan 6grencilerin 6nceden alip basarili olduklari derslerin notlar, ilgili yonetim kurulu karari belirlenen notlara uygun olarak 6grenci
durum belgelerinde gosterilir ve GANO’ya dahil edilir. Diger yiiksekogretim kurumlarindan gecis yapan §grencilerin muafiyetlerinde son dgrenim goriilen
yiiksekogretim kurumundan alinan derslere gére muafiyet islemleri yapilir. Bir 6n lisans/lisans programindan mezun olup, esdeger programa kayit hakki kazanan
dgrencilerin mezun oldugu programa ait derslere iliskin muafiyet islemi yapilmaz. Uzaktan 6gretim programlarinda grenciler, kayit yaptirdiklari programdaki
derslerin tiimiinii almak zorundadirlar; daha 6nce bir bagka yiiksekogretim programinda aldiklar kredileri transfer etme ya da bazi derslerden muaf olma talebinde
bulunamazlar. Ozel 6grenci olarak ders alacak 6grencilere iliskin ilgili mevzuat hiikiimleri Senato tarafindan belirlenen esaslara gore yapilir. Akademik birimlerin
ilgili kurullarinin dnerisi ve Senato karari ile muaf olunmasi uygun goriilen dersler i¢in her yariyil/yilbasinda muafiyet sinavlari agilabilir. ET notu, Senatoca
belirlenen derslerden ilgili birimlerce uygulanan muafiyet sinavi sonucunda kredisiz olarak muaf tutulan 6grencilere verilir. Not ortalamasina katilmaz (Yiiksek
ogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis. Cift Anadal, Yan Dal fle Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iliskin Y &netmelik) ve Yozgat Bozok Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim Ve Sinav Y 6netmeligihttp://bozok.edu.tr/upload/dosya/y.pdf).
Universitemiz ~ diger ~ muafiyet alanlarma  iligkin  c¢ikardizi  yonetmelikler ile  muafiyetleri garanti altma  almistir. Ozel Ogrenci
Y 6 nerge sihttp://bozok.edu.tr/upload/dosya/rin6.pdf, Yozgat Bozok Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabul Y onergesi
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283 .aspx, Yiiksekogretim Kurumlarinda Yuritiilen Yaz Okullart Programlart Uygulama Esas Ve Usulleri
http://bozok.edu.tr/upload/dosya/vmtr.pdf

Ogrenci degisim programlar genel olarak yurt dist (Erasmus, Mevlana) ve yurt i¢i (Farabi) kapsaminda degerlendirilir. S6z konusu programlarla diizenlenen
protokoller gergevesinde iiniversiteler arasi karsilikli 6grenci degisimine diger bir deyisle 6grenim hareketliligine olanak taninmaktadir. Bununla birlikte degisim
programlari ile 6grencilerin stajlarini yurt disinda yapmalart saglanabilmektedir. Ders hareketligi i¢in bagvuruda bulunan 6grenci igin {iniversitemiz da egitim
aldig1 birimdeki Erasmus ve Farabi koordinatorii gidecegi tiniversitedeki miifredatla kendi miifredatlarini karsilastirip eslesen dersleri belirler. Miifredatta
farklilik var ve 6grencinin kredi ve dénem kaybina neden olacaksa 6grenciye bilgi verilir. Ders muafiyetinin sayilabilmesi igin ders i¢eriginin ve AKTS/kredi
kredisinin uyusmasi sart: aranir. Uluslararast AKTS sistemine ve YOK not doniisiim tablosuna gére 6grenci notu hesaplanarak not sistemine giris yapilmaktadir
(Ek3.1.11).

Kamtlar

Ek 3.1.1 B6lim A¢ilmasi.pdf
Ek 3.1.7 Oprenci transkrpti Arastirma gelisimi.pdf
Ek 3.1.8 Ogrenci transkripti Secmeli Akademik rapor yazma.pdf

Ek 3.1.9 BAP projelerinde bursiyer 6grenci listesi.pdf
Ek 3.1.11 ECTS Not_Sistemi_Karsilastirmalari.pdf

Ek 3.1.2 Dis paydas toplantisi.pdf

Ek 3.1.3 itfaiye midiirliigii protokol.pdf

Ek 3.1.4 tip fakiiltesi bashekimligi protokol.pdf
Ek 3.1.5 AYAY Bo6lim Bagkanlari Calistayr.pdf

Ek 3.1.6 Mufredat diizenleme ile ilgili mezun gériisleri.pdf
Ek 3.1.10 iC ve Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi Ders Izlencesi 2018-2019.pdf

2. Programlann Siirekli izZlenmesi ve Giincellenmesi

Bu boliimde programlarin egitim 6gretim amaglarina ulastigindan, ¢grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdiginden emin olmak amaciyla i¢ ve dis
paydaslarin diizenli ve siirekli izlenmesi ve bu dogrultuda programlarin giincellenmesi ile ilgili iniversitemizde yapilan uygulamalar anlatilmistir. Bu amag
dogrultusunda programlarin gézden gegirilmesi ve giincellenmesi her y1l gergeklestirilen birim ve bolim akademik kurullari ile saglanmaktadir. Bu kurullarda,
onceki yilin degerlendirilmesi yapilarak, sonraki yilin planlamasi gergeklestirilmektedir (Ek 3.2.1, Ek 3.2.2 ve Ek 3.2.3). Benzer sekilde lisansiistii programlarin
degerlendirilmesi ve bunlarla ilgili ger¢eklestirilecek tiim degerlendirme ve degisiklikler anabilim dali kurulu kararlar1 goz 6niine alinarak gerceklestirilir (Ek
3.2.4, Ek 3.2.5 ve Ek 3.2.6) . Tiim bu programlarin degerlendirilme siireci seffaf bir sekilde gergeklestirilmektedir. Alinan kararlar senatoya sunulmak iizere
rektorliige iletilir. Rektorliik egitim komisyonunda goriigiilen konular senatoda karara baglanir (Ek 3.2.7).

Universitemiz, egitim programlarmnin yeterligi konusunda i¢ ve dis paydaslarin goriislerine ve katkilarina 5nem vermektedir. Bu baglamda tiniversitemizdeki belli
basli birimler, kendi ihtiyaglarina paralel olarak dig paydaslarla koordinasyon saglamaktadir. Ornegin; Egitim Fakiiltesi’nin en 6nemli dis paydast Yozgat il Milli
Egitim Miidirliigi’diir. Ozellikle 6gretmenlik uygulamasi derslerinde Egitim Fakiiltesi dgrencileri Milli Egitim Bakanligi okullarinda bir okul uygulama
Ogretmenleri esliginde uygulama derslerine katilmakta, bu derslerin uygulanmasina yonelik olarak ogretmenlerden geri bildirim alinmaktadir.
(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1784). Universitemiz ile Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii arasinda imzalanan protokol
cercevesinde Fen Edebiyat Fakiitesi Sosyoloji Béliimii ile Aile Caligma ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii arasinda dis paydas goriismeleri yapilmaktadir. Bu
goriismeler sonucunda i¢ paydas olarak ogrencilerin de katildigi bilgilendirme konferanslari, rol model bulugmalar1 gergeklestirilmektedir (Ek 3.2.8). Fen
Edebiyat Fakiiltesi Tarih bolimii ile mezunlarimin istihdam edildigi kurumlardan birisi olan T.C. Cumhurbagskanligi Devlet Arsivleri Bagkanligi’nin Kurumlarla
iliskiler Sube Midiirliigii biirosu ile dis paydas goriismeleri yapilmaktadir (Ek 3.2.9). Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Boliimii ile Yozgat Rehberlik ve
Arastirma Merkezi ve Yozgat Aile ve Sosyal Politikalar [l Midiirliigii’ne bagh Kadin Siginma Evi arasinda  dis paydas goriismeleri yapilmaktadir (Ek 3.2.10 ).
Fen Edebiyat Fakiiltesi Arkeoloji Bolimi ile Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Miizeler Genel Midiirligi Kayseri Kiiltiir Varliklarini Koruma Bélge Kurulu
Miidiirliigii arasinda dis paydas goriismeleri gergeklestirilmektedir (Ek 3.2.11). D1s paydaslarin (igveren, is diinyast ve meslek orgiitii temsilcileri, mezunlar vb.)
siirece katilimi olusturulan danigma kurullar ile gelistirilmektedir (Ek 3.2.12 ve Ek 3.2.13). Universitemiz Yerkéy Adalet Meslek Yiiksek Okulunun da
igerisinde yer aldig1; Infaz ve Giivenlik Hizmetleri Programi’na iliskin genel degerlendirmelerin yapilmasi, uygulamada birligin saglanmasi, mevcut programlarin
g6zden gecirilmesi ve tiniversiteler arasi isbirligin saglanmasi amaciyla Ceza ve Tevkif Evleri Genel Mudiirliigi yetkilileri ve dokuz farkli tiniversiteden gelen
temsilcilerin katilimi ile gergeklestirilen ¢alistay yapilmistir ( Ek 3.2.14).

Universitemiz biinyesinde yer alan komisyon ve kurullara 6grencilerin katilimlari, mezunlara anket uygulanmasi, damisma kurullar toplantilarindan elde edilen
goriislerin degerlendirilmesini igeren bir mekanizmanin kurulmasi saglanmistir. https:/kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?
1d=1058, https://kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1067, https://mezun.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?Id=4, http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1784

Universitemizde, programlarin egitim amaglar1 ve 6grenme kazanimlarina iliskin ders igerikleri, egitim 6gretim yili baglamadan, Senato kararlar1 ile giivence
altina alinmaktadir. Programlarin egitim amag ve hedeflerine yonelik, egitim 6gretim siireci igerisinde planlanan ve uygulamaya konulan derslerin, 6grenci
tarafindan basar1 ile tamamlanmasi, ders siireci igerisinde ilgili 6gretim elemanlari tarafindan yapilan sinavlarla; 6grencilerin 6dev, sunum, deney raporlari, proje,
tez, vaka analiz raporlar1 vb. ile izlenmektedir. Ders basar1 diizeyi, bagil degerlendirme sistemi ile 6l¢tilmektedir (Ek 3.2.15).

Universite mezun bilgi sistemi olusturulmustur. Mezun olan 6grencilerimizin Lisansiistii egitime katilma oranlari, ALES, KPSS yerlestirilme durumlari, is
pozisyonu vb. konularinda giincel durumlarinin takibinin yapilmasi amaciyla mezunlar birligi web sitesi aktiflestirilmistir https://mezun.bozok.edu.tr. Ayrica
universite genelinde elektronik sozli, yazili geri bildirim ve degerlendirme formu, anket gibi 6lgme araglari olusturularak ¢grencilerin ve mezunlarin egitim
dgretim programlarini degerlendirme mekanizmalari olusturulma ¢aligmalar1 yapilmis ve sonuglar degerlendirilmektedir. https://kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?
id=1067 Akademik birimlerin isbirligi i¢inde bulunduklart kamu/6zel sektor kurum ve kuruluslar ile yilda bir kez etkinlik/toplanti/galistay diizenleyerek,
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http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.13948&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1nda %C3%96nlisans ve Lisans D%C3%BCzeyindeki Programlar Aras%C4%B1nda Ge%C3%A7i%C5%9F,
http://bozok.edu.tr/upload/dosya/y.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.8 %C3%96%C4%9Frenci transkripti Se%C3%A7meli Akademik rapor yazma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.9 BAP projelerinde bursiyer %C3%B6%C4%9Frenci listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.11 ECTS Not_Sistemi_Karsilastirmalari.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.2 D%C4%B1%C5%9F payda%C5%9F toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.3 itfaiye m%C3%BCd%C3%BCrl%C3%BC%C4%9F%C3%BC protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.4 t%C4%B1p fak%C3%BCltesi ba%C5%9Fhekimli%C4%9Fi protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.5 AYAY Bo%CC%88lu%CC%88m Bas%CC%A7kanlar%C4%B1 C%CC%A7al%C4%B1s%CC%A7tay%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.6 Mufredat d%C3%BCzenleme ile ilgili mezun g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.1.10 %C4%B0%C3%87 ve Cerrahi Hastal%C4%B1klar%C4%B1 Hem%C5%9Fireli%C4%9Fi Ders %C4%B0zlencesi 2018-2019.pdf
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1784
https://kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1058
https://kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1067
https://mezun.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?Id=4,
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1784
https://mezun.bozok.edu.tr/
https://kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1067

universitemiz ogrencilerinin alan uygulamalarinda bilgi ve becerilerinin artirilmasi yoniinde bir geri bildirim mekanizmasinin olusturulmasi g¢aligmalari
yapilmaktadir.

Ogrenci ve Ogretim elemam tarafindan, 6grenme ciktilarimin degerlendirilmesine yonelik anket formlari olusturulmustur. Ogrencilere yonelik Ders
Degerlendirme Formu ile 6gretim elemanlarina yonelik Ders Geri Bildirim Formunun 2018-19 Egitim Ogretim yilinda uygulanmasi yapilmistir. Tip Fakiiltesi ve
Miihendislik Fakiiltesi basta olmak tizere tiniversitemiz genelinde egitim almakta olan 6grenciler ders icerikleri, sunum, gorsel materyal kullanimi vb. gibi egitim

araglarini geri bildirim anketleri aracilig1 ile degerlendirmektedir (Ek 3.2.16 ve Ek 3.2.17 ). Ogrenim hedeflerine yonelik hazirlanan siav sorular1 ile 6lgme ve
degerlendirme sinav uygulamalari yapilmaktadir (Ek 3.2.18). Ancak program egitim amaglarina ve ders 6grenme hedefi ve kazanimlarina ulasilip ulagiimadigini

izleyen ve dlgen bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir ancak kurulmasi planlanmaktadir. Programin tiim paydaslarini kapsayacak sekilde, program ¢iktilarina

ulagmay1 engelleyici sorunlarin tespit edilmesi amaciyla odak grup toplantilar1 diizenlemesi, bu toplantilarin neticesinde, iyilestirmeye doniik, gerekli mevzuat ve

yonergelerin olusturulmasi, 6gretim elemanlarimin nitelik ve niceligini artiracak tedbirlerin alinmasi, “Ogretmeden Ogrenmeye Gegis” stratejilerine yonelik
egitimlerin verilmesi ¢alismalar1 devam etmektedir.

Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler, 6gretim elemanlariyla yapilan toplantilarla paylasiimaktadir (Ek 3.2.19). Ogrenciler ve dis paydaslara ise Universitemizin
birimlerine ait web sayfalarindan duyurulmaktadir.

Universitemizde akredite olmak isteyen programlari desteklemek igin Akreditasyon ve Kalite Koordinatorligii
kurulmustur https://kalite.bozok.edu.tr/. Akreditasyon galigmalarina baglamilmis, tiim birimlerde bilgilendirme ve farkindalik olusturmaya yonelik toplantilar
yapilmistir.  Akredite olmak isteyen birim, bolim ve enstitiileri destekleyecek bir mekanizma olusturulma c¢aligmalar1  baslatilmistir
(http://bozok.edu.tr/basin/haber/universitemizde-yuksekogretimde-kalite-calismalari-devam-ediyor.tr-795 .aspx). Akredite olmak isteyen birim, bdlim ve
enstitiiler akreditasyon kuruluslarina bagvuru galismalari yapmaktadir.

Kamtlar

¢ Ek3.2.7 Universite egitim komisyonu tutanaklari.pdf
¢ Ek 3.2.15 Bozok Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim Ve Smav Yénetmeligi.doc

Ek 3.2.1 insaat bolimi Miifredat Calismasi.pdf

Ek 3.2.2 Tip Fakiiltesi 08.10.2018 tarihli egitim komisyonu toplanti tutanagi.pdf

Ek 3.2.3 Tip fakiiltesi 06.09.2018 tarihli akademik kurul toplant1 tutanagi.pdf

Ek 3.2.4 Saglik Bilimleri Enstitii program degerlendirme akademik kurul kararlari.pdf
Ek 3.2.5 Saglik Bilimleri Enstitii program degerlendirme akademik kurul kararlari.pdf
Ek 3.2.6 Saglik Bilimleri Enstitii program degerlendirme akademik kurul kararlari.pdf

Ek 3.2.8 dis ve ic paydas.pdf
Ek 3.2.9 tarih boliimii dis paydas.pdf

Ek 3.2.10 Psikoloji dis paydas.pdf
Ek 3.2.11 Arkeoljoji dis paydas.pdf
Ek 3.2.12 Saglik bilimleri fak dis paydas.pdf

Ek 3.2.13 Tip Fakiiltesi dis paydas goriisme tutanaklari.pdf
Ek 3.2.14 Yerkoy Adalet myo Calistay.pdf

Ek 3.2.16 insaat miihendisligi Boliimii Oz Degerlendirme Raporu.pdf
Ek 3.2.17 Tip Fakiiltesi 6grenci geri bildirim anketi.pdf

Ek 3.2.18 Tip fakiiltesi 6grenci dersleri soru hazirlama formu.pdf
Ek 3.2.19 tip fakiiltesi birim kalite komisyonunun yaptigi kalite degerlendirme siireci ile ilgili sunum tutanagi.pdf

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Yozgat Bozok Universitesi “Ogrenci odakli yenilik¢i, katilimei, seffaf, hesap verebilir bir egitimi” kurumsal kalite politikasi olarak benimsemistir.
(https:/kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1072). Universitemiz egitim politikasinda “akademik liydkat ve basariya nem vermek” ve “6grenci ve calisan odakli
etkin bir egitim vermek” temel politikalar olarak; “Ogrenci ve calisan odakli bir egitim” ise  temel degerler arasinda yer almaktadir
(http://bozok.edu.tr/sayfa/hakkimizda,tr-118.aspx). Programlarin yiiriitiilmesinde 6grencilerin aktif rol almalar tesvik edilmektedir. Ogrenci temsilcilerinin,
Universite Senatosu, akademik birimlerde kalite komisyonlar, boliimlerde ve ¢alisma gruplarinda temsil edilerek, katilimi —saglanmaktadir
(https://bozok.edu.tr/sayfa/universite-senatosu.tr-32.aspx,

http://mmf.bozok.edu.tr/dosya/20181227 %C4%BOM%20B%C3%96L.%C3%9ICM%20KAL%C4%B0OTE%20KOM%C4%B0SYONU.pdf ).

Ogrenci merkezli egitim politikalari, 6grencilere verilen 6dev, proje, tasarim calismalari, seminer, alan uygulamalari, laboratuvar, teknik geziler, sunum vb.
gorevlerle saglanmaktadir (Yozgat Bozok Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Siav Y 6netmeligi:
(http://bozok.edu.tr/upload/dosyaly.pdf). Ogrencilerin biligsel-duyugsal ve psikomotor &grenme boyutlarinda Sgrenme siiregleri, akademik birimlerde
ogrencilerin kullanimina yonelik yabanci dil laboratuvarlari, beceri uygulama ve simiilasyon laboratuvarlari, drama salonlari, kiitiiphane, tiniversite biinyesindeki
arastirma projelerinde (http:/pkm.bozok.edu.tr/duyuru/1042/2018-yl-bilimsel-aratrma-projelerinde-grevlendirilecek-bursiyer-cretleri) ¢alisma olanaklart ile
desteklenmektedir. ~ Ayrica  Ogrenci  topluluklar1  araciliftyla  gergeklestirilen  faaliyetler de  aktif  Ogrenme  siireglerini  gelistirici
niteliktedir (http://www.bozok.edu.tr/duyuru/otizm-farkindalik-gunu,tr-1544.aspx ). Ogrenciler, 6grenim gordiikleri alanlarda gergeklestirilen ulusal ve
uluslararast 6grenci kongre/ sempozyum/ ¢alistaylara da katilabilmektedirler (http://sks.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?1d=116).

Akademik birimlerde, 6gretim elemanlarinin, geleneksel 6gretme yontem ve tekniklerinden ziyade 6grenciyi derse katmayr ve 6grenme siireglerini yaparak-
yasayarak igsellestirmeyi hedefleyen &gretim yontem ve tekniklerinin kullamlmast vurgulanmaktadir. Ogrenci merkezli egitim politikasi, ikili alismalar, projeler,
grup ¢alismalari, 6grencinin aktif katilacagi 6gretim yontemlerine agirlik vererek saglanmaktadir. Bu konuda bilinirligi artirmaya yonelik, kurum iginde dgretim
elemanlarma, O6gretim yontem ve teknikleri konularini kapsayan seminerler verilmekte, egitici egitimi programlari gergeklestirilmektedir
(http://www.bozok.edu.tr/duyuru/probleme-dayali-ogrenme-pdo-egitici-egitimi,tr-1683.aspx )
https://egitim.bozok.edu.tr/tr/duyuru/8565/profesyonel gelisim seminerleri 1 ).

Ogrenci merkezli egitim uygulamalari konusunda boliim 6grenci temsilcileri araciligr ile geribildirimler almarak iyilestirmeler yapilmaktadir. Akademik
birimlerde dersler, 6grencilerin arastirma yapmalar1 ve yaptiklari ¢aligmalari sunmalar1 yoniinde planlanmakta; bireysellestirilmis 6devler, ders igerigine yonelik
yapilan etkinlikler ve ¢alismalarin sunumu ile 6grencilerin ders siirecine aktif katilimlar1 saglanmaktadir. Ogrenci merkezli egitim politikalar1, dgrencilerin aktif
katilimlarim gerektiren alanlarindaki kuliip ve topluluk galismalari ile de desteklenmektedir. iletisim Fakiiltesinde Medya Kuliibii, Miihendislik Mimarlik
Fakiiltesinde 3M Elektro Toplulugu gibi 6grenci topluluklarinca gergeklestirilen bircok faaliyet, bu siireci destekleyici niteliktedir
(http://www.bozok.edu.tr/basin/haber/yozgat-bozok-universitesi- 1 -liraya- 1 80-km-giden-yerli-ve-milli-elektrikli-arac-uretti,tr-8 1 7.aspx ).

Universitede 6grenci merkezli egitim modeli ve aktif 6grenme konusunda gretim tiyelerinin yetkinliklerinin gelistirilmesi, kurumsal diizeyde seminerler, egitici
egitimi programlari, Erasmus, Farabi Programlari; kurulmus olan Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (YOGEM) aracilig ile
saglanmaktadir (https://bozok.edu.tr/duyuru/2018-2019-yili-hizmetici-egitim-takvimi,tr-1725.aspx ). iletigim, zaman y&netimi, kurumsal kiiltiir konularini da
kapsayan egitimler universite diizeyinde verilmektedir. Dogrudan 6grenci merkezli egitime yonelik etkili iletisim, egitimde teknoloji kullanimi, 6lgme ve
degerlendirme, etkili 6grenme ve dgretim stratejileri gibi konular1 kapsayan egitim ve seminerler akademik birimlerin talepleri dogrultusunda Egitim Fakiiltesi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.1 in%C5%9Faat b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC  M%C3%BCfredat %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmas%C4%B1.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.3 T%C4%B1p fak%C3%BCltesi 06.09.2018 tarihli akademik kurul toplant%C4%B1 tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.4 Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Enstit%C3%BC program de%C4%9Ferlendirme akademik kurul kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.5 Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Enstit%C3%BC program de%C4%9Ferlendirme akademik kurul kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.6 Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Enstit%C3%BC program de%C4%9Ferlendirme akademik kurul kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.8 dis ve ic paydas.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.9  tarih b%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC  d%C4%B1%C5%9F payda%C5%9F.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.10 Psikoloji  dis paydas.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.11 Arkeoljoji d%C4%B1%C5%9F payda%C5%9F.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.12 Sa%C4%9Fl%C4%B1k bilimleri fak d%C4%B1%C5%9F payda%C5%9F.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.13 T%C4%B1p Fak%C3%BCltesi d%C4%B1%C5%9F payda%C5%9F g%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fme tutanaklar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.14 Yerk%C3%B6y Adalet myo %C3%87al%C4%B1%C5%9Ftay.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.16 %C4%B0n%C5%9Faat m%C3%BChendisli%C4%9Fi B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC %C3%96z De%C4%9Ferlendirme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.17 T%C4%B1p Fak%C3%BCltesi %C3%B6%C4%9Frenci geri bildirim anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.18  T%C4%B1p fak%C3%BCltesi %C3%B6%C4%9Frenci dersleri soru haz%C4%B1rlama formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.2.19 t%C4%B1p fak%C3%BCltesi birim kalite komisyonunun yapt%C4%B1%C4%9F%C4%B1 kalite de%C4%9Ferlendirme s%C3%BCreci ile ilgili sunum tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://kalite.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?id=1072
http://bozok.edu.tr/sayfa/hakkimizda,tr-118.aspx
https://bozok.edu.tr/sayfa/universite-senatosu,tr-32.aspx,
http://mmf.bozok.edu.tr/dosya/20181227_%C4%B0M B%C3%96L%C3%9CM KAL%C4%B0TE KOM%C4%B0SYONU.pdf
http://bozok.edu.tr/upload/dosya/y.pdf
http://pkm.bozok.edu.tr/duyuru/1042/2018-yl-bilimsel-aratrma-projelerinde-grevlendirilecek-bursiyer-cretleri
http://www.bozok.edu.tr/duyuru/otizm-farkindalik-gunu,tr-1544.aspx
https://sks.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?Id=116
http://www.bozok.edu.tr/duyuru/probleme-dayali-ogrenme-pdo-egitici-egitimi,tr-1683.aspx
https://egitim.bozok.edu.tr/tr/duyuru/8565/profesyonel_gelisim_seminerleri_1
http://www.bozok.edu.tr/basin/haber/yozgat-bozok-universitesi-1-liraya-180-km-giden-yerli-ve-milli-elektrikli-arac-uretti,tr-817.aspx
https://bozok.edu.tr/duyuru/2018-2019-yili-hizmetici-egitim-takvimi,tr-1725.aspx

6gretim elemanlar1 tarafindan egitim 6gretim yili igerisinde de verilebilmektedir. Erasmus, Farabi Programlar1 kapsaminda 6gretim elemanlarinin ders

verme/alma etkinlikleri araciligiyla da mesleki gelisim ve 6grenme merkezli Ogretim stratejilerini deneyimlemeleri tesvik edilmektedir (Ek 3.3.1, Ek
3.3.2). Universite biinyesinde kurulmus olan Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOSUYAM) Sertifika Programi ile 6gretim iiyelerinin
yetkinliklerini gelistirme galigmalarini destekleyici faaliyetleri yiiriitmektedir (https://bosuyam.bozok.edu.tr/ ). Universitede gerceklestirilen konferans, panel,

sempozyum gibi etkinliklere uzmanlarin davet edilmesi (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1800 ) kiitiiphane araciligiyla basili ve elektronik

kaynaklara erisim artirilmaktadir (http://kutuphane.bozok.edu.tr/). Ogretim elemanlarina aktif ogrenme, Ogrenci merkezli eitim, 6gretim ilke-yontem ve

teknikleri konularim kapsayan, sistematik egitim programlari ve seminerlerin yayginlastirilmast i¢in Ogrenme ve Ogretmeyl Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi kurulmustur(Y OGEM) ttp://bozok.edu.tr/sayfa/yonetmelikler,tr-162.aspx, Ek 3.3.3). Kurulmus olan YOGEM, &gretim elemanlarina, aktif 63renme,

6grenci merkezli egitim ogretimde strateji-yontem-teknik ve uygulamalara iligkin, seminer, egitim ve damigmanlik vermek tizere planlama ve galismalarin

stirdiirmektedir.

Yozgat Bozok Universitesi’nde derslerin AKTS Kredileri “is yiikii” goz oniinde tutularak belirlenmistir. Yariyil bazinda 30 AKTS, yil bazinda 60 AKTS'lik is
yitkiine gére diizenlenen programlarda krediler, teorik ders saatleri, laboratuvar ¢alismasi, proje hazirlanmasi, pratik ¢alisma, klinik ¢aligmasi, staj, seminer,
problem saati, bireysel ¢alisma, sinav vb. diger degerlendirme yontemleri diistiniilerek verilmistir (https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/ects-kredisi.htm).
Universitede ortak okutulan derslerin (Yabanci Dil, Inkilap Tarihi, Tiirk Dili, Serbest Segmeli Ders vb.) AKTS kredileri, fakiiltelerin Bologna Koordinatorlerinin
olusturdugu bir kurul tarafindan belirlenmektedir. Bolim/programlarda okutulan diger derslerin AKTS kredileri ise bolum/program 6gretim elemanlari
tarafindan hazirlanmakta ve bolim/program akademik kurullari tarafindan karara baglanmaktadir.
Programlarda yer alan tim derslerin Ggrenci is yiikiine dayali kredi (AKTS) degerleri belirlenmis, Yozgat
Bozok Universitesi’ne bagh fakiilte, yiiksekokul ve enstitiilerin sitelerinde erisime sunulmustur (https:/fef.bozok.edu.tr/tr/sayfa/47/bologna ).

Akademik birimlerde, dgrenci is yiikiine dayali kredi degerlerinin belirlenmesinde danismanlar, anketler, dilek ve sikayetleri ile ilgili yazili ve sozli iletisim
kanallar1, yiiz ylize goriisme ve Ogrenci toplantilari, fakiilte ve bolim diizeyinde 6grenci temsilciligi aracilifiyla Ggrenci goriisleri alinmaktadir.

(http://mmf.bozok.edu.tr/tr/insaat/Sayfa/6141/yapilan_calismalar). Fen Edebiyat fakiiltesinde bolim ogrenci temsilcileri, MMF de her bolim diizeyinde
olusturulan kalite komisyonlarinda 1., 2., 3. ve 4.Simuf diizeyinde birer temsilci yer almaktadir
(http://mmf.bozok.edu.tr/dosya/20181227 %C4%BOM%20B%C3%96L.%C3%9CM%20KAL%C4%BOTE%20KOM%C4%B0OSYONU.pdf) (Ek  3.3.4).
Akademik yilin baslangicinda bolim/programlar diizeyinde oryantasyon toplantilari ile programlarimn yiiriitiilmesi siiregleri ile ilgili dgrencilerin goriis ve
onerileri alimaktadir. Ayrica “Ogrenci Memnuniyet Anketi” 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda uygulanmaya baglamistir. Ogrenci is yiikii anketi ile ilgili
caligmalar ve ders degerlendirme anketleri de gesitli birimlerde uygulanmaktadir (Ek 3.3.5).

Ogrenci is yikii esasli kredi transfer sistemi uluslararasi hareketlilik programlarinda isletilmektedir. Ogrencilerin yurt i¢i ve/veya yurt disindaki isyeri
ortamlarinda gerceklestirebilecekleri uygulama ve stajlarin is yiikleri belirlenmekte (AKTS kredisi) ve programin toplam is yiikiine déahil edilmektedir
(http://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/index.html). Erasmus ve Farabi programlar1 kapsaminda ¢grencilerin hareketliliginden 6nce, AKTS hesaplart ve ders
denklikleri yapilarak, birimlerin ilgili kurul/komisyonlarinda karara baglanmaktadir (Ek 3.3.6, Ek 3.3.7). Uluslararasi1 6grenci hareketliliginden yararlanacak
ogrencilerin is ve islemleri Dis Iliskiler Ofisi aracihigr ile ilgili mevzuata bagli olarak yiiriitiilmektedir (http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?
id=1&alt=1). Yam sira dgrencilerin stajlarim Erasmus staj hareketliligi programindan yararlanarak yurtdisinda gergeklestirebilmelerini tesvik etmeye doniik
caligmalar yiiriitiilmektedir. Kurumsal ve programa ait staj yonergeleri Erasmus Staj hareketliligi, bagvuru kosullari, yerlestirme sartlari ve hibe miktarlari ile
ilgili bilgiye (http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=3 &alt=47 ) ulasilabilmektedir.

Universitemizde ogrencilere kiiltiirel derinlik kazanma ve farkli disiplinleri tanima firsati veren “serbest segmeli dersler” adi altinda dersler bulunmakta,
ogrenciler bu derslere yonlendirilmektedir. Tiim boliim/programlarin 2. Sinif, giiz ve bahar donemlerine ait miifredatlarinda, “serbest segmeli derslerden” en az
iki ders alma zorunlulugu yer almaktadir. Ogrenciler bu havuzda yer alan derslerden ilgi ve yeteneklerine uygun olan dersleri alabilmektedirler. Ayrica
ogrencilerin farkli boliim, fakiilte ve ogrenci topluluklari ile sosyal ve kiiltiirel etkinlik, seminer, konferans, soylesi vb. etkinlikleri isbirligi icinde
gerceklestirmeleri desteklenmektedir. Bologna siireci ger¢evesinde, ozellikle disiplinler arasi, farkli disiplinleri tamma firsati saglayacak se¢meli derslerin
acilmast konusunda tiim akademik birimler 6zen gostermektedir. Akademik birimlerde, 6n lisans ve lisans diizeyinde; Anadolu Kiiltiir Tarihi, Kent Sosyolojisi,
Fotograf Teknikleri, Girisimcilik vb. farkli disiplinleri tanimaya yonelik segmeli dersler yer almaktadir (Ek 3.3.8). Ogrencilere farkli disiplinleri tanima firsat:
veren se¢meli dersler hakkinda bilgilendirilmeleri ve bu derslere yonlendirilmeleri akademik danigmanlari ve web sitesi aracilifiyla gerceklestirilmektedir
(http://mmf.bozok.edu.tr/tr/sbp/Sayfa/95/dersler). Seg¢meli derslerin koordinasyonunu saglamak iizere kurumsal diizeyde Alan Dist Se¢meli Dersler
Koordinatorliigii kurulmustur, ¢alisma usul ve esaslari belirlenmistir (https://bozok.edu.tr/sayfa/yonergeler,tr-163.aspx ) (Ek 3.3.9). Ogrencilerin, simf dist
toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, onlar1 arastiric1 ve yaratict niteliklere sahip bireyler olarak yetistirmek amaciyla diizenlenen sosyal, bilimsel,
kiiltiirel, sanatsal alanlardaki galigmalara katilimlari tesvik edilmektedir (Ek 3.3.10). Bu baglamda Yozgat Bozok Universitesi Simf Dig1 Etkinlik Dersi
Yonergesi hazirlanmus ve yiiriirliige girmistir (https:/bozok.edu.tr/sayfa/yonergeler.tr-163.aspx, Ek 3.3.11).

Ogrencilerin egitim-6gretim ile ilgili sorunlarinin ¢ziimiine yardimer olmak izere, egitim-6gretim yili baglamadan 6nce boliim bagkanliklarimn dnerisi ve birim
yonetim kurullarinin karariyla 6gretim elemanlar1 arasindan akademik damsmanlar gorevlendirilmektedir. Akademik danismanlar, sorumluluklarina verilen
ogrencilerin kayit yenileme, ders segme ve mezuniyet gibi islemlerinin yaninda diger sorunlarinin ¢éziimiine de yardimei olmak iizere, grenim siiresi boyunca
haftada en az iki saat zaman ayirmaktadir. Ogrenciler, danismanlik hizmetleri konusunda; 6grenci el kitab1, kurum web sitesi ve oryantasyon programlari araciligt
ile bilgilendirilmektedir (https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/akademik-danismanlik.htm ).

Danigman 6gretim elemanlari, AKTS, kalite giivencesi, program akreditasyonu kayit, simf gegme, magduriyetlerin 6nlenmesi, basar1 yonetimi, mevzuat, yonerge
ve diger tiim degisiklikler konusunda dgrencileri bilinglendiren ve taleplerini karsilayan ¢alismalar yiiriitmektedir. Bu kapsamda, her egitim 6gretim yil1 basinda
Universite ve birimler diizeyinde planlamp uygulanan oryantasyon programlari, bilgilendirme toplantilari, kariyer gelisimi seminer ve konferanslari
gergeklestirilmektedir (Ek 3.3.12). 2018 Degerlendirme Yili itibariyle, damismanlik hizmetlerinin etkinligi, 6grencilerin boliim baskanligina basvurulari ve
ogrencilere yonelik olarak hazirlanan “Memnuniyet Anketleri” ile degerlendirilmistir (Ek 3.3.13). Ogrenci geribildirimleri dogrultusunda, danismanlik
hizmetlerinin daha etkin yiiriitiilmesi i¢in iyilestirme mekanizmalarimin olusturulmas: planlanmaktadir (http:/tip.bozok.edu.tr/dosyalar/1komite.pdf,
http://ilahiyat.bozok.edu.tr/tr/duyuru/2385/oryantasyon programi_hazirlik siniflarinin_dikkatine )

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemi (BDY)), dersin igerigine gore uygulamali veya teorik olarak ¢grencilerin program amaglarina iliskin 6grenme ¢iktilarim
yeterli diizeyde saglayip saglamadigini 6lgecek sekilde tasarlanmaktadir. Bagar1 6lgme ve degerlendirme yontemi, hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina ulagilip

ulasiimadigi,  Onlisans, Lisans, Lisansiisti ~ Egitim-Ogretim  ve  Smav  Yonetmeliklerine  gore  degerlendirilerek,  giivence  altina
alimmustir (http://bozok.edu.tr/sayfa/yonetmelikler,tr-162.aspx ). Analitik diisiinme becerileri ve bilginin ne diizeyde kazanildigi, derse bagli olarak yazili ara
sinav, final ve/veya pratik, 6dev, proje, tasarim, sunum vb. degerlendirme yontem ve tekniklerinden alinan sonuglara gére degerlendirilmektedir. Ogrenci

basarisini degerlendirmeye iliskin bilgi ve duyurular, web sitesi duyurulari, 6grenci el kitapgigi, oryantasyon programi, danisman goriisme ve toplantilari, ders

izlenceleri, vb. yollarla yapilmaktadir.

Sinavlarda; yazili, proje, tasarim, 6dev, rapor, vaka analiz raporu, bitirme tezi, sunum, portfolyo vb. 6lgme ve degerlendirme araglari kullanilmaktadir. Stirece
dayali degerlendirmelerde, dnceden belirlenmis standartlar (grup calismalari kapsaminda sunum ve rapor hazirlama siireglerinde; 6grenci is bolimii, ekip
caligmasina yatkinlik, kaynaklara ulagabilme, konuyu tiim yonleri ile yazili ve sozlii aktarabilme becerileri vb.) dogrultusunda basar1 puanlanmaktadir. Her ders
icin yapilacak sinav sayisi ve sinav sekli 6nceden agiklanmakta, sinav tarihleri ilan edilerek, mezuniyet sartlar1 belirlenmektedir. Ayrica programlarda yer alan tiim
derslere iliskin, alinmasi gereken ders sayisi, ulusal ve uluslararas1 kredi degerleri de belirlenmistir. Sinavlarin tarih ve saati en az on bes giin 6nceden 6grenciler
i¢in akademik birim web sitesinde ilan edilmektedir. Bagil degerlendirme sistemi kullamImaktadir. Ogrenmede sonug odakli degerlendirme yontemleri, yariyil
basinda ders izlenceleri ile ilan edilir. Bu izlencelerde derslerde basar1 6lgutleri, etkinlik ve uygulamalarin notlandirilmasi, mezuniyet kosullar1 dénem basinda
dgrencilere sunulmaktadir (Ek 3.3.14).
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http://mmf.bozok.edu.tr/tr/sbp/Sayfa/95/dersler
https://bozok.edu.tr/sayfa/yonergeler,tr-163.aspx
https://bozok.edu.tr/sayfa/yonergeler,tr-163.aspx
https://obs.bozok.edu.tr/ogrenci/ebp/tr/akademik-danismanlik.htm
http://shmyo.bozok.edu.tr/tr/duyuru/6190/oryantasyon_egitimi_etkinligi
http://tip.bozok.edu.tr/dosyalar/1komite.pdf
http://ilahiyat.bozok.edu.tr/tr/duyuru/2385/oryantasyon_programi_hazirlik_siniflarinin_dikkatine
http://bozok.edu.tr/sayfa/yonetmelikler,tr-162.aspx

Dogru, adil ve tutarli degerlendirmeyi giivence altina almak i¢in sinav, ders tamamlama ve mezuniyet siiregleri onceden belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere
dayal1 olarak yiiriitilmektedir. Akademik birimlerde sinav kurallari, uygulama sartlar1, degerlendirme kosullar1 6nceden sozlii ve yazili olarak duyurulmaktadir.
Ogrencinin devamimi veya smava girmesini engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi durumunu kapsayan diizenlemeler, egitim 6gretim sinav
yonetmeliginde agik bir sekilde belirlenmistir. Ttim ilgililerin erisebilmesi i¢in Onlisans, lisans ve lisansiistii egitim 6gretim ve smav yonetmelikleri
(http://www.bozok.edu.tr/sayfa/yonetmelikler,tr-162.aspx) kurumsal web sitesine konulmustur (Ek 3.3.15). Bu kapsamda 6grencileri mevzuat konusunda
dogrudan bilgilendirmek amaciyla web sitesi tizerinden erisilebilen kurumsal grenci el kitabi da hazirlanmistir (http:/bozok.edu.tr/upload/dosya/ggm8.pdf).
Belirlenen devamsizlik sinirlarinin agilmast durumunda 6grenci dersten basarisiz sayllmaktadir. Hakli bir mazereti nedeniyle ara sinavlarma katilamayan
dgrenciler, mazeret sinavina alinmaktadir. Yariyil/yilsonu sinavlarinda mazeret gegerli degildir. Ancak biitiinleme sinavina girebilme imkanina sahiptir.

Bireylerin is yasaminda ve gelecekte giinliik yasamlarinda basarili olabilmeleri igin gereken 21. yiizyll becerileri; elestirel diisiinme, etkili iletisim ve problem
¢ozme, isbirligi; kendini yonetme, esneklik ve uyum, sosyal beceri, liderlik; bilgi ve iletisim teknolojileri (BIT), medya okur-yazarligi, kodlama ve programlama,
finansal okuryazarlik gibi temel {i¢ grupta toplanan beceri ve yetkinliklerdir. Ogrencilerin bu beceri ve yetkinlikleri kazanmalari, alan digt segmeli dersler, 6grenci
topluluklari araciligryla yiiriitiilen faaliyetler, {iniversite biinyesinde gerceklestirilen seminer ve egitimler araciligiyla saglanmaktadir. Ogrencilerin sinif diginda da
toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, onlar1 arastirici ve yaratici niteliklere sahip bireyler olarak yetistirme amacini gergeklestirmeye doniik olarak
Yozgat Bozok Universitesi Siif Dig1 Etkinlik Dersi Yonergesi hazirlanmustir ~ fittp://bozok.edu.tr/sayfa/yonergeler,tr-163.aspx ). Universitede kurulmus olan
76 6grenci topluluklarmin diizenledigi program ve etkinliklerle 21. Yiizyil becerilerinin kazammi konusunda 6nemli katki saglamaktadir. Ogrencilerin, hem
katilimer hem de izleyici olarak takip edebildigi iletisim mecralart ile sosyallesmeleri, “Bozok Radyo” ile “Radyo Sosyal”in yayin hayatina baslamasi
(http://bozok.edu.tr/duyuru/universitemiz-sosyal-bilimler-myo-radyosu-yayin-hayatina-basladi,tr-1704.aspx), —uluslararas1  kiiltiirleri tammalarina  doniik
Biiyiikelgiliklerle isbirlikleri ile tamtim etkinlikleri (Kore kiiltiir giinleri, http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1930), tiniversite — sanayi isbirligine
dayal1 egitim ve staj olanaklar1 (http://www.bozok.edu.tr/basin/haber/girisimcilik-ve-universite-sanayi-isbirligi-uygulama-ve-arastirma-merkezi-kariyer-gunleri-
etkinligitr-833.aspx) araciligi ile formal 6rgiin 6grenme kapsaminda kazamimlarin yani sira yaygin 6grenme yoluyla da kazanimlara ulagabilmektedirler.
Hazirlanan staj yonergeleri ile formal dersler kapsaminda uygulamaya dayali derslerle, yalnizca mesleki kazanimlar1 degil, iletisim, arastirma, organizasyon
becerilerini de gelistirmeye doniik imkanlar sunulmaktadir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1931 ).

Ogrencilerin genel (alana 6zgii olmayan) program G6grenme ¢iktilarim kazanmalari hazirlanmis olan yonetmelik ve yonergelerle garanti altna

alinmaktadir  (Yozgat Bozok Universitesi ~ Girisimcilik  ve Umver51te-Sanay1 Isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi  Yonetmeligi
http://bozok.edu.tr/alt/yonetmelik/Giri%C5%9F-Sanayi.pdf, Yozgat Bozok Universitesi Dil Egitimi ve Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi Y onetmeligi
http://bozok.edu.tr/sayfa/yonetmelikler,tr-162.aspx ). Y onetmelikler, grencileri is hayatina hazirlayacak programlar ve girisimcilik kiiltiiriinii gelistirmek, kisisel

gelisim destegi ve staj imkani saglamak, sosyal girisimcilik kultiiriinti zenginlestirmeye; 6grenci ve mezunlara mesleki tecriibeye yonelik egitim programlari

diizenlemeye yonelik alismalara iliskin diizenlemeleri kapsamaktadir. Ogrencilerin kisisel, toplumsal ve mesleki gelisimi ile ilgili Universite birimlerinin ve
ogrenci topluluklarimin diizenledigi etkinlikler (https://bozok.edu.tr/etkinlik.aspx?Id=26319 ); (Ek 3.3.16) dis paydaslarla yapilan isbirligi protokolleri

(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1814 ) grencilerin genel program 6grenme ¢iktilarinin garantiye alinmasi agisindan yiiriitiilen ¢alismalardir.

Ancak alana 6zgii olmayan ¢grenme ¢iktilarinin giivence altina alinmast, ileriye doniik olarak daha sistematik diizenlemeleri yapmak agisindan gelistirilebilir bir
alandir.

Kamitlar

ek 3.3.1 Erasmus egitim alma hareketliligi belge.pdf
ek 3.3.2 Erasmus egitim verme hareketliligi belge.pdf

Ek 3.3.6 Erasmus Protokol.pdf

Ek 3.3.7 Farabi Protokol.pdf

Ek 3.3.8 Alan Dis1 Segmeli Dersler Listesi.pdf

Ek 3.3.10 Egitim Semineri-Geng¢ Girigsimciler Toplulugu Etkinlik raporu.pdf

Ek 3.3.12 TIP Oryantasyon programi.pdf

Ek 3.3.13 Ogrenci Memnuniyet Anket Sonucu Belgesi.pdf

Ek 3.3.14 Ders Izlence Belgesi.pdf

Ek 3.3.15 Yozgat Bozok Universitesi Onlisans Lisans Egitim Ogretim ve Smav Y6netmeligi.pdf
Ek 3.3.16 Ogrenci Toplulugu Ekinkinlik Basvurusu.pdf

ek 3.3.3. Yozgat Bozok Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (YOGEM) Y 6netmeligi.pdf
e Ek 3.3.4 Insaat Miihendisligi Kalite Kurulu kurulmasi yazisi.pdf

e Ek 3.3.5 MMF Ders Anketi Degerlendirme ve Sonugc Bildirimi Oz Degerlendirme Raporu.pdf

o Ek 3.3.9 Alan Dis1 se¢meli Dersler Birimi Koordinatorliigii Uygulama Usul ve Esaslart.pdf

e Ek3.3.11 Yozgat Bozok Universitesi Simf Dis1 Etkinlik Dersi Yonergesi.pdf

4. Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamma ve Sertifikalandirma

Universitemizin onlisans, lisans ve lisansiistii programlarina 6grenci kabulii ile ilgili tim siireglerde; YOK *iin belirledigi ilke ve yonetmelikler cercevesinde ve
universitemizin senatosu tarafindan belirlenmis yonetmelik, yonerge, usul ve esaslara gore hareket edilmektedir. Universitemizde bu olgiitler agik ve tutarl

olarak uygulanmaktadir (http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonetmelik,tr-282.aspx, http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx,
https://sosyalbilimler.bozok.edu.tr/sayfa/1038).

Universitemize merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan dgrenci kabullerinde; Yatay ve dikey gegisler ile lisans tamamlamada, YOK iin ortaya
koydugu ilke ve prensipler gergevesinde Universitemiz senatosu tarafindan belirlenmis olan, Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin Yonetmelik ve Yonerge usul ve esaslarina

uyulmaktadir (http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonetmelik,tr-282.aspx, http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx).

Ozel yetenek smavi ile 6grenci alan Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokuluna &grenci alimi OSYM nin belirlemis oldugu esaslar ¢ercevesinde her yil ilan edilen
takvime gore yapilmaktadir (https://besyo.bozok.edu.tr/tr/duyuru/85/2017 2018 ozel yetenek sinav_kilavuzu).

Universitemize 6zel 6grenci kabulii 6zel 6grenci yonergesine gore yapilmaktadir (http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx).

Ogrenci hareketliligi kapsaminda Erasmus, Farabi ve Mevlana Degisim Programlar1 ve 6grenci hareketliligi tiniversitemizde ilgili usul ve esaslara uygun olarak
yapilmaktadir. Hareketlilik 6ncesi grencilerin ders denkligi, belirlenmis kriterlere gore yapilmakta ve ilgili akademik birimin Yonetim Kurulu araciligi ile
giivence altina alinmaktadir (http:/international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=1&alt=1, http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx).

Erasmus, Farabi ve Mevlana Degisim Programlar1 kapsaminda 6grencilerin kabulii her yil akademik takvimde belirtilen tarihler arasinda yapilmaktadir
(http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=17 &alt=62).

Uluslararast Ogrenci Destek Ofisi aracilig ile rehberlik ve bilgilendirme ¢alismasi yapilmaktadir

Yurt disindan Ogrenci Kabulii, Basvuru ve Kayit Kabul Esaslar1 ¢ercevesinde bagvuru {icreti alinmaksizin yapilan basvurular puan siralamasina gore yabanci
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http://bozok.edu.tr/alt/yonetmelik/Giri%C5%9F-Sanayi.pdf
http://bozok.edu.tr/sayfa/yonetmelikler,tr-162.aspx
https://bozok.edu.tr/etkinlik.aspx?Id=26319
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1814
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/ek 3.3.1 Erasmus egitim alma hareketlili%C4%9Fi belge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/ek 3.3.2 Erasmus egitim verme hareketlili%C4%9Fi belge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.6 Erasmus Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.7 Farabi Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.8 Alan D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Se%C3%A7meli Dersler Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.10 E%C4%9Fitim Semineri-Gen%C3%A7 Giri%C5%9Fimciler Toplulu%C4%9Fu Etkinlik raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.12 TIP Oryantasyon program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.13 %C3%96grenci Memnuniyet Anket Sonucu Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.14 Ders  %C4%B0zlence Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.15  Yozgat Bozok %C3%9Cniversitesi %C3%96nlisans Lisans E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim ve S%C4%B1nav Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.16 %C3%96%C4%9Frenci Toplulu%C4%9Fu Ekinkinlik Ba%C5%9Fvurusu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/ek 3.3.3. Yozgat Bozok %C3%9Cniversitesi %C3%96%C4%9Frenme ve %C3%96%C4%9Fretmeyi Geli%C5%9Ftirme Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi (Y%C3%96GEM) Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.4 %C4%B0n%C5%9Faat M%C3%BChendisli%C4%9Fi Kalite Kurulu kurulmas%C4%B1 yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.5 MMF Ders Anketi De%C4%9Ferlendirme ve Sonu%C3%A7 Bildirimi %C3%96z De%C4%9Ferlendirme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.9 Alan D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 se%C3%A7meli Dersler Birimi Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC Uygulama Usul ve Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.3.11 Yozgat Bozok %C3%9Cniversitesi S%C4%B1n%C4%B1f D%C4%B1%C5%9F%C4%B1 Etkinlik Dersi Y%C3%B6nergesi.pdf
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonetmelik,tr-282.aspx
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx
https://sosyalbilimler.bozok.edu.tr/sayfa/1038
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonetmelik,tr-282.aspx
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx
https://besyo.bozok.edu.tr/tr/duyuru/85/2017_2018_ozel_yetenek_sinav_kilavuzu
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx
http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=1&alt=1
http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx
http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=17&alt=62
http://international.bozok.edu.tr/genel.aspx?id=17&sayfa=36

uyruklu 6grenci degerlendirme komisyonunca degerlendirilmekte ve tercih Onceligine gore planlanan kontenjanlar dahilinde gerceklestirilmektedir
(https://bozok.edu.tr/uluslararasi/sayfa/on-lisans-lisans-uluslararasi-ogrencilerin-basvuru-kabul-ve-kayit-yonergesi.tr-322.aspx).

Universitemizde YOS yapilmamakla birlikte, gecerliligi kabul edilen kurumlar tarafindan yapilan sinav sonuglari yerlestirmede kabul edilmektedir
(https://bozok.edu.tr/uluslararasi/sayfa/basvuru-icin-kabul-edilen-sinavlar-diplomalar.tr-335.aspx, http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge.tr-283.aspx).

Universitemizde onceki formal 6grenmelerin taninmast, ilgili mevzuat gergevesinde boliim ve programlar bazinda yapilmaktadir. Bagvurular bsliim/programlarda
olusturulan ~ komisyonlarca  degerlendirilerek ~ karara  baglanmasi igin  birim yonetim  kuruluna sevk  edilir  (Ek 34.1,

http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonerge,tr-283.aspx, http://bozok.edu.tr/ogrenciisleri/sayfa/yonetmelik,tr-282 .aspx).

Onceki non-formal ve informal 6grenmelerin taninmast i¢in tiniversitemizde taniml1 siiregler bulunmamaktadir.
Kanitlar
e Ek3.4.1.pdf
5. Egitim-Ogretim Kadrosu

Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdirmek ve 6grenim becerilerini iyilestirmek igin egiticilerin egitimi etkinlikleri diizenlenmektedir
(http://www.bozok.edu.tr/duyuru/probleme-dayali- do-egitici-egitimi,tr-1683.aspx , http://www.bozok.edu.tr/etkinlik/profesyonel-gelisim-seminerleri-

2-28-subat-2018,tr-453.aspx). Bu kapsamda “Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme, Uygulama ve Arastirma Merkezi”
kurulmustur (http:/www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181111-11.htm ). Merkez i¢in miidiir gérevlendirmesi de yapilarak aktif hale getirilmistir (Ek
3.5.1). Boylece, tiim ogretim tiyelerinin katilimimin temin edilebilecegi zemin olusmustur. Bunlarin yani sira; 6gretim elemanlarina sempozyum, panel, teknik
gezi, aragtirma projelerinin desteklenmesi gibi hususlarda imkanlar 6lgiisiinde destek verilmektedir. Ayrica akademik kadronun bu yonde katilmak istedigi

etkinlikler ve diizenlemek istedigi faaliyetler i¢in de destekleyici politikalar benimsenmektedir. Rapor dénemi olan 2018 yili igerisinde Universitemiz tarafindan 6
sempozyum ve kongre, 21 konferans, 3 seminer, 3 ¢alistay, 4 sdylesi, 9 konser/dinleti, 5 sergi, 13 teknik gezi, 13 egitim/hizmet i¢i egitimi, 4 tiyatro, 7 turnuva, 1

yarisma olmak {izere toplamda 89 faaliyet desteklenmistir. Ayrica 184 kisiye iniversite dis1 etkinliklere katilim i¢in olanak saglanmistir

(https://saglikkultur.bozok.edu.tr/Dosya/f34eb3 1 1-ad67-4a7¢-811e-17fb407ba6f1.pdf ).

Ayrica doktorasim tamamlamis 6gretim elemanlara (TUBITAK veya YOK bursu disinda) doktora sonrasi arastirma yapmalar1 ve mesleki gelisim saglamalart
igin imkanlar sunulmaya c¢alisilmaktadir. Nitekim o6gretim {iyeleri Erasmus programi kapsaminda yurt disindaki anlagmali tiniversitelere giderek ders
verebilmekte ya da egitim alabilmektedir (Ek 3.5.2 ve Ek3.5.3).

Kurumdaki ders gorevlendirmelerinde egitim-gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders igeriklerinin ortiismesi, 6gretim elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik
alani, akademik 6zge¢misi (bilimsel ¢aligmalar1 ve deneyimleri) dikkate alinarak yapilmaktadir. Segmeli dersler i¢in §gretim elemani gorevlendirilmelerinde
ogretim elemanlarimin ilgi ve becerileri de g6z oniinde bulundurulmaktadir. Farkli disiplinlerden 6grencilerin tercih edebilecegi giincel, bilgi ve donanim
artirmaya doniik, proje, girisimcilik gibi genis yelpazede serbest segmeli derslere de §gretim elemam yetkinlikleri goz oniine alinarak, {iniversite icerisinde yer
verilmektedir (Ek 3.5.4). Ogretim elemanlarimin ders gorevlendirmeleri, yetkinlikleri ile ders igerikleri ortiisecek sekilde birimlerin ilgili kurullarinda karara
baglanarak giivence altina alinmaktadir (Ek 3.5.5).

Farkli kurumlardan ders vermek tizere grev almak i¢in gelen 6gretim elemanlari, 2547 sayili Kanunun 40/d maddesine gore gérevlendirilmektedir (Ek 3.5.6).

Universitemiz “Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi” makaleler, bildiriler, kitaplar, editorlik ve hakemlikler, egitim-
ogretim, projeler, odiiller vb. basliklari altinda etkinlikleri puanlandirmaktadir. flk defa atama veya mevcut akademik personelin yeniden atanmasinda bu
etkinliklerden belirlenmis bir puanin alinmis olmas1 gerekmektedir. Bu sekilde, egitim kadrosunun egitim-6gretim performansi izlenmektedir (Ek 3.5.7).

Birimlerden gelen talepler dogrultusunda, 6ngériilen ve ihtiyag duyulan konularda egitim etkinlikleri tasarlanmaktadir. Ornegin, farkli branslarda “Profesyonel
Gelisim Seminerleri” adi altinda baslatilan egiticilerin egitimi programi etkinligi cergevesinde faaliyetler gerceklestirilmis olup iiniversitemizin hedefleri
dogrultusunda bu galigmalarin devam ettirilmesi planlamaktadir (Ek 3.5.8, http://bozok.edu.tr/duyuru/sertifikali-doguma-hazirlik-egitici-egitimi.tr-1769.aspx,
http://bozok.edu.tr/basin/haber/universitemizde-vequotklinik-arastirmalar-ve-etik-kurulu-konferansivequot-duzenlendi,tr-8 1 5 .aspx,

http://www.bozok.edu.tr/duyuru/probleme-dayali-ogrenme-pdo-egitici-egitimi,tr-1683.aspx).

Kamtlar

Ek 3.5.2 Erasmus+ Ders verme etkinligi.pdf
EK 3.5.3 Erasmus+ Egitim alma etkinligi.pdf
Ek 3.5.4 Se¢meli ders gorevlendirmeleri.pdf

Ek 3.5.5 Kurum ici ders gérevlendirmeleri.pdf
Ek 3.5.6 Kurum dis1 ders gérevlendirmeleri.pdf

Ek 3.5.7 Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi.docx

Ek 3.5.1 Miidiir atamasi.pdf
Ek 3.5.8 Profesyonel Gelisim Seminerleri-2.jpg

6. Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler

Sehir merkezinde iki, Akdagmadeni, Bogazliyan, Sorgun, Yerkdy ve Sefaatli ilcelerinde birer olmak tizere toplamda yedi yerleskede faaliyetlerini siirdiiren
Universitemiz, elindeki imkanlarim etkin, etkili ve ekonomik kullanma kararliligiyla altyapisini gelistirmektedir. EZitim 6gretim faaliyeti yiiriiten birimlerimizin
kendine ait bina ve altyapilar1 yamnda, derslikleri, amfileri, atdlye ve laboratuvarlar1 da meveuttur. Universite’ye ait bir Kongre ve Kiiltiir Merkezinin (Erdogan
Akdag Kongre ve Kiiltiir Merkezi) yani sira pek ok birimde hizmet veren konferans salonlar1 da bulunmaktadir. Universite’de akademik personel ve 6grencilerin

hizmetinde bulunan bir adet iniversite merkez kiitiiphanesi mevcuttur. Merkez Kiitiiphane 6076 m? alana sahip olup, 2018 yil1 itibariyle 38313 basili yayin

(yaklasik 2 bini tez), 2900 adet elektronik kitap, 295 adet DVD film, 8ladet bilgisayar, 32 adet giincel veritabani ve kullanicilarin diger tniversite
kiitiiphanelerinden ve ulusal tez merkezinden yararlanabilecegi ‘Tiibess’ ve ‘Kits’ aboneligi ile hafta i¢i her giin 08:00-23:00 ve Cumartesi 10:00-17:00 saatleri
arasinda hizmet vermektedir. Yaz donemi ve ara tatillerde de hafta ig¢i 08:00-12:00, 13:00-17:00 saatleri arasinda Merkez Kiitiiphane agiktir. Merkez
Kiitiiphanesi disinda Universite’de hizmet veren birim kiitiiphaneleri de bulunmaktadir.

Universitemiz birimleri bilgisayar ve internet altyapisi ile de donatilmistir. Yerleskelerde kapal1 alanlarda internet hizmeti sunulmaktadir. Ayn1 zamanda akademik
birimlerimiz ve §grencilerimizin kullanimina sunulan ¢ok sayida bilgisayar bulunmaktadir. Benzer sekilde idari birimler ve aragtirma merkezlerinde de yeterli
sayida bilgisayar mevcuttur. Birimlerde egitim-6gretimde, bilgisayar diginda bagka yardimci elektronik araglardan da yararlanmilmaktadir. Bunlar arasinda
projeksiyon cihazlari, akilli tahtalar, kameralar, fotokopi ve baski makinalari, fotograf makinalari, tarayicilar, televizyonlar ve yazicilar da sayilabilir

(https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937¢81c0-4e32-4e1d-a39f-fd40f391958a.pdf ).
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Ayrica temel ve uygulamali bilimlerle ilgili birimlerimizde arastirma ve uygulamalarin yapildigi donanimli laboratuvarlar ve atdlyeler bulunmaktadir
(http://mmf.bozok.edu.tr/tr/makina/Sayfa/84/laboratuvarlarimiz).

Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde faaliyet gosteren Yerkoy’de 2.756.474 m2, Sarikaya’da 104.000 m2, Gedikhasanli Kyiinde 114.000 e

ve Merkez Topgu Kdyiinde 30.000 m? olmak tizere 3.000.000 m? civarinda bir alanda bitkisel ve hayvansal iiretim ile ilgili egitim-6gretim ve arastirma
faaliyetlerinde bulunulmaktadir.

Yozgat Bozok Universitesi Saghk Uygulama ve Arastirma Merkezi; Tip Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
Ogrencilerine egitim-6gretimin etkinligini artiracak katkilarda bulunmaktadir. Ayrica, Saglik Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde, bilgisayar laboratuvari ve

Hemsirelik Boliimiine ait iki adet Beceri Laboratuvari ile bir adet laboratuvar malzemelerinin muhafaza edildigi oda mevcuttur. Ayrica Cocuk Gelisimi

Bolimiine ait bir adet Cocuk Gelisim Atdlyesi bulunmaktadir. Anatomi, Mikrobiyoloji, Histoloji ve Kimya Derslerine iligkin uygulamalarda Fen Fakiiltesi ve
Tip Fakiiltesi’nin Simiilasyon Laboratuvarlarindan yararlanilmaktadir. Bu laboratuvarlarda 6grencilerin mesleki becerilerini uygulayabilecekleri yeterli maket,
arag-gere¢ ve malzeme bulunmaktadir.

Universitemiz biinyesinde egitim-6gretime déniik laboratuvarlarin yam sira; akademik personel, 6grenciler ve paydaslara hizmet veren Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi ad altinda hizmet veren donanimli bir merkez ~ bulunmaktadir (http:/biltem.bozok.edu.tr/ ). Universite'nin baz1 birimlerinde
¢ok sayida ve ¢ok amagli uygulama atélyeleri (hali, kilim, ¢ini, ebru, baski, desen tasarim, fotograf, makine, torna, vb.) bulunmaktadir. Bu altyap: tesislerinin
gelistirilme ¢aligmalar da siirdiiriilmektedir.

Universitemizde 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler gergeklestirebilecekleri imkanlar bulunmaktadir. Ogrenci gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetler icin {iniversitenin tesisleri siirekli kullanima agiktir. Universitemiz biinyesinde bir adet kapali spor salonu, bir adet kapali tenis kortu, bir adet
agtk ve bir adet kapali futbol sahasi, iki adet agik basketbol sahasi bulunmaktadir. Bu amagla kullamlan alanlarin 7403 metrekaresi kapali alandir. Spor
tesislerinin kullaniminda talepler, Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu’nca gérevlendirilen bir personel tarafindan koordine edilmektedir.

Ayrica merkez yerleske disindaki yerleskelerde de agik basketbol ve futbol sahalart bulunmaktadir. (https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937¢81c0-4e32-4eld-
a39f-fd40£391958a.pdf).

Ogrencilerin kullammina yénelik tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, spor alanlari, teknoloji donanimli ¢alisma alanlar1 vb.) meveuttur. Ogrencilerimize merkez
ve ilgeler toplam 10 adet yemekhanede 6gle ve aksam yemegi hizmeti verilmektedir. Caligma saatleri diginda ve hafta sonlar1 da kullanilabilen mekanlar yer
almaktadir. Ayrica birimlerde de kantin hizmetleri verilmektedir. Bunlara ek olarak merkez yerleskede kafeterya ve restoran hizmeti verecek tesislerin yapimi
tamamlanmis ve kisa bir siirede hizmete girecektir.

Merkezde alt1 ve iki ilgede birer adet (Akdagmadeni ve Yerkdy) olmak tizere toplam 7659 6grencinin (4680 kiz ve 2979 erkek grenci) konaklamasinin miimkiin
oldugu 9 adet Kredi Yurtlar Kurumuna (KYK) ait yurt vardir. Yurtlar, yatak sayisi 2 ila 6 arasinda degisen odalardan olusmaktadir. Tiim yurtlarda merkezi 1sitma
ve sicak su imkani bulunmaktadir. Ogrencilere kahvalti, 63le ve aksam yemekleri verildigi gibi internet, kantin, camagir ve kuru temizleme hizmetleri de
sunulmaktadir. Ayrica dgrencilerin ¢aligma odalar1 da mevcuttur. Sehir merkezinde ve iiniversite yolu iizerinde yer alan mevcut 6zel yurtlar ve 6grenci
pansiyonlar1 bulundugu gibi 6grencilere kiraya verilen apartman daireleri de mevcuttur. Bunlarin yam sira Universitemize ait merkez yerleskede bir misafirhane
ve sehir merkezinde bir Uygulama Oteli bulunmakta olup, ihtiyag halinde kisa siireli 6grenci kullamimina da sunulabilmektedir.

Universitemizde 76 adet 6grenci toplulugu faaliyet gostermektedir. Ogrenci topluluklarinin olusturulmasi, onaylanmasi, faaliyetleri ve faaliyet destekleri,
izlenmesi, degerlendirme sistemi, Universitemiz 6grenci topluluklar yonergesine gore yapilmaktadir (http://sks.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?Id=118, Ek 3.6.1).
Topluluklarin 2018-2019 egitim 6gretim yili igerisinde biitge imkanlar1 gercevesinde konferans, seminer, panel, gezi, konser, kurs vb. faaliyetlerinden olusan

etkinlikleri “Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1” tarafindan desteklenmekte, izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

(http://sks.bozok.edu.tr/dosya/911%C3%96%C4%IERENC%C4%B0%20TOPLULUKLARI%20Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf, Ek  3.6.2, Ek
3.6.3). Ogrenci topluluklari tarafindan 6grencilerin gelisimlerine katki sunacak tiirden faaliyetler de yiiriitiilmektedir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
readmore=1825 ).

2018 yilinda, Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen futbol, basketbol, voleybol, hentbol, giires, badminton, masa tenisi, tenis ve halk
oyunlari dallarindaki spor miisabakalarina katilim saglanmistir. Katilanlarin ulasim, konaklama ve yevmiye giderleri tiniversitemiz tarafindan karsilanmaktadir
(Ek 3.6.4). Bu destekler sayesinde, 2018 yilinda Tiirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen miisabakalarda Kadin Salon Futbol Takimui,
Erkek Futbol Takimi, Badminton Takimi ve Bayan Hentbol takimi 1. Lige yiikselmistir (ittps://saglikkultur.bozok.edu.tr/Dosya/f34eb311-ad67-4a7¢c-811e-
17fb407ba6f1.pdf).

Universitemizde her yil bahar senlikleri kapsanminda; futbol, basketbol, voleybol, masa tenisi ve satrang turnuvasi diizenlenmektedir. Bu turnuvaya katilan
dgrencilerin formalar1, hakem ticretleri, turnuva sonucu dereceye girenlerin kupa ve ddiilleri ile turnuva boyunca sporcularin ihtiyaglart tiniversite tarafindan
karsilanmaktadir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1848, http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1849).

Ayrica 2018-2019 Egitim 6gretim yilinda, 486 6grenciye yemek bursu yardimi yapilmistir. Donem donem say1 degisse de yaklasik 200 dgrenciye kismi zamanl
olarak ¢aligma imkan1 verilmistir (https://saglikkultur.bozok.edu.tr/Dosya/f34eb311-ad67-4a7c-811e-17{b407ba6f1.pdf).

Ogrenciye sunulan kantin hizmetleri her birim igin ayr1 ayr1 ihale usulii ile 1 ila 3 yil arasinda ihaleyi alan firmaca isletime sunulmaktadir. Kantin Denetleme ve
Yiiriitme Komisyonunca kantin hizmetleri takip edilmektedir (http://bozok.edu.tr/alt/yonerge/kantin yonerge.docx). Yemekhane hizmetleri ihale usulii ile
isletilmekte, 6grenci sayilari dikkate alinarak ihaleye verilmektedir

(http:/bozok.edu.tr/alt/yonerge/Yemek %20Yiiriitme %20Kurulu %20Y6nergesi.doc). Universitemiz toplam 6grenci sayisinin %3t kadar 6grenciye giinlitk
bir 6gtin ticretsiz yemek verilmektedir.

Y1l igerisinde 6grencilere yonelik gergeklestirilen yillik sportif, kiiltiirel ve sosyal faaliyetler Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanliginca hazirlanan yillik faaliyet
raporunda sunulmaktadir (Ek 3.6.6).

Ogrencilere psikolojik damsma ve rehberlik, saglik hizmeti ve benzeri destek hizmetleri Mediko Sosyal Merkezi vasitasiyla gergeklestirilmektedir
(https://saglikkultur.bozok.edu.tr/Dosya/f34eb311-ad67-4a7¢c-811e-17fb407ba6fl.pdf ). 2018-2019 egitim-6gretim doneminde 96 Ggrenci psikolojik
damigmanlik ve rehberlik hizmeti almig, 240 6grenci ise agiz ve dis sagligi hizmetleri almistir (https:/saglikkultur.bozok.edu.tr/Dosya/f34eb311-ad67-4a7c-
811e-17fb407ba6fl.pdf ). Mediko sosyal merkezindeki uzman psikologlar tarafindan tiniversitemiz 6grencilerine, stresle basa ¢ikma, problem ¢6zme, akademik
ve sosyal uyum saglama vb. gibi konularda seminerler verilmektedir (http://sks.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?1d=60).

Ayrica,  egitim-ogretim  yili  baginda  Universitemize yeni  gelen  Ogrencilere, tamtim ve  oryantasyon programi  uygulanmaktadir
(http://mmf.bozok.edu.tr/tr/etkinlik/2033/sehir_ve bolge planlama bolumu uyum programi ).

Ayrica kariyer planlamasina doniik olarak belirli donemlerde kisisel gelisimi saglayici tematik etkinlikler yapilmaktadir.

Farkli birimler tarafindan kariyer toplantilari diizenlemekte, ancak bunlarin sistematik hale getirilmesi i¢in {iniversitemiz biinyesinde bir kariyer merkezi
koordinatorliigiine ihtiyag duyulmaktadir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1823).
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Universitemizde yeni yapilan egitim alanlarinin 6zel yaklagim gerektiren 6grencilerin 6zelliklerine uygun olarak projelendirilmesinin yaninda, engellilere uygun
olmayan alanlarin da engelli bireylerin faydalanabilecekleri sekle doniistiiriilmesi igin gerekli tadilatlarin yapilmasia oncelik verilmektedir. Universitemizde
kurulan “Engelli Ogrenci Birimi” araciligiyla, (http://eob.bozok.edu.tr) 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler tespit edilerek sorunlarmin ¢éziimii konusunda, basta
saglik olmak iizere her tiirlii destek saglanmaktadir. S6z konusu birim §grencilerin kendisine ulagsmasim beklemeden 6grencilere ulagmak i¢in ¢aligmalara
baglamstir (Ek 3.6.5). Ayrica bu birim, 2019 yil1 igerisinde 6zel yaklagim gerektiren dgrencilerin sikayetlerini dogrudan tespit etmek i¢in birim yoneticilerinin ve
engelli 6grencilerin katilacag: bir sosyal program diizenlemeyi planlamaktadir. Ozel yaklasim gerektiren 6grencilere saglanan desteklerden bazilari; durumlarina
uygun dgrenim ortamu (fiziki erisilebilirlik, biiyiik puntolu sinav kagitlari, okuyucu-isaretleyici vb.) olusturma, sosyal yasama uyumuna katki saglanmaktadir.
Ihtiyaca gore goniillii personel ya da 6grenci destegi ile 6zel yaklasim gerektiren grenciler, ihtiyag duyduklari burs, barinma ve psikolojik destek olanaklarina
yonlendirilmektedir. Universitemizde 6zel yaklagim gerektiren 6grencilerin hizmetine uygun bir arag ile engellilere ulagim hizmeti sunulmaktadir.

Uluslararas1 Ogrenci Destek Ofisi; iiniversitemizde egitim almaya devam eden yabanci uyruklu &n-lisans, lisans ve lisansiistii 6grencileri ile egitim almak tizere
tiniversitemize bagvuru yapmay: planlayan tiim yabanci uyruklu 6grencilere rehberlik etmekte, sehir ve iiniversitede karsilastigi sorunlarin ¢oztiimiine yardimci
olmaktadir. Uluslararasi 6grencilere KYK’dan yurt imkani saglanmakta, yemek bursu verilmekte ve bolgeye uyumlar1 konusunda geziler diizenlenmektedir
(http:/international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=17&alt=62). Ayrica, 6grencilere verilen burslarin %5°1 oraninda uluslararas: dgrencilere burs verilmektedir.
ilaveten uluslararasi 6grencilerin tamamina giinliik bir 6giin tcretsiz yemek verilmektedir. Universitemizde olusturulan Tiirkge Ogretim Merkezi (TOMER)
araciligtyla Turkge dil egitimi de verilmektedir.

24.12.2016 tarih ve 29928 sayili miikerrer Resmi Gazete’de yayimlanan 6767 sayili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu ve ekli cetvellerine gore 6grencilere
sunulan destekler i¢in; 6grenci yemegi, kiitiiphane, kiiltiir ve spor faaliyetleri, kismi zamanli 6grenci giderleri, 6grenci saglik giderleri vb. giderler igin biitgenin
ortalama %2,93ii oraninda biitce 6denegi ayrilmaktadir (Ek 3.6.7). ikinci 6gretim gelirlerinden %10 oraminda Saglik Kiiltiir Spor Daire Bagkanlig1 biitesine
Sdenek ayrilarak bu tutardan elde edilen gelirler yukarida belirtilen grenci giderlerine harcama yapilmaktadir.

Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirimleri yapilan anketler ile alinmakta, degerlendirilmekte ve sorun goziiken konularda iyilestirmeler
yapilmaktadir. 2018 yilinda yapilan 6grenci anketlerinde memnuniyet orani %55,02 ¢ikmustir (Ek 3.6.8).

Kamtlar

e Ek 3.6.1 Ogrenci toplulugu olusturma, onaylama.pdf

e Ek 3.6.2 Ogrenci toplulugu faaliyetlerini izleme.pdf

e Ek 3.6.3 Ogrenci toplulugu faaliyetlerini degerlendirme.pdf

e Ek 3.6.4 Sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlere destek.pdf

o Ek 3.6.7 2018 biitgesi igerisinde 6 grencilere yonelik hizmet giderlerinin dagilimi.pdf

¢ Ek 3.6.5 Engelli Ogrenci Biriminin 6grencilere ulasmasi hk..pdf
e Ek3.6.6 2018 wili icerisinde grencilere yonelik gergeklestirilen sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi.pdf
Ek 3.6.8 Ogrenci geri bildirim araclari (anket) sonuclari.pdf

4. ARASTIRMA VE GELIiSTiRME
1. Kurumun Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Yozgat Bozok Universitesi aragtirma stratejisi, hedefleri ve bu hedefleri gerceklestirecek birimler stratejik planda yer almaktadir. 2017-2021 stratejik plani
kapsaminda bu amaglarin hangi alanlarda olacagi ve kimler tarafindan yiiriitiilecegi belirlenmigtir
(http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok%20%C3%9 Cniversitesi%202017-2021%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf)._

Bunun yam sira Yozgat Bozok Universitesi Arastirma Politika Belgesi hazirlanmis olup senatonun onayma sunulmustur (Ek 4.1.1 Yozgat Bozok Universitesi
Arastirma Politikast).

Universitemiz, arastirma gelistirme faaliyetlerini; egitim ¢gretimin 6nemli bir bileseni, kaliteli ve siirdiiriilebilir gretimin sigortas1, bunun yaninda topluma ve
insana hizmetin de temel araglarindan biri olarak gérmektedir. Bu amagla arastirma faaliyetlerine 6grencilerimizin katiliminin saglanmasi tesvik edilmekte ve
ulagilan sonuglar hem 6grencilerle hem de ilgili kesimlerle paylagilmaktadir. Uygulama ve arastirma merkezlerinde, 6grencilerin teorik 6gretimlerine ilaveten
uygulama ve arastirma yapma imkanlari da sunularak egitim-6gretim ile aragtirma arasindaki bagin kuvvetlendirilmesi amaglanmugtir. Ayrica BAP ve TUBITAK
projelerinde lisansiistii 6grencilerinin bursiyer olarak gorev almalarina imkan saglanmaktadir (http://pkm.bozok.edu.tr/duyuru/1042/2018-yl-bilimsel-aratrma-
projelerinde-grevlendirilecek-bursiyer-cretleri, Ek 4.1.2 BAP projelerinde bursiyer dgrencilerin listesi).

Universitemiz biinyesinde bulunan Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezinde (BILTEM) http://biltem.bozok.edu.tr/) 6grencilerin uygulama

yaparak deneysel ¢aligma yapabilecekleri bir 6grenci laboratuvart mevcut olup aktif olarak faaliyetlerini stirdiirmektedir (http://biltem.bozok.edu.tr/Duyuru.aspx?

Id=41). Universitemiz Saghk Bilimleri Fakiiltesi biinyesinde kurulan simiilasyon laboratuvari araciligiyla 6grencilerin egitim-6gretim ve arastirma gelistirme
stirelerini birlikte yiiriitmesi saglanmaktadir. (https:/saglik.bozok.edu.tr/). Ayrica, Universitemizde Tip Fakiiltesi Bilimsel Aragtirmalar Koordinatorliigii

(BUTBAK) kurulmustur. BUTBAK’m amaci, ulusal ve evrensel bilime katki saglayacak ve somut ciktilara ulastiracak ulusal ve uluslararasi arastirma
projelerinin gelistirilmesi i¢in akademisyenlerin, uzmanlik, lisansiistii ve lisans Ogrencilerinin bilimsel ¢aligmalara katilimlarinin 6zendirilmesini ve

desteklenmesini, bilimsel arastirma ve yayin sayilarinin arttirtlmasini, nitelikli bilimsel ¢aligmalarin tiretilmesi i¢in uygun ortam ve sartlarin olusturulmasini,

multidisipliner bilimsel g¢aligmalarin yapilabilmesi i¢in 6gretim iiyeleri arasindaki koordinasyonun gelistirilmesini saglayarak faaliyetlerini siirdiirmektedir

(http:/tip.bozok.edu.tr/dosyalar/butbak.pdf ).

Universitemiz, bilim kurumu olmanin ve bdlgenin kalkinmasinda kendisine atfedilen roliin bilinci ve sorumlulugu ile arastirma stratejilerinin planlanmasinda
ulusal ve bolgesel kalkinma planlarim dikkate almaktadir. Nitekim kurulusunu takip eden 10 yilda degisik vesilelerle iilkede kendinden bahsedilen bir tiniversite
olmustur.

Bunun yaninda bulundugu ilin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel dokusunun gelisimine gozle goriiliir katkilar saglamistir. Bulundugumuz sosyal ve ekonomik
¢evrenin ihtiyaglarina cevap vermek kurumsal 6nceligimiz olarak benimsenmistir (http:/strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok%20%C3%9Cniversitesi%202017-
2021%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf). Aragtirmacilarin bu gergevede galigmalar yapmasi tesvik edilmektedir. Bu amagla iiniversitemiz, farkli disiplinlerde
ve genig katilimli ¢ok sayida seminer, soylesi, ¢alistay ve konferanslar diizenleyerek hem bolgesel hem de ulusal bilgi diizeyinin ve entellektiiel yapisinin
gelisimine katkida bulunmaktadir.

Kamu kurum ve kuruluslartyla yapilan isbirligi protokolleri kapsaminda yapilan ¢aligmalar da (Aile Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 ile Sosyoloji Bolimil
arasinda) bulunmaktadir.

(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1934) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1927) s (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
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http://eob.bozok.edu.tr
http://international.bozok.edu.tr/Default.aspx?id=17&alt=62
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.1 %C3%96%C4%9Frenci toplulu%C4%9Fu  olu%C5%9Fturma, onaylama.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.2 %C3%96%C4%9Frenci toplulu%C4%9Fu faaliyetlerini izleme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.3 %C3%96%C4%9Frenci toplulu%C4%9Fu faaliyetlerini de%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.4 Sportif, k%C3%BClt%C3%BCrel, sosyal faaliyetlere destek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.7 2018 b%C3%BCt%C3%A7esi i%C3%A7erisinde %C3%B6%C4%9Frencilere y%C3%B6nelik hizmet giderlerinin da%C4%9F%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.5 Engelli %C3%96%C4%9Frenci Biriminin %C3%B6%C4%9Frencilere ula%C5%9Fmas%C4%B1 hk..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.6 2018 y%C4%B1l%C4%B1 i%C3%A7erisinde %C3%B6%C4%9Frencilere y%C3%B6nelik ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen sportif, k%C3%BClt%C3%BCrel, sosyal faaliyetlerin listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 3.6.8 %C3%96%C4%9Frenci geri bildirim ara%C3%A7lar%C4%B1 (anket) sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok %C3%9Cniversitesi 2017-2021 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
http://pkm.bozok.edu.tr/duyuru/1042/2018-yl-bilimsel-aratrma-projelerinde-grevlendirilecek-bursiyer-cretleri
http://biltem.bozok.edu.tr/
http://biltem.bozok.edu.tr/Duyuru.aspx?Id=41
https://saglik.bozok.edu.tr/
http://tip.bozok.edu.tr/dosyalar/butbak.pdf
http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok %C3%9Cniversitesi 2017-2021 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1934
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1927
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1911

readmore=1911) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1907), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1897

) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1891), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1888),  (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
readmore=1857) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1846), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1842),
(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1838) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1826), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
readmore=1806), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1783) (https://bozoktuam.bozok.edu.tr/sayfa/1039), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
readmore=1818) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1810), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
readmore=1775) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1777) ,(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?

readmore=1844) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1870), (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1893)
Ayrica bilimsel ¢alismalarda ve tezlerde toplumun sorunlar dikkate alinmakta ve ¢oziimlerine yonelik tezler ve projeler gergeklestirilmektedir (Tablo 1 ve 2).

Tablo 1. 2018 Yilinda Universitemizde (Yozgat ile ilgili) Yapilmis Yiiksek Lisans Tezleri

Tez No Tez Adi Konu
Kadinlarin saglik sorumlulugu ile serviks kanseri Kadin
522956erken tanisina yonelik tutumlari arasindaki iligkinin ~ Hastaliklar1 ve

belirlenmesi Dogum
51774 4Y ve Z nesil tekyaqdpculafm sﬁr;kli ofke dﬁ;eylerinin Spor
saptanmast ve iligkili faktorlerin incelenmesi
Beden egitimi ve sinif §gretmenlerinin beden egitimi
517721dersine yonelik 6gretme tutkusunu etkileyen Spor
faktorlerin incelenmesi
512892 Akdagmadeni ve gevresi halk kiiltiirii Halk Bilimi
575397 Dogum indi.iks-iyon‘u ‘ig:in 40 ML ve 80 ML servikal gz(sltlélllllklarl ve
balonun etkinliklerinin karsilastirilmasi -
Dogum
N e A .. . Tiirk Dili ve
525853 Yozgatli Mehmed Said Fenni Divam gazellerinin serhi Edebiyat:

(https:/tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucY eni.jsp)
Tablo 2. 2018 Yilinda Universitemizde (Yozgat ile ilgili) Tamamlanmis BAP projeleri

PROJE PY.ADI ONEREN

KODU SOvADI BiRiv ~ PROJEBASLIGI
Prof. D Farkli Tohum Oranlarinda
6602a-ZF/16- Urg"u; " Ziraat Ekilen Mirdiimilk ve Tahil
48 BAS ARANF akiiltesi Kar}$1mlarlqln Silaj Kalitesinin
Belirlenmesi
. Yozgat ili ve ligelerinden
Dr. Ogr. X Y
6602c-ZF/17- Uyesi  Ziraat Selekte Edilen Umitvar Alig
... Genotiplerinin Ssr Molekiiler
95 Murat Fakiiltesi . ot
- Markor Teknigi Ile
GUNEY [
Karakterizasyonu
Yozgat Ekolojik Sartlarinda
o Yazlik ve Kislik Yetistirilen
Dr. Ogr. r X
Uvesi Ziraat Hardal Cesitlerinin Verim,
2015ZF/A195 Y Verim Unsurlar ve Yag Asidi

Ciineyt Fakiiltesi Kompozisyonu ile

CESUR Biyodizellerinin Yakit
Ozelliklerinin Belirlenmesi
Dr. Ogr. Bazi Ahududu ve Bogiirtlen
Uyesi Ziraat Cesitlerinin Yozgat Ekolojisine
6602b-ZF/16-1 Giilden  Fakiiltesi ~ Adaptasyonunun Belirlenmesi
BALCI
Dr. Ogr. Yozgat ili Bahge Bitkileri
Uyesi Ziraat Genetik Kaynaklarinin
2015ZF/A207 Aysen Fakiiltesi  Seleksiyonu
KOC
Yozgat Karanlikdere
Dr. Ogr. Yoresinden Selekte Edilen Ayva
6602c-ZF/17- Uyesi Ziraat Genotipleri Ile Baz1 Yerel
98 Murat Fakiiltesi  Cesitlerimizin Ssr Molekiiler
GUNEY Markér Teknigi le
Karakterizasyonu
Dr. Ogr. Iktisadi ve  Bozok Universitesi Bityilyor
6602a-1IBF/16-Uyesi Idari Yozgat Kalkintyor
8 Recep Bilimler
TEMEL  Fakiiltesi
Dr. Qgr. Miihen dislik_Red—Bed Tipi Cu Cevhf:rlelzsm?si
6602a- Uyesi Mimarhk Y€ Cevresinde Yetisen Indikator
MMF/17-84  Giilli Fakiiltesi Bitkilerin Belirlenmesi
KIRAT (Yerkoy), Yozgat, Turkiye
Dr. Ogr. Yozgat ilinde Akral
6602a-TF/17- Uyesi Tip Fakltesi Melanolistik Neviislerin Klinik
58 Giilhan ve Dermoskopik Ozelliklerinin
GUREL Degerlendirilmesi

(http://pkm.bozok.edu.tr/dosya/20190125 _ek-a-2018-tamamlanan-projeler.pdf)

“Yozgat ili ve ilgelerinde “Klasik, Roma ve Bizans Donemleri” Arkeolojik Yiizey Arastirmasi” konulu ve YA 016601 (2018) numarali [Proje Numarasi-
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http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1907
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1897
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1891
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1888
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1857
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1846
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1842
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1838
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1826
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1806
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1783
https://bozoktuam.bozok.edu.tr/sayfa/1039
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1818
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1810
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1775
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1777
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1844
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1870
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1893
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
https://tez.yok.gov.tr/UlusalTezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp
http://pkm.bozok.edu.tr/dosya/20190125_ek-a-2018-tamamlanan-projeler.pdf

YA016601 (2018)] proje, planlanan dogrultuda 2018 yili ¢aligmalart kapsaminda tamamlanmistir. T.C. Kiiltir ve Turizm Bakanligi Kiiltiir Varliklar1 ve
Miizeler Genel Miidiirliigii’niin Bakanlar Kurulu Kararli izni ve T.C. Yozgat Bozok Universitesi’nin maddi destekleri ile ¢alismalar, 19.06.2018-07.07.2018
tarihleri arasinda Cayiralan, Candir, Cekerek ve Aydincik ilgelerinde gergeklestirilmistir. S6z konusu arastirma kapsaminda toplamda 61 arkeolojik alanda
caligilmis ve ayrica 138 adet mimari eleman ve yazitin belgelemesi yapilarak envanteri olusturulmustur (https:/stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937¢81c0-4e32-
4e1d-a39f-fd40£391958a.pdf, http:/strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok%20%C3%9Cniversitesi%202017-2021%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf).

Yozgat Bozok Universitesi, yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedeflerine uygun olarak, bolgenin temel 6zelliklerini dikkate almaktadir. Iginde bulundugu sosyal,
ekonomik ve sosyal cevre ile uyumlu ve belirli alanlarda ihtisaslasmus bir iiniversite olmayr hedeflemektedir. Ozellikle, Yozgat’in kalkinmasinda éncelikli alanlar
olan tarim, hayvancilik ve termal sicak su kaynaklari ile ilgili agilan/agilacak boliimlerde yapilan arastirma faaliyetleri yerel kalkinma hedeflerine ulagmada
onemli bir rol oynamaktadir. Universitemiz, yiiriitiilen bu faaliyetler ile tilkenin ve bolgesinin beklentileri ve kalkinmasi arasinda giiglii bir bag kurmaktadir. il
genelinde kamu kurum ve kuruluslar tarafindan bolgenin hedeflerine yonelik yapilan galismalara benzer bir anlayigla faaliyetlerine devam etmektedir
(http://www.yozgat.gov.tr/strateji-belgeleri http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok%20%C3 %9Cniversitesi%202017-
2021%?20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf ).

2018 y1l1 itibariyla bolgenin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel dokusuna dogrudan katk: saglayan arastirmalar devam etmektedir. Bu arastirmalarin sonuglarinin sosyo-
ekonomik ve kiiltiirel dokuya katkisi, bu alanlarda meydana gelen gelismelerle (tiriin artis1, kirsal goglin durdurulmasi, gelir artisi, girisimci sayisindaki artis vb.)
takip edilmektedir. Universitemizde yapilan aragtirmalarin yaygin etkisini artirmak amaciyla aragtirma merkezleri tarafindan egitim programlari diizenlenmekte,
katilimeilara sertifikalar verilerek tesvik edilmektedir.

(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1793) (http:/basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1764 )

(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1910) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1859) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1823
)

Bunun yami sira, Universitemiz Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan desteklenen 3 alt yapi projesinden 2 tanesi bolgenin
kalkinmasinda oncellikli alanlardan olan tarimda kullamilmak tizere Ziraat Fakiiltesine verilmistir (Tablo 3) (http://pkm.bozok.edu.tr/dosya/20190125_ek-a-

2018-tamamlanan-projeler.pdf).
Tablo 3. Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan desteklenen Ziraat Fakiiltesinin alt yap1 projeleri

PROJE PY. ADI ONERENPROJE BASLIGI
KODU SOYADI  BIiRiM
Bozok Universitesi Ziraat
Fakiiltesi Toprak Bilimi ve
Dog. Dr. Bitki Besleme Boliimii

6603-ZF/18- M Ziraat . . .
207 Tugrul Fakiiltcsi Biinyesinde Bir
YAKUPOGLU Arastirma/Uygulama
Laboratuvarina Ekipman
Temini
Prof. Dr Bitki Doku Kiiltiirii Aragtirma
6603-ZF/18- L Ziraat ve Uygulama Laboratuvari
Belgin COSGEL .. . .~ =~
208 Fakiiltesi Fiziki Alt Yapisinin
SENKAL LA T
Iyilestirilmesi

Ziraat Fakiiltesinde bazi dgretim iiyeleri I¢ Anadolu’nun tipik karasal iklim 6zelliklerine sahip Yozgat ilinin mevcut ekolojisini ve mikroklima balgelerinin
avantajlarim da degerlendirmek iizere bitkisel ve hayvansal alanlarda ¢aligmaktadirlar. Bu baglamda gerek lisansiistii dgrencilerine tez konusu olarak, gerek
dgretim elemanlarimin sunmus olduklari miinferit arastirma projeleri kapsaminda Yozgat iline 6zgii projeler bulunmaktadir. Bu projelerin bazilar1 tez olarak
hazirlanip internet ortamindan ulagilabilirken (tez.yok.gov.tr) bir kismu ulusal ve uluslararas: dergilerde yayinlanmaktadir. S6z konusu projelere iligkin bilgilere
Ziraat Fakiiltesi ana sayfasinda yer alan faaliyet raporlart kismindan ulagilabilmektedir
(http://ziraat.bozok.edu.tr/dosya/2472018%20Y %C4%B11%C4%B1%20Ziraat%20Fak%C3%BCltesi%20Faaliyet%20Raporu%20son%20K % C4%B0TAP%C3
2018 yilinda 3.’sti diizenlenen Uluslararast Bozok Sempozyumu basta olmak tizere farkli ulusal ve uluslararasi platformlarda arastirma sonuglar1 paydaslara
aktarilmistir.

Universitemizde birimler tarafindan yapilan galigmalarda, oncelikle sektor toplantilari, yerel paydaglarla goriisme gibi uygulamaya dayanan arastirmalar
diizenlenmektedir
(http://turizm.bozok.edu.tr/tr/duyuru/9/on_arastirma kapsaminda turizm fakultesi olarak yozgat cekerek ilcesinde gorusmeler gerceklestirildi).

Arastirmadan elde edilen sonuglar yerel halkla ve ilgili alanda caligan arastirmacilar ile paylasilmaktadir
(http://turizm.bozok.edu.tr/tr/duyuru/13/yozgat camligi milli parki kuslari ve agaclari fotograf sergisi duzenlendi,http://turizm.bozok.edu.tr/tr/duyuru/14/yozg

Ulusal ve uluslararasi diizenlenen nitelikli arastirma faaliyetleri ile ilgili gerekli bilgi paylagimlart kurum i¢i EBY'S (Elektronik Belge Y6netim Sistemi) ve mail
araciligryla arastirmacilara sunulmaktadir. Bu bilgi paylagimlari, ilgili arastirma faaliyetinin yeri, zamani, arastirma konular1 vb. bilgileri igermektedir.

Kamtlar

e Ek4.1.1 Yozgat Bozok Universitesi Arastirma Politikasi.docx

o Ek 4.1.2 projelerde bursiyer égrenciler.pdf
2. Kurumun Arastirma Kaynaklan

Universitemizin sahip oldugu teknik ve fiziki altyapi imkanlar1 oncelik esasina dayali olarak tiim arastirmacilarin kullanimina agiktir. Universitemiz BAP
Komisyonu arastirma gelistirme faaliyetleri igin gerekli kaynaklarin planlamasim yapmaktadir. Arastirmacilar BAP projeleri ile mali olarak desteklenmektedir.
Bu dénemlerde farkli kapsam, 6l¢ek ve biitgelerde proje desteklemeleri ile hizmet verilmekte ve desteklenen her proje i¢in % 25 oraninda ek destek imkam da
sunulmaktadir. BAP birimi tarafindan altyapi projelerinden oncelikli alanlara ozellikle destek saglanmaktadir
(http://pkm.bozok.edu.tr/,http://pkm.bozok.edu.tr/sayfa/30/2018-yl-bap-destek-limitleri).

Universitemizde pek ¢ok alana hizmet veren arastirma merkezleri kurulmustur. Bu merkezler tarafindan gerceklestirilen organizasyonlar, farkli kaynaklar ve
resmi web siteleri tarafindan duyurulmaktadir.

1. Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.1)

(http://baum.bozok.edu.tr/)
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https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937c81c0-4e32-4e1d-a39f-fd40f391958a.pdf
http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok %C3%9Cniversitesi 2017-2021 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
http://www.yozgat.gov.tr/strateji-belgeleri
http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok %C3%9Cniversitesi 2017-2021 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1793
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1764
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1910
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1859
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1823
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http://turizm.bozok.edu.tr/tr/duyuru/13/yozgat_camligi_milli_parki_kuslari_ve_agaclari_fotograf_sergisi_duzenlendi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/bozok/2018/ProofFiles/Ek 4.1.2  projelerde  bursiyer %C3%B6%C4%9Frenciler.pdf
http://pkm.bozok.edu.tr/
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2. Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.2)

(http://biltem.bozok.edu.tr/)

3. Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.3)

(https://tomer.bozok.edu.tr/)

4. Ekmeleddin Thsanoglu Tarih ve Kiiltiir Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.4)

(http://tarihkultur.bozok.edu.tr/)

5. Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.5)
(http://pkm.bozok.edu.tr/)

6. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.6)

(https://hastane.bozok.edu.tr/)

7. Yozgat Bozok Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.7)

(https://bosuyam.bozok.edu.tr/)

8. Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.8)

(https://bozoktuam.bozok.edu.tr/)

9. Bozok TEKNOPARK A S. (Ek 4.2.9)

(http://www.bozokteknopark.com.tr/)

10. Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.10)

(http://kasaum.bozok.edu.tr/)

11. Yozgat Bozok Universitesi Girisimcilik ve Universite-Sanayi Isbirligi Uygulama ve Aragtirma Merkezi (Ek 4.2.11)
(http://www.bozok.edu.tr/upload/dosya/Giri%CS5%9F-Sanayi.pdf)

12. Teknik ve Miihendislik Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.12)

(http:/www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?
MevzuatKod=8.5.23496&Mevzuatlliski=0&sourceXmlSearch=Bozok%20%C3 %9 Cniversitesi%20Teknik%20ve%20M%C3%BChendislik%20Hizmetler)

13. Yozgat ve Yoresi Arastirmalart Merkezi (Ek 4.2.13)

(http://yyarm.bozok.edu.tr/)

14. Yozgat Bozok Universitesi Is Sagligi ve Giivenligi ile Meslek Hastaliklart Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.14)
(http:/www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/11/20161110-4.htm)
15. Yozgat Bozok Universitesi Uzaktan Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.15)

(http://bozok.edu.tr/uzem)

16. Yozgat Bozok Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Uygulama ve Aragtirma Merkezi (YOGEM) (Ek 4.2.16)
(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/11/20181111-11.htm)
17. Yozgat Bozok Universitesi Cocuk Gelisimi, Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (Ek 4.2.17)

(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/10/20181012-7.htm)

Bu merkezlerin ihtiya¢ duydugu altyapt makine ve techizat alimlar1 biitge dahilinde iiniversite 6zel biitgesinden gergeklestirilmekte ve bu destegin her yil
artirilmas1 amaglanmaktadir.

Universitemizin arastirma-gelistirme faaliyetlerini arttirmak igin birgok veri tabanina tiyelikler gergeklestirilmistir (http:/kutuphane.bozok.edu.tr/). Kurum,
aragtirma faaliyetlerinin etik kurallara uygun olarak yiiriitiilmesini saglamak amactyla belirli sayilarda lisansli yazilimlarin (SPSS, Office gibi) telif haklarini
6demek suretiyle 6gretim tiyelerinin kullanimina agmaktadir (https://bidb.bozok.edu.tr/sayfa/1037).

Ayrica teknoloji transfer ofisinin gelistirilmesi i¢in ¢aligmalar devam etmektedir (http://www.bozokteknopark.com.tr/).

Universitemiz, tarim, yeralti kaynaklari ve enerji gibi oncelikli alanlarda ig ve dis paydaslarin onerileri dogrultusunda, her y1l degisik sayida bilimsel ve/veya
sektorel toplantilar diizenlemektedir.

Ayrica, farkli arastirma alanlar1 igin Kamu Universite Sanayi Isbirligi (KUSI) toplantilar1 da yapilmaktadir.

Boylece, tiniversitemiz ile sanayi arasindaki arastirma isbirliginin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir. Bu dogrultuda iiniversitemizde bir merkez bulunmaktadir
(http://www.bozok.edu.tr/upload/dosya/Giri%C5%9F-Sanayi.pdf,  http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1910,  http://basin.bozok.edu.tr/news.php?
readmore=1859, http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1823).

Universite disindan saglanan mevcut dis destek kurumun stratejik hedefleri ile uyumlu olmakla birlikte gelistirilmesine ihtiyag duyulmaktadir. Bu baglamda,
tarm  ve  hayvancilik  alanlarinda KOSGEB, KOP ve Il Ozel Idaresi fonlarindan Ogretim  {iyelerimizce  yiiriitiilen  projeler
mevcuttur(http:/www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/haftaninkobisi/6099/bozok-universitesinde-kosgeb-destegi-ile-bebek-ve-cocuklar-icin-pisik-filmi-gelistirildi).
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Universitemiz Saglik Bilimleri Fakiiltesi Arama Kurtarma Dernegi (AKUT) Ogrenci Toplulugu ve Yozgat acil ve afet miidiirliigii tarafindan arama kurtarma
konularinda  toplumu  bilinglendirmek  ve  bilgilendirmek  amaciyla 2 Mart 2018’de  Afet konulu  sempozyum  diizenlemistir
(https://saglik.bozok.edu.tr/Dosya/22999a59-cf6f-4al15-8df9-38db934b42ba.pdf).

27-29 Nisan 2018 tarihinde Saglik Bilimleri Fakiiltesi ve Tip fakiiltesi 6gretim elemanlarimin gelisimi i¢in saglik bilimlerinde uygulamali ileri diizey istatistik
kursu diizenlenmistir (https://saglik.bozok.edu.tr/Dosya/22999a59-cf6f-4al15-8df9-38db934b42ba.pdf).

TUBITAK 4004 Doga Egitimi ve Bilim Okullar1 proje ¢agrist kapsaminda desteklenen 118B582 nolu "Dogalab: Dogada Sorgulama Temelli Bilim" isimli proje
2-8 Eyliil 2018 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir (http://www.bozok.edu.tr/duyuru/dogalab-dogada-sorgulama-temelli-bilim,tr-1622.aspx

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6gretim elemanlar: tarafindan Tip fakiiltesi 6gretim elemanlarina ve sehir hastanesinde ¢alisan saglik elemanlarina BOSUYAM’da
temel ve ileri istatistik kursu diizenlenmistir.

Egitim-6gretim, arastirma ve gelistirme calismalarinda paydaslarin katilimini saglamak amaciyla hem {niversitenin hem de birimlerin damisma kurullar

olusturulmustur (http://www.bozok.edu.tr/international/sayfa/yonergeler,tr-163.aspx).

Universitemizin arastirma ve gelistirme faaliyetleri birimler bazinda yillik faaliyet raporlariyla izlenmekte, tiim birimlerden gelen bu sonuglar iiniversitenin yillik
faaliyetleri olarak raporlanmaktadir. Bu sonuglar, bilimsel yayin sayisi, kongre ve toplant1 katilimlari, atif, proje, patent vb. olgiitler ile izlenmektedir
(https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937¢81c0-4e32-4e1d-a39f-fd40£391958a.pdf).

Enstitiilerde tamamlanan tezler ise YOK Tez Merkezi’ne yiiklenmekte ve isteyenlerin erisimine agtlmaktadir
(https://tez.yok.gov.tr/Ulusal TezMerkezi/tezSorguSonucYeni.jsp).

Ayrica akademik personelimizin bilimsel faaliyetleri personel bilgi sistemi {izerinden de y1l bazinda takip edilebilmektedir. Bunun yaminda iiniversitemizin egitim-
6gretim faaliyetlerindeki durumu ulusal ve uluslararas: derecelendirme sistemlerinden siirekli olarak takip edilmektedir (http://tr.urapcenter.org/2018/).

Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 2018 yili i¢inde tamamlanan arastirma-gelistirme projeleri ile ilgili sonuglar kitap¢ik haline
getirilerek kamuoyu ile paylagilmistir (http:/pkm.bozok.edu.tr/dosya/20190125 ek-a-2018-tamamlanan-projeler.pdf).

Kurumumuzda, Universite dist fonlar1 kuruma aktarmak igin kamu ve 6zel kuruluslarla ve degisik organizasyonlarla akademisyenlerimizin bir araya gelmesi
saglanmakta, degisik yaym organlar1 vasitasiyla  Universitemizin arastirma kadrosu ve alt yapist  kamuoyu ile paylasiimaktadir.
(http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1896)

Buna yonelik Universitemizde “Yozgat Bozok Universitesi Girisimcilik ve Universite-Sanayi Isbirligi Uygulama ve Arasgtirma Merkezi” kurulmus ve
faaliyetlerine baslamustir (http://www.bozok.edu.tr/upload/dosya/Giri%C5%9F-Sanayi.pdf, http://www.bozokteknopark.com.tr/,
http://unikop.org/sayfalar/hakkimizda/1).

Ziraat Fakiiltesinde fon dis1 kaynaklar olarak Yozgat Valiligi il Ozel Idaresi, Konya Ovasi projesi, TAGEM vb. kurumlardan destek alinan projeler
bulunmaktadir. Bu projelerden saglanan destek proje yoneticisinin biitge planlamasi dahilinde dekanlik¢a kullanima sunulmaktadir.

Ayrica, TUBITAK projesi olan arastirmacilara Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan kurum kaynaklarindan komisyon tarafindan
belirlenen oranlarda destek saglanmaktadir (http://pkm.bozok.edu.tr/).

Yozgat Bozok Universitesi; TUBITAK, KOP, TANAP, Genglik ve Spor Bakanligi ve AB Hibe programlari vb. dis kaynaklardan proje destegi saglamaktadir.
2018 yilinda TUBITAK Projesi igin 9.000 TL, Yozgat Sanat Akademisi Projesi i¢in 14.800 TL, TANAP destekli proje igin 1.905.000,00 TL ( 2018 yilinda
532.688,66 TL harcanmustir), AB Hibe destegi olarak da 18.900 Avro saglanmustir.

2018 yil1 igin dis kaynakli proje desteklerinden AB Hibe destegi kurumun stratejik hedeflerinden “Uluslararast degisim programlarindan faydalanan 6grenci ve
ogretim elemani sayisin1 2021 yili sonuna kadar ti¢ katina ¢ikarmak” hedefine ulagsma noktasinda fayda saglamig, 3 6grenci ve 8 6gretim elemani bu destekten
faydalanmustir. Gerekli goriildiigii takdirde harcama birimleri dis kaynakli fon desteklerinin stratejik plana katkisinin artirtlabilmesi igin hedefleri, gostergeleri ve
gosterge degerlerini bu kaynaklarin kullanilabilecegi sekilde giincelleyebileceklerdir (Ek 4.2.18 Son ti¢ yillik dis fon aktarimr).

Kamtlar

Ek 4.2.5 Proje Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi.pdf

Ek 4.2.9 Bozok Teknopark.pdf

Ek 4.2.1 Bilgisayar Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (BAUM).docx

Ek 4.2.2 Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (BILTEM).docx

Ek 4.2.3 Yozgat Bozok Universitesi Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOZOK TOMER).docx

Ek 4.2.4 Ekmeleddin Thsanoglu Tarih ve Kiiltiir Uygulama ve Arastirma Merkezi (EKITKAM).docx

Ek 4.2.6 Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi.docx

Ek 4.2.7 Yozgat Bozok Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi.docx

Ek 4.2.8 Yozgat Bozok Universitesi Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOZOKTUAM).docx

Ek 4.2.10 Kadin Sorunlar1 Uygulama ve Aragtirma Merkezi.docx

Ek 4.2.11 Yozgat Bozok Universitesi Girisimcilik ve Universite-Sanayi isbirligi Uygulama ve Arastirma Merkezi.docx

Ek 4.2.12 Teknik ve Miihendislik Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi (BOZTAM).docx

Ek 4.2.13 Yozgat Bozok Universitesi Yozgat ve Yoresi Arastirmalari Merkezi.docx

Ek 4.2.14 Yozgat Bozok Universitesi Is Saglig1 ve Giivenligi ile Meslek Hastaliklari Uygulama ve Arastirma Merkezi.docx
Ek 4.2.15 Yozgat Bozok Universitesi Uzaktan Ogretim Uygulama ve Arastirma Merkezi.docx

Ek 4.2.16 Yozgat Bozok Universitesi Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme Uygulama ve Arastirma Merkezi (YOGEM).docx

Ek 4.2.17 Yozgat Bozok Universitesi Cocuk Gelisimi, Egitimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi.docx

3. Kurumun Aragstirma Kadrosu

Universitemiz, “Yozgat Bozok Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi” temelinde makaleler, bildiriler, kitaplar, editorlik ve hakemlikler,
egitim-6gretim, projeler, ddiiller vb. bagliklar altinda etkinlikleri puanlandirmaktadir. ilk defa atama veya mevcut akademik personelin yeniden atanmasinda bu
etkinliklerden belirlenmis bir puanin alinmig olmasi gerekmektedir. Bu sekilde, personelin gerekli yetkinlige sahip olmasi giivence altina alinmaktadir
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/yozgat bozok kriter.pdf).

Universitemiz aragtirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi igin imkanlar dahilinde kurum iginde kongre, seminer, sempozyum, calistay ve
panel gibi bilimsel etkinlikler diizenlenmekte, merkezi arastirma laboratuvarinin imkanlari artirilmaya calisilmaktadir. Ulusal ve uluslararast bilimsel
organizasyonlara katilan arastirmacilarin masraflar1 her birimin kendi biitge imkanlar1 ¢ercevesinde desteklenmektedir. 2018 yilinda desteklenen sempozyum ve

kongre say1s1 14°tir (https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937c81c0-4¢32-4e1d-a39f-fd40f391958a.pdf,
https://bozokusbk.bozok.edu.tr/tr),http://bozoksempozyumu3.bozok.edu.tr/tr, http://ziraat.bozok.edu.tr/dosya/2472018%20Y%C4%B 11%C4%B1%20Ziraat%20Fa
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Bunun yanisira bazi fakiiltelerde ogretim elemanlarina hizmet igi egitimler verilmektedir
(https:/fef.bozok.edu.tr/tr/matematik/Sayfa/2222/bolum seminerleri,http://tip.bozok.edu.tr/news.php?readmore=6038).

Tiim alanlarda, aragtirma kadrosunun yetkinligini 6lgmek ve degerlendirmek igin, Yiiksek Ogretim Kurulu Mevzuati ve Universitemizin “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atama Yonergesi” dikkate alinmaktadir. Ayrica, her yil diizenli olarak almman yillik faaliyet raporlari, Akademik Tesvik Puanlari ile
arastirmacilarin performanslari izlenmektedir (https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937¢81c0-4e32-4e1d-a39f-fd40£391958a.pdf).

Universitemizde var olan arastirma kadrosunun nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligini saglamak adina BAP Komisyonu tarafindan belirli miktarlarda proje
destegi saglanmaktadir. BAP Komisyonu tarafindan desteklenen projelerin yeterliligi bu projelerden zorunlu olarak elde edilmesi gereken, tez, yayin, bildiri vb.
ciktilar ile 6lgiilmektedir.

Universitemiz biinyesinde bulunan akademik personelin arastirma performanslar1 yillik faaliyet raporlar1 ve Akademik Tesvik Odenegi dogrultusunda izlenmekte
ve degerlendirilmektedir. Personel Bilgi Sistemiyle de yillara gore bilimsel yaymlar, projeler, patentler, odiller ile ilgili rapor ve istatistikler yaymlanmaktadir

(http://abis.bozok.edu.tr/).

Aragtirma kadrosunun atanmasi ve yiikseltilmesi siireglerinde tiniversite senatosu tarafindan belirlenen YBU Ogretim iiyeligine yiikseltilme ve atama kriterleri

dikkate alinmaktadir (https://personeldaire.bozok.edu.tr/sayfa/1053).
4. Kurumun Arastirma Performansinn izlenmesi ve lyilestirilmesi

Tiim fakiiltelerde, anabilim dali, boliim ve 6gretim iiyesi diizeyinde her yil bilimsel faaliyetlerle ilgili veriler toplanmakta ve toplanan bu veriler “Akademik
Faaliyet Raporlart” ile kayit altina alinmaktadir (http:/strateji.bozok.edu.tr/news.php). Ayrica, BILTEM ve BAP gibi bazi arastirma merkezlerinin faaliyetleri
yillik faaliyet raporlariyla izlenmektedir.(http://biltem.bozok.edu.tr/Sayfa.aspx?Id=43, http://pkm.bozok.edu.tr/dosya/20190130 proje-koordinasyon-faaliyet-
raporu-2018.pdf). Yozgat Bozok Universitesi PKM tarafindan desteklenen projelerin hedeflere ulasmadaki yeterliligi de bu birim tarafindan 6 aylik siirelerle
istenen “Proje Gelisme Raporu” vasitasiyla takip edilmekte ve gerekli diizeltmeler yapilmaktadir (http://pkm.bozok.edu.tr//). BAP Koordinasyon birimi
tarafindan finanse edilerek gerceklestirilen projelerin sonlandirilabilmesi bakimindan da proje tipine gore SCI veya SCI-Expanded veri tabanlarinda taranan,
hakemli uluslararasi veya ulusal dergi, kongre ve sempozyum kapsaminda yayin ¢iktist kosulu aranmaktadir.

Kurumun aragtirma performansi stratejik planda belirlenen hedefler baz alinarak yillik olarak takip edilerek, hedeflere ulasilmamasi halinde gerekli tedbirler
almmaktadir (https://stratejiyeni.bozok.edu.tr/Dosya/937¢81c0-4e32-4el1d-a39f-fd40£391958a.pdf).

Aragstirma kalitesi agirlikli olarak nicel verilere dayali kayitlar tizerinden takip edilmekte, nitel degerlendirme hususunda ise arastirma sonuglarinin yaymlandigi
bilimsel kaynagin kalitesi veya indeks siralamasindaki yeri esas alinmaktadir.

Universitemiz biinyesinde yiiriitiilen arastirma faaliyetlerinin etik degerlere aykiri olmasim énlemek amaciyla Rektorliik tarafindan Etik Kurul ve Komisyonlar
olusturulmustur (http:/kliniketikkurul.bozok.edu.tr). Lisansiistii tezlerde intihali kontrol etmek ve onlemek amaciyla da Rektorlige bagh Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 tarafindan erigsimi saglanan Turnitin Programi kullanilmaktadir (https://www.turnitin.com), (http://www.ithenticate.com/).

Akademik personelimizin yaptig1 bilimsel yayinlar, yonetilen proje ve tezler ile ilgili tiim bilgiler Universitemiz personel bilgi sistemi tizerinden siirekli olarak
giincellenerek yayimlanmaktadir (http:/abis.bozok.edu.tr).

Bunun yaminda Universitemizin arastirma gelistirme faaliyetlerindeki durumu ulusal ve uluslararasi derecelendirme sistemlerinden siirekli olarak takip
edilmektedir Bu alanlarda yapilan caligmalarin katma degeri, uygulanabilirligi, bolge ve iilke ekonomisine katki diizeyi siirekli takip edilmektedir. Universitemiz
URAP 2018 listesinde Diinya’da 2159’uncu siradadir. (http://Tr.Urapcenter.Org/2018/2018-YILINDA-
%C3%9CN%C4%BOVERS%C4%BOTELER %C4%B0M%C4%B0Z%C4%BON-11-D%C3%9CNYA-GENEL-SIRAL AMASINDAK%C4%B0-DURUMU-

26%20%C5%9EUBAT-2019.Pdf). Universitemiz "URAP TR 2018-2019" ¢alismasina gore ise 2000 yilindan sonra kurulan @iniversiteler siralamasina gore
17°nci sirada yer almustir. 108 devlet iiniversitesi arasinda 61'inci, tiim iiniversiteler kategorisinde, 157 tiniversite arasinda 74'tincii sirada yer almaktadir

(http://tr.urapcenter.org/2018/).

Universitemizde kurum iginde yiiriitiilen proje faaliyetlerine yonelik degerlendirme sonuglari BAP tarafindan kamuoyuyla paylagilmaktadir
(http://pkm.bozok.edu.tr/dosya/20190125_ek-a-2018-tamamlanan-projeler.pdf).

Universitemiz bolge, iilke ve diinya ekonomisine katki saglamak amaciyla bolgesel/ulusal/uluslararasi kalkinma hedeflerine yonelik olarak basta tarim,
hayvancilik, saglik ve termal sicak su kaynaklari gibi 6ncelikli alanlardaki arastirmalara ozellikle 6nem vermekte ve bu alanlardaki arastirma ¢aligmalarinin
iyilestirilmesi i¢in pek ¢ok proje calismasi yiiriitilmektedir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1818, https://bozoktuam.bozok.edu.tr/sayfa/1039,
http://www.Bozok.Edu.Tr/Basin/Haber/Universitemizden-Y ozgatve39in-Tarihsel-Surecine-isik-Tutacak-Arkeolojik-Yuzey-Arastirmasi, Tr-794.Aspx
http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1777, http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1844, http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1893).

Bu tir aragtirmalara uygun platformlar saglanmasi igin kamu ve 6zel kuruluslarla ve degisik organizasyonlarla akademisyenlerimizin bir araya gelmesi
saglanmaya calisilmakta ve her yil bilimsel ve/veya sektorel gesitli toplantilar yapilmaktadir. Bu toplantilar sonucu, bu alanda yapilan ¢alismalarin bolge, tilke ve
diinya ekonomisine katkis1 6l¢iilmektedir. Elde edilen ¢iktilarin ilgili kesimlerle irtibata gegilerek sahaya aktarilmasi ve bdylece ekonomik ve sosyal gelismeye

katki saglamas1 amaglanmaktadir (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1810) (http://basin.bozok.edu.tr/news.php?readmore=1775).

Universitemiz, arastirma stratejisi olarak bolge, iilke ve diinya ekonomisine katki verecek temel ve uygulamali arastirmalara oncelik vermektedir.
Universitemizde bulunan mevcut uygulama arastirma merkezleri, fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiiksekokullar1 araciligiyla gerekli galigmalar yapilarak,
belirlenen dncelikli alanlarda AR-GE kapsaminda arastirma faaliyetleri yiirtitiilmektedir. Ziraat Fakiiltesi tarim ve hayvancilik alanlarinda uygulamaya yonelik
yeni teknikler, tiriin vb. konularda arastirma sonuglari ile bolgesel ve lilke ¢apinda ekonomiye katki sunmaktadir. Ziraat Fakiiltesinin arastirma stratejisi ve
hedefleri; 6ncelikle bolge tariminin ihtiyaglart g6z dniinde bulundurularak tilkemiz tarimina katki saglayacak sekilde ve ulusal ve uluslararasi platformda en iyi

ekonomik katkisinin 6l¢iilmesini saglamaktadir.
5. YONETIM SISTEMI
1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Universitemizin akademik yapis1 Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’ne, idari yapisi ise Yiiksekogretim Ust Kuruluslart ile Yiiksekogretim
Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye gore olusturulmustur. Universitemiz, mevzuata uygun olarak ¢ogulcu katilim modelini
benimsemistir. Universitemizde yonetimde etkinligi saglamak igin; 6zliik isleri web otomasyonu, 6grenci bilgi sistemi, personel bilgi sistemi (PBS), elektronik
belge yonetim sistemi, mezunlar bilgi sistemi, tasinir kayit kontrol sistemi, kamu harcama ve muhasebe bilisim sistemi, kamu elektronik posta sistemi (KEP),
kiittiphane dokiimantasyon veri tabam gibi bilisim sistemleri ara¢ olarak kullanilmaktadir. Bu basliklar altindaki tiim siiregler giincel olarak izlenebilmektedir.
Ayrica tiim birimler, kurum i¢ ve dis yazismalarini Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden gergeklestirmektedir.

Egitim-6gretim, arasgtirma-gelistirme ve toplumsal katki siirecleri, yiiriirliikteki mevzuat hiikiimleri ile {iniversitemiz yonetmelik, yonerge ve stratejik plani
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dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Ayrica, liniversitemizin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve 6zellikle toplumsal katk: siireglerinin etkinligini artirmak ve
kalitesini giivence altina almak i¢in Universite Damigma Kurulu ve Birim Danmigsma Kurullart olusturulmus, bazi kurum ve kuruluslarla protokoller
imzalanmugtir.

Universitemizde 2010 yilinda i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi caligmalari yapilmus, kontrol ortami ve i¢ kontrol eylem plam hazirlanmasi ¢alismalart
gerceklestirilmistir. Ancak bu eylem planinin tiim birimlerde uygulamasinin izlenmesi ve degerlendirme siireglerinin tam anlamiyla yiiriitiilmesi konusunda
eksiklikler mevcut olup, eksikliklerin giderilmesi icin; “Yozgat Bozok Universitesi g Kontrol Sistemi izleme ve Yonlendirme Kurulu Caligma Y onergesi”
(http://bozok.edu.tr/sayfa/yonergeler,tr-163.aspx) hazirlanmis ve yonerge kapsaminda kurul olusturularak gerekli caligmalara baslamistir (Ek 5.1.1) I¢ kontrol
standartlarina uyum, iiniversitemiz i¢ denetim yonergesi, Ii¢ Kontrol Sistemi Izleme ve Yonlendirme Kurulu ve birimlerin i¢ denetimleri dogrultusunda
yiirtitilmektedir (http://icdenetim.bozok.edu.tr/dosya/517BOZOKU.IC_DENETIM_YONERGESILpdf).

Kamtlar

5.1.2. Unvan Degisikligi Smavi.docx
5.1.8 Uzem.pdf

5.1.3 Satinalma.pdf

5.1.4 Egitim.pdf

5.1.5. SEM.pdf

5.1.6. Arastirma Projeleri.pdf

5.1.7 Lisansiistii.pdf
Ek 5.1.1 I¢ Kontrol Onay Olur.pdf

2. Kaynaklann Yonetimi

Universite yonetimi tarafindan gerekli kaynaklarin saglanmasi, hizmetlerin siirdiiriilmesi ve etkinliginin siirekli iyilestirilmesi, i¢ ve dis paydaslarin ihtiyag ve
beklentilerinin yerine getirilmesi amaciyla personel niteliklerine gore gorevlendirmeler yapilmaktadir. Yeni baglayan memurlar uyum egitimine tabi tutulmakta,
temel ve hazirlayici egitim programlari, alaninda uzman idari ve akademik personel tarafindan verilmektedir (Ek 5.2.1). Ayrica kurum ihtiyacina gére belirli
araliklarla gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi agilmakta (Ek 5.2.2), personelin yeterliklerini artirmak amaciyla iiniversite i¢i ve dist ¢esitli egitim
faaliyetlerine katilimlari tesvik edilmekte ve planli olarak hizmet i¢i egitimler diizenlenmektedir (https://personeldaire.bozok.edu.tr/sayfa/1043). Akademik ve
idari birimlerden gelen personel talepleri dikkate alinarak insan kaynaklari planlamasi yapilmaktadir

Idari personel 657 Sayili Kanun’a ve KPSS’ye gore ise alinmaktadir. Birimler hangi nitelikte ve sayida personele ihtiyaci oldugunu rektérliige bildirir, rektorliik
bu nitelik ve sayidaki talebi Devlet Personel Dairesi Bagkanligi’na iletir. Boylece istenilen nitelikte personel {iniversitemize alinmig olur. Kurumlar arasi
gecislerde, gegis yapmak isteyen personel dilekge ile rektorliige basvurur, rektorliik; personelin niteligi ve birimlerin ihtiyaglarini da goz 6niinde bulundurup,

gecis yapilacak kurumla yazigsma yaparak ve muvafakat alarak ilgili personelin tiniversiteye gegisi saglanmis olur. Akademik personel alimlari ise 657 ve 2547

Sayili Kanunlar, Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarimin belirlenmesine ve kullamlmasina iliskin yonetmelik ile Yozgat
Bozok Universitesi akademik yiikseltilme ve atanma 6lgiitleri yonergesine gore yapilmaktadir. Birimler akademik ihtiyaglarini nitelikleriyle birlikte rektérliige
bildirir. Rektorlik YOK *ten gerekli izinleri alarak kadro ilanma ¢ikar. Basvurular ilanda yer alan &lgiitlere gore ilanda belirtilen birime yapilir. Istenilen nitelige
sahip adaylar 2547 Sayili Kanun’a gore atanmis olur. Atanma 6lgiitleri Yozgat Bozok Universitesi’nde, hizmet kalitesini artirmak icin gerekli nitelikler, ilgili

yasal mevzuat sartlari da dikkate alinarak belirlenmis olup, 7100 Sayili Kanun’a gére 2018 yilinda Yozgat Bozok Universitesi Akademik yiikseltilme ve atanma
yonergesi giincellenmistir. Idari personelin niteliklerinin gelistirilmesi ve Yozgat Bozok Universitesi’nin faaliyetlerine katkilarinin arttirilmasi amaciyla, gereken

egitimler planl ve sistematik bir sekilde yiiriitiilmektedir (Ek 5.2.1) (https:/kalite.bozok.edu.tr/Dosya/1fde8f17-7dca-4333-a108-bce60eb56080.pdf). Ayrica

BAP Projeleri ve raporlama sistemleri kullanimlar1 yani sira, Bilgi Islem personelleri seminerlere bilgi diizeylerinin gelistirilmesi igin yollanmaktadur.

Bu amagla, insan kaynaklar1 yonetimine iliskin genel  esaslar ve uygulamalar Yozgat Bozok Universitesi tarafindan belirlenmekte  ve
yiiriitiilmektedir ve ileriye doniik yetkin, kaliteli idari ve akademik personelin temin ve yerlestirilmesi {izerine gelistirici ¢alismalar yapilmakta ve kriterler

yenilenmektedir(https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKTriterleri/yozgat bozok_kriter.pdf).

Idari personelin niteliklerinin gelistirilmesi galigmalari, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger ilgili mevzuat kapsaminda siirdiiriilmekte olup, atama ve
yiikseltme islemleri personelin nitelikleri ve gorevde yiikselme sinav sonuglarina gére yapilmaktadir

Idari ve destek hizmetlerinde gorev alan personellerin egitim 6gretim durumlari, liyakatleri, kidem ve akademik kariyerleri géz oniine alinarak, mevzuat
hiikiimleri ¢ergevesinde birim kurullar1 ve idarecileri tarafindan ilgili gorevlere getirilmektedir. Personelin gérevleri ile uyumlarim artirmak i¢in hizmet ici
egitimler verilmektedir Ayrica, Personel Degerlendirme Y6nergesi de bu amaglar igin hazirlik asamasindadir.

Universitemizde hizmetler ilgili mevzuat ve stratejik plan kapsaminda verilmektedir. Birimlere aktarilan mali kaynaklarin, ilgili birimin kurullarinda goriisiiliip
birimlerden gelen ihtiyag talepleri dogrultusunda 5018 Sayili Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde, etkin ve verimli olarak
kullanilmasi saglanmaktadir. Stratejik Planda belirtilen hedefler dogrultusunda biitgeler hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. Yozgat Bozok Universitesi, mali
saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri ger¢evesinde kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin saglanmasini gelistirmek amactyla 2006 yilindan
itibaren idare Faaliyet Raporu ve Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu yayinlanmaktadur.
(http://strateji.bozok.edu.tr/dosya/Bozok%20%C3 %9 Cniversitesi%202017%20Y%C4%B11%C4%B1%20Faliyet%20Raporu.pdf)
(https://www.bozok.edu.tr/duyurudetay.aspx?1d=38544)

Taginmazlar, {iniversite yonetiminin aldig1 kararlar dogrultusunda planlanmakta olup yapimi, bakimi ve kullanimi ise Yap1 isleri ve Teknik Daire Bagkanligi ve
Yozgat Bozok Universitesi Teknik ve Miihendislik Hizmetleri Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Tasmurlarla ilgili islemler ise ilgili mevzuat geregince yapilmakta olup bunlarin yonetimi Tagimir Kayit Yonetim Sistemi (TKYS) ve Kamu Harcama ve
Muhasebat Bilisim Sistemi (KBS, MY S) iizerinden, birimlerdeki tasinir kayit ve tasinir kontrol yetkilileri tarafindan yiirtitillmektedih(ttps://www.kbs.gov.tr/ ve
https://mys.muhasebat.gov.tr/login). Universitemiz biinyesinde bulunan tiim tagimr ve tasinmazlarin etkin bir sekilde kullanimi, birimlerin taleplerine istinaden
birimler arasindaki devir ve tahsis yapilarak saglanmaktadir.

Kamitlar

e Ek 5.2.1. Hizmeti¢i Egitim Programi3.docx
e Ek 5.2.2. Unvan Degisikligi Sinavi.docx

3. Bilgi Yonetimi Sistemi

Universitemizde akademik ve idari faaliyetler ile ilgili kayitlarin biiyiik bir kismi elektronik ortamda tutulmaktadir. Bu kapsamda; personel bilgi sistemi, 6grenci
bilgi sistemi, elektronik belge yonetim sistemi, mezunlar bilgi sistemi, taginir kayit kontrol sistemi, kamu harcama ve muhasebe bilisim sistemi, kiitiiphane
dokiimantasyon veri tabani, kamu elektronik posta (KEP) gibi bilisim sistemleri kullanilmaktadir. Bu bilgi sistemleri ilgili birimlerin sorumlulari tarafindan
isletilmekte ve istenilen raporlar alinabilmektedir. Bilgi yonetim sistemi ile tiim veri sistemlerini tek bir veri tabam altinda toplayacak bir bilgi yonetim sistemi
calismalar1 devam etmektedir. Bilgi yonetim sistemi calismalar1 Bilgi islem Daire Bagkanligi'nca yiiriitiilmektedir (https:/bidb.bozok.edu.tr/).
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Stratejik planda yer alan hedef kartlarinda belirlenen performans gostergelerinin degerleri akademik ve idari birimlerden dénemlik toplanmaktadir. Toplanan
veriler alt1 ayda bir izleme kapsaminda, yilda bir de degerlendirme ve raporlama kapsaminda ele alinmaktadir. Bunlar web sitesi ve hazirlanan kitapgik araciligiyla
ilgili kisi ve kurumlarla paylasilmaktadir. Universitemizin, bazi alanlarda bilgi sistemleri (6zliik isleri web otomasyonu, 6grenci bilgi sistemi, personel bilgi
sistemi (PBS), elektronik belge yonetim sistemi, mezunlar bilgi sistemi, tasinir kayit kontrol sistemi, kamu harcama ve muhasebe bilisim sistemi, kamu
elektronik posta sistemi (KEP), kiitiiphane dokiimantasyon veri tabani gibi biligim sistemlerini vb.) bulunmakla birlikte, mevcut bilgi sistemlerini biitiinlestirecek
bir bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir. Gelecek yillarda bilgi yonetim sistemi kurulmasi planlanmaktadir (https:/bbys.bozok.edu.tr/?
%20gonder=pbs.bozok.edu.tr).

Kurumda kullanilan bilgi sistemleri, yapilan bazi islemleri kayit altina alma, bilgi-belge dogrulama, istatistiki veri olusturma, belge olusturma, izleme,
degerlendirme, raporlama ve duyurma yoluyla kalite yonetim siireglerine ve diger tiim siireclere katki saglamaktadir. Bu sistemlerden elde edilen veriler
dogrultusunda kalite yonetiminde etkinligi artiracak adimlar atilmaktadir. Ornegin RIMER araciligiyla gelen sikayetler degerlendirilip, hizmet kalitesini artirmak
icin ¢oziimler tretilmektedir (http://www.bozok.edu.tr/ana.aspx).

Universitemiz Kalite Komisyonu tarafindan kurumsal i¢ degerlendirme siirecine yonelik olarak her yilin basinda, Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu’nun Kurum Ig
Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda belirtilen olgiitlerle ilgili veriler Ocak ayinin sonuna kadar birimlerden talep edilmekte ve bu veriler
degerlendirilip rapor halinde Mart ayinin sonuna kadar Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu’na sunulmaktadir

Toplanan  verilerin  giivenligi,  giivenilirligi ~ ve  kisisel  bilgilerin  gizliligi  yiriirlikteki ~ mevzuat  g¢ercevesinde  saglanmaktadir
(https://www kisiselverilerinkorunmasi.org/kanunu-6698-sayili/). Bilgi islem Daire Bagkanlig1 tarafindan, ag tizerinden gelecek saldirilara karst giivenlik duvart
ile onlemler alinmaktadir. Kurum disindan hizmet alimi yoluyla saglanan yazilimlar kendi giivenligini saglayacak standartlara sahip firmalardan temin
edllmektedlr (TSE 27001 Guvenlik Kontrol Tanmmlama Slsteml https /IWWW. google com/aclk?

. . . . 7D .

DHlVDPhAhWPUlAKHRkGBOoOOOXGBAqKEAE&adurl ).

Yozgat Bozok Universitesi’nin Merkezi Arsiv Midiirliigii, her biriminde evrak arsivi, dijital depolama sistemi, EBYS, internet ortami, kurumsal hafizay:
korumak ve siirdiirmek i¢in bulunmaktadir. Universitenin bilgi islemine dair dijital veriler, 5nem derecesine gére giinliik veya haftalik olarak yedeklenmektedir-
YGG toplant: tutanaklari- (https://bidb.bozok.edu.tr/).

4. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Kurum dis1 hizmetlerin tedarik edilmesi, birimde yeterli denek bulunmasi durumunda birim tarafindan, yoksa iist yonetime iletilerek saglanir. Alinacak hizmetin

teknik ozellikleri, standartlari, kalitesi, teknik sartnamesi, ilgili birimler tarafindan agik olarak hazirlanir (Ek 5.4.1, Ek 5.13-satinalma) Kurum disindan alinan
idari ve destek hizmetleri; 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu Thalesi S6zlesmesi Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Kontrol Yasasi ve 6245 sayili
Harcirah Kanunu’nda belirlenen usuller gergevesinde gerceklestirilmektedir. Yaklasik maliyeti 22500 TL’nin altinda olan ihtiyaglarin alimi, dogrudan temin ile

ti¢ farkli tedarikgiden yazili teklif alinarak yapilmaktadir.

Alinan hizmetlerin uygunlugu idari ve teknik sartnameler, ilgili kanun ve yonetmeliklerle belirtilen kriterlere gore saglanir.

Kurum digindan alinan hizmetlerin uygunlugu ve kalitesi, hizmet alan ilgili birimler tarafindan olusturulan, hizmet alim komisyonlari, kabul komisyonlari,
dogrudan alimlarda ise mal ve hizmet alim komisyonlar: tarafindan teknik sartnamelere uygunlugu incelenerek giivence altina alinir (Ek 5.4.2).

Kamtlar

e Ek 5.4.1 teknik sartname.doc
e Ek 5.4.2. Komisyon Gérevlendirme.docx

5. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Yénetimin etkinliginin incelenmesi amaciyla Yozgat Bozok Universitesi 2018 yili sonunda Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan dis degerlendirmeye tabi
tutulmustur. Yine aynt donemde Tiirk Standartlar1 Enstitiisti tarafindan TS EN ISO 9001: 2015 Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda, tetkikler yapilarak s6z
konusu belgenin verilmesi uygun goriilmiistiir.

Kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciyla, Yozgat Bozok Universitesi iletisim, Protokol ve Enformasyon Miidiirliigii faaliyet gostermektedir. Universitemiz,
yapilan tiim faaliyetler hakkindaki bilgileri agik, dogru, giincel ve kolay ulasilabilir sekilde yayimlamakta ve kamuoyunu dogruluk ve seffaflik prensibi ile bastli,
gorsel (Bozok Haber Gazetesi, tanitim katalogu, tanitim brosiirii) ve internet (web sitesi, facebook, twitter, youtube) ortaminda bilgilendirmektedir.

Kamuoyuna sunulan bilgiler, konunun sorumlulart ve uzmanlarindan olusan komisyonlarca incelenip, bilginin giivenirligi ve dogrulugu onaylanmaktadir.
Tletisim Protokol ve Enformasyon Miidiirliigii, bilgileri kamuoyuna agiklamadan 6nce basili materyaller igin rektdr oluru, diger genel duyurular igin ise genel
sekreter oluru aldiktan sonra yayimlamaktadir.

Universitemiz yoneticileri iistlendikleri gorevleri ile ilgili kanun ve yonetmelikler ¢ercevesinde degerlendirilmektedir. Ayrica, kurum yoneticilerinin; sorumluluk,
inisiyatif alabilme, hizl1 karar verebilme, sorunlara ¢oziim tiretebilme, yonettigi birime yeni ufuklar agabilme, adaletli davranabilme, objektif yaklagabilme, tutarli
olabilme, degisime ve gelisime agik olabilme, kanunlar gercevesinde risk alabilme gibi §zellikleri de tasimasi 6nem arz etmektedir. Liderlik 6zelliklerinin
izlenmesi; tiniversitemizde yapilan memnuniyet anketleri ile 6lgiiliip degerlendirilmektedir. Yetkinliklerin gelistirilmesi i¢in, kurum yoneticilerine sorumluluk
alanlar ile ilgili hizmet i¢i egitimlerin verilmektedir.

Yonetimin hesap verebilirligi ilgili mevzuata gore yapilmaktadir. Mali konularda I¢ Denet¢i ve Sayistay, ayrica birimlerde gesitli amaglar igin kurulan
komisyonlar tarafindan denetlenerek hesap verilebilirlik ve seffaflik saglanmaktadir.

Biitiin birimlerdeki personelin gorev yapma siireleri, gorev ve yetkileri ilgili kanun ve yonetmeliklerde tammlanmis ayrica birimlerin web sitelerinde ilan
edilmektedir. Bu hizmetleri alan i¢ ve dis paydaslar herhangi bir aksaklik durumunda Rektorliik iletisim Merkezi (RIMER) basta olmak iizere gerekli birimlere
sikayet ve dileklerini iletebilmektedir (http://www.bozok.edu.tr/ana.aspx). https://kalite.bozok.edu.tr/Dosya/779060b6-db00-487¢-862-49¢1948f1604.pdf

Yonetim, ¢alisanlarina ve kamuoyuna, kanunlar ve Yozgat Bozok Universitesi Stratejik Plani’nda belirtilen temel degerler cercevesinde, hesap vermekle
yiikiimliidiir. Bu amagla Universite i¢i hukuk sistemi isletilmekte, bunu asan konularda ise yargi yoluyla islemler yapilabilmektedir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME

Kalite Giivence Sistemi

Universitemiz Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan 2018 yilinda dis degerlendirmeye tabii tutulmustur. Yapilan dis degerlendirmede sonucunda
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universitemizde Kalite Giivence Sisteminin kurulmasi ile ilgili yapilan ¢alismalar énemli bulunmus ve kalite kiiltirtiniin tiniversitede yayginlastirilmast ve
benimsenmesi i¢in yapilan galigmalardan vgii ile bahsedilmistir. Bu kapsamda iiniversitemiz 6grencileri tarafindan "Kalite Toplulugunun" kurulmus olmast

ornek bir uygulama olarak bildirilmistir. Universitemizin kalite giivence sisteminin kurulmas ile ilgili kisa siirede nemli mesafe katlettigi ifade edilmistir.

Universitemiz kalite giivence sisteminin kurulmasi adina 2018 yilinin sonunda ¢ok 6nemli bir asamadan gegerek tiim birimleri ile TS EN ISO 9001:2015
Kalite Yonetim Sistemi belgesini almayr basarmustir. Universitemizde; Kalite Komisyonu, Akreditasyon ve Kalite Koordinatérliigii, TSE galigma ekibi ve I¢
Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu gibi birim ve komisyonlarin kalite anlaminda koordinasyonunu saglayacak sekilde bir mekanizmanin olusturulmasi

planlanmaktadir. Stratejik planimiz tiim i¢ ve dis paydaslarin katilimi ile beyin firtinasi seklinde bir araya gelinerek hazirlanmustir.

Universitemizde I¢ Kontrol Sisteminin kurulmas ile ilgili caligmalar daha once yapllmls olmasina karsin, bu ¢alismalar taslak agsamasinda kalmis, uygllamaya
konulamamugtir. 2018 yilinda ig kontrol ile ilgili 5nemli bir ilerleme saglanmus, I¢ Kontrol Sisteminin i¢ denetim sisteminin biitiinlesik hale getirilmesi igin I¢
Kontrol Izleme ve Yonlendirme Kurulu olusturulmus ve Kurul ¢aligmalarina baslamustir.

Universite olarak, stratejik hedeflerimizden biri olan gretim elemani bagina diisen dgrenci sayisim iilkemiz ortalamasina getirmek i¢in ¢aligmalar yapilmakta
olup bu konuda son yillarda 6nemli mesafe katedilmistir. Ancak bu konu tiniversitemizin gelismeye agik yonlerinden biridir.

Universitemiz takip ettigi stratejik plamna hedeflerini belirlemis bu hedeflere ulasip ulasmadigim izlemek amaciyla gostergelerini belirlemistir. Ancak bu
gostergeler icerisinde Anahtar Performans Gostergeleri 2017 yil itibariyle belirlenmemisti. 2018 yil igerisinde bu konuda ¢aligmalar baglatilmis Mart 2019 yil
itibariyle Universitemiz Anahtar Performans Gostergelerini belirlenmistir. Bu gostergeler takip edilmeye baslanmistir.

Universitemizin 6nemle tizerinde durdugu konulardan biri uluslararasilasmadir. Bu konuya vermis oldugu énem, Uluslararas iligkiler Ofisi'nin uzun yillardir
faaliyet gosteriyor olmasidir. Ogrenci, akademik ve idari personelin degisim programlarindan faydalanma sayilariin arttirilmasi, uluslararasilasma ile ilgili
izlemis oldugumuz anahtar performanslardan biridir. Bu programlardan faydalananlarin sayisini artirmak igin maddi kaynak gerekli olup, bu maddi kaynak
tarafimiza verilen hibe destegi ile saglanmaktadir. Bu kaynak su an yeterli olmamakla birlikte, kaynagin artirilmast igin ¢alismalar yapilmaktadir.

Universitemizde Kalite Giivence Sisteminin kurulmasi; tiniversitemiz i¢ paydaslarin motivasyonunun saglanmasi, i¢ paydaslar ile birlikte aym hedefe gitmekle
miimkiin olabilecektir. Kalite Giivence Sisteminin kurulmasi, kurumsal bir yapiya kavusmak icin 6nemli bir arag¢ olarak goriilmektedir. Universitemizde
birimlerin i¢ paydaslarina yonelik 6diillendirme mekanizmalari bulunmasina karsin, iiniversitemizin tiimiine hitap edecek sekilde yapilandirilmig bir mekanizma
henitiz kurulmamis olmast kurumumuzun gelismeye agik yonlerinden birisidir. Bu konuda, 6diillendirme ydnergesinin taslagi olusturulmus ve en kisa siirede
uygulanmaya baglanacaktir.

Universitemiz Stratejik Planinda yer alan amaglar; egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ile yonetsel ve idari siiregler bagliklari altinda
verilmistir. Amaglarin hedefleri ve her bir hedefe ulasmak i¢in izlenmesi gereken gostergeleri mevcuttur. Bu gostergeler her yil izlenmekte, her bir hedefe ne
kadar ulasildig1 y1l sonunda degerlendirilmektedir. Boylece, bu siiregler ile ilgili PUKO dongiileri izlenmekte ve kapatilmaktadir.

Dis paydaslar; tiniversitemizi gozlemleyen, tiniversitemize egitim-ogretim, arastirma-gelistirme ve yonetim ile ilgili konularda geri bildirim veren kisi, kurum ve
kuruluslar olarak goriilmektedir. D1s paydaslarin yaptigi her tiirlii katki, iiniversitemizin vizyonuna ulagmasi i¢in 6nemlidir. Dis paydaslarin geri bildirimleri;
Oneri, anket, yiiz yiize goriisme ve danigma kurullari ile alinmaktadir. Bunlar hem tiniversite bazinda hem de birimler bazinda yapilmaktadir. Ancak bu mekanizma
heniiz sistematik hale getirilmemis olup kurumumuzun iyilestirmeye agik yonlerimizdendir. Bu konuda, dis paydaslarin goriislerinin alinacag: bir mekanizmanin
kurulmasi adina "veri degerlendirme ve analiz komisyonu" olusturulmasi planlamaktadir.

Universitemizde Mezunlar Birligi mevcut olup mezunlarla iliski sadece bu birlige iiye olmakla simrli kalmis mezunlarla yeterli iletisim kurulamanustir. Bu
nedenle, mezunlarin izlenmesi ve istihdamina yonelik bilgi temini sinirli kalmis olup gelismeye agik yonlerdendir. Mezunlar ile iletisimin bolim veya program
seviyesinde saglanmasi mekanizmasinin kurulmas i¢in ¢aligilmaktadir.

Egitim-Ogretim

Universitemizde, egitim ve 6gretim programlarimn tasariminda i¢ ve dis paydaglarin katilim ve katkilarina 6nem verilmekte olup, iiniversite ve birimler bazinda
olusturulan Danisma Kurullari vasitastyla dis paydaslardan da yararlanma yolunda 6nemli bir siireg baslatilmstir. Yozgat Bozok Universitesi Danisma Kurullari
Y 6nergesinin hazirlanmis ve buna ek olarak Universitemiz ve birimleri bazinda Damsma Kurullari olusturulmus olmasi giiglii yonlerimizdendir. Program
sonucu olan yeterlilikler, programa uygun seviyedeki Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesini (TYYC) kapsayacak sekilde tamimlanmus, yeterliliklerle
dgrenme ¢iktilart arasinda iligkilendirme yapilmistir. Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadiginin izlenmesi iyilestirmeye agik yonlerden biri olmakta birlikte bu
amagla 6grenme ¢iktilarinin degerlendirilmesine yonelik anket formlari olusturulmus olup 6grencilere yonelik “Ders Degerlendirme Formu” ile gretim
elemanlarima yonelik “Ders Geribildirim Formu” 2018-19 egitim-6gretim yilinda bazi birimlerde uygulanmistir. Ayrica, programlarin tiim paydaslari kapsayacak
sekilde, program ¢iktilarina ulasmayr engelleyici sorunlarinin tespit edilmesi amaciyla odak grup toplantilar: diizenleme, bu toplantilarin sonucunda; iyilestirmeye
doniik gerekli mevzuat ve yonergelerin olusturulmasi, §gretim elemanlarinin nitelik ve niceligini artiracak tedbirlerin alinmasi, “6gretmeden grenmeye gegis”
stratejilerine yonelik egitimlerin verilmesi yoniinde ¢aligmalar devam etmektedir. Bunlarin yani sira, iiniversitemizde akredite olmak isteyen programlari
desteklemek, yonlendirmek amaciyla Akreditasyon ve Kalite Koordinatorliigii kurulmustur. Akredite olmak isteyen birim, bolim ve enstitiileri destekleyecek bir
mekanizma olusturulma galigmalari yeni baglatilmig olup tiniversitemizin gelismeye agik yonlerindendir.

Universitemiz; 6grenci merkezli, yenilikgi, katilimei, seffaf, hesap verebilir egitimi kurumsal temel deger olarak benimsemis ve kurumsal stratejik plaminda yer
vermistir. Universitemizde 6grenci merkezli egitim modeli ve aktif 6grenme konusunda 6gretim tiyelerinin yetkinliklerinin gelistirilmesi, kurumsal diizeyde tiim
dgretim elemanlariin katilimina agik olarak gergeklestirilen egitici egitimi programlar1 ve seminerler ile saglanmaktadir. Universitemizde, derslerin AKTS
kredileri “is yiikii” goz oniinde tutularak belirlenmis olup is yiikii esasli kredi transfer sistemi uluslararast hareketlilik programlarinda kullamlmaktadir. Ogrenci
is yiikiine dayali kredi degerlerinin belirlenmesi i¢in 6grenci goriislerinin alinmasinda iyilestirmeye ihtiyag duyulmaktadir. Akademik birimlerde, 6grenci is
yiikiine dayal1 kredi degerlerinin belirlenmesinde danigmanlar, anketler, dilek ve sikayetleri ile ilgili yazili ve sozlu iletisim kanallari, yiiz ylize goriisme ve 6grenci
toplantilar, fakiilte ve boliim diizeyinde 6grenci temsilciligi araciligiyla 6grenci goriisleri alinmaktadir. Ayrica “Ogrenci Memnuniyet Anketi” 2018-2019 Egitim
Ogretim yilinda uygulanmaya baglamustir. Ogrenci is yiikii anketi ile ilgili calismalar ve ders degerlendirme anketleri de cesitli birimlerde uygulanmaktadir.
Ogrenci is yiikiine dayali kredi degerlerinin belirlenmesinde 6grenci goriisleri alinmasinda bir sistem olusturulmamasi ve planlamalara yeni baslanmis olmasi
universitemizin gelismeye agik yonlerinden biridir.

Ogrencilerin, dilek ve sikayetlerini akademik danismanlari araciligiyla ya da bireysel dilekgeleri ile birim yonetimlerine iletme imkam bulunmaktadir. Ogrenciler
sikayetlerini, dogrudan birim yoneticilerine, akademik danigmanlarina iletebilecekleri gibi; bilgi edinme, sikdyet, istek ve onerilerini kurumsal diizeyde kurum
web sitesi araciligiyla Rektorliik iletisim Merkezine (RIMER) yazili olarak da iletebilmektedirler. RIMER’in olusturulmasi kurumumuzun giiglii yonlerindendir.

Universitemizde dgrenci kabulii ve gelisimi, taninma ve sertifikalandirma ile ilgili tiim siireclerde; YOK iin belirledigi ilke ve yonetmelikler gergevesinde ve
universitemiz senatosu tarafindan belirlenmis yonetmelik, yonerge, usul ve esaslara gore hareket edilmektedir. Bu 6lgiitler agik ve tutarli olarak uygulanmakta
olup 6grenci kabulii ve gelisimi, taninma ve sertifikalandirma konulari iiniversitemizin giiglii yonlerinden biridir. Onceki non-formal ve informal &grenmelerin
taminmas! igin tiniversitemizde tanimli siiregler bulunmamakta olup bu durum gelismeye agik yon olarak tanimlanabilir.

Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimleri ve 6grenci merkezli 6grenme (aktif) yeterliklerini iyilestirmek igin egitici egitimleri diizenlenmektedir. Bu
kapsamda 2018 yilinda “Ogrenme ve Ogretmeyi Gelistirme, Uygulama ve Arastirma Merkezi” kurulmustur. Merkez igin miidiir gorevlendirmesi de yapilarak
aktif hale getirilmistir. Boylece, tiim ¢gretim iiyelerinin katiliminin temin edilebilecegi zemin olusmustur. Egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri ile ders
iceriklerinin Ortlismesini saglayacak sekilde 6gretim elemanlarinin 6ncelikli olarak uzmanlik alani ve akademik 6zgegmisi dikkate alinarak ders gorevlendirmeleri
yapilmaktadir. Farkli kurumlardan ders vermek iizere gorev almak ig¢in gelen ogretim elemanlari, 2547 sayilh Kanunun 40/d maddesine gore
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gorevlendirilmektedir. Ders gorevlendirilmeleri, birimlerin ilgili kurullarinda karara baglanarak giivence altina alinmakta olup ders gorevlendirmeleri
kurumumuzun giiglii yonlerindendir.

Ogrencilerin kullanimima yonelik yemekhane, yurt, spor alanlari, teknoloji donanimli ¢alisma alanlar1 vb. tesis ve altyapilar mevcuttur. Tesis ve altyapilar
iiniversitemizin gii¢lii yonii olarak degerlendirilmektedir. Universitemizde 6grencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler gergeklestirebilecekleri imkanlar
bulunmakta ve dgrencilerin bu tiir faaliyetleri “Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1” tarafindan desteklenmektedir. Yozgat Bozok Universitesi biinyesinde yer
alan Uluslararas1 Ogrenci Destek Ofisi; egitim almaya devam eden uluslararasi &nlisans, lisans ve lisansiistii 6grencileri ile egitim almak tizere bagvuru yapmayi
planlayan tiim uluslararasi 6grencilere rehberlik etmekte, sehir ve tiniversitede karsilagtigi sorunlarin ¢oziimiine yardimer olmaktadir. Universitemizde kurulan
“Engelli Ogrenci Birimi” aracihigiyla, 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler tespit edilerek sorunlarimin ¢6ziimii konusunda, basta saglik olmak tizere her tiirlii
destek saglanmaktadir. S6z konusu birim, grencilerin kendisine ulagmasini beklemeden 6grencilere ulagsmak igin ¢aligmalara baglamistir. Ayrica bu birim, 2019
yili igerisinde 6zel yaklasim gerektiren ogrencilerin sikayetlerini dogrudan tespit etmek igin birim yoneticilerinin ve 6zel yaklagim gerektiren dgrencilerin
katilacagi bir sosyal program diizenlemeyi planlamaktadir. Bu konuda c¢aligmalara yeni baglanmis olmast nedeniyle gelismeye acik yon olarak
degerlendirilmektedir.

Arastirma-Gelistirme

Yozgat Bozok Universitesi, hem arastirmaci kadrosu hem de arastirma altyapisi bakimindan son yillarda biiyiik ilerleme saglamistir. Universitemizde, arastirma
gelistirme siireglerini tesvik eden, destekleyen ve iyilestirmeye ¢alisan bir yonetim anlayisi bulunmaktadir.

Universitemizin arastirma stratejisi, hedefleri ve bu hedefleri gerceklestirecek birimler stratejik planimizda yer almaktadir. Bunun yani sira 2018 yilinda
Arastirma Politika Belgesi hazirlik ¢aligmalar1 baglatilmis Mart 2019 itibariyle de senatomuzdan gegmistir. Bu ¢alismalara 2018 yilinda baslanmig olmasi
gelismeye agik yonlerimizden biridir.

Fen, sosyal, egitim bilimleri ve saglik gibi farkli alanlarda faaliyet gosteren 17 adet uygulama ve arastirma merkezinin olmasi, geng ve dinamik aragtirmact
kadrosuna sahip olunmasi, tiniversitemiz arastirma performansinin takip ediliyor olmasi, tiniversitemiz altyapisinin dgrencilerin uygulama yapmasina imkan
saglamasi, Teknopark gibi Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda i¢ ve dis paydaslarin ihtiyaglarini karsilayacak mekanizmalarin bulunmasi, Proje Koordinasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin biinyesinde bilimsel arastirma ve projelere destek verilmesi ile ulusal ve uluslararast diizeyde bilimsel etkinliklerin
Universitemizde diizenleniyor olmasi arastirma gelistirme agisindan giiglii yonlerimizdendir.

Arastirma gelistirme faaliyetlerini gergeklestirmek igin gerekli mali kaynaklarin yetersiz olmasi, bazi birimlerde §gretim elemant sayisinin azligi ve 6gretim
elemanlarinin ders yiikiiniin fazlaligi, multidisipliner ¢aligmalarin istenilen diizeye ulagilamamis olmasi, arastirma kadrosuna destek olacak kalifiye ve kadrolu
teknik personel sayisinin azligr ile ulusal/uluslararasi diizeydeki proje sayisi ve kaynagin diisiikk olmast Universitemizin aragtirma gelistirme agisindan iyilesmeye
actk yonleridir.

Yonetim Sistemi

Yozgat Bozok Universitesi, son yillarda gerek yonetim, gerekse idari anlamda tiim altyapilariyla beraber son derece dikkat gekici bir gelisim igerindedir.
Universitemizde, yonetimin egitim-6gretimi, arastirma ve gelistirme faaliyetlerini, toplumsal gelisme siireglerini iyilestirmeye yonelik destekleyici bir yaklagimi
bulunmaktadir.

Universite yonetimi, i¢ ve dis paydaslarin ihtiyaclarii karsilayacak mekanizma kanallarinin olusturulmasi konusunda ciddi gayretler gostermektedir.
Universitemiz bilisim ve teknolojik altyap: imkanlarindan faydalanmak suretiyle; biinyesinde gerceklestirilen bilimsel arastirma ve projeler, ulusal ve uluslararasi
diizeyde bilimsel etkinliklere biiyiik nem vermekte ve desteklemektedir. Y onetim, kurumsal anketler, oneri sistemi ve bunlarin analizleri ile siirekli iyilestirmeye
yonelik adimlar atmaktadir.

Yoneticilerin etkili liderligi ve topluma kars1 sosyal sorumlulugun yerine getirmede kararlig1 tiniversitemizin gii¢lii yonleri arasinda oldugu dis degerlendirme
raporuna yansimistir. Ayrica akademik ve idari siireglerde iyilesme ve gelisiminde 6nemli katki yapan TSE EN ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemini
uygulamaya koyulmasi diger gii¢lii yonlerimizdendir.

f¢ kontrol eylem plamimizin tiim birimlerde uygulanmast, izlenmesi ve degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesindeki eksiklikler bulunmasina karsin, bu konuda
2018 yilinda kurulan i¢ kontrol izleme ve yonlendirme kurulu ¢aligmalarina baglamustir. Ayrica inan kaynaklari planlanmasi, insan kaynaklari performans
degerlendirmesi ile ilgili eksikliklerimiz, bu konuda ¢ikarilacak yonerge ile giderilmesi planlanmaktadir.

Yonetim ve idarenin faaliyetlerini gergeklestirmek i¢in gerekli mali kaynaklarin yetersiz olmasi, bazi birimlerin yonetim ve idari kadrolarinin olusturulmast

konusunda yaganan zorluklar, ulusal ve uluslararasi diizeydeki kurum ve kuruluslarla iletisime gegmek igin saglanan kaynaklarin yetersiz olmasi, Universitemizin
yonetimsel gelistirme stratejisinin iyilestirilmeye agik yonlerini olusturmaktadir.
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