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OZET

1. Ozet

Kurumsal I¢ Degerlendirme raporu; kurumda gergeklestirilen kalite giivence sistemi kurulmasi, isletilmesi ve izlenmesi ¢alismalarinin, 6z degerlendirme amaci

ile ve Yiiksekdgretim Kalite Kurulu’nca belirlenen ana 6l¢iitler kapsaminda ayrintili olarak agiklandigi bir rapordur. Amag bu ¢alismalarin etkinligini arttirmak

ve bu siiregten kurumun en iist diizeyde faydalanmasim saglamaktir. Burada yer verilen Eskisehir Osmangazi Universitesi 2021 yili Kurum I¢ Degerlendirme
Raporu; sistematik ve katilimel bir bigimde, 6zellikle 2020 yilindan beri aktif olan yeni yaklagim ile hazirlanmistir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi, yeni
kurulan Kalite Koordinatorliigii, yenilenen Kalite Komisyonu, Kalite Komisyonuna bagli olarak olusturulan ve iiniversitenin tiim idari ve akademik
birimlerinden katilime1 igeren alt galigma birimleri, bu yapilanmanin temel bilesenleridi. ESOGU KIDR 2021, Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan
yayimlanan Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzu (Siiriim 3.0) dikkate alinarak yukarida belirtilen genis katilimli akademik ve idari ekibin
onciliiginde hazirlanmistir. Eszamanli olarak Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan, birimlerin sorumluluk alanlarina gére 2021 yili igin
gergeklestirdikleri uygulama, faaliyet ve gelisimlere doniik degerlendirilmelerine girdi saglayacak performans gostergeleri de 2021 yili i¢in toplanmis ve

Kurumsal Gostergeler olarak konsolide edilerek ESOGU KIDR 2021 tamamlanmugtir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi; onceki yillardan farkli olarak Arastirma Gelistirme (ARGE) Koordinatorliigii ile ARGE alaninda odak galisma gruplar
olusturmus, AVESIS ve BAPSIS yazilimlarinin kullanimia baglayarak bilimsel ¢alismalar ve projeler konusunda sistematik alt yapilar kullanarak ve bilgiyi
paylasarak goriiniirltiginii arttirmis, bu gelismeler akademik motivasyonu arttirmustir. 2020 Yilinda, 11 Diinya Siralamasimn en az 8’inde yer alan 22 Tirk

Universitesi arasinda Universitemiz 20. sirada yer almugtir.
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Universitemiz 2020 yilinda URAP siralamalarinda Devlet Universiteleri arasinda 21. sirada, tiim {iniversiteler arasinda ise 25. sirada yer almistir.

Girisimei ve Yenilik¢i Universite Endeksi’nde 2020 yilinda Devlet Universiteleri arasinda 26. sirada yer alirken, tiim iiniversiteler siralamasinda ise 32. sirada yer
almustir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi; Kurum I¢ Degerlendirme Raporu’nun, yerlesmis bir kurumsal kalite kiiltiiriiniin ve gerektirdigi icsellesmis siire ve iyilesme
faaliyetlerinin disa vurumu oldugunun bilinci ile 6ncelikle tiim akademik ve idari birimlerde ve tiim siireglerde bir egitim seferberligi baslatmistir. Sahiplenilmis
bir kurumsal kalite siirecinin; beraberinde kalite siire¢ mekanizmalarinin kurulmasim, dongiilerin kapatilmasini yan sira iyilesme faaliyetlerini ve basarili i¢
degerlendirme raporlarini getirecegi diisiincesi iiniversitede hakimdir.

Raporda yer alan alt bagliklar hazirlanirken 6ncelikle Universitedeki genel uygulama ve faaliyetler agiklanmig ardindan birimlerdeki farkli veya iyi uygulama
drneklerine yer verilmistir. Kanit1 olmayan bilgilere yer verilmemesine ve verilen kanitlarin i¢erik ve kullanim yeri olarak dogruluguna 6zen gosterilmis, bu konu
da bir kalite ggstergesi olarak benimsenmistir.

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

Eskisehir Osmangazi Universitesi, 18 Agustos 1993’te 496 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname ile Osmangazi Universitesi ismi ile kurulmus, bu isim 1
Temmuz 2005 tarihinde 5379 sayili Kanun ile “Eskisehir Osmangazi Universitesi” olarak degistirilmistir. Yasal olarak 1993’te kurulmasina ragmen alinan
Senato Karari ile Eskisehir Devlet Mithendislik Mimarlik Akademisi’nin (EDMMA) kurulus tarihi olan “1970” senesi, “kurulus yil1” olarak kullamlmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi'nde Dis Hekimligi Fakiiltesi, Egitim Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi, Hukuk Fakiiltesi, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi,
ilahiyat Fakiiltesi, Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi, Saglik Bilimleri Fakiiltesi, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Tip Fakiiltesi, Turizm Fakiiltesi ve Ziraat Fakiiltesi
olmak tizere toplam on iki fakiilte; Egitim Bilimleri Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii olmak tizere
toplam dort enstitii; Devlet Konservatuvar: ve Yabanct Diller Yiiksekokulu olmak iizere iki yiiksekokul; Adalet Meslek Yiiksekokulu, Eskisehir Meslek
Yiiksekokulu, Mahmudiye Atgilik Meslek Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ve Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu olmak tizere bes adet meslek
yiitksekokulu; Enformatik ve Giizel Sanatlar olmak iizere iki adet boliim ve otuz bes adet arastirma ve uygulama merkezi faaliyet gostermektedir. 2019 yilinda
kurulan Adalet Meslek Yiiksekokulu’nda heniiz egitim-6gretime baglanmamistir.

Megselik, Bademlik, Sivrihisar, Ali Numan Kirag, Saricakaya, Mahmudiye, Cifteler ve Organize Sanayi Bolgesi Yerleskelerinde egitim-6gretim, arastirma ve
saglik alanlarinda hizmet tiretilmektedir. Hazirlik egitimi vermekte olan Yabanci Diller Bolimii, 2020 yilinda Yabanci Diller Y tiksekokulu olarak egitime devam

etmektedir. Koklii bilimsel birikimi ile gii¢lii bir iiniversite olan Eskisehir Osmangazi Universitesi bilgi tiretmeye devam etmekte, cagdas bilim yolunda kararl
adimlarla ilerlemektedir.

A. LIDERLIK, YONETIM VE KALITE

1. Liderlik ve Kalite
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A.1.1. Yonetim Modeli ve idari Yap1

Eskisehir Osmangazi Universitesi, yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirleyen, yiiksekogretim kurumlari ile iist kuruluslarin teskilatlanma, isleyis, gorev,
yetki ve sorumluluklart ile egitim-Ggretim, arastirma, yayin, ogretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili esaslart diizenleyen 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunu’na tabidir ve bu kanuna uygun olarak yapilandirilmistir. Universite idari ve mali 6zerklige sahiptir. Universite yonetim politikasim,
belirlenen yasal ¢erceveye bagli kalarak, i¢ ve dis paydaslarinin katilimi ile onlarin ihtiyag ve beklentileri dogrultusunda yiiriitmektedir. Kaynaklarin etkin, verimli
sekilde yonetilmesi ve hesap verebilirligin saglanmasi amac ile biitgelerin hazirlanmasi, uygulanmasi tiim mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi
asamalarinda i¢ ve dis kontrol siire¢leri uygulanmaktadir. Bagta Rektor olmak tizere, Rektor Yardimcilari, Fakiilte Dekanlari, Yiiksekokul Miidirleri, Enstitii
Miidiirleri ile Senato, Yénetim Kurulu belirleme yontemleri, gérev ve sorumluluklar ilgili yasal mevzuat ile belirlenmistir. Universitenin akademik ve idari
organizasyon yapisi (https://ogu.edu.tr/Icerik/Index/253/organizasyon-semasi) web sayfasinda sunulmustur.

Universite yonetim ve idari yapilanmasimn etkinligini saglamak iizere Elektronik Belge Yonetim Sistemi Yazilimi (EBYS), Elektronik Kamu Bilgi Yénetim



Sistemi (KAY SIS) ile biitiinlestirilerek dinamik bir yapida galisir hale getirilmistir. Daire Bagkanliklar1 alt birimlerinin teskilat yapisindaki degisikliklere iliskin
diizenlenmeler, Universite Yonetim Kurulu karari alindiktan sona Devlet Teskilati Merkezi Kayit Sistemi (DETSIS) sistemi tizerinde gereklestirilmektedir.

Birimlerin organizasyon semasi Kamu Hizmet Envanteri Tablosu, Is Analiz Formlari, Birim/Alt Birim Gorev Tamm Formlar1 ve Personel Gorev Formlart
diizenlenerek web sayfalarinda yayimlanmis ve sorumlu kisilere bildirilmistir. Asagidaki baglanti adreslerinde bazi 6rnekler verilmistir:

https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/ Index/ 361/ orgamzasyon-semas1
//sks. li

https://oidb.ogu. edu tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/gorev_dagilim.pdf)
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/259/birim-gorev-tanimlari

https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/258/is-analizleri

https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/260/alt-birim-gorev-tanimlari
https://imid.ogu.edu.tr/Storage/imidb/Uploads/%C4%B0M%C4%B0D.TE%C5%9EK%C4%BO0LAT-%C5%9EEMASI-16.03.pdf

Rektor, Rektor Yardimeilar ve Danigmanlariin calisma alanlart gérev dagilimu ile belirlenmis ve tiim i¢ birimlere duyurulmustur. Universitede katilimer bir
yaklasimla yonetim siirecinin yiiriitiilmesi igin birimlerdeki akademik ve idari personelden komisyon, kurul ve koordinatorliikler olusturulmakta ve bunlar web
sayfasinda paylagilmaktadir (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/32/komisyon-ve-kurullar).

Rektorliige bagli olarak faaliyetle gosteren fakiiltelerde yonetim organlari; Dekan, Dekan Yardimcilari, Fakiilte Sekreterligi, B6lim Baskanliklari, Fakiilte
Yonetim Kurulu ve Yonetim Kurulu’ndan olusmaktadir. Fakiiltelerde kararlar kurullar tarafindan alinmaktadr.

Fakiiltelere bagli boliim bagkanliklari, onlarin altinda da Anabilim ve Bilim Dali bagkanliklar1 yer almaktadir (https:/tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/999/teskilat-
semasi ).

Rektorliige bagl olarak faaliyetlerini siirdiiren uygulama ve aragtirma merkezleri kurulus yonetmeliklerine uygun olarak yapilanmaktadir. Ornegin Merkezi
Aragtirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin (ARUM), yonetim organlar1; Miidiir, Miidiir Yardimcilar: ve Y6netim Kurulu’ndan olugmaktadir.
ARUM’ un organizasyon semas1 web sayfasinda verilmistir (https://arum.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/8/organizasyon-semasi).

Daire Bagkanliklar1, Genel Sekretere ve ilgili rektor yardimeisina bagh olarak gorev ve galigmalarim yerine getirmektedir. Genel Sekreterlik altinda Bilgi Islem,
idari ve Mali Igler, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon, Ogrenci Isleri, Personel, Saglik, Kiiltiir ve Spor, Strateji Gelistirme ile Yap Isleri ve Teknik Daire
Bagkanliklar1 onlara bagl olarak da sube miidiirliikleri faaliyetlerini siirdiirmektedir. Organizasyon semasinda goriilen i¢ Denetim Birimi, Hukuk Miisavirligi,
Sivil Savunma Uzmanlig1, Koruma ve Giivenlik Amirligi gibi diger birimler de ¢alismalarim yiirtiitmektedir.

A.1.2. Liderlik

Kurumda rektdriin ve siireg liderlerinin yiiksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve karmagsikligi dikkate alan bir kalite glivencesi sistemi ve kiiltiirii
olusturma konusunda sahipligi ve motivasyonu yiiksektir. Bu siiregler ¢evik bir liderlik yaklagimiyla yonetilmektedir. Birimlerde liderlik anlayisi ve
koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. Liderler kurumun degerleri ve hedefleri dogrultusunda stratejilerinin yan sira; yetki paylagimin, iligkileri, zamani, kurumsal
motivasyon ve stresi de etkin ve dengeli bigimde yonetmektedir. Akademik ve idari birimler ile yonetim arasinda etkin bir iletisim ag1 olusturulmustur.

Universitede kalite kiiltiiriinii gelistirmek ve tiim Giniversiteye yaymak adina Kalite Koordinatorliigii kurulmustur. Kalite kiiltiiriinii kurumun tamamina yaymak
amaciyla Kalite Koordinatorligii ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanhiginin yer aldigi bu caligmalar, rektorliigiin liderliginde yiiritiilmektedir. Kalite
Koordinatorliigii web sayfasinda bu konuda yapilan tiim oncii ¢aligmalar, egitim duyurular: ve bilgilendirici dokiimanlar giincel bir sekilde duyurulmakta ve sayfa
etkin kullamilmaktadir (https://kalite.ogu.edu.tr). Buna bagli olarak da 2021 yil1 igerisinde kalite komisyonu olmayan tiim birimlerde bir kalite komisyonu
kurulmus, komisyon iiyelerine ait bilgiler web sayfasi iizerinden ilan edilmistir. Cizelge 1’de 6rnek olarak bazi Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu ve Enstitiilerin
ilgili baglant1 adreslerini gostermektedir. Her birimin bagli alt birimlerinde (boliimler) de kalite komisyonlar1 kurulmus olup akademik birimlerden kalite
komisyonu iiyelerine ait bilgilerin web sayfalarinda ilan etmeleri istenmistir.

Cizelge 1. Birimlerin Kalite Komisyonu Baglantilar

Birim Adi  [Kamit (birim kalite komisyon iiyeleri-linkleri)

Ziraat https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/273/birim-kalite-
Fakiiltesi komisyonu-uyeleri

'Yabanct https://ydyo.ogu.edu.tr/Storage/YabanciDiller/Uploads/Kalite-
IDiller Meslek [ve-Akreditasyon-Birimi.pdf

'Y iiksek
Okulu

Turizm https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/15 1/fakulte-kalite-
[Fakiiltesi komisyonu

Sivrihisar https://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/89/smyo-akademik-kalite-
Meslek komisyonu

Yiiksek

Okulu

Egitim https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/185/kalite-komisyon-
Bilimleri uyeleri

Enstitiist

Eskisehir (https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/156/emyo-Kalite-
Meslek komisyonu

IYiiksekokulu

IFen Bilimleri |https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/375/kalite-komisyonu
Enstitiisti

IFen-Edebiyat |https://fenedb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80/kalite-komisyonlari
Fakiiltesi

Saglik https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/334/birim-kalite-
Bilimleri komisyonu

Enstitiisi

Saglik lhttps://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/78/komisyonlar
IHizmetleri

Meslek

IYiiksekokulu

Sosyal lhttps://sosbilen.ogu.edu.tr/Savfa/Index/606/birim-kalite-

3/93


https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/61/is-analizi-ve-gorev-tanimlari
https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/OgrenciIsleri/Uploads/gorev_dagilim.pdf
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/259/birim-gorev-tanimlari
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/258/is-analizleri
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/260/alt-birim-gorev-tanimlari
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/32/komisyon-ve-kurullar
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/999/teskilat-semasi
https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/273/birim-kalite-komisyonu-uyeleri
https://ydyo.ogu.edu.tr/Storage/YabanciDiller/Uploads/Kalite-ve-Akreditasyon-Birimi.pdf
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/151/fakulte-kalite-komisyonu
https://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/89/smyo-akademik-kalite-komisyonu
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/185/kalite-komisyon-uyeleri
https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/156/emyo-kalite-komisyonu
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/375/kalite-komisyonu
https://fenedb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80/kalite-komisyonlari
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/334/birim-kalite-komisyonu
https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/78/komisyonlar
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Bilimler ko;nisyonu
Enstitiist
Tip Fakiiltesi

komlsyonu

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde siirekli iyilestirmenin dinamikleri arasinda yer alan ve katilime1 karar almayi saglayan toplantilar ve diger paylagim araglari
etkin bir sekilde kullamlmaktadir. Yukarida belirtilen, kurumun kalite ¢alismalarinin yonlendirildigi kurumsal kalite sayfasina ek olarak, ¢esitli birimlerde de
yapilan toplantilar ve analizlerle kurumdaki kalite kiiltiiriiniin gelisme hiz1 izlenmektedir (Bkz.Cizelge 2).

Cizelge 2. Toplantilar duyurusuna ait baglantilar

Birim Ad1  [Kanit (toplantl linkleri)
Ziraat :
Fakiiltesi
Y abanci https://ydyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/53/kalite
Diller Yiiksek
Okulu
Turizm https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/156/komisyon-toplantilarimiz
Fakiiltesi
Egitim https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/201/kalite-kurul-toplanti-tutanaklari
Bilimleri
Enstitiisii
Egitim
Fakiiltesi Komlsvonu Tonlant%C4%Bls%C4%Bl .pdf

Fen Bilimleri |https:/drive.google.com/drive/folders/1uSPMgB8iMOkuhWyTNIWitkiOHc2gvIO5
Enstitiisii
Fen Edebiyat |(https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/426/duyuru-ve-haberler
Fakiiltesi
SHMYO https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/100/kalite-komisyonu-uyeleri
Sivrihisar https://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/89/smyo-akademik-kalite-komisyonu
Meslek
IYuksekokulu

Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu liderlik kapsaminda iist yonetimle senkronize iist kurullar olup yapilan toplantilar ve katilimer yonetim, bu siiregte rol
oynamaktadir. Yonetim Kurulu toplantilari her hafta, Senato toplantilari ise giindem maddeleri olustugunda hemen yapilmakta, Universitenin tiim birimlerinin
karar alma siireglerine katilimlari dinamik bir sekilde gerceklestirilmektedir. 2021 yili iginde Yonetim Kurulu 50 defa, Universite Senatosu ise 37 defa
toplanmustir.

Genel Sekreterligin misyonu “Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin hedeflerinin gerceklestirilebilmesi i¢in Universite idari kadrosunun basi olarak kendisine
bagli birimlerin diizenli, verimli ve uyumlu sekilde ¢alismasini saglamak, gerekli biirokratik idari hizmetleri yiiriiterek giiclii, paylasimei, verimli bir yonetim
olusturmak” olarak belirlenmistir. Bu misyon dogrultusunda, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin idari yonetim siirecleri ile ilgili olarak Genel Sekreter
Bagkanliginda Genel Sekreter Yardimeilari, Hukuk Miisaviri ve Daire Bagkanlari ile her hafta genel degerlendirme toplantilar1 yapilmaktadir.

I¢ Denetim Birimi Baskanliginda kalite giivence sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda baskanlik tarafindan olusturulmus bir kalite giivence ve gelistirme
programi bulunmaktadir. Bu program kapsaminda yiiriitiillen i¢ denetim faaliyetlerine yonelik diizenli donemsel degerlendirmeler yapilmaktadir. (Ek A.1.2.-
1 .Kalite Giivence)

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig rutin gorev ve ¢aligmalarinin yam sira iist yonetimin ihtiyag duydugu alanlarda bilgi toplamakta, analiz yapmakta ve siireci
gelistirici raporlar hazirlayarak iist yonetime sunmaktadir. Deneyimli ¢aliganlari ile iist yonetimin karar alma siirecini ve liderlik 6zelligini destekleyici ¢alismalar
iiretmektedir. Ornegin Kalite ve Arastirma Koordinatérliigiiniin kurulmasi sirasinda alaninda uzman akademisyenlere ve yonetime destek sunulmustur. Ayrica iyi
uygulama drnekleri ile diger idari birimlere 6rnek olmaktadir.

Universitede akademik ve idari birimler arasindaki isbirligi ve koordinasyonu giiglendirecek bir yonetim yapisi olusturulmustur. Bu kapsamda olusturulan
komisyonlar, bir araya gelmekte ve ¢aligmalarini yiiriitmektedir. Bu yaklagim sayesinde, akademik ve idari birimler arasinda uyum ve isbirligi saglanmakta ve aym
zamanda dogrudan bilgi akig1 gergeklestirilmektedir. Her birim yonetimi kendi biriminde ortak hedef dogrultusunda liderlik roliinii yerine getirmektedir. Kalite
Komisyonu Rektor diizeyinde yonetilmektedir. Kurumumuzda Kalite Komisyonu ve Kalite Koordinatorii altinda YOKAK ana 6lgiitleri temelinde Liderlik,
Yonetim ve Kalite, Egitim Ogretim, Arastirma Gelistirme ve Toplumsal Katki Alt Calisma Birimleri olusturulmustur. Ayrintili organizasyon semast

https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/30/organizasyon-semasi adresinde paylasiimaktadir.

Universite 2015 yilindan itibaren KALDER (Tiirkiye Kalite Dernegi)’in kurumsal iiyesidir. ESOGU, lider yoneticilerinin benimsedigi kalite kiiltiirdi ile,
hedeflenen uluslararasilagma diizeyine ve stratejik hedeflere ulasilacagina inanmis bir kurumdur. Yukaridaki genel bilgilere ek olarak, bazi birimlerde liderlik ve
kalite giivencesi kiiltiirii agisindan gesitli yaklagimlara yer verilmektedir. Her birim kendi birimine 6zgii olarak organizasyon yapisi olusturmustur. Cizelge 3’te
birimler bazinda 6rnekler sunulmustur.

Cizelge 3. Birimlere ait organizasyon semalar1

Birim Adi  [Kamit (orgamzasyon semast)
Ziraat
Fakiiltesi
'Y abanci https://ydyo.ogu.edu.tr/Storage/YabanciDiller/Uploads/Ydyo Organizasyon Semasi.pdf
Diller Meslek
Y iiksek
Okulu
Turizm
Fakiiltesi

Sivrihisar lhttps://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/30/akademik-organizasyon-semasi


https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/606/birim-kalite-komisyonu
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/992/akademik-birim-kalite-komisyonu
https://ettom.ogu.edu.tr/
https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/274/birim-kalite-komisyonu-toplantilari
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/156/komisyon-toplantilarimiz
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/201/kalite-kurul-toplanti-tutanaklari
https://egitim.ogu.edu.tr/Storage/EgitimFakultesi/Uploads/Fak%C3%BClte-Kalite-Komisyonu-Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1u5PMgB8iM0kuhWyTNIWitkiOHc2gvIO5
https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/426/duyuru-ve-haberler
https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/30/organizasyon-semasi
https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/211/ziraat-fakultesi-teskilat-semasi
https://ydyo.ogu.edu.tr/Storage/YabanciDiller/Uploads/Ydyo_Organizasyon_Semasi.pdf
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/164/turizm-fakultesi-organizasyon-semasi
https://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/30/akademik-organizasyon-semasi

Meslek
Yiiksek

V! 1

gitim https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/247/organizasyon-semasi
bilimleri
Enstitiisii
Eskisehir (https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/156/emyo-kalite-komisyonu
Meslek
Yiiksekokulu
Fen Bilimleri |https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/375/kalite-komisyonu

Enstitiisti
Fen-Edebiyat |https:/fenedb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80/kalite-komisyonlari
Fakiiltesi
Saglik https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/334/birim-kalite-komisyonu
Bilimleri
Enstitiist
Saglik https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/78/komisyonlar
Hizmetleri
Meslek
Yiiksekokulu
Sosyal
Bilimler
Enstitiisit
Tip Fakiiltesi

Bazi birimlerde liderlik ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin gelistirilmesi amaciyla 6rnek uygulamalar da goriilmektedir. Saglik Yo6netimi Boliimii 6gretim
elemanlar1 ve dgrencileri tarafindan olusturulan Liderlik Kuliibiiniin 98 tiyesi bulunmaktadir. https:/www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/33/ogrenci-kulupleri (Ek
A.1.2.-2 Liderlik Kuliibii).

Ayrica Hemsirelik Bolimiinde, segmeli, Hemsirelikte Liderlik dersikttps:/sbf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/55/hemsirelik-fakulte-ders-icerikleri, Saglik Y onetimi
Bolimiinde zorunlu Liderlik dersleri verilmektedir. Attps://sbf.ogu.edu.tr/Sayta/Index/58/saglik-yvonetimi-bolumu-fakulte-ders-icerikleri

A.1.3.Kurumsal Déniisiim Kapasitesi

Yiiksekogretim ekosistemi igerisinde, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazirlanmasini saglamak igin,
kurumsal doniigiim siireclerinin etkin yonetilmesi gerekmektedir. Gelecege uyum i¢in amag, misyon ve hedefler dogrultusunda kurumu doniistiirmek tizere
degisim yonetimi, kiyaslama, yenilik yonetimi gibi yaklagimlarin kullanilmasi kurumsal 6zgiinliigi giiglendirir.

Yillardir 6zel sektor i¢in kullanilan ve 6zel sektorde onemsenen, stratejik yonetim ve liderlik kavramlar artik kamu sektorii i¢in de onemli hale gelmistir.
Ozellikle iiniversiteler bilimsel bilginin iiretildigi ve katma degere doniistiiriildiigii kurumlar olarak, stratejik yonetimin etkin ve verimli bir sekilde
kullanilabilmesini saglayacak olan kurumsal doniisiim ve yeniden yapilanma siireglerini de giiniimiiz rekabet kosullarimin gerektirdigi sekilde yonetmek
zorundadirlar. Bu baglamda kurumumuzda kurumsal doniigiim siirecinin bileseni olan konular s6yle siralanabilir:

e ¢ Denetim Birimi Faaliyetleri: Kamu mali yonetiminin yapisini ve isleyisini diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Y netimi ve Kontrol Kanunu ile kamu mali
yonetimi, yonetim sorumlulugu esasina gore diizenlenmis olup, tist yoneticilerin bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢
denetgiler aracihigi ile yerine getirecekleri belirtilmistir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde i¢ denetim faaliyetleri, I¢ Denetim Birimi Baskanlhig
tarafindan yiiriitiilmektedir (https://icdenetim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/5/idbb). i¢ denetim faaliyetlerinde temel amag; Eskisehir Osmangazi Universitesi
faaliyetlerine iliskin olusturulmus organizasyon, sistem ve siireglerin sistematik ve disiplinli bir yaklagimla izlenerek, kontrol yapilarimn islevselliginin
saglanmasina yonelik olarak faaliyetlerimizi yiirtitmek ve bu sayede, etkin isleyen bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasina iist diizeyde katkida bulunmaktir.
2021 yilinda yiiriitiilen i¢ denetim faaliyetleri ile kaynaklarimizin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi agisindan i¢ kontrol, risk yonetimi ve yonetisim
stireglerimiz; uluslararasi standartlara uygun, tarafsiz ve bagimsiz bir sekilde degerlendirilmistir.

Stratejik Planlar: Yonetimde Stratejik Planlama Yaklasiminin kullamlmaya baslamis olmast bir diger yapisal doniisiim unsurudur. Bu baglamda
Universitede 2008-2012, 2013-2017, 2018-2022 olmak iizere ii¢ stratejik plan donemi gegirilmis (https:/strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/446/stratejik-
planlar), dordiincii stratejik plamn (2023-2027 Donemi) hazirliklar1 devam etmektedir (https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/465/stratejik-plan-2023-
2027). Stratejik planlamay: bir yonetim araci olarak kullanmaya baslamak, kurumun kurumsal doniistim siire¢lerine destek vermistir. Boylece kurumun
perspektifinin beg yillik donemler halinde planlanmasi, yapilan planlamanin amag-hedef ve stratejiler tizerinden tanimlanmasi ve performans gostergeleriyle
de rasyonel dlgiitler tizerinden degerlendirilip yillik analizlerin ve gergeklesmelerin 6l¢iilmesi miimkiin olmaktadir.

Dijital Doniisim Calismalari:Cagimizda kurumsal doniisiimiin olusmasim saglayacak temel kavramlar dijital doniistimle yakindan iliskilidir. Bu baglamda
kurumumuzda dijital dontistimii saglamak i¢in siirdiiriilen ¢alismalara 6rnek olarak:

1. BAP biriminde revize edilerek yiiriirliige giren ilgili Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak, iilkemizin 6nde gelen 40'a yakin tiniversitesi tarafindan da
kullanilan ve glintimiiz itibariyle tilkemizdeki en kapsamli BAP Otomasyon sistemi temin edilmis, Birimin uygulama esaslarina ve kurumsal isleyisine
entegre edilerek 2021 yil1 Subat ayinda kullanima alinmustir. Sistem; basvuru kosullari, projeler kapsaminda talep edilebilecek biitgeler, arastirmacilarin
es zamanli olarak gorev alabilecegi proje sayilar1 gibi tiim hususlart otomatik olarak kontrol etmesinin yam sira, projeler kapsaminda rapor sunma
stireleri gibi projenin yiiriitiilmesi asamasina yonelik tiim siirecleri de otomatik olarak takip etme imkanlari1 sunmaktadir. Sistem desteklenen proje
tiirlerine yonelik sayisal analizler ile, harcama siiregleri, projeler kapsaminda temin edilen demirbas envanteri, projelerden tiretilen yayinlar vb.
hususlarda oldukg¢a kapsamli raporlama ve analiz araglar1 sunmaktadir (https://bapsis.ogu.edu.tr/Default2.aspx)

2. Stratejik Plan, Faaliyet Raporu, Performans Programi ve Risk Yonetimiyle ilgili biitiin siireglerin dijital ortamda yiiriitiilmesini ve yonetilmesini
saglayacak Karar Destek Sistemleri ile ilgili bir yazilimin ¢aligmalari halihazirda devam etmektedir.

3. Akademik Veri Yénetimi Sistemi (AVESIS)...

Uzaktan Egitim Uygulamalari: Daha 6nceden de mevcut olan uzaktan egitim altyapisi, Covid-19 Pandemisi siirecinin etkisiyle gii¢lendirilmistir. 2020-2021
Giiz Déneminde, Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde tiim egitim-6gretim faaliyetlerinin uzaktan yiiritme karari almmasi ile birlikte daha
oncesinde 3 canli ders sunucusu ile hizmet verilirken canli ders girislerinin ve isleyisinin saglikli bir sekilde devamliligi i¢in 180 adet canli ders sunucusu
kurulumu tamamlanarak, yik dengeleyici altinda hizmete alinmustir,. UZEMOYS sistemi (CANVAS) giincellemesi gergeklestirilmistir
(https://uzem.ogu.edu.tr/). 2020-2021 giiz donemi basinda fiziksel sunucu yetersizliginden ve band genisligi ihtiyacindan dolayr kirahk ULAKBIM
sunucularinin sisteme entegrasyonu ile daha ¢ok band genisligi ile hizmet verilmeye baslanmigtir. Bahar doneminde ise yeni sunucularimizin tedarik
edilmesiyle bu sunucularda azalmaya gidilmistir. Canli ders sunuculari bant genisligi, kullanic1 sayisi, kamerali kullanict sayisi, sesli kullanici sayist gibi
verilerin grafiksel olarak izlenebilecegi bir arayiiz kurulmus olup 2021-2022 Giiz doneminden kullanilmaya baslanmistir. Belirtilen bilgilerin toplanmasi ile
cesitli esik degerlerin asilmasi durumunda alarmlar tiretilmektedir (disk dolulugunda sistem yoneticilerinin e-posta ile bilgilendirilmesi vb.). Canli ders
kayitlarinin IOS isletim sistemli cihazlardan da izlenebilmesi i¢in ders kayitlart mp4 olarak kayit edilecek sekilde sistemde giincelleme yapilmugtir.

Bu giincellemeler sonucunda, 2020-2021 Bahar doneminde UZEMOY'S fittps://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/6 1/sistem-girisi) tizerinde 1116 6gretim elemam
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i¢in 6715 ders agilmigtir. Bu derslere kayith 6grenci sayis1 24.735tiir. Donem i¢inde yapilan uzaktan egitim faaliyetleri sonucunda; 120.660 dosya paylagimi
gergeklesmis, 19.072 adet farkli sinav tammlanmustir. Bu donemde UZEMOY'S 6grenme yonetim sisteminin sayfa goriintiileme sayis1 80 milyona ulagmustir.
2021-2022 Giiz doneminde ise UZEMOYS iizerinde 1158 dgretim elemant igin 7.580 ders agilmistir. Bu derslere kayitli 6grenci sayis1 25.020’tiir. Dénem
i¢inde yapilan uzaktan egitim faaliyetleri sonucunda; 124.453 dosya paylasimi gerceklesmis, 121.124 adet farkli sinav tamimlanmugtir. Bu donemde UZEMOYS
6grenme yonetim sisteminin sayfa goriintiilleme sayist 34.035.104 milyona ulagsmistir. Pandemi déneminde yagsanan kurumsal doniisiim “Uzaktan Egitim Kalite
Giivencesi Ek Raporu” ile belgelendirilmistir. (https:/kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/52/2020-yili-uzaktan-egitimde-kalite-guvencesi-ek-raporu )

Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OGUBS)—UZEM()Y_S arasinda otomasyon sistemi hazirlanmistir Bu sayede her bir akademik
dénemde OGUBS iizerinde agilan dersler, 6gretim elemani ve dgrenci bilgileri UZEMOY S’ye dogrudan aktarilabilmektedir. Bu aktarim iglemi tamamlandiktan
sonra belirli araliklarla OGUBS’deki yapilan degisiklikler otomatik olarak kontrol edilerek sistem giincel tutulmaktadir.

UZEMOYS sistemine yeni NoSQL veri tabani (Cassandra) ekleme denemeleri ve testleri gergeklestirilmistir. Ar-Ge galismalar1 tamamlanmug olup, 2021-2022
Giiz doneminden itibaren kullanict loglar1 bu veri tabanminda tutulmaya baglanmistir. Bunun yamnda veriler (kullanici loglart ) {i¢ sunucu da aktif-aktif yedekli

tutuldugundan veri giivenligi de artirilmistir. Yanisira yeni nesil canli ders sunucular1 (BBB 2.3) igin testler 2021 yilinda tamamlanmis olup, 2021- 2022 Giiz

doneminden itibaren kullanilmaya baglanmigtir. Bu sayede daha hizli ve kaliteli canli ders sistemi ile kullamcilar derslerini islemektedir. Dijitallesme ile

kurumsal doniisiim kapasitesini arttirmaya dontik gesitli diger ¢aligmalar da devam etmistir (veri tabaninin daha verimli c¢alisabilmesi igin (PostgreSQL)
aragtirmalar yapilarak gergeklestirilen “vacuuming” islemleri, metin dosyalarinda Markdown isaretleme dili kullamlarak olusturulan sinav sorularinin QTI
formatina doniistiiriilmesi ve ESUZEM QY S'ye aktarilmasim saglayan text2Qti kod pargasinin web site haline doniistiiriilerek hizmet vermesi gibi).

e Egitim Programlarina Yonelik Faaliyetler:Eskisehir Osmangazi Universitesi kurumsal doniisiimiin egitim siiregleri yoniinde bir geregi olarak;
yiikseko gretim ekosistemi icerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate almakta ve kurumun gelecege hazir
olmasini saglayacak sekilde egitim programlarini giincellenmektedir. Ornegin:

1. Giniimiizde hizla artan bilimsel ve teknolojik gelismeler, 6grenenlerin 6grenme sekillerinin ve egitimcilerin dgretim stratejilerinin degismesi hem
ogretmenlik hem de yoneticilik alanlarinda 6gretim sistemleri ve egitim teknolojileri konularinda bilgi sahibi olmayr ve uzmanlagmayr gerekli
kilmaktadir. Bu ihtiya¢ dogrultusunda, dis paydaslar goriisleri de alinarak 2021 yilinda Egitim Bilimleri Enstitiisii’nde Egitim Teknolojileri Yiiksek
Lisans Programi (Tezli-Tiirkge) programi agilmistir (Ek A.1.3.-1.YOK Yazisi). Programin agilma gerekgesi aym zamanda Egitim Bilimleri
Enstitiisti’niin kurumsal doniisiim kapasitesini de gostermektedir (Ek A.1.3.-2.YL Program Bagvurusu).

2. 17 Haziran 2021 tarihli 31514 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Yiiksekogretim Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi” ile
(https://www.resmigazete.gov.tr/17.06.2021) yiiksek6gretim kurumlarindaki egitim, fen, miihendislik, saglik, sanat, spor ve sosyal bilimler alam
ogrencilerinin mesleki beceri ve tecriibelerini gelistirmek {izere ilgili programlarda yaptirilan uygulamali egitimlere iliskin usul ve esaslar
diizenlenmistir. Bu yonetmelik dogrultusunda, Avrupa Kredi Transfer Sisteminde (AKTS) kredi karsiligi olmamasi nedeniyle Eskisehir Meslek
Yiiksekokulu’nda ders olarak yer alan “Endiistriyel Uygulamalar I ve II” dersleri, sadece ikinci sinif 6grencilerinin ikinci donemde yapabilecekleri
zorunlu staj olarak giincellenmistir. Bu karar ESOGU Senatosu tarafindan 22 Eyliil 2021 tarihinde alinmustir Ek A.1.3.-3.Senato Karar1). Ayrica tiim
programlar igin yeni gelen staj uygulamasina ait AKTS nedeniyle genel bir egitim programi giincellemesi de yapilmustir.

o Arastirma Gelistirme Faaliyetlerine Yo6nelik CalismalarKiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak Ar-Ge faaliyetlerinin
diizenlenmesine yonelik Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde asagidaki galigmalar gerceklestirilmistir:

1. Kurumsal doniisiim kapsaminda ¢agin gerektirdigi bilim ve arastirma alt yapisi ve lretkenlige sahip olma amacina hizmet etmek tizere, 09.06.2021
Tarihli senato Karari ile Eskisehir Osmangazi Universitesi Ar-Ge Koordinatorliigii kurulmustur https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/408/ar-ge-
koordinatorlugu). Senato karariyla kabul edilen Ar-Ge Koordinatorliigii yonergesinde belirtildigi iizere, Universite igin biitiinciil bir yap: olusturacak
sekilde arastirma, yenilik ve toplumsal katki ekosistemini planlamak, Ar-Ge politika ve uygulama yontemlerini Universitenin vizyonu ve paydaslarin
gorislerini dikkate alarak belirlemek koordinatorliigiin gorevleri arasindadir (https:/kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/179501).

2. Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi’na (BEBKA) 2020 Y1li Mali Destek Programindan destek almaya hak kazanilan proje ile ESOGU biinyesinde
girisimcilik kompleksi kurulacaktir (https://ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/1231?page=1). Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ETTOM) tarafindan yiiriitiilen projede; girisimci adaylarina girisimcilik i¢in gerekli egitimler verilecek, girisimcilere 6n hazirlik yapabilmeleri igin “On
Kulugka Merkezi”nde yer verilecektir. Girisimciler TEKNOGIM biinyesindeki “Prototipleme Atélyesi”nde prototiplerini iiretebileceklerdir.
TEKNOGIM’de yer alacak “Kulug Merkezi”, SEED-UP ve TUBITAK BIGG girisimcilik programlariyla desteklenen girisimcilerin Teknoloji
Gelistirme Bolgesi biinyesinde sirket kurabilmelerine imkan saglayacaktir.

3. 30 Aralik 2021 tarihli Resmi Gazete yayimlanan 31705 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile, Meselik Kampiisii icerisinde yer alan 25 bin
metrekarelik alanin “TEKNOGU Teknoloji Gelistirme Bolgesi” ilan edilmesi kararlastirilmistir Ek A.1.3.-4 TEKNOGU Resmi Gazete Karar).
TEKNOGU niin kurulmasiyla birlikte Eskisehir ve cevresinde ihtiyag duyulan girisimcilik ekosistemine yeni bir halka eklenmis olup, kurumsal
doniisiim kapsaminda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin iyilestirme ¢alismalarina cok onemli bir katki saglamasi 6ngériilmektedir. Bu baglamda
TEKNOGU, Eskisehir Sanayi Odas1, Eskisehir Organize Sanayi Bolge Baskanligi, KOSGEB, Eskisehir Ticaret Odasi, Eskisehir Valiligi, Eskisehir
Biiyiiksehir Belediyesi, ETGB yonetici sirketi ATAP A.S., diger Kamu Kurum Kuruluslari ve Sivil Toplum Kuruluslar ile isbirligi igerisinde
caligilacaktir.

= Disiplinleraras1 Calismalarin ve Uluslararasilagtinlmanin Yayginlastinlmasi:Kurumsal doniisim siire¢lerinde aym1 zamanda disiplinlerarasi
¢aligmalar ve/veya uluslararasilagsma siirecleri de ¢agin gerektirdigi ¢cok disiplinlilik ve hibrid yapilar ihtiyaci kapsaminda degerlendirilmektedir. Bu
kapsamda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde:

1. Fen Bilimleri Enstittisiinde (FBE) yer alan disiplinlerarast anabilim dallarimizdan Havacilik Bilimi ve Teknolojileri anabilim dalinda 2020
yilinda Doktora programi, Nanobilim ve Nanoteknoloji Anabilim Dalinda 2021 yilinda Ingilizce Yiiksek Lisans programi da agilmistir.
Boylelikle, meveut 7 disiplinlerarast anabilim dali biinyesinde, toplamda yedi adet yiiksek lisans, iki adet tezsiz yiiksek lisans ve dort adet
doktora programi agilmustir (https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/ders-katalogu).

2. Ulusal hedefler ve paydas beklentileri dikkate alarak, tilkemizin yiiksekogretimde uluslararasilagmay: arttirma hedefi dogrultusunda, FBE
biinyesinde 2021 yilinda birisi doktora ikisi yiiksek lisans olmak {izere Ingilizce egitim yapacak ii¢ adet program acilmistir
(https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/ders-katalogu). Boylelikle uluslararasi 6grenci sayisimin arttirilmasi, adaylar igin tiniveristemizin
tercih edilebilir kilinmasi hedeflenmektedir.

3. Eskisehir Osmangazi Universitesi ile Eskisehir Teknik Universitesi (ESTU) arastirmacilarinin tanismalarin saglamak ve disiplinlerarasi ortak
caligmalar ile ortak ulusal ve uluslararasi projeler yapmalarini tesvik etmek amaciyla, 30 Eyliil 2021 ve 1 Ekim 2021 tarihlerinde sirasiyla
“Yenilik¢i Malzemeler ve Biyomalzeme Teknolojileri” ve “Akilli Sistemler, Dijital Teknoloji ve Dijital Egitim Uygulamalar1” tematik
alanlarinda boliimler arasi toplantilar diizenlenmistir (https://ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/13 14?page=1)

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne bagl aragtirma merkezleri, fakiilteler, meslek yiiksek okullari, yiiksek okullar, enstitiiler ve idari birimler biinyesinde i¢
kalite giivencesi mekanizmalarinin yapilandirilmasina ve 6lgiitlerin gelistirilerek izlenmesine dair ¢aligmalar 6zellikle 2020 yilindan bu yana farkli bir yapilanma
ile ivme kazanmistir. Kalite Komisyonuna bagli olarak olusturulan alt ¢alisma gruplar (https:/kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/63/tum-liste), tiniversitenin tiim
akademik ve idari birimlerinden ¢alisanin katilimiyla olusturulmus, dnce genis katilimli egitimler ile kalite kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi hedeflenmistir. Bu
bilinglenmenin uzantist olarak, kalite siire¢leri konusunda sadece bilgilenme diizeyinde kalinmayarak 6zellikle siirdiiriilebilirligi de saglamak amaciyla i¢ kalite
giivence mekanizmalarinin olusturulmasina hiz verilmistir. Birimlerin Kalite Komisyonlari tarafindan siirdiiriilen ¢alismalar sonucunda bazi gostergeler ve
mekanizmalar tanimlanmis olmakla birlikte, yapilandirma ve izleme siireci ve i¢ kalite giivence sistemi olusturma diizeyleri birimlere gére degiskenlik
gostermektedir.

izleyen kisimda idari birimler ve akademik birimlerde i¢ kalite giivence mekanizmalari, hem yapilan faaliyetler hem de KIDR 3.0 kilavuzunda bu baslikta
beklenen kanitlarla da uyumlu olarak; i¢ kalite giivence sistemini destekleyen is analiz formlari, is akis semalar1 ve kalite komisyonlarimin varligi kapsaminda


https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/52/2020-yili-uzaktan-egitimde-kalite-guvencesi-ek-raporu
https://www.resmigazete.gov.tr/17.06.2021
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/408/ar-ge-koordinatorlugu
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/179501
https://ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/1231?page=1
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/ders-katalogu
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/ders-katalogu
https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/63/tum-liste

aciklanmaktadir.

Tiim Daire Bagkanliklarinda birime ait gorev tanimlari, is analiz formlari, is akis semalar1 ve kalite komisyonlar1 olusturulmus, birimlerin web sayfalarinda
yayinlanmigtir.

https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/158/ic-kontrol

https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/329/kalite-komisyonu ,
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/184/birim-kalite-komisyonu

https://personel.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1 34/is-akis-surecleri

https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/6 1 /is-analizi-ve-gorev-tanimlari

Ornek olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’nda; Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Kalite Komisyonu olusturulmus ve komisyon, misyon, vizyon web
sayfasinda paylasilmistir. Birim dis paydaslarindan harcama birimleri ile siki iligki igerisinde calisiimaktadir. 2021 yili KIDR hazrlik siirecinde Kalite

Koordinatorliigii ile Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 14.01.2022 tarihinde tiim birimlere yonelik Bilgilendirme Toplantist diizenlemistir. Toplantiya 290 kisi

katilim saglanmis olup katilimer listesi ekte verilmistir (Ek A.1.4.-1.Toplanti Katilim Listesi). Eskisehir Osmangazi Universitesi Kalite Komisyonunun
organizasyon yapisi, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi’nin 16. Maddesinde belirtildigi sekilde olusturulmustur
(https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/9/kalite-komisyonu). Kalite Komisyonu {iiyeleri arasinda Strateji Gelistirme Daire Baskani da yer almaktadir. Strateji
Gelistirme Daire Baskanlig1 Stratejik Yonetim ve Planlama Mudiirliigii ¢alisanlari da kalite giivencesi ¢alismalarinda gérev almaktadir.

Genel Sekreterlik’te; takvim yili temelinde hangi islem, siire¢, ve mekanizmalarin devreye girecegi planlanmis akis semalari ile belirlidir. Sorumluluklar ve
yetkiler tammlanmistir.  Vizyon ve Misyon yeniden degerlendirilecek giincellenmis ve Genel Sekterlik web sayfasinda yayimlanmaktadir
(https://gensek.ogu.edu.tr/).

[¢ Denetim Birimi Baskanhigi’nda; her takvim yilina iliskin denetim plan ve programlarinin hazirlanmasina iliskin siirecin de yer aldigi is akis semast
bulunmaktadir. Gorev ve sorumluluklar ile paydaslarin rollerinin de yer aldigi I¢ Denetim Birimi Y 6nergesi mevcuttur. I¢ Denetim Birim Baskanligi’nda, kalite
giivence sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda Baskanlikga olusturulmus bir Kalite Giivence ve Gelistirme Programi bulunmaktadir €k A.1.4.-2. ESOGU I¢
Denetim Yonergesi).

2021 yilinda Ogrenci Isleri Daire Baskanligi (OIDB) kalite komisyonu iki kez toplanmis ve ig kalite giivence siirecleri degerlendirilmis, i¢ ve dis paydaslar web
sayfasinda paylagilmistir (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/130/kalite. https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/185/dis-

pavdaslar. https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/193/ic-paydaslar).

Yapilandirma ve izleme siireci ve ig kalite giivence sistemi olusturma diizeyleri birimlere gore degiskenlik gostermektedir. Ornegin, Saglik Bilimleri Enstitiisii,
is gorev tammlarinin verildigi bir el kitabina sahiptir (https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/238/kamu-hizmet-standartlari). Saglik Bilimleri Enstitiistinde i¢ kalite
giivencesi kapsaminda gergeklestirilen ¢alismalara ileride yer verilecektir. Benzer sekilde, Yabanci Diller Yiiksekokulu 2021-2022 egitim yil1 i¢in kalite el kitab1
hazulamlstlr (Ek A.14.-3 YDYO Kahte El Kitab1). Egitim Bilimleri Enstitiisiine ait sureglerm tammlandigi bir siireg kitabi mevcuttur
H X Bl.pdf). Gorev ve sorumluluklarin
agikea behrlenm1s olmas1 da i¢ kalite giivence mekanizmalarimn basari ile yurutulmesml saglayacak unsurlardandir. Bu kapsamda Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nin tiim birimlerinde personelin gérev ve yetki alanlar1 belirlenmis ve ilan edilmistir. Ornek olarak, Akill Slstemler Uygulama ve Ara§t1rma Merke21
is akis semalarini olusturularak, personelin gérev ve yetki alanlari belirlemistir (https://arum.ogu.edu.
formlari). Bilimsel Arastirma Projeleri Biriminde ise proje basvurulart ve proje degerlendirmelerine ait siireglere ait is akig semalar1 mevcuttur (Ek A.1.4.-
4.Bagvuru Degerlendirme Siireci, Ek A.1.4.-5.Yayin Degerlendirme Siireci). Benzer sekilde Kurumsal Iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi igin de is akis
semalarina ulagsmak miimkiindiir (https:/kurumsal.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13/is-akis-semalari). Sanat Tasarim Fakiiltesinde kamu i¢ kontrol g¢aligmalari
kapsaminda idari, mali ve akademik islere ait is akis semalar1 olusturulmustur (hi ttps //stf. ogu edu tr/Sayfa/Index/ 1 12/1s akls semalari). Tip Fakiiltesi igin de is
analiz ve gorev tanimlart belirlenerek web sayfasinda ilan edilmistir. (https:/tip.ogu. orev-tanimi). Ziraat Fakiiltesi’nde
siireglere iliskin Is Akis Semalar (https //zlraat ogu.edu. tr/Sa;ia/hldex/ZM/fakulte 1s akis- semalan) belirlenmis, her b1r siirecin takvimi ve kimler tarafindan
yiritiilecegi Hizmet Envanteri i-hi envanteri) ile belirlenmistir. Yiiksekokul diizeyinde Eskigehir
Osmangazi Universitesi Saglik lemetlerl Meslek Yuksek Okulu https: //shmvo ogu.edu.tr/Sayfa/Index/76/ic-kontrol) ile Sivrihisar Meslek Yiiksek Okulu

: stireglerin -~ tanimlandigt
orneklerdlr Akademlk birimlerin yam sira Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin idari birimlerinde de gorev ve sorumluluklar agtkea belirlenmistir. Kiitiiphane
ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 ttps://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/158/ic-kontrol Personel Daire Bagkanlig1
(https://personel.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/134/is-akis-surecleri), Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi @ttps://sksogu.edu.tr/Sa;ia/]ndex/61/is—analizi—ve—gorev—
tanimlari) web sayfalarinda, birimlere ait gorev tamimlar1 akis semalarina ulasilabilir.

I¢ kalite mekanizmalar yiiriitiiliirken bilgi yonetim sistemlerinden faydalamlmasi boylece siireglerin etkin bir bigimde tamamlanmasi oldukga &nemlidir.
Eskisehir Osmangazi Universitesi Akill1 Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi, analiz siireglerinin aktif olarak takip edilebilmesi i¢cin ARUM otomasyon
sistemi (ARUMSIS) kullanmaktadir https://arumsis.ogu.edu.tr/auth/login.php?token=WLVWPb1RE8TceYfW1zubA+oUnUwg9IN/3RjVV). Benzer sekilde
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi tarafindan kullanilan BAPSIS yazilimi altyapisi sayesinde proje siireglerinin izlenmesi ve performans gostergelerinin
tiiretilmesi kolaylasmis, bu durum BAP biriminde i¢ kalite giivence sistemine katki saglamustir (http:/bapsis.ogu.edu.tr/). Eskisehir Osmangazi Universitesi
Akademik Bilgi Sistemi (AVESIS) ile Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) entegredir. Arastirmacilar projeleri kapsaminda gergeklestirdikleri yayinlarin
AVESIS sisteminden ¢ekerek BAPSIS sistemine aktarmak suretiyle komisyon degerlendirmesine sunabilmekte, bu suretle gereksiz zaman kayiplar1 ve emek
harcanmasi 6nlenebilmektedir.

I¢ kalite giivencesine yonelik siireglerin etkinligi, i¢ ve/veya dis paydaslarin geri bildirimlerini karar stireglerinde dikkate almay: da gerektirmektedir. Bu konuda
tiniversitemizde pek ¢ok 6rnek bulunmaktadir. Ornegin Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi tarafindan paydas katilimina iligkin 6gretim
eleman1 memnuniyet anketi ve 6grencilere yonelik uzaktan egitim memnuniyet anketi diizenlenmektedir (Ek A.1.4.-6.ESUZEM Ogretim Elemam AnketiEk
A.1.4.-7.ESUZEM Ogrenci Anketi). ARUMSIS aracilig ile elde edilmis miisteri memnuniyet anket sonuglar1 Ek.2-A.1.4 ile verilmektedirEk A.1.4.-8.ARUM
Anket Sonuglar1). ESOGU hastanesi, i¢ ve dis paydaslardan hastanenin giiglii ve zayif yonleri hakkinda fikir edinilmesi hakkindaki goriis, 6neri ve beklentilerinin
alinmasi amaciyla her ay anketler diizenlenmekte, akademik ve idari personel i¢in hazirlanan personel memnuniyet anketi bulunmaktadir (Ek A.1.4.-9.HASTANE
Oneri Sikayet Formu, Ek A.1.4.-10.HASTANE Geri Bildirim Anketi). Ayrica Universite Hastanesi’nde hizmet sunulan hastalarla, Saglik Bakanlig1 takvimine ve
sorularina uygun olarak diizenli anketler yapilmaktadir (Ek A.1.4.-11.HASTANE Acil Servis Anket,Ek A.1.4.-12.HASTANE Ayakta Hasta Anket,Ek A.1.4.-
13.HASTANE Yatan Hasta Anket,Ek A.1.4.-14.HASTANE Diyaliz Anket). Endiistri Mithendisligi boliimii, Lisans ve Lisansiistii Program Egitim Amaglari
Belirlenirken goriiglerinin alinmasi igin, Ig-Dis paydas toplantis1 gergeklestirmistir (https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/toplanti-bilgileri). Kimya
Miihendisligi Bolimil, i¢ ve dis paydaglarin goriislerini almak tizere ders degerlendirme anketleri, stajyer degerlendirme anketi, igveren anketi, yeni mezun anketi,
mezun anketi ve yeni 6grenci anketi uygulanmaktadir (https:/kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49). Giizel sanatlar bolimiinii gergeklestirdigi i¢ - dis paydas
toplantilar1 ve toplantilarda ele alinan konular boliim web sayfasinda ilan edilmistir (https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/273/bolum-Kkalite-guvence-sistemi). Tip
Fakiiltesinde, siiregler hakkinda paydaglarin goriislerine dikkate alinmaktadir. Bunun igin 6grenci anketlerinden faydalaniimakta (Ek A.1.4.-15.TIP Ogrenci
Anketleri), 6grenci temsilcileri ile toplantilar yapilmakta (Ek A.1.4.-16.TIP Toplant1 Tutanaklart) ve dis paydaslarin goriisleri toplanmaktadir (Ek A.1.4.-17.TIP
Dis Anket Paydaslar1). Benzer bir yaklagim olarak, Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda 6grencilerin ve dgretim elemanlarinin goriisleri uygulanan anketlerle
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alinmaktadir (Ek A.1.4.-18.YDYO Anket Sonuglari). Dis Hekimligi Fakiiltesi’nde; kurumsal amaglarin tamimlanmasinda genis katilimi saglamak i¢in diizenli
olarak anketler uygulanmakta (Ek A.1.4.-19.DIS HEKIMLIGI Calisan AnketiEk A.1.4.-20.DiS HEKIMLIGI Ogrenci Anketi) , geri bildirim toplantilari
diizenlenmektedir (Ek A.1.4.-20.DiS HEKIMLIGI Toplant: Tutanaklart). Fen Bilimleri Enstitiisiinde, siirekli iyilestirme hedefi dogrultusunda paydaslarla
iliskileri gii¢lendirmek tizere bir Dig Damisma Kurulu olusturulmus ve 2021 yilinda Temmuz ve Aralik aylarinda olmak tizere ikiser toplanti yapilmistir (Ek
A.1.4.-21.FBE D1g Damisma Kurulu Toplantist). Saglik Bilimleri Fakiiltesi i¢in 6grenciler 6nemli bir i¢ paydas olarak kabul edilmekte ve siireglere katkilari
dgrenci temsilci toplantilart ile saglanmaktadir (https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/5 1/ogrenci-temsilcilerimiz-ile-gorusme). Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu’nda i¢ ve dis paydaslar ile gergeklestirilen etkinlikler web sitesinde yayinlanmaktadir (https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/93/cifteler-belediye-
baskani-kadir-biyika-dis-paydas-ziyaterimiz). Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde; yonetim modeli, idari yap1 ve kurumsal verimliligi iyilestirmede paydas katilimim
saglamak amaciyla i¢ paydaslarimiz olan 6gretim elemanlari, idari personelimiz ve 6grencilerimiz ile dis paydaslarimiza anketler gonderilmistir (Ek A.1.4.-
22.SBE Personel Anketi,Ek A.1.4.-23.SBE Ogrenci Anketleri, Ek A.1.4.-24.SBE Dis Paydas Anketleri). Verilen hizmetlerin degerlendirilmesi adma
ARUM’dan hizmet alan paydaslarin goriisleri rutin olarak degerlendirilmekte gerekli onlemler alinmakta ve iyilestirme ¢alismalart yapilmaktadir Ocak aymin ilk
yarist itibari ile ARUMSIS aracilig1 ile elde edilen miisteri memnuniyeti anket sonuglar1 Ek A.1.4.-8 ile verilmektedir (Ek A.1.4.-8.ARUM Anket Sonuglari).

Yukarida drnekleri verilen uygulamalar ile toplanan geri bildirimler 1518inda izleme ve iyilestirme raporlar1 olusturulmalidir. Jeoloji Miihendisligi Bolimi, i¢ ve

dis paydaglarin  goriislerini  de goz Oniinde bulundurarak bir SWOT analizi hazirlamig ve bolim web sitesinde  yaymlamugtir.

(https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/6 1/swot-analizi). Benzer sekilde Endiistri Miihendisligi Bolimii'nde de bir SWOT analizi olusturmak i¢in Kalite
Komisyonu Durum Degerlendirme Toplantis1 gergeklestirilmistir. Pandemi donemi sonrasinda normallesme adimlarinin atilmasi ile galigmalarina baglayan
Metaliirji Malzeme Miihendisligi Boliimii kalite komisyonu, ilk bliim i¢in degerlendirme raporunu Temmuz 2021 ayinda yaymlamistir (Ek A.1.4.-25Metaliirji

Malzeme Degerlendirme Raporu). Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde yapilan mezunlar anketi ve 6grenci memnuniyet anketlerinin sayisal sonuglar1 Enstitii Kurul
Toplantilarinda paylasilmakta ve bu dogrultuda yapilmasi gereken iyilestirmeler tartisilmaktadir (Ek A.1.4.-26.SBE Mezun Anket Sonuglary Ek A.1.4.-27.SBE

Ogrenci Anket Sonuglar).

Eskisehir Osmangazi Universitesi birimlerinin kullandig1 i¢ kalite giivencesi mekanizmalarina ait ayrintili diger ornekler ise asagida verilmektedir:

Eskisehir Osmangazi Universitesi Hastanesi’nde;i¢ kalite giivencesi siirecinde gerceklesen uygulamalar1 tammlamak iizere mekanizmalar ve gorev tamimlari,
talimatlar olusturulmus, yayinlanmis, ve isleyisin siire¢ sahiplerince uygulanmasi saglanmistir. Hastanenin oncelikli i¢ paydaslari; 6gretim iyeleri ve idari
personeldir. I¢ ve dis paydaslardan hastanenin giiglii ve zayif yonleri hakkinda fikir edinilmesi hastane hakkindaki goriis, oneri ve beklentilerinin alinmasi
amactyla her ay anketler diizenlenmekte, akademik ve idari personel i¢in hazirlanan personel memnuniyet anketi bulunmaktadir. Anketlerin, goriis ve onerilerin
veri analizleri Kalite Y&netim Birimi’nde mevcuttur. (Ek A.1.4.-9.HASTANE Oneri Sikayet FormuEk A.1.4.-10.HASTANE Geri Bildirim Anketi). Universite
Hastanesi’nde hizmet sunulan hastalarla Saglik Bakanligi takvimine ve sorularna uygun olarak diizenli anketler yapilmaktadir. Hastanedeki kararlar ve
uygulamalar konusunda dis paydaslarin bilgilendirilmesi yoneticiler tarafindan web sayfasi, sosyal medya hesaplari, resmi yazismalar ve e-posta yolu ile
paylasiimaktadir. (Ek A.1.4.-11. HASTANE Acil Servis Anket,Ek A.1.4.-12.HASTANE Ayakta Hasta Anket,Ek A.1.4.-13.HASTANE Yatan Hasta Anket,Ek
A.1.4.-14.HASTANE Diyaliz Anket). Hastane, Saglik Bakanlig1 Saglikta Kalite Standartlar1 (SKS) ¢alismalar1 kapsaminda Hasta Giivenligi, Calisan Giivenligi ve
Saglig1, Egitim, Tesis Yonetimi Komiteleri ile toplantilar gergeklestirmekte, dis degerlendirme geri bildirimleri de g6z 6niinde tutularak, eylemler planlanmakta
ve siire¢ takibi yapilmaktadir. Standart gercevesinde kurum i¢i Oz degerlendirmesini yaparak dis degerlendirmelere hazirhk yapmaktadir (Ek A.1.4.-
28.HASTANE 2021 Ozdegerlendirme Plani).

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi’nde, kalite politikasi kapsaminda 6zellikle MUDEK akreditasyonu olan Boliimlerde grencilerin mezun olduklarinda
sahip olmalar1 gereken bilgi, becerileri tanimlayan her bir PC’nin saglanmasini giivenceye almak ve saglanma diizeylerini belirlemek ve belgelemek i¢in sistemli
bir 6lgme ve degerlendirme siirecleri kurulmus ve isletilmektedir. Bu kapsamda akreditasyon siirecinde yer alan birimlerin hazirlamis olduklar: kalite el kitaplar:
mevcut olup, ilgili bolim arsivlerinde yer almaktadir. Kalite siireclerinin yiiriitiimiine iliskin detaylar ise bolimlerin MUDEK degerlendirme raporlarinda
mevcuttur. Program Ciktilarinin saglanma diizeyini belirlemek ve belgelemek i¢in akredite birimlerde dénemsel (yartyil, yilda bir, ti¢ yi1lda bir vb.) olarak dlgme
degerlendirme yapilmakta, geri beslemeler alinmakta, gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Dolayisiyla her bir mekanizmanin gerektirdigi periyotta is ve islemler
yapilarak donemsel olarak sirasi gelen gevrim kapatilmaktadir. Siras1 gelen ¢evrimlerin kapatilmasi da tiim ¢evrimin tamamlanmasini saglamaktadir. Miihendislik
Mimarlik Fakiiltesi’nde; kalite siireglerinin daha etkin bir sekilde siirdiiriilebilmesi i¢in bir e-posta adresi olusturulmus ve dgretim tyeleri ile paylasilmustir.
Fakultede bir Kalite Komisyonu olusturulmus (ttps://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/151/kalite-komisyon-uyeleri) ve Fakiilte web sayfasi izerinden kamuoyu ile
paylasilmus, i¢ ve dis paydaslar belirlenmistir (https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/169/ic-paydaslar https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/153/dis-paydaslar).

Jeoloji Miihendisligi Boliimii’nde i¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte iyilestirilmektedir. Bu baglamda oncelikle
boliim dis paydaslart belirlenmis ve boliim web sitesinde ilan edilmistir (https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/60/dis-paydaslar). Boliimiin egitim-gretim,
aragtirma-gelistirme, kalite giivence sistemi ve yonetim konularindaki giiglii yonleri, zayif yonleri ve gelistirmeye agik yonleri ile ilgili SWOT Analizi bolim i¢
paydaslari tarafindan 16 Haziran 2021 tarihinde hazirlanmistir. Hazirlanan SWOT Analizi ile ilgili goriis almak amaciyla 16 Haziran 2021 tarihinde Zoom
platformu iizerinden dis paydaslar ile bir toplant1 gergeklestirilmistir. Bu kapsamda boliim i¢ ve dis paydaslari ile hazirlanan SWOT analizi boliim web sitesinde

yayinlanmustir (https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/6 1/swot-analizi).

Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik Elektronik Mithendisligi ve Kimya Miihendisligi B6liimleri, Miithendislik Mimarlik Fakiiltesi’nde akredite olan boliimler olup
i¢ kalite giivence sistemleri basarili bir bigimde isletilmektedir. Egitim Plam yonetiminin sistemli olmasi, ve siirekli gelisimin saglanmasi gozetilmektedir. Bu
amagla ABK ’nin, BK’nin (B&liim Kurulu), Siirekli Iyilestirme Komisyonlari’nin, &grencilerle yapilan simf toplantilarinin ve BDK ’nin katkilarina/kararlaria ve
katilimeiliga 6nem verilmektedir. Bolimde her akademik yil dersler i¢in 6gretim elemani gorevlendirmesi ABK’da gergeklestirilmektedir. Agildig: yartyilda her
bir dersin, her bir grubu i¢in ayr1 olmak tizere ders dosyast hazirlanmaktadir. Ders dosyasi, her bir dersle ilgili gerekli goriilen bilgileri toplamak, degerlendirmek
ve inceleme kolayligi amaciyla yapilan bir uygulama olup, dersin sinavlari, ddevleri vb.’nin 6rneklerini, not listesini, harf notlarinin dagilimini, Ders
Degerlendirme Ogrenci Anketini, Ders Ozdegerlendirme Formunu, OC-PC Saglama ve Ders Degerlendirme Ogrenci Anketi-Ogretim Elemam Degerlendirme
Formunu igermektedir. Bsliim Danisma Kurulu’nun goriisleri belirli periyotlarla yapilan Danigma Kurulu Toplantilari yoluyla alinmaktadir. Ogrenimlerine
devam eden 6grencilerin goriislerinin alimasi amaciyla diizenli olarak Yeni Ogrenci Anketi, Ders Degerlendirme Ogrenci Anketi ve Yeni Mezun Anketi
uygulanmaktadir. (Ornek: https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49 ). Mezunlarimizdan geri doniisler ise Mezun Anketi yoluyla alinmaktadir. Staj yapan
dgrenciler araciligiyla yaptirilan Stajyer Degerlendirme Anketleri ve belirli periyotlarla toplanan Isveren Anketleri de paydaslarimizdan veri toplama araglari
olarak kullanilmaktadir. (https://eee.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/110/kalite , https://ceng.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/97/bolum-kalite-komisyonlari). Kimya Miihendisligi
Bolimiinde ayrica, bu dosyalar elektronik ortamda olusturulmakta ve internet ortaminda http://mudek.ogu.edu.tr/ argivlenmektedir. Bazi derslerin 6dev ve proje
ornekleri ayrica dosyalanmaktadir. Tamamlanan Ders Dosyalari yariyil bitiminde ODK tarafindan kontrol ve incelemeye tabi tutulmaktadir. Programin ig-dis
paydaslar1 belirlenmistir (https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/61/ic-paydaslar https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/60/dis-paydaslar).

Saglik Bilimleri Enstitiisti’nde; 6z degerlendirme kapsaminda her yariyil 6grenci alimlar1 tamamlandiktan sonra bir degerlendirme raporu hazirlanarak Anabilim
Dallari ile paylasilmaktadir. Bu raporda s6z konusu yariyilda ilan edilen Lisansiistii kontenjanlara yapilan basvurular degerlendirilerek, ger¢eklesen “talep orani”,
“kabul oram”, “doluluk orani1”, “ALES/yabanci dil ortalamalar1”, “kaydi gergeklesenlerin lisans mezuniyetleri” gibi sonuglara yer verilmektedir (Ek A.1.4.-
29.SBE yonetim Kurul Karar). Ayrica Enstitii Yonetim Kurulu’nda alinan tiim kararlar ilgili anabilim dal1, §gretim iiyesi ve 6grencilere hem EBYS ile hem de
mail olarak bildirilmektedir (Ek A.1.4.-30.SBE yonetim Kurul Karar1_2,Ek A.1.4.-31.SBE yonetim Kurul Karar1_3). Yaptigimiz ¢aligmalar ile ilgili hizmet
envanteri, is gorev tammlari el kitabi, hassas gorev envanteri, is akis semalar1 gibi ¢iktilar Enstitiimiiz web sitesinde yayinlanmaktadir
(https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/238/kamu-hizmet-standartlari). Ogrencilere verilen hizmetlerin geri bildirimini almak tizere mezun ve 6grenci memnuniyet
anketleri yapilmakta olup mezunlarla toplantilar diizenlenmektedir. Ornek olarak yapilan mezunlar anketi ve 6grenci memnuniyet anketlerinin sonucunda su
sonuglara ve kararlara ulagilmistir:

1. Damigman atamast ile ilgili 6grencilerin bilgi yetersizligi oldugu goriilmiistiir. Oryantasyon programinda Enstitii’niin danisman atama ile ilgili kurallar


https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/51/ogrenci-temsilcilerimiz-ile-gorusme
https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/93/cifteler-belediye-baskani-kadir-biyika-dis-paydas-ziyaterimiz
https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/61/swot-analizi
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/151/kalite-komisyon-uyeleri
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/169/ic-paydaslar
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/153/dis-paydaslar
https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/60/dis-paydaslar
https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/61/swot-analizi
https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49
https://eee.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/110/kalite
https://ceng.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/97/bolum-kalite-komisyonlari
http://mudek.ogu.edu.tr/
https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/61/ic-paydaslar
https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/60/dis-paydaslar
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/238/kamu-hizmet-standartlari

Miidiir yardimcisi tarafindan her dsnem basinda 6grencilere anlatilmaktadir.

https://sbe.ogu.edu.tr/

1. “Damgman-dgrenci e-elkitabi” ile ilgili ¢aligmalar goriisiilerek, ¢aligmalarin devam etmesine, 28.01.2022 tarihli 3 no’lu yénetim kurulunda karar alinmigtir
(Ek A.1.4.-32.SBE y6netim Kurul Karar1_4)

2. Enstitii 6grenci memnuniyetini dolayisiyla da kaliteyi arttirmak amaciyla, blinyesinde doktora 6grencilerinden Doktora Yeterlilik Sinavi’ndan basarisiz
olmus 6grenciler ile bu basarisizligin getirdigi rehaveti ortadan kaldirmak, onlara yol gostererek motivasyonlarim arttirmak igin enstitii miidiirii ve miidiir
yardimeisinin katilacagi bir toplanti diizenlenmesine Kalite Kurulu’nun 27.01.2022 tarih ve 04’nolu toplantisinda karar verilmistir (Ek A.1.4.-33.SBE
Kalite Kurul Tutanagi)

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi’nde; i¢ kalite giivence mekanizmalarimin etkin bir sekilde isletilebilmesi amaciyla dekanlik tarafindan yapilacak islemler ile
uygulanacak siire¢ planlanmis, sorumluluklar ve yetkiler tanimlanmistir. Fakiilte Kalite Komisyonu ve Alt Calisma Birimleri i¢in gorevlendirmeler yapilmistir
(https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/22 6/kalite-yonetimi). Her boliim kendi biinyesinde Kalite Kurulu olusturarak toplantilar diizenlemis, bu toplantilarda bolim
Ogretim elemanlarina gerekli bilgiler verilmis, kalite yonetim calismalarina §gretim elemanlarmin katkilarimin neler olabilecegi yoniinde fikir aligverisinde

bulunulmustur. Ayrica I¢ ve dis paydaslar belirlenmis ve bu paydaslar ile toplantilar yapilmstir (https:/stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/229/bolum-dis-paydaslari).

Egitim  Bilimleri  Enstitiisi ~ Kalite = Komisyonu ve Damsma Kurulu  fhttps://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/185/kalite-komisyon-uyeleri

https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/195/danisma-kurulu ) olusturulmustur. Her anabilim dalinda kalite komisyonlar1 olusturulmus olup ¢esitli toplantilar
diizenlenmektedir (6rnek 18.06.2021 Tarihli Kurul Toplantist ve 08.07.2021 Tarihli Damsma Kurulu Toplantis1). Ornek olarak bu toplantilarda 2020-2021

egitim ogretim yilim geride birakirken Egitim Bilimleri Enstitiisti biinyesinde Covid -19 Pandemisi siirecindeki isler, isleyisler, iyilestirme c¢abalari ve yeni
kararlar ve uygulamalar konusunda degerlendirme yapilmis ve komisyon iiyelerinin goriis ve 6nerileri alinmugtir. Ogrenci temsilcisinin uzaktan egitim siirecini

tecriibe eden bir ogrenci olarak siirece iligkin deneyimleri ve Onerileri alinmistir. Ek olarak toplantida, dis damigsma kurulu tyelerinin katilimi ile

gerceklestirilecek  yakin  tarihli  bir toplanti planlanmast  karari alinmisti. Bu toplanti ile ilgili toplanti tutanagi linki  verilmistir.

https://ebe.ogu.edu.tr/Storage/EgitimBilimleriEnstitusu/Uploads/20210618-tarihli-kalite-toplant%C4%B1 -tutana%C4%9F%C4%B1.pdf  08.07.2021 tarihli

toplantida ise Kurumsal Geri Bildirim Raporu (2018) kapsaminda ele alinan giiglii yonler ve gelistirilmeye agik alanlardan Egitim Bilimleri Enstitiisii’ne yonelik
igerikler ve paydaslarin katki saglayabilecegi 6ncelikli konular 6zel olarak goriisiilmiis olup, ilerleyen siireglerde de kendileri ile bu igerikler konusunda detayli

caligilmasi konusu giindeme gelmistir. https:/ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/200/0807202 1 -tarihli-danisma-kurulu-toplantisi . Bunun yaminda toplant1 tutanagi
linki de asagida sunulmustur.

Bl.pdf Yanisira anabilim

dallarlnln mlsyon vlzyon stratejik amag ve hedefleri, gliglii yonleri, gelistirmeye acik yonleri, firsatlari, tehditleri belirlenmistir.

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin sorumluluklarindan biri faaliyetleriyle ilgili olarak kamuoyunu bilgilendirmeleridir. Kalite giivencesi kapsaminda
yitksekogretim kurumlarindan beklenti; sorumluluklariyla dogru orantili olarak, gostermis olduklari performans sonuglariyla ilgili diizenli, giivenli ve giincel
bilgileri kolay erisilebilir sekilde paylasmasidir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin tiim idari ve akademik birimlerinde kurumsal web sayfalar1 aracilig1 ile
birime iliskin bilgiler paylasilmakta, yer alan bilgilerin dogru, ilgili ve giincel olmasinin saglanmasina yonelik web sayfasi sorumlulari bulunmakta, gerekli
giincellemeler ve kontroller yapilmaktadir. I¢ Denetim Birimi Bagkanligi web sayfasinda da kamuoyunun ulasacag sekilde Bagkanliga iliskin bilgilere yer
verilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde kurum igi ve kurum dis1 paydaslara hizmet eden dneri, dilek, sikayet ve memnuniyetlerin toplandigi posta kutularinin yani
sira kurumsal olarak e-posta, dilekge, bilgi edinme, CIMER, SABIM ve Agik Kapi bagvurulari oncelikle degerlendirmeye alinmaktadir. Somut verilere
ulagilmasini saglayacak faydali bilgiler sunacak isleyen bir sistem kurulmasi yoniinde gelistirme galigmalar1 devam etmektedir. I¢ ve dis paydaslarin “4982 sayili
Bilgi Edinme Hakki Kanunu” ¢ergevesinde kurumun Bilgi Edinme Birimi’ne bilgi ve belge talebinde bulunulabilmesi konusunda her tiirlii olanak
saglanmaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde bilgi edinme hakkinin kullanimuyla ilgili 2021 yili raporu ekte sunulmaktadir (Ek A.1.5.-1.Bilgi Edinme
yillik rapor 2021). Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi idari ve akademik birimlerine ait birim faaliyet raporlari ile i¢ denetim faaliyetlerine iliskin bilgilerin
kamuoyu ile paylasiimasi da saglanmaktadir. Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nca grenciler, akademik ve idari personel igin hazirlanmis anket sonuglari birim
web sayfasinda ilan edilmistir (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/197/anket).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik en yaygin yaklagtm, birim web sayfalarmin kullanilmasidir. Universitemiz ig —
dis paydaslarina yonelik duyurular, etkinlikler, haberler vb. oncelikler iiniversite web sayfasinda duyurulmaktadir (https:/www.ogu.edu.tr/). Ayrica iiniversite
biinyesindeki biitiin idari birimler, merkezler ve akademik birimler, Ogretim elemanlarinin basarilari, yapilan isbirlikleri egitim, proje gibi birgok bilgiyi birim
web sayfalarinda duyurular sekmesinden yapmaktadirlar. Ayrica birim web sayfalarinda sik¢a sorulan sorular ve birim sorumlularina ulagilabilecek iletisim
bilgileri de yer almaktadir. Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin gesitli akademik birimlerinde yer alan panolar da kamuoyunu bilgilendirir gorsel
materyaller olarak 6rnek verilebilmektedir. (Ek A.1.5.-2.B6liim Panolari).

Eskisehir Osmangazi Universitesi merkezlerine ait gesitli ornekleri vermek gerekirse;

ESOGU Kurumsal iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi iiniversitemizde gergeklestirilen konferans, panel, sempozyum, bilimsel toplanti gibi
etkinliklerle ilgili faaliyetleri haberlestirerek kamuoyunu bilgilendirmektedir. Ayrica ger¢eklesen faaliyetlere iliskin belge ve dokiimanlar, gorseller fiziksel
ortamda saklanarak arsivlenmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde gergeklesen énemli etkinlikler basina biilten olarak gonderilmektedir (Ek
A.1.5.-3.Basin_Biilteni). Etkinlikler yerinde takip edilmekte, fotograflanarak bilgileri haber diline dokiilmektedir. Haber metinleri, Merkez Miidiirii
tarafindan onaylandiktan sonra Universite web sayfasi, sosyal medya kanallari, ulusal ve yerel basinda paylasilmaktadir (https://esoguhaber.ogu.edu.tr/ ,
https://kurumsal.ogu.edu.tr/ , https://medya.ogu.edu.tr/ , https://basinhalk.ogu.edu.tr/ ).

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)’de gergeklestirilen biitiin faaliyetler kamuoyuna agik bir sekilde siirdiiriilmektedir Ek A.1.5.-
4.TOMER Duyuru_1, Ek A.1.5.-5.TOMER Duyuru_2).

BAP biriminde yiiriitiilen faaliyetlere yonelik bilgiler; tiim siirecler elektronik ortamda gergeklestirildiginden, anlik veriler seklinde kamuoyu ve paydaslarin
erisimine sunulmaktadir. Ayrica donemsel olarak yiiriitiilen galigmalar ve faaliyetlerle ilgili hazirlanan dokiimanlar da birimin web sayfasi iizerinden
paylasilmaktadir (https://bapsis.ogu.edu.tr/Default2.aspx). Ayrica projeler kapsaminda gergeklestirilen tiim mal, malzeme ve hizmet alimlar1 seffaf bir
sekilde kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir (http:/bapsis.ogu.edu.tr/SatinalmaDuyurulari.aspx).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) ile tiim akademik personelin performanslart da énceki bolimlerde de
belirtildigi gibi paylagilmaktadir (https:/avesis.ogu.edu.tr). ESOGU ’niin akademik envanterine yonelik olarak projeler, atiflar ve tammrlik, patent ve faydali
model iiretkenlikleri, bilimsel odiiller, bilimsel faaliyetler, bilimsel etkinlik organizasyonlar1 ve personel istatistikleri seklinde 6rneklenebilecek 100’{in
tizerinde rapor AVESIS sistemi {izerinden paylasilmaktadir.

Ogrencilere ayrica OGUBS ve Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Ogrenme Y 6netim Sistemi (ESUZEM) iizerinden; kayitlarla ve derslerle ilgili her
tiirlii duyuru iletilebilmektedir.

o https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Home/IletisimFormu
https://ydyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/57/sik-sorulan-sorular

https://sbf.ogu.edu.tr/Home/IletisimFormu

Kamuoyunu bilgilendirmek igin, Eskisehir Osmangazi Universitesi birimlerinin birim web sayfalar1 disinda, ulusal ve yerel basin (yazili ve ya gérsel
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https://sbe.ogu.edu.tr/
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/226/kalite-yonetimi
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/229/bolum-dis-paydaslari
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/185/kalite-komisyon-uyeleri
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/195/danisma-kurulu
https://ebe.ogu.edu.tr/Storage/EgitimBilimleriEnstitusu/Uploads/20210618-tarihli-kalite-toplant%C4%B1-tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/200/08072021-tarihli-danisma-kurulu-toplantisi
https://ebe.ogu.edu.tr/Storage/EgitimBilimleriEnstitusu/Uploads/20210707-tarihli-kalite-toplant%C4%B1-tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/197/anket
https://www.ogu.edu.tr/
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/
https://kurumsal.ogu.edu.tr/
https://medya.ogu.edu.tr/
https://basinhalk.ogu.edu.tr/
https://bapsis.ogu.edu.tr/Default2.aspx
http://bapsis.ogu.edu.tr/SatinalmaDuyurulari.aspx
https://avesis.ogu.edu.tr
https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Home/IletisimFormu
https://ydyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/57/sik-sorulan-sorular
https://sbf.ogu.edu.tr/Home/IletisimFormu

medya) da kullamlmaktadir. Ornek vermek gerekirse:

o https://www.haberler.com/esogu-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulu-nda-13418920-haberi/

o https://www.sozcu.com.tr/2016/egitim/eskisehir-osmangazi-universitesi-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulu-is-imkani-sagliyor-1314129/

o https://www.haberturk.com/eskisehir-haberleri/957559 1 5-esogu-havacilik-test-ve-arastirma-merkezi-kuruluyortaraflar-arasinda-kurulus-protokolu
L]

https://www.aa.com.tr/tr/gundem/anayasa-mahkemesi-baskani-arslan-esogu-akademik-yil-acilis-toreninde-konustu/2395584
https://www.sabah.com.tr/ekonomi/2021/09/16/esogu-ile-tusas-gelecegin-ucak-muhendislerini-yetistirecek

Giintimiizde akilli cihazlarin ve internet kullaniminin yayginlagmasi sonucu, sosyal medya genis kitlelere ulasabilmek i¢in kullamilabilecek en bagarili arag
haline gelmistir. Bu dogrultuda ESOGU, kamuoyunu bilgilendirme adina tim sosyal medya kanallarini basariyla kullanmaktadir. Burada temel kanallar
universitemizin resmi Twitter hesabi (https:/twitter.com/EsoguWeb), facebook hesab: (https://www.facebook.com/EsoguWEB/), instagram hesab1
(https://www.instagram.com/esoguweb/) ve YouTube hesabidir (https://www.youtube.com/c/ESOGUBASIN). Ayrica tiniversite biinyesindeki birgok idari birim,
merkez ve akademik birim, kamuoyunu bilgilendirmek igin sosyal medya kanallarim kullanmaktadir. Ornek vermek gerekirse:

https://www.instagram.com/esogumimarlik/
https://www.facebook.com/groups/esogumim/
https://www.facebook.com/esogustf
https://www.instagram.com/esogu_sanat ve tasarim
https://www.youtube.com/c/esogugit/about
https://www.facebook.com/egitim.ogu.edu.tr
https://www.youtube.com/ESOGUEgitimFakiiltesi
https://www.facebook.com/esogummyo/

ESOGU Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesi’nin Dis Paydaslari Kamu Kurumlari, yerel yonetimler, 6zel sektdr kuruluglari, meslek odalart, sivil toplum
orgiitleri, Universite Arastirma, Uygulama ve Egitim Hastanesinden yararlanan hastalar ve yakinlaridir.

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmis, hangi kanallarin nasil kullanilacagina karar verilmis olup tiim bilgilendirme adimlar: sistematik olarak
yiiriitiilmektedir. Web sayfasi dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir; bunun saglanmasi igin gerekli mekanizma mevcuttur. (
https://hastane.ogu.edu.tr/ )

izleyen kisimda fakiilte ve diger birimlerde kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik konusu agiklanmaktadir: Ogretim elemanlarinin basarilari,
yapilan isbirlikleri egitim, proje gibi birgok bilgi Mithendislik Mimarlik Fakiiltesi web sayfasinda duyurulmaktadir (https://mmf.ogu.edu.tr/) Fakiiltede i¢e ve disa
hesap verme yontemleri kurgulanmistir ve uygulanmaktadir. Her yariyil sonunda tiim dgretim iiyelerinin katilimi ile gergeklestirilen Akademik Genel Kurulda bir
yillik siiregte fakiiltenin durumu 6gretim iiyeleriyle paylasilmaktadir. Ayrica vatandaslarin istek, oneri ve sikyetlerini yonetime hizli ve kolay bir sekilde
ulagtirmasina aracilik eden CIMER sistemi tizerinden gelen sikayetler gerektiginde ilgili bolimlerden goriis alinarak Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi dekanligi
tarafindan en kisa siirede cevaplandiriimaktadir. 2021 yil1 iginde yaklasik 60 CIMER bagvurusu cevaplandirilmistir.

Boliumler bazinda dgrencilerle elektronik ortamda iletisim icin  bolim web sayfalarinda (https://metalurj.ogu.edu.tr/ s
https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1/ana-menu , https://eec.ogu.edu.tr) boliim hakkinda genel bilgiler, yonetmelikler, akademik takvim, Lisans Egitim
Plany, ders igerikleri, staj ile ilgili yonerge ve belgeler gibi bilgiler yer almaktadir. Web sayfasinin siirekli giincel tutulmasina 6zen gosterilmektedir (6rnek olarak
akredite birimler, MUDEK Duyuru Panosu, Ogrenci Kuliibii Panosu, Farabi-Erasmus Duyuru Panosu, Staj Panosu, Genel Duyurular Panolar1 gibi ayri
basliklarda 6grencilere duyurulart etkin ve sistematik bir sekilde yapmaktadirlar.) yararlanilmaktadir. Kimya miihendisligi bélimi i¢in bulunan duyuru
panolarinin yerlesimi 6rnek olarak ekte verilmistir (Ek A.1.5.-6.Pano Konumlart). Her giiz yariyilinin baginda o yilki birinci simf dgrencilerine Boliim iletisim
kanallarimin da aktarildigi tamisma ve Boliim tamtim toplantilart (https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Haber/Detay/57/2021-2022-ogretim-yili-karsilama-programi)
diizenlenmektedir. Bu suretle 6grencilerin bu kanallar1 daha bilingli ve etkin kullanmas1 hedeflenmektedir. Ogrencilerden ve diger paydaglardan anketler, Siif
Toplantilari, Danisman-Ogrenci Gériismeleri ve BDK Toplantilari gibi yollarla toplanan goriis ve dneriler OEK ve GK’da degerlendirilerek gerekli iyilestirme
faaliyetleri kararlagtirlmaktadir. Ogrencilerin Dilek ve Oneri Kutusuna ilettikleri dilek ve oneriler ilgili kurullarda goriisiilerek alinan kararlar ilgili 6grenciye
iletilmektedir.

Turizm Fakiiltesi, 6zel sektor temsilcileri ve sivil toplum kuruluslarinin yani sira kamu kurum ve kuruluslariyla gesitli diizeyde yapilan gériismelerde,
basta 6grenci odakli olmak iizere akademik diizeyde is birligine 6nem vermektedir. Turizm Fakiiltesi faaliyetlerinin tiimiiyle ilgili giincel verileri, Turizm
Fakiiltesine ait internet sitesi araciligiyla kamuoyuyla paylagsmaktadir. Ayrica gergeklestirilen proje ve etkinlikler, imkanlar gergevesinde yerel ve ulusal basin
araciligiyla da kamuoyu ile paylagilmaktadir.

https://tf.ogu.edu.tr/, https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/126/etkinlikler
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi’nde 6zellikle Ozel Yetenek Sinavlaria iligkin kilavuzlar ve sinav sonuglart, lisans programlari, ders igerikleri, sinav tarihleri
ve akademik etkinlikler vb. bilgiler fakiilte web ve sosyal medya hesaplarindan kamuoyu ile paylasiimaktadir. Ornek olarak 19.01.2021 tarihinde agilan Gorsel

Iletisim Tasarimi Boliimiine ait Youtube hesabinda da boliim ile ilgili gesitli paylasimlar yapilmaktadir.

https //stf.ogu.edu.tr/ https://www.facebook. com/esogustf https://www. mstagram com/esogu_sanat_ve tasarim https://www.youtube.com/c/esogugit/about

Egitim Fakiiltesi’nde fakiilte web sayfasinda yer alan tiim igerikler siirekli giincel tutulmaktadir. Duyurular kisminda &grenci ve personeli ilgilendiren giincel
duyurular yer almaktadir. Siireli duyurular belirli tarihlerde web sayfasinda tutulmakta; diger onemli duyurular sayfada arsiv olarak tutulmaktadir
(https://egitim.ogu.edu.tr/Duyuru/Index).  Etkinlikler ~kisminda fakiiltenin  yiirtittigii tiim etkinliklere kronolojik olarak yer verilmektedir
(https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index). Haberler sekmesinde, Fakiilte tarafindan gergeklestirilen 6nemli etkinlikler ve Fakiilte 6gretim elemanlarinin basaril
caligmalari, kabul edilen dis kaynakli projeler vb. haberlere yer verilmektedir (https://egitim.ogu.edu.tr/Haber/Index?page=1).

Fakiiltemiz web sayfasi istatistikleri incelendiginde;

2021 Y1l Giinliik Ortalama Ziyaretci Sayist: 400-450 kisi

2021 Y1l Aylik Ortalama Ziyaret¢i Sayisi: 11.000-12.000 kisi

2021 Yilna ait Yillik Yaklasik Ziyaretei Sayisi: 140.000 kisi

olarak tespit edilmistir.

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Kalite Komisyonu, kamuoyunu bilgilendirme kapsaminda her yil kurum igerisinde yiiriitiilen tiim faaliyetleri igeren Kurum [g
Degerlendirme Raporu’nu  hazirlamakta ve internet sayfasi iizerinden tiim paydaslarinin  erisimine agik duruma da  getirmektedir

(https:/sbf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/68/Kalite).

Tiim Enstitiilerde enstitii web sayfalar1 giincel tutularak etkin bir sekilde kullamlmaktadir. Ornek olarak Fen Bilimleri Enstitiistinde her ay i¢in “web sayfas
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https://www.haberler.com/esogu-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulu-nda-13418920-haberi/
https://www.sozcu.com.tr/2016/egitim/eskisehir-osmangazi-universitesi-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulu-is-imkani-sagliyor-1314129/
https://www.haberturk.com/eskisehir-haberleri/95755915-esogu-havacilik-test-ve-arastirma-merkezi-kuruluyortaraflar-arasinda-kurulus-protokolu
https://www.aa.com.tr/tr/gundem/anayasa-mahkemesi-baskani-arslan-esogu-akademik-yil-acilis-toreninde-konustu/2395584
https://www.sabah.com.tr/ekonomi/2021/09/16/esogu-ile-tusas-gelecegin-ucak-muhendislerini-yetistirecek
https://twitter.com/EsoguWeb
https://www.facebook.com/EsoguWEB/
https://www.instagram.com/esoguweb/
https://www.youtube.com/c/ESOGUBASIN
https://www.instagram.com/esogumimarlik/
https://www.facebook.com/groups/esogumim/
https://www.facebook.com/esogustf
https://www.instagram.com/esogu_sanat_ve_tasarim
https://www.youtube.com/c/esogugit/about
https://www.facebook.com/egitim.ogu.edu.tr
https://www.youtube.com/ESOG�E?itimFak�ltesi
https://www.facebook.com/esogummyo/
https://hastane.ogu.edu.tr/
https://metalurj.ogu.edu.tr/
https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1/ana-menu
https://eee.ogu.edu.tr
https://tf.ogu.edu.tr/
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/126/etkinlikler
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/187/web-sayfasi-duzenleme-ve-guncelleme-alt-calisma-grubu
https://egitim.ogu.edu.tr/Duyuru/Index
https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index
https://egitim.ogu.edu.tr/Haber/Index?page=1
https://sbf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/68/kalite

kontrol raporu” diizenlenmesine Aralik 2021 itibariyla baslanmistir (Ek A.1.5.-7FBE Web sayfas1 kontrol raporu). Her takvim yilinin sonunda FBE Idare
Faaliyet Raporu hazirlanmaktadir. Rektérliige sunulan idare Faaliyet Raporu’nun hesap verebilirlik ilkesine hizmet ettigi degerlendirilmektedir (Ek A.1.5.-8.FBE
2021 idari Faaliyet Raporu) . Benzer sekilde Egitim Bilimleri Enstitiisii’nde de (ttps://ebe.ogu.edu.tr/) egitim verilecek yiiksek lisans egitimlerinin ilani,
basvurusu, se¢imi ve kabul siiregleri enstitli internet sitesinden ilan edilmekte ve paydaslarla paylagilmaktadir (https://ebe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2362/2021-
2022-ogretim-yili-bahar-yariyili-lisansustu-programlarin-kontenjanlari-ve-basvuru-sartlari).

Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun web sayfasi giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir. (Ek A.1.5.-9.YDYO SSS Sayfasi). Mahmudiye Atgilik
Meslek Yiiksekokulu’nda 6zellikle yiiksekokulu gormek, tanimak isteyen aday Ogrenciler igin tanitim faaliyetleri gerceklestirilmektedir. Gergeklestirilen

faaliyetlere iligkin gesitli belge, dokiiman ve gorseller fiziksel ortamda saklanarak arsivlenmektedir. Kamuoyu ile paylasilan bilgiler i¢in ¢esitli paylagim kanallar

kullamlmaktadir. Diizenlenen etkinlik ve haberler medya kanallar1 ile paylasilmaktadir. Ana web sayfasi, facebook ve Instagram gibi sosyal medya hesaplari

iizerinden paylasimlar gergeklestirilmektedir.

o https://www.facebook.com/esogummyo/

o https://www.haberler.com/esogu-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulu-nda-13418920-haberi/

o https://www.sozcu.com.tr/2016/egitim/eskisehir-osmangazi-universitesi-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulu-is-imkani-sagliyor-1314129/
o https://www.haberler.com/esogu-mahmudiye-atcilik-meslek-yuksekokulundan-bir-125915 1 7-haberi/
L]

https://www.youtube.com/watch?v=0-0Teo YFRwk
https://www.binicilik.org.tr/Haber/3 1 62 1/mahmudiye-meslek-yuksekokulu-atli-dayaniklilik-yarismalari-sona-erdi-

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu bolgesindeki dis paydaslari, iliskili oldugu yerel yonetimler, diger iiniversiteler, kamu kurumu kuruluslari, sivil toplum
kuruluslari, sanayi ve yerel halk ile etkilesim i¢indedir ve i¢ ve dis paydaslar ile yapilan gériismeler ve bilgilendirmeleri web sitesinde yayimlanmaktadir
(https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/93/cifteler-belediye-baskani-kadir-biyika-dis-paydas-ziyaterimiz , https://shmyo.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/19/saglikli-

yaslanma-egitim-paneli-i,

"Saglikli Yaslanma" Egitim Paneli II: https://shmyo.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/20/saglikli-yaslanma-egitim-paneli-ii, (Ek A.1.5.-10.SHMYO Etkinlik Davetiilk
ve Acil Yardim Programi webinar1; Pandemi Déneminde Paramedik Egitimi ve Acil Saglik Hizmetleri,https://zoom.us/j/92814022322)

Yonetim modeli ve idari yapt
Olgunluk Diizeyi: Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.
Liderlik
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmus, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirtiniin gelisimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.
Kamtlar

e Ek A.1.2.-1.Kalite Giivence.docx
e Ek A.1.2.-2.Liderlik Kuliibii.docx

Kurumsal doniisiim kapasitesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklagimi kurumun geneline yayilmis ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

Ek A.1.3.-1.YOK Yazisi.pdf

Ek A.1.3.-2.YL Program Basvurusu.pdf

Ek A.1.3.-3.Senato Karari.jpeg

Ek A.1.3.-4 TEKNOGU Resmi Gazete Karar1.pdf

i¢ Kalite giivencesi mekanizmalan
Olgunluk Diizeyi: ig kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kamtlar

Ek A.1.4.-1.Toplant: Katilim Listesi.pdf

Ek A.1.4.-2.ESOGU ¢ Denetim Y&nergesi.pdf

Ek A.1.4.-3.YDYO Kalite El Kitab1.pdf

Ek A.1.4.-4 Bagvuru Degerlendirme Siireci.docx
Ek A.1.4.-5.Yayin Degerlendirme Siireci.docx

Ek A.1.4.-10.HASTANE Geri Bildirim Anketi.docx
Ek A.1.4.-11. HASTANE Acil Servis Anket.docx
Ek A.1.4.-12. HASTANE Ayakta Hasta Anket.docx
Ek A.1.4.-13.HASTANE Yatan Hasta Anket.docx

(]
(]
(]
(]
(]
e Ek A.1.4.-14. HASTANE Diyaliz Anket.docx
(]
(]
(]
(]
(]

Ek A.1.4.-16.TIP Toplanti Tutanaklari.pdf

Ek A.1.4.-17.TIP Dis Anket Paydaslari.docx

Ek A.1.4.-18.YDYO Anket Sonuglari.xlsx

Ek A.1.4.-19.DIS HEKIMLIGI Calisan Anketi.pdf

Ek A.1.4.-20.DIS HEKIMLIGT Ogrenci Anketi.pdf

Ek A.1.4.-20.DIS HEKIMLIGi Toplant: Tutanaklar1.pdf
Ek A.1.4.-21.FBE D1s Danisma Kurulu Toplantisi.pdf
Ek A.1.4.-22 .SBE Personel Anketi.pdf

Ek A.1.4.-23 SBE Ogrenci Anketleri.pdf
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https://ebe.ogu.edu.tr/
https://ebe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2362/2021-2022-ogretim-yili-bahar-yariyili-lisansustu-programlarin-kontenjanlari-ve-basvuru-sartlari
https://www.facebook.com/esogummyo/
https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/96/faaliyet-raporlarimiz
https://mmyo.ogu.edu.tr/Duyuru/Index
https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/31/staj-islemleri
https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/58/yonetim?v=0-0TeoYFRwk
https://www.binicilik.org.tr/Haber/31621/mahmudiye-meslek-yuksekokulu-atli-dayaniklilik-yarismalari-sona-erdi-
https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/93/cifteler-belediye-baskani-kadir-biyika-dis-paydas-ziyaterimiz
https://shmyo.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/19/saglikli-yaslanma-egitim-paneli-i
https://shmyo.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/20/saglikli-yaslanma-egitim-paneli-ii
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.2.-1.Kalite G%C3%BCvence.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.2.-2.Liderlik Kul%C3%BCb%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.3.-1.Y%C3%96K Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.3.-2.YL Program Ba%C5%9Fvurusu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.3.-3.Senato Karar%C4%B1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.3.-4.TEKNOG%C3%9C Resmi Gazete Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-1.Toplant%C4%B1 Kat%C4%B1l%C4%B1m Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-2.ESOGU %C4%B0%C3%A7 Denetim Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-3.YDYO Kalite El Kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-4.Ba%C5%9Fvuru De%C4%9Ferlendirme S%C3%BCreci.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-5.Yay%C4%B1n De%C4%9Ferlendirme S%C3%BCreci.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-10.HASTANE Geri Bildirim Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-11.HASTANE Acil Servis Anket.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-12.HASTANE Ayakta Hasta Anket.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-13.HASTANE Yatan Hasta Anket.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-14.HASTANE Diyaliz Anket.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-16.TIP Toplant%C4%B1 Tutanaklar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-17.TIP D%C4%B1%C5%9F Anket Payda%C5%9Flar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-18.YDYO Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-19.D%C4%B0%C5%9E HEK%C4%B0ML%C4%B0%C4%9E%C4%B0 %C3%87al%C4%B1%C5%9Fan Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-20.D%C4%B0%C5%9E HEK%C4%B0ML%C4%B0%C4%9E%C4%B0 %C3%96%C4%9Frenci Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-20.D%C4%B0%C5%9E HEK%C4%B0ML%C4%B0%C4%9E%C4%B0 Toplant%C4%B1 Tutanaklar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-21.FBE D%C4%B1%C5%9F Dan%C4%B1%C5%9Fma Kurulu Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-22.SBE Personel Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-23.SBE %C3%96%C4%9Frenci Anketleri.pdf

Ek A.1.4.-24 SBE Dig Paydas Anketleri.pdf

Ek A.1.4.-25 Metaliirji Malzeme Degerlendirme Raporu.docx

Ek A.1.4.-26.SBE Mezun Anket Sonuglari.pdf

Ek A.1.4.-27.SBE Ogrenci Anket Sonuglari.pdf

Ek A.1.4.-28 HASTANE 2021 Ozdegerlendirme Plani.doc

Ek A.1.4.-29.SBE yonetim Kurul Karart.pdf

Ek A.1.4.-30.SBE yo6netim Kurul Karari_2.pdf

1.2. 3. simif.docx

4. SINIF KLINIK STAJLARINA AIT OGRENCI ANKETI SONUCLARI.docx
5. SINIF KLINIK STAJLARINA AIT OGRENCI ANKETi SONUCLARLdocx
6. SINIF OGRENCILERINE AIiT ANKETI SONUCLARILdocx

Ek.16-A.1.4-INSAAT MUHENDISLIGI.docx

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Olgunluk Diizeyi: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kamtlar

Ek A.1.5.-1.Bilgi Edinme yillik rapor 2021.docx
Ek A.1.5.-2.B6liim Panolari.jpg

Ek A.1.5.-3.Basin_Biilteni.pdf
Ek A.1.5.-4 TOMER Duyuru_1.pdf

Ek A.1.5.-5.TOMER Duyuru_2.pdf

Ek A.1.5.-6.Pano Konumlari.pdf

Ek A.1.5.-7 FBE Web sayfasi kontrol raporu.pdf
Ek A.1.5.-8.FBE 2021 idari Faaliyet Raporu.pdf
Ek A.1.5.-9.YDYO SSS Sayfasi.jpg

Ek A.1.5.-10.SHMYO Etkinlik Daveti.PNG

2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon vizyon ve politikalar

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne ait orta ve uzun vadeli amaglarin, temel ilke ve politikalarin, hedef ve énceliklerin, performans 6lgiitlerinin, bunlara
ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarinin yer aldigir 2018-2022 donemi Stratejik Plani’nda (https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/446/stratejik-
planlar) misyon, vizyon, temel degerler, amag¢ ve hedefler katilimc1 yontemlerle belirlenmistir. Misyon ve vizyon caligsanlarca bilinmekte ve paylagiimaktadir.
Universitenin misyon ve vizyonu asagida verilmis olup kurumun internet sayfasinda (https://ogu.edu.tr/Icerik/Index/270/misyon-ve-vizyon) duyurulmustur:

Misyon: Eskisehir Osmangazi Universitesi, egitim-6gretimde miikemmeliyet hedefiyle ulusal ve uluslararasi diizeyde tercih edilmeyi, bilimsel galigmalarin
sonuglarini toplumun talepleri dogrultusunda faydaya ve ekonomik iirtine doniistiirmeyi, etkin ve rekabetgi saglik hizmetleri sunmayi, girisimci ve yenilikgi
mezunlar ve aragtirmacilar yetistirmeyi gorev edinmistir.

Vizyon: Bilgiyi degere doniistiiren, topluma oncii, ulusal ve uluslararas: 6l¢ekte taninir, tercih edilir ve saygin bir arastirma tiniversitesi olmak.

2021 yilinda tiim birimler tarafindan tiniversitenin misyon ve vizyonu ile uyumlu kendi misyon ve vizyonlar1 hazirlanarak/paydas gériisleri dogrultusunda
giincellenerek birim internet sayfalarindan duyurulmustur. Bunlara iligkin 6rnekler asagida verilmistir:

Misyon Ornekleri:

1. Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Aragtirma ve Uygulama Merkezi: Atatiirk'ii, Atatiirk flkeleri ve Inkilap Tarihi'ni bilimsel bir yaklagimla arastiran, elde ettigi
bulgulart  &grenciler, bilim insanlari ve kamuyla paylasan alaminda  Oncii  bir aragtrma ve uygulama merkezi olmak
(https://atam.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/63/0zgorev-ozbakis).

2. Egitim Fakiiltesi: Ogretmen adaylarimizi, 6zgiiven sahibi, milli, manevi ve evrensel degerlerin bilincinde yetistirmek, ilkemizin egitim politikalarina katki
saglayacak faaliyet ve arastirmalar yapmak, teknolojiyi genel ve egitimsel baglamda uygun sekilde kullanmak, bilim, kiiltiir ve sanata katki saglamaktir.
(https:/egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/misyonvizyon)

3. Saglik Bilimleri Enstitiisti: Temel ve klinik arastirmalar yapabilen, etik degerlere sahip, bilimsel ¢alisma azmini ve ilhamini tetikleyecek bir donamm
kazanmis, meslek yasantisinda bilgi ve deneyimlerini higbir kosul gézetmeksizin insanligin hizmetine sunan, disiplinler aras: iletisimi gii¢lii, sorunlar
kolaylikla ¢6zebilecek, uluslararasi bilimsel bilgi birikimine ve teknolojik gelisime katkida bulunabilecekegitim, arastirma ve hizmet sunucu alanlarda
gorev alabilecek bireyler yetistirmektir, (Enstitiiniin belirledigi misyon ve vizyon, tiim anabilim dallarinin goriisleri alinarak Kalite Kurul Toplantisinda
belirlenmistir (Ek A.2.1.-1.SBE Toplant1 Tutanagy) .

Vizyon Ornekleri:

1. Strateji Gelistirme Daire Bagkanlhigi: Tum siireglerini "Stratejik Yonetim ve Mali Yonetim" ilkeleri dogrultusunda, "Siirekli Gelisim" felsefesini
benimseyerek yiiriiten, model bir daire baskanligi olmak. (https:/strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/422/misyon-vizyon).

2. Uluslararas iligkiler Birimi: Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin uluslararasi diizeyde tercih edilen bir iiniversite olmasini saglayacak kaliteyi yakalayarak,
uluslararast ig birliklerini ve kurumlar arasi anlagsmalar1 her yil istikrarli bir bigimde nitelik ve nicelik olarak gelistirmektir.
(https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/167/misyon-ve-vizyon)

3. Eskisehir Meslek Yiiksekokulu: Alaminda arastiran, sorgulayan, yenilikleri takip eden ve sanayinin beklentilerini karsilayacak bilgi ile donatilmus teknik ara
eleman yetistiren, bilimsel ve teknolojik gelismeleri izleyen, evrensel bilime katki yaparak ulusal ve uluslararas: diizeyde yer edinen bir Meslek Y tiksekokulu
olmaktir (https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/155/misyon-ve-vizyon ).

4. Fen Bilimleri Enstitiisii: Ulusal ve Uluslararasi diizeyde tercih edilen, tilkemizin bilimsel birikimine, rekabet giiciine ve evrensel bilime katki yapan bir
egitim-6gretim birimi olmak. (Enstitiiniin vizyon ve misyonu Temmuz 2021°de giincellenmistir. Giincelleme 02.07.2021 tarihli Enstiti Kurulu’nda
goriigiilmiistiir (Ek A.2.1.-2.FBE Toplanti Tutanag1). Daha sonra belirlenen vizyon ve misyon tamimlari Kalite Komisyonu ve Dig Damigsma Kurulu’nda
12.07.2021 tarihinde goriisiilerek son hali verilmis ve web sayfasinda yayimlanmistir (https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/374 ).

Eskisehir Osmangazi Universitesi ayrica, stratejik yonetiminin bir pargasi olarak, kalite giivencesi politikalar1 ve bu politikalar1 hayata gegirmek iizere
stratejilerini belirlemekte ve kamuoyuyla paylasmaktadir. Kalite Politikast kurumun misyon, vizyon ve ilkeleri ile uyumlu, katilimer bir yontem ile Kalite
Komisyonu tarafindan hazirlanarak yiirtirlige girmis ve Universite web sayfasinda (https:/kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/15/kalite-politikasi ) yayimlanmugtir.

Kalite Politikasi: Universitenin belirlenen kalite ilkelerine bagh kalarak egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve topluma hizmet alanlarinda siirekli iyilestirmeyle
birlikte, paydaglarimizin memnuniyet diizeyini arttirict 6nlemler alarak hizmette kalite ve stirdiirtilebilirligi saglamak.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-24.SBE D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Anketleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-25.Metal%C3%BCrji Malzeme De%C4%9Ferlendirme Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-26.SBE Mezun Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-27.SBE %C3%96%C4%9Frenci Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-28.HASTANE 2021 %C3%96zde%C4%9Ferlendirme Plan%C4%B1.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-29.SBE y%C3%B6netim Kurul Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.4.-30.SBE y%C3%B6netim Kurul Karar%C4%B1_2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/1. 2. 3. s%C4%B1n%C4%B1f.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/4. SINIF KL%C4%B0N%C4%B0K STAJLARINA A%C4%B0T %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 ANKET%C4%B0 SONU%C3%87LARI.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/5. SINIF KL%C4%B0N%C4%B0K STAJLARINA A%C4%B0T %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 ANKET%C4%B0 SONU%C3%87LARI.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/6. SINIF %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0LER%C4%B0NE A%C4%B0T ANKET%C4%B0 SONU%C3%87LARI.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek.16-A.1.4-%C4%B0N%C5%9EAAT M%C3%9CHEND%C4%B0SL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-1.Bilgi Edinme y%C4%B1ll%C4%B1k rapor 2021.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-2.B%C3%B6l%C3%BCm Panolar%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-3.Bas%C4%B1n_B%C3%BClteni.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-4.T%C3%96MER Duyuru_1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-5.T%C3%96MER Duyuru_2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-6.Pano Konumlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-7.FBE Web sayfas%C4%B1 kontrol raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-8.FBE 2021 %C4%B0dari Faaliyet Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-9.YDYO SSS Sayfas%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.1.5.-10.SHMYO Etkinlik Daveti.PNG
https://ogu.edu.tr/Icerik/Index/270/misyon-ve-vizyon
https://atam.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/63/ozgorev-ozbakis
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/misyonvizyon
https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/422/misyon-vizyon
https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/167/misyon-ve-vizyon
https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/155/misyon-ve-vizyon
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/374
https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/15/kalite-politikasi

Uluslararasilasma Politikasi: Ek A.2.1.-3.Uluslararasilasma Politikas1 (Senato Karari).
Universitede birimlerce belirlenen gesitli politika Grnekleri ise asagida verilmistir:
Politika Ornekleri (Baglant: adreslerinden erisilebilmektedir)

. Tip Fakiiltesi Kalite Politikast: https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1006/kalite-politikasi
. Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kalite Politikas1: https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/155/kalite- Dolltlka51
. Hastane Kahte Pohtlka51 htt S: //hastane ogu.edu.tr/Sa a/Index/94/hastane -mis; on- v1

I N S

Eskisehir Osmangazi Universitesinin Bilim ve Arastirma Politikalar1 Kurulu; bilimsel faaliyet ve arastirmalarindaki etkinlik ve verimliliginin artirilmasi
ve koordinasyon iginde yiiriitiilmesine yonelik politikalarin belirlenmesi ve uygulanmasi amaciyla kurulmus ve faaliyetlerini yiirtitmektedir. Kurulun yapisi,
calisma sekli ve gorevlerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemek igin Eskisehir Osmangazi Universitesi Bilim Ve Arastirma Politikalar1 Kurulu Y 6nergesi
31.03.2021 tarihli 13320152-050.02.04-09/05 sayil1 senato karariyla kabul edilmistir (http://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/176896 )

Eskisehir Osmangazi Universitesi Ar-Ge Koordinatérliigii ise, Eskisehir Osmangazi Universitesi'nin vizyonu ve misyonuna uygun olarak arastirma
potansiyelinin daha etkin kullanilmasi, nitelikli aragtirmalarin yapilmasi, disiplinler arasi arastirmalarin gergeklestirilmesi, tiniversite dist kaynaklardan daha fazla
arastirma fonu saglanmasi ve arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilmasi i¢in gerekli olan esgiidiim, ilke ve stratejilerin olusturulmasini amaciyla
olusturulmus olup faaliyetlerine yiiriitmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi Ar-Ge Koordinatérliigii’niin olusumu, organlari (alt birimleri), ¢aligma sekli,
gorev, yetki ve sorumluluklart ile isleyisi ve hedeflerine iligkin esaslar1 diizenlemek i¢in 09.06.2021 tarihli ve 13320152-050.02.04-14 sayil1 senato karar ile
Eskisehir Osmangazi Universitesi Ar-Ge Koordinatorligii Yonergesi kabul edilmistir (https:/kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/179501).

Uluslararasilagma alaninda, kurumun tanimlanmig bir stratejisi mevcut olup, bu strateji ile birlikte Kurumun, aragtirma ve egitim stratejileri igerisinde,
sistematik ve tiim birimleri kapsayacak bir uluslararasilagma anlayist olusturulmast amaglanmaktadir
https://iro.ogu.edu.tr/Storage/Uluslararasi/Uploads/VizyonStrateji.pdf). 7.7.2021 tarihli ve sayili 13320152-050,02,04-18 sayili senato karari ile Eskigehir
Osmangazi Universitesi Uluslararasilasma politikasini belirlemistir (Ek A.2.1.-3.Uluslararasilasma Politikasi (Senato Karar1)).

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

Kurumda faaliyetlerin planli bir sekilde yerine getirilmesi, kaynaklarin stratejik onceliklere gore dagitilmasi, bu kaynaklarin etkin kullanilip
kullanilmadiginin izlenmesi amaci ile “stratejik planlama” temel bir arag olarak benimsenmistir. Universiteye ait orta ve uzun vadeli amaglarin, temel ilke ve
politikalarin, hedef ve 6nceliklerin, performans 6lgiitlerinin, bunlara ulagsmak igin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarinin yer aldigi 2018-2022 donemi
Stratejik Plani’nda (https:/strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/446/stratejik-planlar) stratejik amag ve hedefler katilimci yontemlerle belirlenmistir.

2018-2022 Stratejik Plam ile bes adet stratejik alan, bunlara yonelik bes amag ve on alt1 adet hedef belirlenmistir. Belirlenen stratejik alanlarda;

1. Egitim-Ogretim alaninda tiim paydaslarin beklentileri dikkate alinarak, Eskisehir Osmangazi Universitesi egitim-6gretim programlarinin bélgesel, ulusal ve
uluslararasi alanlarda rekabet edebilecek sekilde gelistirilmesi,

2. Bilimsel Arastirma alaninda bilimsel arastirma altyapisi ve yenilikei, girisimci insan giiciiniin gii¢lendirilmesi,

3. Toplumsal katki alamnda Universite yerleskeleri, sosyal ve fiziki mekanlarimin paydaslarmn ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde gelistirilmesi, toplumsal
fayda ve paydaslarla etkilesimi arttiracak faaliyetlerde bulunulmast,

4. Etkin ve bolgesel saglik merkezi alaninda toplumun saglik hizmeti ihtiyaglarinin karsilanmasi ve stratejik alanlarda merkezler kurularak etkin saglik hizmeti
sunulmasi,

5. Kurumsal kapasitenin ve insan kaynaklarinin giiglendirilmesi alaninda Yiiksekogretimde hizmet sunumunda degisen yapiyr destekleyecek sekilde kurumsal
yonetim kapasitesinin gelistirilmesi ve insan kaynaklarimn gii¢lendirilmesi amaglanmistir.

Stratejik planda farklilagma stratejisi bashigi altinda arastirma faaliyetlerinin Onceliklendirildigi ve bu alana yonelik c¢alismalarin desteklenmesi ve
yayginlastirilmasinin benimsendigi belirtilmistir. Bu kapsamda 2021 yilinda Arastirma Gelistirme Koordmatorlugu (https /[WWW. ogu edu tr/Icerik/Index/408/ar-
ge-koordinatorlugu) ile Bilim ve Arastirma Politikalar1 Kurulu // .edu.tr/Icerik/Index/409/bili i-kurulu) olusturularak
tiniversitede arastirma ekosisteminin canlandirilmasina yonelik ¢alismalar surdurulmektedlr

2018-2022 donemi stratejik plani halen yiriirlikte olup bunun yam swa 2023-2027 donemi stratejik plan ¢alismalart  baslatilmigtir
(https:/strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/465/stratejik-plan-2023-2027). Stratejik plandaki amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilmesinin takibi i¢in gostergelerin
izlenmesi ve raporlanmasi Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan yiiritiilmektedir. Stratejik plandaki hedef ve performans gostergelerinin yillik
gergeklesmeleri birimlerden toplanarak belirlenen hedeflerin basari diizeyleri olgiilmekte, hedefin gerisinde kalan gostergelerin tutturulamama gerekgeleri
aragtirilmakta ve idare Faaliyet Raporu, ITI-Amag ve Hedefler boéliimiinde performans gerceklesmeleri paylasilmaktadir

(https:/strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/232/idare-faaliyet-raporlari ).

Birimler stratejik planda bulunan amag ve hedeflerin gergeklestirilmesine yonelik katki sunmakta stratejik plandaki amaglarla uyumlu kendi birimlerine ait amag
ve hedefler de olusturmaktadir. Asagida buna yonelik 6rnekler verilmistir:

o Dis Hekimligi Fakiiltesinin stratejik amag ve hedefleri belirlenmis, ekte verilmistir (Ek A.2.2.-1.Dis Hekimligi Stratejik Amag ve Hedefler).

e Uluslararasi iliskiler Birimi tarafindan uluslararasilagma alaninda, kurumun kapsamli ve yeterli diizeyde tanimlanmus bir stratejisi hazirlanmistir. Bu strateji
ile birlikte Kurumun, aragtirma ve egitim stratejileri igerisinde, sistematik ve tiim birimleri kapsayacak bir uluslararasilasma anlayisi olusturulmasi
amaglanmis ve internet sayfasinda paylasiimigtir (https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/178/uluslararasilasma-stratejisi).

o Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi egitim-6gretim kalitesinin tim paydas beklentilerini dikkate alarak bolgesel, ulusal ve uluslararasi alanlarda rekabet
edebilecek sekilde gelistirilmesini amaglamaktadir. Ogretim programlarinda ulusal ve uluslararasi yeterlilikleri saglayacak sekilde egitim programlarinda
doniisiim ¢alismalar1 yapilmaktadir. Bu amagla 2021-2022 Ogretim Y1lindan itibaren gegerli olacak sekilde tiim béliimlerin egitim planlar1 giincellenmis ve
Fakiilte Kurulunda onaylanmistir (Ek A.2.2.-2.MMF Fakiilte Kurulu Kararr).

o Saglik Bilimleri Fakiiltesi misyon ve vizyonuna ulasabilmek i¢in 6 ana stratejik amag ve bu amaglara bagh 20 stratejik hedef belirlemis, bunlart 2021 yili
Birim Faaliyet Raporu sayfa 15’de bildirmistir (Ek A.2.2.-3.SBF Faaliyet Raporu).

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Bolimii (30.09.2023), Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolumii (30.06.2021) ve Bilgisayar
Miihendisligi Bolimii (30.06.2021), MUDEK tarafindan akredite edilmistir. fttps://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite2021.shtm). Kimya Miihendisligi
Boliimii 39 Universitedeki 129 Lisans programi arasma girerek TYC ve AYC logolu diploma hakki verme hakkina sahip olmustur.
(https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/2021/39-universitedeki-129-lisans-programina-tyc-ve-ayc-logolu-diploma-hakki-verildi.aspx)

tyc-ve-ayc-logosunu-kullanacak-diploma-programlari.pdf (yok.gov.tr)
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Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programinin Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulunun yaptig1 degerlendirme sonucunda, Tiirkiye Mezuniyet
Oncesi Tip Egitimi Ulusal Standartlarim karsiladigi saptanmis ve program 01.01.2021 tarihine kadar akredite edilmis olup, siire bitiminden itibaren bir yil daha
uzatilmigtir. (https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/842/akreditasyon) Mezuniyet sonrast akreditasyon kapsaminda Kulak Burun Bogaz Hastaliklari, Ruh Saglig1 ve
Hastaliklari, Tibbi Onkoloji, Acil Tip, Beyin ve Sinir Cerrahisi, Gz Hastaliklar1, Anesteziyoloji ve Reanimasyon ve Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim
Dallar akredite olmustur.

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1016/kulak-burun-bogaz-hastaliklari-anabilim-dali

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1017/ruh-sagligi-ve-hastaliklari-anabilim-dali

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1012/acil-tip-anabilim-dali

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1014/beyin-ve-sinir-cerrahisi-anabilim-dali

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1015/goz-hastaliklari-anabilim-dali

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1013/anesteziyoloji-ve-reanimasyon-anabilim-dali

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1019/cocuk-sagligi-ve-hastaliklari-anabilim-dali

A.2.3. Performans Yonetimi

Eskisehir Osmangazi Universitesi 2021 Y1l1 Performans Programi Kamu Idarelerince Hazirlanacak Performans Programlari Hakkinda Y 6netmelik ve 2021-
2023 Donemi Biitge Hazirlama Rehberinin idare Performans Programi Hazirlama Siireci baglikli 7. Béliimiinde yer alan agiklamalara ve yine aym boliimde yer
alan “Idare Performans Programlarinin Sekli” tablosundaki igerige uygun olarak hazirlanmis iist yoneticinin oluruna sunulmus ve web sayfasinda kamuoyu
bilgisine sunulmustur (Ek A.2.3.-1.Performans Programi Oluru) .

https://strateji.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/76/esogu-2021-yili-performans-programi

Performans programinda alt program hedefleri ve stratejik plan iligkisi kurulmus, gosterge hedefleri ve bunlara ulagsmak igin yiiriitiilecek faaliyet ile
kaynak ihtiyaci belirlenmis ve biitge 6denekleri ile iliskilendirilmigtir.

Asagida yer alan tabloda da goriilecegi tizere 2021 yili Performans Programinda 4 adet program altinda 49 performans gostergesi yer almistir. (Ek A.2.3.-
2.Performans Gostergeleri)

Performans
Program |Alt Program IAlt Program Hedefi Gostergesi
Sayisi
ARASTIRMA, GELISTIRME  [YUKSEKOGRETIMDE BILIMSEL ARASTIRMA Y iiksek gretim kurumlarinda inovasyon amagl bilimsel 10
IVE YENILIK IVE GELISTIRME caligmalarin arttirilmasi
3 Toplumun tiim kesimlerine ihtiyag duydugu alanlarda
g YUKSEKOGRETIM KURUMLARI SUREKLI egitimler verilmesi, kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve|
HAYATBOYU OGRENME g i1 FAALIYETLERT u%uslararam kuruluslarla isbirliginin gelismesine katkida P
bulunulmasi
TEDAVI EDICI SAGLIK TEDAVI HiZMETLERI Tedavi edici saglvlk hizmetinin erisilebilir ve etkili olarak 4
sunulmasinin saglanmasi
OGRETIM ELEMANLARINA SAGLANAN |Alaninda yetkin, arastirmaci, bilgi iireten ve aktaran 4
BURS VE DESTEKLER akademisyenler yetistirilmesi
) o ' ON LISANS EGITIMI, LISANS EGITIMI VE Mesleki yeterlilik sahibi ve gelisime agik mezunlar 19
'YUKSEKOGRETIM LISANSUSTU EGITIM yetistirilmesi
IYiiksekogretim dgrencilerine sunulan beslenme ve barinma
'YUKSEKOGRETIMDE OGRENCI YASAMI hizmetlerinin kalitesinin artirilmasi; 6grencilerin kisisel ve |7
sosyal gelisimi desteklenerek yasam kalitesinin yiikseltilmesi
Toplam 49

2021 y1li performans gosterge hedefleri; sorumlu birimlerin bildirdigi gosterge hedefleri konsolide edilerek belirlenmistir. (Ek A.2.3.-3.2021 Gosterge Hedefleri
Tespiti)

Performans programimn yil ici gosterge gerceklesmelerinin tiger aylik donemler itibariyle izlenmesi yonetimi benimsenmistir. izleme asamasinda, her bir
gostergenin verisinin kiimiilatif veya toplanabilir olmasina gore gosterge gergeklesmelerinin hesaplama yolu da degistiginden oncelikle her bir gostergenin
hesaplama yolu belirlenmistir (Ek A.2.3.-4.Gosterge Hesaplama Y ontemi). Sonrasinda her ti¢ aylik dsnemin sonunda sorumlu birimlerden gosterge gergeklesme
verileri toplanmis ve konsolide edilmistir (Ek A.2.3.-5.Veri toplama iist yazi (1. ii¢ aylik donem), Ek A.2.3.-6.Veri toplama iist yazi (2. ii¢ aylik donem), Ek
A.2.3.-7.Veri toplama iist yaz1 (3. ii¢ aylik donem), Ek A.2.3.-8.Veri toplama iist yaz1 (4. ii¢ aylik donem)). Dordiincii ti¢ aylik donem sonunda elde edilen
verilerinde konsolide edilmesi sonucu yilsonu itibariyle gosterge gerceklesmelerinin yiizdelik degeri hesaplanmigtir. Bulunan yiizdelik degere gore gosterge
gerceklesme durumu; “Hedefe Ulasildi”, “Hedef Asild1”, “Hedefe Kismen Ulasild1” ve “Hedefe Ulasilamadi” olarak dort farkli diizeyde degerlendirilmistir. Bu
degerlendirme yapilirken gostergenin gergeklesme ylizdelik degerlerine gore gerceklesme durumu asagidaki gibi belirlenmistir.

100 tizeri hedeflenen deger asildi,

100 hedeflenen degere ulasildi,

100 ile 80 aras1 hedeflenen degere kismen ulasildi,
80 alt1 hedeflenen degere ulagilamadi.

Gostergelerin yillik gergeklesme durumlarimin tespit edilmesinin ardindan Performans Programi izleme ve Degerlendirme Raporu hazirlanmistir. Ayrica
gergeklesme durumuna iliskin tablolar idare Faaliyet Raporuna da eklenmistir (Ek A.2.3.-9.Performans Géstergesi Sonuglar1 Formu).

Performans programinin hazirlanmasi, yil i¢i gosterge gergeklesmelerinin takibi ve yilsonu raporlarmin diizenlenmesinde kullanilan tablolarin dokiimii
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https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/842/akreditasyon
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1016/kulak-burun-bogaz-hastaliklari-anabilim-dali
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1017/ruh-sagligi-ve-hastaliklari-anabilim-dali
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1012/acil-tip-anabilim-dali
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1014/beyin-ve-sinir-cerrahisi-anabilim-dali
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1015/goz-hastaliklari-anabilim-dali
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1013/anesteziyoloji-ve-reanimasyon-anabilim-dali
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1019/cocuk-sagligi-ve-hastaliklari-anabilim-dali
https://strateji.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/76/esogu-2021-yili-performans-programi

islemlerinin tiimii Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanlhigi tarafindan yonetilen Program Biitge Yonetim Enformasyon Sistemindeki (e-butce)
“Performans Bilgileri Modiilii”, “Performans Programi {zleme Modiilii” tizerinden yiiriitiilmiis ve takip edilmistir £k A.2.3.-10.e-butce sistemi performans
modiilii).

Stratejik planda 5 yillik hedefler ve gergeklestirmekte sorumlu olan birimler belirlenmistir. Stratejik Planda yer alan anahtar gostergelerle birlikte tiim performans
gostergeleri ve bunlara iliskin hedeflerin basar1 diizeyleri yillik olarak izlenmektedir. Performans gergeklesme sonuglari ile hedeflerin basar diizeylerine iligkin
sorumlu birimlerce yapilan agiklamalara idare Faaliyet Raporunda yer verilmektedir (https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/232/idare-faaliyet-raporlari). Ayrica
akademik personelin performans siirecleri, Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) iizerinden takip edilmektedir. (https://avesis.ogu.edu.tr/). Bu konudan
“C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi” basliginda ayrintili olarak s6z edilmistir.

Misyon, vizyon ve politikalar
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar

e Ek A.2.1.-1.SBE Toplant1 Tutanagi.docx
e Ek A.2.1.-2.FBE Toplanti1 Tutanagi.pdf

o Ek A.2.1.-3.Uluslararasilasma Politikasi (Senato Karari).pdf

Stratejik amac ve hedefler
Olgunluk Diizeyi: Kurum uyguladig: stratejik plam izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.
Kamtlar
o Ek A2.2.-1.Dis Hekimligi Stratejik Amac ve Hedefler.pdf

o Ek A2.2.-2 MMF Fakiilte Kurulu Karar1.pdf
e Ek A.2.2.-3.SBF Faaliyet Raporu.docx

Performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve izlem sonuglarina gore iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kamtlar

Ek A.2.3.-1.Performans Programi Oluru.pdf

Ek A2.3.-2.2021 Gosterge Hedefleri Tespiti.pdf
e Ek A.2.3.-3.Performans Gostergeleri.xls

o Ek A.2.3.-4 Gosterge Hesaplama Yontemi.png

e Ek A.2.3.-5.Veri toplama iist yazi1 (1. ii¢ aylik donem).pdf
Ek A.2.3.-6.Veri toplama {ist yazi (2. ii¢ aylik dsnem).pdf
e Ek A.2.3.-7.Veri toplama iist yazi (3. ii¢ aylik donem).pdf
Ek A.2.3.-8.Veri toplama {ist yazi (4. ii¢ aylik dsnem).pdf
e Ek A.2.3.-9.Performans Gostergesi Sonuglari Formu.xls
o Ek A.2.3.-10.e-butce sistemi performans modiilii.png

3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Kurumun etkinlikleri ve siireglerine iliskin veriler toplanmakta, analiz edilmekte, raporlanmakta ve stratejik yonetim igin kullamlmaktadir. Akademik ve idari
birimlerin tiimii tarafindan kurum igi, kurum dis1 yazigmalarda kullanilan Elektronik Belge Y6netim Sistemi (EBYS); DETSIS, PTT KEP, TURK KEP, UETS,
E-DEVLET (Belge Dogrulama), TUBITAK (Nitelikli Elektronik Sertifika, Kurumsal Miihiir, Kurumsal Sifreleme) gibi sistemlerle entegre olarak ¢alismaktadir.
Sistemin raporlama 6zelligi ile gerektiginde kalite siireglerinde geri bildirim olarak veri saglanmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi, tiim faaliyetlerinin yonetimini gerek kendi biinyesinde gelistirdigi gerekse disaridan alimlar yaparak hizmet sagladigi yazilimlar
aracilig1 ile saglamaktadir. Sahip oldugu bilgi yonetim sistemi ve veri tabani sayesinde yonetim performansinin siirekli gelistirmesine katki saglayacak verilere her
an ulasabilmektedir (Ek A.3.1.-1.Performans Programi Yazis1 2021). Ancak EBYS ve Ogrenci Bilgi Sistemi entegre olmadig: igin Ogrenci Bilgi Sistemi veri
tabanina bagli bilgileri iceren bazi belgelerin e-devlet ortamindan dogrulanmasi miimkiin olmamaktir. Kurumda birbiri ile entegre ¢aligan bilgi sistemleri ile
ilgili 6rnek kanitlar agagida verilmektedir:

Ogrenci Bilgi Sistemi https://ogubsl.ogu.edu.tr/ ,Personel Bilgi Sistemi (Masaiistii yazilim), Eposta yonetimi Sistemihttps://mail.ogu.edu.tr/ , Akilli Kart
Yonetim Sistemi, Enstitii Online Basvuru Sistemi fttps://enstitubasvuru.ogu.edu.tr/) , Uzaktan Egitim Sistemi (https://uzem.ogu.edu.tr/) , IP Yonetim Sitemi
(https://ipportal.ogu.edu.tr/ ), Web Igerik Yonetim Sistemi (WIS)https://wis.ogu.edu.tr/ ), Netyeki (Internet kullamimui igin ortak kimlik dogrulama sistemi,

https://netyetki.ogu.edu.tr/ ), Mezun Bilgi Sistemi (https://mezun.ogu.edu.tr/Account/Login ).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne tahsis edilen yatirim biitgesinin harcanmasi Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP) iizerinden dogrudan temin ve
ihale yontemleri ile yapilmaktadir. Yapilacak olan islerin yaklagik maliyetlerinin ve teknik sartnamelerinin hazirlanmasi igin lisansli olarak satin alinan Yaklagik
Maliyet ve Hakedis Programi kullamilmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi personelinin bilimsel aragtirmalari sonucu ortaya ¢ikan yaymlarinim, internet aracihiiyla tiim diinyaya iicretsiz olarak agik
erisime sunulmasi amaciyla A¢ik Erisim ve Ag¢ik Bilim Komisyonu tarafindan agik erigsim politikasi olusturulmus ve Senato tarafindan onaylanmigtir
(https://kutuphane.ogu.edu.tr/Storage/Kutuphane/Uploads/A%C3%A7%C4%B1k-Eri%C5%9Fim-Politikas%C4%B1.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’'nde gergeklestirilen islerin etkinligi ve verimliliginin artirilmasi, bilginin dogrulugu ve giivenilirliginin saglanmasi ile bu
bilgilerle dogru kararlarin alinmasi igin yonetim bilgi sistemi caligmalar1 Dijitallesme adi ile 2019 yilinda baglatilmis olup 2021 yilinda da strmiistir
Kullamlmakta olan bilgi sistemleri envanterinin olusturulmasi ve bilgi sistemi ihtiyaglarinin belirlenmesi amaci ile birimlerden gesitli bilgiler toplanmistir.
Toplanan bilgiler tist yonetim ARGE ve Kalite Koordinatorliikleri ile yamsira Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin katilimi ile degerlendirilmis, bu kapsamda
cesitli yazilimlar hakkinda bilgi alinmistir. Yazilimlarin nasil kullanilacagi, mevcut yazilimlarla entegrasyonu, degisikliklere izin verip vermedigi, verinin
toplanma yontemi, raporlama vb. bilgileri sorgulanmus, bilgi sistemlerinin 6zellikle teknik altyapisinin uygunlugu 6gretim tiyeleri tarafindan incelenmistir. Cesitli
raporlarda ihtiya¢ duyulan, islenen, izlenen sayisal bilgilerin ilgili yazilimlar ile erisilebilirligi irdelenmistir. Arastirma ve degerlendirmeler sonucunda akademik
personele yonelik yaymn, proje vb. bilgilerin bulundugu AVESIS bilgi sistemi (https://avesis.ogu.edu.tr) satin alinmustir. Ayrica bilimsel aragtirma proje
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https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/232/idare-faaliyet-raporlari
https://avesis.ogu.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.1.-1.SBE Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.1.-2.FBE Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.1.-3.Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Politikas%C4%B1 (Senato Karar%C4%B1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.2.-1.Di%C5%9F Hekimli%C4%9Fi Stratejik Ama%C3%A7 ve Hedefler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.2.-2.MMF Fak%C3%BClte Kurulu Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.2.-3.SBF Faaliyet Raporu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-1.Performans Program%C4%B1 Oluru.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-2.2021 G%C3%B6sterge Hedefleri Tespiti.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-3.Performans G%C3%B6stergeleri.xls
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-4.G%C3%B6sterge Hesaplama Y%C3%B6ntemi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-5.Veri toplama %C3%BCst yaz%C4%B1 (1. %C3%BC%C3%A7 ayl%C4%B1k d%C3%B6nem).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-6.Veri toplama %C3%BCst yaz%C4%B1 (2. %C3%BC%C3%A7 ayl%C4%B1k d%C3%B6nem).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-7.Veri toplama %C3%BCst yaz%C4%B1 (3. %C3%BC%C3%A7 ayl%C4%B1k d%C3%B6nem).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-8.Veri toplama %C3%BCst yaz%C4%B1 (4. %C3%BC%C3%A7 ayl%C4%B1k d%C3%B6nem).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-9.Performans G%C3%B6stergesi Sonu%C3%A7lar%C4%B1 Formu.xls
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.2.3.-10.e-butce sistemi performans mod%C3%BCl%C3%BC.png
https://ogubs1.ogu.edu.tr/
https://mail.ogu.edu.tr/
https://enstitubasvuru.ogu.edu.tr/
https://uzem.ogu.edu.tr/
https://ipportal.ogu.edu.tr/
https://wis.ogu.edu.tr/
https://netyetki.ogu.edu.tr/
https://mezun.ogu.edu.tr/Account/Login
https://kutuphane.ogu.edu.tr/Storage/Kutuphane/Uploads/A%C3%A7%C4%B1k-Eri%C5%9Fim-Politikas%C4%B1.pdf
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islemlerinde kullanilmak iizere BAPSIS (https://bapsis.ogu.edu.tr) yazilimi satin alinmis ve aktif olarak kullanilmaktadir. Arastirmacilar icin kisisel web sayfalari
saglanmasi, BAP Projeleri kapsaminda arastirmacilarin 6zgegmis bilgilerine ulagilabilmesi proje yiikiimliiliikleri ve ¢iktilarinin takip edilmesi, bilimsel bagari
ddiilii degerlendirmeleri, akademik tesvik 6denegi siiregleri, kurumsal degerlendirme raporlari iiretilmesi, akademik atama ve yiikseltme olgiitlerinin belirlenmesi,
iiniversite siralama sistemleri ile girisimei ve yenilik¢i tiniversite endeksi gibi uygulamalar igin veri saglanmasi gibi birgok kurumsal galismalar da AVESIS
sisteminde kayith verilerden faydalanilmaktadir.

Bilgi yonetimi kapsaminda, 6zellikle bilginin islenmesi ve analiz edilmesi siirecinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Istatistik Danigmanlik Uygulama ve
Arastirma Merkezi (ESIMER), ESOGU biinyesindeki gesitli kurum ve béliimlere uygulanan galisan (akademik-idari) memnuniyet anketleri, sikayet ve dnerileri
belirlemek amaciyla olugturulan galigmalara destek vermektedir. Bu yonetim siireci ile ilgili destek hizmeti vermektedir. ESIMER °de i¢ ve dis paydaslarin karar
alma, yonetisim ve iyilestirme siireglerine katilim mekanizmalari igin gerekli tammlar yapilmisti. ESTIMER de gergeklesen egitimlerin etkinligi igin paydas
anketlerinin olusturulmast galigmalar1 yapilmaktadir. ESIMER ‘in kendi biinyesi disindaki paydaslari, egitim ve damigmanlik hizmeti alan kisiler olarak
belirlenmistir. 2022 yili etkinliklerin tiimiinde anket yoluyla 6l¢tim yapilacaktir. Anket sonuglart kurum yonetimi ve ¢alisanlar tarafindan degerlendirilecektir.
Sonuglar kurum sitesinden yayimlanacaktir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi dijitallesme alaninda oldukea éncii bir tiniversitedir. Kullanmakta oldugu yazilimlari gerek dis kaynaklardan gerekse de kurum
icin kaynaklar1 kullanarak tedarik etmektedir. Kurum igerisinde bir bir¢ok bilgi sistemi kullanilmaktadir. Kullamlan bilgi sistemleri asagida verilmistir:

. - Ogrenci Bilgi Sistemi (OGUBS): Ogrenci isleri daire baskanligiin egitim 6gretim faaliyetleri kapsaminda talep ettigi bilgilerin tutuldugu. Ogretim
elemanlarinin ve dgrencilerin not, devamsizlik, davranis gelisimleri hakkinda bilgiler toplamak, anket diizenlemek gevrim i¢i kayit bagvurularim yonetmek
igin kullandiklar1. Ayrica YOK gibi dis kurumlarin Eskisehir Osmangazi Universitesi’nden talep ettikleri bilgilerin web servisler aracilig1 ile sunuldugu
biitiinlesik bir bilgi sistemidir. (Adres: https://ogubsl.ogu.edu.tr/)

o - Personel Portal Bilgi Sistemi: Kurum akademik ve idari personelinin 6zliik, maas bilgilerinin girisi, takibi ve raporlanmasi ayrica izinip bilgilerinin
goriilebildigi bilgi sistemidir. (Adres: http://portal.ogu.edu.tr/)

. - mail.ogu.edu.tr: Caliganlarin ve dgrencilerin kurumsal elektronik posta kullamim hizmeti saglanmaktadir. Bu sistem tizerinden kurum i¢i toplu mesaj
hizmeti de verilmektedir.

. - Netyetki: Kurum i¢inde kablosuz internete giris kimlik dogrulama ile saglanarak giivenli internet erigim hizmeti verilmektedir. Bu hizmet kurum
icerisindeki diger bilgi sistemlerine de girig postali olarak kullanilmaktadir.

e - Canvas: ESUZEM kontroliinde ve 6grenci bilgi sistemi ile entegre ¢alisarak dgrencilerin ve 6gretim elemanlarinin uzaktan egitim siireglerini (canl ders,
(;evrlm i¢i sinav, ¢evrim igi 6dev vs.) yonetildigi bilgi sistemidir. (Adres: https://uzemoys.ogu.edu.tr/login/canvas).

. Web Igerik Sistemi: Birim, bolim web sayfalarimin giivenli sekilde hazirlanmasinda kolaylikla igerik olusturmada kullanilmaktadir. (Adres:
https://wis.ogu.edu.tr/)

o - Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS): Kurum igi ve kurum dis1 yazismalarin elektronik imzali olarak génderilmesinde kullanilmaktadir. Sistem

idari ve akademik personelin kullammna agiktir. Sistemin kullamlmasinda gerekli olan e-imza Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan satin
alinmaktadir. (Adres: https://ebysweb.ogu.edu.tr/)

.- Yordam Kiitiiphane Bilgi Belge Otomasyon Programi internet uyumlu bir kiitiiphane programidir. Ogretim elemanlar1 ve 6grenciler sistem {izerinden
tarama, rezervasyon ve dijital kaynaklara ulasabilmektedir. (Adres: https://katalog.ogu.edu.tr/yordam/ )
.- Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi Sistemi: Bilimsel aragtirma komisyonu tarafindan desteklenecek projelerle ilgi olarak, her tiirlii faaliyet ve siirece

iligkin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak tizere proje takiplerini internet ortaminda yapilabilmesini saglamak amaci ile kullanilan bilgi sistemidir.
(Adres: https://bapsis.ogu.edu.tr/Default2.aspx)

Universitenin diger birimlerine ek olarak Tip Fakiiltesi’nde Kurumsal Egitim ve Y onetimi ve Planlama Sistemi olan KEYPS 2019-2020 egitim 6gretim
yilinda aktifsekilde kullanilmaya baglanmistir. Ogretim iiyelerine bilgilendirme ve sistemin kullamimi hakkinda egitim yapilmasini takiben 27 Eyliil 2019
tarihinden itibaren sinav sorulari sisteme yiiklenmeye baglanmistir. Tiim siniflarda, 6gretim tiyeleri KEYPS sistemine her ders saati i¢in kendi adlarina tanimlanan
sayida soru girisi yapmaktadir. Boylece KEYPS i¢inde soru bankasi olusturulmustur ( https://keyps.ogu.edu.tr/n/login )

Turizm Fakiiltesinde bilgi yonetimi otomasyonlar aracilig: ile kayit altina alinmaktadir ve yedeklenmektedir. Ayrica bu birimde Kamu Biitiinlesik Mali Y onetim
Sistemi (MY S); Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi (KBS) diger kullanilan bilgi sistemlerindendir.

https://ebysweb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/14/ebys-giris

https://ogubs1.ogu.edu.tr/
https://mys.hmb.gov.tr/login
https://muhasebat.hmb.gov.tr/kbs-uygulamalar

A.3.2.insan Kaynaklan Yénetimi

Eskisehir Osmangazi Universitesi, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu kapsaminda tiim devlet iiniversiteleri icin belirlenen yonetim yapisina uygun olarak
yapilandirilmistir. Universite Akademik Teskilat Yonetmeligi ve Idari Teskilat Yonetmeligi’ne gore yonetilmektedir. Universitede idari personel kadrolart
ihtiyaca gore belirlenmekte, atama merkezi olarak gerceklestirilen Kamu Personeli Se¢me Sinavi (KPSS) sonuglarina dayanilarak yapilmaktadir. Atamalarda
Universite sadece kadro unvanini ve pozisyonunu belirlemektedir. Kuruma yeni atanan memurlar igin, birimlerden gelen taleplere gore oryantasyon ve hizmet i¢i
egitim verilmektedir. Idari ve destek birimlerindeki personele hizmet igi egitimler diizenlenmektedir. Universite personelinin gorevde yiikselme, atama, 6zliik ve
emeklilik isleriyle ilgili islemler yiiriitiilmektedir.

Universite idari personelinin, gorevde yiikselme ve unvan degisiklikleri, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Y 6netmeligi’ne gore gergeklestirilmektedir (https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?
MevzuatNo=19573 &MevzuatTur=7 &MevzuatTertip=5). Akademik personelin atanma ve yiikseltime islemleri ise, 24.01.2019 tarihli Akademik Yiikseltilme ve
Atanma llkeleri dogrultusunda gerceklestirilmektedir (https:/personel.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3/24012019-tarihli-akademik-yukseltilme-ve-atanma-ilkeleri).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde 2019 yilinda diizenlenen, Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ve Yiiksekogretim Kurumlari Personeli Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi uyarinca diizenlenen sinavlar mahkeme karar ile iptal edilmistir. Ardindan 31.07.2021 tarihinde diizenlenen sinav
da iptal edilmis ve 11.09.2021 tarihinde sinav tekrar yinelenmistir. Son diizenlenen sinava daire bagkanligindan 9 personel gérevde yiikselme (seflik) i¢in bagvuru
yapmis ve 4’i basarili olmustur. 1 personel ise unvan degisikligi sinavinda basar1 gostererek tekniker kadrosuna atanmistir. Diizenlenen tiim sinavlarda sinava
girecek personel motive edilmeye ¢alisilmis, sinav hazirlik stirecinde adaylara destek olunmustur.

04.11.2020 tarihli ve 3320152-050.02.04-32 sayili ESOGU senato karar ile Eskisehir Osmangazi Universitesi insan Kaynaklar1 Y 6nergesi yiiriirliige
girmistir (https://personel.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12 1/insan-kaynaklari-yonergesi). Bu yonergeye gore; gorevlerin etkili ve verimli bir sekilde yerine
getirebilmesini saglayacak insan kaynaklarmnin planlamasi, istihdam edilen personelin vasiflarina uygun birimlerde gérevlendirilmesi, gelistirilmesi, 6zliik
islerinin takibi ve insan kaynaklarmna iliskin gorev tanimlarimin giincellenmesi, hizmet i¢i egitim planlamasi, performans yonetimi gibi ¢alismalarin objektif
kriterlere uygun olarak gergeklestirilmesi insan kaynaklari politikasimin temel hedefidir. insan kaynaklart politikasinin temel ilkeleri sunlardir:

1. Yirutiilecek gorevlere uygun personelin nitelik ve say1 olarak belirlenmesini saglayacak sistemi belirlemek ve gelistirmek,

2. Universitenin genelinde gergeklestirilen islerin kapsamu, insan kaynagi gereksinimi ve galigma kosullar1 hakkinda bilgi toplamak ve bu bilgiyi degerlendirmek
tizere is analizleri yapmak, degisen kosullara uygun sekilde is tammlari ve is gerekleri hazirlamak,

3. Personelin verimliligini artirabilecek, gorevleri igerisinde yiikselebilmelerine olanak saglayacak olan performans yonetimi sistemini geligtirmek ve bu
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sistemin uygulanmasinda adil ve esit olanaklar saglamak,

4. Yiritiilen hizmetin niteligine uygun ¢alisma kosullarim saglayarak, basariyl ve yaraticiligi tesvik edecek sistemleri gelistirmek ve gorev tatminini en yiiksek
diizeyde tutmak, Personelin verimliligini artirmak amaciyla sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerinin Karsilanarak Kuruma bagliligim pekistirecek ve galigmay:
dzendirici hale getirecek “Kurum Kiiltiirii ve Bilinci” olugmasini saglamak,

. Personele, mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilecegi yurt i¢i ve yurt dis1 egitim olanaklar1 saglamak.

6. Kasith ve sistematik olarak ¢alisanin agagilanmasi, kiigiimsenmesi, diglanmasi, kisiliginin ve saygimlhiginin zedelenmesi, kotii muameleye tabi tutulmasi,

yildirtlmasi ve benzeri sekillerde ortaya ¢ikan isyerinde psikolojik tacizi (Mobbing) 6nlemek.

W

Bu ilkeler dogrultusunda Eskisehir Osmangazi Universitesinde gergeklestirilen gesitli faaliyetler asagida verilmektedir:

Ogretim elemanlariin bilimsel etkinlikleri Akademik Tesvik Odenegi Y onetmeligi (https:/tesvik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelik) ve Eskisehir Osmangazi
Universitesi Bilimsel Yaynlar1 ve Proje Gelistirmeyi Tesvik Yonergesi (https:/bapsis.ogu.edu.tr/ASMevzuat.aspx) kapsaminda degerlendirilmektedir. Ogretim
elemanlarimn yaptig1 projelere Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan destek verilmektedir (ttps://bap.ogu.edu.tr/). Akademik tesvik ile
ilgili Rektorliik binyesinde yer alan Tesvik Komisyonu faaliyetlerine https:/tesvik.ogu.edu.tr adresinden ulasilmaktadir. Bilimsel Yayin ve Proje destekleme
birimi olarak ESOGU BAP web adresinden https://bap.ogu.edu.tr/ ilgili tesvik ve destek birimlerine ulasilabilmektedir.

Akademik ve idari personel icin hazirlanan Personel Memnuniyet Anketi Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde periyodik olarak kullanilmaktadir €k A.3.2.-
1.Diyaliz hasta memnuniyet anketi, Ek A.3.2.-2.Calisan_memnuniyet_anketi). Idari birimlerdeki personeli tesvik etmek adina, 2021 yilinda her ay birim iginden
‘Ayin Personeli’ belirlenerek, tiim calisanlarla birlikte daire bagkan tarafindan Aym Personeli Belgesi sunularak ilgili personel kutlanmaktadir (Ek A.3.2.-
3.SGDB Ayin Personeli Belgesi).

Odiil ve tesvik kapsaminda ¢alismalar daha da yapilandirilarak; Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde gorev yapan akademik, idari personelin, 6grencilerin ve
universite disindaki kurum ve kuruluslar ile kisilerin galigmalarinda gstermis olduklari basari ve hizmetlerin degerlendirilmesi, performanslarinin artirilmasi ve
caligmalarinin tesvik ve desteklenmesi amaciyla ddiillendirilmeleri esaslarini diizenleyen bir 6diil yonergesi 2021 yilinda kabul edilmistir. Asagidaki alanlarda
2022 yilinda bu program uygulanacaktir (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/1116/eskisehir-osmangazi-universitesi-odulleri).

. Onur Odiili

. Hizmet Odiilii

. Sanat Odiilii

. Egitim Odiili

Bilim Odilii

. Bilimsel Arastirma Basar1 Odiilii

. Bilimsel Aragtirma Tegvik Odiilii

. Bilimsel Arastirma Projesi Onur Ve Bagar1 Odiilii
. Bilimsel Arastirma Projesi Tesvik Odiilii

. Yilin Tezi Odiili

—_

Insan kaynaklar1 yonetimi kapsaminda gergeklesen diger bazi faaliyetler (hizmet igi egitim, 6diil, tesvik vb.) asagida 6rneklenmektedir:

Universite Senatosunun 21.10.2021 tarih ve 13320152-050.02.04-31/01 sayili karar1 ile kabul edilen Eskisehir Osmangazi Universitesi Odiil Y 6nergesi’nin 4
tincii maddesinin 10 uncu bendi ve 7 nci maddesi uyarinca Saglik Bilimleri Enstitiisii Yonetim Kurulunda goriisiilerek kabul edilen “Yiiksek Lisans ve Doktora /
Sanatta Yeterlik Yilin Tezi Odiillerini Belirleme Usul ve Esaslar1” na istinaden yilin en iyi tezi segilerek, tezi hazirlayan 6grenci, danigman ve varsa ikinci
damsman diillendirilecektir (Ek A.3.2.-4.SBE Tez Odiilleri).

Eskisehir Osmangazi Universitesi personelinin mesleki bilgi ve yeteneklerini gelistirebilmesi igin, hizmet ici egitimler onemli rol oynamaktadir. Universitemiz
2021 yili hizmet ici egitim planina asagidaki baglantidan ulagilabilir: https://ogu.edu.tr/files/duyuru/e3e8deac-e659-4463-82c4-
ab740e50a8a0/2021%20Y%C4%B11%C4%B1%20Hizmet%20%C4%B0%C3%A7i%20E%C4%9Fitim%20Y %C4%B111%C4%B1k%20%20P1an%C4%B1.p
06.08.2021 tarihinde yapilan Egitim Kurulu toplantisinda; Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesi, Uzaktan Egitim Merkezi
Miidiirliigii, Is Saghgt ve Giivenligi Koordinatorliigii ve Sivil Savunma Amirligi goriis ve bilgilerine bagvurularak 2022 yili hizmet igi egitimleri planlanmistir
(https://personel.ogu.edu.tr/Storage/PersonelDaireBaskanligi/Uploads/e%C4%9Fitim-kurulu-karar.PDF).

Saghk Bilimleri Fakiiltesi’nde 6gretim elemanlarimin egitici niteliklerinin gelistirilmesi i¢in Tip Fakiiltesi tarafindan Probleme Dayali Ogretim Uygulamalart
(PDO) ve Egitim Becerileri kurslar1 diizenlenmistir. Enstitii anabilim dallar1 6gretim tiyelerinin biiyiik cogunlugu bu egitimlere katilmistir(Ek A.3.2.-5.SBF
Gorevlendirmeler). Ayrica 6gretim iiyeleri egitici niteliklerini gelistirmek i¢in alanlari ile ilgili birgok kursa katilmiglardir (Ek A.3.2.-6.SBE Katilim Belgesi_1,
Ek A.3.2.-7.SBE Katilim Belgesi_2).

Yabanci diller Yiiksekokulu 6gretim elemanlarina 14.04.2021 tarihinde Pearson egitimi verilmistir. (Ek A.3.2.-8.YDYO Pearson Egitimi).

Akademik ve idari personelin, {iniversite hakkindaki memnuniyetinin olgiilmesi, sonuglarimin ¢esitli rapor ve degerlendirmelerde kullamlmasi ve hizmet
sunumunun gelistirilmesi amaciyla, 2021 yilinda Akademik Personel Memnuniyet Anketi ve Arastirma Gorevlileri Kariyer Planlama Anketi uygulanmstir. (Ek
A.3.2.-9.TIP Aras. Gor. Kariyer Planlama Anketi, Ek A.3.2.-10.TIP Ogr. Kariyer Planlama Anketi, Ek A.3.2.-11.TIP Ogr. Uye Memnuniyet Anketi).

Egitim Bilimleri Enstitiisiine bagli anabilim dallarinda egitim alan 6grencilerin mesleki bilgi ve gorgiilerini ayn1 zamanda egitici niteliklerinin de gelistirilmesi
amaciyla ¢esitli webinarlar diizenlenmistir. Bu kapsamda bazi etkinlikler su sekilde 6rneklenebilir:

e Egitim ve Birey Olma, Degisimin Giicii Ogretmenim konulu soylesiler gergeklestirilmistir https:/ebe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2267/dr-ozgur-bolat-ile-

egitim-ve-birey-olma-uzerine-soylesi-etkinligi), (https://ebe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2309/cevrimici-soylesi-degisimin-gucu-ogretmenim).
e Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorii Prof. Dr. Kemal Senocak ile Ag ve Bilgi Toplumunda Lisanstisti  Egitimin Vizyonu adli etkinlik

gergeklestirilmistir (https://ebe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2292/a; onu), (https://zoom.us/j/98479484238),

e Akademik Yasam Rotasi Lisansiistii Egitim Pusulasi baslikli soyle§1 gergeklesmistir. 1bttps //ebe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/233 1/cevrimici-soylesi-
akademik-yasam-rotasi-lisansustu-egitim-pusulasi; zoom linki: https://zoom.us/j/96114019880).

e Wor(l)d Problems in the Mathematics Class-An Overview of the Research adli sdylesidir

://ebe.
world-problems-in-the-mathematics-class-an-overview-of-the-research; https://zoom.us/j/95108144841).

Akademik ve idari personelin hizmet i¢i egitim ihtiyaglar1 belirlenerek personel, kurum i¢i ve kurum disi egitimlere gonderilmektedir. 2021 yilinda Saglik
Bilimleri Fakiiltesi’nde Yiiksekogretim Kurumu tarafindan hazirlanan Covid-19 tedbirlerine iligkin Uygulama Rehberleri kapsaminda ‘Kampiis Ortaminda
Yapilmas: Gereken Uygulamalar ve Alinmast Gereken Onlemler” ile ilgili tiim akademik ve idari personelimize Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ebelik Anabilim Dal1
6gretim tiyelerince 27 Eyliil 2021 ve 22 Eyliil 2021 tarihlerinde egitim toplantilart diizenlenmistir. ( https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/3 6/akademik-ve-idari-
personele-covid-19-korunma-onlemleri-le-ilgili-egitim https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/3 5/fakultemizin-temizlik-islerinden-sorumlu-personeline-

bilgilendirme-toplantisi).

Akademik personelin yurt igi ve yurt digi bilimsel toplanti, kongre, sempozyum, kurs ve g¢aligtaylara katilimi saglanmaktadir (Ek A.3.2.-6.SBE Katilim
Belgesi_1). Fakiilte biinyesinde akademik ve idari personel memnuniyet anketi sonuglari kanit olarak ektedir (https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/49/personel-
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memnuniyet-anketi-sonucumuz-aralik-2021). Insan kaynaklar1 yonetiminde dis paydas katilmina iliskin kamt 6rnekleri ekte sunulmustur (Ek A.3.2.-
12.Hemgirelik Béliimii Paydas Goriis Degerlendirmesi, Ek A.3.2.-13.Saglik Y6netimi Boliimii Paydas Goriis Degerlendirmest).

A.3.3. Finansal Yonetim
Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin stratejik amag ve hedefleri dogrultusunda harcama birimleri tarafindan; her tiirlii gelirin, mevzuatina uygun olarak

elde edilmesinde, her tiirlii harcamanin ise etkili, ekonomik, verimli ve mevzuatina uygun olarak yapilmasinda gereken hassasiyeti ggstermektedir. Bunun yan
sira mali raporlar diizenli, zamaninda ve giivenilir olarak elde edilmekte, yiikiimliilikler ise mevzuatina uygun olarak ve zamaninda yerine getirilmektedir.
Asagida Eskisehir Osmangazi Universitesi finansal yonetimi su basliklar altinda ayrintili agiklanmaktadir: Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin taniml
stiregler ve uygulamalar, finansal kaynaklarin planlama, kullanim ve izleme uygulamalarinin kurumun stratejik plani ile uyumu, finansal kaynaklarin yonetimi ve
stireglerine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar1 ve standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi 6zgiin yaklagim
ve uygulamalarina iligkin kanitlar.

Finansal Kaynaklann Yénetimine iliskin Tammb Siiregler ve Uygulamalar

Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tamimli siiregler ve uygulamalar asagidaki alt basliklarda agiklanabilir:

1. Kaynak Cesitliligi/Gelir Kalemleri
Eskisehir Osmangazi Universitesi faaliyetleri yiiriitiirken biitce i¢i ve biitge dis1  kaynaklar kullanilmaktadir.

Biitce ici kaynaklar; Merkezi Yo6netim Biitgesi dahilinde olan gelirlerdir. Bu gelirler
yardimlardan

hazine yardimlari, yiiksekogretim 6z gelirleri ve sartli bagis ve
olusmaktadir. S6z konusu gelirlere asagidaki tabloda ayrintili olarak yer verilmistir:

\Biitce Ici Kaynak (Ozel Biitce)

Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

\Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri
IKitap, Yayin vb. Satis Gelirleri

Wvukatlik Vekalet Ucreti Gelirleri

|Alnan Bagis ve Yardimlar Ile Ozel Gelirler
\Hazine yardimi

\Hazine yardimi

\Kurumlardan Alinan Sartlh Bagis ve Yardimlar
YOK Yabanct Uyruklu Ogrenci Programi
\Destekleri

YOK Burs Destekleri

Diger Gelirler

IKisilerden Alacaklar Faizleri
Mevduat Faizleri

\Diger Faizler

Orgiin ve Yaygin Ogretimden Elde Edilen Gelirler Urastirma Projeleri Gelirleri Payi

\Tkinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler \Diger Idari Para Cezalar:

Yaz Okulu Gelirleri

Irat Kaydedilecek Nakdi Teminatlar

Tezsiz Yiiksek Lisans Gelirleri

\Kisilerden Alacaklar

Sosyal Tesis Isletme Gelirleri

Ogrenci Katki Pay: Telafi Gelirleri

Uzaktan Ogretimden Elde Edilen Gelirler

OSB Meslek Yiiksekokullar: Egitim Destegi

667 S. KHK Kapsaminda Tahsil Edilen Egitim-Ogretim
Ucretleri

Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli
Gelirler

\Diger hizmet gelirleri

\Lojman Kira Gelirleri

\Ecrimisil Gelirleri

\Diger Tasinmaz Kira Gelirleri

\Irtifak Hakki Gelirleri

Biitce dis1 kaynaklar ise; doner sermaye biitgesi tizerinden elde edilen gelirler ve proje

gelir gesitlerine asagida yer verilmistir:
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\Biitge Disi Kaynak (Déner Sermaye)
. s IAlman Bagis ve IDiger
Mal ve Hizmet Gelirleri Vardumnlar Gelirder
Bagli Olunan Idareden Faiz
\Saglik Hizmeti Gelirleri Ulinan Bagis ve Gelirleri
Yardimlar (Cari)
Diger Idarelerden Para
Tarim ve Hayvancilik Gelirleri\Alinan Bagis ve Cezalart
Yardimlar (Cari)
\Fazla ve
\Kurumlardan ve Yersiz
Orman Gelirleri Kisilerden Alinan Bagis |Odemelerden
ve Yardimlar (Cari) \Kaynaklanan
Gelirleri
tc?;cgsll,e]r\;[atbaa ve Darphane Proje Yardimlari (Cari) ZG)lgleri} e(;‘e,wtll
\Barinma ve Konaklama \Sartli Bagis ve
Gelirleri Yardimlar
gre(gfl'ef;a“mrma ve Gelistirme \Diger Cesitli Gelirler
\Egitim ve Danismanlik 12547 Sayili Yiiksek
Gelirleri Ogretim Kanununun Ek
45.Maddesine Gore
\Stnav, Olgme ve ge]:(:fk Ki}ii vley “ Ozel
\Degerlendirme Gelirleri Ye for Sirketlerince
apilan Feragat

6zel hesaplarindan olugmaktadir. Doner Sermaye tizerinden elde edilen




\Muayene, Olciim, Kontrol ve ?Wytlt

\Denetim Gelirleri Yiiksekogretim
Kanununun Ek 45.
\Maddesine Gére Hazine
ve Maliye Bakanligi
IDiger Mal ve Hizmet Gelirleri |Tarafindan Universite
\Hastanelerine Yapilan

Yardimlar
Bunun yan sira proje 6zel hesaplarinda takip edilen projeler; TUBITAK Projeleri, BAP Projeleri, FARA]?J Projeleri, AFAD Projeleri, Kalkinma
Ajansi Projeleri, EURODESK Projeleri, BOREN Projeleri, AB Hibeleri’dir. Diger taraftan Eskisehir Osmangazi  Universitesi’nin Sosyal Tesisleri Iktisadi
Isletmesi’nin islettigi sosyal tesislerden elde edilen gelirler de kaynaklarimiz arasinda yer almaktadur.

Gider Kalemleri
Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin faaliyetlerinin yiiriitiilmesi sirasinda;

Ozel biitgeden; personel giderleri, sosyal giivenlik kurumuna devlet primi giderleri, mal ve hizmet alimlari, cari transferler, sermaye giderleri harcamalari
yapilmaktadir.

Doner sermaye biitcesinden; personel giderleri, sosyal giivenlik kurumuna devlet primi giderleri, mal ve hizmet alimlari, cari transferler, sermaye giderleri, ek
ddeme harcamalar1 yapilmaktadir.

Proje 6zel hesaplarindan; ilgili projenin ihtiyaglart dogrultusunda personel giderleri, sosyal giivenlik kurumuna devlet primi giderleri, mal ve hizmet alimlari,
cari transferler, sermaye giderleri harcamalar1 yapilmaktadir.

Diger taraftan Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Tesisleri iktisadi Isletmesi tarafindan personel giderleri, sosyal giivenlik kurumuna devlet primi
giderleri, mal ve hizmet alimlar1 harcamalari yapilmaktadir.

1. Varlik Islemleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin tiim birimleri varliklarinin; kétiiye kullamlmasi  ve israfini $nlemek, kayiplara karsi korunmasini saglamak tizere gerekli
onlemleri almaktadir. Universitenin miilkiyetinde olan veya tahsisli tasinmaz mallara iliskin islemlerin takibi, biiyiik bakim ve onarimlar1 Yapi Isleri ve

Teknik Daire Bagkanligi  tarafindan yerine getirilmektedir. Bununla birlikte tasinmaz mallarinin kiraya verme ihale islemleri, kiraya verilen tasinmaz mallarin

takibi Idari ve Mali Isler Daire Bagkanlig1 tarafindan yiiriitiilmektedir. Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Tesisleri Iktisadi sletmesi tarafindan
isletilen kantin kafeteryalar da bulunmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin taginirlarinin satin alma, devralma, devretme, bagis, hurdaya ayirma gibi nedenlerle elde edilmesi veya elden ¢ikarilmasi
ve bunlarin  kayit islemleri ile tasinirlarin korunmasi harcama birimlerinde gérevlendirilen taginir kayit yetkililerince yerine getirilmektedir. Tiim harcama
birimlerinin taginirlarini konsolide edip gerekli raporlar1 hazirlama gorevi ise Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda gorevli tagimir konsolide gorevlisi
tarafindan yerine getirilmektedir.

1. Muhasebe ve Raporlama Sistemi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin muhasebe sistemleri karar, kontrol ve hesap verme siireglerinin etkili ¢aligmasini saglayacak ve mali raporlarin
diizenlenmesi ile  kesin hesabin ¢ikarilmasina temel olacak sekilde kurulmus ve yiiriitiilmektedir.

Merkezi Yonetim Biitgesi dahilinde olan 6zel biitgenin muhasebe islemleri; Genel Yonetim Muhasebe Y onetmeligi’ndeki muhasebe ilkeleri ile hesap planina
gore yapilmakta, mali tablolar hazirlamakta ve Merkezi Y onetim Muhasebe Y 6netmeligi hiikiimlerine gore mali islemlerimiz muhasebelestirmektedir. Eskigehir
Osmangazi Universitesi’nde tahakkuk esasli devlet muhasebe sistemi kullanilmaktadir. Muhasebe hizmetleri Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
tarafindan yerine getirilmektedir. Muhasebe islemleri Merkezi Yo6netim Muhasebe Yonetmeligi'ne tabi olarak Hazine ve Maliye Bakanligi’min web tabanli
otomasyon sistemi (Biitiinlesik Mali Kontrol Yo6netim Sistemi -Yeni Devlet Muhasebe Sistemi) tizerinden yiiriitiilmektedir. Bununla birlikte biitce dist
kaynaklarimiz arasinda bulunan proje 6zel hesaplarinin muhasebe kayitlar: da bu sistem igerisinde tutulmaktadir.

Doner Sermaye Isletmesi biitgesinin muhasebe ve raporlama islemleri ise Doner Sermayeli Isletmeler Biitge ve Muhasebe Y 6netmeligi’nde yer alan hiikiimlere

gore yiirtitiilmekte, muhasebe hizmetleri Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Midirligiine bagl saymanhk midirligi tarafindan yerine
getirilmektedir. Biligim sistemi olarak Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan kurulan ve yonetilen DMIS Doner Sermayeli Isletmeler Muhasebe Sistemi
kullanilmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin Sosyal Tesisler Iktisadi Isletmesinin muhasebe  kayitlart Kamu Kurum ve Kuruluslarinca Isletilen Sosyal Tesis Iktisadi
Isletmelerin, Mubhasebe Uygulamalarina Dair Esas ve Usuller ile T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan hazirlanan ve yayimlanan Tebliglere gore kayit
altina alinmaktadir.

1. Finansal Kaynaklarin Yonetiminde Kullanilan Bilisim Sistemleri
Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin finansal kaynaklarinin ynetiminde kullamlan  bilisim sistemlerine asagida yer verilmistir:

KBS TKYS Tasimir Kayit ve Yonetim Sistemi:Muhasebat Genel Miidiirluigii tarafindan yonetilen, tagimir kayitlariin tutuldugu sistemdir. Bu sistem
tizerinden taginirlarin satin alma, devralma, devretme, bagis, hurdaya ayirma siiregleri kayit altina alinmakta ve  izlenebilmektedir.

KBS KPHYS Kamu Personel Harcamalar1 Yo6netim Sistemi:Muhasebat Genel =~ Miidurligii tarafindan yonetilen, personel harcamalar: ile ilgili bilisim
sistemidir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin idari ve akademik personelinin maas 6demelerine esas bilgilerin kaydedildigi ve maas
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hesaplamalarinin yapildig1 bilisim sistemidir. Ayrica ek ders ticreti hesaplamalari i¢in de gogu harcama birimimiz tarafindan bu sistem kullanilmaktadir.

MYS: Muhasebat Genel Midiirliigii tarafindan yonetilen, harcama birimlerimizin 6zel —biitgeden yapacaklari harcamalara dair Odeme Emri Belgelerinin
diizenlendigi bilisim  sistemidir.

Yeni Devlet Muhasebe Sistemi: Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigii tarafindan yonetilen, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin 6zel biitce muhasebe
kayitlarinin tutuldugu ve raporlanmalarin yapildig: bilisim sistemidir.

E-Biitce Sistemi (Biitce Yénetim Enformasyon Sistemi):Cumhurbaskanlig Strateji ve Biitce Baskanliginca yonetilen, Eskisehir Osmangazi Universitesi biitgesi
ve performans programi, ayrintili harcama/finansman programi hazirlik ¢alismalarinin yapildigi ve kesinlesen biit¢e kayitlarinin tutuldugu, ilgili y1l icerisindeki
biitce hareket islemlerinin yapildig ve tiger aylik donemler itibariyle performans programi gosterge gergeklesmelerinin tutuldugu bilisim sistemidir.

KaYa (Kamu Yatirimlari Bilgi Sitemi): Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Baskanhiginca yonetilen, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin yatirim biitge
tekliflerinin hazirlandig1, kesinlesen yatirim biit¢esinin kaydedildigi, yil i¢i proje revizyon islemlerinin yapildigi, talep edildigi, yatirnm projeleri
gerceklesmelerinin tiger aylik donemlerde kaydedildigi bilisim sistemidir.

BAPSIS:Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan yonetilen, bap projelerinin takip edildigi proje siirecleri yonetim sistemidir. Proje yiiriitiiciileri
projelerin iceriginde olan malzeme alim taleplerini bu sistem tizerinden satin alma talep formu doldurarak satinalma birimine iletebilmektedir.
Ayrica satin alma siireglerinin ¢ogu bu sistem  {izerinden yiiriitiilmektedir.

DMIS: Déner sermaye muhasebe kayitlart Muhasebat Genel Miidiirliigiince yonetilen — Déner Sermaye Mali Yénetim Sistemi (DMIS) tizerinden tutulmakta

ayrica harcama  birimlerimizin doner sermaye isletme biitgesinden yapacaklar1 harcamalara dair Odeme Emri Belgeleri bu sistem iizerinden diizenlenmektedir.

MOSIP: Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan yonetilen, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin ek karsilik bildirimlerinin yapildig1 ve listelendigi, faturali alacak
borglarinin listelendigi, borglar ile ilgili itirazlarin yapilabildigi bilisim sistemidir.

Kesenek Bilgi Sistemi: Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan yonetilen, 5510 Sayili Kanunun 4-c statiistinde ¢alisan sigortalilarin, sigorta primleri, genel
saglik sigortasi, fiili hizmet siiresi zammu ve itibari hizmet siiresi zamminin gonderildigi bilisim sistemidir.
E-Beyanname: Gelir Idaresi Bagkanligi tarafindan yonetilen, muhtasar ve prim hizmet beyannamesinin, katma deger vergisi beyannamesinin, damga vergisi

beyannamesinin verildigi bilisim sistemidir.

EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu):Kamu fhale Kurumu tarafindan  yonetilen, ihale siireglerinin yiiriitiildiigii ve 4734 Sayili Kamu fhale Kanunun
62 () maddesi geregi uygun goriis taleplerinin yapildig biligim sistemidir.

Hakedis ve Yaklasik Maliyet Programi: Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin satin aldig1 lisansl program olup, her yil giincelleme iicreti §denmektedir.
Yapr Isleri ve Teknik Daire Bagkanligimizca yapimi gergeklestirilen yapim islerinin yaklagik ~ maliyetlerinin hazirlanmasinda ve ihtiya¢ durumunda hakedis
diizenleme ¢alismalarinda kullamlmaktadir.

TTS Transfer Takip Sistemi: TUBITAK tarafindan yonetilen, TUBITAK Projelerinin takibinin yapildig1 sistemdir.

YBS Yonetim Bilgi Sistemi: Muhasebat Genel Miidiirliigii tarafindan yonetilen, 6zel  biitgeye ait mali raporlarin alindig sistemdir.

BVAS Birlestirilmis Veri Aktarim Sistemi: Sayistay Baskanlig1 tarafindan yonetilen, ~ Kamu Idaresi Hesaplarmin Sayistaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile

Muhasebe  Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul ve Esaslar’a gore defter, kayit, belge ve bilgilerdenSayistayasunulacak olanlarin génderildigi
sistemdir.
KYS Kimlik Yénetim Sistemi:Muhasebat Genel Miidiirliigii tarafindan yonetilen, MY S sisteminden yapilacak islemler i¢in personele giris ve onay

yetkisinin verildigi s istemdir.
/- Mali Saydamlik

5018 sayili Kanun ve ikincil mevzuat hiikiimleri geregi idare faaliyet raporlar;,  performans programlari, mali tablo ve raporlar, kurumsal mali durum ve
beklentiler raporu mevzuatin belirledigi siirelerde hazirlanarak ilgili kurumlara gonderilmekte ve ~ Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginin web sayfasinin Mali
Tablolar ve Raporlar kisminda duyurulmaktadir.

https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/44 1 /mali-tablolar-2021

Bunun yan: sira birimler mali faaliyetlerini yiiriitiirken cesitli bilgilerini web sayfasindan duyurmaktadirlar. Ornegin; Thale ilanlari, ilgili harcama
birimi tarafindan Eskisehir Osmangazi Universitesi web sayfasindan duyurulmaktadir.

https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/170/ihale-ilanlari

Ayrica bilimsel arastirma projeleri satin alma duyurulari bapsis.ogu.edu.tr web  sayfasinda ve BILIMAP Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi Paylasim
Platformu web  sayfasinda duyurulmaktadir.

https://bapsis.ogu.edu.tr/SatinalmaDuyurulari.aspx

https://bilimap.org/

Merkezi Arastirma Laboratuvart Uygulama ve Aragtirma Merkezi (ARUM) hizmet bedellerini web sayfasinda yayimlamaktadir.
https://arum.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/124/analiz-ucretleri

1. Finansal Kaynaklarin Yénetimine iliskin Tammli Siiregler

Finansal kaynaklarin yonetimine iliskin tamml siireglere iliskin agiklamalara; is akis ~ semalari, gorevler ayrilig1 ilkesi, 5n mali kontrol, 4734 Sayili Kamu hale
Kanunun 62 (I) maddesi geregi parasal limitler dahilinde yapilan harcamalarin takibinin yapilmasi, hassas gorevler basliklari altinda asagida yer
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verilmistir.

Is akis semalar1; Eskisehir Osmangazi Universitesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda 4.1.3 kod numarali “Tiim birimlerin is akis semalarint
olusturmasi” eylemi ongoriilmiis ve birimlerimizde mali ve diger faaliyetlerin tiimii igin i akis semalar1 olusturulmasina yonelik ¢aligmalar yapilmistir. Bununla
birlikte 2020 yil1 i¢ kontrol sisteminin yillik degerlendirmesini yapmak tizere birimlere gonderilen i¢ kontrol sistemi degerlendirme soru formuna verilen yanitlar
dogrultusunda hazirlanan 2020 yili i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporunda €k A.3.3.-1.2020 Yili i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu) “21-
Biriminizde is akis siireglerindeki ~ imza ve onay mercileri belirlendi mi?” sorusunun gergeklesme yiizdesi %95,25 olarak tespit edilmistir (Ek A.3.3.-2.Is Akis
Siiregleri Degerlendirme Yiizdesi). Dolayisiyla Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin harcama birimlerinde mali karar ve islemlere yonelik is akis semalarimin
biiyiik oranda ¢ikarilmis oldugu anlasilmaktadir.

Gorevler ayriligi ilkesi; i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iligskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelige istinaden Eskisehir Osmangazi Universitesi mali karar ve
islem siireglerinde; harcama yetkilisi ile muhasebe yetkilisi gorevi aym kiside birlesemeyecegi ilkesine, mali hizmetler biriminde 6n mali kontrol gorevini
yiiriitenler, onay belgesi ve ekleri ile sartname ve sozlesme tasarilarinin hazirlanmasi, mali karar ve islemlerin belgelendirilmesi, mal ve hizmetlerin teslim
alinmasi gibi mali karar ve islemlerin hazirlanmasi ve uygulanmasi asamalarinda gorevlendirilemezler ve ihale komisyonu ile muayene ve kabul komisyonunda
baskan ve liye olamayacaklar1 ilkesine uyulmaktadir. Dolayisiyla mevzuatin amir hiikiimleri geregi mali karar ve islemlerde gorevler ayriligi ilkesine
uyulmaktadir.

On mali kontrol: 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve Ig Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik

hiikiimleri geregince 6n mali kontrol gérevi, Harcama Birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig tarafindan yerine getirilmektedir.
Harcama birimlerinde yapilan 6n mali kontrol gérevi mali karar ve islemlerin, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanimim saglamak
maksadiyla siire¢ kontrolii seklinde yapilmaktadir.

Odeme emri belgesini diizenlemekle gorevlendirilen gergeklestirme gorevlileri, 5deme emri belgesi ve ekinde yer alan belgeler iizerinde “merkezi yonetim biitge
kanununa ve yiiriirlitkteki mevzuata” uygunluk ve “belgelerin eksiksizligi” konularinin ayrica daha onceki islemlerin kontroliinii kapsayacak sekilde, 6n
mali kontrol yapmaktadirlar.

Gergeklestirme gorevlileri, yaptiklari kontrol sonucunda islemleri uygun gormeleri halinde 6deme emri belgesi iizerine “kontrol edilmis ve uygun
goriilmiistiir” serhini diiserek ilgili 6deme emri belgesini imzalamaktadirlar.

Strateji Gelistirme Daire Baskanligimin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemler, kontrol edilmek tizere ilgili birimler tarafindan Daire Baskanligina

gonderilmektedir. Daire Bagkanliginca yiirtirliikteki mevzuat esaslari ger¢evesinde yapilan kontrol sonucunda mali karar ve islemin uygun goriilmesi
halinde durumuna gére goriis yazist diizenlenmekte veya dayanak belgenin tizerine “Kontrol edilmis ve uygun goriilmustiir” serhi diigiilerek ilgili birime
gonderilmektedir.

Strateji Gelistirme Daire Baskanliginda 6n mali kontrol islemleri i Kontrol Sube Miidiirligiince yerine getirilmektedir.

Daire Baskanliginin goriis yazisi, harcama birimlerince ilgili islem dosyasinda saklanmakta ve bir 6rnegi de 6deme emri belgesine eklenmektedir. Diger taraftan
Odeme Emri Belgeleri ve eklerinin hak sahiplerine ddenmeden once, Strateji Gelistirme Daire Bagkanliginda harcama oncesi kontrolii yapilmaktadir.

Doner sermaye isletmesinde ise 6n mali kontrol; harcama birimlerinde islemlerin gerceklestirilmesi asamasinda yapilan kontrolleri kapsar. On malf
kontrol gorevi harcama birimleri tarafindan yerine getirilir.

4734 Sayilh Kamu fhale Kanunun 62 (I) maddesi geregi parasal limitler dahilinde yapilan harcamalarin takibi 4734 Sayili Kamu fhale Kanununun 62’nci
maddesinin (1) bendi geregi 4734 Sayil1 Kanunun 21/f ve 22/d maddelerinde belirtilen parasal limitler kapsaminda gerceklestirilen mal alimi, hizmet alimi ve
yapim igleri harcama toplamlarimin Eskisehir Osmangazi Universitesi biitgesine konulan 6deneklerin %10 oranini asip asmadiginin takibi harcama birimlerimiz
tarafindan doldurularak Strateji Gelistirme Daire Baskanligina gonderilen “4734 Sayil ihale Kanununun 21/f ve 22/d Maddeleri Kapsaminda Yapilacak
Harcamalarin Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina Bildirilmesine Iliskin Form” igerigindeki bilgiler esas alinarak yapilmaktadir. Bahsi gegen form harcama
birimlerimiz tarafindan takip eden ayin en ge¢ 5’ine kadar Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina EBYS tizerinden ve esogubutce@ogu.edu.tr mail adresine
elektronik posta yoluyla bildirilmektedir. Diizenlemeyi saglamak iizere birimlerimize gonderilen yazi ekte yer almaktadir (Ek A.3.3.-3.Dogrudan Temin Talip

Usulii Ust Yazi).

Hassas Gorevler: Eskisehir Osmangazi Universitesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Planinda 6ngbriilen, 2.6.1 kod numarali“Hassas Gérev
Belirleme Rehberinin hazirlanmasi” ve 2.6.2 kod numarali “Birimlerce hassas gorevierin belirlenerek hassas gorev envanteri hazirlanmasi”  eylemleri
kapsaminda ‘Hassas Gérev Belirleme Rehberi’ Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanmistir. Rehberin “HASSAS GOREVLER NEDEN TESPiT
EDILMELI?” bashginda hassas gorevin birimin faaliyetlerinin aksamadan yiiriitiilmesine, kamu kaynaklarinin verimli bigimde kullanilmasina, yardime1 olmak
i¢in hazirlanmas: gerektigi belirtilmistir. https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/Hassas-G%C3 %B6rev-Belirleme-Rehberi.pdf

Finansal Kaynaklarn Planlama, Kullamm ve izleme Uygulamalarinin Kurumun Stratejik Plam ile Uyumu

2021 yili Biitgesinin program ve alt programinin alt program hedefleri ve stratejik planla iliskisi 2021 Y1l Performans Programinda (Ek A.3.3.-4.Performans
Programi 2021) asagidaki tablodaki gibi kurulmustur.

Alt Program Hedefleri ve Stratejik Plan Iliskisi

Diger taraftan 2021-2023 Donemi Biitge Hazirlama Rehberinin idare Performans Programi Hazirlama Siireci baslikli 7. bsliimiinde yer alan agiklamalara uygun
hazirlanmis ve asagida adi gegen tablolara Eskigehir Osmangazi Universitesi’nin 2021 yili Performans Programinda yer verilerek kurumun biitge i¢i ve biitge digt
kaynaklari, performans hedefleri ve faaliyetlerle iligkilendirilmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Idare Performans Bilgisi Tablosu,

Faaliyet Maliyetleri Tablosu,

Faaliyetler Diizeyinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Performans Programi Maliyeti Tablosu,

Ekonomik Siniflandirma Diizeyinde Eskisehir Osmangazi Universitesi Performans Programi Maliyeti Tablosu.

Finansal Kaynaklann Yénetimi ve Siireclerine iliskin izleme ve lyilestirme Kamtlan

Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’min 08.12.2020 tarihli E.119937 sayili yazisi ile Konsolide Risk Raporunda tespit edilen mali ve idari iglemlere
yonelik riskler, tiim birimlere génderilmis, bu risklere karsi uygun kontrol yontemlerinin belirlenip uygulanmasi, uygulanan kontrol faaliyetlerinin diizenli olarak
gozden gegirilmesi istenilmistir (Ek A.3.3.-5.Is Siiregleri Riskleri Ust Yazi, Ek A.3.3.-6.Is Siiregleri Riskleri).

Sayistay denetimi ve i¢ denetim raporlar1 bulgularindan tiim harcama ESOGU’niin birimlerini ilgilendiren konular 6zetlenerek mali islem siireglerinde bu
konulara gereken 6zenin gosterilmesi hususu bildirilmistir (Ek A.3.3.-7.Denetim Bulgulart).
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Standart Uygulamalar ve Mevzuatin Yam Sira; Kurumun ihtiyaclan Dogrultusunda Gelistirdigi Ozgiin Yaklasim ve Uygulamalanna fliskin Kamtlar

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi mali karar ve islemlerle ilgili 6zgiin yaklagim ve uygulamalarina iligkin
kamitlara iligkin agiklamalar finansal strateji ve finansal politika, finansal kaynaklarin yonetimini ilgilendiren yonergeler, finansal kaynaklarin yonetimi ile ilgili
st yazilar basliklar altinda asagida agiklanmustir.

1. Finansal Strateji ve Finansal Politika

2021 yilinda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin “finansal kaynaklarin ve varliklarin yonetim politikas1” n1 belirlemek tizere galigmalara baslanilmistir.
1. Finansal Kaynaklarin Yo6netimini flgilendiren Yonergeler

Finansal kaynaklarin yonetim siirecine destek olmak ve uygulamay: diizenlemek tizere diizenlenen yonergeler asagida belirtilmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y onergesi ile Eskisehir Osmangazi Universitesi 6gretim tiyeleri ve doktora, tipta
uzmanlk, sanatta yeterlik veya esdeger uzmanlik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan hazirlanan bilimsel arastirma proje tekliflerinin
degerlendirilmesi, kabulii, desteklenmesi, bunlara iligkin hizmetlerin yiiriitiilmesi, izlenmesi, sonuglarinin degerlendirilmesi ve ulusal veya uluslararasi kuruluglar
tarafindan desteklenen projelere kaynak aktariminin yapilmast ile ilgili usul ve esaslari diizenlenmistir. (Ek A.3.3.-8.Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama
Yonergesi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Ar-Ge Koordinatorligii Yonergesi ile Ar-Ge Koordinatorliigii’niin olusumu, organlari (alt birimleri), calisma sekli,
gorev, yetki ve sorumluluklari ile isleyisi ve hedeflerine iliskin esaslar1 diizenlenmekle birlikte Yonerge ile Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin vizyonu ve
misyonuna uygun olarak arastirma potansiyelinin daha etkin kullamlmasi, nitelikli aragtirmalarin yapilmasi, disiplinler arasi arastirmalarin gergeklestirilmesi,
universite dist kaynaklardan daha fazla arastirma fonu saglanmasi ve arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilmasi igin gerekli olan esgiidiim, ilke ve
stratejilerin olusturulmasini amaglanmistir. (Ek A.3.3.-9.Ar-Ge Koordinatorliigii Yonergesi)

Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) Kaynak Kullanimi Yonergesi ile Eskisehir Osmangazi Universitesi (ESOGU)
biinyesinde yiiriitiilen Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) kapsaminda yapilacak yurtigi ve yurtdisi bilimsel etkinliklerde gorevlendirme ve harcama esas
ve usulleri diizenlenmistir. (Ek A.3.3.-10.0YP Kaynak Kullanimi Yonergesi)

Eskisehir Osmangazi Universitesi Turizm Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Oteli Isletme Y&nergesi ile Eskisehir Osmangazi Universitesi Turizm Fakiiltesi
dgrencilerinin egitim-gretim ve ders uygulamalarimin yapildigi Egitim ve Uygulama Oteli’nin isletme ve ¢aliyma esaslart diizenlenmistir. (Ek A.3.3.-
11.Uygulama Oteli isletme Yonergesi).

Eskisehir Osmangazi Qniversitesi Yemek Bursu Yonergesi ile 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenim gormekte olan basarili ve gelir diizeyi dusiik
Eskisehir Osmangazi, Universitesi 6grencilerinin §gle ve ikinci 6gretim yemegi ihtiyaglarinin yemek bursu olarak ticretsiz karsilanmasiyla ilgili usul ve esaslari
belirlenmistir. (Ek A.3.3.-12.Yemek Bursu Y6nergesi)

Eskisehir Osmangazi Universitesi Taginmazlarmin Idaresi Hakkinda Yonerge ile Eskischir Osmangazi Universitesinin miilkiyetinde, yonetiminde veya
kullaniminda bulunan taginmazlarin, degerlemesi, gelistirilmesi, degerlendirilmesi, kiralanmasi, tahsisi, irtifak hakki kurulmasi, isletilmesi, ecrimisil alinmasi,
tahliyesi, kayd, denetim ve kontrolii, bakim ve onarimu ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlenmistir. (Ek A.3.3.-13.Tasinmazlarinin idaresi Hakkinda Y 6nerge)

Sosyal Tesisleri iktisadi Isletmesi Yonergesi ile Eskisehir Osmangazi Universitesi 6grencileri, mezunlari, ¢alisanlari, emeklileri ve bunlarin bakmakla yiikiimlii
oldugu aile bireylerinin barinma, beslenme, ¢alisma, dinlenme, spor yapma ve serbest zamanlarini degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglarimin karsilanmasi amaciyla
olusturulan Sosyal Tesisleri Isletmesinin kurulus, kapsam ve ¢alisma esaslari diizenlenmistir. (Ek A.3.3.-14.Sosyal Tesisler iktisadi Isletmesi Yonergesi)

Eskisehir Osmangazi Universitesi Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligi Basimevi Y nergesi ile Basimevi’nin is ve isleyisine ait esaslar belirlenmistir. Ek A.3.3.-
15.Basim Ynergesi)

Eskisehir Osmangazi Universitesi Arag Kullanim Y 6nergesi ile Universitenin araglariin kullamm sekillerini, gorevlendirme usul ve esaslarini, galisan kadrolu
siirticii ve gorevli personel ile bunlarin disinda tasitlar1 kullanabilecek personeli ve bunlarin ¢alisma esaslari diizenlenmistir. (Ek A.3.3.-16.Ara¢ Kullanim
Yonergesi)

Eskisehir Osmangazi Universitesi Hata, Usulsiizliik ve Yolsuzluklarin Bildirilmesine Dair Y &nerge ile {iniversitemiz personelinin karsilastiklari hata, usulsiizliik
ve yolsuzluklarin bildirilmesine dair usul ve esaslar belirlenmistir. (Ek A.3.3.-17.Hata Usulsiizliik ve Yolsuzluklarin Bildirilmesi)

1. Finansal kaynaklarin yonetimi ile ilgili tist yazilar

Mali karar ve islemlerle ilgili olarak gerekmesi durumunda; Genel Sekreterlik Makamu, Idari ve Mali isler Daire Baskanhgi, Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagkanligi, Bilgi islem Daire Bagkanligi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan birimlerimize iist yaz ile agiklama, yonlendirme, bilgilendirme yazilari
yazilmaktadir. Ornegin;

Genel Sekreterlik Makami tarafindan; tiim birimlere tasarruf tedbirleri ile ilgili yazi (Ek A.3.3.-18.Tasarruf Tedbirleri) gonderilmistir. Ayrica TUBITAK
projelerinde kurum hissesi rektorlilk paymin kullamm esaslarit 29.12.2021 tarihli Yonetim Kurulunda kararlastirilmig ve ilgili birimlere bildirilmistir. (Ek
A.3.3.-19.Tiibitak Kurum Hissesi Kullanimi)

idari ve Mali isler Daire Bagkanlig1 tarafindan; birimlerimize Arag tahsis taleplerinin ne sekilde yapilmast gerektigini agiklayan yazi €k A.3.3.-20.Arac Tahsis
Talepleri) gonderilmistir.

Yap Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan; birimlerimize su tasarrufunun saglanmast ile ilgili yazi (Ek A.3.3.-21.Su Tasarrufu) gonderilmistir. Ayrica
metal ve ahsap iiretim atélyelerinin is akisinin nasil olacag yazi ile bildirilmistir. (Ek A.3.3.-22.Metal ve Ahsap Uretim Atolyeleri).

Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan; satin alinmast planlanan bilgisayar ve yazicilarin énce Bilgi Islem Daire Bagkanlig: tarafindan degerlendirilmesi, toplu
olarak tedarik edilmesi hakkinda yaz1 (Ek A.3.3.-23.Bilgisayar Alim1) génderilmistir.

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 tarafindan; yatirim 6denegi tahsis edilen birimlere, yatirim projelerinin yil i¢i revizyon islemlerinin nasil yapilacagi,
proje harcama bilgilerinin EKAP {tizerinden verilmesi gerektigine iligkin bilgilendirme yazis1 gonderilmistir. (Ek A.3.3.-24.Yatinm Projeleri, Ek A.3.3.-
25.Yatirim Projeleri Talepleri)

A.3.4.Siire¢ Yonetimi

2018 yilinda Eskigehir Osmangazi Universitesi’nin i¢ kontroliiniin, kamu i¢ kontrol standartlartyla uyumunu saglamak {izere eylem plam hazirlik ¢aligmalarina
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baglanmis ve Kamu I¢ Kontrol Standartlarna Uyum Eylem Plam yiriirliige girmistir. 2019 yili igerisinde Eylem Planinda éngoriilen eylemlerin sorumlu
birimlerce yerine getirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmis ve Eylem Plaminda 6ngoriilen eylemlerin tamamlanma durumlar: iki asamada izlenmistir. Eskigehir
Osmangazi Universitesi'nin i¢ kontrol sistemini izleme ve degerlendirme yontemini belirlemek ve rehberlik saglamak amactyla I¢ Kontrol Sistemi Izleme ve
Degerlendirme Rehberi yiiriirliige girmistir. S6z konusu rehber ile i¢ kontrol sisteminin siirekli izlenmesi, i¢ kontrol degerlendirme toplantilar1 yapma yoluyla
izlenmesi, degerlendirilmesi ve ig¢ kontrol soru formu ile Eskischir Osmangazi Universitesi i¢c kontrol sisteminin yillik degerlendirilmesi hususlari
diizenlenmistir. 2019 Y1l I¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu hazirlanarak ilk defa Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin i¢ kontrol sisteminin bir biitiin
olarak yillik degerlendirmesi yapilmugtir. ilgili raporda risk yonetimine iliskin iyilestirmeye agik hususlarin bulundugu tespit edilmis ve bunun tizerine Eskisehir
Osmangazi Universitesi Kurumsal Risk Stratejisi Belgesi hazirlanmus bir yiiriirliige girmistir. Bu dogrultuda birimlerde hedeflere ve is siireglerine yonelik risk
yonetim ¢aligmalari yiiriitiilmiis ve Birim Konsolide Risk Raporlari hazirlanmistir. Bu raporlar dogrultusunda da Eskisehir Osmangazi Universitesi 2020 Y1l
Konsolide Risk Raporu hazirlanmigtir. (2018-2020 yillar1 arasindaki i¢ kontrol ve risk yonetimi sistemi ¢aligmalari ile ilgili bilgi ve kanitlar i¢in bkz. Ek A.3.4.-
1. ESOGU KIDR 2020)

2018 yilindan baglayarak i¢ kontrol ve risk yonetimi sistemine iliskin gergeklestirilen tiim planlama, rehberlik, uygulama ve izleme faaliyetlerinin bir neticesi
olarak 2021 yili itibariyle Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin hemen tiim birimlerinde siiregler biiyiik 6lciide tanimlanmus, is akis semalar1, gorev tanimlari ve
risk raporlar1 olusturulmustur. (Ek A.3.4.-2. MMF Siire¢ El KitabiEk A.3.4.-3.SBE Kamu Hizmet Standartlari,Ek A.3.4.-4.Truzim Fakiiltesi Siire¢ El Kitabi,
Ek A.3.4.-5.FEF Kamu Hizmet Standartlari, Ek A.3.4.-6.SHMYO Siire¢ El Kitabi,

https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112/is-akis-semalari, https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/146/emyo-ic-kontrol-surecleri
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/205/program-surec-akis-semalari,

https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/23 8/kamu-hizmet-standartlari,

https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/2 1 4/fakulte-is-akis-semalari ). Is siireclerinde yer alan yonetici ve personel tarafindan is siireclerindeki kontrollerin siirekli
olarak izlenmesinin, ayrica birim yoneticileri tarafindan i¢ kontrol degerlendirmesinin ve son olarak Universite i¢ kontrol sisteminin bir biitiin olarak yillik
degerlendirmesinin gerceklestirilecegine iliskin niyet ve kararlilik Eskisehir Osmangazi Universitesi 2021 Yili I¢ Kontrol Kararlilik Beyani’nda agikga dile
getirilmis olup konuyla ilgili calismalar siirdiiriilmektedir. (Ek A.3.4.-7.I¢ Kontrol Kararlilik Beyam 2021)

Bilgi yonetim sistemi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e Ek A.3.1.-1.Performans Programi Yazisi 2021.pdf

insan kaynaklan yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tamimli siireglere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir.

Kamtlar

e Ek A.3.2.-1.Diyaliz hasta memnuniyet anketi.docx

o Ek A.3.2.-2 Calisan memnuniyet anketi.docx

e Ek A.3.2.-3.SGDB Ayin Personeli Belgesi.docx

e Ek A.3.2.-4 SBE Tez Odiilleri.pdf

o Ek A.3.2.-5.SBF Gorevlendirmeler.pdf

o Ek A3.2.-6.SBE Katilim Belgesi_1.jpg

e Ek A3.2.-8.YDYO Pearson Egitimi.jpg

o Ek A3.2.-9.TIP Aras. Gor. Kariyer Planlama Anketi.docx

e Ek A.3.2.-10.TIP Ogr. Kariyer Planlama Anketi.docx

e Ek A3.2.-11.TIP Ogr. Uye Memnuniyet Anketi.docx

e Ek A.3.2.-12 Hemsirelik Boliimii Paydas Goriis Degerlendirmesi.pdf
o Ek A.3.2.-13.Saghk Yonetimi Boliimii Paydas Goriis Degerlendirmesi.pdf
e Ek A3.2.-7.SBE Katilim Belgesi_2-.pdf

Finansal yonetim
Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal kaynaklarin yonetim siiregleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Kamtlar

Ek A.3.3.-1.2020 Y1l i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu.pdf

Ek A.3.3.-2 15 Akis Siiregleri Degerlendirme Yiizdesi.png

Ek A.3.3.-3.Dogrudan Temin Talip Usulii Ust Yazi.pdf

Ek A.3.3.-4 Performans Programi 202 1.pdf

Ek A.3.3.-5.1s Siirecleri Riskleri Ust Yazi.pdf

Ek A.3.3.-6 15 Siirecleri Riskleri.pdf

Ek A.3.3.-7.Denetim Bulgulari.pdf

Ek A.3.3.-8 Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Y6nergesi.pdf
Ek A.3.3.-9.Ar-Ge Koordinatorliigii Y onergesi.pdf

Ek A.3.3.-10.0YP Kaynak Kullanim1 Yénergesi.pdf

Ek A.3.3.-11.Uygulama Oteli isletme Y6nergesi.pdf

Ek A.3.3.-12.Yemek Bursu Yonergesi.pdf

Ek A.3.3.-13.Tasinmazlarimn idaresi Hakkinda Y&nerge.pdf

Ek A.3.3.-14.Sosyal Tesisler iktisadi Isletmesi Yonergesi.pdf

Ek A.3.3.-15.Basim Yo&nergesi.pdf

Ek A.3.3.-16.Arac¢ Kullanim Yonergesi.pdf

Ek A.3.3.-17.Hata Usulsiizliik ve Yolsuzluklarin Bildirilmesi.pdf
Ek A.3.3.-18.Tasarruf Tedbirleri.pdf

Ek A.3.3.-19.Tiibitak Kurum Hissesi Kullanimi.pdf

Ek A.3.3.-20.Arac Tahsis Talepleri.pdf
Ek A.3.3.-21.Su Tasarrufu.pdf
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https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112/is-akis-semalari
https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/146/emyo-ic-kontrol-surecleri
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/205/program-surec-akis-semalari
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/238/kamu-hizmet-standartlari
https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/214/fakulte-is-akis-semalari
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.1.-1.Performans Program%C4%B1 Yaz%C4%B1s%C4%B1 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-1.Diyaliz hasta memnuniyet anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-2.Calisan memnuniyet anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-3.SGDB Ay%C4%B1n Personeli Belgesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-4.SBE Tez %C3%96d%C3%BClleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-5.SBF G%C3%B6revlendirmeler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-6.SBE Kat%C4%B1l%C4%B1m Belgesi_1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-8.YDYO Pearson E%C4%9Fitimi.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-9.TIP Ara%C5%9F. G%C3%B6r. Kariyer Planlama Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-10.TIP %C3%96%C4%9Fr. Kariyer Planlama Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-11.TIP %C3%96%C4%9Fr. %C3%9Cye Memnuniyet Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-12.Hem%C5%9Firelik B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Payda%C5%9F G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F De%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-13.Sa%C4%9Fl%C4%B1k Y%C3%B6netimi B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Payda%C5%9F G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F De%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.2.-7.SBE Kat%C4%B1l%C4%B1m Belgesi_2-.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-1.2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0%C3%A7 Kontrol Sistemi De%C4%9Ferlendirme Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-2.%C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCre%C3%A7leri De%C4%9Ferlendirme Y%C3%BCzdesi.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-3.Do%C4%9Frudan Temin Talip Usul%C3%BC %C3%9Cst Yaz%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-4.Performans Program%C4%B1 2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-5.%C4%B0%C5%9F S%C3%BCre%C3%A7leri Riskleri %C3%9Cst Yaz%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-6.%C4%B0%C5%9F S%C3%BCre%C3%A7leri Riskleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-7.Denetim Bulgular%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-8.Bilimsel Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Projeleri Uygulama Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-9.Ar-Ge Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-10.%C3%96YP Kaynak Kullan%C4%B1m%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-11.Uygulama %C3%96teli %C4%B0%C5%9Fletme Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-12.Yemek Bursu Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-13.Ta%C5%9F%C4%B1nmazlar%C4%B1n%C4%B1n %C4%B0daresi Hakk%C4%B1nda Y%C3%B6nerge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-14.Sosyal Tesisler %C4%B0ktisadi %C4%B0%C5%9Fletmesi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-15.Bas%C4%B1m Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-16.Ara%C3%A7 Kullan%C4%B1m Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-17.Hata Usuls%C3%BCzl%C3%BCk ve Yolsuzluklar%C4%B1n Bildirilmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-18.Tasarruf Tedbirleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-19.T%C3%BCbitak Kurum Hissesi Kullan%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-20.Ara%C3%A7 Tahsis Talepleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-21.Su Tasarrufu.pdf

Ek A.3.3.-22 Metal ve Ahsap Uretim Atolyeleri.pdf

Ek A.3.3.-23 Bilgisayar Alimi.pdf
Ek A.3.3.-24.Yatirim Projeleri.pdf

Ek A.3.3.-25.Yatirim Projeleri Talepleri.pdf

Siire¢ yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tanimli siirecler yonetilmektedir.
Kamtlar

e Ek A3.4.-1 ESOGU KiDR 2020.pdf

e Ek A.3.4.-2.MMF Siireg¢ El Kitabi.pdf

e Ek A.3.4.-3.SBE Kamu Hizmet Standartlari.docx
o Ek A.3.4.-4.Truzim Fakiiltesi Stire¢ El Kitabi.pdf
L]
L]

Ek A.3.4.-5.FEF Kamu Hizmet Standartlari.docx
Ek A.3.4.-6.SHMYO Siirec El Kitabi.pdf
Ek A.3.4.-7.I¢ Kontrol Kararlilik Beyan1 2021 .pdf

4. Paydas Katihm

A.4.1. ¢ ve Dis Paydas Katihm

Eskisehir Osmangazi Universitesi i¢ ve dis paydaslarinin kalite giivencesi sistemine katilimi saglanmaktadur. Stratejik Plan hazirlamrken oncelikle konu ve
alanlara gore simflandirma yapilarak i¢ ve dis paydaslar belirlenmis, neden paydas olduklart ve Universiteyle olan ilgileri Paydas Analizi galigmalar kapsaminda
tamamlanmis ve olusturulan tablolara aktarilmigtir. Universitenin oncelikli i¢ paydaslari; 6grenciler, dgretim iiyeleri ve yardimeilari ve idari personeldir. Dis
paydaslari ise ¢esitli kamu kurumlar1 (TBMM, Hazine ve Maliye Bakanlig1, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Kalkinma Bakanligi,
Saglik Bakanligi, Sayistay, TUIK, YOK, TUBITAK, BEBKA), yerel yonetimler, 6zel sektor kuruluslari, meslek odalari, sivil toplum orgiitleri, uluslararasi ve
uluslariistii orgiitler (Birlesmis Milletler ve Avrupa Birligi), akreditasyon kurumlari, mezunlar, Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesinden yararlanan hastalar
ve yakinlaridir. Paydas analizi sonucunda olusturulan Uriin/Hizmet Yararlamci Matrisi 2018-2022 dénemi Stratejik Plami  sayfa 23’te
(https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf) verilmistir.

2021 yilinda Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde yer alan Fakiilte, Arastirma Merkezleri ve idari Birimleri igeren tiim birimler icin i¢ ve dis paydaslar
belirlenmis ve ilgili birim web sitelerinde duyurulmustur. Ornek olarak;

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi:

https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/169/ic-paydaslar

https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/153/dis-paydaslar
Tip Fakiiltesi:

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1008/ic-paydaslar
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/995/dis-paydaslar

Saglik Bilimleri Enstitiisti:
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/370/ic-paydaslar

https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/367/dis-paydaslar

Eskisehir Meslek Yiiksek Okulu:

https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/158/dis-paydaslarimiz

Bu birimlerin pek ¢ogunda da bagli programlarimn i¢ ve dis paydaslart dnemli oranda belirlenmis ve birim web sayfalarinda ilan edilmis durumdadir. Program
web sayfa linkleri burada tek tek verilmemekte olup erisilebilir durumdadirlar.

Ayrica dis paydas iliskilerini giiglendiren ve kurumlar arasi iletisim ile belirlenen ortak hedef ve calismalar, sonraki agamalarda protokoller ile resmiyet
kazanmaktadir. D1§ paydaslarla yapilan isbirliklerine iliskin rnekler asagida siralanmstir:

e Eskisehir Osmangazi Universitesi ile Il Saghk Miidiirliigii arasinda Ebelik ve Hemsirelik 6grencilerinin mesleki uygulama kismi protokolii Ek A.4.1.-1.il

Saglik Midiirliigi Protokol)

Eskisehir Osmangazi Universitesi ile Anadolu Universitesi arasinda sosyal hizmetler ve sunulan hizmetler konusunda is birligi protokolii (Ek A.4.1.-

2.Anadolu Universitesi Protokol)

e Prof. Dr. O. Orsal'in "Eskisehir 1l Milli Egitim Miidurliigii ile Eskisehir Osmangazi Universitesi arasinda Okul Sagligi Hemsireligi Uygulama Isbirligi
Protokolii” olusturulmast talebi gergevesinde calismalar yiiriitiilmektedir (Ek A.4.1.-3.11 Milli Egitim Miidiirligi Protokol).

e - 2021 yilinda Eskisehir Barosu ile Fakiiltemiz arasinda Eskisehir Barosu Dergisinin yaymlanabilmesi adina igbirligi yapilmis olup, bu dergide hakemli ve

hakemsiz makaleler ile karar incelemelerine yer verilecektir. (Ek A.4.1.-4.Eskisehir Barosu Protokol).

Eskisehir Osmangazi Universitesi, T.C. Adalet Bakanligi Hukuk isleri Genel Miidiirliigii Arabuluculuk Daire Baskanliginin 2 Nisan 2021 tarih ve

E.73590746-69/-114/9637 sayil1 Yazis1 ile saglik hukuku ile fikri ve sinai haklar hukukunda arabuluculuk uzmanlik egitimi iznini alarak, egitim kurumlari

siciline kaydedilmis olup bu kapsamda bahsi gegen uzmanlik alanlarina iliskin arabuluculuk egitimleri fakiiltemiz hocalarinin da katkilariyla verilmektedir.

(Ek A.4.1.-5.Arabuluculuk)

¢ - Eskisehir Osmangazi Universitesi, Anadolu Universitesi ve Eskisehir Teknik Universitesi is birliginde olusturulan BIGG TEAM Teknogirisim Programi
(https://ettom.ogu.edu.tr/Icerik/Detay/17/eskisehirin-girisimcilik-ussu-projesi-bigg-team)

e - BIGG TEAM Teknogirisim Programi kapsaminda, 13/01/2021 tarlhmde “Raklp Anallzl ve Pazar Arastlrmam egmml uzaktan erisim yontemi ile
gerceklesmistir. (https://ettom.ogu.edu.tr/Du: /D kn ki i)

e - Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi’na (BEBKA) 2020 Y111 Yenilik ve Verlmllhk Mali Destek Programl kapsaminda Eskisehir Osmangazi
Universitesi girisimcilik ekosistemini desteklemek amaciyla yiiriitiilecek olan TEKNOGIM Bursa-Bilecik-Eskisehir Kalkinma Ajansi tarafindan
desteklenecek olan bu programa bagvuru gergeklestirilmis ve 5 Subat 2021 tarihinde kabul edilmistir. (Ek A.4.1.-6.Teknogim)

o ESTEM dis paydas toplantlar1 (ttps:/tubitakgov.zoom.us/j/96159424016?pwd=NERqSmRPJAEtxSHUvdDUrTHhQOUc1QT09, 20AG003-1.Gelisme
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-22.Metal ve Ah%C5%9Fap %C3%9Cretim At%C3%B6lyeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-23.Bilgisayar Al%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-24.Yat%C4%B1r%C4%B1m Projeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.3.-25.Yat%C4%B1r%C4%B1m Projeleri Talepleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-1.ESOGU K%C4%B0DR 2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-2.MMF S%C3%BCre%C3%A7 El Kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-3.SBE Kamu Hizmet Standartlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-4.Truzim Fak%C3%BCltesi S%C3%BCre%C3%A7 El Kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-5.FEF Kamu Hizmet Standartlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-6.SHMYO S%C3%BCre%C3%A7 El Kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.3.4.-7.%C4%B0%C3%A7 Kontrol Kararl%C4%B1l%C4%B1k Beyan%C4%B1 2021.pdf
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/169/ic-paydaslar
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/153/dis-paydaslar
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1008/ic-paydaslar
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/995/dis-paydaslar
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/370/ic-paydaslar
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/367/dis-paydaslar
https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/158/dis-paydaslarimiz
https://ettom.ogu.edu.tr/Icerik/Detay/17/eskisehirin-girisimcilik-ussu-projesi-bigg-team
https://ettom.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/68/bigg-team-teknogirisim-programi-rakip-analizi-ve-pazar-arastirmasi
https://tubitakgov.zoom.us/j/96159424016?pwd=NERqSmRPdEtxSHUvdDUrTHhQOUc1QT09

Raporu Toplantist https://tubitak-gov.zoom.us/j/91026376801?pwd=NEkvZDIRQk9ZNDBDRmRvVVVp4RXI12Zz09

Eskisehir Osmangazi Universitesi genelinde yonetim, egitim-6gretim, aragtirma gelistirme gibi siireglere i¢ ve dis paydas katilimlar ve geri bildirimleri,

1) Paydas Toplantilart

2) Komisyon ve Kurullar

3) Paydas Anketleri

4) Bilgilendirme ve Bilgi Derleme Mekanizmalari

5) Etkinlikler

gibi farkl araglarla saglanmaktadir.

izleyen kisimda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin paydaslarmin karar alma ve iyilestirme siirelerine katilimim saglama bigim, ortam ve mekanizmalarr;

kararlar ve uygulamalar konusunda paydaslarin bilgilendirilmesi, paydaslarin goriis ve onerilerini almak tizere diizenli olarak kullamilan geri bildirim
mekanizmalari, i¢ ve dis paydaslar igin ayr1 basliklar altinda agiklanmaktadir:

Kurumun, i¢ paydaslannmn karar alma ve iyilestirme siireclerine katihmim saglama bicim, ortam ve mekanizmalan:

I¢ paydas toplantilar:

flgili birimlerde ig paydaslarin karar alma siireclerine katilimim saglamak igin bilgilendirme ve goriis alma toplantilari gergeklestirilmektedir. Tiim birimlerde
bolum toplantilart ve akademik kurul toplantilar1 diizenlenmektedir.Ornek olarak MMF tarafindan Liderlik ve Yonetim, Egitim, Arastirma ve Gelistirme ve

Toplumsal Katk: alanlarinda Fakiiltede gergeklestirilmis olan faaliyetler bir sunum ile i¢ paydaslar ile paylasilmis ve kalite siireglerinin iyilestirilebilmesi i¢in i¢
paydaslarin geri doniisleri alinmustir (https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/167/ic-paydas-toplantisi).

Bagka bir 6rnek olarak 18.06.2021 tarihinde Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan gergeklestirilen Kurul Toplantisi'nda Enstitiisii biinyesinde Covid -19
Pandemisi siirecindeki isler, isleyisler, iyilestirme ¢abalart ve yeni kararlar ve uygulamalar konusunda degerlendirme yapilmis ve komisyon iiyelerinin goriis ve
Onerileri almmigtir. Ogrenci temsilcisinin uzaktan egitim siirecini tecriibbe eden bir &grenci olarak siirece iligkin deneyimleri ve Onerileri alinmistir

(https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/194).

Yine 08.07.2021 tarihinde Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan ger¢eklestirilen Damisma Kurulu Toplantisinda Enstitii Y 6netimi, misyonu ve vizyonu, Enstitii
biinyesinde yer alan anabilim dallari ve programlar ile Enstitiiniin isleyisine ve kalite ¢alismalaria iliskin Kurul Uyelerine Enstitii Miidiir Yardimcist tarafindan
bilgilendirici bir sunum gergeklestirilmistir. Bu toplantida Egitim Bilimleri Enstitiisii biinyesinde ge¢mis donemde yapilan ¢aligmalar, Pandemi stirecindeki
etkinlikler ve kalite odakli planlanan ve uygulanan anket ¢aligmalari, Anabilim Dali goriismeleri konusunda Damsma Kurulu Uyelerine bilgi verilmistir.
Kurumsal Geri Bildirim Raporu (2018) kapsaminda ele alinan gii¢lii yonler ve gelistirilmeye agik alanlardan Egitim Bilimleri Enstitiisii’ne yonelik icerikler ve
paydaslarin katk: saglayabilecegi oncelikli konular 6zel olarak goriisiilmiis olup, ilerleyen siire¢lerde de kendileri ile bu igerikler konusunda detayl: ¢alisilmas:

konusu giindeme gelmistir (https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/200).

Komisyon ve kurullar:

Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde tiim ilgili birimlerde i¢ paydaslarin karar alma siireglerine katilimini saglamak igin gesitli kurul ve komisyonlar
olusturulmus ve olusturulmaktadir. Universite, fakiilte, enstitii vb. birimlerde mevzuat geregi olusturulmus kurullarca akademik, idari ve diger konular
tartisiimakta; kurul iiyelerinin goriis ve onerileri dikkate alinarak kararlar alinmaktadir. Ogrenci temsilcilerinin yer aldigi toplant1 ve komisyon ¢alismalari ise
ogrencilerin karar alma siireclerine katilimiyla bu kararlar konusunda bilgilendirmelerini saglayan 6nemli araglarcir. Ornek olarak Tip Fakiiltesi’nde 6grenci ve
aragtirma gorevlisi temsilcileri Fakiilte Kurulu toplantilarina davet edilerek karar alma siireglerine katilmalari saglamaktadir (Ek A.4.1.-7.TIP Fakiilte Kurul
Toplantisi, Ek A.4.1.-8.TIP Fakiilte Kurul Toplantisi_1).

Tiim birimler i¢in Yo6netim Kurulu, Enstitii Kurulu ve Kalite Kurulu gibi kurul toplantilarinda akademik, idari ve diger konular tartisilmakta, kurul tiyelerinin
goriis ve onerileri dikkate alinarak kararlar verilmektedir. Ornek olarak Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde egitim-6gretim ile ilgili pek gok is ve islemde
anabilim dali bagkanliklarinin, anabilim dali kurullarimin goriisleri alinmakta ve Enstitii Kurulu ve Yo6netim Kurulu kararlar ile yiriirliige alinmaktadir
(https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/154/enstitu-kurulu). ilgili kurullarin alanma giren iyilestirme siiregleri kurullarda goriisiilmektedir. Enstiti Kurulunu
olusturan anabilim dali bagkanlar1 giindemin “dilek ve dneriler” maddesinde anabilim dallarina, 6gretim elemanlarina ve 6grencilerine yonelik dilek, temenni ve
Onerilerini iletmektedirler.

Bir diger 6rnek olarak Saghik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde 16.06.2021 tarihinde gerceklestirilen Birim Kalite Kurulu toplantisinda Enstitiiniin misyonu,
vizyonu, i¢ ve dis paydaslari, giicli ve zayif yonleri, firsat ve tehditlerinin belirlenmesi; belirlenen dis paydaslarin hangileri ile toplant1 yapilacagi ve hangi
konularin ele alinacag ve birim faaliyet raporunun giincellenmesi gibi konular goriigiilmistiir.

(https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 3 6/birim-kalite-kurul-toplanti-tutanaklari; https://sbe.ogu.edu.tr/Storage/Sbe/Uploads/Scan10056.PDF).

Diger taraftan tim birimlerde gergeklestirilen siirekli iyilestirme ¢alismalarim daha sistematik bir sekilde siirdirme amaci ile gesitli komisyonlar
olusturulmustur. 2021 yilinda tiim birimler i¢in Kalite Komisyonlari olusturulmustur. Ornek olarak;

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi:
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/151/kalite-komisyon-uyeleri
Tip Fakiiltesi:

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/992/akademik-birim-kalite-komisyonu

Fen Edebiyat Fakiiltesi:
https://fenedb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80/kalite-komisyonlari
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https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/167/ic-paydas-toplantisi
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/194
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/200
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/154/enstitu-kurulu
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/336/birim-kalite-kurul-toplanti-tutanaklari
https://sbe.ogu.edu.tr/Storage/Sbe/Uploads/Scan10056.PDF
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/151/kalite-komisyon-uyeleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/992/akademik-birim-kalite-komisyonu
https://fenedb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80/kalite-komisyonlari

Ziraat Fakiiltesi:

Saglik Bilimleri Enstitisii:

https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/334/birim-kalite-komisyonu

Fen Bilimleri Enstitiisti:
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/375/kalite-komisyonu
Egitim Bilimleri Enstitiisii:
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/185/kalite-komisyon-uyeleri
Sosyal Bilimler Enstitiisii:

https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/606/birim-kalite-komisyonu

Benzer sekilde 06.07.2021 tarihinde Bilgi Islem Daire Baskanligi biinyesinde kalite calismalarimi yiiriitmek iizere Kalite Komisyonu olusturulmus
(https://bidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112/kalite-komisyonu) ve ayn tarihte yapilan kalite komisyonu toplantisinda iiyeler ile Yiiksekogretim Kalite Kurulu izleme
Programi hakkinda goriisme yapilmus, i¢ ve dis paydaslarin belirlenmesi galismasi tamamlanarak belirlenen paydaslar Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 web sayfasinda
Kalite baslig: altina eklenmistir (toplanti teknik raporu / tutanak formu:

https://bidb.ogu.edu.tr/Storage/Bilgilslem/Uploads/Sevi%C3%A7-Han%C4%B1m3.pdf).

Farkli komisyonlara 6rnek olarak Bilgisayar Miihendisligi B6liimiinde 2009 yilinda bdliim i¢i ¢esitli komisyonlar olusturulmustur. Bu kapsamda bolim
paydaslarinin da katkilariyla Program Egitim Amaglar1 ve Program Ciktilar1 belirlenmis ve bunlara gore olusturulan yeni miifredat Eyliil 2010 dan itibaren
uygulamaya alinmis ve miifredatta siirekli iyilestirmeler yapilmustir.

Egitim 6gretim alanindaki yonerge, yonetmelikler ve i planlarim goriigmek tizere tiim fakiilte, yiikksekokul ve enstitiilerin egitim 6gretimden sorumlu iist yonetici
yardimeilari ve Ogrenci Isleri Daire Bagkanligiin katilim ile diizenli olarak toplanan “Egitim Komisyonu”, egitim siireglerinde iyilestirici adimlar atmaktadr.

I¢ paydas anketleri:

Paydaslarla etkili bir iletisim kurularak bu kesimlerin ilgi ve katkisimin saglanmasi, Universite faaliyetlerinin etkin bir sekilde gerceklestirilmesine engel
olusturabilecek unsurlarin saptanmasi ve bunlarin giderilmesi igin tedbirler alinmasi, paydaslarin birbirleriyle olan iliskilerinin ve olasi ¢gikar ¢atigmalarinin tespit
edilmesi, Universitenin giiglii ve zayif yonleri hakkinda fikir edinilmesi ve paydaslarin hangi asamada katki saglayacaginin tespit edilmesi, paydaslarin Universite
hakkindaki gériis, oneri ve beklentilerinin alinmas1 amaciyla her y1l paydas anketleri diizenlenmektedir. I¢ paydaglardan akademik ve idari personel igin hazirlanan
memnuniyet anketi 6rnekleri Ek A.4.1.-9.Anket Ornegi 1, Ek A.4.1.-10.Anket Ornegi 2 ve Ek A.4.1.-11.Anket Ornegi 3°de verilmistir.

Cesitli birimler tarafindan da anketler uygulanmaktadir. Ornek olarak Egitim Bilimleri Enstitiisii tarafindan 6grencilerin goriislerini almak amactyla ESOGU
Egitim Bilimleri Enstitiisti Ders Asamasindaki Ogrenciler i¢in Memnuniyet Anketi uygulanmaktadir.

(https://docs.google.com/forms/d/1 CfUchhbVWDGoYdTdYGSiC NsSjgF6YONc fjvrvif o/closedform). Eskigehir Meslek Yiiksek Okulu biinyesinde
dgrencilere yonelik (https://emyo.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/411/2021-2022-guz-donemi-ders-degerlendirme-anketi-hakkinda) memnuniyet anketleri yapilmakta
ve geri bildirim alinmaya caligilmaktadir. Saglik Bilimleri Fakiiltesi akademik ve idari personeline yonelik olarak Dekanlik tarafindan 10.12.2021 tarihinde
gerceklestirilen ve Fakiiltenin tist yoneticilerinin fakiilte personeli tarafindan degerlendirildigi memnuniyet anketine 28 akademik ve 17 idari olmak tizere toplam
45 personel katilmig olup anket sonuglarina gore akademik ve idari personelin fakiilte yoneticilerinden genel memnuniyet diizeyi %78 olarak 6l¢iilmiistiir. Ayrica
Hemgirelik Boliimil ile 3 Kasim 2021 (https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/3 8/bilgilendirme-ve-danisma-toplantisi), Ebelik ve Saglik Y 6netimi Boliimii ile 17
Kasim 2021 tarihlerinde toplantilar diizenlenmistir (https:/sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/39/bilgilendirme-ve-danisma-toplantisi, https:/sbf.ogu.edu.tr/ ,
https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/49/personel-memnuniyet-anketi-sonucumuz-aralik-2021).  Son olarak Fen Bilimleri Enstitisi ESOGU FEB Ders
Asamasindaki Ogrenciler igin Memnuniyet Anketi ve ESOGU FEB Tez Asamasindaki Ogrenciler Igin Memnuniyet Anketi olmak tizere anketler gelistirilmistir.
Bu iki anket 2021-2022 giiz yariyilinda mevcut grencilerinin goriislerini almak tizere online olarak aktiflenmistir.

(https://forms.gle/EtcudBk1 CUaUnox7A, https://forms.gle/SHCYCJ9QovTaG5UQ6)

Kurumdaki kararlar ve uygulamalar konusunda i¢ paydaslann bilgilendirilmesi:

Eskisehir Osmangazi Universitesi birimlerinde i¢ paydaslar olan 6gretim elemanlari ve idari personel basta olmak tizere bilgilendirme ve goriis alma
amagli Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBY'S), AVESIS, BAPSIS gibi Bilgilendirme ve Bilgi Derleme Mekanizmalar: siirekli bir sekilde sistematik olarak
kullanilmaktadir.

Universitenin karar organlari tarafindan alinan karar yazilariin EBY'S ile hizli bigimde i¢ paydaslara ulasmasi saglanmakta, uygulama igeriklerine iliskin
detayl1 bilgiler verilmektedir. EBYS, kagit tasarrufu ile birlikte, online iletisimi saglayarak, kisiye-birime, kaynaklara bagli ortaya g¢ikabilecek iletisim
kopukluklarini/gecikmelerini olabildigince engellemekte ve hizli, giivenli bilgi aligverisi ile kontrolii saglamaktadir.

BAPSIS ve AVESIS yazilimlari kullanilarak tiiretilebilen bazi istatistiklere erisim saglanarak i¢ paydaslar bilgi alabilmektedir. AVESIS sistemi ile bilimsel
yayinlar, projeler, atiflar, patent ve faydali model iiretkenlikleri, bilimsel 6diiller ve etkinlik/organizasyonlar konusunda istatistiklere erisim miimkiindiir. BAP

biriminde yiiriitiilen proje faaliyetlerine yonelik bilgiler kullanlan sistem ile paydaslara ulastirilmaktadir (https://bapsis.ogu.edu.tr/). Tiim siiregler elektronik
ortamda gergeklestiginden, herhangi bir miidahale olmaksizin dogru, saglikli ve anlik verilere ulagim miimkiindiir. (https://avesis.ogu.edu.tr).

Bunlarin diginda i¢ paydaslarin bilgilendirilmesi konusunda elektronik posta, etkin sekilde kullanilmaktadir. Ayrica duyuru ve etkinlikler ile kurumdaki
karar ve uygulamalar tiim paydaslarla ilgili siire¢ sahibi yoneticiler tarafindan tiniversitenin web sayfasi, birim web sayfalari, sosyal medya hesaplar1 ve resmi
yazismalar yolu ile paylagilmaktadir.

Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi birimlerinde birincil derecede i¢ paydas olan ogrenciler igin bilgilendirme amagli oryantasyon etkinlikleri
gergeklestirilmektedir. Ornek olarak her dsnem basinda Saglik Bilimleri Enstitiisii'ne yeni kayit olmus 6grenciler ile aligmalariyla 6ne gegmis 6gretim iiyelerini
bulusturan toplantilar yapmaktadir. Bu toplantida dgrencilere egitimleri siiresince, aldiklar1 egitimlerin agamalari, yardim alabilecekleri konular ve kisiler ile
ilgili bilgiler verilmektedir (Ek A.4.1.-12.SBE Oryantasyon). Benzer oryantasyon etkinlikleri diger birimlerde de gerceklestirilmektedir. Ornegin

Turizm Fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3161?page=1),

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3 155?page=1 ),
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https://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/273/birim-kalite-komisyonu-uyeleri
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/334/birim-kalite-komisyonu
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https://emyo.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/411/2021-2022-guz-donemi-ders-degerlendirme-anketi-hakkinda
https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/39/bilgilendirme-ve-danisma-toplantisi
https://sbf.ogu.edu.tr/
https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/49/personel-memnuniyet-anketi-sonucumuz-aralik-2021
https://forms.gle/EtcudBk1CUaUnox7A
https://forms.gle/5HCYCJ9QovTaG5UQ6
https://bapsis.ogu.edu.tr/
https://avesis.ogu.edu.tr/
https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3161?page=1
https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3155?page=1

Fen Edebiyat Fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3162?page=1)
Sanat Tasarim Fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3160?page=1),
iktisadi Idari Bilimler Fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3159?page=1), Egitim Fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3 157 ?page=1) ve

Ziraat fakiiltesi (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3 156?page=1) gibi farkl birimlerde de gergeklestirilmektedir.
Kurumda i¢ paydaslann goriis ve dnerilerini almak iizere diizenli olarak kullamlan geri bildirim mekanizmalan:

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde her paydastan geri bildirim alma takvim ve yontemleri, ilgili siireglerle tanimlanmistir. Alman geri bildirimlerin
hangi kurul ve komitelerce degerlendirilip, gerekiyorsa iyilestirme kararinin nasil alinacagi, nereye sunulacagi, onayin nereden g¢ikacagi vb. yine siireglerde
belirlenmistir.

Fakiilte/Enstitii Kurullari, kgmite ve kurul toplantilarinda birim yoneticileri ve 6gretim iiyelerinin goriisleri almmaktadir. Ogretim iiyelerinin goriis ve
Onerilerine Uzaktan Egitim Ozdegerlendirme Raporunda yer verilmektedir. Her y1l 6grenci ve personel memnuniyet anketleri diizenlenmektedir. Anket ve
caligtaylarda ortaya ¢ikan bilgiler ve iist yonetimin tercihleri dikkate alinarak katilimer bir yontem ile is siirecleri olusturulmustur:

https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/197/anket

https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/99/anketler

https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/anketler

Kurumun dis paydaslarnm karar alma ve iyilestirme siireclerine katilimm:
Dus paydas toplantilari:

flgili birimlerde dis paydaslarin karar alma siireglerine katilimini saglamak igin bilgilendirme ve goriis alma toplantilart gergeklestirilmektedir. Ornek olarak
MMF Endiistri Miihendisligi Bolimii'nde lisans ve lisansiistii program egitim amaglart ve ¢iktilar1 dis paydaslarla yapilan toplantida goriis alinarak
giincellenmistir.

(https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/toplanti-bilgileri)

Benzer sekilde Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Boliimiinde dis paydaslar ile toplantilar yapilarak kararlar alinmaktadir. (Ek A.4.1.-13.EEM Dis Paydas
Toplantilari)

Saglik Bilimleri Enstitiisti dis paydaslari ile toplantilar yaparak, toplumun ihtiyaglarina cevap verebilecek personel yetistirmek ve degisen, gelisen egitim
sistemine uygun anabilim dallar1 ve programlar agmak i¢in siirekli ¢aligmakta ve aragtirmalarimi stirdiirmektedir.

(https://sbe.ogu.edu.tr/Storage/Sbe/Uploads/SA%C4%9ELIK-B%C4%B0L%C4%BOMLER %C4%B0-ENST%C4%B0T%C3%9CS%C3%9C.pdf)

Fen Bilimleri Enstitiisiinde dis paydaslarla toplantilar yapilarak dersler, arastirmalar, isbirlikleri ve mezunlarla ilgili konularda goriis alinmistir (Ek
A.4.1.-14.FBE D1s Paydas Toplantilari).

Egitim Bilimleri Enstitiisiinde (https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/200 ) dis paydaslarla toplanti yapilarak Enstitii biinyesinde ger¢eklestirilmekte olan ve
gerceklestirilmesi planlanan kalite odakli ¢aligmalar konusunda goriis aligverisinde bulunulmustur.

ESOGU Kadin Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESKAM), 14 Aralik 2021°de paydast olan Eskisehir Sanayi Odas1 tarafindan diizenlenen
“Ureten, Biiyiiten, Yasatan Kadin Bulusmasi ve Fuari (Sergi-Atolye-Workshop-Seminer)’na katilarak ulusal diizeyde ortaya konan politikalar ve bagl
uygulamalari, ilgili paydaslarla birlikte degerlendirmistir. ‘Ureten Biiyiiten ve Yasatan Kadin Bulusmasi). 15- 16 Kasim 2021 tarihlerinde ise bir diger dis paydas
olan Eskisehir Aile ve Sosyal Hizmetler il Miidiirliigii tarafindan diizenlenen "Kadina Yénelik Siddetle Miicadele il Eylem Plami (2022-2025) Hazrlik
Caligtayr" na katilmis ve ulusal diizeyde saglanacak katkilar degerlendirilmistir.

Dis paydas anketleri:

Paydas goriislerini almak amaciyla kullanilan bir diger mekanizma olarak anket uygulamalar1 Eskisehir Osmangazi Universitesi birimlerinde sistematik olarak
gergeklestirilmektedir. Ornek olarak Tip Fakiiltesi biinyesinde dis paydaslar ile anketler yapilmakta ve goriisleri alinmaktadir (Ek A.4.1.-15.TIP Dis Paydas
Anketi). Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin 2018-2022 stratejik plam hazirlanirken Kamu kurumlari, yerel yonetimler, meslek odalari, 6zel sektor, proje
ortaklar1 ve mezunlar gibi paydaslarin goriis ve 6nerilerini almak {izere internet {izerinden bir anket uygulanmis ve degerlendirmesi yapilmistir. Saglik Uygulama
ve Arastirma Hastanesi ile Agiz, Dis ve Cene Sagligi Egitim Uygulama Arastirma Merkezi tarafindan hizmet sunulan hastalara diizenli olarak anketler
uygulanmaktadir. Ayrica personel, hastalar ve hasta yakinlarinin 6neri, sikdyet veya memnuniyetlerini yazili olarak sunmalarim saglayan formlar olusturulmustur.
Universite Hastanesinde uygulanan hasta memnuniyeti degerlendirme formu ve anketi rnekleri Ek A.4.1.-16.Hastane Anket 1, Ek A.4.1.-17.Hastane Anket 2,
Ek A.4.1.-18.Hastane Anket 3, Ek A.4.1.-19.Hastane Anket_4 ve Ek A.4.1.-20.Hastane Anket 5’de verilmistir.

Son olarak Fen Bilimleri Enstitiistinde yeni mezunlarimn goriislerini almak amaciyla Yeni Mezun Anketi gelistirilmistir. Bu anket Aralik 2021°den itibaren yeni
mezunlara uygulanmaktadir (Ek A.4.1.-21.FBE Yeni Mezun Anketi).

Kurumdaki kararlar ve uygulamalar konusunda dis paydaslarn bilgilendirilmesi:

Kurumdaki karar ve uygulamalar dis paydaslarla ilgili siire¢ sahibi yoneticiler tarafindan tiniversitenin web sayfasi, birim web sayfalari, sosyal medya hesaplari,
resmi yazismalar ve e-posta yolu ile paylagilmaktadir.

Ornek olarak ESOGU’niin Akademik Envanterine Yo6nelik Bilimsel Yaymlar, Projeler, Atiflar ve Tammurlik, Patent ve Faydali Model Uretkenlikleri,
Bilimsel Odiiller, Bilimsel Faaliyetler, Bilimsel Etkinlik Organizasyonlari ve Personel Istatistikleri seklinde gruplanan 100’iin tizerindeki rapor AVESIS sistemi
tizerinden paylasilmaktadir (https://avesis.ogu.edu.tr). Benzer sekilde BAP birimince desteklenen projelere yonelik olarak degerlendirme siireci devam edilen,
zaman agimina ugramis, veya ret edilen proje sayilari, kurumsal diizeyde desteklenen proje istatistikleri, birimlerin desteklenen proje sayilari ve gibi 30’un
tizerindeki rapor BAPSIS sistemi tizerinden paylasilmaktadir (https:/bapsis.ogu.edu.tr/).

Kurumdaki uygulamalar konusunda dis paydaslarin bilgilendirilmesi amactyla kullanilan diger araclar ise Eskisehir Osmangazi Universitesinin tanitiminda
kullanilmak iizere hazirlanan katalog, brosiir gibi gérsel ve basili materyallerdir. (Ek A.4.1.-22.ESOGU Brosiir_1, Ek A.4.1.-23.ESOGU Brosiir_2)

Etkinlikler:
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https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3162?page=1
https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3160?page=1
https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3159?page=1),
https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3157?page=1
https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3156?page=1
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/197/anket
https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/99/anketler
https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/anketler
https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/toplanti-bilgileri
https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/toplanti-bilgileri
https://sbe.ogu.edu.tr/Storage/Sbe/Uploads/SA%C4%9ELIK-B%C4%B0L%C4%B0MLER%C4%B0-ENST%C4%B0T%C3%9CS%C3%9C.pdf
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/200
https://avesis.ogu.edu.tr/
https://bapsis.ogu.edu.tr/

Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde tiim ilgili birimlerde dis paydaslarin karar alma stireglerine katilimim saglamak igin mezunlar soylesisi, egitim
etkinlikleri, bilisim giinleri, kariyer giinleri gibi ¢esitli etkinlikler gerceklestirilmektedir.

Ornek olarak Turizm Fakiiltesi biinyesinde sektor-6grenci bulusmalart her yil yapilmakta olup sektdriin ve 6grencilerin bulusmasi saglanmaktadir. Yine
cesitli sektorel paydaslarla (Orn. Tiirkiye TT Hotels Turkey Otel Hizmetleri Turizm ve Ticaret A.S-TUI) staj ve uygulama dersleri i¢in anlagsmalar yapilmaktadir.

https://tf.ogu.edu.tr/Storage/TurizmFakultesi/Uploads/Turizm-Fak%C3 %BCltesi-.pdf

https://tf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1064/ramada-plaza-by-wyndham-eskisehir-acilis-etkinligi

https://tf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1059/yabanci-dile-yabanci-kalmayin

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde 6grencilere yonelik kariyer giinleri/haftas: etkinlikleri 2021 yilindan itibaren Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma

Merkezi tarafindan diizenlenmektedir. 2021 yilinda 26-31 Nisan tarihleri arasinda Kariyer Haftast 2021 etkinligi yapilmistir
(https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1/kariyer-haftasi-2021, https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2/kariyer-haftasi-202 1 -acilis-oturumu).Mithendislik

Mimarlik Fakiiltesi’'nde 2019 yilinda 6.’s1 diizenlenmis olan Kariyer Haftas: (https:/ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/844?page=1) , pandemi nedeniyle 2021°de
online olarak (https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2/kariyer-haftasi-202 1 -acilis-oturumu) diizenlenmistir. Bu etkinlikler kapsaminda i¢ ve dis paydaslar goriis
aligverisinde bulunmaktadir.

Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi, dis paydaglar1 olan yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri, ¢esitli ulusal ve uluslararast ortaklarla bir araya
gelerek toplantilar, ¢alistaylar, bilimsel etkinlikler diizenlemektedir. Yiiriitiilen ortak ¢aligmalarla hem kurumlar arasi karsilikli fayda saglanmakta hem de toplum
faydasi elde edilmektedir. Universitenin toplumla ara yiizii niteliginde olan bu platformlar, toplumdan geri bildirim alinmasina olanak saglamakta ve ilgili
yonetim organlarinda degerlendirilip iyilestirmeler yapilarak tiniversitenin itibar artisina ve kurumsal gelisimine katkida bulunmaktadir. Bu alanda dis paydaslarla
yiiriitiilen gesitli isbirligi 6rnekleri Ek A.4.1.-24.Rektorliik Protokol’te verilmistir.

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Eskisehir Osmangazi Universitesinde 6grencilerinin akademik ve idari konularda geri bildirimlerinin alinabilmesi igin gesitli mekanizmalar bulunmaktadir.
Egitim 6gretim donemlerinin sonunda, ders ve Ogretim elemam degerlendirilmesine yonelik olarak &grenciler tarafindan doldurulan formlar, dgrenci geri
bildirimleri igin kullanilan mekanizmalardan bir tanesidir. Ogrencilerin belirtilen formlar araciligi ile yapmis olduklari degerlendirmeler, derslerle ilgili
iyilestirmelere ve 6gretim elemanlarimin egitsel performanslarimin idari seyirlerde izlenebilmesine yardimci olmaktadir. Ayrica akademik birimlerde 6grenciler
dersler ve ders dis1 konularla ilgili sorunlarini veya sikayetlerini sozlii ya da yazili olarak ilgili bolim bagkanina iletebilmektedir. Béliim bagkan iletilen konuya
gore ilgili kisilerle (idari personel, 6gretim elemani, vb.) iletisime gegerek problemin ¢6ziimii igin gerekli ¢aligmalari gergeklestirmektedir. Daha iist idari
diizeyde ele alinmasi gereken sorunlar boliim baskan: tarafindan ilgili fakiilte dekam veya yiiksekokul miidiiriine iletilmektedir. Coziime yonelik ¢alismalar
gerceklestirilerek 6grenciler bilgilendirilmektedir.

Asagida gesitli birimlerde 6grenci geri bildirimi konusundaki ¢aligmalar agiklanmaktadir:

Tip Fakiiltesinde, 6grenim goren tip 6grencilerinin, almakta olduklar: egitimin planlama, yonetim ve degerlendirme siireclerine etkin olarak katilimin
saglamak amaciyla, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi Tip Egitimi Ogrenci Kurulu (TEOK)” olusturulmusve yonergesi hazirlanarak yiiriirliige
konulmustur. On iki tiyeden olusan TEOK Yritme Kurulu ¢alismalarina devam etmektedir.

Biitiin yonetim kademeleri de dahil olmak tizere 6grenciler 6gretim tiyeleri ile diledikleri siklikta ve siirede goriisme olanagina sahiptir. Her donemin temsilcileri
Dekan ile diizenli goriismeler yapmakta ve ilettikleri geribildirimler degerlendirmeye alinmaktadir. Pandemi ile birlikte baslayan uzaktan egitim siirecinde ise bu
toplantilar uzaktan ¢evrimici yiiriitiilmiistir. 2020-2021 Egitim 6gretim déneminde iki hafta da bir sali giinleri TEOK, dekan ve egitimden sorumlu dekan
yardimeisinin katilimiyla gevrimigi toplantilar diizenli olarak yapilmistir (Ek A.4.2.-1.0grenci Geri Bildirimleri, Ek A.4.2.-2.0grenci Geribildirimlerine Dair
Karar Ornekleri). Ogrenci katilimi, TEOK disinda egitim kurullarina 6grencilerin aktif katilimi diginda, sinif toplantilar ve anketler ile saglanmaktadir.

Egitim Fakiiltesinde dgrencilerin goriislerini almak igin “Eskischir Osmangazi Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Ders Asamasindaki Ogrenciler Igin
Memnuniyet Anketi” uygulanmaktadir ve veriler analiz asamasindadir.
(https://docs.google.com/forms/d/1 CfUchhbVWDGoYdTdYGSiC NsSjgF6 YONc fijvrvif o/closedform).

Turizm Fakiiltesinde 6grenciler talep ve sikayet bagvurularini akademik damismanlar araciligi ile bolim baskanliklar: araciligr ile ya da dogrudan Dekanlik
Makamina yapabilmektedirler. Bu talep ve sikayetler Dekanlik¢a degerlendirilmekte ve ilgili 6grenci yapilan islemler ile ilgili bilgilendirilmektedir. Ayrica
dgrenciler, kurumun internet sayfasi aracihigi ile de goriis ve onerilerini dogrudan Dekanlik veya Rektorliik makamina iletebilmektedirler. Ogrenciler
tiniversitenin ve fakiiltenin internet siteleri tizerinden tiniversite ve fakiiltenin iletisim bilgilerine ulasabilmektedirler

(https://ogu.edu.tr/Icerik/Index/191/iletisim;https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/69/iletisim )

Fen Edebiyat Fakiiltesinde grenci goriislerinin alinmasi ve sonuglarinin etkin olarak degerlendirilmesi amactyla bazi bsliimlerde anketler yapilmaktadir. Ornegin
Kimya Boliimiinde; 6grenci memnuniyet anketi, yeni 6grenci anketi, ara simf 6grencileri anketi, son sinif 6grencileri anketi, 6grencinin damismani degerlendirme
anketi ve ders degerlendirme anketleri hazirlanmistir (https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/99/anketler). Ancak bu anketlerden yalmzca yeni dgrenci anketi, ara
smnif §grencileri anketi ve son simf dgrencileri anketi 6grencilere uygulanabilmistir. 2022 yili igerisinde ise tiim anketlerin uygulanmasi ve sonuglarinin etkin bir
sekilde degerlendirilebilmesi planlanmaktadir. Ayrica dgrencilerin goriislerinin alinmasi ve boliimdeki gelismelerden aninda haberdar olabilmeleri agisindan
sosyal medya hesabi (https:/www.instagram.com/esogukimya/) 2021 yilinda agilmis ve etkin bigimde kullanilmaktadir. Anket sonuglari degerlendirme
asamasindadir. Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESUZEM) tarafindan yonetilen UZEMOYS ve
ESOGU Ogrenci Bilgi Sistemi iizerinden ogrenci ders degerlendirme ve memnuniyet anketleri yapilmaktadir Kttps:/uzem.ogu.edu.tr/;
https://ogubsl.ogu.edu.tr/). Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlari Ulusal Ogrenci
Konseyi Yonetmeligi dahilinde 6grenci temsilcisi segimleri yapilmaktadir (https:/kayit.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/29/esogu-ogrenci-konseyi).

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi’nde, 6grencilerin karar alma mekanizmalarina katiliminin dniinii agabilmek amaciyla boliim 6grenci temsilcilerinin
segilmesi igin ¢alismalar yapilmus, salgin kosullarindan dolayr se¢imi UZEM tlizerinden ¢evrimi¢i yapmak isteyen boliimler igin bir Rehber hazirlanmis ve
boliimler ile paylagilmistir (Ek A.4.2.-3.MMF Cevrimici Bolum Temsilci Secim Rehberi). Boliim 6grenci temsilcileri segildikten sonra tiim bsliim dgrencileri
boliimlere yazilan bir yazi ile fakiiltenin toplanti salonuna davet edilmistir. Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi toplantt salonunda kapali oy usulii ile yapilan se¢im
sonucunda Fakiilte 6grenci temsilcisi se¢ilmis (Ek A.4.2.-4MMF Fakulte Ogrenci Temsilci Secim Tutanaklari), boylece &grencilerin karar alma
mekanizmalarina katiliminin 6nii agilmigtir.

Elektrik-Elektronik Miihendisligi B6liimiinde hem yeni mezunlardan program kazanimlari hakkinda hem de staj sonrasi1 6grencilerden staj kazanimlari hakkinda
anketler diizenleyerek geri bildirim alinmaktadir (https://eee.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligiTr/Uploads/yeni mezun_anketi.pdf, Ek A.4.2.-
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https://tf.ogu.edu.tr/Storage/TurizmFakultesi/Uploads/Turizm-Fak%C3%BCltesi-.pdf
https://tf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1064/ramada-plaza-by-wyndham-eskisehir-acilis-etkinligi
https://tf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1062/tui-ile-imzaladigimiz-is-birligi-protokolu-yerel-basinda
https://tf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1059/yabanci-dile-yabanci-kalmayin
https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1/kariyer-haftasi-2021
https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2/kariyer-haftasi-2021-acilis-oturumu
https://ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/844?page=1
https://docs.google.com/forms/d/1CfUchhbVWDGoYdTdYG5iC_NsSjqF6Y0Nc_fjvrvif_o/closedform
https://ogu.edu.tr/Icerik/Index/191/iletisim
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/69/iletisim )
https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/99/anketler
https://www.instagram.com/esogukimya/
https://uzem.ogu.edu.tr/
https://ogubs1.ogu.edu.tr/
https://kayit.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/29/esogu-ogrenci-konseyi
https://eee.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligiTr/Uploads/yeni_mezun_anketi.pdf

5.EEM Staj Degerlendirme Anketi Raporu). ingaat Miihendisligi Boliimiinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik y1l sonunda) 6grenci bilgi
sistemi tizerinden anket olarak alinmaktadir. Bunun disinda farkli anket uygulamalar1 da ekseriyetle yapilmaktadir (https://forms.gle/RpakAcxbp4LQukK7A).
Jeoloji Miihendisligi Boliimiinde boliim anketleri 2021-2022 Giiz Dénemi’nde online olarak diizenlenmeye baslanmistir. Bu anketler her dénem sonunda
6grencilere uygulanacaktir (https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/64/anketler). Kimya Miihendisligi Boliimiinde 6grencigoriiglerinin alinmasi igin ders
degerlendirme anketleri, yeni ogrenci anketleri kullanilan 6nemli araglar arasindadir (https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49). Metalurji ve Malzeme
Miihendisligi Boliimiinde egitim faaliyetlerinde geri bildirime verilen oneme istinaden 2015 yilindan bu yana her dénem damisman-Ggrenci toplantilari
diizenlenmekte ve 6grencilerin fikir, 6neri ve sikayetleri dinlenmektedir. 2021-22 Giiz egitim doneminde gergeklestirilen toplantilara ait rapor ekte sunulmustur
(Ek A.4.2.-6.MMM Danigman — Ogrenci toplant: tutanagi). Bu toplantilardan edinilen bilgiler 1s1ginda ders bazinda ve genel memnuniyet anketleri diizenlenerek
geri bildirimlerin boliimiin kalite siireglerine etkisinin gzle goriiliir hale gelmesi amaglanmustir .

(https:/tip.ogu.edu.tr/Storage/TipFakultesiDekanlik/Uploads/TIP-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%C4%B0--%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-
KURULU-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf) .

ttps://iibf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1 12 5/fakultemiz-ogrencilerinin-

iktisadi ve Idari Birimler Fakiiltesinde 6grencilere geri bildirim yollar1 duyurulmaktadir.

talepleri-ile-ilgili-onemli-duyuru )

ilahiyat Fakiiltesinde, 6grencilerin tabi olduklari lisans programimin kendilerini meslege hazirlama yoniinii degerlendirmeleri igin yapilmis bilimsel arastirma
bulunmaktadir. {lgili aragtirmaya https:/dergipark.org.tr/tr/download/article-file/528949 adresinden ulasilabilir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde, olast sorunlar tiniversite genelinde 6grencilere yonelik uygulanan anketler vasitasiyla takip edilmektedir. Bu takip kapsaminda;
iiniversitenin tiim programlarinda uygulanan dersler igin 6grencilere genel degerlendirmeleri yapacaklar1 “Ogrenci Memnuniyet Anketi” hazirlanmus ve Eskisehir
Osmangazi Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OGUBS) iizerinden &grencilerin ulasabilmeleri saglanmistir Ek A.4.2.-7.0grenci Memnuniyet Anketi (SBF)).
Fakiiltede Ogrencilerin geri bildirimleri (ders, dersin &gretim elemani, program, ogrenci is yiikii vb.) ders ya da bolim bazinda bireysel olarak
degerlendirilmektedir. Bazi derslerde ogretim elemanlar: tarafindan ders degerlendirme toplantilari yapilarak dersle ilgili bireysel goriisler alinmaktadir.
Fakiiltenin bolumlerinin grenci temsilcileri ile Dekanligimiz arasinda 17.12.2021 tarihinde danisma ve bilgilendirme toplantist yapilmig, 6zellikle egitim-
dgretimde kalite konusunda karsilikli gériis aligverisinde bulunulmustur (https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/5 1/ogrenci-temsilcilerimiz-ile-gorusme) .

Birimlerdeki 6grenci temsilcileri de karar alma siireglerinde 6grenci katilimi i¢in nemli bir aragtir. Tiim birimlerde bu se¢imler ger¢eklestirilmis olup
bazi ornekler su sekilde verilebilir: Mahmudiye Meslek Yiiksekokulu, Ek A.4.2.-8.Mahmudiye MYO Ogrenci Temsilcisi Segim Sonucu, Saghk Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu (SHMYO), Ek A.4.2.-9.03renci Temsilcileri Sonucunun lani.

SHMYO’da 6grenci goriisiiniin (ders, dersin dgretim elemani, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi vb.) alinmasi i¢in anket caligmalari
planlanmis ve bu caligmalar1 yiiriitmek amaciyla e-posta adresi alinmistir esogushmyo@ogu.edu.tr , Ek A.4.2.-10. Akademik Kalite Komisyonu Toplanti
Tutanagr). Ogrenci sikayetleri ve/veya onerileri igin yiiksekokul binasi i¢inde sikayet ve 6neri kutular1 bulunmaktadir (Ek A.4.2.-11. Dilek ve Sikayet Kutusu).
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 6grenci geri bildirimleri Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan olusturulmus Ogrenci Memnuniyeti Anketi olarak
UZEMOYS iizerinden de dgrencilere uygulatilmis ve goriisleri alinmustir £k A.4.2.-12. Ogrenci Anketi ile ilgili SGDB yazis1). (Personel - Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu | Eskisehir Osmangazi Universitesi (ogu.edu.try SHMYO’da &grenciler ile iletisimin arttirllmasi ve geri bildirimleri daha etkin
kullanabilmek amaciyla etkinlikler diizenlenmektedir (2020-2021 Egitim - Ogretim Yilinda Ogrencilerimizle Bulustuk... - Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu | Eskisehir Osmangazi Universitesi (ogu.edu.tr) Avrupa Standardinda CV, Niyet Mektubu Hazirlama ve Europass araclariyla Avrupa Firsatlarina

Erisim - Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu | Eskisehir Osmangazi Universitesi (ogu.edu.tr)).

Yabanci Dilller Yiiksekokulu’nda ogrenci sikayetleri ve/veya Onerileri icin 6grencilerin ulagabilecegi bir sayfa bulunmaktadir

(https://ydyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/46/ogrenci-isteksikayet-formu).

Sosyal Bilimler Enstitiisii’nde, i¢ paydaslar kapsaminda egitimine devam eden 6grencilere anketler ilk defa 2021 yilinda gonderilmistir (Ek A.4.2.-13. Ogrenci
Goriis Anketleri Katilim Bilgileri).

Fen Bilimleri Enstitiisii’nde mezun ve mevcut dgrencilerin goriislerini almak icin “Yeni Mezun Anketi”, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Fen Bilimleri
Enstitiisii Ders Asamasindaki Ogrenciler i¢in Degerlendirme Anketi” ve “Eskisehir Osmangazi Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisi Tez Asamasindaki Ogrenciler
fgin Degerlendirme Anketi” olmak tizere ii¢ anket gelistirilmistir. Bunlardan Yeni Mezun Anketi Aralik 2021 den itibaren yeni mezunlara uygulanmaktadir (Ek
A4.2.-14.Yeni Mezun Anketi). Diger iki anket ise 2021-2022 giiz yariytlinda mevcut Ogrencilerin  goriislerini  almak iizere online
olarak aktiflenmistir (https://forms.gle/EtcudBk1CUaUnox7A, https://forms.gle/SHCYCJ9QovTaGS5UQ6). S6z konusu anketlerin degerlendirmesi 2021-2022
giiz yartyil1 sonunda yapilacaktir. Fen Bilimleri Enstitiisti’ne ait fenenst@ogu.edu.tr e-posta araciligi ile paydaslar sikayetlerini, onerilerini, memnuniyetlerini ve
bilgi alma isteklerini bildirme imkamna sahiptir. Bu kapsamda iletilen e-postalar bu hesabi yoneten personel tarafindan ilgili kisi/birime yonlendirilmekte ve
cevap verilmektedir. Ayrica Ogrenci sleri, Evrak Kayit gibi her biriminin personellerinin isimleri ve bu birimlerin e-posta adresleri web sayfasinda mevcuttur
(https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/iletisim). Bu e-posta adreslerine §grencilerin is ve islemleri i¢in bagvurulari ilgili personel tarafindan igleme alinmaktadir.
Ogrencilerin dilekge ile dogrudan Enstitiiye, Rektorlige veya CIMER gibi sikayet makamlarma yaptiklari bagvurulari da isleme almip, en kisa siirede
cevaplandirilmasina 6zen gosterilmekte; Yonetim Kurulunda degerlendirilmesi gereken durumda giindeme alinmakta ve talep ile ilgili cevap en kisa siirede
dilekge sahibine bildirilmektedir. Ogrencilerin ve anabilim dallarimin Yonetim Kurulunda goriisiilen bagvurularina iliskin Yonetim Kurulu karari ilgililere
ebys/e-posta ile bildirilmektedir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde 6grenci geri bildirimlerini elde etmek amaciyla kullanilan mekanizmalar, 6grenci memnuniyet anketleri, mezun anketleri ve
Enstitii  e-posta  adresleridir  (https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSduvzUPXIGI9¢-JkZvMb4PbyQqEn5SDtRzaO1g2KcNITHtdhFw/viewform?
usp=sf link, https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdXOmeTi9Th3zMrDczfj-w_DW2j4wpxqTER2imdMgN_fdlEPg/viewform?usp=sf link

https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/9/kadro). Yapilan anketlerin sonuglart Enstitii Kurullarinda tartigilarak, iyilestirme ¢alismalari goriistilmistiir (Ek A.4.2.-
15.Mezun Anketi, Ek A.4.2.-16.0grenci Memnuniyet Anketi). Bunun yanindasaglikbilens@ogu.edu.tr adresine gelen talep ve sikayet mailleri gorevli bir
personel tarafindan incelenerek ilgili kisilere, cevaplamak {iizere iletilmektedir. Ayrica Enstitiide dgrencilerden geribildirim almak adina doktora yeterlilik
smavlarinda basarisiz olmus 6grenciler ile basarisizligin getirmis oldugu rehaveti engellemek ve 6grencilerin motivasyonunu arttirmak i¢in Enstitii Mudiir ve
Miidiir Yardimcisimin katilacag bir toplant: diizenlenecektir (Ek A.4.2.-17.Mezunlar Toplantist).

Egitim Bilimleri Enstitiisii’ne ait ebe@ogu.edu.tr e-posta araciligi ile paydaslarimiz sikayetlerini, 6nerilerini, memnuniyetlerini ve bilgi alma isteklerini bildirme
imkanina sahiptir. Bu kapsamda iletilen e-postalar bu hesabi yoneten personelimiz tarafindan ilgili kisi/birime yonlendirilmekte ve cevap verilmektedir. Ayrica

Ogrenci Isleri, Evrak Kayit gibi her birimimizin personellerinin isimleri ve bu birimlerin e-posta adresleri web sayfamizda mevcuttur
(https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/idari-personel). Bu e-posta adreslerine §grencilerimizin is ve islemleri i¢in basvurulart ilgili personelimiz tarafindan
isleme almmaktadir. Ogrencilerimizin dilekge ile dogrudan Enstitiimiize, Rektorliigiimiize veya CIMER gibi sikayet makamlarina yaptiklar1 bagvurular da isleme
alinip, en kisa siirede cevaplandirilmasina 6zen gosterilmekte; Yonetim Kurulunda degerlendirilmesi gereken durumda giindeme alinmakta ve talep ile ilgili
cevabimiz en kisa siirede dilekge sahibine bildirilmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde 6grenim goren tiim grencilere memnuniyet anketleri e-posta yolu ile
ulastirilmis ve goriisleri alinmugtir. Ogrencilerin her tiirlii bilgi ve belgeye ulasabilmeleri igin web sayfamizda tiim bilgiler paylasilmstir. Ogrenci ve personelin
saglik, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler hakkinda sorularini ve 6nerilerini iletebilmeleri igin web sayfasinda iletisim formu kismi yer almaktadir, ayrica
iletisim sekmesinde yer alan Bagkanligin numarasi ve eposta adresinden de birime ulagilabilmektedir (https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/iletisim
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https://forms.gle/RpakAcxbp4LQukK7A
https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/64/anketler
https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49
https://tip.ogu.edu.tr/Storage/TipFakultesiDekanlik/Uploads/TIP-E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%C4%B0--%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-KURULU-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf)
https://iibf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1125/fakultemiz-ogrencilerinin-talepleri-ile-ilgili-onemli-duyuru
https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/528949
https://sbf.ogu.edu.tr/Haber/Detay/51/ogrenci-temsilcilerimiz-ile-gorusme
mailto:esogushmyo@ogu.edu.tr
https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/35
https://shmyo.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/17/2020-2021-egitim-ogretim-yilinda-ogrencilerimizle-bulustuk
https://shmyo.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/22/avrupa-standardinda-cv-niyet-mektubu-hazirlama-ve-europass-araclariyla-avrupa-firsatlarina-erisim
https://ydyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/46/ogrenci-isteksikayet-formu
https://forms.gle/EtcudBk1CUaUnox7A
https://forms.gle/5HCYCJ9QovTaG5UQ6
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/iletisim
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSduvzUPXIGl9c-JkZvMb4PbyQqEn5DtRzaO1g2KcNITHtdhFw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdXOmeTi9Th3zMrDczfj-w_DW2j4wpxqTER2imdMqN_fdlEPg/viewform?usp=sf_link
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/9/kadro
mailto:saglikbilens@ogu.edu.tr
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/idari-personel
https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/iletisim

https://sks.ogu.edu.tr/Home/IletisimFormu).

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan 6grenci memnuniyet anketi diizenlenmistir. Diger yandan 6grenciler Ogrenci Isleri Daire Baskanligi Destek
Sisteminden belge ve bilgi isteklerini iletebilmekle beraber goriislerini de bildirip kayit altina alabilmektedirler. (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/197/anket)

Uluslararas ligkiler Birimi’nde 6grenci geri bildirimleri igin hareketlilikle ilgili olarak e-posta yoluyla doniisler alinmakta, genel olarak ise dgrenci ve
personel memnuniyet anketi diizenlenmektedir (Ek A.4.2.-18.0grenci ve Personel Memnuniyet Anketi).

Engelli Ogrenciler biriminde uzaktan egitime yonelik anket uygulanmakta ve sonuglari paylasiimaktadir (Ek A.4.2.-19.Engelli Ogrenci Birimi Uzaktan
Egitim Anketi, Ek A.4.2.-20.Engelli Ogrenci Birimi Uzaktan Egitim Anket Sonuglar1).

ESOGU TOMER biriminde diizenlenen programlara dair diizenli bir sekilde olmasa bile geri bildirim alinmaktadir. 2021 yilindaki bir sertifika programindan geri
doniisler alinmistir (Ek A.4.2.-21.Sertifika Programi Sonuglandirma Anketi). Ayrica birim yoneticileri sozIii olarak ifade edilen her tiirlii talep ve oneriyi dikkate
almak konusunda gayret sarf etmektedir.

ESUZEM’de 6gretim elemant memnuniyet anketine ek olarak grencilerin tiniversitede yiiriitiilen uzaktan egitim siireglerine iliskin goriis ve degerlendirmelerini
almak tizere Rektorliik koordinasyonu ile ve Istatistik Danigmanlik Uygulama ve Aragtirma Merkezi ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ile isbirligi kurularak
universitemiz §grencilerine uygulanmak tizere bir degerlendirme anketi ile 2020-2021 Akademik y1l1 Bahar donemi sonunda 6grenci geri bildirimleri alinmustir.
Bu ankete ek olarak, Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Memnuniyet Anketi 2021-2022 Giiz dénemi sonunda uygulanmustir. Anketin amact
uzaktan egitim siirecinde 6grencilerimizin goriislerini alarak, en iyi ve verimli sekilde siirecin yiiriitiilmesini saglamaktir. Ogrenci Uzaktan Egitim Memnuniyet
Anketine ulasabilirsiniz (Ek A.4.2.-22.ESUZEM Uzaktan Egitim Memnuniyet Anketi). Anket verilerine gore, ESUZEM sistemlerinde gerekli diizenlemeler
yapilmaktadir. Ankete ek olarak dgrencilerin uzaktan egitim siireclerine iligkin goriis ve onerilerinin siirekli olarak alinabilmesi i¢in ESUZEM telefonla ve e-
posta yoluyla ulasilabilir olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir. Ayrica 6grenciler_ ESUZEM Destek Hizmetleri Otomasyonuyoluyla uzaktan egitim sistemine
iligkin geri bildirimler sunabilmektedirler.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Mezun 6grencilerin kurumdaki is ve isleyisle ilgili geri doniislerini almak ve mezunlarin bilgilerini bir veri tabaminda tutmak amaciyla Eskigehir Osmangazi
Universitesi biinyesinde Kariyer Gelistirme, Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan olusturulan ESOGU Mezun Bilgi Sistemi mevcuttur
(https://mezun.ogu.edu.tr/Account/Login). Bazi boliimler web sayfalarinda ilgili linki paylagsmigtir. Ornek olarak;

https://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/106/mezunlar

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde mezuniyet ve mezunlar ile ilgili islemleri koordine etmek iizere Mezuniyet Komisyonu kurulmustur
(https://iibf.ogu.edu.tr/Storage/IktisadildariBilimler/Uploads/Mezuniyet-K omisyonu.pdf).

Saglik Bilimleri Enstitiisti mezunlariin ise yerlesme, gelir diizeyi, isveren/mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri sistematik ve kapsaml1 olarak toplanarak
Enstitil Kurulunda kurul iyeleri ile birlikte degerlendirilmekte, kurum gellsme strate]llermde bu bilgiler

2022 Egitim Y1ili Giiz Donemmde yapllan ve daha sonraki donemlerde de yapilmasina karar verilen mezunlar toplantlsmda da toplanan bllgller miikemmel bir
gelisim kaynagi olarak gosterilebilir (Ek A.4.3.-1.Mezunlar Toplantis1 Duyurusu)

Biyoloji Bolimiinde her yil Biyoloji Coziimlemeleri sergisi diizenlenmekte ve mezunlarin panelist olarak bilgi ve tecriibelerini paylasmalari saglanmaktadir
(https://biyoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/32/biyoloji-cozumlemeleri).

Eskisehir Osmangazi Universitesif_nin sosyal medya hesaplart birim sayfasinda yer almaktadir. Bazi birimler mezunlarla iletisim igin sosyal medya gruplari ve
/veya e-posta gruplart kurmustur. Ornegin Fen-Edebiyat Fakiiltesinde Biyoloji bliimiinde mezun olan 6grencilerle iletisim i¢in sosyal medya platformlar ve e-
posta gruplart bulunmaktadir (https://www.facebook.com/groups/5693072691/?ref=share; esogu.biyoloji.mezunlari@gmail.com).

Elektrik Elektronik Mithendisligi BoliimiiLinkedin tizerinden mezunlar ile iletisimi_siirdiirmektedir.(https://www.linkedin.com/in/esog%C3%BC-eee-
mezun-58741a146/ ) Ayn1 zamanda Anadolu ve Osmangazi Elektrik Elektronik Miihendisligi Mezunlar1 Dernegi aktif olarak faaliyetlerine devam etmektedir.
(https://www.facebook.com/groups/eemezun/) Kimya Miihendisligi Mezun Grubu (attps://m.facebook.com/groups/978261875564327?
view=info& se imp=05B6chUo7aE73Pbji) , HAMER instagram hesabr (ttps:/www.instagram.com/esoguhamer/) TOMER’in facebook hesabi
(https://www.facebook.com/people/Esog%C3%BC-T%C3%B6mer/100014194893068/ ) mezunlarla iletisim igin kullamlan sosyal medya hesaplarina
verilebilecek diger 6rneklerdir.

Ayrica Kimya Mithendisligi Bolimii’nde belirli araliklarla mezunlarin takibi ve mezunlarla iletisim, 6grencinin Mithendislik Arastirmalart dersini aldig 6gretim
iiyesi tarafindan yapilmaktadir. Bu amagla her y1l sonunda 6gretim tiyeleri ile ilgili mezun &grenciler iletisime gegerek, iletisim bilgileri ve ¢alisanlar varsa is
bilgileri giincellenmektedir.

Egitim, 6gretim ve bilimsel hizmetlerin yeterliligini, bu hizmetlerden mezunlarin memnuniyetini degerlendirmek ve mezunlarin egitim programi hakkindaki
goriiglerini almak amaciyla drnek olarak; Tip Fakiiltesi’nde (Ek A.4.3.-2.Mezun Anketi), Kimya Miihendisligi Boliimiinde yeni mezun ve mezun anketleri
(https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49), insaat Miihendisligi Boliimiinde (https:/forms.gle/xpS83wkqcERbXidBA) mezun anketleri uygulanmaktadir.

ic ve dis paydas katilhnm

Olgunluk Diizeyi: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlaria paydas katilimini saglamak tizere Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kamtlar
e Ek A.4.1.-8.TIP Fakiilte Kurul Toplantist 1-.pdf
e Ek A.4.1.-1.11 Saglik Miidiirliigii Protokol.pdf
e Ek A4.1.-2.Anadolu Universitesi Protokol.pdf
¢ Ek A.4.1.-3.11 Milli Egitim Miidiirliigii Protokol.pdf
o Ek A4.1.-4 Eskisehir Barosu Protokol.pdf
o Ek A4.1.-5.Arabuluculuk.pdf
e Ek A4.1.-6.Teknogim.pdf
e Ek A4.1.-9.Anket Ornegi_1.doc
e Ek A4.1.-10.Anket Ornegi_2.docx
e Ek A4.1.-11.Anket Orneéi_3.ndf
e Ek A.4.1.-12.SBE Oryantasyon.pdf
o Ek A4.1.-13. EEM Dis Paydas Toplantilari.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-4.Eski%C5%9Fehir Barosu Protokol.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-5.Arabuluculuk.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-6.Teknogim.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-9.Anket %C3%96rne%C4%9Fi_1.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-10.Anket %C3%96rne%C4%9Fi_2.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-11.Anket %C3%96rne%C4%9Fi_3.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-12.SBE Oryantasyon.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-13.EEM D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Toplant%C4%B1lar%C4%B1.docx

e Ek A4.1.-14 FBE Dis Paydas Toplantilari.pdf
o EkA4.1.-15.TIP Dis Paydas Anketi.docx

e Ek A4.1.-16.Hastane Anket 1.docx

o Ek A4.1.-17.Hastane Anket 2.docx

e Ek A4.1.-18 Hastane Anket 3.docx

o Ek A4.1.-19.Hastane Anket 4.docx

e Ek A.4.1.-20.Hastane Anket 5.doc
L]

L]

L]

Ek A.4.1.-21.FBE Yeni Mezun Anketi.pdf
Ek A.4.1.-22.ESOGU Brosiir_1.pdf

Ek A.4.1.-23 ESOGU Brosiir_2.pdf
Ek A.4.1.-24 .Rektorliik Protokol.docx

Ek A.4.1.-7.TIP Fakiilte Kurul Toplantisi-.pdf

Ogrenci geri bildirimleri
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil sonunda) alinmaktadir.

Kamtlar

Ek A.4.2.-11.Dilek ve Sikayet Kutusu-.docx
Ek A.4.2.-1.0grenci Geri Bildirimleri.pdf

Ek A.4.2.-2.Ogrenci Geribildirimlerine Dair Karar Ornekleri.pdf

Ek A.4.2.-3.MMF Cevrimici Bolum Temsilci Secim Rehberi.pdf

Ek A.4.2.-4 MMF Fakulte Ogrenci Temsilci Secim Tutanaklari.pdf
Ek A.4.2.-5 EEM Staj Degerlendirme Anketi Raporu.pdf

Ek A.4.2.-6. MMM Danisman — Ogrenci toplanti tutanagi.pdf

Ek A.4.2.-7.Ogrenci Memnuniyet Anketi (SBF).docx

Ek A.4.2.-8 Mahmudiye MYOQ Ogrenci Temsilcisi Se¢im Sonucu.pdf
Ek A.4.2.-9.Ogrenci Temsilcileri Sonucunun ilani.doc

Ek A.4.2.-10.Akademik Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi.pdf

Ek A.4.2.-12.Ogrenci Anketi ile ilgili SGDB yazisi.pdf

Ek A.4.2.-13.0Ogrenci Goriis Anketleri Katilim Bilgileri.pdf

Ek A.4.2.-14.Yeni Mezun Anketi.pdf

Ek A.4.2.-15.Mezun Anketi.pdf

Ek A.4.2.-16.Ogrenci Memnuniyet Anketi.pdf

Ek A.4.2.-17.Mezunlar Toplantist.pdf

Ek A.4.2.-18.Ogrenci ve Personel Memnuniyet Anketi.docx

Ek A.4.2.-19.Engelli Ogrenci Birimi Uzaktan Egitim Anketi.docx

Ek A.4.2.-20.Engelli Ogrenci Birimi Uzaktan Egitim Anket Sonuclari.xlsx
Ek A.4.2.-21 .Sertifika Programi Sonug¢landirma Anketi.docx

Ek A.4.2.-22 ESUZEM Uzaktan Egitim Memnuniyet Anketi.docx

Mezun iliskileri yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.
Kamitlar

e Ek A.4.3.-1.Mezunlar Toplantisi Duyurusu.pdf
o Ek A.4.3.-2.Mezun Anketi.docx

5. Uluslararasilasma

Eskisehir Osmangazi Universitesi uluslararasilasma alamndaki seviyesini gelistirme yoniinde gabalarim siirdiirmektedir. Bu cergevede 6zellikle egitim-6gretim,
aragtirma ve hizmet alanlarinda, tiim paydaslarin beklentileri dikkate alinarak belirlenen stratejik hedefler dogrultusunda faaliyetler gergeklestirilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi ok kiiltiirlii bir 6grenci ve personel topluluguna sahip olmak, akademisyenlere yurt dis1 arastirma olanaklar1 saglamak amaci
ile uluslararast Ggrenci ve Ggretim elemani degisim programlari yiiriitmektedir. Ogrenci, akademisyen ve idari personelin kiiresel cevredeki rekabete
hazirlanmasina destek saglayacak bilgi, deneyim ve akademik ¢evre baglantilarini artiracak; aragtirma ve egitim kapasitesini gelistirecek ¢ok yonlii uluslararast
ortakliklar kurulmaktadir. Bu baglamda Eskisehir Osmangazi Universitesiin Uluslararasﬂasma p011t1ka51 ve hedefleri 2018-2022 Stratejik Planinda
(https://strateji.ogu. ji/ Bl.pdf) belirlenmistir.  Ayrica
kurumumuzun kendi 1(; dinamikleri, egitim-ogretim faaliyetleri ve arastirma yetkinligi goz oOniinde bulundurularak olusturulan, uluslararas: isbirligi ve
protokollerin ortaya konulmasinda izlenecek yontemleri belirleyen "Vizyon-2-Strateji" isimli Uluslararasilasma Stratejimiz, 07.07.2021 tarihinde kabul edilerek

yiirtirliige girmistir (https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/178/uluslararasilasma-stratejisi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi catis1 altinda iiretilen kitap, makale, tez, bildiri, rapor gibi tiim akademik nitelik tasiyan kaynaklar uluslararas: standartlarda
dijital ortamda depolanmakta ve erisim yayginligini artirmak igin telif haklarina uygun olarak ESOGU Agik Erisim Sistemi (DSpace) adi altinda agik erisime
sunulmaktadir. S6z konusu platformda Enstitiilerde (Egitim, Fen, Saglik, Sosyal Bilimler) tamamlanmis 1915 lisansiistii tez, Fakiilteler (Dis, Egitim, Fen
Edebiyat, iktisadi ve idari Bilimler, Miihendislik, Tip, Ziraat) biinyesinde hazirlanan 606 yayin, Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi’ne ait bir, Enformatik
Bolumiine ait 2 adet kullamci kilavuzuna ulagilabilmektedir (http://openaccess.ogu.edu.tr:8080/xmlui/). A¢ik erigsime izin verilen yayinlara Akademik Veri
Sistemi Yonetim Sistemi (AVESIS) iizerinden erisilebilmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin agik erisimde olan arsiv sayilart AVESIS iizerinde elde
edilmekte ve tiniversiteler ait istatistiklere TUBITAK ULAKBIM’de gelistirilen Tiirkiye Akademik Arsivi (Harman) iizerinden erisilebilmektedir. Universitenin
DSapce disinda 23.03.2022 tarihinde agik erisimde olan arsiv sayis1 54.98 1 dir (https://harman.ulakbim.gov.tr/archiveStatistics).

Kurumumuz uluslararast goriiniirlige de 6nem vermektedir. Bu baglamda biitiin birimlerin Ingilizce web sayfalarim hazirlamasi istenmis olup, 2021 yili
igerisinde Fakiiltelerin (https://dis.ogu.edu.tr/en, https://egitim.ogu.edu.tr/en, https://fenedb.ogu.edu.tr/en, https://ilahiyat.ogu.edu.tr/en,
https://mmf.ogu.edu.tr/en, https:/stf.ogu.edu.tr/en, https://sbf.ogu.edu.tr/en, https://tip.ogu.edu.tr/en, https://tf.ogu.edu.tr/en, https://ziraat.ogu.edu.tr/en) ve
fakiiltelere bagli boliimlerin, Yabanci Diller Yiiksekokulunun (https://ydyo.ogu.edu.tr/en), Meslek Yiiksekokullarinin (https://emyo.ogu.edu.tr/en,
https://mmyo.ogu.edu.tr/en, https://shmyo.ogu.edu.tr/en, https://smyo.ogu.edu.tr/en) ve bagli bolimlerin, Enstitiilerin  (https://ebe.ogu.edu.tr/en,
https://fbe.ogu.edu.tr/en, https://sbe.ogu.edu.tr/en, https://sosbilen.ogu.edu.tr/en), Enformatik Boliimii’niin bu siireci tamamlanmigtir. Bununla birlikte kurumun

12 idari biriminin ve daire bagkanliklarinin bazilarinin (https://www.ogu.edu.tr/en/Icerik/Index/30/administrative-units),
(https://www.ogu.edu.tr/en/Icerik/Index/3 1 /heads-of-departments), komisyon ve kurullara ait bazi web sayfalarimin
(https://www.ogu.edu.tr/en/Icerik/Index/32/commissions-and-commitees) ve Rektorliige bagl 40 aragtirma merkezlerinin
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-14.FBE D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Toplant%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-15.TIP D%C4%B1%C5%9F Payda%C5%9F Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-16.Hastane Anket_1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-17.Hastane Anket_2.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-18.Hastane Anket_3.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-19.Hastane Anket_4.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-20.Hastane Anket_5.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-21.FBE Yeni Mezun Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-22.ESOGU Bro%C5%9F%C3%BCr_1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-23.ESOGU Bro%C5%9F%C3%BCr_2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-24.Rekt%C3%B6rl%C3%BCk Protokol.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.1.-7.TIP Fak%C3%BClte Kurul Toplant%C4%B1s%C4%B1-.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-11.Dilek ve %C5%9Eikayet Kutusu-.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-1.%C3%96%C4%9Frenci Geri Bildirimleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-2.%C3%96%C4%9Frenci Geribildirimlerine Dair Karar %C3%96rnekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-3.MMF Cevrimici Bolum Temsilci Secim Rehberi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-4.MMF Fakulte Ogrenci Temsilc%C4%B1 Secim Tutanaklari.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-5.EEM Staj De%C4%9Ferlendirme Anketi Raporu.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-7.%C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi (SBF).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-8.Mahmudiye MYO %C3%96%C4%9Frenci Temsilcisi Se%C3%A7im Sonucu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-9.%C3%96%C4%9Frenci Temsilcileri Sonucunun %C4%B0lan%C4%B1.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-10.Akademik Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-12.%C3%96%C4%9Frenci Anketi ile ilgili SGDB yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-13.%C3%96%C4%9Frenci G%C3%B6r%C3%BC%C5%9F Anketleri Kat%C4%B1l%C4%B1m Bilgileri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-14.Yeni Mezun Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-15.Mezun Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-16.%C3%96%C4%9Frenci Memnuniyet Anketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-17.Mezunlar Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-18.%C3%96%C4%9Frenci ve Personel Memnuniyet Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-19.Engelli %C3%96%C4%9Frenci Birimi Uzaktan E%C4%9Fitim Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-20.Engelli %C3%96%C4%9Frenci Birimi Uzaktan E%C4%9Fitim Anket Sonu%C3%A7lar%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-21.Sertifika Program%C4%B1 Sonu%C3%A7land%C4%B1rma Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.2.-22.ESUZEM Uzaktan E%C4%9Fitim Memnuniyet Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.3.-1.Mezunlar Toplant%C4%B1s%C4%B1 Duyurusu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek A.4.3.-2.Mezun Anketi.docx
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf
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https://ilahiyat.ogu.edu.tr/en
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https://www.ogu.edu.tr/en/Icerik/Index/30/administrative-units
https://www.ogu.edu.tr/en/Icerik/Index/31/heads-of-departments
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(https:/www.ogu.edu.tr/en/Icerik/Index/26/uygulama-ve-arastirma-merkezleri) ingilizce web sayfalar1 hazirlanmis ve yaynlanmustir, eksik olan ingilizce web
sayfalar1 da tamamlanmaktadir.

Avrupa Birligi ve diger isbirligi yapilan Avrupa tilkelerinde yiiksekogretim i¢in akademik kredileri, yani "tamimlanmis 6grenme g¢iktilarina ve bunlarla iliskili is
yiikiine dayali 6grenme hacmini" karsilagtirmak i¢in standart bir ara¢ olarak kullanilan ve European Credit Transfer System - ECTS olarak adlandirilan Avrupa
Kredi Transfer Sistemi ile iniversitemizin biitiin boliim ve programlarin ders tanimlar1 uyumlu hale getirilmistir (https://ects.ogu.edu.tr/).

AS5.1. Uluslararasilasma Siireclerinin Yonetimi

Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin kurumsal bir kimlik kazanmasi igin Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde biitiin
birimlerin katilimi ile Kalite Koordinat6rligii olusturulmus ve bu birimin kontroliinde ¢esitli alt ¢aligma takimlart olusturulmustur. Bu alt ¢aligma
takimlarindan tigi Uluslararasilagsma konusunda yapilan ¢aligmalari takip etmektedir (https:/kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/113/liderlik-yonetim-ve-kalite ).-

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin uluslararasilasgma siirecinde en &nem verdigi konulardan biri 6grenci ve personel hareketliliginin saglanmasi ve
yayginlasmasidir. Bu baglamda uluslararasi faaliyetleri yiiriitmek tizere Uluslararast iligkiler Birimi (UIB) mevcut olup Rektorliige bagh olarak ilgili Rektor
Yardimeist ve Kurum Koordinatériiniin koordinasyonunda galigmalarim yiiriitmektedir. S6z konusu birimin organizasyonel yapisi UIB web sayfasinda
(https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/49/organizasyon-semasi) yer almaktadir. Bu birime bagli olarak tiim akademik birim ve boliimlerde Erasmus koordinatorleri
gorevlendirilmistir(https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/23/bolum-koordinatorleri). Bu koordinatrler kendi birim/béliimlerinde personel ve dgrenci hareketliligi
ile ilgili olarak UIB ile koordineli bir sekilde siirecin yonetilmesine yardimei olmaktadirlar.

UIB’nin faaliyetleri web sayfasinda duyurulmaktadir. Yurt dis1 tiniversitelere 5grenim gormek veya staj yapmak iizere gitmek isteyen 6grenciler, birim tarafindan

hazirlanan el kitapgigi, toplantilar, bireysel goriismeler, e-posta ve sosyal medya sayfalar1 yoluyla bilgilendirilmektedir. Erasmus programi ¢ergevesinde §grenim

hareketliligi, staj, personel hareketliligi ile ilgili biitiin yardimec1 dokiimanlar ve formlar ile Mevlana programu gercevesinde gerekli dokiimanlar UIB web
sayfasindan erisilebilir durumdadir (https:/iro.ogu.edu.tr/Icerik/Index/2/belge-ve-dokumanlar). Ayrica uluslararasi faaliyetlere iliskin siiregler, UIB ve dis

paydaslarin gorev ve sorumluluklari ilgili yonergelerde tanimlanmus, UTB web sayfasinda (https:/iro.ogu.edu.tr/Icerik/Detay/8/yonerge) yayimlanmistir. Personel

hareketliligi; egitim alma, ders verme ve Erasmus+ Programi KA107 Ortak Ulkelerle Hareketlilik kapsaminda personel hareketliligi olmak iizere ii¢ grupta
toplanmaktadir. Erasmus ve Mevlana programlart kapsaminda uygulanan degisim programlarinin bagvuru takvimi, kontenjanlari, ikili anlagsmalar ve diger
gereklilikler UIB web sayfasinda ilan edilmekte ve yillara gore giincellenmektedir.

https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/29/egitim-alma
https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/30/ders-verme

https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 1/kal 07-ortak-ulkelerle-personel-hareketliligi https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/11/erasmus

https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13/mevlana

Uluslararasilasma yolunda atilan en 6nemli adimlardan bir digeri, AB Egitim, Kiltiir ve Spor Ajansi tarafindan yiiriitilen Erasmust+ Programi KA2-
Miikemmeliyet Ortakliklar1 kapsaminda 2021 yilinda agilan “Erasmus-Mundus Design Measures” ¢agrisina yazilan proje 6nerisi, Avrupa Komisyonu tarafindan
kabul edilmistir (Ek A.5.1.-1.Kabul Metni). 15 aylik proje siiresi boyunca, néropazarlama alaninda 4 iilkenin yer alacagi ortak bir YL programi olusturmaya
yonelik kurumsal 6n hazirliklar yapilacak ve ESOGU ilk olarak AB ¢apindaki bir projeyi koordinator sifatiyla yiiriitecektir.

Yabanci iilkelerden gelen 6grencilerin iglemlerini takip etmek iizere Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginda Yabanci Uyruklu Ogrenci Birimi olugturulmugtur
(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/202/personel). Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan ilan edilen kontenjanlara bagvurularda kullamlacak gesitli ulusal
ve uluslararast gegerliligi olan smavlar sz konusu olup bu sinavlarin neler olduklari, aranacak taban ve tavan puanlar Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan
her yil giincellenerek ilan edilmektedir (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/155/esogu-uluslararasi-ogrenci-kontenjanlari-basvuru-kosullari-ve-yerlestirme-
esaslari). Ayrica Eskisehir Osmangazi Universitesi onlisans, lisans ve lisansiistii diizeyde yabanci uyruklu 6grencilerin kabulii ve yerlestirmesinde gereken sartlar
her y1l gozden gegirilmekte ve gerekli goriildiigii hallerde giincellenerek Universite Senatosu tarafindan ilan edilmektedir. Bu kapsamda 2021 yilinda Eskisehir
Osmangazi Universitesi'ne kabul edilecek yabanci uyruklu ogrencilerle ilgili kabul ve kayit yonergesi Senato’nun 25.08.2021 tarihli toplantisinda
giincellenmistir.

https://ybf.ogu.edu.tr/Dosyalar/kabulkayityonergesi-tr.pdf?ts=18022022184650

Daha onceki yillarda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin Tiirkge olarak egitim veren ¢nlisans ve lisans programlarinda yabanci uyruklu 6grencilerin derse
baglayabilmeleri igin B1 seviyesinde Tiirk¢e bilgisine sahip olmasi yeterli goriiliirken, 2021 yilindan itibaren bu seviye B2 olarak giincellenmistir. S6z konusu
giincelleme Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde yabanci uyruklu égrencilere Tiirkge hazirlik egitimi vermekle yiikiimlii Tiirkge Ogretimi Uygulama ve
Arastirma Merkezi (TOMER) ile yapilan gériisme sonrasinda yapilmustir. Tiirkge 6grenim goriilecek lisansiistii programlarda bu seviye C1 olarak aranmaktadir.
Program dili Ingilizce olan birimlerde Tiirkge yeterlik seviyesi aranmamaktadir.

Kurumun Uluslararasilagsma siirecinin yonetiminde 2012 yilinda kurulan Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arasgtirma Merkezi (TOMER)’nin énemli bir rolii
bulunmaktadi,. ~TOMER’in  gorev alam  ve sorumluluklart 2012 ve 2018 yillarinda  yayinlanan  yonetmeliklerle — belirlenmistir
(https://tomer.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 1 /yonetmelik). Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde egitim alacak yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkge seviyelerinin
tespiti, Tiirkge dil belgelerinin denkligi ve Tiirkge bilmeyenlerin hazirlik egitimleri TOMER tarafindan yapilmaktadir. TOMER ’in sinav, kurs gibi faaliyetlerinin
cercevesi ise yonerge kapsaminda belirlenmistir (https:/tomer.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/32/yonerge). Bu baglamda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin &nlisans

ve lisans diizeyinde programlarina bagvuran yabanci uyruklu égrencilerin Tiirkge denklik islemlerinde Ogrenci Isleri Daire Baskanlig ile lisansiistii diizeydeki
programlara bagvuran yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkge denklik islemlerinde ise enstitiilerin 6grenci isleri ile TOMER arasinda koordinasyon s6z konusudur.
Biitiin  bu islemlerin gergeklestirilmesinde yer alacak personele iliskin TOMER’in organizasyonel yapist web sayfasinda ilan edilmistir
(https://tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/G%C3%B6rev-Da%C4%9F % C4%B11%C4%B1m%C4%B1-%C3%87izelgesi.pdf). Bununla  birlikte

TOMER, Yurtdist Tiirkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi ile koordineli olarak galigmak suretiyle Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin sagladigi burs imkan1 ile
Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde on lisans, lisans ve lisansiistii egitim alacak diinyanin farkli iilkelerinden 6grencilerin Eskisehir’e gelis, yerlesme, tiniversite

kaydi gibi islemlerine aracilik etmektedir. Ayrica bu grencilerin Tiirkge seviye tespit sinavi ve Tiirkge hazirhik egitimi islemleri de TOMER tarafindan
yiiriitiilmektedir. Bu hususlar TOMER’in yonergesinde belirtilmistir ttps:/tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/ESOG%C3%9C-T%C3%96MER-

Y%C3%B6nerge 25 01 2017.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesinin lisansiistii diizeyde egitim veren enstitiilerinde gesitli programlar biinyesinde egitim alan yabanci uyruklu 6grencilerin
uzmanliklari i¢in hazirladiklari tezlerde arastirmalarinin sonuglarim daha kolay ifade edebilmelerini saglamak iizere Tiirkge disindaki dillerde tez yazabilmelerini,
tez sinavlarinda kendilerini daha rahat ifade edebilmelerini saglamak ve siirece dair belirli bir standart olusturmak amaciyla gesitli kararlar alinmistir. Bu
baglamda Universite Senatosu “Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y onetmeligi™ni giincelleyerek tez yazim ve tez smavi dili ile ilgili olmak tizere Madde 53’te
“Lisansiistii tezler, Tiirk¢e veya damismaninin onerisi, anabilim dali/anasanat dali baskanligimin onayr ve Enstitli Y6netim Kurulu karari ile Tiirkge disinda bagka
bir dil ile yazilabilir. Yabanci dil ile egitim yapan programlarda ilgili yabanci dilde yazilir. Tiirk¢e-yabanci dil programlarda ise tez ilgili yabanci dilde yazilabilir.

Yabanct dil ile egitim yapan programlarda tez savunma smavinin hangi dilde yapilacagina jiiri karar verir.” seklinde karar almigtir

(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/142/eskisehir-osmangazi-universitesi-lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonetmeligi-yeni). S6z konusu karar {izerine ¢esitli
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enstitiiler de kendi biinyelerindeki isleyisi diizenlemek amaciyla Senato’dan onay almak suretiyle yonergelerini giincellemislerdir. Bu baglamda Egitim Bilimleri
Enstitiisii’ne bagl ¢esitli Anabilim/Bilim/Sanat dallarinda yabanci dilde yazilacak Yiiksek Lisans ve/veya Doktora tezlerinin hazirlanmasina iliskin esaslarin yer
aldig1 24.02.2021 tarihli Senato karar1 6rnek gosterilebilir (Ek A.5.1.-2.Senato Karari).

Kurumun uluslararasilagma stratejileri gergevesinde Rektorliige bagl Kurumsal Iletisim Merkezi de proje temelli olarak galigmalarim siirdiirmektedir. Kurumun
paydaslar1 arasinda yer aldig1 “Let’s Hold on to Life Together (Hayata Birlikte Tutunalim)” ve “I Learn and Get Beyond My Limits (Ogreniyorum ve Sinirlarimi
Astyorum)” isimli Avrupa Birligi Erasmus +2020 Programi Yetiskin Egitimi Stratejik Ortakliklar projelerinin faaliyetlerine 2021 yilinda baglanmustir. Projeler
kapsaminda Ispanya, Fransa, Letonya, Italya, Belgika ve Kuzey Makedonya’dan paydaslarla ulus &tesi faaliyetler yiiriitiilmektedir
(https://www.yeniakit.com.tr/haber/hayata-birlikte-tutunalim-projesi-devam-ediyor-1593026.html, https://www.sma.org.tr/en/announcement/242/our-european-
union-project-quot-let-s-keep-life-together-quot-is-approved, https://www.milliyet.com.tr/pembenar/alp-turkalp/hayata-birlikte-tutunalim-2913028).

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklan

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin Uluslararasilasma siirecinde temel kaynagi Erasmus+ Progranu kapsaminda yiiriitiilen projeler (KA103 ve KA107) igin
iiniversitemize ayrilan biitgedir. Bu biit¢e her proje donemi basinda Eskisehir Osmangazi Universitesi hesabina Tiirkiye Ulusal Ajansi tarafindan aktarilmaktadir.
flgili proje kapsaminda tiniversitemize aktarilacak biitge bilgisi, Tiirkiye Ulusal Ajansi ile imzalanan hibe s6zlesmesinde belirtilmektedir. Hibe miktarlar1 2020 ve
2021 yillari i¢in UIB web sayfasinda ilan edilmistir (https:/iro.ogu.edu.tr/Icerik/Detay/12/erasmus-dokumanlari). Her bir proje déneminde i¢ paydaslara aktarilan
biitceye iligkin bilgiler Avrupa Komisyonu tarafindan kullamlan Mobility Tool (Hareketlilik Araci) iizerinden takip edilmekte ve Eskisehir Osmangazi
Universitesi’ne aktarilan toplam biitgenin en az % 90’1 kullanilmaktadir. Kullanilamayan hibe, Ulusal Ajans’a iade edilmektedir.

KA103 Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi, Standart veya Genisletilmis Erasmus+ Universite Beyannamesi ve Yiiksekogretim Kurumunun Erasmus+ degisimi
yapmak {izere var olan kurumlar arasi anlagmalar gergevesinde (agik kontenjanlar dahilinde) gergeklestirilir. Ogrenim hareketliligi faaliyeti, yiiksekogretim

kurumunda kayithh (TC vatandasi olan ve olmayan) bir grencinin greniminin bir bdlimiinii ikili anlagma ile ortak olunan yurt digindaki yiiksekdgretim

kurumunda gergeklestirmesidir. Faaliyet siiresi ayn1 akademik y1l igerisinde tamamlanabilecek 3 ile 12 ay arasinda bir siireyi kapsamaktadir. O grenim hareketliligi

i¢in belirlenen aylik hibe tutarlar (https:/iro.ogu.edu.tr/Icerik/Detay/12/erasmus-dokumanlari) iilkenin yasam standartlarina gore belirlenmistir.

KA107 Erasmus+ Ogrenim Hareketliligi Ortak Ulkelerden birinde bulunan bir yiiksekdgretim kurumunda diploma/derecenin taninmasinin ana pargasi olan, tez
hazirliklarini da igeren tam zamanl 6n lisans, lisans, yiiksek lisans veya doktora galigmalarim kapsamaktadir. Ogrenim hareketliligi gergevesinde, Eskisehir
Osmangazi Universitesi’nde kayitli bir 6grenci Ggreniminin bir boliimiinii ikili anlagma ile ortak olunan yurt digindaki yiiksekdgretim kurumunda
gerceklestirebilmektedir. Faaliyet siiresi aym akademik yil i¢erisinde tamamlanabilecek 3 ile 12 ay arasinda bir zaman dilimidir. KA107 kapsaminda 6grenim

hareketliligi igin hibe miktar1 UIB web sayfasinda ilan edilmistir (https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/122/0grenim-hareketliligi-kal 07).

Ogrenim ve staj hareketliligi 6grencilere profesyonel hayatlarinda rekabet giiglerini arttiracak olan kiiltiirleraras tutum ve ¢ok dillilik unsurlarim kazanmalarina
katkida bulunmaktadir. 2021 yili verilerine gore degisim programlar kapsaminda 232 dgrenci 6grenim ve staj igin, 3 6gretim elemani ise egitim igin yurt digina
gitmistir (Ek A.5.2.-1.Degisim Programlari).

Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) nin sagladig1 kaynaklar olduk¢a 6nemlidir. Bu
baglamda birimlerin yurt dis1 isbirligi ile yiiriittiikleri projeler BAP tarafindan desteklenmektedir. Desteklenen projelere dair sayisal veriler Proje Siiregleri
Yénetim Sistemi (BAPSIS) adi ile olusturulan web sayfasinda yayilanmaktadir https://bapsis.ogu.edu.tr/Raporlar.aspx). Avrupa Birligi, ERASMUS, TAGEM,
TUBITAK, Yiiksekogretim Kurumlari ve diger kurum ve kuruluslarca 2021 yili igerisinde tamamlanan gesitli projeler s6z konusu olup bunlara dair bilgilere de
Akademik Veri Y6netim Sistemi (https://avesis.ogu.edu.tr/) izerinden ulagilabilmektedir. Bu baglamda diger tilkelerdeki kamu kurumlar tarafindan desteklenen
2 vproje ile (https:/avesis.ogu.edu.tr/proje/69e58855-1fdf-4abd-bc02-9c5d184d8ee5/improving-institutional-capacity-and-economic-literacy-in-turkish-
agricultural-cooperatives,  https://avesis.ogu.edu.tr/proje/f7abc123-1ed7-4105-8¢29-6¢4e9f9e511 1/advances-in-nonlinear-time-series-econometric-modelling-
and-applications) TUBITAK tarafindan desteklenen 2 uluslararast 1§b1r11g1 projesi  fittps: //ave31s ogu. edu tr/Drole/0309f653 d055-4a2f-a6dc-
8460efad76fa/maksillof: li kaplamali kli-

karakterizasyonu-icin-lazerle-metal-toz-ergitme-teknolojik-platformunun-gelis, https://avesis.ogu. edu tr/Drole/4acd8123 20d9 4e51-abd3-
2b8243c008c2/osteojenik-biyoseramik-takviyeli-uc-katmanli-elektroegrilmis-fiberlerin-gelistirilmesi-kemik-rejenerasyonu) bulunmaktadir.

Yurt dis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi (Y TB)’nin organize ettigi Tiirkiye Burslar1 Programi kapsaminda Diinya’nin farkl tilkelerinden Eskisehir
Osmangazi Universitesi’ne 6n lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde yabanci uyruklu 6grenciler gelmektedir. Bu dgrencilerin TOMER *deki Tiirkge hazirlik siireci
de dahil olmak tizere egitim ve konaklama masraflarimin finansmam YTB tarafindan yapilmaktadir. Bu baglamda 2021 yili igerisinde Eskisehir Osmangazi
Universitesi’ne kayit yaptiran 61 6grenci bulunmaktadir (Ek A.5.2.-2.Burslu Ogrenciler Listesi).

A.5.3. Uluslararasilasma Performansi

Uluslararasi hareketlilik faaliyetleri, her proje donemi sonunda ortaya ¢ikan toplam yararlanici sayisi ve uluslararasi anlagma sayilari ile proje biitgesinin kullanim
orant dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Ayrica proje sonunda yararlanicilarin katilimer anketlerine verdikleri yanitlar, hareketlilik araci tizerinden Ulusal

Ajans’a gonderilen nihai rapora yansimakta ve yararlanicilarin degerlendirmeleri Uluslararas: iliskiler Birimi (UIB)’nce dikkate alinarak iyilestirmeler
yapilmaktadir. Buna ek olarak uluslararasilasma politikasina istinaden uluslararasi bilimsel yaymlarin arttirilmasi, dis kaynakli uluslararasi projelerin
gergeklestirilmesi, degisim programlarina katilan dgrenci sayisinin arttirilmasi, uluslararasi dgrenci sayilarinn arttirilmasi, ortak diploma programlarinin agilmasi

gibi hususlarda Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin Uluslararasilagma Stratejisi Vizyon-2 Strateji belgesi 07.07.2021 tarihinde Senato toplantisinda kabul
edilmistir (https://turkcesosyalbilimler.ogu.edu.tr/Storage/sosyalbilimlerturkce/Uploads/ULUSL ARARASIT A%CS5%9EMA-

STRATE]%C4%B0S%C4%B0.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin Erasmus+ Degisim Programi kapsaminda, 33 iilke ile 258 anlasmasi; Mevlana Degisim Programi kapsaminda, 10 iilke ile
13 anlagmasi ve Farabi Degisim Programi kapsaminda 88 anlagsmasi bulunmaktadir. Bunun haricinde Erasmus+ KA171 programi kapsaminda Tanzanya, Kosova,
Giircistan, Morityus, Rusya, Ukrayna, Gana, Bosna-Hersek ve Urdiin ile anlasmalar mevcuttur.

2021 yil iginde Miihendislik Mimarlik, Turizm, Tip, iktisadi ve idari Bilimler, Egitim, Ziraat, Fen Edebiyat, Sanat Tasarim ve Saglhk Bilimleri Fakiiltelerinden
toplamda 76 Sgrenci Erasmus+ programi kapsaminda Litvanya, Polonya, italya, Makedonya, Hirvatistan, Estonya, Slovenya, Avusturya, Bulgaristan, Isveg,
Finlandiya, Ispanya, Cekya, Belgika, Hollanda, Almanya, Yunanistan, Fransa, Rusya, Ukrayna, Urdiin ve Giircistan’da egitim almistir. Aym sene iginde Erasmus
programi kapsaminda Avrupa iilkelerinden gelen 12 6grenci de Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde egitim almistir. 2021 senesi iginde yurt disindan 11
personel, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nden de 6 personel ders verme/egitim alma hareketliliginden yararlanmistir.

Izleyen paragraflarda Uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda gesitli birimlerde yiiriitiilen galigmalar ve yukarida verilen istatistiki bilgilerle ilgili birimlerde
gerceklesen faaliyetlerin ayrintilarina yer verilmektedir:

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Akill1 Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezinin, Akilli Fabrika ve Robotik Laboratuvart (ESOGU - IFARLAB) Dijital

Inovasyon Merkezi (Digital Innovation Hub-DIH) basvurusu onaylanmis olup, Pan-Avrupa Dijital Inovasyon Merkezleri Agi'nin iiyesi olan IFARLAB-DIH

Turklye de tiniversite bunyesmde ilk Dijital Inovasyon Merke21 olmustur Mevcutta Turklye de ti¢ DIH onaylanmis durumda olup diger iki DIH stanbul’dadir
fi /di .

Akilli  Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi'nde 2021 wyilmda 1 Adet AB projesi (Endiistri  4.0) devam etmektedir
(https://cisar.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1/h2020-valu3s-project-where-esogu-ifarlab-is-one-of-the-partners-started ).
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Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (ESUZEM) KA204 — I Learn and Get Beyond My Limits — (Eskisehir AFAD yiiriitiiciiliigii ile),
KA202 — Let's Hold on to Life Together — (Eskisehir AFAD yiiriitiiciiligii ile), KA226 — Restart for Education in A Digital Era Through Project-Based E-
Learning — (ESOGU ETTOM yiiriitiiciiliigii ile) AB ERASMUSH projeleri yiiriitmektedir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Hemsirelik Anabilim Dali 6gretim iiyesi Dr. Ogr. Uyesi Semra EYI, 2021 yilinda uluslararasi bir proje olan
RESTART4EDU Projesine katilmistir (Ek A.5.3.-1.RESTART4EDU Projesi). TUBITAK 1004 Projesi kapsaminda damisman olarak Harvard Medical School ve
Mashhad University of Medical Sciences iiniversitelerinden 3 Ogretim Uyesi ile isbirligi yapilmaktadir fttps://estem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/17/tubitaktan-
esogu-e-stem-kok-hucre-projelerine-12-milyon-destek). Bunun yani sira Dana Alliance for Brain Initiatives (DABI) ve European Dana Alliance for Brain
Initiatives (EDAB) se¢ilmis tiyesi olan Biyofizik Anabilim Dali 6gretim tyesi Prof. Dr. Ferhan ESEN, bu oncii kuruluslarin koordinatérliigiinde her yil
uluslararas1 farkindalik ve bilinglendirme kampanyasi olan “Beyin Farkindaligi Haftas1” diizenlemektedir. Bu kapsamda gergeklesen etkinlikleri Dana
Alliances’n “Brain Awareness Week” sayfasindaki uluslararasi takvime eklemekte ve rapor etmek suretiyle Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin adinin yurt dist
etkinliklerde anilmasini saglamaktadir. (https://www.dana.org/wp-content/uploads/2019/07/edab-member-list-sept-202 1 .pdf,
https://www.brainawareness.org/partner_report/eskisehir-osmangazi-university-7/).

Tip Fakiiltesi biinyesinde gorev yapmakta olan gretim iiyelerinin 2021 biitgesi ile kisa ve uzun siireli yurt dis1 gérevlendirmeleri yapilmistir. Bu baglamda 12
dgretim tiyesi kisa siireli ve 1 6gretim iiyesi uzun siireli gérevlendirme almistir (Ek A.5.3.-2.Kisa Siireli Gorevlendirmeler 2021).

Turizm Fakiiltesi, Avrupa Birligi fonlu Erasmus+ KA203 Yiiksekogretim alaninda Stratejik Ortakliklar projeleri kapsaminda 1 projenin, KA205 Genglik
alaninda Stratejik Ortakliklar projeleri kapsaminda 1 projenin koordinatorliigiinii yiriitmekte (https:/ruralyouth.ogu.edu.tr/), KA347 Genglik Diyalog
Projelerinden birinde (http://smartrural.uwm.edu.pl/) ve KA104 Yetiskin Egitimi projelerinden birinde ortak olarak yer almaktadir. 2021 yilinda Turizm

Fakiiltesinde Erasmus+ KA171 Ortak Ulkeler degisim programi kapsaminda Tanzanya, Giircistan, Ukrayna ve Mauritius ile proje bazl ikili anlasma, Mevlana
programi kapsaminda ise Kazakistan ve Kirgizistan ile anlasmalar yapilmistir. Ayrica Azerbaycan Turizm ve Y 6netim Universitesi ile bir ortak diploma programi

agma c¢alismalarina devam edilmektedir. Bunun yani sira 2021 yili igin Erasmus+ projeleri kapsaminda KA202 ve KA211 projelerinde koordinator olarak
bagvuru ¢alismalarina devam etmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde yabanci uyruklu dgrenciler ve yabanci uyruklu dgretim elemanlari mevcuttur (Ek A.5.3.-3.YDYO Yabanct Uyruklu
Ogrenci, Ek A.5.3.-4.YDYO Yabanct Uyruklu Ogretim Elemamn). Ayrica Pearson akredite bagvurusu yapilmistir (Ek A.5.3.-5.Pearson Akreditasyon
Bagvurusu).

Hukuk Fakiiltesi akademisyenlerince TUBITAK Yurt Dis1 Doktora Sonrasi Arastirma Burs destegi ile Max Planck Inovasyon ve Rekabet Enstitiisii’nde
aragtirmalarda bulunmak tizere gorevlendirme yapilmistir (Ek A.5.3.-6.Hukuk Fakiiltesi Gorevlendirme).

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi kurumun uluslararasilasma politikasina yabanci uyruklu 6gretim eleman: istihdamu ile de katki saglamistir. Elektrik Elektronik
Miihendisligi Boliimiine yabanci uyruklu 6gretim elemani istihdam mevzuatindan yararlanarak atanmis olan bir Dr. Ogr. Uyesi (A. Najafi) hem egitim hem de
aragtirma agisindan boliime katki vermektedir. 2021 yili igerisinde 6 adet makale ve 2 adet uluslararasi bildiri yaymlamis, ayrica 8 adet ders vermistir

https://avesis.ogu.edu.tr/4602). Maden Miihendisligi Boliimiinde 2020 ve 2021 yillarinda Covid Pandemisi siirecinin etkisiyle Erasmus+ ¢grenim hareketliligi
programut belirli bir siire askiya alinmis olsa da 2021 yilinda hareketlilikten 3 6grenci yararlanmustir. K171 proje ortaklarindan, Ukrayna Zhytomyr Teknik

Universitesi maden miihendisligi, makine miihendisligi ve turizm isletmeciligi bolimlerinden 6gretim iiyeleriDr. V.Mamsay, Ogr. Gor. . Makhno, Dr. N.

Balytsko ve Dr. O.inchuk, Erasmus+ Personel Ders Verme Egitimi faaliyeti kapsaminda 1-5 Kasim 2021 tarihleri arasinda Eskigehir Osmangazi Universitesi’ni
ziyaret etmislerdir. Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Béliimiinden toplam 7 &grenci uluslararasilagma kapsaminda Erasmus Ogrenim Hareketliligi ve Egitim
Alma Hareketliligi alanlarinda isbirlikleri yapilan iiniversitelerde egitim almistir (Ek A.5.3.-7.JERASMUS o6grenci Listesi). Ayrica, Uluslararasi iligkiler Birimi
2021 yili igin ogrencilere yonelik Erasmus Ogrenim Hareketliligi ve Egitim Alma Hareketliligi Memnuniyet anketi yapmistir €k A.5.3.-8.ERASMUS

memnuniyet anketi).

Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nde uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda ¢alisma yapan birimlerin uluslararasilagma performansi ilgili yilin ilk alt1 aylik donemi
ile y1l sonunda izlenerek raporlanmakta ve degerlendirilmektedir(https:/drive.google.com/file/d/10C5Z5OjIK q0rzbK wWSO0CNg2yYHnsqMBr/view).

Ziraat Fakiiltesi’nin girigsimiyle Rektorliik ve Litvanya Cumhuriyeti Tirkiye Biiyiikelgiligi arasinda bir uygulama anlagmasi imzalanmig ve bu gercevede
yirtitiictiligiinii Ziraat Fakiiltesinin gerceklestirdigi "Developing New Partnerships between Lithuania and Turkey building around Bioeconomy and the
European Green Deal" baslikl1 proje 26 Temmuz 2021 tarihinde resmi olarak baslatilmistir. Universite adina fakiilte 6gretim iiyeleri Litvanya’nin Kaunas sehrine
20-24 Eylul 2021 tarihleri arasinda ziyaret gergeklestirmislerdir (https:/ziraat.ogu.edu.tr/Haber/Detay/114/esogu-ziraat-fakultesi-ogretim-uyeleri-proje-
kapsaminda-litvanyaya-bir-ziyaret-gerceklestirdi). Daha sonra fakiilte biinyesinde 24 Kasim 2021 Carsamba giinii “Biyoekonomi ve Avrupa Yesil Mutabakati
Calistayr” diizenlenmis ve Vytautas Magnus Universitesi (Litvanya) ve Kaunas Teknoloji Universitesi (Litvanya)’nden arastirmacilar Tiirkiye’ye gelerek calistaya
katilmiglar ve sunumlarim gerceklestirmislerdir (https://ziraat.ogu.edu.tr/Haber/Detay/113/litvanya-universitelerinden-fakultemize-proje-kapsaminda-ziyaret-ve-

yesil-ekonomi-calistayi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi yabanci uyruklu 6grenci sayilarinda 2019 ve 2020 yillarina gére ciddi bir artis s6z konusu olmustur. 2019 yilinda 137 yabanct
uyruklu  6grencinin yeni kayit tiriinde kaydi alinmigken, bu sayt 2020 yilinda 307’ye varmus, 2021 yilinda ise 1424’e ulagmustir
(https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/YUOGR.SAY..pdf).

Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma siireglerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimci
bi¢imde islemektedir.

Kamtlar

e Ek A.5.1.-1.Kabul Metni.pdf
e Ek A.5.1.-2.Senato Karari.pdf

Uluslararasilasma kaynaklan
Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklari birimler aras1 denge gozetilerek yonetilmektedir.
Kamtlar

e Ek A.5.2.-1Burslu Ogrenciler Listesi.pdf
o Ek A.5.2.-2 Degisim Programlari.pdf

Uluslararasilasma performansi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayillmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.

Kamtlar
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Ek A.5.3.-1. RESTART4EDU Projesi.pdf

Ek A.5.3.-2 Kisa Siireli Gérevlendirmeler 202 1.pdf

Ek A.5.3.-3.YDYO Yabanci Uyruklu Ogrenci.pdf

Ek A.5.3.-4.YDYO Yabanci Uyruklu Ogretim Elemani.pdf
Ek A.5.3.-5.Pearson Akreditasyon Bagvurusu.pdf

Ek A.5.3.-6. Hukuk Fakiiltesi Gérevlendirme.pdf

Ek A.5.3.-7.ERASMUS 6grenci Listesi.png

Ek A.5.3.-8 ERASMUS memnuniyet anketi.png

B. EGITIM VE OGRETIM
1. Program Tasanm, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlann tasarim ve onay1

Eskisehir Osmangazi Universitesi, egitim gretimde, iilkemizin Yiiksekogretim hedefleri dogrultusunda paydaslarin beklentilerini dikkate almakta, bolgesel,
ulusal ve uluslararasi ihtiyaglar dogrultusunda programlarin agilmasi, yiiriitiilmesi ve rekabet edebilecek sekilde gelistirilmesini hedeflemektedir. Bunun yaninda,
bilimsel ¢alismalarin sonuglarini, toplumun talepleri dogrultusunda faydaya ve ekonomik iiriine doniistiirme, etkin ve rekabetci saglik hizmetleri sunma, girisimci
ve yenilik¢i mezunlar ve aragtirmacilar yetistirme misyonuna bagli kalarak, egitim 6gretim faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, egitim 6gretimle ilgili gesitli komisyonlar meveuttur. Ornegin; egitim ve 6gretimle ilgili, Senatoda goriisiilecek konular
hakkinda gériis belirtmesi amaciyla, Universite Egitim Komisyonu olusturulmustur. Komisyon, Rektor tarafindan gorevlendirilen egitim ve 6gretimden sorumlu
Rektor Yardimceisi, Fakiilte Dekanlar1, Enstitii ve Yiiksekokul Miidiirlerinden veya yetki devri yaptiklari yardimcilarindan ya da gérevlendirdikleri §gretim
iiyelerinden olusmaktadir. Komisyonun raportorliigii ve sekreteryasi, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi’nca yiiriitiilmektedir.

Bunun yam sira, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, devam eden egitim 6gretim faaliyetleriyle ilgili tiim siireclerin; ¢agin yerel ve evrensel kosullari ve
gelecege iligkin ongoriiler, beklentiler ve ihtiyaglar dogrultusunda ve kalite standartlari geregince giincellenmesi ve iyilestirilmesine yonelik politikalarin
olusturulmast ve hayata gecirilmesi amaciyla, Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu kurulmustur (Ek B.1.1.1_ Egitim Politikalar1 Gelistirme
Kurulu Yénergesi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, programlarin tasarimi ve onayu, ilgili mevzuat ve taniml siiregler kapsaminda gergeklestirilmektedir. On lisans ve lisans
programlarinin agilmasi, “Eskisehir Osmangazi Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi”nde tanimlanmistir

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33782 &MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5). Buna gore herhangi bir on lisans ve lisans programinin agilmasi
icin, YOK iin 6ngordiigii kosullar1 ve yiiksekdgretim yeterlilikler ¢ercevesinde belirlenen program yeterliliklerini saglayan akademik birim, gerekli bilgi ve

belgelerini hazirlayarak talebini ilgili yiiksekokul/Fakiilte kurulunun onerisi ile Senato onayina sunar. Senatoda uygun bulunan program agma teklifi, onay
alinmak tizere YOK e sunulur.

Enstitiilerde programlar, anabilim dali biinyesinde agilir. Mevcut bir anabilim dalinda, bir lisansiistii program agilmasi, anabilim dali kurulunun onerisi ve
YOK’iin program agma Slgiitlerine gore hazirladigi dosyayr Enstitiiye sunmast ile baslamakta, 6neri Enstitii Kurulunda goriisiiliip Senatoya ve ardindan da
YOK’e sunulmaktadir. Bu kapsamda, Enstitiilerde, en son agilan bazi program érnekleri sunlardir:

¢ Elektrik Elektronik Miihendisligi ile Nanobilim ve Nanoteknoloji anabilim dallanbiinyesinde, ingilizce Yiiksek Lisans/Doktora programlari agilmasi
teklifleri, FBE Enstitii Kurulunun 31.05.2021 tarihli oturumunda uygun bulunup, Rektérliigiimiize arz edilmis; Senatonun 09.06.2021 tarihli oturumunda
kabul edilerek YOK e sunulmus ve YOK tarafindan da onaylanmustir.

o Saghk Bilimleri Enstitiisinde, disiplinler aras1 Saglik Hukuku Anabilim Dali1 Saglik Hukuku Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarimin agilmasi (Ek
B.1.1.2_ Saglik Hukuku Anabilim Dali YL programi agilmasi ile ilgili yazi).

o Egitim Bilimleri Enstitiisinde, 2021 yilinda Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Anabilim Dali Egitim Teknolojileri Tezli Yiiksek Lisans
Programimin agilmasinin siireci tamamlanmig olup bu program, Yiiksekogretim Kurulu’nun Sayi: E-75850160-104.01.04.01-47522 sayili yazisiyla
onaylanmistir (EK_B.1.1.3_ Yiiksekogretim Kurulu’nun ilgili yazisi).

« Sosyal Bilimler Enstitiisinde, 2021 yili i¢inde Iktisat Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, Muhasebe Denetim ve Vergi Uygulamalar1 Tezli Yiiksek Lisans
Programi ve Gastronomi Anabilim Dali Doktora Programlart agilmistir (Ek_B.1.1.4_ Yiksekogretim Kurulu’nun ilgili yazist).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki programlarin amaglari ve program giktilari meveut olup, bunlarin TYYC ile uyumu belirtilerek, kamuoyuna ilan
edilmistir. Programlarin AKTS Bilgi Paketi/Ders Katalogu, tiim paydaslarin kolaylikla erisebilecegi sekilde, web sayfasindan yayimlanmaktadir
https://ects.ogu.edu.tr/. Ornegin; Miihendislik Mimarlik Fakiiltesindeki programlarin egitim amaglari, giktilari ve TYYC ile uyumlari tanimlanmis olup, bu
bilgiler, programlarin web sayfasinda yayimlanarak i¢-dis paydaslar ve kamuoyuyla paylasiimaktadir (https://mmf.ogu.edu.tr/ adresinde her bir programin kendi
web sayfalari tizerinden ilgili bilgilere ulagilabilir).

Egitim planlarinda gerekli giincellemelerin yapilarak, ilgili egitim planlarinin siirekli gelisiminin saglanmasi i¢in Akademik Boliim Kurullar, Bolim Siirekli
Iyilestirme Komisyonlari, 6grencilerle yapilan sinif toplantilar1 ve Bolim Damgma Kurullari bir danigma ve karar alma orgam olarak gorev yapmaktadirlar. Bu
dogrultuda gorev alan 6rnek kurullara asagidaki baglantilardan ulasilabilir:

(https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1054/bolum-komisyonlari; https://ceng.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/97/bolum-kalite-komisyonlari;
https://eee.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/109/komisyonlar;

https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/16; https://makina.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/55/komisyonlar;

https://maden.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/6 1/komisyonlar;

https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/toplanti-bilgileri;

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde, 6grencilerin mezuniyetlerinden sonra yakin bir gelecekte erismeleri hedeflenen mesleki beklentilerini tanimlayan program
egitim amaglari, tiniversitenin, fakiiltenin ve bolimlerin 6zgorevleri ¢ergevesinde, paydaslarin goriisleri de alinarak, tiim programlar tarafindan belirlenmis olup
paydas goriisleri dogrultusunda, 6zellikle akredite boliimlerde, belli araliklarla giincellenmektedir. MUDEK akreditasyonu olan boliimlerde, program tasarimi ve
onay! i¢in kullamlan tamml siiregler, ilgili programlarin Ozdegerlendirme Raporlarinda, ayrintili olarak agiklanmaktadir. Ayrica, Kimya Miihendisligi lisans
programimn, Aralik 2021 tarihi itibariyle diplomalarinda, Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TY C) ve Avrupa Yeterlilikler Cergevesi (AY C) logolarinin yer almasi
hakkini  kazanmasi, Kimya Miihendisligi program tasarimi ve onayma iliskin tamimli ve sistematik siireglerin  bulundugunun kamtidir
(https://www.yok.gov.tr/Sayfalar/Haberler/202 1/39-universitedeki-129-lisans-programina-tyc-ve-ayc-logolu-diploma-hakki-verildi.aspx).
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iktisadi idari Bilimler Fakiiltesinde, egitim-6gretim mevzuatina uygun olarak, fakiiltenin 6grencilerinin egitim dgretim konularindaki is ve islemlerinin, mevcut
kaynaklarin etkili ve verimli bir sekilde kullanilarak yapilmasini denetlemek ve saglamak iizere, Egitim-Ogretim Faaliyetleri Komisyonu kurulmustur. Komisyon,
caligmalarina devam etmekte olup programlarin tasarimi ve onayl ile ilgili diizenlemeler yapmaktadir
(https://iibf.ogu.edu.tr/Storage/IktisadildariBilimler/Uploads/E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim-Faaliyetleri-Komisyonu.pdf).

Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde, glincel ders programu igin, fakiilte kalite ¢aligmalar1 kapsaminda kurullar olusturulmustur. Fakiilte Kalite Komisyonu, Egitim ve
Ogretim Alt Calisma Birimi iginde, Ders Revizyonlar1 Alt Calisma Grubu olusturulmustur. Ayrica Sanat ve Tasarim Fakiiltesi biinyesinde, egitim 6gretim
faaliyetlerine aktif devam eden Gorsel iletigim Tasarimi ve Gorsel Sanatlar boliimlerinde, programlarin tasarimi ve giincellenmesine iliskin egitim 6gretim alt
caligma birimleri olusturulmus olup, programlarin egitim amaglar1 ve program ¢iktilari, i¢ ve dis paydas goriisleri yiiz yiize ve ¢evrimigi ortamda toplantilar
gerceklestirilerek alinmig ve buna gore giincellenmistir (https:/stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/148/kalite-yonetimi). Endiistriyel Tasarim Boliimii, kurulma
asamasinda oldugundan, program tasarim siireci devam etmektedir. Endiistriyel Tasarim Boliim Kurulunun 14.12.2021 tarihli toplantisinda, bliimiin misyon ve
vizyonu ile i¢ ve dig paydaslar1 belirlenmistir (EK_B.1.1.5_ENTAS Boliim Kalite Kurulu Toplanti1 Tutanagi). Paydaslarin gériisleri dogrultusunda, Endiistriyel
Tasarim Bolim Kurulunun 21.12.2021 tarihli toplantisinda (Ek_B.1.1.6_ENTAS Bolim Kalite Kurulu Toplanti Tutanagi), boliim program ¢iktilar:
belirlenmistir.

Ziraat Fakiiltesi biinyesindeki tiim akademik birimlerin, egitim amaglar1 ve kazanimlari, yeterlikleri, ders katalogu, her bir derse yonelik amag ve 6grenim ¢iktilart
gibi detayl bilgilere, fakiilte sayfasindaki akademik birimler meniisii tizerinden ulasilabilmektedir (https://ziraat.ogu.edu.tr/).

Tip Fakiiltesi egitim programi, toplumun 6ncelikli saglik sorunlarimi igerecek sekilde kurgulanmustir. 25 Subat 2020 tarihinde, fakiiltede i¢ ve dis paydaslarindan
olusan katihm ile “ESOGU Tip Fakiiltesi Misyon, Vizyon, Amag ve Hedeflerini Giincelleme Calistay” diizenlenmistir (Ek_B.1.1.7_ Misyon-Vizyon
Giincelleme Fakiilte Kurulu Karar;;Ek_B.1.1.8_ Dis paydas toplanti tutanagi). ESOGU Tip Fakiiltesi egitim programimin amaglari, hedefleri ve program
ciktilari, yillara ve program evrelerine gore belirlenmis olup, ESOGU web sayfasindan /M .edu.

duyurulmaktadir. Egitim programinda, temel tip bilimleri yillarinda kurul bazinda, klinik tip bilimleri y111ar1nda klinik uygulamalar bazinda, amaglar ve 6grenme
hedefleri belirlenmistir. Bir sonraki yilin egitim 6gretim programlarimin ¢aligmalari, belirlenmis olan amag/hedef ve ¢iktilar dogrultusunda, her yil ocak ay1
sonunda baglamaktadir. Anabilim dallarina yazilar gonderilerek, ders degisikligi, 6gretim tiyesi degisikligi nerileri istenmekte (Ek_B.1.1.9_Anabilim Dallarinin
Ders Degisiklik Istekleri), gelen 6neriler dogrultusunda yatay ve dikey entegrasyon da dikkate alinarak, Baskoordinatér, baskoordinatér yardimcist ve smif
koordinatérleri, ders programlari caligmalarini baslatmaktadirlar. Hazirlanan ders programlari, Haziran ay1 basinda, ESOGU Senatosuna gonderilerek onay
alinmaktadir (EK_B.1.1.10_Ders Programlari ile Tlgili Senato Karari). 1., 2. ve 3. simflar ve kurullar ile 4. ve 5. siniflardaki klinik uygulamalar ile ilgili
belirlenen amag ve hedefler ¢ergevesinde, Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP), 2020°deki semptom/cekirdek hastalik/temel hekimlik uygulamalar1 ve
yetkinlik/yeterlilikler dikkate alinarak olusturulan ders programi, Senato tarafindan onaylanarak, ESOGU web sayfasindan yaymnlanarak kullanilmaktadir
(https:/tip.ogu.edu.tr/Storage/ TipFakultesiDekanlik/Uploads/mezuniyet

-oncesi-tip-egitimi- cekirdek-egitimi-programi.pdf; https://tip.ogu.edu.tr/ Sayfa/Index/971/2021-2022-ders-programlari). Tiim siniflar igin yapilan ders plani,
giin, saat ve dersi verecek 6gretim tiyesinin isminin belirtildigi kitapgik, Dekanlik web sayfasinda yayinlanmaktadir (https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/971/2021-

2022-ders-programlari).-ESOGU Tip Fakiiltesi egitim programimin belirlenmesinde, Baskoordinatorliigiin onderliginde simif koordinatorleri ve klinik anabilim
dallarinin egitim sorumlulari ile 3 giinliik ¢alistay siiresince galisilarak, UCEP 2020’ye gore analiz yapilmistir. Bu ¢alistayda, teorik dersler agisindan, ¢ekirdek
hastalik ve semptomlar, pratik uygulamalar agisindan, temel hekimlik uygulamalarina iligkin tiim anabilim dallarinin mevcut durum degerlendirmesi yapilmistir.

Calistay esnasinda, klinik uygulamalarin, egitim hedeflerinin yetkinlik-yeterlilik tablosunda belirtilen hususlardan hangilerini karsiladigina iligkin bilgilendirme

yapilarak, klinik uygulama karneleri giincellenmistir (Ek_B.1.1.11__4.ve 5.smif Klinik Uygulama Karneleri). Bu ¢alistayda, oniimiizdeki donemlerde egitim
programinda yapilmasi gereken degisiklikleri, tarafsiz bir sekilde 6ngormek ve degerlendirme amaglariyla kullanilmak igin, yazilim destekli bir veri tabani

olusturulmustur. ESOGU Tip Fakiiltesi egitim programinda, ilk simf disindaki tim smiflarda, derslerde anlatilan konu baghiklari, ayr1 veri tabanlari olarak
olusturulmus, UCEP-2020’deki klinik semptom/bulgu/durumlar ve ¢ekirdek hastaliklar ile karsilagtirmalar yapilmistir. Veri analizlerine gore, UCEP-2020’de
yer alan klinik semptomlarin tamamina, egitim programinin 4. ve 5. simf klinik uygulamalarinda yer verildigi ve farkli kliniklerde tekrar edildigi saptanmustir.

Bununla birlikte egitim programinin, “Cekirdek Hastaliklar” ile uyumu degerlendirilmis ve tiim hastaliklarin anabilim dallari tarafindan kapsandigi
goriisiilmiistir. ESOGU Tip Fakiiltesi mezunlarina kazandirilan temel hekimlik uygulamalarinin diizeylerine iligkin olarak da bir veri tabani olusturulmustur
(https:/tip.ogu.edu.tr/Storage/ TipFakultesiDekanlik/Uploads/ESOGU-U%C3%87EP-2020.pdf). ESOGU Tip Fakiiltesi mezunlaria kazandirilmast hedeflenen
temel becerilerin, UCEP ile uyumluluk diizeyi karsilastirildiginda, UCEP-2020 tablosunda, 8 ana kategori altinda listelenen uygulamalardan tamaminin,

ESOGU Tip Fakiiltesi 6grencilerimize asgari diizeyde kazandirildigi goriilmiistiir.

2018’de ag1lmas1 onaylanan Hukuk Fakiiltesinde, egitim 6gretime 2021-2022 $gretim yilinda baglanmustir. Fakiiltenin egitim plani belirlenmis, 6grenme ¢iktilart
olusturulmustur (https://eskisehirhukuk.ogu.edu.tr/).

Fen Bilimleri Enstitiisiinde, Enstitii biinyesindeki programlarin 6grenme ¢iktilart olusturulmus (ttps:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/151/ogrenme-ciktilari),
6grenme ¢iktilarinin TYYC ile uyumu belirtilmistir (ttps://ects.ogu.edu.tr/). Lisansiisti programlarimizin, Program Egitim Amaglar1 (PEA)

(https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/409/program-egitim-amaclari) belirlenmistir. Bu amagla anabilim dallarindan, programlari i¢in PEA’y1, i¢ ve dis paydaslarin
goriislerini alarak belirleyip anabilim dali kurul karari ile bildirmeleri istenmistir (Ek_B.1.1.12_FBE’ nin ilgili yazis1).

Yabanci Diller Yiiksekokulunda, program tasarimi igin kullanilan siiregler ve Program Gelistirme Biriminin organizasyonel yapilanmasi ile gorev ve

sorumluluklarii  iceren ESOGU YDYO Ogretim Eleman: El Kitabi ve Kalite El Kitab: hazirlanmistir (EK_B.1.1.13_-YDYO-Pacing 06rnegi)

(EK_B.1.1.14_Ogretim elemam el kitabi; Ek B.1.1.15_YDYO_Kalite el kitab1 ). Yiiksekokulda, B1+ ¢ikis seviyesini hedefleyen hazirlik programinin

kazanimlari, uluslararasi baglamda taninmus bir standart olan Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Programi (CEFR) ve Kiiresel ingilizce Dil Olgegi (Global Scale of
English-GSE) esas alinarak belirlenmistir. Kur sisteminde ¢grenciler, egitim yili basinda girdikleri yeterlilik ve seviye belirleme sinavlarindan aldiklari notlara

gore, Level 1, 2, ve 3 olmak tizere 3 farkli seviyeye yerlestirilmektedir.

Eskisehir Meslek Yiiksekokulunda, 2021 yili igerisinde bagvurusu yapilan 1 bsliim ve 2 programin agilmasi, YOK tarafindan uygun bulunmustur. Bunlar;
“Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Bolumii” (https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/56/motorlu-araclar-ve-ulastirma-teknolojileri-bolumu), “Ugak
Teknolojisi Programi” ve “Insansiz Hava Araci (IHA) Teknolojisi ve Operatorliigii Programi’dir. Bu programlar, hem bolgesel dis aktorlerin varligi hem de
Tiirkiye’nin Savunma Sanayi Stratejisinde, 2004 °te gergeklesen degisiklik ve sonrasinda yasanan faktorler goz niine alinarak, hayata gecirilmistir. Biitiin bunlar,
Universitemizin, sanayideki gelismeler dogrultusunda ihtiyag duyulan insan giiciinii yetistirmek igin gereken galigmalar1 yaptigim gosteren giizel birer rnektir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Tibbi Hizmetler ve Teknikler Boliimii ve Saglik Bakim Hizmetleri Boliimii igerisinde yer alan dokuz programin, 6nceden
olusturulmus program amaglar1 ve program ¢iktilart giincellenmistir (https://shmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/102/program-amaci-ve-yeterlilikleri). Bu amagla;
program amaglar1 ve yeterlilikleri ile ilgi giincellemeler talep edilmis (Ek_B.1.1.16_E-Posta Metni), program baskanliklar1 aracilig1 ile her bir programda
iyilestirmeler yapilmustir. Program ¢iktilarinin nasil izlenecegine dair ¢alismalar goriisiilmiis; planlama yapilmistir (Ek_B.1.1.17_Akademik Kalite Komisyonu
Toplantist). Program duzeylnde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6 gretim yontemi
matrisleri) (https://shi . ile-iliskilendirme-matrisi) konusundaki ¢aligmalar, Kalite Komisyonu
tarafindan goriisiilmiistiir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, 6grenim hakki kazanan ve yeterli Tiirkge bilgisi olmayan uluslararasi dgrencilere, Tiirkge egitimi vermek iizere kurulan
ESOGU TOMER de Tiirkge 6gretimi ile ilgili dersler, yiiksekokul/fakiilte/enstitiilerde yiiriitiilen programlardan farklidir. Tiirkge egitimi, A1-A2-B1-B2-C1 ve
Akademik Tiirk¢e olmak tiizere birkag asamada gergeklesmektedir. A1’den C1’e kurs seviyeleri toplami, 960 ders saatinden, Akademik Tirkge ise 140 ders
saatinden olusmaktadir. Bu hususlar, TOMER yonergesinde bulunmaktadir (ttps:/tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/ESOG%C3%9C-T%C3%96MER -
Y%C3%B6nerge 25 01 2017.pdf).
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Kamitlar:

Ek B.1.1.1_Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu Yonergesi
Ek B.1.1.2_Saglik Hukuku Anabilim Dal1 YL programi agilmast ile ilgili yazi
EK_B.1.1.3_Yiiksekogretim Kurulu’nun ilgili yazist
Ek_B.1.1.4_ Yiksekogretim Kurulu’nun ilgili yazisi
Ek_B.1.1.5_ENTAS_Bolum Kalite Kurulu Toplant1 Tutanag:
Ek_B.1.1.6_ENTAS_Bolum Kalite Kurulu Toplant: Tutanag:
Ek_B.1.1.7_Misyon-Vizyon Giincelleme Fakiilte Kurulu Karar1
Ek_B.1.1.8 Dis paydas toplant: tutanagi

EK_B.1.1.9_Anabilim Dallarinin Ders Degisiklik Istekleri

Ek B.1.1.10_Ders Programlari ile flgili Senato Karari
Ek_B.1.1.11_4.ve 5.simf Klinik Uygulama Karneler
Ek_B.1.1.12_FBE’nin ilgili yazis
Ek_B.1.1.13_YDYO-Pacing 6rnegi

Ek_B.1.1.14_Ogretim eleman el kitabt

Ek B.1.1.15_YDYO_Kalite el kitab:

Ek_B.1.1.16_E-Posta Metni

Ek_B.1.1.17_Akademik Kalite Komisyonu Toplantist

B.1.2. Programlann ders dagihm dengesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde bulunan programlardaki ders dagilimi, &n lisans/lisans/lisansiistii yonetmeliklerinde belirtilen kurallarla tanimlidir

(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler).

Bununla beraber Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde, derslerin dagilimi, kendilerine 6zgii Ulusal Cekirdek Egitim Programlarimin  (DUCEP) ilkeleri de g6z
oniine alinarak yapilmaktadir. Ders dagilim dengeleri, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin akredite olmug programlarinda ise ilgili Akreditasyon Kurumunun
ilkeleri de goz Oniine alinarak olusturulmustur.

Tiim programlarda miifredat, zorunlu ve se¢meli derslerden olusmaktadir. Segmeli dersler, birim bazinda, boliimlerde agilmaktadir. Se¢meli dersler, birimlere
gore  “teknik”, “teknik olmayan”, “alan i¢i” ve “alan digt “ gibi tiirlere sahiptir. Birimler, ilgili kurullarinin kararlari dogrultusunda, baska birimlerin
zorunlu/se¢gmeli derslerine esdegerlik verebilmektedir. Bu sayede 6grencilerimize, farkl disiplinleri tanima imkani saglanmaktadir.

Yukaridaki genel agiklamalara ek olarak, programa 6zgii gerekliliklerden dolay: farkli uygulamalari olan birimler asagida sunulmustur:

Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesinde, Probleme Dayali Ogrenim (PDO) ile desteklenmis entegre egitim sistemi uygulanmakta olup, egitim
6gretim programi, ders konulari ve saatleri arasinda koordinasyon esasina gore diizenlenmis olan, yatay ve dikey entegrasyon dikkate alinarak entegre sistemle
yiiriitiilmektedir. Bu koordinasyon, 1., 2. ve 3. simiflarda, ders kurullar1 seklinde uygulanir. {lk iig simfta, egitim 6gretim yili bir biitiindiir ve simif gegme sistemi
tizerine kurgulanmistir. 4. ve 5. simflarda, klinik uygulamalar /dongiiler seklinde diizenlenmistir. Her bir klinik uygulama, digerlerinden bagimsiz olarak
degerlendirilir ve kredilendirilir. Tip Fakiiltesinde 6. sinif, 12 ay siireli “Aile Hekimligi Donemi” olarak adlandirilir

(https:/tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/%20971/2021%E2%80%902022%E2%80%90ders%E2%80%90programlari).

2021-2022 egitim 6gretim yilinda, 24 adet segmeli ders (14’0 alan dis1-6rnegin gastronomi, ritim ve dans, tango, ebru sanati, keman, Tturk Halk Muzigi korosu,
gibi ) bulunmaktadir. Ogrenciler, ilk iig yilda, segmeli grubundan her biri 2 AKTS olan 2 dersi almak ve bu dersleri 3. simfin sonuna kadar basarmak zorunda
olup, bu 4. simfa gegis icin 6n kosuldur. Bagimsiz ¢aligma saatlerine, her donemde yer verilmektedir. Bu saatlerde 6grencilere kiitiiphane, okuma salonu gibi
farkli ortamlarda 6grenme firsatlar1 saglanmaktadir. 1. ve 2. siniflarda yer alan kuliip etkinlik saatleri, grencilerin sosyal etkinliklerde de yer almasina olanak
saglamaktadir. Fakiilte biinyesinde kurulmus 15 Ggrenci kuliibi bulunmaktadir

(https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/74/%200grenci%E2%80%90kulupleri%E2%80%90%20y%C3 %B6nergesi).

Dis Hekimligi Fakiiltesi ders dagilim dengesi ve bu kapsamdaki kurum politikalar: ve ilkeleri, Dis Hekimliginde Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP)’na
gore diizenlenmistir. Program ve ders bilgi paketleri, web sayfasinda yayimlanmaktadir (https://dis.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/324/lisans).

Egitim Fakiiltesine ait 5gretim programlarinin ders igerikleri, Y OK Bagkanlig1 tarafindan hazirlanmaktadir. Ogretim programlari Meslek Bilgisi, Alan Egitimi ve
Genel Kiltiir olmak tizere, {i¢ tiirde derslerden olusmaktadir (https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/35/ders-icerikleri). Alan Egitimi tiirtinden dersler, ilgili
Anabilim Dalinin §gretim elemanlar tarafindan, Meslek Bilgisi dersleri Egitim Bilimleri B6liimii dgretim elemanlar: tarafindan ve Genel Kiiltiir dersleri ilgili
Ogretim elemanlar tarafindan verilmektedir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati, 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde
diizenlenmektedir. Dérdiincii stnif grencilerinin, Milli Egitim Miidiirliigtine bagh okullarda Ogretmenlik Uygulamasi derslerini takip etmesi sebebiyle, son sinif
dgrencilerinin programinda, bos giinlere yer verilmektedir.

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinin Miihendislik Programlarinda, MUDEK Olgiitlerine gore lisans ders planlarinin en az 60 AKTS kredisi tutarinda matematik ve
temel bilim egitimi, en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel miihendislik bilimleri ve ilgili disipline uygun miihendislik meslek egitimi ve egitim programinin
teknik igerigini biitiinleyen ve program amaglari dogrultusunda genel egitim derslerini igermesi gerekmektedir. Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde, MUDEK

akreditasyonu olan programlarin egitim planlari, bu denge gozetilerek diizenlenmistir. Akredite olmayan diger programlarda da benzer uygulamalar
bulunmaktadir:

(https://ceng.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/16/egitim-programi-mufreda;

https://ece.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligiTr/Uploads/Curriculum_2015.pdf;
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https://jeoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13/egitim-programi;

https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/42/egitim-plani;

https://maden.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/2 1/acilan-dersler-ders-bilgi-paketi;

https://makina.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1 6/ders-katalogu-ve-icerikleri;
https://metalurj.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 3 /uygulanan-egitim-planlari;

https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/36).

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde, Ulusal Cekirdek Programlarin egitim yaklasimlarinda derslerin %70-80’inin zorunlu, %25’inin egitim programinin hedefleri,
bireysel geligim hedefleri ve 0grenc1 beklentllerl dogrultusunda sec;meh olma51 ilkesi yer almaktadir:
) .yok. i i

: m_ ¢ Ulusal
g:eklrdek programlara gore diizenlenen Hemsirelik ve Ebellk Programlarmda belirtilen ilkeye uygun olacak sekilde, tekmk ve sosyal sec;mell derslerm %20-25
agirlikli oldugu bir egitim-6gretim programi uygulanmaktadir. Ogrencilerin farkli bakis agis1 kazanmalarini saglayan genis bir segmeli ders havuzunun olusmasi
amaciyla, 6gretim elemanlarinin ders agma talepleri degerlendirilerek, 2021 yilinda segmeli ders havuzuna yeni dersler eklenmistir (EK_B.1.2.1_Saglik
Bilimleri Enstittisii 2021 Yilinda Agilan Segmeli Dersler).

Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde, Fakiiltenin yapisi geregi, biinyesindeki boliimlerin dersleri, gogunlugu uygulamali, kalant ise teorik olacak sekilde planlanmustr.
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi biinyesindeki boliimlerin programlarindaki derslerin yillara gére dagilimi ve cesitliligi, 6grencilerin temel sanat ve tasarim bilgi ve
becerileri edinmeleri, ¢agdas sanat ve tasarim ortamina iligkin anlayiglar1 kavramalari, egitim 6gretimin ileri asamalarinda 6zgiin sanat ve tasarim uygulamalari
gerceklestirmelerine yonelik kazanimlar1 edinmelerine olanak saglayacak sekilde yapilandirilmigtir

(https://stf.ogu.edu.tr/Storage/stf/Uploads/2021-2022-G%C3%9CZ-GS-HAFTALIK-DERS-PROGRAMI-20-09-202 1 .pdf ).

Turizm Fakiiltesindeki programlar igerisinde yer alan Turizm Isletmeciligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 alanlarinda, ihtiyag duyulan 6zelliklerin edinimini
saglayacak zorunlu ve segmeli dersler bulunurken, genel kiiltiirii pekistirici ve yeni alanlarin taninmasina olanak veren dersler de yer almaktadir

( https://ects.ogu.edu.tr/Lisans/Program/52; https://ects.ogu.edu.tr/Lisans/Program/224).

Enstltulerdekl programlarin  yapisi, Eskisehir Osmanga21 Universitesi Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Yonetmeligi'ne gore belirlenmektedir
-ve-esaslari). Buna gore tezli yiiksek lisans programlarinda, dgrencinin en az 7 ders ve
bir seminer der51 almasi, en az 21 yerel kredi saglamasi ve Uzmanhk Alan Dersi ve Yiiksek Lisans Tez Calismasi derslerini de alip mezuniyet i¢in toplam en az
120 AKTS krediyi saglamas1 gerekmektedir. Doktora programlarinda ise 6grencinin toplam yirmi bir krediden ve iki yariyll 60 AKTS’den az olmamak kosuluyla,
en az yedi ders, seminer, yeterlik sinavi, tez onerisi, uzmanlk alan dersi ve doktora tez ¢aligmasi derslerini almasi ve en az 240 AKTS kredi saglamasi
gerekmektedir.

Tiim lisansiistii programlarin program ve ders bilgi paketlerine, Tiirkge ve Ingilizce olarak Eskischir Osmangazi Universitesi’nin https:/ects.ogu.edu.tr/) ve
enstitiilerin web sayfalarindan ulasilabilmektedir. (https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/132/ders-katalogu

(https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/39/dersler-ve-icerikleri).
(https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/250/ders-kitapcigi).

Enstitiilerde dersler, zorunlu ve segmeli derslerden olusmaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Y onetmeligi’ne gore, tezli
yiiksek lisans ve doktora programlarinda, zorunlu derslerin kredisi, toplam kredi miktarinin yarisini gegemez. Bu hiikiim ¢ergevesinde, tiim programlarin zorunlu
dersleri, anabilim dallarimin 6nerisi, Enstiti Kurulunun uygun gérmesi ve Senato onay: ile belirlenmektedir. Programlarin zorunlu dersleri, enstitiilerin web

sayfalarinda (https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/119/zorunlu-dersler) yayimdadir.

Lisansiistii 6grenciler, ders segimini danismanlari ile yaparlar. Ogrencinin istemesi ve damsmanin onay ile segmeli derslerin, grencinin kayith oldugu anabilim
dalinin digindaki bagka anabilim dallarindan alinmasi miimkiin olup, bu sayede 6grencilerimiz i¢in farkli disiplinleri tanima imkani vardir. Yine §grencinin talebi

ve damgmanin onayi ile 6grenci, Eskisehir Osmangazi Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yo6netmeligi kurallar gergevesinde diger yiiksekogretim
kurumlarindan da ders alabilir.

Kamtlar:
EK B.1.2.1_ Saglik Bilimleri Enstitiisii 2021 Yilinda Agilan Se¢meli Dersler
B.1.3. Ders Kazammlannm Program Ciktilanyla Uyumu

TYYC; her seviye (6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora) i¢in yetkinlikler baslhiginda, Bagimsiz Caligabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi, Ogrenme
Yetkinligi, Iletisim ve Sosyal Yetkinlik seklindeki genel yetkinlikleri icermektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki programlarin giktilar1 belirlenirken,
programa uygun olan TYY C seviyeleri ile alan yeterlilikleri goz 6niinde bulundurulmustur. Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde, TY CC’ye ek olarak Tip Ulusal
Cekirdek Egitim Programi (UCEP) ve Dis Hekimliginde Ulusal Cekirdek Egitim Programi (DUCEP) ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu
saglanmaktadir.

Derslerin 6grenme kazamimlarinin bazilari, genel yetkinlikleri tammlanmaktadir. Dersin islenisinde, ders anlatma ve uygulama yaptirma gibi faaliyetlerin yani sira,
cesitli ogretim aktivitelerine (Deney, Gozlem, Gosterme, Alan Gezisi, Alan Calismasi, Ornek Vaka incelemesi, Beyin Firtinasi, Rapor Hazirlama, Rapor Sunma,
Proje Hazirlama, Proje Sunma, Seminer, Proje Tasarimi /Y 6netimi, Rol Oynama / Dramatize Etme, Makale Yazma, Makale Kritik Etme, Toplant1 Bagkanlig
Yapma) yer verilmektedir. Bu dgretim faaliyetleri yardimiyla, derslerde hedeflenen 6grenme ¢iktilarinin kazandirilmas: saglanmaktadir. Derslerde elde edilen
kazammlar, program ¢iktilarini besledigi i¢in, program ¢iktilarinin genel yetkinliklerinin kazandirilmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin tiim programlarinda, yiiriitiilen derslerin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve program giktilari ile ders kazammlar:
iligkilendirilmis olup, web sayfasi araciliiyla paylasilmaktadir (https:/ects.ogu.edu.tr). Ders bilgi formlarinda; dersin igerigi, degerlendirme sistemi, amaglari,
6grenim ¢iktilari, 6gretim yontemleri ve konu dagilimlari bulunmaktadir. Ders bilgi formlarina, birimlerin web sayfalarindan da ulasilabilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (ESUZEM) tarafindan yonetilen Ogrenme Yonetim Sistemi iizerinden derslerin tanim, igerigi,
grenme ¢iktilari, 6lgme yontemleri ve ders kaynaklari, sorumlu 6gretim elemanlar tarafindan belirtilmektedir. Uzaktan egitim siirecinde de 6rgiin egitimde

oldugu gibi 6gretim elemanlar1 dersler hakkinda bilgi, ders islenis siireci, 6grenme ¢iktilar1 ve ders materyallerini, ESUZEM {izerinden haftalik modiillere
(https://uzemoys.ogu.edu.tr/login/canvas)
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yuklemektedir. Dis Hekimligi ve Tip Fakiiltesinde, benzer uygulama KEYPS tizerinden yapilmaktadir.

Universitede tiim programlarin egitim planlarinda yer alan derslerin, Tiirkge ve Ingilizce Ders Bilgi Formlari bulunmaktadir https:/ects.ogu.edu.tr/). Bu
formlarda, Dersin Ogrenme Ciktilari baghig altinda, dersin kazammlari tammlanmistir. Formlarin ikinci sayfasinda ise dersin &grenme giktilarmim
(kazammlarinin) ilgili programimin §grenme ¢iktilarina katkisi, eslestirilip puanlanmistir.

Bazi birimlerdeki uygulamalar asagida ayrica 6zetlenmistir;

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesindeki tiim programlarda, dersin biligsel seviyesini agik¢a belirten ders kazammlari (6grenme ¢iktilari) ile program g¢iktilart
eslestirilmis ve bu eslestirme ilan edilerek, egitim-6gretimle ilgili uygulamalara yansitilmigtir. Bu uygulamalar, 6zellikle MUDEK akreditasyonu olan
programlarda, sistematik olarak ve birimin i¢ kalite giivencesi sistemiyle uyumlu olarak izlenmekte ve sonuglar1 degerlendirilmektedir (Ek_B.1.3.1_Kimya Mith
Boliimii Ornek Ders OC-PC iliskisi).

Program digindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilariyla uyumunu saglamak igin disaridan alinan dersler, bolim egitim komisyonlari
tarafindan incelenir. Disaridan alinan ders, boliim dersleri ile uyumlu ise (yani gereken program ¢iktilarini saghyor ise) boliimdeki karsilik gelen dersler ile es
degerlenir. Yapilan ders es degerleme karar1, boliim akademik kurul karari ile dekanlik onayli olarak Ogrenci Isleri Daire Baskanligina iletilir. Ders es degerleme
bilgisi, 6grenci mezuniyet sablonlarina eklenir. Béylece es degerlenip mezuniyet sablonlarina eklenmis boliim disi derslerin alinmasi, 6grenci isleri bilgi sistemi
otomasyonu ile tiim dgrenciler i¢in uygulanmis olur.

Tip Fakiiltesinde, egitim programinda yer alan derslerin egitim 6gretim yili bazinda dagilimu, saatleri ve icerikleri, basili olarak paylasilmaktadir. Ayrica “Ders
Bilgi Paketi” igeriginde, her ders kuruluna ait bilgi formlar1 ve tiim Anabilim Dallarina ait teorik ve pratik ders konu listeleri bulunmaktadir. Bu paket
kapsaminda, tiim Anabilim dallarinin mezuniyet dncesi tip egitimi amaglar1 ve anabilim dalinda egitim alan &grencilerin hangi bilgi ve yeterliliklere sahip
olacagimin ¢ergevesi de belirlenmistir (https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/889/2020-202 | -ders-bilgi-paketi).

Temel Tip Bilimleri On Lisans Dénemi, SPICES modelini temel alir. SPICES modeline gore her bir egitim donemi, 6grenci merkezli problem ¢6zmeye yonelik,
topluma dayal1 ve probleme dayali §grenme yontemlerinin uygulandigi kurullardan olusur.

Klinik Bilimleri Lisans Déneminin 3. sinifi, SPICES modelini temel alan kurullardan olusmaktadir. T1p Fakiiltesinde 4. ve 5. siniflar ise sistemler gz 6niine
alinarak yapilandirilmis disiplin temelli klinik uygulamalardan olusur.

Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin 6l¢iilmesinde, 1., 2. ve 3. simiflarda kurullarin bitiminde, ders kurulu sinavi, y1l sonunda y1l sonu genel sinavi; 4. ve
5. smiflarda dongiilerin bitiminde, klinik uygulama smavi yapilmaktadir. PDO yapilan kurullarda, 6gretim {iyesi tarafindan oturumun degerlendirmesi
yapilmaktadir. Pratik uygulama yapilan derslerde de ayrica pratik sinav yapmaktadir. Proje uygulamasi yapilan siniflarda, 6grencilerin proje performanslari da
kurul sinav notuna Fakiilte Kurulunun belirledigi oranda katilir. 6. simif Aile Hekimligi dsneminde, staj yapilan her anabilim dalimin intdrn egitimi i¢in belirledigi
hedefler dogrultusunda hazirlanan, bilgi, beceri, tutum ve davramislar1 yonlendiren intorn Karneleri kullaniimaktadir (Ek_B.1.3.2_intérn Karnesi).

Program degerlendirme ¢aligmalar1 kapsaminda her donem, her kurulun ve her klinik uygulamanin sinav analizleri yapilmaktadir. Derslerin, uygulamalarin,
smavlarin, 6gretim iiyelerinin degerlendirilmesinde anketler kullanilmaktadir. Anket sonuglarina gore analizler yapilmakta, ¢oziim onerileri sunulmaktadir
(Ek_B.1.3.3_KEYPS te Sinav Sorularinin Madde Analizleri).

Tip Fakiiltesinde, 6l¢me degerlendirme sistemi olarak, 2019-2020 egitim 6gretim yilindan itibaren Kurumsal Egitim ve Y6netimi ve Planlama Sistemi (KEYPS)
aktif olarak kullanilmaktadir. Fakiilte T1ip Egitimi Anabilim Dalimin alt kurulu olarak, “Olgme Degerlendirme Kurulu” bulunmaktadir. Her ders igin belirlenen
Ogrenim Hedefleri ve Belirtke tablolari, giincellenerek KEYPS modiiliine yiiklenmistir. Bir derse ait olan sorular, KEYPS igerisinde dersin 6grenim hedeflerine
yonelik hazirlanmak zorundadir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesindeki egitim programlarinda, 6grencilere kazandirilmasi istenen bilgi ve beceriler, derslere ait bilgi formlarinda yer almaktadir
(https://sbf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/5 5/hemsirelik-fakulte-ders-icerikleri). Fakiiltede bazi derslerde ve klinik uygulamalarda, 6grencinin kazanmasi istenilen
dgrenme ¢iktilarina (bilgi, beceri ve yetkinlikler) yonelik, donem basinda 6grencilere dersin sorumlu 6gretim elemanlar: tarafindan rehberler sunulmaktadir. Bu
rehberlerde; dersin tammu, dersin igerigi, dersin 6grenme ¢iktilari, 6lgme yontemleri ve ders kaynaklari yer almaktadir (EK_B.1.3.4 Ornek Klinik Uygulama
Rehberi). Ogrenim ¢iktilarina ulasmada, lisans egitim siirecinde 6grencilere uygulanan smavlar esas alinmaktadir. Program yeterliliklerine ulasilma diizeyinin
degerlendirilmesinde, derslerin degerlendirme siirecinde yer alan sinav, 6dev, rapor, klinik uygulama becerileri gibi agirlikli ortalamasi alinarak, ders bazinda
6le¢me sonuglari belirlenmektedir.

Fen Edebiyat Fakiiltesinde, boliimlerdeki programda yer alan tiim dersler i¢in, ders izlenceleri hazirlanmistir. Ders izlenceleri; dersin amaci, dersin 6grenme
kazanimlari, 6grenme ve 6gretme yontemleri, degerlendirme yontemleri ve dlgiitleri ile haftalik ders igerigini kapsamaktadir. Ogretim iiyeleri, hazirladiklar1 ders
tanitim formla.rlnda verdikleri derslerin ogrenme kazanlmlarml tanimlamakta ve bunlarin Program Ciktilariyla olan ¢apraz iliski tablosunu olusturmaktadir
onetmelikler). Program ¢iktilarinin saglanma diizeyi, her akademik yilin sonunda &grencilere
uygulanan anketler 1le bellrlenmektedlr FEDEK akreditasyonu bulunan béliimlerde, bu anketler boliim arsivinde saklanmaktadir.

Sanat Tasarim Fakiiltesinde, Gorsel Iletisim Tasarimi ve Gorsel Sanatlar Boliimlerinin program yeterlikleri, TYCQC ile uyumu dikkate alimp yeniden
diizenlenerek, boliim web sayfasinda paylasiimistir (https:/stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/19/program-yeterlilikleri).

Yabanci Diller Yiiksekokulunda, derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil) tammlanmis ve program ¢iktilari ile ders kazanimlar
eslestirmesi, 6grenme siireci degerlendirmesini standardize eden GSE Objectives (Global ingilizce Olgegi) kullamlarak olusturulmustur Ek_B.1.3.5_ GSE-
FOCUS ALIGNMENT). Haftalik ders programlarinda, kazamm ve hedeflenen 6grenme ¢iktilarinin ifade sekli; ongoriilen biligsel, duyussal ve devinimsel

seviyeyi agikga belirtmektedir (Ek_B.1.3.6_ Pacing Ornegi). Ders dgrenme kazammlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair planlama yapilmistir
(Ek_B.1.3.7_ Quiz/Kisa sinav Ornegi).

Kamitlar:

Ek_B.1.3.1_ Kimya Miihendisligi Boliimii 6rnek ders OC-PC iliskisi
Ek_B.1.3.2_intorn Karnesi

Ek_B.1.3.3_KEYPS te Sinav Sorularinin Madde Analizleri
Ek_B.1.3.4_ Ornek Klinik Uygulama Rehberi

Ek_B.1.3.5_ GSE-FOCUS ALIGNMENT

Ek _B.1.3.6_ Pacing Ornegi

Ek_B.1.3.7_ Quiz/Kisa sinav Ornegi
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B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, tiim programlarda derslerin yerel ve AKTS kredilendirmeleri mevcuttur. Derslerin AKTS kredilendirmesinde, 6grencilerin

derslerle ilgili etkinlikler (teori, uygulama, ddev, siif digt ders g¢alisma, ara sinav, bitirme sinavlart vb.) i¢in harcadiklar1 zaman, is yiikii hesabina dahil

edilmektedir. Yatay gegis, uluslararasi hareketlilik programlarindan gelen ve giden 6grencilerin ders intibaklarinda, AKTS sistemi kullamlmaktadir. Onceki

formal ogrenmeler ile ilgili siiregler, ESOGU Ders Muafiyeti ve Intibak Islemleri Uygulama Esaslari Yonergesi ’ne gore uygulanmaktadir
(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler). Tiim programlarda, derslerin AKTS degerlen ders bilgi formlarinda yer almakta olup bunlar programlarin
web sayfalarinda yaymlanmig durumdadir (https://mudek.ogu.edu.tr/d] : tr/dbf form.php?dk=151616342). Ulusal ve

uluslararast degisim programlarina katilan dgrencilerin, diger tiniversitelerde almls olduklar1 dersler de ders sayma asamasinda yerel kredi ve AKTS’ye gore
taninmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, diplomaya yonelik tiim programlarda, 6grencilerimize mezun olduklarinda Diploma ile birlikte Diploma Eki de
diizenlenip verilmektedir (Ek_B.1.4.1_Diploma eki rnekleri).

Egitim Komisyonu, Yiiksekdgretim Kurumunun Uygulamali Egitimler Cergeve Y6netmeligi’ne uygun olarak, Eskisehir Osmangazi Universitesi Uygulamali
Egitimler Y 6nergesinin hazirlamasi iizerinde ¢alismalar yapmistir. Bu yonerge ile 6n lisans ve lisans programlarinda égrenim goren dgrencilerin uygun bulunan

yurt i¢i ve yurt disindaki kamu kurumlari ile 6zel veya sivil toplum kuruluslarinda yapacaklar1 uygulamali egitimlerle ilgili faaliyetler diizenlenmektedir. Buna

gore;

e Isletmede Mesleki Egitim igin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredisi belitlemek zorunludur. AKTS kredileri, program veya bolimiin ders
cizelgelerine eklenir ve 6grencilerin mezuniyet kredisi hesabina déhil edilir.

Isletmede Mesleki Egitim kapsaminda hesaplanan derslerin toplam kredisi, 15 AKTS kredisinden az, 30 AKTS kredisinden fazla olamaz. Tip
programlarindaki intérnliik uygulamasi, 60 AKTS kredisi olarak degerlendirilir.

Staj i¢cin AKTS kredisi belirlenmesi zorunludur. Staj AKTS kredisi, program/béliimiin ders ¢izelgelerine eklenir ve dgrencilerin mezuniyet kredisi hesabina
dahil edilir. Stajlar kapsaminda hesaplanan kredi, 5 AKTS kredisinden az, 10 AKTS kredisinden fazla olamaz.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, staj ve uygulamali egitim gerektiren tiim birimlerde, staj/uygulamali egitimler, egitim planlarinda yer almaktadir. Bu
sayede, ilgili birimlerde, 6grenciler igin staj ve uygulamali dersler ile meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart sunulmaktadir. Asagida bazi birimlerdeki
staj/uygulamali egitimler ile bunlarin AKTS kredilendirmelerine 6rnekler verilmistir:

https://ceng.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/16/egitim-programi-mufreda)
https://eee.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligi Tr/Uploads/Curriculum 2015.pdf

https://makina.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/16/ders-katalogu-ve-icerikleri

https://metalurj.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 3 /uygulanan-egitim-planlari

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi boliimlerinde mezuniyet kosulu olan zorunlu stajlar, 2021-2022 Giiz yartyilindan itibaren, egitim planlarinda is yiikii ve kredi
gergevesinde degerlendirilerek, toplam 5 AKTS ile kredilendirilmistir:

https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/42/egitim-plani
https://eee.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligi Tr/Uploads/Curriculum_2015.pdf

https://esogumimarlik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/36

Egitim Komisyonu, Eskisehir Osmangazi Universitesi Sanayiye Y onelik Ogrenci Projeleri Y 6nergesinin hazirlanmasi igin de galigmalar yapmustir. Bu yonerge ile
Eskisehir Osmangazi Universitesi ve Sanayi Sektorii (Kamu, Ozel, Sivil Toplum Kuruluslar) isbirliginin gelistirilmesi, olusturulan isbirlikleri ile bolgesel ve
ulusal gereksinimlerin kargilanmasina katkida bulunulmasi, 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerin sanayi destekli projelerde gorev almalari ve alaninda
nitelikli mezunlar yetistirilmesi amaglanmaktadir.

Tip  Fakiiltemizin  egitim  programi,  Avrupa  Kredi Transfer ~ Sistemi (AKTS)’'ne  gore  tammlanmis  ve  uygulanmaktadir:
(https:/tip.ogu.edu.tr/Storage/TipFakultesiDekanlik/Uploads/2020-202 1 -DERS-BILGI-PAKETI.pdf)

[lk ii¢ smifta sistem bazli ders kurullari, ¢ok disiplinli bir yaklasimla olusturulmustur. Ders kurullarinin temel yapisi benzerlik gostermektedir. Ogleden 6nceki
saatlerde, egitici merkezli teorik etkinlikler yer alirken, 6gleden sonraki saatlerde, teorik dersleri takip eden ve pekistiren diizende 6grenci merkezli pratik
uygulama ve beceriye yonelik 6grenim etkinlikleri bulunmaktadir.

Tip Fakiiltesinde, 1. ve 2. siniflarda Proje Uygulama dersleri yer almaktadir. Bu dersler kapsaminda, §grencilerin, sorumlu 6gretim tyeleri ile birlikte, bir
arastirmay! bilimsel ilke ve yontemleri kullanarak planlayabilme yetkinliklerinin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi egitim programi, 6grencilerin tip egitiminin erken donemlerinde hasta ve toplumun saglik sorunlartyla
karsilagmasim saglamaktadir. Klinik oncesi donemden baslayarak, agirlikli bir sekilde klinik ve intornliik donemlerinde, 6grencilerin saglik sorunu yasayan
bireylerle ve toplumla karsilagmalarin saglayacak etkinlikler yiiriitiilmektedir.

Ogrencilerin meslege ait uygulamali 6grenme yapmasi amaciyla, birinci simifi tamamlayan 6grenciler, yaz tatili dsneminde on is giinii siire ile 1. basamak saghk
kurulusunda; 2. sinifi basari ile tamamlayan §grenciler 2. ya da 3. basamak saglik kurulusunda Zorunlu Gézlem Egitimlerini yaparlar. Gozlem egitimini
tamamlamis olmak, 3. sinifa baslamak i¢in 6n kosuldur. Egitimlerin degerlendirilmesi i¢in gerekli kriterler belirlenmistir ve 6grenci ve gozlemci i¢in ayr1 ayri
degerlendirme formlar1 hazirlanmistir (Ek_B.1.4.2_Zorunlu Gozlem Staj Ekleri).

Tip Fakiiltesinin 3. simf programinda, klinik uygulama saatleri yer almaktadir. Uygulama karnesi ile degerlendirmeleri yapilmaktadir. Ayrica 6. Kurulda,
propedotik uygulamalar: da (28 ders saati) bulunmaktadir. Bu sayede 6grenciler, 5 farkli klinikte anamnez alma ve muayene uygulamalari yapmaktadir. 4. ve 5.
Siiflarda, hasta bas1 6grenim etkinlikleri ve hekimlik uygulamalarina yonelik pratikler yapilmaktadir. 6. simf Aile Hekimligi doneminde, Halk Sagligi saha
egitimleri verilmekte, egitim arastirma bolgesindeki Aile Sagligi Merkezi (ASM) ve Toplum Sagligi Merkezlerinde (TSM) gozlemci olarak bulunmaktadirlar.

Ogrencilere toplum iginde 6grenme firsatlart sunmak igin, gesitli kurumsal isbirligi protokolleri hayata gegirilmistir. Eskisehir Valiligi ile Eskisehir Osmangazi

Universitesi Rektorliigii arasinda 2019 yilinda gergeklestirilen isbirligi protokolii kapsaminda, 6grencilerimiz Kadin Hastaliklar1 ve Dogum stajinda, Eskisehir
Devlet Hastanesi (Eskisehir Sehir Hastanesi)’nde uygulama yapmaktadirlar €k_B.1.4.3_6.simf Kadin H.ve D. Staj. Devlet Hast. yapilmasi i¢in Valilikle yapilan
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yazigmalar). Eskisehir Valiligi ile Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorliigii arasinda 2019 yilinda gergeklestirilen isbirligi protokolii dogrultusunda, 5. simf
Aile Hekimligi Klinik Uygulamasi egitimi sehir merkezindeki ASM’lerde gergeklestirilmektedir.

Dis Hekimligi Fakiiltesinde, programdaki bir¢ok ders, teorik derslerin igerigin yam sira preklinik ve laboratuvar uygulamali is yiikii gerektirmektedir.
Bu uygulamali is yiki de ulusal olarak tasarlanmig bir ders tasarimi ¢ercevesinde yiriitiilmektedir
(https://www.yok.gov.tr/Documents/Kurumsal/egitim ogretim_dairesi/Ulusal-cekirdek-egitimi-

programlari/dis _hekimligi.pdf; https://dis.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/324/lisans ; Ek_B.1.4.4_Mesleki zorunlu klinik uygulama programlari).

Fen Edebiyat Fakiiltesinde, Fizik, Kimya ve Biyoloji Boliimleri, 2020-2021 6gretim yili itibariyla (7+1) programina gegmistir. (7+1) programi kapsaminda 4
yillik 6grenim hayatlar siiresince, 6grencilere 7 yariyil teorik ve uygulamali dersler verilmekte olup, 8. yariyilda ise “Is Yeri Egitimi” adi altinda sektorde
uygulamali egitim alma imkdm1 sunulmaktadir. Bu uygulama sayesinde, Ogrencilerin sektor ile bir araya getirilmesi hedeflenmektedir

(https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80 ).

[lahiyat Fakiiltesinde, gretmenlik uygulamasi kapsaminda 6grenciler, ilgili koordinatérliik tarafindan belirlenen okullarda, giiz ve bahar dénemi seklinde
stajlarini yapmaktadir. Ogretmenlik uygulamasi dersinin is yiikii, 12 AKTS kredisi olarak belirlenmis ve programin toplam is yiikiine dahil edilmistir (EK
B.1.4.5_ilahiyat Fakiiltesi Lisans Programi).

Sivrihisar Meslek Yiiksekokulunda, staj ve meslege ait uygulamali §grenme firsatlart mevecut olup, staj dersi icin AKTS kredi degeri, 10 olarak belirlenmistir.
Staj takvimi her y1l giincellenmekte ve siire¢ akis semalartyla birlikte web sayfasinda duyurulmaktadir (https:/smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/26/staj).

Turizm Fakiiltesinde, derslerin birgogu teorik igerige sahip olmakla birlikte, uygulamali is yiikii gerektiren bazi dersler ise dogrudan uygulamali olarak
planlanmaktadir. Bu baglamda fakiiltede yer alan uygulama laboratuvarlari, restoran ve mutfak gibi alanlar kullanilmaktadir. Boylece 6grenciler, hem teorik hem
de pratik anlamda 6grenme, kendini gelistirme firsati yakalamaktadir. Bunun disinda, her 6grencinin mezun olabilmesi i¢in, boliim staj komisyonlarinca
belirlenen siirede zorunlu staja katilim gostermeleri gerekmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Turizm Fakiiltesi Egitim ve Uygulama Otelinde, 03/01/2022 tarihi itibariyle oda-kahvalt: konsepti ile konaklama hizmeti
sunulmaya baslanmlstlr Boylece dgrencilere uygulama otelinde staj yapma olanag: saglanmaktadir (https://tf.ogu.edu.tr/Duuru/Detay/222/mezun-durumundaki-
; https:/tf. ).

Mahmudiye At¢ilik MYO’unda, derslerin bir kismi teorik igerigin yani sira uygulamali is yiikii gerektirmekte, bazi dersler ise dogrudan uygulamali olarak
planlanmaktadir. Bu baglamda, Yiiksekokulda yer alan uygulama alanlar1 olarak manej (at egitim alani) ve tavlalar (atlarin yasam alanlari) gibi alanlar
kullanilmaktadir. Béylece dgrenciler, hem teorik hem de pratik anlamda 6grenme, kendini gelistirme firsat1 yakalamaktadir. Bunun diginda, her 6grencinin mezun
olabilmesi i¢in boliim staj komisyonlarinca belirlenen 30 is giinii zorunlu staja katilim gostermeleri gerekmektedir. Bu sayede 6grenciler i¢in staj ve uygulamali
dersler ile meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart meveuttur https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 1/staj-islemleri

Fen Bilimleri Enstitiisti, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Egitim Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiistindeklisansiistii programlarda, tiim derslerin AKTS
kredileri belirlenmis ve Ders Bilgi Formlarinda tanimlanmigtir. AKTS kredilendirmelerinde, is yiikii g6z oniine alinmigtir. Haftalik (3+0) ders saatine, yerel 3
krediye sahip teorik derslerin AKTS degerleri 7,5 dur. AKTS degerleri, Seminer dersleri i¢in 7,5, Uzmanlik Alan dersleri i¢in 5 ve YL/Dr Tez Calismasi dersleri
igin 25°tir. Doktora Yeterlik ve Tez Onerisi asamalarinin AK TS kredileri, 30°dur. Egitim Enstitiisii lisansiistii programlarinda yiiriitiilen kredili Seminer dersinin
AKTS'si, Say1 :E-19010931-050.01.02-266830 ve 23.12.2021 tarihli Egitim Bilimleri Enstitiisi Midirligii Enstiti Kurulu karari ile 7,5 AKTS’ye
diistiriilmistir (EK B.1.4.6_Egitim Bilimleri Enstitiisti Kurul Toplant1 Tutanagi).

Fen Bilimleri Enstitiisiinde, derslerin is yiikii-AKTS iligkileri en son 27.12.2021 tarihli Enstitii Kurulunda gézden gegirilmistir €k_B.1.4.7_Fen Bilimleri
Enstitiisti Kurul Toplant1 Tutanagr).

Saglik Bilimleri Enstitiisiinde, https://ects.ogu.edu.tr/Birimler/Index/17 de belirtildigi gibi mesleki uygulamalarin oldugu anabilim dallarina ait derslerde,
uygulama saatleri belirtilmistir. Ogrencilere mesleki uygulamali dersler verilirken, Eskisehir Osmangazi Universitesinin calisma alani ve olanaklari
kullanilmaktadir. Ogrencilerimizin is yiikii kredisinin mesleki uygulamalar ve mesleki projeler i¢in uygulandigimi gosteren kamtlar da ekte bulunmaktadir

(EK_B.1.4.8 Mesleki Uygulamalar izin Yazisi, Ek B.1.4.9 Mesleki Projeler Listesi). Is yiikii temelli krediler, anabilim dallarindan gelen talepler

dogrultusunda yeniden geri bildirim yoluyla giincellenebilmektedir (Ek_B.1.4.10_Senato Karar1). Uzaktan ¢gretim yoluyla ozellikle es zamansiz (asenkron)
bigiminde sunulan derslerin grenci is yiikiinii giivence altina almak i¢in ek tedbirler, senato karari ile alimmistir (Ek_B.1.4.11_Senato Karari).

Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda, Cumhurbagkanhigi insan Kaynaklari Ofisi Bagkanligi koordinasyonu ile yiiriitillen Staj Seferberligi programi
bagvurulari, program danismanlar: araciligr ile dgrencilere duyurulmus (Ek_B.1.4.12_Staj Seferberligi Yazist), lebi”G('jrﬁnt(ileme Teknikleri ve Ilk Ve Acil
Yardim Programlarindan iki 6grenci, istege bagl stajdan yararlanmistir (Ek_B.1.4.13_Staj Seferberliginden Yararlanan Ogrenciler).

Kamitlar:

Ek_B.1.4.1_Diploma Eki Ornekleri

Ek_B.1.4.2_Zorunlu Gézlem Staj Ekleri

Ek_B.1.4.3_6.sinif Kadin H.ve D. Staj. Devlet Hast. yapilmasi i¢in Valilikle yapilan yazismalar

Ek_B.1.4.4_Mesleki Zorunlu Klinik Uygulama Programlar:

EK B.1.4.5_ilahiyat Fakiiltesi Lisans Program1

Ek B.1.4.6_Egitim Bilimleri Enstitiisit Kurul Toplant1 Tutanag1

Ek_B.1.4.7_Fen Bilimleri Enstitiisiit Kurul Toplant1 Tutanag:

Ek_B.1.4.8_Mesleki Uygulamalar izin Yazist

Ek_B.1.4.9 Mesleki Projeler Listesi

Ek_B.1.4.10_Senato Karar1

Ek_B.1.4.11_Senato Karar1

Ek_B.1.4.12_Staj Seferberligi Yazis

Ek_B.1.4.13_Staj Seferberliginden Yararlanan Ogrenciler
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B.1.5.Programlann izlenmesi ve Giincellenmesi

Akredite olmus programlarda, egitim 6gretimle ilgili istatistiki gostergeler, periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartigiimakta ve degerlendirilmektedir. Bu
programlarda, Program Ciktilarina ve Program Egitim Amaglarina ulagma diizeylerinin periyodik olarak 6l¢iilmesi, izlenmesi ve paydas goriisleri dogrultusunda
giincellenmesi ile ilgili mekanizmalar isletilmektedir.

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi’nde, egitim Ogretim faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde, miihendislik programlari igin
Miihendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (MUDEK) &lgiitleri, Mimarlik programu igin ise Mimarlik Akreditasyon Dernegi
(MIAK) 6lgiitleri temel alinmaktadir.

Kimya Miihendisligi Programi, 2010 yilindan beri MUDEK tarafindan akredite edilmistir. Programin Akreditasyonu ve Euro-ACE etiketi, Eyliil 2023’e kadar
gegerlidir (Ek_ B.1.5.1. Kimya Miih. Bolimii Akreditasyon Belgesi veEk_B.1.5.2.Kimya Miih. Bolimii Euro-ACE Belgesi).  Elektrik-Elektronik
Miihendisligi (NO ve 10) ile Bilgisayar Miihendisligi Boliimleri, Mayis 2012-Eyliil 2021 tarihleri arasinda MUDEK Akreditasyonu ve Euro-ACE etiketine
sahiptir https://www.mudek.org.tr/tr/akredit/akredite202 1.shtm.

Akredite olmus programlarda, egitim 6gretimle ilgili istatistiki gostergeler, periyodik ve sistematik sekilde izlenmekte, tartigilmakta ve degerlendirilmektedir. Bu
programlarda, Program Ciktilarina ve Program Egitim Amaglarina ulagma diizeylerinin periyodik olarak 6l¢iilmesi, izlenmesi ve paydas goriigleri dogrultusunda
giincellenmesi ile ilgili mekanizmalar isletilmektedir. Bu mekanizmalar, Programlarin Ozdegerlendirme Raporlarinda (ODR) da ayrintili olarak anlatilmaktadir
(Ek_B.1.53. Bilgisayar Miih. ODR;Ek_B.1.5.4. Kimya Miih. ODR.Ek B.1.5.5; Elektrik Elektronik Miih. Béliimii ODR). Miihendislik Mimarlik
Fakiiltesinde, Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi ile ilgili diger kamit belgeler eklerde ve asagidaki linklerde verilmistir (Ek_B.1.5.6-Ek_B.1.5.9
Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi’nde Programlarin izlenmesi ve glincellenmesi ile ilgili kanitlar).

Program amaglarinin Slgtimiine yonelik anket Ornegi
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSAfXI BDFHInvWgUVC9pMOHcsC4512DekB63uRgwOOk38glevg/viewform?c=0&w=1;

Ornek ders igin verilen ders 6grenme kazanimi ve program giktist saglama raporu (http://mudek.o

Metaliirji  ve  Malzeme  Miihendisligi ~ Bolumiinde  paydas  goriisleri  dogrultusunda  yapilan  degerlendirme  ve  iyilestirmeler
(https://metalurj.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/46/bolum-Kkalite-degerlendirme-analizi adresinde yer almaktadir.

ESOGU Tip Fakiiltesi egitim programi, amag ve hedeflerine uygun sekilde Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) ile belirlenen tiim kavramlari zorunlu ders
ve klinik uygulama egitim programlari igerisinde karsilayacak tarzda planlanmistir. Bu planlama, Probleme Dayali Ogretim (PDO), segmeli ders ve klinik
uygulamalarla pekistirilmektedir. Program, Rektorlikk, Dekanlik, Egitim Kurullari, Anabilim Dallar1 ile karsilikli isbirligi ve goriis alisverisi i¢inde
olusturulmaktadir. Kurullarin iginde kullanilan interaktif ve sarmal ders programi, yatay ve dikey entegrasyona da firsat vermektedir
(https:/tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/889/2020-202 1 -ders-bilgi-paketi). Tiim simflar i¢in yapilan ders plani, giin, saat ve dersi verecek dgretim {iyesinin isminin

belirtildigi kitapgik, Dekanlik web sayfasinda yayinlanmaktadir (https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/971/2021-2022-ders-programlari).

Mezuniyet Oncesi tip egitimi programimn degerlendirilmesi ve gelistirilmesine katkida bulunacak verilerin toplanmasi, yorumlanmasi ve programin
gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar, ilgili kurullar (Entegrasyon-Koordinasyon, Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu (MOTEK), PDO) tarafindan yapilmaktadir.
MOTEK ve Entegrasyon-Koordinasyon Kurulu tarafindan, program degerlendirme toplantilari diizenli olarak yapilmaktadir Ek_B1.5.10 MOTEK Program
Degerlendirme Toplant1 Tutanaklarr).

07.03.2019 tarihinde, Olgme Degerlendirme Kurulu iginde anketler ve anketlerin madde analizlerinin diizenlenmesi i¢in Anket Degerlendirme Kurulu
olusturulmustur (Ek_B1.5.11_Anket Degerlendirme Kurulu Karari). Bu kurul, farkli simiftaki 6grencilere farkli anketler uygulamanin yani sira, gretim iiyesi
memnuniyet anketi, mezun anketi gibi program degerlendirmeye katki saglayacak cesitli anketleri de uygulamakta ve degerlendirmektedir. Ogrencilerden alinan
geri bildirimler, egitim Kalitesinin gelistirilmesi agisindan 6nemli yer tuttugu i¢in, tim simflart kapsayacak sekilde geri bildirim anketleri yapilmaktadir
(Ek_B.1.5.12_2021 yilinda Uygulanan Anketler ve Sonuglari).

2018-2019 egitim 6aretim yilindan itibaren fakiiltede, yeni baglayan 6grencilere “ilk hedefler ve idealler anketi” uygulanmaya baglanmistir. Bu anket sayesinde,
tip fakiiltesini tercih eden 6grencilerin beklentileri 6grenilebilmektedir. Bu anketin, 6ntimiizdeki yillarda asamali olarak tiim siniflara uygulanmasiyla,
dgrencilerin kayit sirasindaki beklentilerinin yillar iginde ne 6lgiide karsilandigimin izlenmesi 6ngoriilmektedir (EK_B.1.5.12_2021 Yilinda Uygulanan Anketler
ve Sonuglart).

Tip Fakiiltesinde, 1., 2. ve 3. simiflarda her kurulun ilk saatinde kurul bagkani veya yardimcisi tarafindan ders kurulu tamtimi yapilmakta, bir 6nceki kurul ile ilgili
ogrenci geribildirimleri alinmakta ve Tip Fakiiltesi Dekanligina iletilmektedir. PDO uygulamalarinda, son oturumu takiben 6gretim iiyeleri ve ogrencilerin
katilimiyla geri bildirim toplantilar1 yapilmaktadir.

2019-2020 egitim ogretim yilindan itibaren, kurul sinavlari sonrasinda, sorularin 6grencilerle birlikte degerlendirildigi “Kurul smnav sorularinin

degerlendirilmesi” dersi konulmustur (https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/971/2021-2022-ders-programlari).

Cikt1 degerlendirmesi kapsaminda, her kurul sonu ve her klinik uygulama sonu yapilan smavlarda ogrenci performans verileri kullanilmaktadir
(EK_B1.5.13 KEYPS Smav Sorularimin Madde Analizleri). Gerekli iyilestirme-giincellemelerin onerilmesi igin, bu veriler MOTEK, Anabilim Dali, simf
Koordinatérlerine gonderilmekte, ilgili 6gretim iiyesi bilgilendirilmektedir. Ayrica Dekanlik tarafindan girdi ve ¢ikt: basarilar da YOK Lisans Atlast ve Mezun
Bagar1 Atlasi yoluyla diizenli olarak takip edilmekte ve fakiilte web sayfasindan ulasilabilmektedir (https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/948/ mezun-basari-atlasi).

Egitim programinin degerlendirmesinin etkin bir sekilde yapildig ve sonuglarinin egitim programina yansitildigi Kurumsal Egitim Y 6netimi ve Planlama Sistemi
(KEYPS) programi, tiim siniflarda kullanilmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Tip Fakiiltesi, 01.01.2015 tarihinden 01.01.2021 tarihine kadar Ulusal Tip Egitimi Akreditasyon Kurulu (UTEAK) tarafindan
akredite edilmistir. Her y1l gelisim raporu hazirlanarak, akreditasyon kuruluna iletilmektedir. 2021 yilinda, akreditasyonun yenilenmesi igin bagvuru yapilmistir.

Uzmanlik egitimi yeterliligi agisindan, fakiiltede Kulak Burun Bogaz Hastaliklar1 ile Ruh Sagligi ve Hastaliklar1 Anabilim Dallar1 2017 yilinda, Tibbi Onkoloji
Bilim Dali ile Acil Tip Anabilim Dali1 2018 yilinda, Beyin ve Sinir Cerrahisi, G6z Hastaliklar1 ve Anesteziyoloji ve Reanimasyon Anabilim Dallar1 2019 yilinda,
Cocuk Saglhg ve Hastaliklar1 2021 yilinda akredite olmustur (Ek_B1.5.14_Akredite Olan Anabilim Dallari ile flgili Evraklar).

Tip Egitimi Anabilim Dalin (TEAD)’in kurulmasi ile birlikte, program degerlendirme ile ilgili ¢alismalarda, sistematiklik ve siireklilik saglanmistir. Bu baglamda
da 5 gretim iiyesi ile olusmus olan TEAD in 3 Sgretim iiyesi Egitim Bilimleri Enstitiisiine bagli “Egitim Programlari ve Ogretim” Anabilim dali doktora
programini tamamlamuglardir (https://tip.ogu.edu.tr/Haber/Detay/483/ogretim-uyelerimizin-akademik-basarisi).

Dis Hekimligi Fakiiltesinde, DUCEP (Dis Hekimligi Ulusal Cekirdek Egitim Programi) dikkate alinarak, akademik personelin goriisleri dogrultusunda ve
dgrencilerin beklentilerini de karsilayacak sekilde hazirlanan egitim planlari, once Anabilim Dali Kurulu Karar1 araciligiyla Klinik Bilimler Bolim Bagskanligina
ve ardindan da Dekanliga iletilir. Ilgili Fakiilte Kurulunda gériisiilerek, ihtiyaca ve talebe gore yeniden sekillendirilmektedir.

Fakiiltede, Program egitim amaglart ve program c¢iktilarinin izlenmesi, Kurumsal Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS) tarafindan
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gergeklestirilmektedir. Bu sistem tizerinden akademik yilin basinda, biitiin dersler i¢in belirtke tablolari, teknik yeterlilik, alt konu yeterlilik ve 6grenim hedefi
kisimlari, tim 6gretim tiyeleri tarafindan doldurularak program takibi gerceklestirilmektedir (Ek_B.1.5.15_KEYPS Ekran Goriintiisii).

17 Haziran 2021 tarihinde, Fakiilte Birim Kalite Komisyon iiyeleri ve Mezun Ogrenciler ile 2021-2022 egitim 6gretim bahar yarryilinda agilacak olan 5. siif
"Muayenehane Y 6netimi ve Ergonomi" ders igerigi hakkinda bilgi paylasimi yapilmis olup, ilgili dersin igerigine paydaslarin da katilimlar1 hakkinda toplant
diizenlenmistir (https://dis.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/433).

Milli Egitim Bakanliginin ogretmenlik uygulamasi yonetmeligi
dogrultusunda (https://o b_iys d K

ESOGU Egitim F akultesmde yurutulen uygulamall Dersler (Ogretmenllk Uyg.llamas1 Kurumlarda Gézlem, RPD Uygulamalan vb.), Ogretmenllk Uygulama51 1
ve 2 dersleri, tim programlarin son smiflarindaki Ogretmenlik Uygulamasi ve Kurum Deneyimi dersleri, Il Milli Egitim Miidiirliiklerine bagl okul ve
kurumlarla miisterek olarak yiiriitiilmektedir. Egitim Fakiiltesinde, okullara uygulamaya ve gézleme giden 6grencilerle ilgili raporlar, okul idareleri tarafindan
Fakiilte ile paylagilmaktadir. Ttim siiregler, resmi yazismalarla planlanmaktadir. Bu konu, Milli Egitim Bakanligi ve Yiiksekogretim Kuruluyla stirekli is birligi
ile yiiriitiilmektedir

Eskisehir Osmangazi Universitesi Egitim Fakiiltesi programlari, Ogretmenlik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (EPDAD)
akreditasyon siirecine girmis olup bu kapsamda izleyen siirecler yiiriitiilmiis ve yiiriitiilmektedir: Fakiiltenin “Sinif Ogretmenligi, Fen Bilgisi Ogretmenligi,
[lkégretim Matematik Ogretmenligi ve Ozel Egitim Ogretmenligi” programlarinin akreditasyon basvurulari igin ¢alismalarin baslatilmasi amaciyla, Fakiilte
Yonetim Kurulunun 02.07.2021 tarih ve 26/9 sayili karar ile Fakiilte Akreditasyon Koordinasyon Birimi kurulmustur k_B.1.5.16_02.07.2021 Tarihli FYK
Karar1 ve Ekleri). Bu kapsamda Fakiilte, Subat 2022 itibariyle yeni binasina taginma siirecini tamamlamis olup; fiziki donamimlarin da uygun hale gelmesiyle,
2022 yil igerisinde Fakiilte Akreditasyon Koordinasyon Birimi planlama, uygulama ve kontrol ¢aligmalarina devam ederek; belirtilen programlarin akreditasyonu
igin ¢aligmalarim hizlandiracaktir.

Fen Edebiyat Fakiiltesinde, Fizik, Kimya ve Biyoloji boliimleri, 2020-2021 6gretim yil1 itibartyla (7+1) programina ge¢mistir. (7+1) programi kapsaminda, 4
yillik 6grenim hayatlari siiresince, dgrencilere 7 yariyil teorik ve uygulamali dersler verilmekte olup, 8. yariyilda ise “Is Yeri Egitimi” adi altinda, sektorde
uygulamali egitim alma imkani sunulmaktadir. Bu uygulama sayesinde, Ogrencilerin sektor ile bir araya getirilmesi hedeflenmektedir.
(https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/80 ). Fen Edebiyat Fakiiltesi boliimlerinde, kalite/egitim komisyonlar1 da kurulmus, program amaglari ve program
ciktilarinin giincelleme caligmalart bu komisyonlar tarafindan yaptlmaktadir (https://fizik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/100/egitim-

ogretim; https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/89/bolum-Kkalite-kurulu
https://biyoloji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/56/akreditasyon-komisyonlari

https://stat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13).

Fizik Bolimiinde program c¢iktilart ve program amaglarimin giincellenmesi ile ilgili dis paydaslarin goriis ve onerilerini almak igin toplant1 yapilmigtir
(Ek_B.1.5.17_Fizik Boliimii D1s Danisma Kurulu Toplant: Tutanag).

Sanat Tasarim Fakiiltesinde, egitim 6gretim faaliyetleri siiren Gorsel iletisim Tasarimi ve Gorsel Sanatlar Boliimlerinde, programlarin tasarimi ve
giincellenmesine iligkin egitim 6gretim alt ¢alisma birimleri olusturulmustur (https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/268/2-egitim-ve-ogretim-alt-calisma-birimi;
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/262/2-egitim-ve-ogretim-alt-calisma-birimi). Ayrica fakiiltenin boliimleri i¢in mesleki alandaki gelismelerin yakindan izlenmesi
amactyla Egitim ve Ogretim Alt Calisma Birimi iginde, Ders Revizyonlar1 Alt Calisma Grubu da olusturulmustur https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/195/ders-
revizyonlari-alt-calisma-grubu)._Program giincellenmesi baglaminda, Gérsel Iletisim Tasarimi Boliimiinde, 274 6grencinin katildig1 staj uygulamasina yonelik
diizenlenen anket sonucunda, stajin mesleki anlamda katkisinin olmadig1 yoniinde gelen gorusler dikkate alinarak, Boliim Kurulu Karar1 (Ek_B.1.5.18_Bolim
Kurul  Karart) ve Senato karartyla (Ek_B.1.5.19_Senato Karar1) zorunlu staj uygulamasi, tiim  Ogrencileri i¢in  kaldirlmigtir
(https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1 138/zorunlu-staj-hakkinda-duyuru).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunun 18.08.2021 tarih ve 23 sayili toplantisinda alinan karar dogrultusunda, 2021-2022 egitim 6gretim yili giiz
yariyilinda, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi biinyesinde Goniilliliik Caligmalari dersi (Ek_B1.5.20_Géniillilik Calismalart Ders A¢ma Karari) agilmigtir. 2020-
2021 egitim 6gretim yili bahar yariyilinda, Gorsel {letisim Tasarimi B&liimiinde, Oyun Tasarimi, Mobil Uygulama Tasarimi, Web Tasarim Uygulamalari ve
Popiiler Kiiltiir  (https:/stf.ogu.edu.tr/Storage/stf/Uploads/G%C4%B0T-2020---202 1 -Bahar-D%C3%B6nemi-Ders-Program%C4%B1-19.02.2021.pdf ),
2021-2022 egitim o6gretim yili giiz yariyillinda ise Elestirel Tasarim (https:/stf.ogu.edu.tr/Storage/stf/Uploads/G%C4%B0T-2021---2022-G%C3%BCz-
D%C3%B6nemi-Derslikli-Ders-Program%C4%B1-20.09.2021-s.pdf) dersleri, boliimiin 6gretim programina dahil edilmistir.

Fakiiltenin egitim 6gretime devam eden Gorsel fletisim Tasarimi ve Gorsel Sanatlar Boliimlerinde, 6gretim programi, boliim ig paydaslari ile ders igerikleri ve
uzaktan egitim konularinda; dis paydaslari ile de bolim 6gretim programi, egitim kalitesi, giincel ihtiyaglar ve yonelimler, is birligi ¢alismalar1 konularinda
¢evrimigi toplantilar diizenlenmis ve boliim kalite sayfalarinda ilan edilmistir:

(https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/275/bolum-ic-paydaslari

https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/273/bolum-kalite-guvence-sistemi
https:/stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/227/bolum-dis-paydaslari
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/229/bolum-dis-paydaslari).

Gorsel Sanatlar Bolimii mezunlarinin kalite ¢aligmalarina katilimi igin, goriislerinin belirlenmesine yonelik bir géris formu diizenlenmis ve mezunlar ile

paylasilmistir (https:/stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/366/form).

Universitemiz Ziraat Fakiiltesi akreditasyon calismalarina yakin zamanda baglamayi planlamakta olup, bu kapsamda Ziraat Fakiilteleri Egitim Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (ZIDEK)’nden akreditasyon siirelerine yonelik olarak bilgi almak amactyla bilgilendirme toplantis1 gergeklestirilmistir
(https://zidek.org.tr/ziraat-fakulteleri-egitim-programlarinin-degerlendirme-ve-akreditasyon-sureclerine-yonelik-olarak-eskisehir-osmangazi-universitesi-ziraat-
fakultesi-tarafindan-talep-edilen-bilgilendirme-toplantisi-19/).

Yabanci Diller Yiiksekokulunda, hangi derste hangi etkinliklerin yapilacagi, Eskisehir Osmangazi Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Program Gelistirme
Birimi tarafindan donemlik ve haftalik olarak hazirlanmistir. Hazirlanan bu program, dgretim elemanlarina haftalik izlenceler ile bildirilmekte ve dgretim
elemanlarindan diizenli olarak alinan geri bildirimler dogrultusunda gelistirilmektedir. Yiiksekokulda, programla ilgili geri bildirimler, 6gretim elemanlar1 ile
yapilan haftalik kur toplantilarinda ve haftalik génderilen izlencede ayrilan geri bildirim siitunu araciligiyla alinmaktadir (Ek_B1.5.21_YDY O-Kur Toplantist
Davet Epostasi). Elde edilen bu doniitler 1s18inda, programda gerek anlik gerekse uzun vadede giincellemeler ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Fen Bilimleri Enstitiisiinde, her yariyil 6grenci alimi1 tamamlandiktan sonra, bir degerlendirme raporu (Bilgi Notu) Ek_B1.5.22_FBE Bilgi Notu) hazirlanmakta
ve egitim-6gretim ile ilgili bazi istatistiki gostergeler elde edilmektedir. Bu rapor, anabilim dallari ile paylasilmakta ve verilerin lisansiistii egitim yaklagimlarina,
gerektiginde program giincellemelerine katki saglamasi hedeflenmektedir. Bu raporda, soz konusu yariyilda ilan edilen lisansiistii kontenjanlara yapilan
bagvurular degerlendirilerek, lisansiistii programlar i¢in gergeklesen “talep oram”, “kabul oram”, “doluluk orani”, “ALES/yabanci dil ortalamalar1” gibi istatistiki
sonuglara yer verilmektedir. Bu degerlendirme raporunda, anabilim dallarinin §grenci ve mezun sayilari, kendi imkanlari ile 6grenim goren uluslararasi ve Devlet
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burslusu 6grenciler, 100/2000 bursiyerleri ile ilgi bilgilerin yan1 sira, ilisigi kesilen 6grenci sayilari ve ilisik kesme sebepleri de yer almaktadir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii ise 2021-2022 Giiz Dénemi 6grenci bagvurularinda, bagvuran ve kayit yaptiran dgrencilerin Yabanci Dil, ALES ve Genel Not
ortalamast ile ilgili bilgilerini, anabilim dallari ile paylasmistir (Ek_B1.5.23 SBE 2021-2022 Giiz Donemi Bagvurulart Bilgi Yazist).

Lisansiistii enstitiilerinde, programlarda her yariyil, yeni agilmasi onerilen dersler, ilgili anabilim dali tarafindan enstitiiye dnerilmekte ve ilgili enstitii kurulu

karart ile Senatoya sunulmaktadir. Boylece lisansiistii programlarda, bilimsel gelismelere uygun olarak yeni dersler agilmasi miimkiin
olmaktadir (Ek_B1.5.24_SBE Ogrenci Kontenjanlar1 ve Ders Onerisi ile Tlgili Yaz1).

Saglik Bilimleri Enstitiisiinde hayata gecirilecek olan yeni bir uygulama ile anabilim dallarindan gelen program agma teklifleri; AKTS’ler ve igerik
benzerliklerinin incelenmesi amactyla, tiim anabilim dallarina gonderilecek ve anabilim dallarindan gelen cevaplar dogrultusunda Enstiti Kurulunda
goriisiilecektir (Ek_B1.5.25 SBE AKTS Giincellemesi Ile flgili Yazi). Programlar agilirken, agilacak programin giiniimiiz ihtiyaglarina uygun olmasina, i¢ ve dis

paydaslarimizin taleplerinin dikkate alinarak agilmasina 6zen gosterilmektedir. Paydaslarimizin talepleri tizerine, Saglik Bilimleri Enstitiisiince Senatoya teklif
edilen “Afet ve Hastane 6ncesi Acil Saglik Hizmetleri Y6netimi Yiiksek Lisans Program1”, buna 6rnek gosterilebilir £Ek_B1.5.26_SBE Afet ve Hastane Oncesi
Acil Saglik Hizmetleri Yonetimi Yiiksek Lisans Programi Agilmasi Talebi). Ancak bu programin agilmasi, YOK tarafindan uygun bulunmamistir.

Her takvim yilinin sonunda hazirlanarak Rektorliige sunulan Idare Faaliyet Raporlarinda da dgrenci sayilari, 6grenci degisim programindan yararlanan 6grenci
sayilari, 6grenci kontenjanlari, yatay gegisle gelen/ayrilan 6grenci sayilari, kayd: silinen dgrenci sayilari, yabanci uyruklu 6grencilerin gelis durumlarina gore

dagilimi, mezun grenci sayilari ve basari oranlari gibi istatistiki bilgiler yer almaktadir (Ek_B.1.5.27_FBE Idare Faaliyet Raporu Kapak SayfasiEk B.1.5.28

_Egitim Bilimleri Enstitiisti Idare Faaliyet Raporu Kapak Sayfas1).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin 2018-2022 Stratejik Planinda, Egitim-Ogretim stratejik alamyla ilgili olarak 21 adet performans gostergesi belirlenmis ve
yillik periyotlarla onlarin ger¢eklesmeleri takip edilmektedir. Elde edilen sonuglara, ilgili yilin Faaliyet Raporunda yer verilmektedir. Egitim-Ogretim stratejik
alanyla Ilgili olarak, 2021 Y1l i¢in hedeflerin gergeklesme yiizdesi, %79,52 olarak belirlenmistir (Ek_B.1.5.29_ Universitemiz 2018-2022 Stratejik Planinda
Egitim-Ogretim Stratejik Alaniyla flgili Performans Gostergeleri).
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Ek_B.1.5.29 Universitemiz 2018-2022 Stratejik Planinda Egitim-Ogretim Stratejik Alaniyla ilgili Performans Gostergeleri
B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, egitim 6gretim siiregleri, ilgili yasal diizenlemeler gergevesinde (2547 sayihi kanun, YOK gergeve yonetmelikleri,
Universitenin lisans-6n lisans/lisansiistii egitim ve 6gretim yonetmelikleri, Lisanstistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi Uygulama Usul Ve Esaslart vb.)
yiirtitilmektedir (https://kms.kaysis.gov.tr). Bu kapsamda egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi ilgili yasal mevzuatlar, bu mevzuatlar dogrultusunda tiniversite
tarafindan yapilan yonetmelik, yonerge, usul ve esaslar gibi diizenlemeler ve ilgili akademik kurul kararlari uygulanarak gergeklestirilmektedir. Eskisehir
Osmangazi Universitesi’nde, boliim/program kurullarindan baslayarak Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul kurullari ve Universite Yonetim Kurulu ve Senatosu etkin bir
sekilde galisarak, katilime1 ve ortak bir anlayisla egitim 6gretim siireglerinin yonetimine 6zen gosterilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, egitim ve 6gretim siireglerinin planlanmasi ve yonetiminde Egitim Komisyonu, Egitim ve Ogretimde Miikemmeliyet
Uygulama ve Arastirma Merkezive Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu da gérev almaktadir. Bu durum, egitim ve dgretim siireglerinin {ist yonetimin
koordinasyonunda yiiriitiilmekte oldugunun bir kanitidir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde, iiniversite kapsaminda egitim ve ogretimle ilgili olarak Senatoda goriisiilecek konular hakkinda goriis
hazirlayarak, Senatoya yardimci olmak amaciyla Egitim Komisyonu kurulmustur. Komisyon; Rektor tarafindan gérevlendirilen egitim ve ¢gretimden sorumlu
Rektor Yardimeisi, Fakiilte Dekanlar1, Enstitii ve Yiiksekokul Miidiirlerinden veya yetki devri yaptiklar1 yardimeilarindan ya da gérevlendirdikleri §gretim
tiyelerinden olusmaktadr. Komisyonun raportorlugii ve sekretaryasi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginca yuritiilmektedir

(https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/410/egitim-komisyonu).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde ayrica, Yiiksekogretim Kurulu (YOK)’nun 07/07/2021 tarihli toplanti onay: ileEgitim ve Ogretimde Miikemmeliyet
Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmustur (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/726/egitim-ve-ogretimde-mukemmeliyet-uygulama-ve-arastirma-merkezi).
Merkezin temel amaci; tiniversitenin kalite politikalarim, misyonunu ve vizyonunu kapsayacak bir bicimde inovatif (yenilik¢i) 6grenme-6gretme ortamlari
olugturmaktir. Merkez; ESOGU’ye bagl tiim akademik birimlerde, inovasyon temelli yaklagimlarla egitim-6gretim siireglerinde daha nitelikli ve kalite odakli
ortamlar saglamayi; tiim Universiteye inovatif yaklasimlarla ¢agin gerektirdigi 6grenme-6gretme ortamini sunarak, Turkiye’de oncii ve 6rnek bir model ortaya
¢ikarmayr hedeflemektedir https://mukemmeliyet.ogu.edu.tr/.

Bunun yam sira, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde egitim-6gretim faaliyetleriyle ilgili tiim siireglerin; cagin yerel ve evrensel kosullar1 ve gelecege iliskin
ongoriiler, beklentiler ve ihtiyaglar dogrultusunda ve kalite standartlar1 geregince giincellenmesi ve iyilestirilmesine yonelik politikalarin olugturulmasi ve hayata
gecirilmesi amaciyla, Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu kurulmustur (Ek B.1.6.1_ Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu Y6nergesi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, biitiin fakiilteler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullari ve enstitiiler biinyesinde agilan derslerin, ders programlarinin,
bolum tanimlarimin ve not girislerinin yer aldig1 Ogrenci Bilgi Sistemi, akademik donem boyunca ogrencilere ve dgretim tiyelerine kolaylik saglamaktadir

(https://akaogubs.ogu.edu.tr/giris.aspx).

Ogrenciler kayitli  olduklari dersleri, ders ve snav programlarii, 6dev ve laboratuvar galigmalarini, Ogrenci Bilgi  Sisteminden
(https://ogubs].ogu.edu.tr/giris.aspx) takip etmektedir. Ilgili doénemde agilan tim derslerin takibi, ders kaynaklarimn paylasimi, UZEMOYS
(https://uzemoys.ogu.edu.tr/login/canvas)’de tanimlanan haftalik modiiller tizerinden yapilmaktadir. Tip ve Dis Hekimligi Fakilteleri ise uzaktan egitim
faaliyetlerini Kurumsal Egitim Yonetim ve Planlama Sistemi (KEYPS) tizerinden yiiriitmektedir (https://keyps.ogu.edu.tr/n/login).

Egitim 6gretim siireglerinin yonetiminde, paydaslarimizin bilgilendirilmeleri, web sayfalarimiz araciligi ile de yapilmaktadir. Bu amagla, basta tiniversitenin web
sayfas1 olmak tizere tiim birimlerin web sayfalarinin giincel tutulmasina 6zen gosterilmektedir. Ornegin; programlar bazinda ders ve sinav programlari, ders dist
etkinlikler, burslar vb. duyurular, 6grencilerle, boliimlerin web sayfalarindan paylagilmaktadir.

Ekler
Ek B.1.6.1_ Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu Y6nergesi
Programlann tasarimi ve onayl

Olgunluk Diizeyi: Tamml: siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 gergeklesen programlar, programlarin amag ve §grenme ¢iktilarina
uygun olarak yiiriitillmektedir.

Kamtlar

e Ek B.1.1.2 Saghk hukuku YL programlarinin agilmasi-.pdf
Ek_B.1.1.7 Misyon-Vizyon Giincelleme Fakiilte Kurulu Karari-.pdf
Ek_B.1.1.17 Akademik Kalite Komisyonu Toplantisi.pdf
Ek_B.1.1.16_EpostaMetni.jpg

Ek B.1.1.15_YDYO_Kalite el kitabi.docx
Ek_B.1.1.14_YDYO_Ogretim eleman el kitabi.pdf

Ek B.1.1.13 YDYO Pacing Ornegi.xlsx

Ek B.1.1.11_4.ve 5.simf Klinik Uygulama Karneleri.pdf

Ek _B.1.1.12 FBE ninilgili yazisi.pdf

Ek_B.1.1.10_Ders Programlari ile flgili Senato Karar1.pdf
Ek_B.1.1.9 Anabilim Dallarinin Ders Degisiklik istekleri.pdf
Ek_B.1.1.8 Dis paydas toplanti tutanagr.pdf

Ek_B.1.1.6_ENTAS Boliim Kalite Kurul Toplant1 Tutanagi.pdf
Ek_B.1.1.5 ENTAS Boliim Kalite Kurul Toplant1 Tutanag1.pdf
Ek_B.1.1.4_Yiiksekogretim Kurulu’nun ilgili yazisi.pdf
EK_B.1.1.3_Yiiksekogretim Kurulu’nun ilgili yazisi.pdf

e Ek B.1.1.1 Egitim Politikalar1 Gelistirme Kurulu Yénergesi.docx

Programin ders dagihm dengesi

Olgunluk Diizeyi: Ders dagilimna iliskin olarak alan ve meslek bilgisi ile genel kiiltiir dersleri dengesi, zorunlu- segmeli ders dengesi, kiiltiirel derinlik
kazanma, farkl1 disiplinleri tamima imkanlar1 gibi boyutlara yonelik ilke ve yontemleri i¢eren tanimlt siireler bulunmaktadir.

Kamtlar

e EK B.1.2.1 Saghk Bilimleri Enstitiisit 2021 yilinda ac¢ilan secmeli dersler.pdf

Ders kazammlanmn program ¢iktilaryla uyumu
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https://kms.kaysis.gov.tr
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/410/egitim-komisyonu
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/726/egitim-ve-ogretimde-mukemmeliyet-uygulama-ve-arastirma-merkezi
https://mukemmeliyet.ogu.edu.tr/
https://akaogubs.ogu.edu.tr/giris.aspx
https://ogubs1.ogu.edu.tr/giris.aspx
https://keyps.ogu.edu.tr/n/login
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.2_Sa%C4%9Fl%C4%B1k hukuku YL programlar%C4%B1n%C4%B1n a%C3%A7%C4%B1lmas%C4%B1-.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.7_Misyon-Vizyon G%C3%BCncelleme Fak%C3%BClte Kurulu Karar%C4%B1-.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.17_Akademik Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.16_EpostaMetni.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.15_YDYO_Kalite el kitab%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.14_YDYO_%C3%96%C4%9Fretim eleman%C4%B1 el kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.13_YDYO_Pacing %C3%96rne%C4%9Fi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.11_4.ve 5.s%C4%B1n%C4%B1f Klinik Uygulama Karneleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.12_FBE nin ilgili yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.10_Ders Programlar%C4%B1 ile %C4%B0lgili Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.9_Anabilim Dallar%C4%B1n%C4%B1n Ders De%C4%9Fi%C5%9Fiklik %C4%B0stekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.8_ D%C4%B1%C5%9F payda%C5%9F toplant%C4%B1 tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.6_ENTAS Bol%C3%BCm Kalite Kurul Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.5_ENTAS Bol%C3%BCm Kalite Kurul Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.4_Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurulu%E2%80%99nun ilgili  yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.1.1.3_Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurulu%E2%80%99nun ilgili yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.1.1_E%C4%9Fitim Politikalar%C4%B1 Geli%C5%9Ftirme Kurulu Y%C3%B6nergesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.1.2.1_ Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC 2021 y%C4%B1l%C4%B1nda a%C3%A7%C4%B1lan se%C3%A7meli dersler.pdf

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Kamtlar

Ek_B.1.3.7 Quiz_Kisa Sinav 6rnegi.docx

Ek_B.1.3.6_PacingOrnegi.xlsx
Ek B.1.3.5_GSE.xlsx

Ek_B.1.3.4 Ornek Klinik Uygulama Rehberi.pdf
Ek B.1.3.3 KEYPS te Sinav Sorularinin Madde Analizleri.pdf

Ek B.1.3.2 Intorn Karne51 pdf

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarm
Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmis, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.

Kamtlar

o Ek B.1.49 Mesleki Projeler Listesi.pdf

e Ek_B.1.4.8 Mesleki Uygulamalar izin Yazis1.pdf

e Ek B.1.4.7 FBE Enstiti Kurul Toplanti Tutanagi.pdf

e Ek B.1.4.6_Egitim Bilimleri Enstitiisti Kurul Toplanti Tutanagr.pdf
e Ek B.1.4.5 ilahiyatLisansProgrami.xlsx

e Ek B.1.4.4 Mesleki zorunlu klinik uygulama programlart.pdf

e Ek B.1.4.13_Staj Seferberliginden Yararlanan Ogrenciler.pdf
L]
L]
L]

Ek _B.1.4.12 Staj Seferberligi Yazisi.pdf
Ek B.1.4.11 Senato Karari.pdf
Ek_B.1.4.10_Senato Karart.pdf

Ek B.1.4.3 Valilikle yapilan yazigmalar.pdf

Ek _B.1.4.2 Zorunlu Gézlem Staj Ekleri.pdf
Ek_B.1.4.1 Diploma Ekleri.pdf

Programlann izlenmesi ve giincellenmesi
Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin periyot, ilke, kural ve gostergeler olusturulmustur.

Kamtlar

Ek_B.1.5.29 Universitemiz 2018-2022 Performans Gostergeleri.docx
Ek_B.1.5.28 Egitim Bilimleri Enstitiisii dare Faaliyet Raporu Kapak Sayfasi.pdf

Ek_B.1.5.27 FBE idare Faaliyet Raporu Kapak Sayfasi.pdf

Ek _B.1.5.26_SBE YL Programi acilmasi talebi.pdf

Ek B.1.5.25 SBE AKTS giincellemesi ile ilgili yazisi.pdf
Ek_B.1.5.24 SBE Ogrenci kontenjanlari ve ders 6nerisi ile ilgili yazi.pdf
Ek B.1.5.23 SBE 2021-2022 Giiz Dénemi Basvurulari bilgi yazisi.pdf
Ek_B.1.5.22 FBE Bilgi notu.pdf

Ek B.1.5.21 YDYO Kur Toplantisi Davet E-Postasi.docx

EkﬁB. 1.5.1 97$enat07Karaerdf

Ek _B.1.5.18 Bolum_kurul karari.pdf

Ek_B.1.5.17. Fizik BOLUMU DIS DANISMA KURULU TOPLANTI TUTANAGLpdf
Ek B.1.5.16_02.07.2021 tarihli FYK Karar1 ve ekleri.pdf

Ek B.1.5.15 KEYPS Ekran Gériintiisii.pdf

Ek _B.1.5.13 KEYPS te Sinav Sorularinin Madde Analizleri.pdf
Ek B.1.5.12 2021 yilinda Uygulanan Anketler ve Sonuclari.pdf
Ek_B.1.5.11 Anket Degerlendirme Kurulu Karar1.pdf
Ek_B.1.5.10_MOTEK program degerlendirme toplanti tutanaklari.pdf
Ek_B.1.5.9 Elektrik Elektronik Miih. Boliimii PC Analizi.docx
Ek _B.1.5.8 Kimya Miihendisligi iyilestirmeler.docx

Ek_B.1.5.7 Kimya Miihendisligi mekanizmalar.docx

Ek B.1.5.6 Bilgisayar Miihendisligi PEA.docx
Ek_B.1.5.5_Elektrik Elektronik Miih. B&l. ODR.pdf
Ek_B.1.5.4 Kimya Miih. B61. ODR.pdf

Ek_B.1.5.3. Bilgisayar Miih. B61. ODR .pdf

Ek B.1.5.2 Kimya Miih. EURO-ACE Belgesi.pdf

Ek B.1.5.1 Klmya Miih. Boliimii Akreditasyon Belgesi.pdf
TIBBI ONKOLOIJLjpg

RUH SAGLIGI VE HASTALIKLARLjpg

KULAK BURUN BOGAZ.png

GOZ HASTALIKLARLjpeg

Cocuk saglig1 ve hastaliklari.pdf

BEYIN VE SINIR CERRAHISLjpg

ANESTEZIYOLOJi VE REANIMSYON.jpg

AKREDITE OLAN anabilim dallari.xlsx

ACIL TIP AKREDITASYON BELGESI.jpg

Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.
Kamtlar

e Ek B.1.6.1 Egitim politikalar1 gelistirme kurulu yénergesi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.7_Quiz_K%C4%B1sa S%C4%B1nav %C3%B6rne%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.6_Pacing%C3%96rne%C4%9Fi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.5_GSE.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.4_%C3%96rnek Klinik Uygulama Rehberi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.3_KEYPS te S%C4%B1nav Sorular%C4%B1n%C4%B1n Madde Analizleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.2_%C4%B0nt%C3%B6rn Karnesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.3.1_Kimya M%C3%BCh B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC %C3%B6rnek ders %C3%96%C3%87-P%C3%87 ili%C5%9Fkisi).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.9_Mesleki Projeler Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.8_Mesleki Uygulamalar %C4%B0zin Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.7_FBE Enstit%C3%BC Kurul Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.6_E%C4%9Fitim Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC Kurul Toplant%C4%B1 Tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.5_%C4%B0lahiyatLisansProgram%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.4_ Mesleki zorunlu klinik uygulama programlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.13_Staj Seferberli%C4%9Finden Yararlanan %C3%96%C4%9Frenciler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.12_Staj Seferberli%C4%9Fi Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.11_Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.10_Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.3 Valilikle yap%C4%B1lan yaz%C4%B1%C5%9Fmalar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.2_Zorunlu G%C3%B6zlem Staj Ekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.4.1_Diploma Ekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.29_%C3%9Cniversitemiz 2018-2022 Performans G%C3%B6stergeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.28_E%C4%9Fitim Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC %C4%B0dare Faaliyet Raporu Kapak Sayfas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.27_FBE %C4%B0dare Faaliyet Raporu Kapak Sayfas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.26_SBE YL Program%C4%B1 a%C3%A7%C4%B1lmas%C4%B1 talebi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.25_SBE AKTS g%C3%BCncellemesi ile ilgili yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.24_SBE %C3%96%C4%9Frenci kontenjanlar%C4%B1 ve ders %C3%B6nerisi ile ilgili yaz%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.23_SBE 2021-2022 G%C3%BCz D%C3%B6nemi Ba%C5%9Fvurular%C4%B1 bilgi yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.22_FBE Bilgi notu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.21_YDYO-Kur Toplant%C4%B1s%C4%B1 Davet E-Postas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.20_G%C3%B6n%C3%BCll%C3%BCl%C3%BCk %C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar%C4%B1 Ders A%C3%A7ma Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.19_Senato_Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.18_B%C3%B6l%C3%BCm_kurul_karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.17. F%C4%B0Z%C4%B0K B%C3%96L%C3%9CM%C3%9C DI%C5%9E DANI%C5%9EMA KURULU TOPLANTI TUTANA%C4%9EI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.16_02.07.2021 tarihli FYK Karar%C4%B1 ve ekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.15_KEYPS Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.13_KEYPS te S%C4%B1nav Sorular%C4%B1n%C4%B1n Madde Analizleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.12_2021 y%C4%B1l%C4%B1nda Uygulanan Anketler ve Sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.11_Anket De%C4%9Ferlendirme Kurulu Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.10_M%C3%96TEK program de%C4%9Ferlendirme toplant%C4%B1 tutanaklar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.9_Elektrik Elektronik M%C3%BCh. B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC P%C3%87 Analizi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.8_Kimya M%C3%BChendisli%C4%9Fi iyile%C5%9Ftirmeler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.7_Kimya M%C3%BChendisli%C4%9Fi mekanizmalar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.6_Bilgisayar M%C3%BChendisli%C4%9Fi PEA.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.5_Elektrik Elektronik M%C3%BCh. B%C3%B6l. %C3%96DR.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.4_Kimya M%C3%BCh. B%C3%B6l. %C3%96DR.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.3. Bilgisayar M%C3%BCh. B%C3%B6l. %C3%96DR.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.2_Kimya M%C3%BCh. EURO-ACE Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.5.1_Kimya M%C3%BCh. B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC Akreditasyon Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/TIBB%C4%B0 ONKOLOJ%C4%B0.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/RUH SA%C4%9ELI%C4%9EI VE HASTALIKLARI.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/KULAK BURUN BO%C4%9EAZ.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/G%C3%96Z HASTALIKLARI.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/%C3%87ocuk sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 ve hastal%C4%B1klar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/BEY%C4%B0N VE S%C4%B0N%C4%B0R CERRAH%C4%B0S%C4%B0.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/ANESTEZ%C4%B0YOLOJ%C4%B0 VE REAN%C4%B0MSYON.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/AKRED%C4%B0TE OLAN anabilim dallar%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/AC%C4%B0L TIP AKRED%C4%B0TASYON BELGES%C4%B0.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.1.6.1_E%C4%9Fitim politikalar%C4%B1 geli%C5%9Ftirme kurulu y%C3%B6nergesi.pdf

2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, 6grenci merkezli bir egitim ogretim siireci yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimizin, egitim 6gretim siireglerinde aktif rol
alabilmeleri i¢in, 6devler, sunumlar, projeler, kisa sinavlar ve uygulama ¢aligmalar yapilmasi yoluyla arastirma, inceleme, raporlama ve sunum becerilerinin
gelistirilmesine galigilmaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin genelinde, 6grenci merkezli 6grenme-6gretme, siireg ve performans odakli, uygulama
temelli uygulamalarin yapildigi pek cok 6rnek verilebilir. izleyen boliimlerde bu 6rneklere yer verilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, derslerin yiiriitiilmesinde; teorik/uygulamali dersler, segmeli dersler, proje dersleri, probleme dayali 6gretim uygulamalari,
panel, seminer, laboratuvar ¢alismalar1 yapilmaktadir. 2020 yilindan beri yasanan Covid-19 Pandemi siirecinde derslerin uzaktan asenkron/senkron olarak
stirdiiriilmesi saglanmistir. 2020-2021 Akademik yili Bahar ve Giiz dénemlerinde, Yiiksekogretim Kurulu kararlari ve Saglik Bakanligimin uyarilari dikkate
alinarak, iiniversite genelinde uzaktan egitim modeliyle egitim verilmistir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, 2021-2022 Akademik Y1li Giiz Déneminde
uygulanacak egitim modeli ise YOK tarafindan hazirlanan "Egitim Ogretim Siireglerine Y&nelik Uygulamalar Kilavuzu-2021"de énerilen ilkelere uygun olarak
belirlenmistir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, Covid-19 Pandemi siirecinin gelisme seyri ile Yiiksekogretim Kurulu kararlart ve Saglik Bakanliginin
uyarilart dikkate alinarak, 2021-2022 Akademik Y1li Giiz Doneminde; teorik ve uygulamali dersler yiiz yiize egitim modeli ile yiiriitiilmiis, yiiz yiize yapilacak
derslerde, 6grenci sayist ve fiziki kosullar gz oniine alinarak ilgili akademik birimlerin karari ile seyreltilmis (subeli veya harmanlanmis) egitim modeli
uygulanmis ve yiiz yiize egitim modelinin uygulanmasi miimkiin olmayan teorik dersler ise ilgili akademik birimlerin karari ile belirli oranlarda uzaktan egitim
modeli ile verilmistir (Ek_B.2.1.1_Senato Karar1 16.09.2021). Ogretim Y&netim Sistemi, yiiz yiize yiiriitiilen derslerde de aktif olarak kullanilmistir. Ders
materyalleri (yardimer sesli/goriintiilii materyaller, ders sunumu, ders notu, vd.), énceden UZEMOY S/KEY PS'e yiiklenerek, 6grencinin erisimine agilmustir. Ters-
yiiz siif sistemi benzeri yontemler kullamilarak, simf igi egitim siirelerinin daha etkin bir sekilde kullanimi saglanmistir. UZEMOY'S iizerinden yapilan canlt
dersler igin, 6gretim elemanlarimiz UZEMOYS Canli Ders sistemi veya MS Teams, Zoom, vb. platformlari kullanmiglardir. Canli derslerin hangi platformda
yapilacagi, UZEMOYS iizerinden yapilan duyurular ile dgrencilere duyurulmustur (https://uzem.ogu.edu.tr/Storage/uzem/Uploads/2021-22Guz.pdf).

Uzaktan egitim siirecinde, 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerin desteklenmesine yonelik olarak 6gretim elemanlari ve 6grenciler igin UZEMOY S yardim videolar:
ve kullamm kilavuzlar1 hazirlanmis ve UZEM’in kurumsal web sayfasinda yaymnlanmistir. Ogretim elemanlari igin sistem kullanimi, 6grenciler igin sistem
kullanimi, yardim videolari, kullanim kilavuzlart (https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/46/sistem-kullanimi), egitim ve seminer
(https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/28/egitim-ve-seminerler) sayfalari giincel tutularak, 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler, dgrenci merkezli 6grenme dgretme
ve degerlendirme konularinda desteklenmektedir. Ayrica Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESUZEM) tarafindan, 28 Eyliil 2021 tarihinde,
gevrimigi ortamda, dgrencilerimize yonelik ESUZEM Oryantasyon Egitimi diizenlenmistir https://uzem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/6 1/esuzem-oryantasyon-
egitimleriogrenci).

2020-2021 egitim 6gretim yil1 i¢in uzaktan/karma 6gretimdeki memnuniyeti 6lgmek, egitim gretim etkinligini arttirmak ve olasi sorunlara aninda miidahale
edebilmek amaciyla, iist yonetim tarafindan takip edilebilir bir anket caligmasi, Ggrenci bilgi sistemi iizerinden yapilmis ve verileri degerlendirilmistir
(Ek_B.2.1.2_UE Anket Raporu Fakiilte Bolum Bazinda; Ek_B.2.1.3 UE Anket Raporu Soru Bazinda).

2020-2021 dgretim yili bahar dnemi igin, Eskisehir Osmangazi Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulu Program Gelistirme Birimi tarafindan, miifredatin
uygulanmasinda 6grencilerin dil kazammlarini pratik yapabilecekleri az mevcutlu dersler ile daha ¢ok yapi ve alistirma ¢dziimlerinin uygulandigi daha fazla
mevcutlu siniflar tasarlanmistir. Program Gelistirme Birimi, hangi hedef kazammlara yonelik olarak derslerde hangi aktivitelerin yapilacagini dnceden
belirleyerek, 6gretim gorevlilerine haftalik olarak bildirmektedir. Miifredatin isleyisiyle ilgili geri bildirimler, 6gretim elemanlar1 ile yapilan haftalik toplantilarda
ve haftalik gonderilen izlencede ayrilan geri bildirim siitunu aracilifiyla, cevrimigi olarak alinmaktadir (Ek B.2.1.4_Giiz ve Bahar Donemi_Pacing. Yabanci
Diller Yiiksekokulu Program Gelistirme Birimi tarafindan, Covid-19 salgint dsneminde hibrit bir program tasarlanmugtir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunun tiim programlarinda, 6rgiin, uzaktan, karma egitim gesitlerinde ilgili egitim tiiriniin dogasina uygun; 6grenci
merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli disiplinler arasi, bitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi onceleyen yaklasimlara yer verilir
(Ek_B.2.1.5_Vaka Uygulama Fotografi). Orgiin egitim siiregleri, on lisans 6grencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ile proje temelli 6grenme,
harmanlanmis 6grenme gibi yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Bu siiregler, 6grenci bilgi yonetim sistemi, uzaktan 6grenme yonetim sistemleri iizerinden
ogrencilerle paylasilmaktadir (Ek_B.2.1.6 OBS Ekran Goriintiisii). Ogrencilerin, arastirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve yaklagimlarla
desteklenmektedir.

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde, salgin siirecinin uzamasi ve buna bagli hibrit 6gretim modelinin etkili bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla, fakiiltenin biitge
imkanlar1 kullanilarak bir akilli siif (akilli televizyon, ses ve perde sistemi) tasarimi yapilmis, bu sistem akademik ve idari personellere tamitilmigtir

(https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/164/akilli-sinif, Ek_B.2.1.7_ MMF Akilli Smif ile ilgili Bilgi Metni). Fakiiltenin egitim planinda, teorik/uygulamali dersler,
teknik ve teknik olmayan segmeli dersler bulunmaktadir. Ogrenci merkezli 6grenme-6gretme yaklasimlarindan olan arastirma temelli, probleme dayali ve proje

temelli 6grenme teknikleri, mithendislik arastirmalar1 ve tasarim dersleri gibi programlardaki derslerin bir kisminda uygulanmaktadir. Devam eden pandemi

stirecinde, senkron uzaktan yapilan derslerde, miimkiin oldugunca soru-cevap, tartigma yontemiyle dgrencilerin derslere katilimi saglanmaya ¢alisilmis ve 6gretim

iiyesi ile mesaj yoluyla iletisim kurabilmesi saglanmistir (Ek_B.2.1.8 ESUZEM Mesajlasma Ornegi). 2020-2021 Giiz Dénemi ders isleme platformlari, donem
baglamadan ogrencilere duyurulmus (https://eee.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligi Tr/Uploads/20-2 1-Guz-Dersler-Normal-Ogretim.pdf) ve

ilgili platformlarda &grencilerin aktif olabilmeleri i¢in yardim dosyalar1 paylasilmustir (https://eee.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2 13 1/microsoft-teams-ve-uzem-

hakkinda, Ek_B.2.1.9 Bilgisayar Miihendisligi Béliimii iletisim_kanallar1 Bilgi Notu). Benzer sekilde, yiiz yiize islenen derslerde de simif igerisinde birebir ders
anlatilirken, miimkiin oldugunca ders sunum materyalleri, bilgisayar ve projeksiyon cihazi araciligi ile tahtaya yansitilarak, derse gerek saglik durumu gerekse de

sinif kapasitenin yetersiz olmasi dolayisiyla doniisiimlii katilim gergeklestirilen derslerde, ayni anda ¢evrimigi katilim olacak sekilde ders islenmistir. Boylece,

ilgili hafta, katilim gergeklestiremeyen dgrencilerin, konu anlatimi ve derse katilimi ile ilgili kayiplari en aza indirilmistir. Bu derslerin video kayitlari, ayrica

dersin §gretim iiyesinin paylasmig oldugu linklerden, 6grencilerin kullammina sunulmustur. Cevrimigi yiiriitillen dersler, ESUZEM’de kayit altina alinarak
tekrardan izlenebilmektedir (Ek_B.2.1.10_Web Uzerinden Canli Dersler). MUDEK akreditasyonu olan Kimya Miihendisligi ve Bilgisayar Miihendisligi
Bolimleri, “Is Saghigi ve Giivenligi" derslerinde, Bilgisayar ve Kimya Miihendisligi o6grencilerinden olusturulan gruplara yonelik proje uygulamasi ile
akreditasyon siireclerinde ogrencilere kazandirilmasi gereken disiplinler arasi ¢alisma Ozelligine yonelik uygulamalar yapmaktadir. Ayrica MUDEK

akreditasyonunun gerektirdigi olgiitlerce ongoriilen 6grenme yontem ve teknikleri kullamlmaktadir. Ornegin; “karmasik miihendislik problemlerini saptama,

tamimlama, formiile etme ve ¢dzme becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini se¢gme ve uygulama becerisi”, “karmagik miihendislik

problemlerinin veya disipline 6zgii arastirma konularinin incelenmesi igin deney tasarimi, deney yapma, veri toplama, sonuglar analiz etme ve yorumlama

becerisi”, “disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bigimde galisabilme becerisi” gibi 6grencilere kazandirilmas: gereken beceriler geregi, bu kazanimlar:

saglayacak gretim yontem ve teknikleri, zorunlu olarak uygulanmaktadir.

Tip Fakiiltesinde, egitim ¢gretim programi, ders konular1 ve saatleri arasinda koordinasyon esasina gore diizenlenmis olan, yatay ve dikey entegrasyon dikkate
alinarak, PDO ile desteklenmis entegre sistemle yiiriitiiliir. Fakiiltede, tip egitimi, 3 dsnemden olusmakta; 1. ve 2. sinif “Temel T1p Bilimleri On lisans Dénemi”,
3-4-5. simflar siif “Klinik Bilimleri Lisans Dénemi”, 6. simf “Aile Hekimligi Dénemi” olarak adlandirilir. Temel Tip Bilimleri On Lisans Donemi, SPICES
modelini temel alir. Ogrenci merkezli problem ¢ozmeye yonelik sistem temelli, entegre, topluma dayali ve probleme dayali grenme yontemlerinin uygulandigi
kurullardan olusmaktadir. Klinik Bilimleri Lisans Dénemi’nin 3.sinifi, SPICES modelini temel alan kurullardan olusmaktadir. Tip Fakiiltesinde 4 ve 5.simif ise
sistemler gdz 6niine alinarak yapilandirilmis disiplin temelli klinik uygulamalardan olusmaktadir. Aile Hekimligi Donemi (intornliik donemi), kesintisiz 12 aylik
stireci kapsar. Tip egitim programi, KEYPS’de bulunmaktadir. Fakiiltede, egitimin ilk {i¢ yilinda, temel olarak doku/organ sistemleri zemininde entegre edilmis,
¢ok disiplinli yapida bir egitim uygulanmaktadir. Bu dénem zarfinda amfi dersleri, 6gretim tiyesi merkezli olarak gerceklestirilmekle birlikte, pratik uygulama
dersleri, mesleki beceriler, proje, panel ve klinik uygulamalarina ilaveten, PDO aracihigiyla da egitim programina, 6grenci merkezli 6zellik kazandirilmustir.

47/93


https://uzem.ogu.edu.tr/Storage/uzem/Uploads/2021-22Guz.pdf
https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/46/sistem-kullanimi
https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/28/egitim-ve-seminerler
https://uzem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/61/esuzem-oryantasyon-egitimleriogrenci
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/164/akilli-sinif
https://eee.ogu.edu.tr/Storage/ElektrikElektronikMuhendisligiTr/Uploads/20-21-Guz-Dersler-Normal-Ogretim.pdf
https://eee.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/2131/microsoft-teams-ve-uzem-hakkinda

Déordiincii ve 5. simiflarda ise disiplin merkezli klinik stajlardan olugan, yatay ve dikey entegrasyon igeren bir egitim programu izlenmektedir. Ilk 3 simifi kapsayan
egitim donemindeki sistem bazli ders kurullari, multidisipliner bir yaklasimla olusturulduktan sonra, ders programlarindaki igerige uygun akis ve yatay
entegrasyon, donem koordinatorleri tarafindan diizenlenmekte ve ¢akigmalar agisindan Koordinatorler Kurulu tarafindan kontrol edilmektedir. Genel olarak
egitici merkezli teorik etkinliklerin 6gleden onceki saatlerde, 6grenci merkezli pratik uygulama ve beceriye yonelik 6grenim etkinliklerinin ise 6gleden sonraki
saatlerde, birbirini takip eden ve pekistiren, dengeli bir diizen dahilinde programa yerlestirilmesine 6zen gosterilmektedir. Ders programlarinda, miimkiin
oldugunca sinav haftast 6ncesinde Ggrenciler igin bagimsiz 6grenme saatleri olusturulmasina zen gosterilmektedir (EK_B.2.1.11_Bagimsiz Ogrenme
Yonergesi).

Dis Hekimligi Fakiiltesinde, Covid-19 Pandemi déneminde, teorik dersler, uzaktan MS Teams programu ile yiiriitiilmiistiir. Dersler yaninda ayrica, ¢esitli konular
hakkinda, 6grencilere egitimler verilmistir. Ornegin 4. ve 5. simf 6grencilerine; klinik ¢alismalarda birim ve malzeme kullanimu ile ilgili uygulama egitimi,
hastane otomasyon sistemi hakkinda genel bilgi egitimi saglanmigtir. Ayrica biitiin 6grencilere, hastane yonetim sistemi ile ilgili egitim ve Covid-19 Pandemi
déneminde kliniklerde 6grencilerin uymasi gereken kurallar ve tedbirler ile ilgili egitimler verilmistir.

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde, mesleki zorunlu uygulama gerektiren derslerde, uygulama alanlarinda belirli diizeyde sorumluluk verilerek beceri ve
yetkinliklerinin gelistirilmesi saglanirken, mesleki zorunlu teorik derslerde de 6grencilerin sunum yapmasi, aktif katilim gdstermesi saglanmaktadir. Fakiiltede,

2020-2021 bahar yartyilinda derslerin tiimii, uzaktan egitim yontemi ile genel olarak da ESUZEM iizerinden senkron olarak yiiriitiilmiis, ders videolar:
UZEMOY S’e yiiklenmis ve 6grencilerin bu videolar: daha sonra izlemelerine olanak saglanmistir. Mesleki temel bilgi ve becerileri kazandirmayr amaglayan
hemsirelik ve ebelik esaslar1 dersinin laboratuvar uygulamalar1 kapsaminda, §gretim elemanlar: tarafindan ¢ekilen temel becerilere iliskin uygulamali videolar,

ESUZEM iizerinden 6grencilerin erisimine agilmistir. Cocuk Sagligi ve Hastaliklart Hemsireligi dersi kapsaminda, 6gretim elemanlar: tarafindan klinik beceri
uygulama videolar1 hazirlanmis ve e-posta ve whatsapp aracilig1 ile dersi alan 6grencilerin erigimi saglanmistir. Fakiiltede, 2021-2022 giiz yariyilinda uygulamasi

olan derslerin uygulamalarinin yiiz yiize yapilmasi karari alimmustir. 2. ve 3. simf ebelik ve hemgirelik bolimii 6grencilerinin, temel mesleki becerileri

kazanmalar1 i¢in dgretim elemanlar1 ve derslerde gorevli klinik hemsirelerinin gozetiminde, laboratuvarda maketler iizerinde uygulama yapmalar1 saglanarak,

pandemi sebebiyle klinik/saha alanindaki eksikliklerinin giderilmesi saglanmistir (Ek_B.2.1.12_Ogrenci Laboratuvar Uygulamasi Listesi). Ayrica 6grencilerin
temel mesleki becerilerini gelistirmek amaciyla, 6grencilere hastanedeki tiim uygun kliniklerde uygulamali derslerini yiiriitme imkam saglanmistir.

Egitim Fakiiltesi, yapist geregince; her dersin geregine gore gretim elemanlar: tarafindan farkli 6gretim yontem ve teknikleri (beyin firtinasi, alti sapkali
diisiinme teknigi, gosteri teknigi, soru-cevap, rol (oynama) yapma, drama, benzetim /simiilasyon/benzetisim, analoji, mikro 6gretim, egitsel oyunlar, deney /
laboratuvar, istasyon teknigi, konugma halkasi teknigi, alt1 ayakkabili uygulama, bireysellestirilmis 6gretim teknikleri Proje tabanli 6grenme, Ters yiiz 6grenme,
Hibrit 6grenme, Harmanlanmis 6grenme, Web 2.0 araglarinin kullammi vb.) ile dersler yiiriitilmektedir. Bu derslerin biiyiik ¢ogunlugu, dgrenci merkezli
yaklagimlar1 igermektedir. Ders bilgi paketlerinde, 6grenci merkezli 6gretim konusunda gerekli bilgiler de yer almaktadir (Ek_B.2.1.13_Ornek Ders Bilgi
Paketi).

Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde, 2021-2022 Guiz doneminde benimsenen hibrit egitim modeli geregi, atlye ve dersliklerdeki gerekli donanimlar saglanarak,
seyreltilmis gruplarla ders yapilan simiflarda, hem 6rgiin hem de uzaktan 6grenme yontemleri bir arada kullanilmistir. Seyreltilmis modelde, derslerin 6grenci
sayilarina gore belirlenen gruplar dahilinde yiiz yiize egitime devam edilirken, aym anda ESUZEM tiizerinden agilan derslerle, 6grenci merkezli ve etkilesimli
grenme ortamlari yaratilmasi yoniinde ¢aba harcanmustir. Tamamen g¢evrimigi yiiriitiilen derslerde de ESUZEM sistemi kullamlmistir. 2021-2022 egitim
ogretim yih giiz yariyihnda, Gérsel Sanatlar ve Gorsel iletisim Tasarimi Béliimlerinde, sinavlarin hangi yontemle yapilacagi, Bolim Kurul Kararlari ile
belirlenmistir (Ek_B.2.1.14_Gérsel fletisim Tasarim Sinav Modeli, Ek_B.2.1.15_Gérsel Sanatlar Sinav Modeli). Gorsel {letisim Tasarimi Boliimiinde; 6grenci
merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakl disiplinlerarasi, biitiinleyici, uygulama temelinde 6grenmeyi onceleyen yaklagimlara yer verilmektedir. Bu
dogrultuda, 2021-2022 Egitim Ogretim Yili Giiz Donemi Disiplinlerarasi Tasarim Stiidyosu ders yonergesi €k _B.2.1.16_DATS Ders Y 6nergesi), boliim
misyon ve vizyonuna yonelik olarak giincellenmistir. Gorsel fletisim Tasarimi ve Gorsel Sanatlar Bolimlerinin Ders Bilgi Paketlerinde
(https://ects.ogu.edu.tr/Lisans/Program/42), (https://ects.ogu.edu.tr/Lisans/Program/41) yer alan Ders Bilgi Formlarinda, 6gretim yontem ve tekniklerine iligkin
bilgilere ulasilabilmektedir.

Saglik Bilimleri Enstitiisti biinyesindeki tiim anabilim dallarinda, egitim programlari, 6grencilerin program amag ve 6grenme ¢iktilarina ulagmasini saglayacak
aktif 6grenme yOntemlerine sahiptir. Ders bilgi paketlerinde, anabilim dallarma ait derslerle ilgili 6gretim yontemlerine iligkin bilgiler yer almaktadir
(https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/250/ders-kitapcigi). Enstitiimiiz Anabilim Dallarinda arastirma temelli 6gretime iliskin uygulamalar kapsaminda 6gretim
uyelerimizin yaptiklar1 arasgtirmalar, uluslararasi ve ulusal indeksli dergilerde yaymlanmaktadir. (Ek _B.2.1.17 Dergipark Ekran Goriintiisii)
https://scholar.google.com.tr/citations?

view_op=view_citation&hl=tr&user=1GDKXe8AAAAJ&citation for view=1GDKXe8AAAAJ:20s0gNQSgMEC). Mezun olan lisansiistii 6grencilerimizin tez
caligmalart da benimsenen arastirma temelli Ogretime iliskin uygulamalar kapsaminda, uluslararast SCI indeksli dergilerde yayin olmustur
(https://sbe.ogu.edu.tr/Storage/Sbe/Uploads/Uluslararas%C4%B1-Yay%C4%B1nl%C4%B1-%C3%87al%C4%B1%C5%9Fmalar-(2).pdf). Enstitii biinyesinde
zorunlu ders olan “Arastirma Yontemleri ve Yayin Etigi” dersi, tiim anabilim dallar1 ile ortak ¢aligmalar yapmasina imkan verecek sekilde yiirtitiillmektedir.
Enstitii anabilim dallarina ait Tez, Tez Oneri, Tez izleme, Tez Savunma siavlarinda, ¢alisilan alan ile ilgili uzmanlik alanlarindan jiiri tiyeleri gérevlendirilmekte,
disiplinlerarasi etkilesim saglanabilmektedir (Ek_B.2.1.18 SBE YKK). Enstitiide, pandemi nedeniyle uzaktan/karma egitim siireci ile 6grenci merkezli grenme
siirelerinin aktif stirdiiriilebilmesi igin, Universite Senatosunun 6nerileri dogrultusunda, 6rgiin/yiiz yiize egitim kapsaminda planlanan program yeterliklerinin
kazandirilmasi ve hedeflenen egitim amaglarina ulasilmas i¢in, farkli 6gretim yontem ve tekniklerinin kullanilmasina olanak saglayacak planlamalar yapilmis ve
kararlar alinmisgtir (Ek_B.2.1.19_Senato Karar1). Enstitiideki bazi anabilim dallarinda (6rnegin, hemsirelik), konularin teorik kisimlari islendikten sonra
6grencilerle uygulama saatlerinde gruplar halinde veya bireysel olarak ¢aligarak, daha akilda kalacak gsekilde konuyu 6ziimsemeleri saglanmaktadir.

Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin lisansiistii programlarinda egitim géren ogrencilerin, 2021-2022 egitim ogretim yili giiz doneminde sinavlarinin (yiiksek
lisans/doktora tez savunma, tez izleme, tez Onerisi, doktora/sanatta yeterlik sinavlari) yiriitiilme sekilleri, Doktora/Sanatta yeterlik programlarinda yeterlik
sinavlariim Covid-19 kapsaminda gerekli tedbirler alimarak yiiz yiize yiiriitiilmektedir. Ayrica, Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunun 21.10.2021 tarih
ve 13320152-050.02.04-31 sayil1 kararina gore, yiiksek lisans tez savunma, doktora/sanatta yeterlik programlarinda tez savunma, tez izleme, tez onerileri Covid-
19 kapsaminda gerekli tedbirler alinarak yiiz yiize yapilmistir. Egitim Bilimleri Enstitiisii’nde, her iki siire¢ uygulamalar1 belirlenmis ve seffaf bir sekilde enstitii
web sitesinde yayimlanmistir. Bu baglamda; Yiiz Yiize Yiiksek Lisans Tez Savunma Sinavi Siireci (Ek_B.2.1.20_ Yiiz Yiize Yiiksek Lisans Tez Savunma Sinavi
Siireci)’ne gore, Yiiz Yiize Doktora Tez Onerisi Sinavi Siireci €k _B.2.1.21_ Yiiz Yiize Doktora Tez Onerisi Sinavi Siireci) ne gore, Yiiz Yiize Doktora Tez
izleme Sinav1 Siireci (Ek_B.2.1.22_ Yiiz Yiize Doktora Tez izleme Sinavi Siireci) *ne gore, Yiiz Yiize Doktora Tez Savunma Sinavi Siireci £k_B.2.1.23_ Yiiz
Yiize Doktora Tez Savunma Sinavi Siireci )’'ne gore, Yiiz Yiize Doktora Yeterlik Yazili Ve Sézli Smav Siireci (Ek_B.2.1.24_ Yiiz Yiize Doktora Yeterlik
Yazili ve Sozlii Sinav Siireci)’ne gore ve son olarak Yiiksek Lisans ve Doktora Mezuniyet Basvuru Siireci ise Ek_B.2.1.25 Yiiksek Lisans ve Doktora
Mezuniyet Bagvuru Siireci)’ne gore yiirtitiilmiistiir.

Fen Bilimleri Enstitiisii’'nde teorik dersler, simf ortaminda gretim iiyesinin anlatimi/6grencinin §dev-proje hazirlamasi/6grencinin §dev-projesini sunumu
yontemlerinden biri veya birkagi ile gergeklestirilmektedir. Lisanstistii 6grencileri, ders asamasinda Seminer dersini alip, tercihen tez asamasinda ¢alisacag1 konu
ile ilgili seminer hazirlayarak, sozIlii sunum gergeklestirmektedir. Doktora 6grencilerinin ders asamasi ve yeterlik asamasin gegmesinden sonra, Tez Onerisi
asamasinda, yapacagi arastirmanin amacini, yontemini ve g¢aligma planini kapsayan tez Onerisini, tez izleme komitesi Oniinde sozlii olarak savunmasi
gerekmektedir. Tez 6nerisinin savunulmasindan sonra, tez asamasina gegen doktora 6grencisi, her yariyil Tez Siireci Izleme Raporu hazirlayarak, Tez izleme
Sinavina girmektedir. Enstitiiniin belirledigi formata uygun raporlar hazirlanarak, icerik ve sekilsel olarak homojenlik saglanmaktadir (Ek_B.2.1.26_Tez Onerisi
Raporu Sunus Formu; Ek_B.2.1.27_Tez Siireci {zleme Raporu Sunus Formu). Uzmanlik Alan Derslerinde ise yiiksek lisans/doktora 6grencileri, danismanlari ile
tezi ile ilgili hususlari gorisiip, fikir aligverisi yapmakta; tezi ile ilgili teorik/deneysel/uygulamali ¢alismalarimi goriisiip, bulgularim, sonuglarini tartismaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin BAP Komisyonunca desteklenen projelerde, yiiksek lisans ve doktora ogrencilerinin gérev alma, galisma imkanlart
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mevcuttur. Béylece 6grencilerimiz, gerek bilimsel bir projenin hazirlanmasi gerekse yiiriitiilmesi, raporlanmasi ve sonuglandirilmasi agsamalarinda da yer alarak,
aragtirma siireglerine dahil olabilmektedir. Projede gorev alan §grencilerimiz, hem tez ¢alismalarim yiiriitmekte hem de bir projenin basvurusu, yiiriitiilmesi ve
sonuglandirilmasi siireglerinin nasil oldugu konusunda bilgi ve beceri kazanmaktadirlar. Tez agamasinin sonunda, yiiksek lisans ve doktora &grencileri, tezini
yazip jiiri 6niinde savunmaktadirlar. Tez yazma ve savunma siireglerinde §grenciler, tez konusundaki arastirma sonuglarint diizenleme, tez haline getirme ve
savunma yaparak, bir aragtirmanin sonuglarinin diizenlenmesi, sunulmasi ve savunulmasi konularinda beceriler kazanmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Enstitiilerinde, arastirma siireglerine katilmamn énemli bir unsuru olan yayin yapma hususunda da 6grencilerimize beceri
kazandirmak, ayrica tezlerin niteligini daha da artirmak amaciyla, Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunun karari ile 2020-2021 bahar yartyilindan itibaren
girisli yiiksek lisans ve doktora 6grencileri i¢in “yayin sart1” getirilmistir. Tez savunma sinavina girebilmek i¢in getirilen yayin sart1 uygulamasi da 6grencilere,
kendi yaptiklart bir arastirmanin sonuglarini, bildiri/makale seklinde yayin olarak hazirlayip, bilimsel ortamlarda sunabilme becerisi kazanmasina katki
saglamaktadir. Yayin sarti ile ilgili diizenlemeler, Eskigehir Osmanga21 Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y 6netmeligi Uygulama Usul ve Esaslari’nda
tamimlanmistir  (https://fbe. lama-usul-ve-esaslari; Ek B.2.1.28 ESOGU Lisansiistii Egitim Ogretim
Yonetmeligi).

Kamtlar:

Ek B.2.1.1_Senato Karar1 16.09.2021

Ek_B.2.1.2_UE Anket Rapor Fakulte Bolum Bazinda

Ek_B.2.1.3_UE Anket Rapor Soru Bazinda

Ek_B.2.1.4_Giiz ve Bahar_Doénemi_Pacing

Ek_B.2.1.5_Vaka Uygulama_Fotografi

Ek_B.2.1.6_OBS Ekran Goriintiisiil

Ek_B.2.1.7 MMF Akilli Sinifla flgili Bilgi Metni

Ek_B.2.1.8 ESUZEM Mesajlasma Ornegi

Ek_B.2.1.9 Bilgisayar Muhendisligi Bolumu iletisim Kanallar1 Bilgi Notu

Ek_B.2.1.10__Web iizerinden Canli Dersler

Ek_B.2.1.11_Bagimsiz Ogrenme Y&nergesi

Ek_B.2.1.12_Ogrenci Laboratuvar Uygulamasi Listesi

Ek_B.2.1.13_Ornek Ders Bilgi Paketi

Ek_B.2.1.14_Gérsel Iletisim Tasarimi Sinav Modeli

Ek_B.2.1.15_Gorsel Sanatlar Sinav Modeli

Ek_B.2.1.16_DATS Ders Y0nergesi

Ek B.2.1.17_Dergipark Ekran Goriintiisii)

Ek B.2.1.18_SBE YKK

Ek_B.2.1.19_Senato Karar1

Ek_B.2.1.20_ Yiiz Yiize Yiiksek Lisans Tez Savunma Sinavi Siireci

Ek_B.2.1.21_ Yiiz Yiize Doktora Tez Onerisi Smav1 Siireci

Ek_B.2.1.22_ Yiiz Yiize Doktora Tez izleme Stnavi Siireci

Ek_B.2.1.23_ Yiiz Yiize Doktora Tez Savunma Sinavi Siireci

Ek B.2.1.24_ Yiiz Yiize Doktora Yeterlik Yazili ve Sozlii Sinav Siireci

Ek B.2.1.25 Yiiksek Lisans ve Doktora Mezuniyet Bagvuru Siireci

Ek_B.2.1.26_Tez Onerisi Raporu Sunus Formu

Ek B.2.1.27_Tez Siireci Izleme Raporu Sunus Formu

Ek_B.2.1.28 ESOGU Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde bulunan egitim birimleri, 6lgme ve degerlendirme uygulamalarini, {iniversitenin On lisans, Lisans Ogretim ve Sinav
Yonetmeligi (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/147/eskisehir-osmangazi-universitesi-onlisans-lisans-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi) ve Eskischir Osmangazi
Universitesi Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Yonetmeligi’ne (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/142/eskisehir-osmangazi-universitesi-lisansustu-egitim-ve-
ogretimyonetmeligi-yeni) gore gergeklestirmektedir. Covid-19 Pandemisinin devam etmesi sebebiyle, 2021 yilinda bazi dersler ¢evrimigi olarak yiiriittilmistiir.
Bu sebepten bu derslerin 6l¢gme ve degerlendirme uygulamalart, UZEMOY'S iizerinden Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Aragtirma
Merkezinin yayinladigi sinav ilkelerine gore hazirlanmis ve web sayfalarinda duyurulmustur (https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/14/yonetmelik-mevzuat).

Ayrica  Ogretim  elemanlarinin, dénem i¢gi ve sonu smavlarim  olusturmasina  yardimer  olmak igin, bir kilavuz  hazirlanmistir
(https://uzem.ogu.edu.tr/Storage/uzem/Uploads/sinav-sorularini-donusturme.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunun Covid-19 Pandemi doneminde, 2020-2021 Bahar dénemi igin aldig kararma gore Ek_B.2.2.1 2020-2021
Bahar Donemi Senato Karari), her ders i¢in en az bir donem i¢i degerlendirme, bir donem sonu degerlendirme yapilmistir. Donem i¢i degerlendirme, birden fazla
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sinav ile yapilabilmistir. Dénem i¢i degerlendirmelerinin agirliklart %30°dan az veya %70’ten ¢ok olamamaktadir. 2021-2022 giiz donemi ig¢in ise dersler,
ESOGU Senatosunun aldig1 karar geregi, “Ders Hazirlama, Sunma ve Degerlendirme Ilkeleri” Ek_B.2.2.2 2021-2022 Giiz Dénemi Ders Hazirlama Sunma
Degerlendirme lkeleri Senato Karar1) dogrultusunda yiiriitiilmiistir. Covid-19 Pandemi doneminde, smav usul ve esaslar1 giincellenerek paydaslara
duyurulmustur (https:/kimyamuh.ogu.edu.tr/Storage/kimyamuh/Uploads/E7259700 UZEMOYSSINAVLAROGRENCIDUYURUSU.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki programlardaki tiim dersler igin, dersleri yiiriiten dgretim elemanlarinca dsnem basinda derslere iliskin sinav tiirii ve
yiizdelikleri Ogrenci Bilgi Sisteminde tammlanmaktadir (https://ogubsl.ogu.edu.tr/). (Ek B.2.2.3 OGBS Ekran Gériintiisii,Ek_B.2.2.4 OGUBS Smav
Yiizdesi Penceresi).

Tiim programlar i¢in 6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin, ders kazanimlari ve program yeterlilikleriyle iliskilendirildigini, 6grenci is yiikiini temel aldigim
gosteren ders bilgi paketleri, hem birimlerin web sayfalarinda hem de_ https://ects.ogu.edu.tt/ web sayfasinda  detaylandiriimigtir
(ornek:_https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/103/hemsirelik, https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/18/lisans-programi Gorsel Sanatlar) https://ects.ogu.edu.tr/?dil=1
adresindeki ders bilgi formlarinda da yer aldig: tizere, dersin tiiriine gore, sinav, kisa sinav, sozlii sinav, 6dev, rapor, makale inceleme, sunum, deney yapma
becerisi, portfolyo sunumlari, proje gibi 6lgme ve degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir (Ek_B.2.2.5 Ornek Ders Bilgi Paketi).

Tiirkge Ogretim Merkezinde (TOMER), Tiirkge 6grenen yabanci uyruklu 6grenciler, her bir asama igin kur atlama smavina girmektedirler. Ayrica Tiirkge bildigini

belgelemek isteyen yabanci uyruklu kisilere yonelik, Tiirkge Seviye Belirleme Sinavi (TSBS) yapilmaktadir. Bu smnavlarin uygulama esaslari, yonergede
belirtilmistir (https://tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/ESOG%C3%9C-T%C3%96MER-Y%C3%B6nerge 25 01 _2017.pdf). Bu sinavlara dair biitiin

stiregler, her y1l gorevlendirilen Sinav Komisyonu (Ek_B.2.2.6_TSBS Sinav Komisyonu) tarafindan yiirtitillmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Yabanci Diller Yiiksekokulunda yiiriitiilen programlarda, 6lgme degerlendirme siiregleri, grenme &gretme siireglerinin 5nemli
bir boyutunu kapsamaktadir. Bu baglamda, hazirlik programlarindaki 6l¢gme degerlendirme faaliyetleri, iki alt birim tarafindan koordine edilmektedir. Bu
birimler, Olgme ve Degerlendirme Birimi ile Sinav birimi olarak adlandirilmaktadir. Olgme ve Degerlendirme Birimi, her bir seviye igin donem igi degerlendirme
etkinliklerine ve seviye tamamlama sinavlarina doniit vermektedir. Zorunlu Temel ingilizce Muafiyet Sinavi, Zorunlu Hazirlik Yabanci Dil Muafiyet Siavlari ve
Avrupa Degisim Programlar1 Zorunlu Yabanci Dil Smavlarim hazirlayip yiiriitmektedir (Ek_B.2.2.7_ Olgme ve Degerlendirme Alt Birim Gérev Tamimi ). Smav
Birimi ise Ingilizce Hazirlik Simifi Programm kapsamindaki yil i¢i uygulanacak degerlendirme etkinliklerinin planlanma, hazirlanma ve uygulanma siireglerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini saglamaktadir (Ek_B.2.2.8_ Sinav Alt Birim Gérev Tamimi). iki birime iliskin sorumluluk alanlari ve gérev tanimlari,
Yiiksekokulun internet adresinde bulunmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu tarafindan yiiriitiilen Ingilizce hazirlik sisteminde, modiiler bir program uygulanmaktadir. Akademik yilin basinda, Ingilizce 6gretim
yapan boliimlere kayit olmaya hak kazanan tiim 6grenciler, Yiiksekokul tarafindan koordine edilen muafiyet sinavindan, 100 tam puan tizerinden en az 70 puan
alan §grenciler, hazirlik egitiminden muaf olmaya hak kazamirlar. Ayrica gesitli uluslararasi dil yeterligi sinavlarindan Yiiksekokulun belirledigi puanlara sahip
olan dgrenciler de hazirlik egitiminden muaf tutulurlar. Hazirlik egitiminin genel amaglar1 ve muafiyet sinavlar1 uygulamalarina iliskin bilgiler, Yabanci Diller
Yiiksekokulu Yabanci Dil Ogretim ve Smav Y 6nergesi’nde belirtilmektedir Yabanci Diller Yiiksekokulu Yabanci Dil Ogretim ve Siav Y 6nergesi - OGRENCI
ISLERT DAIRE BASKANLIGI | Eskisehir Osmangazi Universitesi (ogu.edu)r)Bu ydnerge dogrultusunda, akademik yilin basinda hazirlik egitimi cikis
diizeyinde dil yeterlikleri olmayan 6grenciler, hazirlik egitim programlarinda 6grenim gérmeye baslar. Hazirlik programlarinda 6grenciler, dil seviyelerine uygun
olan simflarda 6grenim gormektedirler. Ogrenim gormekte olduklari seviye simflarinda, dil bilgisi, kelime bilgisi, okuma, yazma, dinleme ve konusma
becerilerine yonelik olmak iizere, cok boyutlu bir 6lgme degerlendirme sistemi uygulanmaktadir. Bu 6lgme degerlendirme uygulamalarinin tamami, 6grencilerin
6grenim gordiikleri modiilleri bagariyla tamamlamalart i¢in gerekli olan 100 tizerinde 70 puani, farkli yiizdelik oranlarla etkilemektedir. 2021-2022 akademik
yili giiz donemi sonunda, bir seviye grubundaki ogrencilerin 6grenim gordiikleri seviyeleri tamamlama durumlart ve donem i¢i 6lgme degerlendirme
uygulamalarinin bu puanlarina etkilerine iliskin Ek_B.2.2.9°da sunulmaktadir (Ek_B.2.2.9 Orta Seviye Hazirlik Ingilizce Donem Sonu Puanlama Ornegi).
Yiiksekokul tarafindan hazirlik egitimindeki 6lgme degerlendirme siireci ve uygulamalarina iligkin detayli bir rehber hazirlanmakta ve akademik yilin basinda
ogrencilerle paylasilmaktadir (Ek_B.2.2.10_Yiiksekokul Hazirlik Degerlendirme Siireci Rehberi). Ogrenciler, hazirlik egitimine iliskin tiim bilgiler ile lgme
degerlendirme sistemine iliskin uygulamalara ait malumati, ayn1 zamanda kendilerine sunulan, 6grenci el kitabinda da bulabilmektedir (Ek_B.2.2.11_ Ogrenci El
Kitabr).

Hazirlik egitimlerinde, st seviye gruplarinda uygulanan hazirlik ¢gretim programini basariyla tamamlayan 6grencilerin, 6grenim gordiikleri boliimlerinde
dgrenimlerine devam etmek igin, Yiiksekokul tarafindan koordine edilen Hazirlik Muafiyet sinavlarinda, ¢ikis diizeyinde basarili olmalart i¢in 100 tizerinden 70
puan almalart gerekmektedir. Bu sinavlar; yazili, sozlii, isitsel veya hem yazili hem s6zlii hem de isitsel olarak, bir veya birden ¢ok oturumda uygulanir. Bu
sinavlar, Yiiksekokul Olgme ve Degerlendirme Birimi tarafindan koordine edilir. Bu smavlarin yapisina iligkin 6rnekler, eklerde sunulmustur (Ek_B.2.2.12
Hazirlik Muafiyet Use of English Smav Ornegi,Ek B.2.2.13  Hazirhk Muafiyet Speaking Smav Ornegi,Ek_B.2.2.14 Hazirhk Muafiyet Writing Smav
Ornegi).

Mimarlik Miihendislik Fakiiltesinde, 6grencilerin stajlarinin bagarilarim degerlendirmek tizere, yaptiklari stajlar sonunda hazirladiklar: sunu ve staj defteri, bolim
dgretim elemanlarindan olusturulan jiiriler tarafindan degerlendirmekte ve sozlii sinav yapilmaktadir. Jiiri, dgrencinin sunum ve sozIii sinavdaki basarisina gore
staji kabul etmekte veya reddetmektedir. Stajlarla ilgili belgeler, bolim web sayfasinda yer almaktadir (http://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/34). Ayrica,
Miihendislik Arastirmalar1 kapsamindaki derslerde 6grenciler, yariyil sonunda, kurallarina uygun olarak hazirlanmis bir rapor sunmaktadir. Bu derslerin ara sinav
ve yartyll sonu sinavi, yartyil basinda belirlenen jiirilerle sozlii olarak yapilmaktadir. Ara siav 6ncesi dgrencilerden, kisa bir rapor alinmakta ve yartyil sonunda
caligmanin poster haline getirilmis sekli de degerlendirmeye sunulmaktadir (Ek_B.2.2.15_Miihendislik Arastirmasi Degerlendirme Tutanagi). Bu konuyla ilgili
belge ve duyurular, bolim web sayfasinda yer almaktadir (https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/53/belgelerformlar, Ek B.2.2.16_Miih Bitirme Projesi
Arasinav Degerlendirme Cizelgesi; EK_B.2.2.17_Bilgisayar Miih 2021-2022 Giiz Ara Sinav Sunum Plani).

Tip Fakiiltesindeki dersler igin 6lgme-degerlendirme ana ilke ve kurallari, Tip Fakiiltesi Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin IV. bolimiinde tanimlanmistir
(https://tip.ogu.edu.tr/Storage/TipFakultesiDekanlik/Uploads/Y %C3%B6netmelik-son-Hali-02.10.2019.pdf). Dérdiincii boliimiin 20. maddesinde, tip fakiiltesi
egitiminin 6l¢gme ve degerlendirmesi igin yapilacak sinavlar; birinci, ikinci ve tigiincii siniflarda ders kurulu sinavi, mazeret sinavi, yilsonu genel sinavi, yilsonu
genel biitiinleme sinavi; dordiincii ve besinci siniflarda klinik uygulama sinavi ve biitiinleme sinavlar1 hakkinda bilgiler verilmektedir. Sinav yonetmeligine gore,
ders kurulu uygulamasi olan simflarda (1, 2 ve 3. sinflar); ders kurulu sinavi, mazeret sinavi, yilsonu genel sinavi, yilsonu genel biitiinleme sinavi, varsa
probleme dayali 6grenim degerlendirmesi yapilmaktadir. Sinavlar; agik uglu ve ¢oktan se¢meli test, bosluk doldurma, tamim, ciimle tamamlama sorularinin
bulundugu karisik sinav, sozlii, uygulamali, yapilandirilmis klinik sinav, yapilandirilmis kisa siav veya bu usullerden birkaci bir arada uygulanmak iizere
yapilabilmektedir. Smav igerisindeki soru tipleri derslerin 6zellikleri dikkate alinarak diizenlenmektedir. Tiim sinav tarihleri ve ders programi, Universite
Senatosu tarafindan onaylandiktan sonra, akademik yilin baslangicinda, tiim &gretim tiyelerine yazili olarak bildirilmekte ve fakiilte web sayfasi tizerinden de
(http:/tip.ogu.edu.tr ) 6grencilere duyurulmaktadir.

Tip Fakiiltesinde, mezuniyet 6ncesi donemde uygulanan 6l¢gme degerlendirme yontemlerini izlemek, diizenlemek ve yontemler konusunda danigmanlik yapmak,
gegerli ve giivenilir 6lgme-degerlendirme uygulamalarimi objektif olarak yiiriitmek ve giincel farkli degerlendirme sistemlerinin kullanilmasim saglamak
amaciyla, Tip Egitimi Anabilim Dal1 alt kurulu olarak, “Ol¢me Degerlendirme Kurulu” (OCM) bulunmaktadir. OCM Kurulu; Tip Egitiminden Sorumlu Dekan
Yardimeisi, Tip Egitimi Anabilim Dali temsilcisi 6gretim iiyesi, Bas koordinator, Bas koordinatér Yardimeist ile birlikte Dekanin 6nerdigi adaylar arasindan
Fakiilte Kurulu tarafindan 3 yil i¢in segilen Temel Tip, Dahili Tip ve Cerrahi Tip Bilimleri Boliimlerine bagl ikiser 6gretim tiyesinden olusmaktadir. Segimle
gelen ve gorev siireleri sona eren iiyeler, yeniden segilebilirler. Kurulun gérev ve sorumluluklari, yonergede tanimlanmistir (Ek_B.2.2.18_TEAD Y 6nergesi).
Kullanilan 6lgme-degerlendirme aracimin yapi ve kapsam gegerliligi, OCM Kurulu tarafindan uygun araliklarla degerlendirilmektedir €k_B.2.2.19 Olgme
Degerlendirme Kurulu Caligmalarr).

ESOGU Tip Fakiiltesinde, Dekanlik Sinav Hizmetleri ve Uzaktan Egitim (KEYPS) Birimi bulunmaktadir. Bu birimde, 3 personel gorev yapmaktadir. Pandemi
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https://tip.ogu.edu.tr/Storage/TipFakultesiDekanlik/Uploads/Y%C3%B6netmelik-son-Hali-02.10.2019.pdf
http://tip.ogu.edu.tr/

kosullarinda mezuniyet 6ncesi egitimin devam edebilmesi ve 6l¢me ve degerlendirmenin elektronik ortamda yapilabilmesi igin, “Kurumsal Egitim Y 6netimi ve
Planlama Sistemi (KEYPS)” daha aktif olarak kullanilmaya baslanmistir. Bu birim, KEYPS programina, yillik ders programlarin1 girmek ve giincellemeleri
denetleyerek es zamanli degisiklikleri programa yansitmak, tim sinavlarin sorunsuz gegmesi igin gerekli alt yapi, veri tabani, sebeke vb., ¢alisir durumda
oldugunu kontrol etmekle gorevlidir. Tiim siniflarda, 6gretim iiyeleri, KEYPS sistemine her ders saati igin kendi adlarina tanimlanan sayida soru girisi
yapmaktadir. Boylece KEYPS iginde, soru bankasi olusturulmustur €k_B.2.2.20_ KEYPS Soru Bankasi). Bir smavda kullanilan sorunun tekrar kullanima,
sistem tarafindan engellenmektedir. Teorik sinavlardaki sorularin madde analizleri (madde zorluk ve ayirt edicilik indeksleri) hesaplanmistir. Madde analizi
sonucuna gore, zorluk derecesi ‘’¢ok zor”, ayirt edicilik derecesi ’zayif” olan; zorluk derecesi ‘’¢ok kolay” ve ayirt edicilik derecesi *’zayif” veya “’orta” olan
sorular igin, geri bildirimler yapilmaktadir (Ek_B.2.2.21_Smav Sorularimn Madde Analizleri ile ilgili belgeler (KEYPS oncesi). KEYPS’in kullanima gegmesi
ile birlikte, madde analizleri her soru igin sistem iizerinden yapilmakta ve ogretim iiyesince goriilebilmektedir. Belirli araliklarla diizenlenen Olgme ve
Degerlendirme Egitimi kursuna, Tip Fakiiltesi 6gretim iiyelerinin katilimi saglanmustir. Pandemi doneminde de Anadolu Universitesi Iletisim Fakiiltesinden Prof.
Dr. Aydin Ziya Ozgiir’tin koordinatrliigiinde, ¢evrimici olarak 3 giin siiren Olgme Degerlendirme Egitimi yapilmistir (€k_B.2.2.22 Cevrimi¢i Olgme
Degerlendirme Kursu).

2021 yilinda, Tip Fakiiltesi 1., 2.ve 3. simiflarinda teorik ve pratik egitim, uzaktan egitimle, 4. ve 5. simiflarda teorik dersler uzaktan egitimle, klinik uygulamalar
ise yiliz yiize yapilmistir. Bu kapsamda uzaktan egitim yapilan teorik ve pratik derslerin sinavlari, ¢evrimigi; yiiz yiize yapilan klinik uygulamalarin
degerlendirmeleri ise yiiz yize yapilmistir (Ek_B.2.2.23 4. ve 5. siflarin %40 uzaktan egitimi, Ek_B.2.2.24 5.simf olmazsa olmaz uygulamalar,
Ek_B.2.2.25 1.2.3.simif egitime baslama yazis1).

2020-2021 egitim dgretim yili igin Tip Fakiiltesi 1. 2. ve 3. Smiflarda, uzaktan egitim kapsaminda PDO dersinin 6lgme degerlendirmesinde, gevrim igi egitim
yapilacak ders kurulu smavlarinda, %1 degerinde teorik sinav sorusu ve %4 degerinde oturum yonlendiricisi 6gretim tiyesi puam seklinde degerlendirilmesinin
devam etmesi kararlastirilmistir (Ek_B.2.2.26_PDO Agirhig1).

Pandeminin ve uzaktan egitimin siirmesi nedeniyle, 2020-2021 egitim—ogretim yilinda, ESOGU Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim Y &netmeligi 4. madde 1. fikra (o)
bendi, 23. madde 1. fikra (f) bendi kapsaminda yer alan proje derslerinin yapilmasinin uygun olmadigina, Fakiilte Kurulu karar vermistir. Bu dersler, 6lgme
degerlendirme kapsamindan ¢ikarilmistir (Ek_B.2.2.27_2020-2021 Proje Dersi).

2021-2020 egitim-6gretim yilinda KEYPS {izerinden ¢evrimigi yapilan sinavlarin analizi sonucunda, sinav basarilarinin onceki yillara gore yiiksek oldugu
goriilmiis ve bunun nedenleri aragtirilmugtir. Buna gore Olgme Degerlendirme Kurulu, 2020-2021 egitim 6gretim yilinda gevrimigi sinavlarda soru basina 50
saniye siire verilmesini 6nermistir (Ek_B.2.2.28 Yillara Goére Basar1 Durumu ve Siav Siirelerinin Belirlenmesi). Yapilan ilk ¢evrimi¢i sinavlarda, alinan bu
onlemin yeterli olmadigi ve 6grencilerin smav basarilarimn olagandan yiiksek oldugu goriilmiistiir. Anadolu Universitesi Agik 6gretim Fakiiltesi Uzaktan
Ogretim Anabilim Dali Ogretim Uyelerine damigilarak, uzaktan yapilacak smavlarda dikkat edilecek hususlar belirlenmistir. Bunun sonrasinda; gevrimigi
siavlarda soru basina siirenin 60 saniye olmasi, soruya tekrar geri doniis olmamasi, her anabilim dalinin sinavlardaki sorularinin %50’sinin ¢oktan segmeli,
%?25’inin bosluk doldurma, %25’inin eslestirme ve ¢oklu segmeli olacak sekilde hazirlanmasina karar verilmistir (Ek_B.2.2.29 Sinav Kurallar1). Yapilan bu
degisiklikler, daha sonra 6grencilere duyurulmustur. Ayrica kurul sinavlari 6ncesinde, sinav sorumlusu ve kurul bagkan: tarafindan soru dagiliminin kontrol

edilerek ilan edilmesi saglanmistir (Ek_B.2.2.30 Soru Dagilimu ilan1). Bu arada, Yiiksekogretim Kurulu’nun 20.11.2020 tarihli yazist ile de sinav giivenligine
dikkat gekilmis ve alinmast gereken 6nlemler, bildirilmistir (Ek_B.2.2.31_YOK Sinav Giivenligi).

2020-2021 egitim 6gretim yil1 bahar doneminde, Tip Fakiiltesi dordiincii sinif klinik uygulama dongiisiiniin sonunda, pratik sinavi (sozlii, hasta basi, performans)
yapilmistir. Dordiincti simf performans puanlar ise 2. donemde yapilan multidisipliner teorik egitim panelleri sonrasinda, dgrencilerin gruplar halinde konu
basliklar1 ile iligkili hazirlamis olduklart proje 6devleri dikkate alinarak verilmistir (Ek_B.2.2.32_4.Simf Panel Degerlendirme). Bu dénemde de dordiincii
simflar i¢in teorik sinav agirligt %50, sozlii uygulama sinav agirligi %45 ve performans puam %35 olarak belirlenmistir (Ek_B.2.2.33_4.Sinif Sinav Agirliklart).
Biitiinleme sinavlari, 2020-2021 Egitim Ogretim yil1 sonunda uygulanmistir.

Tip Fakiiltesi besinci simiflarda ise teorik sinav agirligt %50, sozlii ve hasta bast sinav agirligi %45, performans degerlendirme notu agirligi %5 olarak
belirlenmis olup, her klinik uygulama sonunda teorik sinavlar, KEYPS iizerinden yapilmistir Ek_B.2.2.34_5.Simf Sinav Agirliklart). Bahar déneminde; s6zlii,
hasta bast sinavi ve performans degerlendirmeleri, kliniklerde pandemi kurallart g6z 6niinde tutularak yiiz yiize yapilmistir (Ek_B.2.2.35_Yiizyiize Sozlii Sinav).
Biitiinleme sinavlari ise tiim klinik uygulama bitiminden sonra benzer sekilde uygulanmistir.

2020-2021 Egitim Ogretim yilinda, Tip egitiminin altinc1 yilindaki intdrn 6grencilerin basart durumu, her anabilim dalinda yapilan ¢aligma sonunda; hasta ve
hasta sahipleri ile iliskisi, gérevine baglilik derecesi, mesleki bilgisi, isbirligi yetenegi, ise ilgisi, devamu, toplantilara katilimi goz 6niinde tutularak, ESOGU
Egitim Ogretim Yonetmeligi 21 inci maddedeki notlar iizerinden degerlendirilmistir (Ek_B.2.2.36_ESOGUTF Egitim Ogretim Yonetmeligi).

ESOGU Tip Fakiiltesi 2020-2021 egitim-6gretim yili uzaktan egitim kapsaminda, 1. 2. 3. 4. ve 5. simf 6grencilerinin, sinav sonuglarina itirazlarinin
degerlendirilmesi ile ilgili Maddi Hata inceleme komisyonu kurulmasi ve komisyon iiyelerinin belirlenmesi hakkinda almis oldugu 24.12.2020 tarih ve 48/09
sayil1 karar, 6gretim tiyeleri ile paylagilmistir (Ek_B.2.2.37_Maddi Hata).

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde, segmeli ve zorunlu derslerin degerlendirilmesinde ara sinav, §dev/uygulama, yil sonu smavlarimn agirlikli ortalamalar
kullanilmaktadir. flgili yonetmelikte agiklandig: sekilde, teorik derslere iliskin bir ara smav, klinik uygulama alanma iliskin bir ara sinav (uygulama notu) olmak
tizere, iki ara smav ve yil sonu sinavi yapilmaktadir. Klinik uygulamalarda, pratik uygulamalarin basari durumunun nasil degerlendirilecegi, ilgili anabilim
dali/bolim sorumlu ogretim elemanlar1 tarafindan ders yili veya klinik uygulama donemi basinda ogrencilere duyurulmaktadir. Ebelik ve hemsirelik
boliimlerinde uygulama notlari, her ders i¢in tammlanmis uygulama degerlendirme formuna gore degerlendirilmektedir (Ek_B.2.2.38_Hemsirelik ve Ebelik
Uygulama Degerlendirme Formu). Saglik Y dnetimi Boliimil i¢in uygulamalarda basar1 100 puan iizerinden degerlendirilmekte; 60 ve iizerinde puan alan §grenci,
basaril1 sayilmaktadir. Ebelik boliimi 4. simif 6grencileri i¢in mezuniyet kosulu olarak, 40 dogum yaptirma ve dogum defterine kaydetme sart1 aranmaktadir. Bu
kosul, pandemi nedeniyle alinan karar ile 20 olarak belirlenmis ve 2021 yilinda, ebelik boliimii mezuniyeti i¢in 20 dogum yaptirma sarti aranmistir
(Ek_B.2.2.39 Ebelik Boliimii Mezuniyet Kosulu).

Enstitiilerde 6lgme-degerlendirme, Eskisehir Osmangazi Universitesi Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Y 6netmeligi’ne gére yapilmaktadir. Bu yonetmeligin ilgili
maddelerinde, tezli/tezsiz yiiksek lisans ile doktora programlarinin 6lgme-degerlendirme 6lgiitleri mevcuttur. Ayrica Yo6netmeligin 42. maddesinde de
notlandirma ve harflendirmenin nasil yapilacagi tanimlanmistir.

Covid-19 salgimmin baglamasi ile 2019-2020 bahar yariyilindan itibaren, Tez Savunma, Tez izleme, Tez Onerisi, Doktora Yeterlik sinavlarmin uzaktan
yapilmasina izin verilmistir. Bu konuda, Senatonun belirledigi ilkeler ve Enstitii Yonetim Kurulunun tanimladifs siiregler dogrultusunda, séz konusu smavlar
uzaktan ve/veya yiiz yiize yapilabilmektedir. (Ek_B.2.2.40 _ FBE Yonetim Kurulu Toplant: Tutatnagi; Ek_B.2.2.41 FBE Y6netim Kurulu Toplant: Tutanagi;
Ek_B.2.2.42_FBE Uzaktan Cevrimigi Smavlar ile {lgili Duyuru; Ek_B.2.2.43 FBE Yiizyiize Smavlar ve Mezuniyet Islemleri Duyurusu).

Teorik derslerde 6lgme-degerlendirme, yariyll igi ve yariyll sonu faaliyetlerinden olusmaktadir. Bu faaliyetler; yazili/sozlii sinav, 6dev/proje hazirlama, 6dev
sunumu, kisa sinav gibi 6lgme-degerlendirme yontemlerini igermektedir. Yiiksek lisans 6grencilerinin tez agamasinda aldiklart Uzmanlik Alan Dersinin basaris,
tezi ile ilgili yaptig1 faaliyetlere gore belirlenmektedir. Doktora 6grencileri, derslerini tamamladiktan sonra aldiklar1 Doktora Yeterlik dersi igin, 6nce yazili
sonra sozlii olmak tizere iki asamadan olusan Yeterlik sinavina alimir. Bu siavda basari durumu, Y onetmelikte belirlenmis 6lgiitlere gore belirlenir. Yeterlik
sinavini bagaran doktora 6grencileri, Tez Onerisi dersine kayit olarak, yapacag: tez caligmast ile ilgili bir rapor hazirlar ve bunu Tez izleme Komitesi dniinde
savunur. Tez asamasindaki Doktora 6grencileri, her yariyil yapilan Tez izleme Toplantisi 6ncesi, Enstitii formatina gére Tez izleme Toplantisi Raporunu
hazirlayip, toplantida bu raporunu sunar (Ek_B.2.2_44_Tez Sureci Izleme Raporu).
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Tez asamasindaki 6grencilerin aldiklari Uzmanlik Alan Dersi ve YL/Dr Tez Calismasi Derslerinde, 6l¢gme-degerlendirmede Enstitii blinyesindeki anabilim dallari
arasinda standart saglanmasi amaciyla, 6lgiitler belirlenmistir. 2021-2022 giiz yartyilindaki s6z konusu olgiitler, Ek_B.2.2_45 FBE Yonetim Kurulu Karari-
Degerlendirme Kriterleri’nde verilmistir.

Kamtlar:

Ek_B.2.2.1 2020-2021 Bahar Dénemi Senato Karari

Ek B.2.2.2 2021-2022 Giiz Dénemi Ders Hazirlama Sunma Degerlendirme ilkeleri Senato Karart
Ek_B.2.2.3_OGBS Ekran Goriintiisii

Ek B.2.2.4_OGUBS Smav Yiizdesi Penceresi

Ek_B.2.2.5 Ornek Ders Bilgi Paketi

Ek B.2.2.6_TSBS Sinav Komisyonu

Ek_B.2.2.7_ Olgme ve Degerlendirme Alt Birim Gorev Tanimi
Ek_B.2.2.8 Sinav Alt Birim Gorev Tanimi

Ek B.2.2.9 Orta Seviye Hazirlik ingilizce Dénem Sonu Puanlama Ornegi
Ek_B.2.2.10_Yiiksekokul Hazirlik Degerlendirme Siireci Rehberi
Ek_B.2.2.11_ Ogrenci El Kitabi

Ek_B.2.2.12  Hazirlik Muafiyet Use of English Sinav Ornegi
Ek_B.2.2.13 Hazirlik Muafiyet Speaking Siav Ornegi

Ek_B.2.2.14 Hazirlik Muafiyet Writing Sinav Ornegi
Ek_B.2.2.15_Miihendislik Aragtirmasi Degerlendirme Tutanagi
Ek_B.2.2.16_Miih Bitirme Projesi Arasinav Degerlendirme Cizelgesi
Ek_B.2.2.17_Bilgisayar Mith 2021-2022 Giiz Ara Sinav Sunum Plam
Ek_B.2.2.18 TEAD Y0nergesi

Ek_B.2.2.19 Ol¢me Degerlendirme Kurulu Calismalari

Ek B.2.2.20_KEYPS Soru Bankasi

Ek_B.2.2.21 Sinav Sorularinin Madde Analizleri ile flgili Belgeler
Ek_B.2.2.22 Cevrimigi Olgme Degerlendirme Kursu

Ek B.2.2.23 4.5. Siuflarin %40 Uzaktan Egitimi

Ek_B.2.2.24 5.Sinif Olmazsa Olmaz Uygulamalar

Ek_B.2.2.25 1.2.3.Smf Egitime Baglama Yazis1

Ek B.2.2.26 PDO Agirligt

Ek_B.2.2.27 2020-2021 Proje Dersi

Ek_B.2.2.28 Yillara Gore Bagar1 Durumu ve Sinav Siirelerinin Belirlenmesi
Ek B.2.2.29 Smav Kurallar

Ek_B.2.2.30_Soru Dagilim {lant

Ek B.2.2.31_YOK Sinav Giivenligi

Ek_B.2.2.32 4.Simf Panel Degerlendirme

Ek_B.2.2.33 4.Sif Sinav Agirliklart

Ek_B.2.2.34_5.Simf Sinav Agirliklart

Ek_B.2.2.35_Yiizyiize S6zlii Sinav

Ek_B.2.2.36_ESOGUTF Egitim Ogretim Yénetmeligi
Ek_B.2.2.37_Maddi Hata

Ek _B.2.2.38_Hemsirelik ve Ebelik Uygulama Degerlendirme Formu
Ek_B.2.2.39 Ebelik Bsliimii Mezuniyet Kosulu

Ek_B.2.2.40 _FBE Yoénetim Kurulu Toplant: Tutanagi
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Ek_B.2.2.41 FBE Yoénetim Kurulu Toplant1 Tutanagi

Ek_B.2.2.42_FBE Uzaktan Cevrimigi Sinavlar ile flgili Duyuru

Ek B.2.2.43 FBE Yiizyiize Sinavlar ve Mezuniyet Islemleri Duyurusu
Ek_B.2.2_44 Tez Sureci Izleme Raporu

Ek_B.2.2_45 FBE Yonetim Kurulu Karari-Degerlendirme Kriterleri

B.2.3. Orenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne On lisans ve Lisans programlarina 6grenci kabul islemleri, OSYM tarafindan yapilan YKS, DGS ve benzeri smavlar ile
Sanat ve Tasarim Fakiiltesinin Ozel Yetenek Sinavi sonuglarina gore, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi tarafindan yapilmaktadir. Programin 6zelligine gére
dgrencilerde aranacak 6zel kosullar olmasi halinde, ilgili akademik birimin teklifi ve Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunun onayi ile Yiiksekogretim
Kurulu Baskanligina iletilmekte ve Eskisehir Osmangazi Universitesi web sayfasinda yayimlanmaktadir. Ogrenci kontenjanlari, birimlerce onerilerek Senato
Karari ile Yiiksek Ogretim Kurulu Baskanligina bildirilmekte ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanliginca belirlenmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne
merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan yatay gecis, Yurt Dis1 Turkler ve Akraba Topluluklar baskanligi bursu, ikili protokoller ¢ergevesinde
veya Yurtdisindan 6grenci kabulii esaslarma gore, 6zel 6grenci, degisim programi, ¢ift anadal, yandal ile 6grenci kabullerindeki uygulamalar, gerceve
yonetmelikler kapsaminda, Eskisehir Osmangazi Universitesi yonergelerine gore yiiriitiilmektedir.

Merkezi yerlestirme ile kaydolanlar disinda, agsagida verilen yollardan 6grenci kabulleri, belirtilen mevzuata uygun olarak yapilmaktadir.
1-Kurumlar aras: yatay gecis yolu ile égrenci kabulii

Yatay gegis yolu ile kayit olan grenciler igin, “Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal
ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi Yapilmast Esaslarina iliskin Y 6netmelik”(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?

MevzuatNo=13948&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5).
2-Cift Anadal ve Yan Dal programlarina égrenci kabulii

“Eskisehir Osmangazi Universitesi Cift Anadal Programi Yonergesi” https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/160) ve “Eskisehir Osmangazi Universitesi Yandal
Programi Yonergesi” (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13/yonergeler).

3-Yabanct uyruklu dgrenci kabulii
“Eskisehir Osmangazi Universitesi Yurtdigindan Ogrenci Bagvuru Kabul ve Kayit Yonergesi”

(https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/YURTDI%C5%9EINDAN-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-BA%C5%9EVURU,-KABUIL -ve-
KAYIT-Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf)

4-Ozel 63renci kabulii

“Eskisehir Osmangazi Universitesi Ozel Ogrenci Y 6nergesi” (ittps://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/%C3 %96 ZEL -
%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf).

Bagka bir tiniversite 6grencisinin, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin ayni diizeydeki diploma programlarindan 6zel 6grenci olarak ders alabilmesine, Eskisehir
Osmangazi Universitesi’nin ilgili yonetmelikleri ve Ozel Ogrenci Yénergesi dogrultusunda, birim yonetim kurulunun dnerisi ile Universite Yonetim Kurulu
tarafindan karar verilir. Her yartyll sonunda, ilgili 6grencinin aldig1 derslerin, isim, kredi ve basar1 notlarmin topluca yazildig1 belge (transkript), Ogrenci Isleri
Daire Bagkanlig1 tarafindan 6grencinin kayitli oldugu kurumuna gonderilir.

OSYM tarafindan yapilan yerlestirme sonuglarinin agiklanmasindan sonra, Eskisehir Osmangazi Universitesi’ni kazanan égrencilerimiz igin, kayit yer ve tarihleri,
kayit igin gerekli belgeler, Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi (OIDB) tarafindanhttp://kayit.ogu.edu.tr web sayfasinda duyurulmaktadir. OSYM tarafindan agiklanan

sinav sonuglarina gore, Fakiilte/Meslek Yiiksekokullara yerlestirilen 6grencilerin kesin kayitlari, Yiiksekogretim Kurulu (YOK), OSYM ve Rektorliik
tarafindan belirlenen ilkeler (2547 Sayil Yiiksekogretim Kanunun Egitim ve Ogretim ile lgili Yiiksekogretime Giris Maddeleri) uyarinca, istenen belgelerle, her
yil belirlenen ve ilan edilen tarihlerde, Ogrenci isleri Daire Baskanligi tarafindan vyiiriitiilmektedir. Kaydolan her ogrenci igin, dgretim yili basinda
Boliim/Program Bagskaninca 6gretim iiyeleri arasindan bir damigman belirlenir. Damsmanlik hizmetleri, Senato tarafindan gikarilan ESOGU On lisans-Lisans,
Ders Kayit, Kayit Yenileme ve Ogrenci Damismanhigi Yonergesi ile de diizenlenmistir (ittps://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/149). Tiim birimlerimizde, yeni

kaydolan 6grencilerimiz i¢in, giiz donemi basinda Boliim ve/veya Fakiilte bazinda yiiz yiize ve/veya online oryantasyon faaliyetleri yapilarak, 6grencilerimizin

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne uyum siireci desteklenmektedir (https://www.youtube.com/watch?v=cZP5hb3n4q4&ab_channel=ESOGU).

Lisans programlarina dikey gecis ile kayit yaptiran 6grencilerin, 6n lisans egitimleri sirasinda aldiklar1 derslerin esdegerlik islemleri yapilarak, krediler, dersler ve

derslere ait notlar, Eskisehir Osmangazi Universitesi Not Durum Belgesine aktarilir. Esdegerlik islemlerinden sonra, On lisans diizeyinde aldig1 notlar, Genel Not
Ortalamasina katilmaktadir ve bu derslerin kredilerine gére programdan alinmasi gereken dersler belirlenmektedir. https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/46

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat? MevzuatNo=13948 &MevzuatTur=7 &MevzuatTertip=5). Cift anadal hakki kazanan dgrenciler, geldikleri boliimlere gore,

yandal 6grencileri ise tercih yaptiklari anabilim dalina gore belirlenmis dersleri almakla yiikiimliidiirler. (https:/oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/160/eskisehir-

osmangazi-universitesi-cift-anadal-programi-yonergesi, https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/52/eskisehir-osmangazi-universitesi-yandal-programi-yonergesi).

Yurt disindan 6grenci kabul ve kayit i¢in gerekli hususlar, Eskisehir Osmangazi Universitesi senatosu tarafindan belirlenmis, bununla ilgili “Eskisehir Osmangazi
Umver31te51 Yurt Disindan Ogrenci Ba§vuru Kabul ve Kaylt Yonerge51 yay1nlanm1s ve unlversne web sayfasindan  duyurulmustur

Ogrenci Degisim Programlar1 kapsaminda 6grenim goren 6grencilerin aldiklar1 derslerin denkligi, ilgili boliim/program koordinatorliigii ile Uluslararasi iliskiler
Birimi tarafindan degerlendirilerek, 6grenim anlagmalar1 araciligtyla taninmalar1 garanti altina alinmaktadir.

Lisansiistii 6grenci kabulii ile bagvuru kosullari ve basvurularin degerlendirilmesi, YOK Lisansiistii Egitim-Ogretim Y onetmeligi

(https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7 &MevzuatTertip=5), Eskisehir Osmangazi Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim
Yonetmeligi (https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=31526&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5) ve Eskisehir Osmangazi Universitesi Lisansiistii
Egitim- Ogretim Y 6netmeligi Uygulama Usul ve Esaslarina gore, her yaryil baginda kapsamli olarak ilgili Enstitiilerin web sayfalarinda ilan edilmektedir. Ozel
Ogren(n kapsaminda, baska bir iiniversiteden ders almak isteyen Eskisehir Osmangazi Universitesi ogrencilerinin basvurular, Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nin ilgili yonetmelikler ve Ozel Ogrenci Yénergesi dogrultusunda
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https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/%C3 %96 ZEL-%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0-Y %C3%96NERGES%C4%B0.pdf ilgili
boliim/program baskanliginin goriisii, birim yonetim kurulunun 6nerisi ile Universite Y&netim Kurulunca degerlendirilir. Aldig1 derslerin, kendi programindaki
derslere igerik ve kredi bakimindan denkligi, ilgili birim yonetim kurulu karar1 ile 6grenci bilgi sistemine islenir ve genel not ortalamasina katilarak, not durum
belgelerinde gosterilir.

Onceki 6grenmenin taninmast ve kredilendirilmesi siireci; Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne yeni kayit yaptiran 6n lisans, lisans 6grencilerinden daha 6nce
herhangi bir yiiksekgretim kurumunda alip basardig1 derslerin, yatay gecis veya dikey gecis yoluyla kayit yaptiranlarin, af kanunlarindan yararlananlarin ders
muafiyet islemleri, Eskisehir Osmangazi Universitesi 15.08.2018 tarih ve 17/01 sayili Senato Karari geregi
(https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/ESOG%C3%9C-DERS-E%C5%9EDE%C4%9EERL% C4%B0L%C4%B0K-VE-
%C4%BONT%C4%B0BAK-ESASLARI-brg-(2).pdf) On Lisans, Lisans Programlari Ders Egdegerlilik ve intibak Esaslar1 ve ilgili yonetmelikler dogrultusunda,
bolim/program intibak komisyonlari tarafindan yapilmakta olup, ilgili yonetim kurulu karari ile 6grenci bilgi sistemine islenerek, genel not ortalamasina katilir
ve Ogrencilerin not durum belgelerinde gosterilir. Lisansiistli 6grencilerinin onceki dgrenimlerinde aldiklart derslerinin saydirilmasi, Eskisehir Osmangazi
Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yénetmeligi Uygulama Usul ve Esaslar1 aracilig ile yapilmaktadir.

TOMER’de Tiirkge gretimi ile ilgili dersler, Yiiksekokul/Fakiilte/Enstitiilerde yiiriitiilen programlardan farklidir. Ogrenci kabuliine dair hususlar, birimin

yonergesinde acikca belirtilmistir. Y 6nerge: (https://tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/ESOG%C3%9C-T%C3%96MER -
Y%C3%B6nerge 25 01 2017.pdf).

Enstitiilerde, her akademik yilin her iki yariyilinda 6grenci kabulti yapilmaktadir. Enstitii tarafindan ilana ¢ikilacak yariyll i¢in, anabilim dallarindan 6grenci
kontenjanlarini, kabul sartlarim, anabilim dali kurulu karari ile olusturmalari istenir. fkinci olarak, anabilim dallarinin 6grenci kontenjani, bagvuru sartlari ile
ilgili onerileri, Enstitii Kurulunda goriisiilerek, Senatoda goriisiilmek iizere Rektorliige sunulur. Bir sonraki agamada, senatoda onaylanan kontenjan, bagvuru,
kabul ve kayit sartlari, Enstitii web sayfasinda yayimlanir. Ogrenci alimu ile ilgili is ve islemlerin, seffaf bir sekilde yapilmasina 6zen gosterilmekte, bu kapsamda;
6grenci alimu ilanlari, bagvuru yapan adaylarin degerlendirme sonuglari, asil ve yedekten kazananlarin duyurusu ve kesin kayit islemleri ile asil/yedek kesin kayit
sonuglari, enstitiiniin web sayfasindan ilan edilmektedir. Enstitiilerde, lisans mezunlar1 tezli veya tezsiz yiiksek lisans, Yiiksek lisans mezunlari doktora
programlarina bagvurabilir. Her yariyil, hangi lisans/yiiksek lisans programi mezunlarinin hangi yiiksek lisans/doktora programlarina bagvurabilecegi anabilim
dallarmnimn teklifleri, Enstitii Kurulu karar1 ve Senato onayi ile belirlenir. Ornegin; 2021-2022 bahar yariyil 6grenci kabuliinde uygulanan, basvuru yapabilmek
igin mezun olunmast gereken bolumleri gosteren Mezuniyet Alanlar1 Tablosu
(https://fbe.ogu.edu.tr/Storage/FenBilimleriEnstitusu/Uploads/Mezuniyet Alanlar%C4%B1.pdf) adresinde halen yayimdadir.  Belirtilen is ve islemler, her
yariyll, yeni 6grenci alimi bagvurularinin planlandigi tarihten olabildigince once tamamlanip, enstitiilerin web sayfalarinda yayimlanarak, genis bir zaman
araliginda duyurulmasina, boylece enstitiilerde 6grenim gérmek isteyen adaylarin erken bilgilendirilmesine 6zen gosterilmektedir.

Bir akademik yil igin anabilim dali teklifi, Enstitii Kurulu karar1 ve Senato onayr ile belirlenen yatay ge¢is kontenjanlari, ilgili yariyillda ilan edilir
(Ek_B.2.3.1 FBE Yatay Gegis Kontenjanlari). lgili yonetmeliklere uygun olarak bir yatay gecis bagvurusu, anabilim dali olumlu goriisii, Enstitii Y onetim
Kurulu teklifi ve Senato onay ile kabul edilir.

Enstitiilere bagvurular, Enstitii Bagvuru Sistemi tizerinden, kazananlarin kesin kayit islemleri iss ESOGU Ogrenci Bilgi Sistemi Uzerinden, uzaktan gevrimigi
olarak alinmaktadir (https://enstitubasvuru.ogu.edu.tr/Basvuru/Enstitu/saglik-bilimleri-enstitusu/Donemler). Cevrimi¢i bagvuru ve kabul sistemi, hem seffaflik
agisindan Enstitii kalite ¢aligmalarina art1 saglamakta hem de adaylarin uzaktan (Uluslararas: adaylarin bulunduklar: iilkeden) bagvuru/kesin kayit iglemlerini
yapabilmelerine imkan saglamaktadir. Ayrica, bu cevrimigi sistemler ile adaylarin yiikledikleri belgelerin takibi de daha kolay yapilabilmektedir. Ogrenci alimn ile
ilgili is ve islemlerin, seffaf bir sekilde yapilmasina 6zen gosterilmektedir. Ogrenci alimu ilanlari, bagvuru yapan adaylarin degerlendirme sonuglari, asil ve
yedekten kazananlarin duyurusu ve kesin kayit islemleri ile asil/yedek kesin kayit sonuglari, web sayfalarindan ilan edilmektedir. Bir akademik yilin her iki
yartyilt i¢in yeni 6grenci alimu ile ilgili is ve islemler, enstitiilerin ¢aligma takvimlerinde tanimlanmaktadir. Enstitiilerin web sayfalarinda ilan edilen ¢aligma
takvimleri ile enstitiilerde 6grenim gormek isteyen adaylarin, planlama yapabilmelerine imkan saglanmaktadir. Ornek olarak; Fen Bilimleri Enstitiistiniin 2021-
2022 giiz ve bahar yartyili ¢alisma takvimine, https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1 14/takvim adresinden ulasilabilir.

Enstitiilerde herhangi bir programa kesin kayit hakki kazanan 6 grencinin, Enstitli 6grencisi olmadan 6nce aldig1 ve bir yiiksek lisans/doktora derecesi elde etmede
kullanmadig1 zorunlu/segmeli ders kredilerinin taminmasi, “ESOGU Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Y &netmeligi” nde ve ESOGU Lisansiistii Egitim Ve Ogretim
Yonetmeligi Uygulama Usul Ve Esaslari’nda “Onceki 6grenimlerde alinan derslerin saydirtlmasi”, “ Kredi Aktarma ve Ders Saydirma” basliklar1 altinda
tamimlanmistir (https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/400/lu-yonetmelik-ve-uygulama-usul-ve-esaslari). Benzer sekilde, yeni kayit olan 6grencilerin, 6nceki
6grenimlerinde alip basardiklar1 ve bir diploma derecesi igin kullanilmamis olan derslerinden, Enstitii zorunlu derslerine muafiyet verilebilmesinin sartlar1 da
belirtilen diizenlemelerde mevcuttur (EK_B.2.3.2_FBE 2022-48 Sayil1 Karar). Kredi aktarma ve ders saydirma islemleri, belirlenen sartlar ¢ercevesinde, 6grenci
basvurusu, danisman, anabilim dali bagkani/kurulu teklifi ve Enstitii Yonetim Kurulu onay: ile ger¢eklesmekte; kurul karari, 6grenci/danigman/anabilim dali
bagkanligina bildirilmektedir. Yiiksek lisans 6greniminde, “bilimsel aragtirma teknikleri ile arastirma ve yayin etigi” konularin igeren bir ders alan doktora
dgrencisi, programinin zorunlu derslerinden olan Bilimsel Arastirma Yontemleri Ve Etigi dersinden muaf olabilme ve yerine segmeli bir ders alma imkanina
sahiptir. ERASMUS kapsaminda yurt diginda 6grenim alan 6grencilerimizin kredi sayma islemleri, Ogrenim Anlasmast cercevesinde, doniislerinde getirdikleri
transkriptlerine gére yapilmaktadir (Ek_B.2.3.3_FBE 2022-11 Sayili Karar).

Asagida, bazi birimlerdeki 6nceki 6grenmenin taminmast ile ilgili uygulamalar, ayrintili olarak anlatilmistir:

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde, iiniversiteye yeni kayit yaptiran §grenciler, 6gretim yili basinda tiniversite biinyesinde yapilan muafiyet ve yabanci dil yeterlik
sinavlarina katilarak bagarili olmalar1 halinde, Yabanci Dil Hazirlik sinifindan ve bazi zorunlu derslerden muaf olabilmektedir. Merkezi yerlestirme disinda yurt
ici, yurt dist ve Fakiilte i¢i boliimler arasi yatay gegislerle programlara kaydolan §grencilerin, ders intibaklari, program intibak komisyonlar1 tarafindan
yapilmaktadir. Intibaklarda, baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmus dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesi, 15.08.2018 tarihli ve 17/01 karar
numarali ESOGU Senato karar1 geregi, ders esdegerlik ve intibak esaslarina gore yapilmaktadir fttps://mmf.ogu.edu.tr/Storage/mmf/Uploads/ESOG%C3%9C-
DERS-E%C5%9EDE%C4%9EERL.%C4%B0L%C4%B0K-VE-%C4%BONT%C4%B0BAK-ESASLAR pdf). OSYM tarafindan yapilan Dikey Gegis Stnavi

(DGS) ile 6n lisans programlarindan mezun olan adaylar, mezun olduklari alanlarin devamu niteligindeki lisans programlarina yerlestirilebilmektedir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi biinyesinde yer alan Gorsel Sanatlar Boliimii, 6zel yetenek sinavi ile 6grenci almaktadir. 2021-2022 egitim 6gretim yil1 i¢in bagvuru
ve 6n kayit siireci, gevrimigi olarak yapilmustir (https:/ozelyetenek.ogu.edu.tr/onbasvurukosullari). Ozel Yetenek Smavi degerlendirmelerinde, Kilavuz
(https://ozelyetenek.ogu.edu.tr/Dosyalar/ESOGU-STF-2021-2022-%C3%96zel-Yetenek-S%C4%B1nav-Klavuzu-16-08-2021.pdf) ile duyurulan “Yetenek
Sinavi Degerlendirme Olgegi” kullanilmaktadir.

Tip Fakiiltesinde, Tip Fakiltesi i¢in 6zel bagvuru sartlari ve kabul kriterleri belirlenmis ve akademik takvimde yatay gecis bagvuru ve degerlendirme sonuglari ile
ilgili tarihler, Eskisehir Osmangazi Universitesi web sayfasinda ilan edilmistir (https://oidb.ogu.edu.tr). Degerlendirme sonuglari da Tip Fakiiltesi web
sayfasindan duyurulmaktadir (http://tip.ogu.edu.tr). Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Kurulu’nun Mart 2021 tarihli toplant: raporu dogrultusunda, Fakiilte Kurulu
tarafindan Fakiiltenin 2021-2022 egitim-6gretim yili yatay gecis basvurulari igin bagvuru kosullarinda diizenleme yapilmis ve ESOGU web sayfasinda
yayimlanmistir (Ek_B.2.3.4 Yatay Gegis Bagvuru Kosullart Senato Karart).

Turizm Fakiiltesine, DGS ile kayit yaptiran 6grencilerin, 6nceki egitimlerinin sayilmasi ve muafiyeti, Turizm Fakiiltesi Intibak Komisyonu tarafindan diizenlenip
Turizm Fakiiltesi Yonetim Kuruluna onay i¢in sunulmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulunda hazirlik egitimi verilmekte olup, diploma, derece veya sertifika verilmemektedir. Hazirlik programlarina 6grenci kabulii,
Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde yabanci dille 6gretim yapan programlara tiniversite giris sinavi sonucuna gore yerlestirilen 6grencilerin, yeterli yabanct dil
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seviyesine sahip olmadiklart belirlendiginde gerceklesmektedir. Bu kapsamda, akademik yilbaginda uygulanan hazirlik muafiyet sinavinda, yeterli dil becerisine
sahip olmadiklari belirlenen 6grenciler, dogrudan yabanci dil seviyesine uygun siniflara yerlestirilmekte ve hazirlik egitimlerine baslamaktadir.

Dis Hekimligi Fakiiltesinde, uzaktan/karma egitim yoluyla elde edilmis, diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmas1 ve sertifikalandirilmasina iliskin
kriterler ve taniml1 siireglerde, Universite Senatosunun ve Yonetim Kurulunun aldig1 kararlar dogrultusunda hareket edilmektedir. Uzmanlik 6grenci kabulii ise
DUS smaviyla gelen 6grencilerden olusmaktadir. Fakiiltemizde, Dis Hekimliginde Uzmanlik egitimi, Saglik Bakanlig1 Tipta Uzmanlik Kurulunun Yaymladig
“Tipta ve Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Yonetmeligi” ve Eskisehir Osmangazi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Uzmanlik Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonergesi’ne gore (https:/dis.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/198/uzmanlik) gergeklestirilmektedir. Yurtdisindan gelmek isteyen ogrencilerin, tilkemiz yiiksekdgretim
sistemine ait veya denkligi kabul edilen yabanci iilke yiiksekogretim sistemlerine ait Yiiksekogretim programlarindan aldiklart dersler, talep edilmesi ve
belgelenmesi halinde, kayitli olduklari programlarin Intibak Komisyonlarinca degerlendirilerek karara baglanir ve ilgili dersler igin 6grenme ¢iktilarimi elde
ettigine karar verilen 6grenciler, s6z konusu derslerden muaf olur ve bu not 6grencinin transkriptine iglenir.

Fen Edebiyat Fakiiltesinde, 6grencilerin iilkemiz yiiksekogretim sistemine ait veya denkligi kabul edilen yabanci iilke yiiksekogretim programlarindan aldiklari
dersler, belgelenmesi halinde, Fen Edebiyat Fakiiltesi Intibak Komisyonlar1 ve Esdegerlik Komisyonlarinca degerlendirilir. Yatay veya dikey gegis, ¢ift anadal
veya yandal programlariyla Fen Edebiyat Fakiiltesine kaydolan 6grencilerin ders intibaklari, program intibak komisyonlar: tarafindan yapilmaktadir. Intibakta,
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazamlmis kredilerin degerlendirilmesi, Senatonun ilgili kararina gore yapilmaktadir. Yurtdisina giden
dgrencilerin aldiklar1 derslerin, hangi derse ve krediye sayilacagi, Uluslararasi {liskiler Birimiyle degerlendirilerek, 6grenim anlagmalari araciligiyla taninmalart,
garanti altina alinmaktadir.

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinde, Yatay ve Dikey Gegis ile Cift Ana Dal ve Yan Dal Programlar ile 6grenci kabuliinde, Intibak Komisyonu, Yatay-Dikey
gegisler ile ilgili boliim uygulama esaslarini belirlemek ve uygulamak, kurumlar aras1 ve kurum igi gegig/cift ana dal yapan 6grencilerin sinif intibaklarini ve ders
muafiyetlerini diizenlemek, Diger tiniversitelerdeki esdeger derslerin boliimlerdeki karsiliklarini belirlemek ve intibaklart uygun gériilenlerin not doniistimlerini
yapmak, Yatay-dikey gegis bagvurusu yapan dgrencilerin dosyalarimi incelemek ve sonuglarini ilgili birimlere bildirmek vb. gorevleri, diizenli olarak yerine
getirmektedir.

[lahiyat Fakiiltesinde, yatay ve dikey gegislerde ve hareketlilik programlari kapsaminda, farkli {iniversitelerde egitim goren ogrencilerin &grenmelerinin
taninmasinda ve derslerinin kredilendirilmesi igin, Egdegerlik komisyonu kurulmustur (Ek_B.2.3.5 ilahiyat Fakiiltesi Esdegerlik Komisyonu Gérevlendirme
Yazisi).

Saglk Bilimleri Fakiiltesine 6grenci kabulii, kurumlar arasi yatay gegis, ayni diizeydeki esdeger diploma programlari arasinda ve YOK tarafindan yayinlanan
kontenjanlar cercevesinde yapilmaktadir. Meslek yiiksekokullar1 ve agik ¢gretim 6n lisans programlart mezunlarindan, OSYM tarafindan yapilan merkezi dikey
gecis sinavindan basarili olan 6grenciler, lisans programina kabul edilmektedir. Kabul edilen adaylarin intibak islemleri, ‘Eskisehir Osmangazi Universitesi
Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda On lisans ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yandal ile Kurumlar arast Kredi Transferi
Yapilmas: Esaslarma Iliskin Yonetmelik® usullerine gére, dgrencinin damsman tarafindan yapilmaktadir. Damismanlar tarafindan hazirlanan intibak formlari,

boliimlerin intibak komisyonlar: tarafindan incelenerek, yonetim kuruluna sunulmaktadir (Ek_B.2.3.6_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Intibak Komisyonu). Fakiilte
dgrencileri, lisans egitimlerinin belirli bir dsneminde, baska bir yiiksekdgretim kurumunda yurt i¢i (Farabi) ve yurt dist (Erasmus, Mevlana) dgrenci degisim
programlari ile egitim gorebilmektedir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulundaki tiim programlarda, 6nceki 6grenmenin (6rgiin, yaygin, uzaktan/karma egitim ve serbest 6grenme yoluyla edinilen
bilgi ve becerilerin) taninmasi ve kredilendirilmesi islemleri, 24.04.2010 tarih ve 27561 sayili “Yiiksekogretim Kurumlarinda On lisans Ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal fle Kurumlar Arast Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina liskin Yonetmelik” ve “Eskischir Osmangazi
Universitesi Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 tarafindan ilan edilen Yatay Gegis Bagvuru Kosullar1”

(https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/Ogrencilsleri/Uploads/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E--A%C3%87IKLAMALAR..pdf) kapsaminda, Yiiksekokul

Yatay Gegis intibak Komisyonu tarafindan gergeklestirilmektedir.

Sivrihisar Meslek Yiiksekokulunda, onceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin islemler konusunda g¢aligmak tizere, Muafiyet ve intibak
komisyonu kurulmustur (https://smyo.ogu.edu.tr/Storage/smyo/Uploads/Muafiyet-ve-%C4%B0ntibak-Komisyonu.docx).

Kamitlar:

Ek_B.2.3.1_FBE Yatay Geg¢is Kontenjanlari

Ek B.2.3.2_FBE 2022-48 Sayili Karar

Ek B.2.3.3_FBE 2022-11 Sayil: Karar

Ek _B.2.3.4_Yatay Ge¢is Bagvuru Kosullar1 Senato Karari
Ek_B.2.3.5_ilahiyat Fakiiltesi Esdegerlik Komisyonu Gorevlendirme Yazist
Ek_B.2.3.6_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Intibak Komisyonu

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma

Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma konusunda, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin ilgili yonetmelik, yonerge ve senato kararlari uygulanmaktadir
(https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler).

Diploma, derece ve diger yeterliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasinda diploma, diploma ek1 ve diger belgelerin diizenlenmesine 111$k1n yonerge dlkkate
alinmaktadir. Yonerge, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 internet sayfasinda yayimlanmistir

ve-diger-belgelerin-duzenlenmesine-iliskin-yonerge).

Merkezi yerlestirmenin diginda gelen dgrenciler igin, yatay gegis, yabanct uyruklu dgrenci sinavi, esdeger sinavlar (YOS), ¢ift ana dal programi (CAP), yan dal

dgrenci kabullerinde uygulanan kriterler kullanilmaktadir (https:/oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/150; https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/52).

Degisim programlarina katilan 6grencilerin ders eslestirmeleri, 6grencinin kaybir olmayacak sekilde ve degisim programlari yonetmeliklerine uygun olarak

gerceklestirilmektedir (https://iro.ogu.edu.tr/).

Enstitiilerde, 6grencilerin mezuniyetleri ile ilgili kosullar ve mezuniyet siiregleri, YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi gergevesinde olusturulan
ESOGU Lisanstisti Egitim Ve Ogretim Yonetmeligi

hiikiimlerine gore
gergeklestlrllmektedlr Bu amagla, Lisansiistii Egitim Ve Ogretim Y&netmeligi ESOGU Uygulama Usul Ve Esaslar’ndaki ilgili diizenlemeler de
kullanilmaktadir
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https://dis.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/198/uzmanlik
https://oidb.ogu.edu.tr/Storage/OgrenciIsleri/Uploads/YATAY-GE%C3%87%C4%B0%C5%9E--A%C3%87IKLAMALAR..pdf
https://smyo.ogu.edu.tr/Storage/smyo/Uploads/Muafiyet-ve-%C4%B0ntibak-Komisyonu.docx
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/yonetmelikler
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/125/esogu-diploma-diploma-eki-ve-diger-belgelerin-duzenlenmesine-iliskin-yonerge
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/150
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/52
https://iro.ogu.edu.tr/
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/142/eskisehir-osmangazi-universitesi-lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonetmeligi-yeni

(https://fbe.ogu.edu.tr/Storage/FenBilimleriEnstitusu/Uploads/L%C3%9C_Y%C3%B6netmelik Uyguma Usul-ve-
Esaslar%C4%B1de%C4%9Fi%C5%9Fiklikli 23.06.2021.pdf).

Fakiiltelerde mezuniyet kosullarini saglayan dgrenci igin, aldigi derslerin yerel/ AK TS kredilerini gosteren bir rapor, ESOGU-OIDB tarafindan hazirlanarak, ilgili
programa gonderilir. Bu rapor, danmismanin onayl ile boliim baskanlig tarafindan dekanliga iletilir. Mezuniyet degerlendirme raporunda, §grencinin mezuniyeti
igin gerekli tiim dersleri alip almadig1, genel not ortalamast, varsa Ingilizce hazirlik bagar1 durumu, staj/klinik uygulamalar durumu bilgileri mevcut olup diploma
sartlarmmin tamaminin saglanip saglanmadigr goriilebilmektedir. Fakiilte Yonetim Kurulu onayr ile 6grenci, mezun olma hakkina sahip olur. Fakiilte ve
Yiiksekokul mezunlari igin diploma, transkript diizenleme ve teslim iglemleri, Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig: tarafindan, enstitiilerde ilgili enstitii tarafindan
yapilmaktadir.

Universitede, tiim programlarda mezun olan &grenci igin, diplomanin yani sira “diploma eki” de verilmektedir. Tiim programlarda, diplomalarin igerigi Tiirkge ve
Ingilizce olarak iki bolimden olusmaktadir (Ek_B.2.4.1 Diploma Ornegi). Mezun bilgileri, YOKSIiS‘e islenmektedir. isteyen &grencilere, fiziki olarak da
transkript belgesi diizenlenerek verilmektedir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii mezuniyet kosullari, program siire¢ akis semalart ve egitim planlart tammlanmis olup, bunlar web sayfasinda ilan edilmistir
(https://sbe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/133/dr-yeterliktezoneritiktez-savunma-sinavlari-ile-tez-teslimi-ve-mezuniyet-islemleri-sureci). Benzer sekilde mezuniyet
ile ilgili is ve iglemler de tanimli olup, web sayfasinda yayimlanmistir. Hemsirelik ve Ebelik Anabilim Dalindan mezun olan 6grencilerin diplomalar1 da Saglik
Bakanlig1 tarafindan tescil edilerek, diploma sahibine uzmanlik kazandirmaktadir (Ek_B.2.4.2 Saglik Bakanlig1 Tescili).

Sosyal Bilimler Enstitiisiinde, yeterliliklerin onay1, mezuniyet kosullari, mezuniyet karar stiregleri agik, anlagilir, kapsamli ve tutarli sekilde belirlenip kamuya
duyurulmaktadir. Mezuniyet kosullari, programlar agilirken karara baglanip onaylanmaktadir. Mezuniyet Kosullar1 ve Program Siire¢ Akis Semalari, internet
sayfasinda ilan edilmistir (https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/636/tezli-yuksek-lisans-programi-surecleri, https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/637/tezsiz-
yuksek-lisans-programi-surecleri, https:/sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/635/doktora-programi-surecleri).

Egitim Bilimleri Enstitiisiinde, 6grencinin akademik ve kariyer gelisiminin izlenmesi, diploma onay1 ve yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iligkin taniml
stiregler bulunmaktadir.. Mezuniyet Kosullari, Program Siire¢ Akis Semalar1 ve Egitim Planlart tanimlanmis olup, bunlar web sayfasinda ilan edilmistir

(https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/39/dersler-ve-icerikleri).

Fen Bilimleri Enstitiisii mezuniyet kosullari, program siireg akis semalar1 ve egitim planlar1 tanimlanmis olup ilan edilmistir

(https:/fbe.ogu.edu.tr/Storage/FenBilimleriEnstitusu/Uploads/MezuniyetKosullari_Tablosu2021.pdf, https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/205/program-surec-
akis-semalari, https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/131/egitim-planlari ) . Benzer sekilde, mezuniyet ile ilgili is ve islemler de tanimli olup, bunlar Mezuniyet

Islemleri adi altinda yayrmlanmustir (https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/188/mezuniyet-islemleri). Tez savunma sinavina girerek basarili olan bir 6grencinin
mezuniyet islemi, gerekli evraklarin Enstitiiye sunulmasi ile baslamakta, Enstitiide gerekli kontroller yapildiktan sonra (Ek_B.2.4.3  FBE Mezuniyet Asamasi

Kontrol Formu) Yonetim Kurulu karari ile mezuniyet onaylanmaktadir (Ek_B.2.4.4 FBE Yonetim Kurul Toplant1 Tutanag).

Kamitlar:
Ek B.2.4.1 Diploma Ornegi
Ek_B.2.4.2_ Saglik Bakanlig1 Tescili
Ek_B.2.4.3 FBE Mezuniyet Asamasi Kontrol Formu
Ek_B.2.4.4 FBE Y6netim Kurul Toplant: Tutanag:
Ogretim yontem ve teknikleri
Olgunluk Diizeyi: Ogrenme-6gretme siireclerinde 6grenci merkezli yaklasimin uygulanmasina yonelik ilke, kural ve planlamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

Ek B.2.1.1 Senato Karari_ 16.09.2021.pdf

Ek B.2.1.2 UE Anket Rapor Fakulte Bolum Bazinda.docx

Ek B.2.1.3 UE_Anket Rapor Soru_ Bazinda.docx

Ek B.2.1.4 Giiz Bahar Dénemi Pacing.xlsx

Ek B.2.1.5 Vaka Uygulama Fotografi.jpg

Ek_B.2.1.6_OBS Ekran Goriintiisii.jpg

Ek B.2.1.7 MMF_Akill Simfla ilgili Bilgi Metni.pdf

EK_B.2.1.8 ESUZEM Mesajlasma Ornegi.pdf

Ek_B.2.1.9 Bilgisayar Muhendisligi Bolumu iletisim kanallar1 bilgi notu.pdf
Ek_B.2.1.10_Web iizerinden Canli Dersler.pdf

Ek _B.2.1.11 Bagimsiz Ogrenme Y 6nergesi.pdf

Ek_B.2.1.12_Ogrenci Laboratuvar Uygulamasi Listesi.pdf
Ek_B.2.1.13 Ornek Ders Bilgi Paketi.pdf

Ek_B.2.1.14_Gorsel iletisim Tasarimi Sinav Modeli.pdf
Ek_B.2.1.15_Gorsel Sanatlar Sinav Modeli.pdf

Ek_B.2.1.16_DATS Ders Yonergesi.pdf

Ek_B.2.1.17_SBE-Dergipark Ekran Goriintiisti.pdf

Ek B.2.1.19 SBE-Senato Karari.pdf

Ek _B.2.1.20_Yiz Yiize Yiiksek Lisans Tez Savunma Sinavi Siireci.pdf
Ek_B.2.1.21 Yiiz Yiize Doktora Tez Onerisi Sinavi Siireci.pdf
Ek_B.2.1.22 Yiiz Yiize Doktora Tez izleme Sinavi Siireci.pdf
Ek_B.2.1.23 Yiiz Yiize Doktora Tez Savunma Sinavi Siireci.pdf

Ek _B.2.1.24 Yiz Yiize Doktora Yeterlik Yazili Ve S6zIii Sinav Siireci.pdf
Ek _B.2.1.25 Yiiksek Lisans ve Doktora Mezuniyet Basvuru Siireci.pdf
Ek _B.2.1.26_Tez Onerisi Raporu Sunus Formu.pdf

Ek_B.2.1.27 Tez Siireci izleme Raporu Sunus Formu.pdf
Ek_B.2.1.28 ESOGU Lisansiistii Egitim Ogretim Y6nemeligi.pdf
Ek_B.2.1.18 SBE-YKK-.pdf

Ol¢me ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin katilimiyla iyilestirilmektedir.
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https://fbe.ogu.edu.tr/Storage/FenBilimleriEnstitusu/Uploads/L%C3%9C_Y%C3%B6netmelik_Uyguma_Usul-ve-Esaslar%C4%B1de%C4%9Fi%C5%9Fiklikli_23.06.2021.pdf
https://sbe.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/133/dr-yeterliktezoneritiktez-savunma-sinavlari-ile-tez-teslimi-ve-mezuniyet-islemleri-sureci
https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/636/tezli-yuksek-lisans-programi-surecleri
https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/637/tezsiz-yuksek-lisans-programi-surecleri
https://sosbilen.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/635/doktora-programi-surecleri
https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/39/dersler-ve-icerikleri
https://fbe.ogu.edu.tr/Storage/FenBilimleriEnstitusu/Uploads/MezuniyetKosullari_Tablosu2021.pdf
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/205/program-surec-akis-semalari
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/205/program-surec-akis-semalari
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/131/egitim-planlari
https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/188/mezuniyet-islemleri
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.1_Senato Karar%C4%B1_ 16.09.2021.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.2_UE_Anket_Rapor_Fakulte_Bolum_Bazinda.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.3_UE_Anket_Rapor_Soru_Bazinda.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.4_G%C3%BCz_Bahar_D%C3%B6nemi_Pac%C4%B1ng.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.5_Vaka_Uygulama_Foto%C4%9Fraf%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.6_OBS Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.7_MMF_Ak%C4%B1ll%C4%B1 S%C4%B1n%C4%B1fla_ilgili_Bilgi_Metni.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.2.1.8_ESUZEM Mesajla%C5%9Fma %C3%96rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.9_Bilgisayar Muhendisligi Bolumu iletisim kanallar%C4%B1 bilgi notu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.10_Web %C3%BCzerinden Canl%C4%B1 Dersler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.11_Ba%C4%9F%C4%B1ms%C4%B1z %C3%96%C4%9Frenme Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.12_%C3%96%C4%9Frenci Laboratuvar Uygulamas%C4%B1 Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.13_%C3%96rnek Ders Bilgi Paketi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.14_G%C3%B6rsel %C4%B0leti%C5%9Fim Tasar%C4%B1m%C4%B1 S%C4%B1nav Modeli.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.15_G%C3%B6rsel Sanatlar S%C4%B1nav Modeli.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.16_DATS Ders Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.17_SBE-Dergipark Ekran G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.19_SBE-Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.20_Y%C3%BCz Y%C3%BCze Y%C3%BCksek Lisans Tez Savunma S%C4%B1nav%C4%B1 S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.21_Y%C3%BCz Y%C3%BCze Doktora Tez %C3%96nerisi S%C4%B1nav%C4%B1 S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.22_Y%C3%BCz Y%C3%BCze Doktora Tez %C4%B0zleme S%C4%B1nav%C4%B1 S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.23_Y%C3%BCz Y%C3%BCze Doktora Tez Savunma S%C4%B1nav%C4%B1 S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.24_Y%C3%BCz Y%C3%BCze Doktora Yeterlik Yaz%C4%B1l%C4%B1 Ve S%C3%B6zl%C3%BC S%C4%B1nav S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.25_Y%C3%BCksek Lisans ve Doktora Mezuniyet Ba%C5%9Fvuru S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.26_Tez %C3%96nerisi Raporu Sunu%C5%9F Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.27_Tez S%C3%BCreci %C4%B0zleme Raporu Sunu%C5%9F Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.28_ESOG%C3%9C Lisans%C3%BCst%C3%BC E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6nemeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.2.1.18_SBE-YKK-.pdf

Kamtlar

Ek B.2.2.1 2020-2021 Bahar Dénemi Senato Karari.pdf

Ek_B.2.2.2  2021-2022 Guz Donemi_Ders Hazirlama Sunma Degerlendirme lkeleri Senato Karari.pdf
Ek _B.2.2.3 OGBS Ekan Gérintiisii.pdf

Ek B.2.2.4 OGUBS sinav yiizdesi penceresi.docx

Ek B.2.2.5 Ornek Ders Bilgi Paketi.pdf

Ek B.2.2.6_TSBS Sinav Komisyonu.pdf

Ek B.2.2.7 Olgme ve Degerlendirme Alt Birim Gorev Tanimi.pdf

Ek B.2.2.8 Sinav Alt Birim Gérev Tanimi.pdf

Ek B.2.2.9 Orta Seviye Hazirlik ingilizce Dénem Sonu Puanlama Ornegi.pdf
Ek B.2.2.10_Yiiksekokul Hazirlik Degerlendirme Siireci Rehberi.pdf

Ek B.2.2.11 Ogrenci El Kitabi.pdf

Ek_B.2.2.12_Hazirlik Muafiyet Use of English Siav Ornegi.pdf

Ek B.2.2.13 Hazirlik Muafiyet Speaking Sinav Ornegi.pdf

Ek_B.2.2.14 Hazrlik Muafiyet Writing Smav Ornegi.pdf

Ek _B.2.2.15 Miihendislik Arastirmasi degerlendirme tutanagi.pdf

Ek _B.2.2.16_Miih Bitirme Projesi Arasinav Degerlendirme Cizelge.pdf
Ek B.2.2.17 Bilgisayar Miih 2021-2022 Giiz Ara Sinav Sunum Plani.pdf

Ek B.2.2.18 TEAD Yoénergesi.pdf

Ek B.2.2.19 Olgme Degerlendirme Kurulu Calismalari.pdf

Ek B.2.2.20 KEYPS Soru Bankasi.png

Ek _B.2.2.21 Sinav Sorularmin Madde Analizleri ile ilgili belgeler (KEYPS 6ncesi).pdf
Ek_B.2.2.22 Cevrimici Olgme Degerlendirme Kursu.pdf

Ek B.2.2.23 4.5. Simflarin %40 Uzaktan Egitimi.pdf

Ek B.2.2.24 5.Simf Olmazsa Olmaz Uygulamalar.pdf

Ek B.2.2.25 1.2.3.Simf Egitime Baslama Yazis1.pdf

Ek_B.2.2.26_PDO Agirhigr.pdf

Ek B.2.2.27 2020-2021 Proje Dersi.pdf

Ek B.2.2.28 Yillara Goére Basart Durumu ve Sinav Siirelerinin Belirlenmesi.pdf
Ek _B.2.2.29 Sinav Kurallar1.pdf

Ek_B.2.2.30_Soru Dagilimi ilani.pdf

Ek B.2.2.31 YOK Sinav Giivenligi.pdf

Ek B.2.2.32 4.Simf Panel Degerlendirme.pdf

Ek _B.2.2.33 4.Simf Sinav Agirhiklari.pdf

Ek B.2.2.34 5.Simf Sinav Agirliklari.pdf

Ek B.2.2.35 Yiizyiize s6zIi sinav.pdf

Ek_B.2.2.36_ESOGUTF Egitim Ogretim Y&netmeligi.pdf

Ek_B.2.2.37 Maddi Hata.pdf

Ek B.2.2.38 Hemsirelik ve Ebelik Uygulama Degerlendirme Formu.pdf
Ek_B.2.2.39 Ebelik Boliimii Mezuniyet Kosulu.pdf

Ek B.2.2.40 FBE Yo6netim Kurulu Toplanti Tutanagi.pdf

Ek B.2.2.41 FBE Yo6netim Kurulu Toplanti Tutanag.pdf
Ek_B.2.2.42 FBE Uzaktan Cevrimigi Sinavlar ile {lgili Duyuru.pdf

Ek B.2.2.43 FBE Yiizyiize Smavlar ve Mezuniyet Islemleri Duyurusu.pdf

Ek B.2.2 44 Tez Sureci Izleme Raporu.doc
Ek B.2.2 45 FBE Yonetim Kurulu Karari-Degerlendirme Kriterleri.pdf

Ogrenci kabulii, 5nceki é3renmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci kabulii, nceki 6grenmenin taninmast ve kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan

edilmektedir.
Kanitlar
e Ek B.2.3.1 FBE Yatay Geg¢is Kontenjanlari.pdf
e Ek B.2.32 FBE 2022-48 Sayih Karar.pdf
e Ek B.2.3.3 FBE 2022-11 Sayih Karar.pdf
e Ek B.2.3.4 Yatay Gecis Basvuru Kosullari Senato Karari.pdf
e Ek_B.2.3.5_flahiyat Fakiiltesi Esdegerlik Komisyonu Gorevlendirme Yazisi.pdf
e EK B.2.3.6_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Intibak Komisyonu.pdf

Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma
Olgunluk Diizeyi: Uygulamalar izlenmekte ve tanimli siirecler iyilestirilmektedir.

Kamitlar

e Ek B.2.4.1 Diploma Ornegi.pdf

e Ek B.2.4.2 Saglk Bakanlgi Tescili.pdf

e Ek B.2.4.3 FBE Mezuniyet Asamasi Kontrol Formu.pdf
o Ek B.2.4.4 FBE Yoénetim Kurul Toplanti Tutanagi.pdf

3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklan

Eskisehir Osmangazi Universitesi genelindeki simif, amfi, laboratuvar, atolye, stiidyo gibi 6grenme mekanlari ile ders kitaplari, veri tabanlari gibi 6grenme
kaynaklari, bityiik ol¢iide yeterli, uygun nitelik ve nicelikte olup, 6grencilerimiz ve §gretim elemanlarimiz igin erisilebilir durumdadir. “Birimlerin ¢grenme
ortam ve kaynaklari ile ilgili ornekler** bashig: altinda, birimlerde mevcut derslik/laboratuvar/salon bilgileri ve uygulamalar ile ilgili bilgiler verilmistir.
Ogrenme ortami ve kaynaklarinin kullanimi izlenmekte ve iyilestirmeler devam etmektedir.

Egitim-6gretim ihtiyaglarina tiimiiyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es-zamanli ve es-zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis igerik gelistirme, ayrica
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6lgme ve degerlendirme ve hizmet ici egitim olanaklaria sahip iki 6grenme yonetim sistemi bulunmaktadir. Bunlardan KEYPS Ogrenme Yoénetim Sistemi
(https:/keyps.ogu.edu.tr/n/login), Tip ve Dis Hekimligi Fakiiltelerinde, Canvas Ogrenme Y onetim Sistemi https:/uzemoys.ogu.edu.tr/) ise tiniversite genelinde
ve ayrica hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin yiirtitiilmesinde kullamlmaktadir. Asagida drnekleri verildigi gibi pek ¢cok programda, interaktif ve etkilesimli 6grenme
odakl1 6grenme yontemleri mevcut olup, drgiin/uzaktan egitim i¢in teknolojinin sundugu olanaklarda yararlanilmaktadir.

2019-2020 bahar déneminin baglarinda Covid-19 salgim nedeniyle, egitim 6gretim faaliyetlerini uzaktan yiiriiten Eskisehir Osmangazi Universitesi, bu siirece
hizl bir sekilde uyum saglamustir. 2019-2020 Bahar yariyilinda son kez kullanilan ESOGU Ders Y6netim Sistemi PlatinDY'S, 6grencilerin 6grenme siirecine
etkin bir sekilde katilmalarini saglamistir. Uzaktan egitimin ihtiyaclarini karsilayabilecek biitiin modiillere (igerik olusturma, ekleme, silme, sinav ve soru
bankas1, 6dev toplama, sohbet, wiki, scorm) sahip olup tiim veriler kampiis iginde saklanmistir. Bu sistem, Ogrenci Bilgi Sistemi ile veri alimi konusunda
entegre ¢alismis olup, sistem yonetimi ise Enformatik B6liimii personeli tarafindan ger¢eklestirilmistir. 2020-2021 giiz doneminde, egitim-6gretim ihtiyaglarina
tiimiiyle cevap verebilmek amaciyla, kurumun diger bilgi yonetim sistemleriyle uyumlu ve entegre bigimde ¢aligabilen, es-zamanli ve es-zamansiz 6grenme
olanaklarina cevap verebilen, zenginlestirilmis (¢oklu ortam) igerik gelistirme, 6l¢me degerlendirme, hizmet i¢i egitim, 6 grenme toplulugu olusturma ve yonetme
gibi modiilleri de barindiran Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Ogrenme Yonetim Sistemi (UZEMOYS), kullanilmaya baslanmugtir
(https://uzemoys.ogu.edu.tr/). ESUZEM sisteminde, uzaktan egitim faaliyetlerinin es zamansiz boyutu, CANVAS Ogrenme Yonetim Sistemi (Learning
Management Systems-LMS) iizerinden siirdiiriilmektedir. “Ogrenme materyallerini diizenleme, paylasma ve tartisma, dersleri yonetme, 6dev alma, sinavlara
girme, bu ddev ve sinavlara iliskin geri bildirim saglama, 6grenci, 6gretmen ve sistem kayitlarini tutma, rapor alma gibi islevleri” yerine getirmek i¢in 6grenme
yonetim sistemi kullamlmaktadir. Bu sistem tizerinde dersler tanimlanarak, 6gretim materyalleri yiiklenmekte, kullanicilarin bunlara erisimi saglanmakta, dersler
yiiriitiilmekte, 6dev verilmekte, toplanmakta, degerlendirilip doniit verilmekte, ayrica sinavlar gerceklestirilmektedir. Ogrencilerin, ders materyallerine istedikleri
zaman diliminde ve istedikleri kadar ulagabilmelerine imkéan taninarak, §grenme siireci yiiriitiilmektedir. Uzaktan egitim faaliyetlerinin es zamanli ¢evrimigi
boyutu, BigBlueButton agitk kaynakli web konferans sistemi (open-source web conferencing system) iizerinden siirdiriilmektedir. Ayrica Kahoot, Quizizz,
Mentimeter gibi 6lgme ve degerlendirme araglari kullanilarak, anlik ve eglenceli degerlendirme yapilabilmektedir. Es zamanli ¢evrimigi derslerde kullanilan web
konferans sistemi, grup odalarinda (Breakout Rooms) galigma imkéan1 vermektedir. Ogretim elemanlari, akran 6grenmelerini desteklemek igin, grup galismalari
yapabilmektedir. Uzaktan egitim siirecinde, ogretim iiyeleri ve ogrencilerin birbirleri ile iletisim kurabilecegi temel iletisim araglar1 olarak, UZEMOYS
mesajlagma sistemi, duyurular ve “@ogu.edu.tr” uzantili e-posta hesaplar1 kullanilmaktadir. Uzaktan egitim siirecinde, video konferans, es zamanli (online)
dersler, goriismeler ve toplantilar BigBlueButton araciligi ile veya MS Teams, Zoom gibi video konferans araglari ile yapilir. 2020-2021 bahar déneminde,
UZEMOYS iizerinde 1116 6gretim elemant igin, 6715 ders agilmistir. Bu derslere kayith 6grenci sayisi, 24.735’tir. Dénem iginde yapilan uzaktan egitim
faaliyetleri sonucunda; 120.660 dosya paylasimi gergeklesmis, 19.072 adet farkli sinav tanimlanmugtir. Bu donemde UZEMOY'S 6grenme yonetim sisteminin
sayfa goriintiileme sayis1, 80 milyona ulasmustir (uzem.ogu.edu.tr). 2021-2022 giiz déneminde ise UZEMOYS iizerinde, 1158 6gretim eleman igin, 7.580 ders
actlmistir. Bu derslere kayitli 6grenci sayist, 25.020’dir. Dénem iginde yapilan uzaktan egitim faaliyetleri sonucunda; 124.453 dosya paylasimi gergeklesmis,
121.124 adet farkli sinav tanimlanmistir. Bu donemde, UZEMOY'S 6grenme yonetim sisteminin sayfa goriintiileme sayis1 34.035.104 milyona ulagmustir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, Merkezi Kiitiiphane 20.10.2004 yilinda hizmete baslamis olup tiim fakiiltelerin kullanimina agiktir. Merkezi Kiitiiphane,
4 katli olup, 1000 oturma kapasitesine sahiptir. ESOGU Merkezi Kiitiiphanesinin ismi, 24.10.2018 tarihinde “Sehit Omer Halisdemir Kiitiiphanesi” olarak
degistirilmistir. Merkezi Kiitiiphane, belli basli kitap ve dergi veri tabanina abonedir (Ek-B.3.1.1_2021 Yili Abone Olunan Veri Tabanlar1 ve Veri Tabani
Deneme Erigimleri). Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanliginda, Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde kullamlmak tizere, mevcut veri tabanlarina ilave
uzun donemli veri tabani deneme erisimleri agilmig, duyurular: akademik ve idari personel ile 6grencilere, web ve mail tizerinden yapilmistir. Abone oldugumuz
veri tabanlari ile ilgili firmalar tarafindan egitimler diizenlenmis, egitim duyurulari da web ve mail tizerinden yapilmistir (Ek- B.3.1.2_2021 Y1li Veri Tabani
Egitim Duyurulart). Her yil birimlerin kitap ve basili dergi talepleri alinarak, ihtiyaglar karsilanmaktadir. Kiitiiphanemizde, basili kitaplarin yani sira ¢ok sayida
elektronik kitap tiyeligi de bulunmaktadir (https:/kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112/tanitim). Elektronik kitap tyelikleri, 6grenciler tarafindan da aktif olarak
kullanilabilmektedir (6rnegin: turkademy). 2018 yilinda Merkezi Kiitiiphaneye ek olarak, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Sehit Omer Halisdemir Etiit
Merkezi ve Okuma Salonlar1” hizmete agilmistir. Toplam 250 kisilik 3 okuma salonu ile 7/24 hizmete agik olan merkezde, ESOGU Engelli Ogrenci Birimi de
yer almaktadir. “Sehit Omer Halisdemir Kiitiiphanesi”, Eskisehir Osmangazi Universitesi 6grencilerine, akademik ve idari personeline, mezunlarina, emekli
personeline ve diger kullanicilara, 2019 yilindan itibaren 7/24 hizmet vermeye baslamistir. 7200 m2 kapali alani bulunan kiitiiphane binasi, 4 kattan
olugmaktadir. Ayni anda 1000 kisilik oturma kapasitesine sahip olan kiitiiphanede, ayrica 14 adet grup ¢alisma odasi ve 7 adet akademik personel ¢alisma odast
bulunmaktadir. Kiitiiphane iginde, 6dev ve arastirma amagl internet erisimli bilgisayarlar, kiitliphane katalogunu tarama bilgisayarlar1 ve otomatik kitap 6diing-
iade verme istasyonu bulunmaktadir. Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanliginin 2021 yil1 yayin sayilari; basil kitap, 146.654; elektronik kitap, 309.708;
basili tez, 7.721; e-tez, 4.900.000; ciltli siireli yayin, 10.235; e-dergi, 46.745; abone olunan Tiirk¢e dergi, 36; veri tabani, 39; 2021 yilinda satin alinan kitap
sayisi, 804 adettir. Tez Boliimiinde ise 6833 yiiksek lisans ve doktora tezi bulunmaktadir (https:/kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112/tanitim). Universite
Kiitiiphanemiz, alaninda onde gelen veri tabanlarina da tiyedir. (https:/kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari). Kiitiiphanemizde, LC (Library Of
Congress) siniflandirma sistemi kullanilmaktadir. Kataloglama sistemi olarak ise Anglo Amerikan Kataloglama Kurallar1 2 (AAKK 2) kullanilmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin kampiislerinde, kablosuz internet baglantis1 hizmeti mevcuttur. Ogrencilere ve akademik personele, “ogu.edu.tr” uzantil
eposta adresi verilmekte ve NETYETKI tizerinde tanimladiklart sifreleri ile yerleske igerisinde kablosuz internet hizmetinden yararlandiklari gibi uzaktan erigim
ile ESOGU Server’1 iizerinden kiitiiphaneye baglanarak kaynaklara erisebilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi 6gretim elemanlarinin hazirladig1 ve iiniversitenin basimevinde basilmis olan ESOGU yayinlari, Meselik Yerleskesinde hizmet
veren kitabevinde satilmaktadir (https:/kitabevi.ogu.edu.tr/).

ESUZEM egitim alt yapist ile 6zel gereksinimli 6grencilerin egitim olanaklarna erisimi saglanmaktadir. Sistem girisinin, gérme engelli 6grenciler i¢in
kolaylastirilmas1  amact ile iyilestirme ¢alismast yapilmis olup isitme engelli Ogrenciler i¢in de alt yazt uygulamasi eklenmistir
(https://uzem.ogu.edu.tr/Storage/uzem/Uploads/altyazi.pdf). ESUZEM tarafindan kullanilan $grenme yonetim sistemi (UZEMOY S), erisilebilir bir sistem olmast
i¢in birimimizdeki engelli 6grencilerin goriislerinin anket ile degerlendirilmesi uygulamasina devam edilmektedir. Bu dogrultuda, 6zel gereksinimli 6grencilerin,
kurumda yiiriitiilen uzaktan egitim siireclerine iligkin goriis ve degerlendirmelerini almak tizere, 2020 yilinda da gergeklestirilen degerlendirme anketi ve 2021
Akademik yili giiz donemine iliskin 6grenci geri bildirimleri dikkate almmustir (Ek-B.3.1.3-Engelli_Ogrenci_Birimi_Uzaktan Egitim Anketi, Ek-
B.3.1.4_Engelli_Birimi_Uzaktan Egitim-2021-Anket Sonuglari).

Asagida, gesitli birimlerin 6grenme ortam ve kaynaklari ile ilgili ornekler verilmektedir: Eskisehir Osmangazi Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesinde, klinik
dncesi egitim kapsaminda, §grenme kaynakli, fantom pre-klinik laboratuvar ve klinik sonrasi egitim kapsaminda da entegre klinik bulunmaktadir.

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde, grencilerin yazilim kullanarak kariyer hedeflerine bir adim daha yaklasabilmeleri i¢in, Netcad yazilim firmas ile yapilan
protokole dayali olarak, giiglii bir igbirligi kurulmus, bu isbirligine bagli olarak toplam 79 adet lisans, 6grencilerimizin kullanimina sunulmustur (Ek-
B.3.1.5_MMF Netcad Ogrenci Lisansi). Fakiilte biinyesinde bulunan bilgisayar salonlari, ayn1 anda 250 6grencinin yararlanmasina imkan saglayabilmektedir.
Biitge olanaklar1 uygun oldukga, bilgisayarlar giincellenmektedir.

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinin tiim birimlerinde, uygun nicelik ve nitelikte siniflar bulunmaktadir. Laboratuvarlar, sayisal olarak yeterli olmakla birlikte,
donanim olarak daha da zenginlestirilmeleri hedeflenmektedir.

Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimii, lisans ve lisansiistii egitimlerini, Bilgisayar Miihendisligi Bolimii ile paylastigi toplam 14 adet simifta
gerceklestirmektedir. Uygulamali dersleri ise 8 adet laboratuvarda (1 adet genel amagl bilgisayar salonu, 7 adet derse 6zel laboratuvar) yiirtitmektedir. Egitim
laboratuvarlarina ait bilgiler, boliim web sayfasinda laboratuvarlar sekmesinde ve https://ects.ogu.edu.tr/Lisans/Program/38 adresinde yer almaktadir. Ancak,
bilgisayar salonu yetmedigi durumlarda, dekanlik laboratuvarlar1 kullanilabilmektedir.

Endiistri Miihendisligi Boliimiinde, 2 adet Yonetim Teknolojileri Laboratuvari, 1 adet Uretim Sistemleri Laboratuvari, 1 adet stilim Laboratuvar1 ve 1 adet
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Kullanilabilirlik Laboratuvari bulunmaktadir (https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/75/laboratuvarlar). ilgili laboratuvarlarda bulunan mesleki yazilimlar,
cihazlar ve sistemler araciligiyla, Lisans, Lisansiistii dgretimleri ile Proje ve Aragtirma faaliyetleri siirdiiriilmektedir.

Makine Miihendisligi Boliimiine ait biri  teknik resim salonu olmak iizere, 15 derslik, 3 seminer salonu ve 6 laboratuvar
(https://makina.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/18/laboratuvarlar) mevcuttur. Ingaat Miihendisligi Bolimii Laboratuvarlari,

https://insaat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 6/laboratuvarlarimiz adresinde tanitilmugtir.

Kimya Miihendisligi Boliimii; birinde (egitim blogu) derslikler, toplant1 salonu, dgrenci dinlenme ve ¢alisma salonu, seminer salonu, §gretim elemanlarinin
odalarimin ve Boliim Sekreterliginin, diger ikisinde (laboratuvar bloklart) 6grenci ve arastirma laboratuvarlari ile kimyasal ve cam-demirbas malzeme deposunun
bulundugu ii¢ blokta, faaliyetlerini siirdiirmektedir. Egitim blogu, dort kattan olusan bir binadir. Egitim blogunda, bodrum katta bir, zemin katta iki, birinci ve
ikinci katlarda dorder tane olmak iizere, toplam 11 adet simif bulunmaktadir. Laboratuvar bloklari, 1230 m2 kapali alana sahip olup, tek katli iki bloktan
olugmaktadir. Birinci blokta, iki adet laboratuvar, ikinci blokta, bes adet laboratuvar ve ii¢ adet depo bulunmaktadir. Birinci blokta; arastirma ¢aligmalarinin,
Kimya Miihendisligi Laboratuvari I-II-IIT ve Aletli Analiz Laboratuvari deneylerinin yapildig1 iki adet laboratuvar (AL I, AL II) vardir. Ayrica bu bloktaki
laboratuvarlarda, 13 adet Arastirma Odas1 ve GC-MS Odasi bulunmaktadir. ikinci blokta; Kimya, Analitik Kimya, Fiziksel Kimya laboratuvarlarimn yapildig1 iki
adet Ogprenci Laboratuvari (OL 1 ve OL 1) ve ¢ adet Aragtirma Laboratuvarn (AL 1II, AL IV, AL V) mevcuttur
(https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/70/arastirma-laboratuvarlari lar).

Mimarlik Bolimii i¢in mekénsal veriler ekte verilmistir (Ek-B.3.1.6__Mimarlik Mekansal Veriler).

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde, 6rgiin egitime uygun farkli biiyiikliik ve kapasitede 11 adet derslik bulunmaktadir (Ek-B.3.1.7_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Derslik
Kapasitesi). Ayrica fakiiltemizde, Hemsirelik ve Ebelik Bolimlerine ait 2 adet laboratuvar bulunmaktadir. Fakiiltemizdeki dersliklerin tamaminda, bilgisayar,
kamera, barkovizyon ve internet baglantis1 mevcuttur.

2020-2021 dgretim yili giiz doneminde, Ebelik ve Hemsirelik boliimlerinde yiiriitiilen uygulamali derslerin uygulama egitimi, ESOGU Saglik, Uygulama ve
Aragtirma Hastanesi, Eskisehir Sehir Hastanesi ve Eskigehir Yunus Emre Devlet Hastanesi’nde, yiiz yiize gergeklestirilmistir.

Sanat Tasarim Fakiiltesinde Gérsel Sanatlar ve Gorsel Iletisim Tasarimi Bolimii 6grenme ortamlari olarak, teorik derslerin yami sira, temel tasarim atolyesi,
desen atolyesi, baski resim atélyesi, 3 bilgisayar laboratuvari (toplam 61 adet bilgisayar), Mac laboratuvari (3 adet Mac Pro 1 adet iMac), Vacom tablet (20 adet),
fotograf makinesi (11 adet), video kamera (1 adet), fotograf stiidyosu ve karanlik oda bulunmaktadir. 2021 yilinda Béliimlerin derslerinde kullanilmak tizere 4
DSLR fotograf makinasi, 1 adet gimbal ve ¢esitli ses ekipmanlar1 alinmistir.

Tip Fakiiltesinde egitim, tek bir yerleskede siirdiiriilmekte olup, klinik dncesi ve klinik donem egitimlerin yapildig: binalar, idari binalar, Saglik, Uygulama ve
Aragtirma Hastanesi, ek binalar da dahil olmak iizere, bir biitiin olusturacak sekilde yakin konumlanmustir. Sehrin pek ¢ok noktasindan otobiis, minibiis ve
tramvaylarla yerleskeye ulagim saglanmaktadir. Fakiiltemizde, egitim etkinliklerinin gergeklestirilebilmesi i¢in, klinik 6ncesi donemlerde, hem biiyiik hem de
kiigiik gruplar igin, klinik donemler igin ise daha kiigiik gruplarin kullanabilecegi ortamlar mevcuttur.

Klinik 6ncesi 1., 2. ve 3. simif teorik dersleri, amfi dersleri olarak verilmektedir. Bu amfilerde, bilgisayar, barkovizyon, ses sistemi ve yazi tahtasi mevcuttur.
2021 yili igerisinde Prof. Dr. Tiilay Sarigam amfisi yenilenmistir. Bu kapsamda, amfinin tavanina iki adet barkovizyon asilmis, bir akilli tahta duvara monte
edilmis ve sistemleri kurulmustur. Ayrica kiirsii, kapilar, tavan aydinlatmasi, siralar, yer désemesi yenilenmistir. Amfi 6niindeki koridor duvarlari boyanmus,
Atatiirk portresi ve 6zlii sozler ile giizellestirilmistir (Ek-B.3.1.8_Tip Fakiiltesi Amfi Agilis Evraklari). Klinik éncesi désnemde PDO, proje dersleri, segmeli
dersler gibi kiigiik gruplarin oldugu dersler, bu dersler igin hazirlanmus kiigiik dersliklerde (6rnegin PDO derslikleri) yapilmaktadir. Amfilerin ve kiigiik grup
dersliklerinin dzellikleri, kapasiteleri ve donamimlari ile ilgili ayrintili bilgiler, Ek-B.3.1.9 _TIP Derslik ve Salonlar’da sunulmaktadir.

Klinik donemlerde teorik dersler, Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastane binasindaki biitiin kliniklerde bulunan derslik/seminer salonlarinda yapilmaktadir. Bu
sayede ogrencilerin, siirekli klinik ortamlarda bulunmalar1 saglanmaktadir. Bu derslik ve seminer salonlari, 2019 yilinda yeniden diizenlenmistir. Ancak pandemi
kosullarinda, bu dersliklerin bu kapasitede kullanimi, miimkiin olmamustir. Her 6grencinin kullanimi igin, 1 mikroskobun ve merkezi mikroskopla baglantili
monitorlerin yer aldigi dgrenci laboratuvarlarimiz; Tibbi Mikrobiyoloji, Tibbi Biyokimya, Tibbi Biyoloji, Histoloji-Embriyoloji, Tibbi Patoloji ve Fizyoloji
anabilim dallar tarafindan, doniistimlii olarak kullanilmaktadir (Ek-B.3.1.10_TIP Laboratuvarlar).

Anatomi anabilim dalinda, 450 m2 yiizeye sahip 2 adet laboratuvar ve kadavra salonu bulunmaktadir. Anatomi laboratuvarinda, 2 adet kadavra, 1 alt ekstremite
kadavrasi ve ¢ok sayida maket bulunmaktadir. Maketler tizerindeki egitimler ve kadavra egitimleri, kiigiik gruplara boliinerek verilmektedir. Ayrica Cocuk Saglig
ve Hastaliklari, Anestezi ve Reanimasyon ile Acil Tip anabilim dallarinin egitimde kullandiklar1 bebek, ¢ocuk ve erigskin maketleri, ileri yasam destegi ile cocuk
ileri yasam destegi, neonatal resiisitasyon kurslarinda kullamlmaktadir (Ek-B.3.1.11_Maketler). Burada resusitasyon, entubasyon ve vital fonksiyonlarin
takibinin nasil yapilacagi uygulamali olarak gosterilmektedir.

“Tip dgrencileri i¢in gevrimi¢i ve mobil ortamlarda ¢alisan etkilesimli olgu tabanli 6grenme sisteminin tasarimu gelistirilmesi ve degerlendirilmesi” baslikl proje,

ESOGU Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonuna ile sunulmustur. Projenin amaci; tip égrencileri igin gevrim i¢i ve mobil ortamlarda galisan etkilesimli olgu
tabanli §grenme sisteminin tasarimi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesidir. Sistem {izerine yerlestirilecek olan olgular, etkili bir 6grenme saglanmasi igin ilgili

profesyonellerce yazilacak ve miifredatta uzun siire kullanimina olanak verecek sekilde tasarlanacaktir. Universitenin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirilecek olan

sistemin, 6grencilerin dgrenmelerini destekleyen ve pekistiren bir yapida olmasi hedeflenmektedir. Tip egitimine §zel, 6gretim ve degerlendirmeye yonelik bulut

tabanli benzersiz bir egitim platformu, grencilere biitlinsel bakis acisiyla klinik problemleri belirleme ve hatayr en aza indirgeyerek pratik yapma olanag

saglayacaktir. Ogretim iiyelerine ise derslerini zenginlestirme firsat1 verecektir (Ek_B.3.1.12_Tip Ogrencileri igin Cevrim i¢i ve Mobil Ortamlarda Caligan
Etkilesimli Olgu Tabanli Ogrenme Sisteminin Tasarimu, Gelistirilmesi ve Degerlendirilmesi Projesi).

Artan 6grenci sayisi nedeniyle, 6gretim elemaninin 6grencilerle yeterli etkilesimini saglamak i¢in, 1. ve 2. sinif ders programindaki laboratuvar uygulama ders
saatleri, iki katina cikarilmis ve 6grenciler iki subeye boliinmiistiir. Ogrenci laboratuvarlarinin fiziki yapisi, daha gok &grenciyi aym anda alabilecek seklide
yeniden diizenlenmigtir. Tim laboratuvarlarin, tesisat basta olmak tizere, altyapt sorunlari giderilmistir. Biyo-istatistik ders uygulamalarinda ve klinik simiflarin
smavlarinda kullanilan 72 adet bilgisayarin bulundugu Biyo-istatistik ve Tibbi Bilisim Bilgisayar Laboratuvart mevcuttur. Bu laboratuvar, 150 m2 kullamm
alanina sahip olup internet erigimi ve ses sistemine sahiptir.

Tip Fakiiltesi derslikler binasinda; 2. ve 3. simflarin kullandigi amfiler, klinik bilimlerin kullandig1 daha kiigiik kapasiteli amfiler, sinav salonlar1 ve 6grenci
laboratuvarlar1 bulunmaktadir. Bu binaya engelli asansgriiniin yapilmasi ve hizmete girmesiyle, iist katlarin engelli 6grenciler tarafindan kullammi saglanmustir.
Mesleki Beceri laboratuvarinda, 10 derslik ve 6grencilerin kullanimina yonelik 35 adet maket bulunmaktadir. Baz1 maketlerin yipranmis olmasi nedeni ile
yenilenme talebinde bulunulmustur (Ek-B.3.1.13_Mesleki Beceri Laboratuvart Maket Talep Evraklar1). En kisa zamanda maketlerin yenilenmesi
giindemimizdedir. Bu maketlerin ayrintili dokiimanlari, Ek-B.1.3.14’te (TIP_Simiilator ve Egitim Araglar) verilmistir. Bu laboratuvarda, kii¢iik gruplara
uygulama egitimleri, sorumlu dgretim tiyeleri tarafindan verilmektedir.

PDO derslikleri olarak kullamlan 15°er kisilik 16 derslik bulunmaktadir. Bu dersliklerde, internet erisimi de saglanmaktadir. Ogrencilerin smavlarinda
kullanilmak tizere, sinav salonu olarak hazirlanmis mekéanlar mevcuttur. Bu salonlarin ayrintili 6zellikleri, Ek-B.1.3.15’te (TIP_Sinav Salonlar1) verilmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin tim birimlerin kullamimina agik merkezi kiitiiphanesi ve okuma salonlarina ek olarak, Tip Fakiiltesi 6grencilerinin

kullanimina yonelik olan ¢aligma salonlar1 da bulunmaktadir. Merkezi derslikler binasinda bulunan elektronik kiitiiphane bilgisayar salonunda, internet erisimli
30 adet bilgisayar mevcuttur. Ogrencilerin kullanimina yonelik olarak, 4 adet okuma salonu bulunmaktadir. Temel Tip Bilimleri binasinin zemin katinda, daha
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Once ticari alan olarak kullamlan salon, &grencilerimizin bagimsiz 6grenme saatlerini degerlendirebilecekleri sifre ile giris yapilan okuma salonuna
donusturtlmustiir (Ek-B.3.1.16_Temel Tip Bilimleri Okuma Salonu).

Turizm Fakiiltesi 01.11.2017 tarihinden itibaren, Meselik Kampiisiinde bulunan Turizm Fakiiltesinin yeni binasina taginmistir. Fakiiltemizin, bina igerisinde 6
Lisans Dersligi, 3 Yiiksek Lisans Dersligi, 1 Restorant Sinifi ve 1 Animasyon Sinifi olmak tizere, toplamda 11 dersligi, 9 adet amfi, 1 adet bilgisayar laboratuvari
ve 1 adet Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 Boliimii uygulama laboratuvari ve 1 adet okuma salonu bulunmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin tiim lisansiistii 6grencileri, kayit yaptirdiklar1 andan itibaren, ESOGU Universitesi Kiitiiphanesi kolayliklarindan ve 6 gretim
tiyelerinin olusturdugu ders yonetim sistem igindeki kaynaklardan faydalanabilmektedir. Enstitii Ogrencileri, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin
kiittiphanesindeki basilt ve e-kitaplara, veri tabanlarina ulagma ve kullanma imkanina
sahiptir (https:/kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari). Ogrenciler, ders/tez asamasinda, kayitli olduklar1 anabilim dalinin bilgisayar imkanlarindan,
tez asamasinda deneysel ¢aligmalari i¢in laboratuvar imkanlarindan yararlanmaktadir.

Saglik Bilimleri Enstitiisii biinyesinde, laboratuvar, kiitiiphane ve simf bulunmamaktadir. Birimimizdeki lisansiistii 6grencilerimiz, bagl fakiiltelerin
laboratuvarlarimi kullanmaktadir (Ek-B.3.1.17-SBE Ders Uygulama Izni Yazisi). Ebelik ve Hemsirelik Anabilim Dali Yiiksek Lisans Programina kayith
dgrencilerimiz ise uygulamalarini Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne bagli ESOGU Arastirma ve Uygulama Hastanesinde yapmaktadirlar.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda mevcut olan internet altyapisi, hem gifteler hem meselik yerleskelerindeki tiim derslikler i¢in yenilenmistir (Ek-
B.3.1.18_SHMY internet Alt Yapist EBYS Yazist).

Sivrihisar Meslek Yiiksek Okulu insaat Teknolojileri Programimin kullanimina sunmak iizere, yeni bir laboratuvar insa edilmektedir (Ek-B.3.1.19_SMY O-insaat
Teknolojileri Programi Laboratuvari).

Yabanci Diller Yiiksekokulu, egitim-6gretim faaliyetlerini yiirtitmek igin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortama sahiptir (Ek-B.3.1.20_Sinif Ortami). Ogrenme
ortaminin, tiim §grenciler igin yeterli ve erisilebilir olmasi desteklenmektedir. Yabanci dil §grenimine uygun simif ortami ve gerekli kaynaklar, mevcuttur ve sinif
iginde kullanilmakta olan arag gerecin, gerekli bakim ve iyilestirmeleri, kurum igi personelince yapilmaktadir. Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari ile ilgili
olarak verilen anket araciligiyla, geri bildirim saglanmaktadir. (Ek-B.3.1.21_ Ogrenci Geri Bildirimleri).

Halk Bilim Uygulama ve Arastirma Merkezi (HAMER), biinyesinde agilan biitiin kurslar i¢in gerekli olan malzemeye sahiptir. A¢ilan kurslarda, kursiyerlerin
malzeme ihtiyaglar1, Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorliigii biitgesinden kargilamir. Merkezimizde derslik, amfi tiyatro ve dans salonu mevcuttur.

Kamtlar :
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Ek_B.3.1.1_2021 Y1li Abone Olunan Veri Tabanlari ve Veri Tabani Deneme Erisimleri
Ek_B.3.1.2_2021 Y1l Veri Tabam Egitim Duyurulari

Ek B.3.1.3-Engelli Ogrenci Birimi Uzaktan Egitim Anketi
Ek_B.3.1.4_Engelli Birimi Uzaktan Egitim-2021 Anket Sonuglar1
Ek_B.3.1.5_MMF Netcad Ogrenci Lisanst

Ek_B.3.1.6_Mimarlik Mekansal Veriler

Ek_B.3.1.7_ Saglik Bilimleri Fakiiltesi Derslik Kapasitesi
Ek_B.3.1.8_Tip Fakiiltesi Amfi A¢ilig Evraklar:

Ek_B.3.1.9_TIP Derslik ve Salonlar

Ek_B.3.1.10_TIP Laboratuvarlar

Ek_B.3.1.11_TIP Maketler

Ek B.3.1.12_TIP Ogrencileri icin Cevrim igi ve Mobil Ortamlarda Caligan Etkilesimli Olgu Tabanli Ogrenme Sisteminin Tasarimi, Gelistirilmesi ve
Degerlendirilmesi Projesi

Ek_B.3.1.13_TIP Mesleki Beceri Laboratuvar: Maket Talep Evraklar

Ek_B.3.1.14_TIP Simiilator ve Egitim Araglari

Ek_B.3.1.15_TIP Sinav Salonlar1

Ek_B.3.1.16_Temel Tip Bilimleri Okuma Salonu

Ek_B.3.1.17_SBE Ders Uygulama [zni Yazist

Ek_B.3.1.18_SHMY-internet Alt Yapist EBYS Yazist

Ek_B.3.1.19_SMY O-insaat Teknolojileri Program Laboratuvart

Ek B.3.1.20_ Simf Ortami

Ek B.3.1.21_Ogrenci Geri Bildirimleri

B.3.2 Akademik Destek Hizmetleri

Akademik destek hizmetleri kapsaminda, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde 6grenim goren tiim grenciler igin, programda gorevli dgretim iiyeleri arasindan
danigman atamasi yapilmaktadir. Danigman 6gretim {yeleri, 6grencilere ilk kayit donemlerinden itibaren destek sunarak, dgrencilerin akademik sorularini
cevaplamak, egitim-6gretim siireci ile ilgili ihtiya¢ duyulan destegi saglamak ve Ogrencileri ilgi ve ihtiyaglarina uygun sekilde yonlendirmek i¢in gaba
gostermektedirler. Bu kapsamda

o Fakiilteler, meslek yiiksekokullar1 ve yiiksekokullarda akademik destek hizmetleri, Eskisehir Osmangazi Universitesi On Lisans-Lisans Ders Kayit, Kayit
Yenileme ve Ogrenci Damsmanligi Yonergesine uygun olarak yapilmaktadir. (Ek B.3.2.1 Metalurji Malzeme Miih. Damisman-Ogrenci Listesi;


https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari

Ek B.3.2.2 Ogrenci Danismanhigi ile ilgili yazilar; Ek_B.3.2.3 Danisman Atama Yazilar1_YKK;https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/149/esogu-on-lisans-
lisans-ders-kayit-kayit-yenileme-ve-ogrenci-danismanligi-yonergesi; https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/22/bolumler;
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/53/eskisehir-osmangazi-universitesi-tip-fakultesi-ogrencidanismanligi-yonergesi;
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/50/akademik-danismanlar; https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/2 5/akademik-personel;).

« Enstitiilerde ise Eskisehir Osmangazi Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y 6netmeligine uygun olarak damisman atamalar1 gergeklestirilmektedir (Ek
B.3.2.4_SBE Damsman Atama Yazisi; Ek B.3.2.5 SBE Damgman Degisikligi Oneri Formu;EK B.3.2.6 EBE Danisman Degisikligi Talep Formu;EK
B.3.2.7_EBE Damisman Talep Formu).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, akademik destek hizmetleri kapsaminda oryantasyon programlari diizenlenmekte ve hatta baz1 fakiiltelerde, karsilama
programlar gergeklestirilmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi'ne yeni kayit olan 6grencilere yonelik gergeklestirilen bu etkinlikler ile grencilerin
universite ve fakiiltelerini tanimalarina, uyum saglamalarina ve aidiyet duygusu gelistirmelerine destek olmak amaglanmaktadir. Yeni kayit yaptiran dgrencilere
yonelik gerceklestirilen karsilama ve oryantasyon etkinliklerine verilebilecek bazi 6rnekler sunlardir:

o Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde, her 6gretim yilimin baslangicinda, fakiilteye yeni kayit olan grenciler igin §gretim elemanlarimin da katildigi bir
karsilama programi yaptlmaktadir (https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Haber/Detay/57/2021-2022-ogretim-yili-karsilama-programi;
https://www.youtube.com/watch?v=dklqZUcy8uY &feature=youtu.be; Ek B.3.2.8 Bilgisayar Miih. Oryantasyon Toplantis1 Ekran Goriintiisii;
Ek_B.3.2.9 Endiistri Miih. Oryantasyon Programu).

e Sanat ve  Tasarim  Fakiiltesinde, 18.10.2021  tarihinde  yeni  kayith  Ogrenciler  igin  ¢evrimi¢i  oryantasyon  yapilmustir
(https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1205/oryantasyon-programi).

o Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokuluna yeni kayit olan o6grenciler igin, oryantasyon egitimleri verilmektedir (Ek_B.3.2.10 _SHMYO-Oryantasyon

Programu).

Engelli Ogrenci Biriminde de akademik destek hizmetleri kapsaminda, 2021 Yili Akademik oryantasyon (online) programi, Engelli Ogrenci Birimi

Koordinatérii Dog. Dr. Ebru Turan Kizildogan tarafindan, Eskisehir Osmangazi Universitesi Engelsiz Yasam Birimi Calisma Usul ve Esaslar1 Y &nergesi ve

Birimin Sundugu Olanaklarin anlatildi1 oryantasyon programi gergeklestirilmistir (Ek_B.3.2.11_2021-2022 Akademik Oryantasyon (online) Program).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, 6grencilere yonelik kariyer giinleri/haftasi etkinlikleri, 2021 yilindan itibaren Kariyer Gelistirme Uygulama ve Arastirma
Merkezi tarafindan diizenlenmektedir. Kariyer Haftas: etkinligi ile 6grencilerin 6grenim gordiikleri programlari daha yakindan tamimalarina, gelecekte tercih
edebilecekleri ¢aligma alanlarini fark etmelerine ve hem kendileri igin uygun olan hem de toplum i¢in fayda saglayabilecekleri yonde kariyer plan1 olusturmalarina
katki  saglamak  amaglanmaktadir. 2021  yilinda, 26-31  Nisan tarihleri arasinda, Kariyer —Haftasi 2021  etkinligi  yapilmigtir
(https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1/kariyer-haftasi-202 1 )( https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2/kariyer-haftasi-2021 -acilis-oturumu). Kariyer Haftasi
2021’de etkinlik diizenleyen birimlerin ger¢eklestirdikleri ¢aligmalar, su sekilde siralanabilir:

e Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde, sanayideki ilgili is kollarindan uzmanlarin da katilimiyla, kariyer haftas1 etkinlikleri diizenlenmistir
(Ek_B.3.2.12_ MMF_Kariyer Giinleri Afis Bilgileri;Ek B.3.2.13 MMF_Kariyer Giinii Toplant1 Ekran Gérintiisi;Ek B.3.2.14 MMF_Kariyer Giinii
Katilimer Listesi; Ek_ B.3.2.15_ MMF_Kariyer Giinleri Katilim1 Tesekkiir Belgesi).

e Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Gorsel Iletisim Tasarimi Béliimiinde, Youtube sayfasinda canli yaymlarla gergeklestirilen Sektor Bulusmalart
(https://www.youtube.com/c/esogugit/videos) etkinlikleri diizenlenmistir.

o Tip Fakiiltesinde, ogrencilerin kariyer planlamalarina destek olmak amaciyla, “Mezunlarla Bulusma” ve “Uzmanlarla Bulusma” etkinlikleri
gergeklestirilmektedir (https:/tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/971/2021-2022-ders-programlari). Yine &grencilerin kariyer planlamalarina yardimecir olmak
amaciyla, Tipta Kariyer Giinleri Konferanst (Ek_B.3.2.16_Tipta Kariyer Giinleri Konferansi); Tip Fakiiltesinden emekli 6gretim iiyeleri ile Tip Fakiiltesi
3. siuf dgrencilerini bir araya getiren “Ge¢misten Gelecege Hekimlik™ etkinligi (Ek_B.3.2.17‘Ge¢misten Gelecege Hekimlik Etkinlikleri Belgeleri) ile
farkli simf diizeylerinden &grenciler ile TUS sinavinda basarili olan 6gretim iiyelerini/arastirma gorevlilerini bir araya getiren “TUS’ta Nasil Basarili
Olunur?” konulu ders (Ek_B.3.2.18 TUS’ta Nasil Bagarili Olunur Toplant1 Belgeleri) diizenlenmistir.

e Saglik Bilimleri Fakiiltesinde de ogrencilerin kariyerleri ile ilgili planlama yapmalarina yardimci olabilmek i¢in, kariyer giinleri diizenlenmistir
(Ek_B.3.2.19_ SBF-Fakiilte Kariyer Giinleri Etkinligi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi 6grencilerine yonelik sunulan bir diger akademik destek de 6grencilerin goriis ve onerilerini paylasmalarimi saglayacak
ortamlarin olusturulmasidir. Bu dogrultuda gergeklestirilen uygulamalar su sekildedir:

¢ Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesinde de danigman 6gretim tiyeleri ile 6grencilerin (Ek_B.3.2.20 Kimya Miih. Bsliimii Ornek Danisman-Ogrenci Toplanti
Tutanagi; Ek_B.3.2.21_Metalurji-Malzeme Miih. Bolimii Ornek Danigman-Ogrenci Toplanti Tutanagi;Ek_B.3.2.22 Elektrik Elektronik Miih. Ekle-Sil
Giinleri Danigmanlik Linkleri) bir araya geldikleri simif toplantilari yapilmustir.

e Tip Fakiiltesinde ise, Dekan ve koordinatorlerin, tiim simflarla ayri ayr1 gerceklestirdigi ve yilda iki kere diizenlenen toplantilar yapilmaktadir
(Ek_B.3.2.23 Dekan ve Koordinatorler-Ogrenci Toplanti Tutanaklar;; Ek _B.3.2.24 Dekan, Dekan Yardimcist - Ogrenci Toplanti Tutanaklar1). Bu
toplantilar ile 6grencilerin goriis ve 6nerileri alinarak, fakiiltelerde yiiriitiilen hizmetlerin daha verimli hale getirilmesine ¢alisiimaktadir.

e Egitim Fakiiltesinde, akademik destek hizmetleri kapsaminda, ¢grencilerin fakiilte ile ilgili memnuniyet durumlarmi belirlemek amaciyla, Ogrenci
Memnuniyet Anketi (https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/27/ogrenci) ile 6grencilerin yonetime dilek, sikayet ve temennilerini aktarmas1 amaciyla, Goriis ve
Oneri Formu (https:/egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/27/ogrenci), fakiilte web sayfasinda yer almaktadir. Bu formlar araciligi ile 6grencilerin goriisleri de
dikkate alinarak, fakiiltenin isleyisinin daha verimli olmas1 ve grencilere daha fazla katki saglanabilmesi amaglanmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM) tarafindan, Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi’na
(BEBKA), 2020 Y1l1 Mali Destek Programi kapsaminda bagvurusu yapilan ve ESOGU biinyesinde bir girisimcilik kompleksi olusturmayr hedefleyen proje kabul
edilmistir (https://ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/1231?page=1). TEKNOGIM biinyesinde; TUBITAK, TeknoFest ve benzeri proje yarigmalarina katilacak 6grenci
gruplarina tahsis edilecek “Ogrenci Proje Calisma Odalar1”, proje takimlarimin ve diger girisimci adaylarimin girisimcilik igin gerekli egitimleri alacag “Egitim

Binas1”, belirli is fikirlerinin girketlesme 6ncesi hazirliklarini tamamlayacaklart “On Kulugka Merkezi” ve merkezin hizmetlerinden yararlanan tiim 6grenci

gruplar1 ve girisimcilerin prototiplerini iiretmelerine imkan saglayacak “Prototipleme Atolyesi” bulunacaktir. Ayrica, TEKNOGIM faaliyetleri kapsaminda,

SEED-UP, TUBITAK BIGG gibi bslgemizde yiiriitiilecek girisimcilik programlariyla desteklenen girigimcilerin, Teknoloji Gelistirme Bolgesi biinyesinde sirket
kurabilmelerine imkan saglayacak bir “Kulugcka Merkezi” yer alacaktir. Kulugka Merkezinde, hizlandirma, ticarilesme ve yatirim yonetimi konularinda

girisimcilere yonelik programlar yiiriitiilecektir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki fakiiltelerin yani sira, diger birimlerde de akademik destek hizmetleri kapsaminda yapilan uygulamalar bulunmaktadir.
Tip Fakiiltesine bagli Mediko-Sosyal Merkezi Psikolojik Danigma ve Rehberlik Hizmetleri ile Genglik Danisma Birimleri de 6grencilerin duygusal, sosyal ve
fiziksel ~olarak daha saghkli ve mutlu bireyler olmalarim saglamaya yonelik farkli alanlarda damigmanlik  hizmeti sunmaktadir
(https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/36/saglik-hizmetleri; https://gedab.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/hakkimizda). Bu uygulamalar ile 6grencilerin, kendilerini,
universitelerini ve 6grenim gorecekleri boliimleri tanimalarinin yani sira, duygusal ve sosyal yonden gelisimlerinin desteklemesi de amaglanmaktadir.

Kanitlar:
Ek_B.3.2.1_Metalurji Malzeme Miih. Damisman-Ogrenci Listesi
Ek_B.3.2.2_Ogrenci Damgmanhg ile flgili Yazilar

Ek_B.3.2.3 Danigman Atama Yazilart YKK

61/93


https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/149/esogu-on-lisans-lisans-ders-kayit-kayit-yenileme-ve-ogrenci-danismanligi-yonergesi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/22/bolumler
https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/53/eskisehir%E2%80%90osmangazi%E2%80%90universitesi%E2%80%90tip%E2%80%90fakultesi%E2%80%90ogrencidanismanligi%E2%80%90yonergesi
https://tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/50/akademik-danismanlar
mailto:mahmudiyemyo@ogu.edu.tr
https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Haber/Detay/57/2021-2022-ogretim-yili-karsilama-programi
https://www.youtube.com/watch?v=dkIqZUcy8uY&feature=youtu.be
https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1205/oryantasyon-programi
https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2/kariyer-haftasi-2021-acilis-oturumu
https://www.youtube.com/c/esogugit/videos
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/971/2021%E2%80%902022%E2%80%90ders%E2%80%90programlari
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/27/ogrenci
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/27/ogrenci
https://ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/1231?page=1
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/36/saglik%E2%80%90hizmetleri
https://gedab.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/hakkimizda

Ek B.3.2.4_SBE Danigman Atama Yazisi

Ek B.3.2.5_SBE Damgman Degisikligi Oneri Formu

EK B.3.2.6_EBE Danigman Degisikligi Talep Formu

EK B.3.2.7_EBE Danigman Talep Formu

Ek_B.3.2.8_Bilgisayar Miih. Oryantasyon Toplantis1 Ekran Goriintiisii
Ek_B.3.2.9 Endiistri Miih. Oryantasyon Programi
Ek_B.3.2.10_SHMYO-Oryantasyon Programi

Ek B.3.2.11_2021-2022 Akademik Oryantasyon (online) Programi
Ek_B.3.2.12_MMF-Kariyer Giinleri Afis Bilgileri
Ek_B.3.2.13_MMF-Kariyer Giinii Toplant1 Ekran Goriintiisii
Ek_B.3.2.14_MMF-Kariyer Giinii Katilime Listesi
Ek_B.3.2.15_MMF-Kariyer Giinleri Kaiilim1 Tesekkiir Belgesi
Ek_B.3.2.16_Tipta Kariyer Giinleri Konferansi

Ek_B.3.2.17_Gegmisten Gelecege Hekimlik Etkinlikleri Belgeleri
Ek_B.3.2.18_TUS’ta Nasil Basarili Olunur Toplant1 Belgeleri

Ek B.3.2.19_ SBF-Fakiilte Kariyer Guinleri Etkinligi

Ek_B.3.2.20_Kimya Miih. Béliimii Ornek Danigman-Ogrenci Toplant: Tutanagt
Ek_B.3.2.21_Metalurji-Malzeme Miih. Béliimii Ornek Danisman-Ogrenci Toplant: Tutanag
Ek_B.3.2.22_Elektrik Elektronik Miih. Ekle-Sil Giinleri Danigmanlik Linkleri
Ek_B.3.2.23 Dekan ve Koordinatorler-Ogrenci Toplant1 Tutanaklari
Ek_B.3.2.24_Dekan, Dekan Yardimeisi - Ogrenci Toplanti Tutanaklari

B.3.3 Tesis ve altyapilar

Eskisehir Osmangazi Universitesi, toplam 2.880.830 n? yerleske alanina sahiptir. Sahip olunan bu alanin, 80.000 m2’si derslik-laboratuvar-ofis, 50.000 m2si

sosyal tesis- kiitiiphane ve 62.000 m? si saglik alani olarak kullanilmaktadir. Meselik, Bademlik, Camlik, Ali Numan Kirag, Sivrihisar, Saricakaya, Mahmudiye,
Cifteler ve Organize Sanayi Bolgesi Yerleskelerinde, egitim-6gretim, aragtirma gelistirme ve saglik hizmeti faaliyetleri stirdiiriilmektedir. 12 Fakiilte, 5
Yiiksekokul, 4 Enstitii ve 35 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile bilgi iiretmeye, 6grenci ve personeline tesis ve alt yap:1 olanaklartyla hizmet vermeye devam
etmektedir.

Ogrenciler ve personelin egitim 6gretim faaliyetleri disinda, beslenme, sportif faaliyetler yapma, dinlenme, sanatsal ve serbest zamanlarim degerlendirme, galisma,
saghk, ulasim ve barmma gibi ihtiyaclar titizlikle gozetilmektedir. Sosyal ve kiiltiirel tesislere iliskin faaliyetler, Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal
Tesisleri Iktisadi Isletmesi tarafindan yiiriitiiliir. Bu kapsamda, kampiislerimizde; kantinler, biifeler, kitapevi, konukevi, personel lokali vb. tesisler hizmet
vermektedir. Osmangazi Cars1 adi verilen tesiste var olan market, yemek, kirtasiye vb. 6zel sektor isletmeleri, 6grencilerin kampiiste gegirdikleri zaman siiresini
uzatarak sosyal ihtiyaglarin giderilmesine katki saglamaktadir. Farkli bankalara ait bankamatik hizmetleri de bu alanda verilmektedir. Meselik yerleskesinde, 6zel
firmalar tarafindan isletilen gesitli restoranlar ve bir de ara¢ yikama tesisi, hem ¢aligan hem de yararlanmak isteyen dis paydaslara hizmet vermektedir.

Beslenme ihtiyacinin karsilanmasi igin tiniversitede, 2603 kisi kapasiteli 7 adet 6grenci yemekhanesi bulunmakta ve bunlarda grencilere indirimli ticretlerle
hizmet verilmektedir. Kantin ya da bifeler, fakiilte ve yiiksekokullarda, birimler biinyesinde var olup, egitim 6gretimin faal oldugu saatlerde hizmete agiktir.
Isteyen 6grenciler ve personel, bu hizmetlerden ya da 6zel firmalarca isletilen restoran ya da kafeteryalardan yararlanabilmektedir. Ayrica, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi'nin Saglik ve Sosyal Hizmetler Birimi, ihtiyag, duyan ogrencilerin Kredi Yurtlar Kurumu (KYK), YOK Destek ve Rektorlik Yemek
Burslarindan yararlanabilmeleri i¢in, gerekli siireci yonetmektedir (https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/12/saglik-ve-sosyal-hizmetler-birimi).

Universite, sportif faaliyetler agisindan genis olanaklara sahiptir. 8’i kapali ve 11’1 agik olmak iizere, toplam 19 spor tesisi ile hizmet sunulmaktadir. Eskisehir
Osmangazi Universitesi’nin merkez kampiisii olan Meselik yerleskesi biinyesinde, basketbol, voleybol ve hentbol miisabakalarinin yapilabildigi, 1100 seyirci
kapasiteli spor salonu, ayrica Step —Aeorobik- Pilates ve Yoga salonu, boks ve aikido salonu ile ¢ok sayida spor aletini barindiran, 800 kisiye hizmet verebilen

400 m?’lik alana kurulmus Bedensel Uyum Merkezinin de bulundugu bir kapali spor salonu, 6grencilerin ve personelin kullanimina agiktir. Bunun disinda, 2
adet hal1 futbol sahasi, 1 adet mini toprak futbol sahasi, standart 6lglilerde 5 adet tenis kortu, 6 adet pota iceren agik basketbol sahasi, kum futbolu, kum hentbolu
ve kum voleybolu oynamaya elverisli 1 adet kum saha, dagcilik kulesi, olimpik kapal1 yiizme havuzu ve 3200 kisi kapasiteli ESOGU stadyumu, ESOGU 6grenci
ve personelinin hizmetine sunulmaktadir (https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/145/spor-tesisleri). Bu olanaklardan tiniversitemiz personeli ve 6grencileri 6ncelikli
olarak ve indirimli {icretlerle yararlanabilmektedir. Yiizme havuzumuz ise pandemi sonrasi agilma karari ile birlikte faaliyetlerine devam
etmektedir (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/37/spor-tesisleri). Bademlik yerleskesinde, 1 adet spor salonu, 1 adet agik basketbol sahasi ve 1 adet mini toprak
futbol sahasi bulunmaktadir.

Sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin desteklenmesi igin, ESOGU Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’mn Kiiltiir Hizmetleri Birimi, égrencilerin ilgi alanlarina
gore bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte eglence aligkanligi kazanmalarini saglamak, giizel sanatlarla ilgili faaliyetleri takip etmek,
isterlerse bu faaliyetlere katilimlarini temin etmek amaglarina hizmet etmektedir. Bu birimin catis1 altinda, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Kuliipleri
Yonergesi”  (https:/sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/74/ogrenci-kulupleri-yonergesi) ~ uyarinca  olusturulmus Ogrenci  kullipleri  bulunmaktadir

(https:/sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/20/ogrenci-kulupleri). Bu kuliipler, geleneksellestirdikleri 6grenci kongreleri ile egitim ve sosyal amagli faaliyetlerini,
pandemi &ncesi donemde aktif olarak siirdiirmiislerdir (B_3.3.1_ Ogrenci Kliip Aktiviteleri Tip Fak.). Bunun yam sira, Fakiilte ve Yiiksekokullarimiz,
ogrencilerin sosyal, kiiltiirel, sportif ve bilimsel etkinliklere katilimim desteklemek i¢in, dgrencileri etkinlik siiresince izinli saymakta, yazili-gorsel materyal
destegi vermekte ve fakiiltenin salon/donamim olanaklarindan yararlanmalarini saglamaktadir (B_3.3.2 _Etkinlikler i¢in izin Yazist Ornegi).
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Teknoloji donanimli galigma alanlar1 agisindan saglanan hizmetlere bakildiginda, Meselik yerleskesindeki Omer Halisdemir Kiitiiphanesinin bir kat1, internet
erisimli bilgisayarlar ile 6grencilere 6dev ve arastirma yapabilme imkani saglanmasi amaciyla tahsis edilmistir. Kiitiiphane; 6grencilerine, akademik ve idari
personeline, mezunlarina, emekli personeline ve diger kullanicilara, 7/24 hizmet vermeye devam etmektedir. Kiitiiphane ¢alisma saatleri, Eskisehir Osmangazi
Universitesi web sayfasinda yer alan http://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/calisma-saatleri baglantisinda belirtilmistir. Kiitiiphanede bulunan veri
tabanlarina ise_(http://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari) baglantisindan ulagiimaktadir.

Ozellikle biinyesinde laboratuvar hizmeti sunan Tip, Miihendislik-Mimarlik ve Fen Edebiyat Fakiiltelerinin derslik ve laboratuvarlarinda, kablosuz internet
erisimi mevecuttur. Mihendislik-Mimarlik Fakiiltesi Dekanlik binasinda bulunan toplam 197 bilgisayar (li¢ adet bilgisayar salonunda 147 bilgisayar ve bir adet
internet salonunda 50 bilgisayar olmak tizere), 3 yazicit ve 1 tarayici ile CD-DVD kopyalama, tarayict ve ¢iktt alma gibi hizmetler verilmektedir. Bilyiik
miktardaki yazili ¢ikt1 ihtiyaglari icin, dekanlik binasindaki fotokopi odasi, Miihendislik fakiiltesinin hizmetlerindedir (https://www.youtube.com/watch?
v=dklqZUcy8uY &feature=youtu.be).

Eskisehir Osmangazi Universitesi i¢ denetim raporlarma gére, “muhasebe yetkilisi mutemedi” gorevlendirmesi bulunmayan personel tarafindan tahsilat
(fotokopi, kitap satis, CD-DVD kayit geliri) yapilamayacag: bildirilmis, bunun tizerine fotokopi hizmetleri uzun bir siire durdurulmustur. Mithendislik-Mimarlik
Fakiiltesi yonetimi, gerekli adimlar atarak Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoparkinda bulunan bir firma ile galigmalar yiiriitiip kendi biitge imkanlarini
kullanarak, bir fotokopi sistemi gelistirmistir. Bu sistem, su anda deneme asamasinda olup yakinda dgrencilerin hizmetine agilacaktir. Fotokopi sistemi hizmete
agildiginda, dgrenciler yemekhane hizmetlerinde oldugu gibi dgrenci kart1 iizerinden 6demelerini yaparak, fotokopi hizmeti de alabilecektir. Eskigehir Osmangazi
Universitesi’nin i¢ denetim raporu ve fotokopi sisteminin gelistirilmesi agamalarina ait kamitlar sunulmustur (Ek_B.3.3.3_MMF Fotokopi Sistemi).

Ogrencilere, elektronik ortamda iletisim igin gereken bilgilendirme ve destek calismalari, tiim fakiiltelerin web sayfalarinda, 6grenci isleri daire bagkanligi web
sayfasinda ve Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin web ana sayfasinda yayinlanmaktadir. Bliim web sayfalarinda, boliim hakkinda genel bilgiler, yonetmelikler,
akademik takvim, Lisans Egitim Plani, ders igerikleri, staj ile ilgili yonerge ve belgeler, ERASMUS faaliyetleri gibi bilgiler yer almaktadir. Web sayfasindaki
duyurular boliimiinde; laboratuvarlar, staj, dersler ile ilgili duyurular, ders-sinav programlari yayinlanmaktadir. Web sayfalarinin, siirekli giincel tutulmasina 6zen
gosterilmektedir. Ogrenciler, ders kayitlarim ve not takiplerini, MMF Bilgisayar Miihendisligi tarafindan hazirlanan OGUBS programini kullanarak, yerleske
icinden ve disindan giivenli bir sekilde yapabilmektedir. Ogretim elemanlari, OGUBS aracihigiyla yiiriittiikleri ders ile ilgili etkinlikleri ve yiizdelerini,
degerlendirme sonuglarini girmekte ve gerekirse dgrencilere mesaj gonderebilmektedir. Vekil sunucu aracilifyla, tiniversite digindan da OGUBS’ye erisim
saglanabilmektedir. Ogretim elemanlarinin odalarinda, laboratuvarlarda ve bazi dersliklerde, internet baglantis1 mevcuttur. Universitenin degisik mekanlarinda,
kablosuz internet baglantis1 bulunmaktadir. Akademisyenler ve lisansiistii 6grencilerin, yerleske disindan Ogrenci Bilgi Sistemine ulasimi igin, Proxy sunucu
hizmeti meveuttur. Universitenin iiye oldugu veri tabanlarina, yerleske iginden ve disindan hem grenciler hem de 6gretim elemanlari ulasabilmektedir. Eskisehir
Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESUZEM); iletisim ve bilgi teknolojilerine dayali olarak, {iniversitedeki &n lisans,
lisans, yiiksek lisans ve yasam boyu egitim dahil, tiim egitim programlari kapsaminda uzaktan yapilan egitim i¢in plan, program, koordinasyon ve uygulama
faaliyetlerine destek saglamak i¢in kurulmusgtur. Bu sistem ile {iniversitede orgiin 6gretim kapsaminda verilmekte olan dersler, uzaktan egitim teknolojileri ile
desteklenmektedir. Ogretim iiyesi, bu sistem ile ders notu, 5dev, proje vb. konularda kaynak paylasiminda bulunabilmekte ve duyuru yapabilmektedir. Ayrica bu
sistem araciligiyla, 6grenci-ogretim elemani ¢evrimigi canli ders ve smav yapabilmektedir (Anasayfa - Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi |
Eskisehir Osmangazi Universitesi (ogu.edu.tr). Bu yil, pandemi nedeniyle uzaktan egitim alt yapis1 ve uygulamalar1 giiglendirilmis, uzaktan egitim program ve
uygulamalar ile ilgili detayli bilgi, uzaktan egitim uygulama semineri UZEM, Microsoft Teams ve Zoom yardim videolar1, online sinav kurallar1 ve Kurumsal
Egitim Yonetimi ve Planlama Sistemi (KEYPS) Programi ders ve siav sisteminin kullamilmasina ait egitim videolar: fakiiltelerimizin internet adreslerinden

(https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/843) yayinlanmustir.

Saglik hizmetleri altyapisi bakimindan, Meselik yerleskesindeki Mediko-Sosyal Merkezi; Psikolojik Danisma ve Rehberlik Hizmetleri ile Genglik Damsma
Birimi, 6grencilerimize saglik hizmeti saglayan birimler arasindadir. Mediko-Sosyal Merkezi, biinyesindeki Psikolojik Danigmanlik Birimine bagvuruda bulunan
dgrencilere, bu anlamda 6zel destek verebilmektedir (https:/www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/36/saglik-hizmetleri).

Barinma ve ulagim hizmetleri agisindan Eskisehir Osmangazi Universitesi, Covid-19 Pandemisi siirecinde, bir takim altyapi ¢alismalarim tamamlama hazirliklart
yapmistir. Eskisehir Osmangazi Universitesi yurtlari, Meselik yerleskesine yakin bir yerde konumlandirilmistir. Boliim 6grencileri yiiriiyerek, yeni yapilmis olan
bisiklet yolunu kullanarak ya da iiniversite iginde ulasimi saglamak amaciyla kullamlan ‘ring servislerini’ kullanarak, boliimlere ve yerleskeye rahatlikla
erigebilmektedirler. Ayrica yerleskeye giris ¢ikislari, denetimli ve kontrollii hale getirmek amactyla, bandrollii giris ¢ikis uygulamasina gegilmistir. Yayalarin
yerleske i¢inde giivenli bir bigimde yiiriiyebilmeleri i¢in, yerleske birimlerine ulasimi saglayan ana yol hattinda, yaya yiiriiyiis yollar1 olusturulmustur.

Yapt Isleri ve Teknik Daire Baskanligi tarafindan, tesis ve altyapi galigmalari; derslik ve merkezi birimler, kampiis altyapisi, engellilere yonelik yapilan isler,
cesitli tinitelerin etiit projesi, biiyiikk onarim galismalari, saglik sektorii ve hastane onarimi basliklari altinda ele alinmus, ihtiyag duyulan binalarda, gereken
iyilestirmelere gidilmistir (Ek_B.3.3.4_Egitim Fakiiltesi Fotograf ; Ek_B.3.3.5 Merkezi Mutfak Binas1 Insaat: Gorseli;Ek _B.3.3.6_ Bati Meselik Trafosunun
Goriintigii; EK_B.3.3.7_Dis Hastanesi Fotografi; Ek-B.3.3.8 Klinikler Binasi1 Kazan Dairesi ve Esanjor Dairesi Fotograflari).

Universite Meselik yerleskesinde bulunan Turizm Fakiiltesi biinyesindeki ESOGU Otel, 55 odas1 ve oda kahvalt1 hizmeti ile pandemi sonrasi agilarak faaliyete
geemistir. Tesis, restoran, pastane, teras ve 2 konferans salonuna sahip olup herkese konaklama imkam sunmaktadir. Tesis, ayni zamanda Turizm Fakiiltesi

ogrencilerine, kismi zamanli ¢aligma, uygulama yapma ve staj imkant sunmaktadir (https://otel.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/23/eskisehir).

Meslek Yiiksekokullarimiz, farkli meslek gruplarina istihdam saglamak maksadiyla faaliyet gostermekte olduklarindan, tesis ve altyapi ihtiyaglarinda da
farkliliklar bulunmaktadir. Eskisehir Meslek Yiiksekokulu (EMYO), Eskisehir Organize Sanayi Bolgesinde (EOSB) yer almakta olup, 3.300 h kapal1 alan ve
16.500 m?2 actk alana sahiptir. 50 m2lik 8 adet siif, 100 m2lik 4 adet laboratuvar, 448 m?2 dgretim elemam odalart, 1 adet 80 m2lik kiittiphane, 50 m2lik

toplant1 salonu ve 40 m2lik internet salonuyla yapilanmasim gii¢lendirmistir. Ayrica Eskisehir Meslek Yiiksekokulu binasinda, 250 kisilik 350 m2lik bir
yemekhane alani  bulunmaktadir. Tesis ve alt yapiya ait bilgilere, web sitesindeki “Okulumuz” sekmesinden ulasiimaktadir

(https://emyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/okulumuz).

Mahmudiye Meslek Yiiksekokulundaki tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donamimli ¢aligma alanlari; saglik, ulasim, bilisim hizmetleri, uzaktan
egitim altyapis1) ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte olup erisilebilir konumdadir. Ayrica 6grencilerin bilgisine/kullanimma sunulmustur. Yiiksekokulumuz,
Mahmudiye ilgesinde yer almakta olup, bu tesiste mesleki 6grenim igin tasarlanmig 2800 metrekare kapali alan iginde 1800 metrekarelik kum zeminli kapali
manej, kafeterya, 13 atlik tavla, bay ve bayanlar i¢in hazirlik odalari, mutfak, we ve duslar mevcuttur. Ayn1 zamanda okul arazisi i¢inde 450 metrekarelik kapali
alana sahip 10 atlik at tavlasi ve at bakim alanlari, arazi i¢inde 350 m uzunlugunda bir idman pisti ve i¢inde atlarin egitimleri amaciyla bir starting box
bulunmaktadir. Atlarin serbest dolagimlar: i¢in tasarlanmig olan 20 m x 40 m 6lgiilerinde, kum zeminli bir agik manej ile padoklar mevcuttur. Okulumuz
biinyesinde, ayni zamanda  ozel gereksinimli bireyler igin  tasarlanmig Hippoterapi  Arastima  ve Uygulama  Merkezi

vardir (https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/17/mmyo-hakkinda).

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Cifteler yerleskesi icerisinde yer alan tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, teknoloji donammli ¢alisma alanlari; saglik,
ulagim, bilisim hizmetleri, uzaktan egitim altyapist) ihtiyaca uygun nitelik ve nicelikte olup erisilebilir konumdadir. Ayrica 6grencilerin bilgisine/kullanimina
sunulmustur (_https://sks.ogu.edu.tr/).

Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu’nda (SMYO), okul binasinda tesis ve altyapilar, yemekhane, yurt (150 kisilik KYK erkek 6grenci yurdu), teknoloji donanimli
caligma alanlar1 mevcuttur. Ogrencilerin ihtiyacina uygun nitelik ve nicelikte olup erisilebilir konumdadir. Ayrica 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmustur.

SMY O’da spor etkinliklerinde kullanilmak iizere, bir agik voleybol sahast ile bir kapali futbol hal1 sahasi mevcuttur. Eskisehir Osmangazi Universitesi Sivrihisar
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Meslek Yiiksekokulu biinyesinde bulunan “Kapali Hali Sahasimin”, Sivrihisar Belediye Baskanligi tarafindan bakim, onarim, tadilat ve benzeri eksiklikleri
giderilerek, Universite ile birlikte kullanimina yonelik 2017 yilindan beri gegerli olan protokol geregi, SMY O 6grencileri, hafta i¢i 08.00-17.00 saatleri arasinda
iicretsiz olarak yararlanabilmektedirler (Ek-B.3.3.9 Hal1 Saha Protokolii). 3500 m2 lik kapal1 alan i¢inde, 6grenci ve personel gereksinmesini giderecek sekilde
tesis edilmis olup; icerisinde, yemekhane, kafeterya ve kantin mevcuttur. Binadaki alanlarin amacina gore kullanilmasi, asagidaki linkte agiklanmustir:
https://smyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/98/bina-kullanim-durumu

2021 yilinda, okul binasinin 1sitilmasinda kullanilmaya baslanan dogalgaz baglantilarina ait yatirnmlar ve bunlarla ilgili altyapt ¢alismalarinin
gerceklestirilebilmesi i¢in 2020 yilinda baglayan (Meslek Yiiksek Okulumuza, dogalgaz baglantist i¢in, Eskisehir Biiyiiksehir Belediyesinden alinan alt yapi
ruhsati vb. hakkindaki resmi yazigmalar) ektedir (Ek-B.3.3.10 Dogalgaz Altyap: Ruhsat Belgeleri).

Kamitlar:

Ek _B.3.3.1_Ogrenci Kliip Aktiviteleri Tip Fak.

Ek_B.3.3.2_Etkinlikler Igin Izin Yazis1 Ornegi

Ek_B.3.3.3_MMF Fotokopi Sistemi.

Ek_B.3.3.4_Egitim Fakiiltesi Fotograf

Ek_B.3.3.5_ Merkezi Mutfak Binast ingaat1 Gorseli

Ek_B.3.3.6_ Bati Meselik Trafosunun Goriiniisii

Ek_B.3.3.7_Dis Hastanesi Fotografi

Ek_B.3.3.8 Klinikler Binas1 Kazan Dairesi ve Esanjor Dairesi Fotograflar

Ek_B.3.3.9_Hali Saha Protokolit

Ek_B.3.3.10_Dogalgaz Altyap: Ruhsat Belgeleri

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde 6grenim goren ve engellilik, yabanc1 uyrukluluk ya da sosyal-ekonomik gerekgeler nedeniyle dezavantajli konumda olan

ogrencilere yonelik gerek fiziksel gerekse sosyal ve egitimsel uygulamalarin, iiniversite genelinde iyilestirilmesine dikkat edilmektedir. Bu kapsamda yapilan
caligmalar, asagida ayr1 basliklar halinde verilmektedir:

Ozel Gereksinimli ve Engelli Og' renciler

Universitede 6grenim goren engelli 6grencilerin, 6grenim hayatlarim kolaylastirabilmek igin, gerekli tedbirleri almak ve bu yonde diizenlemeler yapmak iizere
olusturulan ESOGU Engelli Ogrenci Birimi, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Calisma Usul ve Esaslar1 Yo6nergesi” dogrultusunda
gorev yapmaktadir (https://eob.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7/eob-calisma-usul-ve-esaslari-yonergesi).

Engelli dgrencilerin egitim olanaklarma erigimi, tniversite genelinde, birimlerde esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik prensipleri gozetilerek
saglanmaktadir. Uzaktan egitim alt yapisi olusturulurken, bu gruplarm ihtiyaglar1 dikkate alinmustir. Universite yerleskelerinde, engelsiz iiniversite uygulamalari
bulunmaktadir.

Bu grubun egitim olanaklarina erigimi, Eskisehir Osmangazi Universitesi Engelli Birimi tarafindan izlenmekte ve grup tiyelerinin geri bildirimleri dogrultusunda
iyilestirilmektedir (https:/eob.ogu.edu.tr/). Engelli Ogrenci Birimi, {iniversite yerleskesinde ve uygulamalarinda destekleyici ve kolaylastirict galigmalar
yurtitmektedir. Bu bakimdan, yalmzca engelli 6grenciler degil, aym1 zamanda farkli 6grenme olanaklarina ihtiya¢ duyan yabanci uyruklu, uluslararasi degisim
dgrencileri ve hiikiimlii 6grenciler igin de fiziksel ortam diizenlemeleri, ek siire, bityiik puntolu smav kagitlari, okuyucu destegi, danismanlik gibi destekleyici ve
kolaylagtirict 6grenme olanaklarim gelistirilerek saglamaya devam edilmektedir. Engelli 6grencilerin, yerleskelerindeki mimari ve egitim olanaklarina erigimi
izlenmekte ve dénemde en az iki kez engelli 6grenci temsilcisinin katilimi ile gergeklestirilen yonetim kurulu toplantilart sonucu, 6grencilerin geri bildirimleri
dogrultusunda iyilestirilmektedir (Ek_B.3.4.1_Zoom Toplant: Goriintiisii). Dezavantajli gruplar i¢in kurum dis1 gelen egitim talebi degerlendirilerek, 3 Aralik
Diinya Engelliler Giinii i¢in Eskigehir Kapali Cezaevinde konferans verilmis ve bu egitimlerin devamliligi planlanmistir Ek_B.3.4.2_Gorevlendirme Belgesi).
Bu faaliyetler kapsaminda, Eskisehir Barosu Engelli Haklar1 Komisyonu Ziyareti gergeklestirilmistir Ek_B.3.4.3_Eskisehir Barosu Ziyareti). Benzer sekilde, bu
amag dogrultusunda Universite Engelli Ogrenci Danisma ve Koordinasyon Birimleri Toplantist gergeklestirilmistir €k_B.3.4.4 Engelli Ogrenci Damsma ve
Koordinasyon Birimleri Toplantisi).

Universitede, derslikler ve laboratuvarlarin bulundugu binalar, engellilerin 6grenim gormesine olanak verecek bir donamima sahiptir ve her gegen giin
iyilestirilmektedir. Bu kapsamda, tiniversitede, genel olarak dersliklerin bulundugu binalarin ana girisi, engelli 6grenciler igin uygundur. Binalarda asansorler ve
her katta engelliler i¢in tuvaletler bulunmaktadir. Bu duruma, Miihendislik Fakiiltesi 6rnek olarak sunulabilir. Miihendislik Fakiiltesinde, binanin zemin katina,
engelli rampasini kullanarak girebilen engelli bir birey (Ek_B.3.4.5_Bina Girisi Engelli Rampast), zemin kattan tiglincii kata kadar hizmet saglayan bu asansor
(Ek_B.3.4.6_Asansor) sayesinde, bliim dgretim elemanlarinin ofislerine, siniflara ve katlarda bulunan diger birimlere rahatlikla ulasabilmektedir. Ayrica Kimya
Miihendisligi laboratuvar blogunda da 1 adet engelli tuvaleti bulunmaktadir (Ek_B.3.4.7 Engelli Tuvaleti). Ek olarak, laboratuvar binasi girisi de engelliler i¢in
uygundur, laboratuvarlarda da deney esnasinda bankolara, cihazlara erisimi kolaylastirmak i¢in bir platform mevcuttur. Benzer sekilde, Tip Fakiiltesi derslikler
binasinda, engelli asansdriiniin yaptlmasi ve hizmete girmesiyle, iist katlarin engelli 6grenciler tarafindan kullamimi saglanmistir. Tip Fakiiltesi dersliklerinin fiziki
ozellikleri ve dezavantajli gruplara uygunluk durumu, drnek olarak verilebilir (Ek_B.3.4.8_Tip Fakiiltesi Derslikleri).

Bu gruba giren 6grencilere yonelik ¢aligmalara rnek olarak, egitim 6gretim hizmetlerinden de s6z edilebilir. Egitim Fakiiltesinde bulunan Ozel Egitim Béliimii
(https://ozelegitim.ogu.edu.tr/), dzel gereksinimli 6grenciler igin destek saglayabilecek bir birim olarak yer almaktadir. Birimin amaglari; “ a) Birime miiracaat
eden 6zel gereksinimi ve yetersizlik riski olan tiim bireyler i¢in degerlendirme yapmak, b) Birime miiracaat eden 6zel gereksinimi ve yetersizlik riski olan
bireylerin ailelerine, §gretmenlerine ve bu bireylerle caligan diger uzmanlara damgmanlik hizmeti sunmak, c¢) Birime miiracaat eden 6zel gereksinimi ve
yetersizlik riski olan bireylere, bu bireylerin ailelerine, 63retmenlerine ve bu bireylerle calisan diger uzmanlara egitim hizmeti sunmak, d) ilgili etik kurul
onaymnin ve bireylerin velilerinden/vasilerinden gerekli yazili izinlerin alinmasi sartiyla, Ozel Egitim Boliimii 6gretim elemanlarnin 6zel gereksinimi ve
yetersizlik riski olan bireylerle ilgili bilimsel arastirmalar yapmasina olanak saglamak, ¢) Birimde yiiriitiillen calismalarda, Ozel Egitim Béliimii lisans ve
lisansiistli dgrencilerinin gdzlemler yapmalarina olanak saglamak ” olarak belirlenmistir. Bolim biinyesinde kurulan, bir dzel egitim laboratuvari bulunmaktadir.

(Universite Senatosunun 05.01.2022 tarih ve 01/05 sayil karar1 ile Eskisehir Osmangazi Universitesi Ozel Egitim Laboratuvari ve Uygulama Birimi Y onergesi
kabul edilmistir (Ek _B.3.4.9 Ozel Egitim Lab Senato Karar1). Bu laboratuvarin kurulmasi, Universite agisindan onemli bir uygulama olarak
degerlendirilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi Meslek Yiiksekokullarinda da uzaktan egitim siirecinde, 6grenme zorlugu yasayan ve bedensel engeli olan dgrenciler igin
ihtiyag duyduklart durumlarda, dersin ogretim elemamn tarafindan destek saglanmaktadir. Eskisehir Meslek Yiiksekokulunun tesis ve imkanlari, 2021 yili
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ierisinde 6zel gereksinime ihtiyag duyan engelli grencilerin faydalanacagi bir duruma getirilmistir (Ek_B.3.4.10_Yiiksekokul Tesis Iyilestirme). Mahmudiye
Atgilik Meslek Yiiksekokulunda, Hippoterapi Arastirma ve Uygulama Merkezi ve il Saglik Mudirliigii is birligi ile yiriitiilen Hippoterapi (Atl terapi)
hizmetinde, ihtiyag sahibi engelli bireylerin egitim olanaklar1 tiniversite tarafindan saglanmistir. Burada da dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina nitelikli ve
adil erisimine iligskin planlamalar bulunmaktadir (https://mmyo.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/57/hippoterapi). Yiiksekogretim Kurulunun 13320152-050.02.04-33
sayili kararina dayanarak, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda dezavantajli gruplardan biri olan isitme engelli 6grenciler i¢in, “Saglik Kurumlarinda
fletigim™ dersi, tiniversite yonetimine oneri olarak sunulmus, {iniversite senatosu tarafindan tiim iiniversite ortak dersleri havuzunda agilmasi karar1 kabul
edilmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, cesitli 6zel gereksinimleri bulunan ogrenciler, egitim almaktadir. Bu bakimdan, Egitim Fakiiltesi Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi ve Fen Bilgisi Ogretmenligi programlarinda yer alan 6grencilerin kullammi igin, Egitim Fakiiltesi binasina bir engelli asansorii yapilmasi
saglanmigtir.  Egitim Fakiiltesinde bulunan gérme engelli bir 6grenci i¢in, sinavlarda bireysel okuyucu destegi saglanmaktadir (Ek_B.3.4.11 FYK Karart).
flaveten YOK iin, dili Tiirkge olan yiiksekogretim programlarinda kayitli engelli dgrenciler igin, yabanci dil dersi muafiyeti karari, Eskisehir Osmangazi
Universitesi engelli 6grencileri igin de gegerlidir (Ek_B.3.4.12 Engelli Ogrenci Ders Muafiyeti Karari).

Saglik hizmetlerine erisimde esitligi yayginlastirabilmek adina, Hemsirelik boliimii segmeli dersleri arasinda, fsaret Dili-1 ve 2 dersleri bulunmaktadir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki Enstitiiler biinyesinde (Egitim Bilimleri, Saglik Bilimleri, Fen Bilimleri ve Sosyal Bilimler Enstitiileri), kayit
donemlerinde engelli 6grencilerin bagvurularinin olup olmadiklarinin kontrolii yapilmaktadir.

Sosyo-Ekonomik Destege ihtiyac Duyan Ogrenciler

Bir diger dezavantajli 6grenci grubu, sosyal ekonomik zorluklar yasayan &grencilerdir. Eskisehir Osmangazi Universitesi, bu gruba giren 6grencilere, her yil
belirlenen kontenjanlarla sinirl olarak, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu déhilinde burs verilmektedir. 06.05.2015 giin ve 13/01 sayili Senato Karart
ile “Yiiksek Ogrenim Kredi Ve Yurtlar Kurumu Tarafindan Maddi Durumu Yetersiz Ogrencilere Verilen Karsiliksiz Burstan Yararlanma Esaslar1” belirlenmistir
(https://kayit.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/25/burslar).

Fakiilteler bazinda bu gruba giren 6grencilere destek olabilmek igin galigmalar yiiriitiilebilmektedir. Ornegin Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde, 2021 yili igerisinde
Kalite Caligmalar1  kapsaminda, Fakiilte Alt Calisma Birimlerine bagli olarak Burs ve Yardim Alt Calisma Grubu kurulmus
(https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/198/burs-ve-yardim-alt-calisma-grubu); Gorsel iletisim Tasarimi Boliimii ve Gorsel Sanatlar Boliimii gretim elemanlarindan
birer temsilci atanmistir. Burs ve Yardim Alt Calisma Grubu, 2021 Giiz doneminde, yemek bursu i¢in gerekli duyurulart yapmus
(https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1200/yemek-bursu-basvurular) ve siireci sonuglandirarak ilgililerle paylagmustir
(https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1207/yemek-bursu-basvuru-sonuclari). 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda internet baglantis1 sorunlari yasayan ve
bilgisayarlar1 egitim dgretim igin yeterli olmayan 6grencilere yonelik, bir bilgisayar laboratuvari ve bir derslik tahsis edilmistir.

Universitede maddi gereksinimini belgeleyen 6grencilere, kismi zamanli galigma imkanlari ve yemek burslar1 saglanabilmekedir. Bu gruba sunulan olanaklara
erisim, Eskisehir Osmangazi Universitesi Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi koordinasyonu ile yiiriitiilmektedir https://sks.ogu.edu.tr/). Yabanct Diller
Yiiksekokulundaki kismi zamanli galisma imkam (Ek_B.3.4.13 Dezavantajli Gruplar-Kismi Zamanl Caligma imkani) ve yemek bursu uygulamasindan
(Ek_B.3.4.14_Dezavantajli Gruplar-Yemek Bursu Uygulamast) dgrencilerin yararlanmasi ve haberdar olmasi amaci ile burs programlarina yonelik duyurular,
web sayfasi ve sosyal medya hesaplari aracilig1 ile duyurulmaktadir.

Covid-19 Pandemi Siireci ve Ogrenciler

Coronaviriis Pandemisi siirecinde de ¢esitli zorluklarla karsilagilmis ve bu durumlarin 6grenciler igin dezavantaj olusturmasinin, egitimlerine engel olmasinin
oniine gegilmeye galisilmistir. Bu durum igin 6rnek bir uygulama, Saglik Bilimleri Fakiiltesinde ebelik ve hemsirelik bolimlerinde mevcuttur. Ogrenim goren ve
hastanede uygulamaya gidecek olan 6grencilerin hastaneye girisleri igin, Covid 19 asisin1 yaptirmis olmalari gerekmektedir. Bu baglamda, hastanede uygulamaya
gidecek olan ogrenciler ile tiim yabanci uyruklu 6grencilerin, YOK ve Saglik Bakanligr isbirligi sonucu 6grenci istegi dahilinde yaptirabilmeleri igin ast
tanimlamalarinin yapildigi, 6grencilerimize duyurulmustur (https://oidb.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/5332/yabanci-uyruklu-ogrencilerin-dikkatine-asi-hk).

Covid-19 Pandemi siirecinde, 2021-2022 Egitim Ogretim Y1l Giiz Yartyilinda 6n lisans/lisans ve lisansiistii programlarda 6grenim géren &grencilere, salgmin
bolgesel ve yerel seyri dolayisiyla, uygulamalara katilmak istememeleri ve akademik izin talep etmeleri halinde; kronik rahatsizligi olan veya ailesi yiiksek risk
grubunda bulunan &grencilerin, akademik izin talep etmeleri halinde; Covid-19 salgini nedeniyle alinan tedbirler dolayisiyla, tilkemize gelemeyen dgrencilere,
talep etmeleri durumunda 6grencilerin kendi fakiiltelerine basvuru yapmalari ve akademik izin hakki verilmesi saglanmistir (Ek_ B.3.4.15_ Akademik Izin Talebi
Senato Karart).

Yabanci Uyruklu ve Dil Sorunu Yasayan (")g‘ renciler

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) tarafindan 2021 yilinda, ESUZEM canli derslerine isitme engelliler i¢in alt yazi agma 6zelligi
aktiflenmistir. Bu 6zellik aym zamanda, Tiirkgeyi anlamakta zorluk geken yabanci 6grenciler igin de fayda saglayabilecekti. UZEMOY'S canli ders altyazi igin
yardim videosu (https://youtu.be/D2bdrJpMNY w) ve UZEMOYS canlt ders altyazi i¢in yardim dokiimani
(https://uzem.ogu.edu.tr/Storage/uzem/Uploads/altyazi.pdf) olusturulmustur. Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi (TOMER)’nde, Eskisehir’de
ikamet eden, ancak Tirkc¢e bilmeyen yabanci uyruklularin, toplumla biitiinlestirilmesinin saglanmast amactyla, Tiirkge kurslar1 diizenlenmektedir. 2020-2021
Akademik Y1li Sonunda, TOMER’den Mezun Olan Kendi Imkéni ile Gelen (Ozel) Yabanci Uyruklu OgrencilerEk _B.3.4.16 Yabanci Uyruklu Ogrenciler-
TOMER) kanit olarak gosterilebilir.

Enstitiilerde bu yonde yapilan faaliyetlere bir 6rnek de egitim almak i¢in tilkelerinden go¢ etmek durumunda olan, kendi anadilleri diginda baska bir dil ile egitim

yapmak durumunda kalan yabanci uyruklu ogrenciler igin ayrilan kontenjan uygulamasi gosterilebilir. ilan edilen yabanci uyruklu kontenjanlara basvuran

adaylarin, puan siralamasina gére kayitlar1 yapilmakta ve kayda hak kazanan, ancak TOMER egitimi olmayan 6grencilere, 1 (bir) yil TOMER belgesi getirmeleri
igin siire taninmaktadir. Ingilizce tez yazmak isteyen yabanci uyruklu 6grencilerin talepleri, Enstitii Yonetim Kurulunda goriisiilerek onaylanmaktadir. Bunun

yaninda Ingilizce tez yazmak isteyen yabanci uyruklu 6grenciler igin, Enstitiiler biinyesinde “Ingilizce Tez Yazma Kilavuzu” olusturulmustur. Lisansiistii Egitim

ve Ogretim Yonetmeliginde 2019 yilinda yapilan diizenleme ile tezlerin, danigmaninin onerisi, anabilim dali baskanligimn onayr ve Enstitii Y onetim Kurulu

karar ile Tiirkge diginda baska bir dil ile de yazilmasina imkén verilmistir. Egitim Bilimleri Enstitiisii Yabanci Dilde Tez Hazirlama Yonergesi ornek olarak

gosterilebilir (Ek_B.3.4.17_Yabanci Dilde Tez Hazirlama Yonergesi). Fen Bilimleri Enstitiisiinde, kendi imkanlar: ile 6grenim gérmek isteyen uluslararasi

adaylarin, basvuruda zorluk yasamamalar1 igin, Bagvuru Sistemi Ingilizce diizenlenmis olup, ayrica kontenjan duyurusu, bagvuru ve kesin kayit i¢in kilavuzlar
Tiirkgenin yani sira Ingilizce olarak da hazirlanarak web sayfasinda yayimlanmaktadir (Ek_B.3.4.18 Ingilizce Bagvuru Sistemi).

Sonug olarak; bir biitiin olarak Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde fakiilteler, yiiksekokullar, meslek yiiksekokullari, merkezler ve tiim birimler
degerlendirildiginde, gegtigimiz yil igerisinde {tiniversite genelinde dezavantajli gruplara yonelik uygulamalarda diizenlemeler ve iyilestirmeler oldugu
sOylenebilir.

Kamitlar:

Ek_B.3.4.1_Zoom Toplant: Goriintiisii

Ek_B.3.4.2_Gorevlendirme Belgesi
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Ek_B.3.4.3_Eskisehir Barosu Ziyareti

Ek_B.3.4.4_Engelli Ogrenci Danigma ve Koordinasyon Birimleri Toplantist
Ek_B.3.4.5 Bina Girisi Engelli Rampasi

Ek_B.3.4.6_Asansor

Ek_B.3.4.7_Engelli Tuvaleti

Ek_B.3.4.8_Tip Fakiiltesi Derslikleri

Ek_B.3.4.9_Ozel Egitim Lab Senato Karari
Ek_B.3.4.10_Yiiksekokul Tesis Iyilestirme

Ek _B.3.4.11_FYK Karar1

Ek_B.3.4.12_Engelli Ogrenci Ders Muafiyeti Karar1
Ek_B.3.4.13_Dezavantajli Gruplar-Kismi Zamanli Calisma imkam
Ek_B.3.4.14_Dezavantajli Gruplar-Yemek Bursu Uygulamasi
Ek_B.3.4.15_Akademik Izin Talebi Senato Karart
Ek_B.3.4.16_Yabanci1 Uyruklu Ogrenciler-TOMER
Ek_B.3.4.17_Yabanci Dilde Tez Hazirlama Y &nergesi
Ek_B.3.4.18_ingilizce Bagvuru Sistemi

B.3.5. Sosyal, Kiiltiirel, Sportif Faaliyetler

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kiiltiir Hizmetleri Birimi, 6grencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarim degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile birlikte eglence
aliskanlig1 kazanmalarim, giizel sanatlarla ilgili faaliyetlere katilmalarim saglamak amaciyla hizmet eden bir birimdir (https:/sks.ogu.edu.tr). Ogrenci topluluklar
olusturma, izleme ve degerlendirme faaliyetleri ve bu topluluklarin etkinliklerinden kaynakli mali biit¢e tiniversite biinyesinde bulunan Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Baskanligi ile Idari Mali Isler Daire Baskanliginca desteklenmekte ve karsilanmaktadir https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/74/ogrenci-kulupleri-
yonergesi). Onceki yillarda oldugu gibi gegen sene igerisinde de {iniversite biinyesinde 6grenim goren her birimdeki 6grencilere ve personele, sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetler gerceklestirebilecekleri imkanlar sunuldugu goriilmektedir. Ogrenciler, kapali yiizme havuzu, tenis kortu, basketbol sahalari, hali sahalar,

iniversite stadi, kapali spor salonu, fitness ve kondisyon merkezi gibi sportif alanlar ve buralardan kaynakl kiiltiirel faaliyetlerden iiniversite yerleskesi dahilinde
yararlanabilmektedir. Ayrica iiniversite, basketbol, voleybol, hentbol, tenis ve yiizme gibi sportif alanlarda takim olusturarak, ¢grencilerin bos zamanlarim

uzmanlar esliginde degerlendirmelerine destek vermektedir. Universite, 6grenci ve personeline, sosyal ve sportif tesisleri kullanmak istediklerinde, indirimli
tarifeler iizerinden haftamin alti giinii talep edilen tesisi kullanma imkam vermektedir (https:/sks.ogu.edu.tr/, https://imid.ogu.edu.tr). Universite biinyesinde,
dgrenci topluluklar: ve bu topluluklarin etkinlikleri, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerine yonelik mekan, biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal,
kiiltirel, sportif faaliyetleri yiirliten ve yoneten idari orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte, ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Gegen donemde de bu izleme ve iyilestirme ¢aligmalari, pandemi siirecine ve bazi uygulamalardaki sinirliliklara ragmen siirdiiriilmiistiir. Pandemi siirecinde,
Igisleri Bakanlig1 genelgeleri dogrultusunda, spor tesislerinin kullammina iliskin bir takim kisitlamalara gidilmis ve yapilan degisiklikler &grencilere
duyurulmustur.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, yerleske igerisinde 6grencilerin spor yapmalarina olanak veren 1 adet yar1 olimpik kapal1 yiizme havuzu ve 1 adet kapali
spor salonu mevcuttur. Cok amagli kurulan spor salonunda; Kondisyon Salonu, Step-Aerobik Salonu, Vitamin Bar, Sauna, Miizik Odasi, Ilk Yardim ve Hakem
Odasi, Antrenor Odalari ve 4 adet Soyunma Odas1 bulunmaktadir. Spor salonunun ¢evresinde; 2 adet 30m x50 m &lgiilerinde Futbol Sahasi, 2 asfalt, 3 sentetik

olmak tizere toplam 5 adet Tenis Kortu, 1 adet ¢aligma duvar1 ve 2 adet asfalt Agik Basketbol Sahasi bulunmaktadir. Meselik yerleskesinde; 8000m? kullanim
alani olan, dort katl, igerisinde kafeterya, 6grenci, idari personel ve 6gretim elemanlar: i¢in ayr1 mekanlarin bulundugu merkezi yemekhanede, dgrencilerin
beslenme ihtiyaglar1 saglanmaktadir. Ayrica tiim birimlerdeki 6grenci kafeteryalarinda, sicak ve soguk igeceklerin yaninda, fast-food segenekleri de mevcuttur.
Universite Hastanesinde bulunan kantin, fast-food salonu ve pastaneden, {iniversite dgrencileri de yararlanmaktadir. Ogrencilerin Universite biinyesinde, seminer,

sempozyum, panel ve konferans gibi bilimsel etkinliklerle kiiltiirel etkinlik diizenlemeleri i¢in, Meselik yerleskesinde 3 katli, toplam 1090 m?2 fuaye alani olan, en
biiyiigii 650 kisilik olmak tizere gesitli kapasitelere sahip 9 toplant1 salonunda, ayn1 anda toplam 1532 kisiye hizmet verebilen ve 2 adet sergi salonuna sahip
Kongre ve Kiiltiir Merkezi, Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi M2 Blokta Prof. Dr. Suat Mirza Konferans Salonu, Egitim Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi ile
Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi M3 blogunda da birer Konferans Salonu bulunmaktadir. Meselik Yerleskesinde, kafeteryalarin bulundugu, ulasim, kirtasiye,
market gibi hizmetlerin de sunuldugu bir ¢arst (Merkez Carsis1) bulunmaktadir. Merkez Carsisimin bitigiginde, yapimi tamamlanmak iizere olan agik hava
tiyatrosu ve yine yerleske icerisinde tamamlanmak tizere olan konukevi ve stadyum vardir. Merkezi Yemekhane binasinda, ayrica kuafor ve kirtasiye ofisi yer
almaktadir. “Yiiksekdgretim Kurumlari Mediko-Sosyal Saglik Kiiltiir Spor Isleri Dairesi, Universite 6grencileri, galiganlari, emeklileri ve bunlarin bakmakla
yiikiimlii oldugu aile bireylerinin barinma, beslenme, galisma, dinlenme, spor yapma ve serbest zamanlarini degerlendirme gibi sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasi
amaciyla, Giniversite yerleskelerinde bulunan sosyal ve kiiltiirel tesislere iligkin faaliyetler, Eskisehir Osmangazi Universitesi Sosyal Tesisleri iktisadi Isletmesi
tarafindan yiiritiliir. Bu kapsamda, tiniversite biinyesinde, kantinler, biifeler, kitabevi, konukevi, kapali yiizme havuzu, personel lokali vb. sosyal ve kiiltiirel
tesisler hizmet vermektedir (https:/www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/16/sosyal-ve-kulturel-tesisler). ESOGU &grencileri, Universite Sporlar1 Federasyonunun
diizenlemis oldugu tiniversitelerarast miisabakalarda basketbol, voleybol, hentbol, plaj hentbolu, futbol, salon futbolu, plaj futbolu, korumali futbol, tenis, masa
tenisi, okculuk, dagcilik, bilek giiresi, ylizme, badminton, satrang, boks, ragbi ve bri¢ branglarinda, sportif faaliyetlere katilmaktadir. Ogrenciler, Universite
takimlarina sporcu olmak igin her egitim-6gretim donemi basinda Spor Hizmetleri Sube Miidirliigiine bagvuru yapmak hakkina sahiptirler
(https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/37/spor-tesisleri).

Universite Meselik yerleskesine bitisik Kredi ve Yurtlar Kurumuna baglt Dumlupinar ve Eskigehir Yurtlari bulunmaktadir. Ayni kuruma bagli Yunus Emre
Yurdu ve Cumhuriyet Kiz Ogrenci Yurdu da Eskigehir’in farkli semtlerinde, dgrencilere hizmet vermektedir. Ayrica 6zel yurtlar ve stiidyo tipi evler de
6grencilerin barinma gereksinimlerine cevap verebilecek niteliktedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi biinyesinde bulunan Mediko Sosyal Merkezi ve bu merkez igindeki Aile Sagligi Birimi, 6grencilerin saglik sorunlari ile
ilgilenmektedir. Bu merkezde, poliklinik diizeyinde verilen ilk hizmetten sonra, ileri tetkiklerin gerekmesi halinde 6grenciler Universite Hastanesine sevk
edilmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik, Uygulama ve Aragtirma Hastanesi tttps://hastane.ogu.edu.tr/), 1000 yatak kapasitesi ve poliklinikleri ile
bagvuranlarin tiim saglik sorunlarina, ¢agdas yaklagimlarla ¢oziim bulacak olanaklara sahiptir. Mediko Sosyal Merkezi biinyesindeki Psikolojik Danigmanlik
Biriminde, bagvuruda bulunan her 6grenciye, 6zel sorunlarinin ve uyum problemlerinin ¢ziimiinde yardimecr olunmaktadir. Aynt Merkezde, Genglik Danigma

Birimi ve Sosyal Hizmet Birimi (https://hastane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/89/sosyal-hizmet-birimi) de hizmet vermektedir.
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Eskisehir Osmangazi Universitesi’ne kayitli 6grencilerin, egitim faaliyetleri disindaki zamanlarim degerlendirmeleri amaciyla, ilgili akademik birime veya
Rektorliige baglh Eskisehir Osmangazi Universitesi Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi Yonetim Kurulu tarafindan kuruluslarinim uygunluguna karar
verilmis kuliipler bulunmaktadir. Bu Kuliipler, Ogrenci Kuliipleri Y6nergesi'ne tabi olup kuliipler her 6gretim yilinda yeni katilimlarla galigmalarin
siirdiirmekte ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig: tarafindan tiim g¢aligmalari desteklenmektedir (ittps://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/74/ogrenci-kulupleri-
yonergesi). Fakiiltelerdeki boliimlerimizin, kendi 6grenci kuliipleri bulunmaktadir. Universitede, fakiilte kuliiplerince geleneksellestirilen etkinlikler
bulunmaktadir. Fakiiltelere gore 6grenci kuliipleri dagilimina baglanti adresi ile yer verilmistir (https://sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/20/ogrenci-kulupleri). Bu
kuliiplerin yaninda 6grenciler; ESOGU Akut Arama Kurtarma, IAESTE - Milletleraras1 Teknik Stajyer Degisim Birligi, Cevre ve Sanat, Hezarfen Havacilik ve
Ugzay, Satrang, Tiyatro, Miizik, Dans Kuliibii gibi kuliiplerde, faaliyetlere katilmaktadir. Ornegin; ESOGU Mimarlik Béliimiinde Bademlik Tasarim Kuliibii, aktif
olarak sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri siirdiiren bir 6grenci toplulugudur. ESOGU Mimarlik Béliimii Ogrenci Toplulugu tarafindan vyiiriitiilen faaliyetlerden biri,
Bademlik Tasarim Festivali’dir (https://bademliktasarimfestivali.wordpress.com, https://www.facebook.com/bademliktasarimfestivali/).

Endiistri Miihendisligi 6grencileri, her yil, Kaliteli Endiistri Miihendisligi Giinleri kapsaminda, KAL-EM etkinligini diizenlemektedir. Endiistri Miihendisligi
Ogrenci Toplulugu (EMOT), wil igerisinde 11 konuk ve 4 konusmaci ve toplam katilimei sayisnin 400 oldugu 2 etkinlik diizenlemistir

(https://www.ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3200?page=72). Diger etkinlik ve basarilarin baglantist (https://endustri.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/7) sitesinde yer

almaktadir. Metalurji ve Malzeme Mithendisligi Bélimiinde, 2021 yilinda kurulan ve iiye alimlarina baglayan Malzeme Bilimleri Kuliibii, gergeklestirdigi
etkinliklerle, sanayi 6grenci arasinda koprii kurmanin yaninda, cesitli sdylesilerle sektorti daha yakindan tanima firsati bulurken, ayn1 zamanda da sosyal olarak

dgrencilerin kendilerini gelistirebildikleri bir alan sunmaktadir (Ek_B.3.5.1_Saglik Kiiltir ve Spor Daire Baskanliginin Sponsor Konulu Yazisi;
Ek_B.3.5.2_Metalurji ve Malzeme Miih. Etkinlik Afisi; Ek_B.3.5.3_Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin Malzeme Bilimleri Kuliibii Konulu Yazist).

Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolimii 6grencileri arasinda, tiniversiteyi gesitli spor dallarinda temsil edenler bulunmaktadir. 2021 yili igerisinde
miisabakalara katilim gosteren 6grencilerin isimleri ekte verilmistir (Ek_B.3.5.4 Musabakalara Katilim Gosteren Ogrenci Listesi). Ziraat Fakiiltesi biinyesinde,
ogrencilerden olusan Tarimsal Biyoteknoloji Kuliibii ve Helal Gida Kuliibii (ttps://ziraat.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/189/ogrenci-kulupleri) bulunmaktadir. Turizm
Fakiiltesinde Turizm ve Gezi Kuliibii, Rekreasyon ve Animasyon Kuliibii, Konusma Kuliibii, Gastronomi Kuliibii ve Atik Yonetim Kuliibii olmak tizere, aktif
olan 5 6grenci kuliibii meveuttur (https:/tf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/58/ogrenci-kuluplerimiz). Ogrenci Kuliiplerine, galigmalarim siirdiirebilmesi igin, Turizm
Fakiiltesi dekanlig1 tarafindan fakiilte binasinda yer tahsis edilmistir. Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerde bulunabilmesi igin, binalarda kafeterya,
dart ve masa tenisi bulunmaktadir. Yabanci Diller Binasinda kantin katinda bulunan masa tenisi ve bilardo imkant 6rnek olarak verilmistir (Ek_B.3.5.5_ Masa
Tenisi ve Bilardo). Ogrencilere, bahar senliklerinde yiiksekokulu temsil edebilecekleri branglarda takim olusturmalari konusunda, Sosyal Isler Birimi tarafindan
Ogretim Elemam El Kitabr ile duyuru yapilmistir (Ek_B.3.5.6_Ogretim Elemam El Kitabr).

2021 yil1 i¢inde, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 6gretim elemanlari ve 6grencileri ile farkli alanlardan gelen sanat¢1 ve tasarimeilarin agtig sergiler, verdigi seminer
ve konferanslarla 6grencilerin akademik c¢aligmalarina ve kisisel gelismelerine destek olacak sosyal ve kiiltiirel faaliyetler gergeklestirilmistir. Sanat ve Tasarim
Fakiiltesi tarafindan 2021 yilinda gergeklestirilen faaliyetler, Ek_B.3.5.7°de verilmistir (Ek_B.3.5.7_Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Tarafindan Gergeklestirilen
Faaliyetler). Gorsel Sanatlar Boliimii, 2021 wili igerisinde cesitli faaliyetler gerceklestirmistic . Ornek faaliyetlere,Ek_B.3.5.8’de yer verilmistir
(Ek_B.3.5.8 Gorsel Sanatlar Boliimii Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler). 2021 egitim 6gretim yilinda, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi biinyesinde faaliyet
gosteren “Oyun Tasarimi ve Dijital Sanatlar Kuliibii” ile “Sanat ve Tasarim Kuliibii” i¢in yeni danigmanlar belirlenerek, fakiilte internet sayfasinda paylasiimigtir

(https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/118/ogrenci-kulupleri).

Covid-19 Pandemisi siirecinde dgrencilerimiz, tiniversite yerleskesinde bulunmadiklarindan dolay: yiiz yiize bazi etkinlikler yapilamamstir. Yiiz yiize olan
faaliyetler, mekan olarak tiniversite ve birimlerin konferans salonlarinda; ¢evrimici faaliyetler uzaktan ¢evrimici araglarla (Zoom, Youtube kanali) birimler
tarafindan yiiriitilmiistiir. Ornegin; Egitim Fakiiltesinde 3 (ii¢) adet 6grenci kuliibii (Bilim ve Diisiince Kuliibii, Toplumsal Farkindalik ve Psikolojik
Danigmanlik ve Rehberlik Toplulugu) bulunmaktadir (https:/egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/38/ogrenci-kulupleri). 2021 yilinda, 8 yiiz yiize, 9 ¢evrimi¢i olmak
tizere toplam 17 konferans, soylesi, anma etkinligi vb. ile 10.000°den fazla izleyiciye wulasilmistir. Tum etkinliklere ait afisler,
https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index adli sekmede yer almaktadir. Egitim Fakiiltesi youtube kanalinda (https:/www.youtube.com/ESOGUEgitimFakiiltesi),
gerceklestirilen faaliyetlere ait video kayitlart ve izleyici sayilar: bulunmaktadir. 2021 yilinda, Egitim Fakiiltesi tarafindan gergeklestirilen tiim faaliyetler, detayli
olarak EK B.3.5.9’da belirtilmistir (Ek_B.3.5.9 Egitim Fakiiltesi Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler). Belirtilen faaliyetler disinda, Egitim Fakiiltesi
programlarina ait tanitim videolari, fakiilte web sayfasinda yayinlanmistir (https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/115/program-tanitimlari). Ek olarak, 2019-2020
dgretim y1l igin Fakiilte Etkinlik Komisyonu tarafindan, “Egitim Fakiiltesi Etkinlikler Program1” hazirlanmistir. Hazirlanan program, 6gretim tiyelerine hem e-
posta araciligryla hem de web sayfasi ve sosyal medya hesaplarinda duyurulmustur.

Eskisehir Osmangazi Universitesi 6n lisans ve lisans grencilerinin egitim, saglik, spor, sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglarimin karsilanmasi ve gelistirilmesinde,

haklarini gozetmek, ulusal ¢ikarlar konusunda duyarli olmalarini saglamak, Universite yonetim organlari ile 6grenciler arasinda etkili bir iletisim kurarak,

dgrencilerin beklenti ve isteklerini yonetim organlarina iletmek ve 6grencilerin egitim-6gretim konusundaki kararlara katilimint saglamak amaciyla olusturulan

Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Konseyi’nin kurulus, gorev, yetki ve calisma esaslarini diizenleyen Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Konseyi
Yonergesi, 10.11.2021 tarihinde, Senato karari ile onaylanmistir (Ek B.3.5.10_ Eskischir Osmangazi Universitesi Ogrenci Konseyi Y 6nerges). Saglik Bilimleri

Fakultesinde, yonergeye uygun olarak, ogrenci temsilci segimleri yapilip boliim ogrenci temsilcileri ve fakiilte ogrenci temsilcisi belirlenmistir (Ek

B.3.5.11_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Temsilcileri Segimi).

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde, “Liderlik Kuliibi” ad1 altinda bir adet 6grenci kuliibii bulunmaktadir Qittps:/www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/33/ogrenci-kulupleri).
Spor takimlarinin bir kisminda, pandemi nedeniyle 6grencilerin katilimimin saglandig: sportif faaliyetler yapilamamistir. Ancak tiniversitede, pandemi siirecinde
de devam eden ve spor miisabakalarim siirdiren ESOGU Futbol Takimu bulunmaktadir ttps:/esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/11/17/esogu-futbol-
takimi/). Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, Saghik Bilimleri Fakiiltesinde dgrencilerin de boliim dersleri diginda istege bagli katildiklari sosyal, kiiltiirel,
sanatsal etkinlik ve diger calismalarin diizenlenip yiiriitilmesiyle ilgili faaliyetleri yiiriitmek tizere agilmis ve AKTS ile kredilendirilmis “Sosyal Etkinliklere
Katilim Dersi” bulunmaktadir. Ogrenciler, katildiklar1 sosyal faaliyetleri belgelendirerek, ders kredisine déniistiiriilmesini talep edebilmektedirler. Universite
genelinde, ders dis1 toplumsal ve kiiltiirel gelismelerine katki saglamak, 6grencileri aragtirici ve yaratici niteliklere sahip bireyler olarak yetistirmek amaciyla,
biit¢e olanaklari ¢ergevesinde firsatlar saglayarak, sosyal, kiiltiirel ve spor gereksinimlerini karsilamak i¢in; 6grencilerin tiniversite i¢inde ve disinda, {iniversitenin
kurumsal kimligini 6n plana ¢ikaracak, kamuoyunda benimsenmesine ve taninmasina yardimet olacak sekilde olusturacaklari sosyal, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal
alanlarda ¢aligmalarinin istege bagli olarak “Sosyal Etkinliklere Katilim” dersine yonlendirilmektedir. Bu dersle ilgili uygulama esaslar1, Eskisehir Osmangazi
Universitesi “Sosyal Etkinliklere Katilim” Dersi Uygulama Esaslar1 Yénergesi’ne dayanmaktadir (https://oidb.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/112).

Halkbilim Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nde (HAMER), 6grenci topluluklari ve bu topluluklarin etkinliklerine, sosyal, kiiltiirel faaliyetlerine yonelik mekan,
biitce ve rehberlik destegi vardir. Ayrica sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri yiiriiten ve yoneten idari orgiitlenme mevcuttur. Gergeklestirilen faaliyetler izlenmekte,
ihtiyaglar dogrultusunda iyilestirilmektedir. COVID-19 siirecine bagl olarak alinan tedbirler kapsaminda, 2021 yili igerisinde bu yonde simrli faaliyet
yapilmugtir. Faaliyetler, ¢evrimigi olarak organize edilmeye ¢alistimistir (https://hamer.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index).

Ogrencilerin bos zamanlarini en aktif sekilde degerlendirebilmeleri igin, 6grenci kuliipleri kurarak etkinlik yapmalar1 desteklenmektedir. Saglik, Kiiltiir ve Spor
Daire Bagkanlig1 Y onetim Kurulu denetiminde ¢aligmalarin siirdiiren 109 6grenci kuliibii tarafindan, ders yili boyunca ¢ok ¢esitli kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler
diizenlenmektedir. Covid-19 salgini nedeniyle, kuliipler tarafindan diizenlenen etkinlikler, Il Umumi Hifzissthha Kurulu Kararlari dikkate aliarak yiiz yiize ya da
online olarak yapilmaktadir. Bagh olduklari birimlere gére Universitemizdeki Ogrenci Kuliipleri Dagilimi soyledir: Rektorlik 27, Egitim Fakiiltesi 4, Fen
Edebiyat Fakiiltesi 15, Miihendislik-Mimarlik Fakiiltesi 19, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 8, Tip Fakiiltesi 15, Turizm Fakiiltesi 5, Ziraat Fakiiltesi 2,
flahiyat Fakiiltesi 5, Sivrihisar Meslek Yiiksekokulu 1, Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1, Yabanci Diller Bolim Bagkanligi 2, Uluslararas: iligkiler Birimi 1,
Mahmudiye Meslek Yiiksekokulu 1, Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 2, Dis Hekimligi Fakiiltesi 1. Ogrenci kuliiplerinin olusturulmasi, onaylanmasi, faaliyetleri ve
faaliyet destekleri, izlenmesi, degerlendirme sistemi, Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Kuliipleri Yonergesi dogrultusunda yapilmaktadir
(https:/sks.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/74/ogrenci-kulupleri-yonergesi). Universite biinyesinde yer alan salon/sahnelerin, ogrenci topluluklarina tahsisi
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saglanmaktadir. 2021  yili  igerisinde, online/yiz  yiize 51  etkinlik diizenlenmistir.  Etkinlikler, web  sayfasinda  duyurulmaktadir
(https://sks.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index). Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligina bagl olan Uluslararasi Ogrenci Toplulugu ve ESN grubu adindaki toplulugun
damigmanligi, Uluslararas: iliskiler Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir. S6z konusu topluluk, gelen 6grenci/personele her konuda destek vermektedir. Ayrica,
birim, sene i¢indeki tiim topluluk faaliyetlerini desteklemektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, gegen yil igerisinde, Pandemi siirecinde alinan 6nlemler, koyulan kisitlar ve kurallar her ne kadar s<)_§yal, kiiltiirel ve sportif
faaliyetlerde sinirlilik olustursa da yiiz yiize faaliyetlere ilave olarak, ¢cevrimici etkinliklerin de gergeklestirilmis olmasi dikkat ¢ekmistir. Universitede birimlerin;
sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetler konusunda, B planlari ile hareket ederek, pandemi kisitlarim1 asacak onlemlerde ve girisimlerde bulundugu
degerlendirilmistir.

Kamitlar:

Ek_B.3.5.1_Saglik Kiltiir ve Spor Daire Baskanliginin Sponsor Konulu Yazisi

Ek_B.3.5.2_Metalurji ve Malzeme Miih. Etkinlik Afisi

Ek_B.3.5.3_Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin Malzeme Bilimleri Kuliibii Konulu Yazist

Ek_B.3.5.4_Musabakalara Katilim Gosteren Ogrenci Listesi

Ek_B.3.5.5 Masa Tenisi ve Bilardo

Ek B.3.5.6_Ogretim Eleman1 El Kitabi

Ek_B.3.5.7_Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler

Ek_B.3.5.8 Gorsel Sanatlar Boliimii Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler

Ek_B.3.5.9_Egitim Fakiiltesi Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler

Ek_B.3.5.10_Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi

Ek_B.3.5.11_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Temsilcileri Segimi

Ogrenme ortam ve kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte 6grenme kaynaklarimin (sinf, laboratuvar, stiidyo,
6grenme yonetim sistemi, basili/e-kaynak ve materyal, insan kaynaklar1 vb.) olusturulmasina yonelik planlari vardir.

Kamtlar

e Ek-3.1.3 Engelli_Ogrenci Birimi_Uzaktan Egitim_Anketi.docx

e Ek-3.1.4 Engelli Birimi Uzaktan Egitim2021 anket sonuclari.xlsx
e Ek-B.3.1.5 MMF_Netcad Ogrenci lisansi.pdf

e Ek-B.3.1.6_Mimarlik Mekansal Veriler.pdf

o Ek-B.3.1.7 Saghk Bilimleri Fakiiltesi derslik kapasitesi.pdf

e Ek-B.3.1.8 TIP_Fakiiltesi Amfi Acilis Evraklari.pdf

e Ek-B.3.1.9 TIP Derslik ve Salonlar.pdf

e Ek-B.3.1.10_TIP_Laboratuvarlar.pdf

e Ek-B.3.1.11 TIP_Maketler.pdf

e Ek-B.3.1.12 TIP Ogrencileri Projesi.pdf

e Ek-B.3.1.13 TIP_Mesleki Beceri Laboratuvari Maket Talep Evraklari.pdf

Ek-B.3.1.14 TIP_Similatér ve Egitim_ Araclar.pdf

Ek-B.3.1.15_TIP_Sinav Salonlart.pdf

Ek-B.3.1.16_Temel Tip Bilimleri Okuma Salonu.pdf

Ek-B.3.1.17_SBE Ders Uygulama izni Yazisi.pdf

Ek-B.3.1.18 SHMY-Internet Alt Yapisi EBYS Yazisipdf

Ek-B.3.1.19_SMYO-Ingaat Teknolojileri Programi Laboratuvari.pdf

Ek-B.3.1.20_Simf Ortamu.jpeg

Ek-B.3.1.21_Ogrenci Geri Bildirimleri.pdf

Ek-B.3.1.1 2021 Yili Abone Olunan Veri_ abanlar1 ve Veri Tabani Deneme Erisimleri.pdf

Ek-B.3.1.2 2021 Yili Veri Tabam Egitim Duyurulart.pdf

Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke ve kurallar dahilinde
yiirtitiilmektedir.

Kamtlar

Ek B.3.2.22 Elektrik Elektronik Miih. Ekle-Sil Giinleri Damsmanlik Linkleri.pdf
Ek_B.3.2.23 Dekan ve Koordinatérler-Ogrenci Toplant: Tutanaklari.pdf
Ek_B.3.2.24 Dekan, Dekan Yardimeisi - Ogrenci Toplanti Tutanaklari.pdf
Ek_B.3.2.1 Metalurji Malzeme Miih. Danisman-Ogrenci Listesi.xlsx

Ek_B.3.2.2 Ogrenci Danismanligi ile ilgili yazilar.pdf

Ek _B.3.2.3 Damsman Atama Yazilar1 YKK.pdf

Ek _B.3.2.4 SBE Danisman Atama Yazist.pdf

Ek_B.3.2.5 SBE Damisman Degisikligi Oneri Formu.pdf
EK_B.3.2.6 _EBE Danisman Degisikligi Talep Formu.pdf

EK_B.3.2.7 EBE Danisman Talep Formu.pdf

Ek_B.3.2.8_Bilgisayar Miih. Oryantasyon Toplantis1 Ekran Goriintiisii.docx
Ek_B.3.2.9 Endiistri Miih. oryantasyon programi.pdf
Ek_B.3.2.10_SHMYO-Oryantasyon Programi.pdf

EK B.3.2.11 2021-2022 Akademik Oryantasyon (online) Programr.docx
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e Ek B.3.2.12 MMF_Kariyer Gunleri Afis Bilgileri.pdf

e Ek B.32.13 MMF Kariyer Gunu Toplanti Ekran Goruntusu.pdf

e Ek B.3.2.14 MMF_Kariyer giinii Katilimei listesi.pdf

e Ek B.32.15 MMF Kariyer Gunleri Katilimi Tesekkur Belgesi.pdf

e Ek B.3.2.16 Tipta Kariyer Giinleri Konferansi.pdf

e Ek B.3.2.17 Gegmisten Gelecege Hekimlik Etkinlikleri Belgeleri.pdf
L]

L]

Ek _B.3.2.18 TUS’ta Nasil Bagarili Olunur Toplant1 Belgeleri.pdf

EK _B.3.2.19 SBF Fakiilte kariyer giinleri etkinlikligi.pdf
Ek_B.3.2.20_Kimya Miih. Béliimii danisman-6grenci toplanti tutanagi.pdf

Ek B.3.2.21 Metalurji Malzeme Miih.. Béliimii 6rnek danisman-6grenci toplanti tutanagi.pdf

Tesis ve altyapilar
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.
Kamtlar

Ek-B.3.3.1_Ogrenci Kliip Aktiviteleri_ Tip Fak..pdf

Ek-B.3.3.2 Etkinlikler i¢in izin yazis1 6rnegi.pdf

Ek-B.3.3.3 MMEF Fotokopi Sistemi.pdf

Ek-B.3.3.4 Egitim Fakiiltesi fotograf.docx

Ek-B.3.3.5_ Merkezi Mutfak Binasi insaat1 gorseli.docx

Ek-B.3.3.6_Bati1 Meselik Trafosunun goriiniisii.docx

Ek-B.3.3.7 Dis Hastanesi fotografi.docx

Ek-B.3.3.8 Klinikler Binasi Kazan Dairesi ve Esanjor Dairesi fotograflari.docx
Ek-B.3.3.9 Hali Saha Protokolii.pdf

Ek-B.3.3.10_Dogalgaz Altyap1 Ruhsat Belgeleri.pdf

Dezavantajh gruplar
Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine iligkin uygulamalar yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

e EkB.3.4.1 Zoom Toplanti Goriintiisii.jpg

o EkB.3.4.2 Goérevlendirme Belgesi.pdf

e Ek B.3.4.3 Eskisehir Barosu Ziyareti.docx

e Ek B.3.4.4 Engelli Ogrenci Danisma ve Koordinasyon Birimleri Toplantisi.png
o EkB.3.4.5 Bina Girisi Engelli Rampasi.docx

o EkB.3.4.6 Asansor.docx

e Ek B.3.4.7 Engelli tuvaleti.docx

e EkB.3.4.8 Tip Fakiiltesi Derslikleri.docx

e EkB.3.4.9 Ogzel Egitim Lab_Senato Karari.pdf
e Ek B.3.4.10_Yiiksekokul Tesis lyilestirme.jpeg
L]

L]

L]

L]

EkB.3.4.11 FYK Karart.pdf

Ek B.3.4.12_ Engelli Ogrenci Ders Muafiyeti karar1.pdf

Ek B.3.4.13 Dezavantajli Gruplar-Kismi Zamanli Calisma imkani jpeg
Ek B.3.4.14 Dezavantajli Gruplar-Yemek Bursu Uygulamasi.jpeg

Ek B.3.4.15_ Akademik izin Talebi Senato Karari.pdf

Ek B.3.4.16_Yabanci Uyruklu Ogrenciler-TOMER.docx

Ek B.3.4.17 Yabanci Dilde Tez Hazirlama Yénergesi .pdf

Ek B.3.4.18_ingilizce Basvuru Sistemi.pdf

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler
Olgunluk Diizeyi: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet olanaklarinin yaratilmasina iliskin planlamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

e EkB.3.5.1 Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin Sponsor Konulu Yazisi.pdf

e Ek B.3.5.2 Metalurji ve Malzeme Miih. Etkinlik Afisi.pdf
e EkB.3.5.3 Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin Malzeme Bilimleri Kuliibi Konulu Yazisi.pdf
e Ek B.3.5.4 Musabakalara Katilim Gosteren Ogrenci Listesi.pdf
e EkB.3.5.5 Masa Tenisi ve Bilardo.pdf

e EkB.3.5.6 Ogretim Elemani El Kitabi.pdf

Ek B.3.5.7 Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler.docx
Ek B.3.5.8 Gorsel Sanatlar BoliimiiTarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler.docx

Ek B.3.5.9 Egitim Fakiiltesi Tarafindan Gergeklestirilen Faaliyetler.docx
Ek B.3.5.10 Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogrenci Konseyi Yonergesi.pdf
Ek B.3.5.11_Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Temsilcileri Secimi.pdf

4. Ogretim Kadrosu

Eskisehir Osmangazi Universitesi, 6gretim kadrosunun ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ile ilgili tiim siireclerin, tanimli, adil ve agik olmasima birinci
derecede 6nem verir. Atama, yiikseltme ve gorevlendirmelerde, akademik liyakat dikkate alinir.

Birimlerin 6gretim kadrosu ihtiyacinin karsilanmast, _Universitenin stratejik plani, vizyonu, misyonu ve hedefleri dogrultusunda yeni kadrolar ilan edilerek, ilgili
yasal mevzuat ve “Akademik Yiikseltilme ve Atanma Ilkeleri” ne gore gergeklestirilmektedir.

Birimlerin gretim kadrosu, kendi web sayfalarinda mevcut olup ayrica https://avesis.ogu.edu.tr/ adresinde de agik¢a goriintiilenmektedir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.12_MMF_Kariyer Gunleri Afis Bilgileri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.13_MMF_Kariyer Gunu Toplant%C4%B1 Ekran Goruntusu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.14_MMF_Kariyer g%C3%BCn%C3%BC Kat%C4%B1l%C4%B1mc%C4%B1 listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.15_MMF_Kariyer Gunleri Katilim%C4%B1 Tesekkur Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.16_T%C4%B1pta Kariyer G%C3%BCnleri Konferans%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.17_Ge%C3%A7mi%C5%9Ften Gelece%C4%9Fe Hekimlik Etkinlikleri Belgeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.18_TUS%E2%80%99ta Nas%C4%B1l Ba%C5%9Far%C4%B1l%C4%B1 Olunur Toplant%C4%B1 Belgeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.3.2.19_SBF Fak%C3%BClte kariyer g%C3%BCnleri etkinlikli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.20_Kimya M%C3%BCh. B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC dan%C4%B1%C5%9Fman-%C3%B6%C4%9Frenci toplant%C4%B1 tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.3.2.21_Metalurji Malzeme M%C3%BCh.. B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC %C3%B6rnek dan%C4%B1%C5%9Fman-%C3%B6%C4%9Frenci toplant%C4%B1 tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.1_%C3%96%C4%9Frenci Kl%C3%BCp Aktiviteleri_T%C4%B1p Fak..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.2_Etkinlikler i%C3%A7in izin yaz%C4%B1s%C4%B1 %C3%B6rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.3_MMF Fotokopi Sistemi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.4_E%C4%9Fitim Fak%C3%BCltesi foto%C4%9Fraf.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.5_Merkezi Mutfak Binas%C4%B1 %C4%B0n%C5%9Faat%C4%B1 g%C3%B6rseli.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.6_Bat%C4%B1 Me%C5%9Felik Trafosunun g%C3%B6r%C3%BCn%C3%BC%C5%9F%C3%BC.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.7_Di%C5%9F Hastanesi foto%C4%9Fraf%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.8_Klinikler Binas%C4%B1 Kazan Dairesi ve E%C5%9Fanj%C3%B6r Dairesi foto%C4%9Fraflar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.9_Hal%C4%B1 Saha Protokol%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek-B.3.3.10_Do%C4%9Falgaz Altyap%C4%B1 Ruhsat Belgeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.1_Zoom Toplant%C4%B1 G%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCs%C3%BC.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.2_G%C3%B6revlendirme Belgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.3_Eski%C5%9Fehir Barosu Ziyareti.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.4_Engelli %C3%96%C4%9Frenci Dan%C4%B1%C5%9Fma ve Koordinasyon Birimleri Toplant%C4%B1s%C4%B1.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.5_Bina Giri%C5%9Fi Engelli Rampas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.6_Asans%C3%B6r.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.7_Engelli tuvaleti.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.8_T%C4%B1p Fak%C3%BCltesi Derslikleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.9_%C3%96zel E%C4%9Fitim Lab_Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.10_Y%C3%BCksekokul Tesis %C4%B0yile%C5%9Ftirme.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.11_ FYK Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.12_ Engelli %C3%96%C4%9Frenci Ders Muafiyeti karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.13_Dezavantajl%C4%B1 Gruplar-K%C4%B1smi Zamanl%C4%B1 %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma %C4%B0mkan%C4%B1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.14_Dezavantajl%C4%B1 Gruplar-Yemek Bursu Uygulamas%C4%B1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.15_ Akademik %C4%B0zin Talebi Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.16_Yabanc%C4%B1 Uyruklu %C3%96%C4%9Frenciler-T%C3%96MER.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.17_Yabanc%C4%B1 Dilde Tez Haz%C4%B1rlama Y%C3%B6nergesi .pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.4.18_%C4%B0ngilizce Ba%C5%9Fvuru Sistemi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.1_Sa%C4%9Fl%C4%B1k K%C3%BClt%C3%BCr ve Spor Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1n%C4%B1n Sponsor Konulu Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.2_Metalurji ve Malzeme M%C3%BCh. Etkinlik Afisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.3_Sa%C4%9Fl%C4%B1k K%C3%BClt%C3%BCr ve Spor Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1n%C4%B1n Malzeme Bilimleri Kul%C3%BCb%C3%BC Konulu Yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.4_Musabakalara Kat%C4%B1l%C4%B1m G%C3%B6steren %C3%96%C4%9Frenci Listesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.5_Masa Tenisi ve Bilardo.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.6_%C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 El Kitab%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.7_Sanat ve Tasar%C4%B1m Fak%C3%BCltesi Taraf%C4%B1ndan Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen  Faaliyetler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.8_G%C3%B6rsel Sanatlar B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BCTaraf%C4%B1ndan Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen Faaliyetler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.9_E%C4%9Fitim Fak%C3%BCltesi Taraf%C4%B1ndan Ger%C3%A7ekle%C5%9Ftirilen Faaliyetler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.10_ Eski%C5%9Fehir Osmangazi %C3%9Cniversitesi %C3%96%C4%9Frenci Konseyi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek B.3.5.11_Sa%C4%9Fl%C4%B1k Bilimleri Fak%C3%BCltesi %C3%96%C4%9Frenci Temsilcileri Se%C3%A7imi.pdf
https://avesis.ogu.edu.tr/

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, atamalar ve gorevde yiikseltmeler, “Yiiksek Ogretim Kanunu”, “Devlet Memurlar1 Kanunu”, “Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Y onetmeligi” ve “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Smavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik”te éngoriilen usul ve esaslara gore, Eskisehir Osmangazi Universitesi Senatosunda kabul edilen
24.01.2019 tarihli “Akademik Yiikseltilme ve Atanma Ilkeleri”ne gore yapilmaktadir. Bu ilkeler, ESOGU Personel Daire Baskanligi web sayfasinda

(https://personel.ogu.edu.tr/Storage/PersonelDaireBaskanligi/Uploads/ AKADEM%C4%B0K-Y%C3%9CKSELT%C4%BOLME-VE-ATANMA-
KR%C4%BOTERLER%C4%B0-2018-SENATO-24.pdf) yaymlanmaktadir.  Ogretim kadrosunun yetkinliginin arttirilmasina yonelik olarak, atama ve

yiikseltmelerde, mevzuatin getirdigi asgari kosullarin tizerinde kriterler uygulanmaktadir.

Akademik kadronun atanmasi ve yiikseltilmesine iliskin siiregler, objektif kriterler dogrultusunda agik, seffaf ve kurumun egitim-6gretim ve arastirma hedeflerine
uygun olarak yiiriitiilmektedir. Birimlere ait akademik kadrolarin planlanmasi ve yapilandirilmasinda; egitim faaliyetlerine yonelik ihtiyaglar, aragtirmaya dayali
bilimsel etkinliklerin stirdiiriilebilirligi ve birim tarafindan topluma verilecek hizmetlerin aksamaya ugramaksizin devamlilig1 dikkate alinir. Anabilim Dallarinin
ihtiyag talepleri esas alinarak, Fakiilte Yonetim Kurulu Karari ile Rektorliikten kadro talep edilir (Ek_B.4.1.1_FYK Karari; Ek_B.4.1.2_Kadro Talep Formu).

Ogretim kadrosunun gérevlendirilmesinde, ders yiikii ve dagilimi dengesi gozetilmektedir. Ogretim elemanlarinin ders gorevlendirmeleri, 6nce ilgili birim
kurulunca daha sonra da ilgili fakiilte/enstitii Kurulunca onaylanir. Akademik birimlerde, servis dersleri i¢in ve birimde dersi verecek Ogretim elemani
bulunmamasi durumunda, birim yonetimleri tarafindan diger birimler ya da tiniversitelerden dgretim eleman: talebi, {ist yonetime bildirilmektedir.

Kamitlar:

Ek_B.4.1.1_FYK Karar1

Ek_B.4.1.2_Kadro Talep Formu

B.4.2. Oretim yetkinlikleri ve gelisimi

Kurum genelinde, Eskisehir Osmangazi Universitesi Uzaktan Egitim Merkezi (ESUZEM) tarafindan, tim 6gretim elemanlarimin 6rgiin ve uzaktan egitimde
etkilesimli-aktif ders verme, online sinav hazirlama, 6l¢gme degerlendirme yontemleri ve uzaktan egitim siireglerini 6grenmeleri ve kullanmalari igin, seminerler
verilmektedir. ESUZEM tarafindan veriler, egitici videolar ve dokiimanlar, belirli araliklarla paylasiimaktadir. flgili belgeler ve video kayitlari, akademik personel

ve Ogrencilerin tekrar dinleyebilmelerine uygun sekilde, ESUZEM internet sayfasinda paylagilmistir fttps://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/28/egitim-ve-
seminerler; https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/37/ek-kaynaklar;

https://www.youtube.com/watch?v=THEE-gN8wCO0;
https://www.youtube.com/watch?v=aDx7jy b2NU).

Ogretim kadrosunun gelisimine yonelik olarak, 20 Eyliil 2021 tarihinde, yine ESUZEM tarafindan “Uzaktan Egitim Platformlarinin Etkili ve Verimli Kullanimi”
konulu oryantasyon egitimleri diizenlenmistir (https://uzem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/60/esuzem-oryantasyon-egitimleriogretim-elemani).

Ogretim elemanlarinin, 6gretim yetkinlikleri ve gelisimine katki yapmas igin, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin “Akademik Yiikseltilme ve Atanma flkeleri”
ne gore On lisans, lisans ve lisansiistii diizeyde verilen dersler i¢in de akademik yiikseltilme ve atanmalarda puan verilmektedir. Yine bu kapsamda, “egiticilerin

egitimi kursunda egitmenlik yapmak, egiticilerin egitimi sertifikasina sahip olmak, pedagojik formasyon egitim sertifikasina sahip olmak, PDO egitim
yonlendiricisi kursunda egitmenlik yapmak, PDO egitim yonlendiricisi sertifikasina sahip olmak, PDO senaryosu hazirlamak, PDO egitim yonlendiriciligi
yapmak, kamu kurumlarinda, hizmet i¢i egitiminde egitmenlik yapmak veya gorev almak” seklindeki egitmenlik faaliyetlerine de akademik yiikseltilme ve

atanmalarda puan verilmektedir.

Universite genelindeki bu uygulamalara ek olarak, Tip Fakiiltesi tarafindan pandemi siireci 6ncesinde, “Egiticilerin Egitimi Kursu, Probleme Dayali Ogretim
Yoénlendiriciligi Kursu ve Olgme ve Degerlendirme Egitimi” kurslari diizenlenmis olmakla birlikte, bu kurslara pandemi siirecinde ara verilmistir
(Ek_B.4.2.1_Tip Fakiiltesi PDO Y6nlendirici Egitimi Kurs Programi 2019Ek_B.4.2.2_ Egitim Becerileri Kurs Programi 2020). Bununla birlikte, Aralik-
2021°de, uzaktan “Egiticilerin Egitimi Kursu” teorik olarak diizenlenmis, pratik kismiyla ilgili olarak Mayis-2022 i¢in planlama yapilmistir Ek_B.4.2.3_Egitim

Becerileri Kurs Programi 2021;Ek_B.4.2.4 Egitim Becerileri Kurs Programi 2021 Ogretim Uye Listesi). Ayrica gevrimigi olarak 3 giin siiren “Agik ve
Uzaktan Egitimde Olgme ve Degerlendirme Egitimi”, yine Tip Fakiiltesi tarafindan diizenlenmistir https:/tip.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/1162/0lcme-

degerlendirme-toplantisi).

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi da 6gretim siireglerinde, 6gretim kadrosunun yetkinligini gelistirmede 6nemli bir yere sahip olan kiitiiphane
kaynaklarinin kullamimina yonelik, cesitli etkinlikler gerceklestirmeye devam etmistir. Tez/makale yazma, atif yapma, referans listeleri olusturma, farkli dergi/tez

formatlarina gore diizenleme yapma ve hangi dergilerde ne tiir yayinlar yayimlanabilecegine dair dnerilerde bulunma gibi birgok 6zelligiyle bilimsel arastirma,

makale yazim ve yayim siirecinde akademisyenlere yardimer olabilecek EndNote yazilimimin etkin kullanimina yonelik "EndNote Tanitim ve Egitim Semineri",

Srnek olarak gosterilebilir (Ek_B.4.2.5_EndNote Seminer Programu;https://ogu.edu.tr/files/duyuru/b2a5946f-9 1bc-45ca-a529-
fdbf1c58768/EndNote%20Kullan%C4%B1c%C4%B1%20E%C4%9Fitimi.pdf)

Ayrica, ClinicalKey arayiizii, igerik kapsami, erisim/uzaktan erigim fonksiyonlar1 ve platform kullanimina yonelik 6zelliklerin anlatildigr “ClinicalKey Online
Kullanic1 Egitimi Toplantis1” yapilmistir (EK_B.4.2.6_Clinical Key Online Kullanic1 Egitimi Toplant: Bilgisi).

Kamtlar:

Ek_B.4.2.1_Tip Fakiiltesi PDO Yonlendirici Egitimi Kurs Programi 2019

Ek_B.4.2.2_Egitim Becerileri Kurs Programi 2020

Ek B.4.2.3_Egitim Becerileri Kurs Programi 2021

Ek_B.4.2.4_Egitim Becerileri Kurs Programi 2021 Ogretim Uye Listesi

Ek B.4.2.5_EndNote Seminer Programi

Ek_B.4.2.6_ClinicalKey Online Kullanict Egitimi Toplant: Bilgisi

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Universite biinyesinde gorev yapan akademik ve idari personelin, 6grencilerin ve iiniversite disindaki kurum ve kuruluslar ile kisilerin ¢aligmalarinda géstermis
olduklar1 basari ve hizmetlerin degerlendirilmesi, performanslarimin artirilmasi ve ¢alismalarinin tegvik ve desteklenmesi amaciyla, kurumda 6diil yonergesi
¢ercevesinde uygulamalar bulunmaktadir. Bu kapsamda, 21.10.2021 tarihinde, Universite Senatosu, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Odiil Y onergesini” kabul

ederek yiiriirliige koymus ve {iniversite ¢apinda yapilan ¢aligmalarin karsiliginda uygulanacak tesvik ve odiillendirme mekanizmasi ile 10 farkl kategoride
verilecek tesvik ve odiiller belirlenerek resmi bir zemine oturtulmustur (Ek_B.4.3.1_Odiil Yonergesi Senato Karari).
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https://personel.ogu.edu.tr/Storage/PersonelDaireBaskanligi/Uploads/AKADEM%C4%B0K-Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME-VE-ATANMA-KR%C4%B0TERLER%C4%B0-2018-SENATO-24.pdf
https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/28/egitim-ve-seminerler
https://uzem.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/37/ek-kaynaklar
https://www.youtube.com/watch?v=THEE-gN8wC0
https://www.youtube.com/watch?v=aDx7jy_b2NU
https://uzem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/60/esuzem-oryantasyon-egitimleriogretim-elemani
https://tip.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/1162/olcme-degerlendirme-toplantisi
https://ogu.edu.tr/files/duyuru/b2a5946f-91bc-45ca-a529-fdbf1c58768/EndNote Kullan%C4%B1c%C4%B1 E%C4%9Fitimi.pdf

Bu yonerge kapsaminda, egitim faaliyetlerinin tesvik edilmesi ve odiillendirilmesi amactyla, “Egitim Odﬁ“lij” kategorisi belirlenmis ve egitim uygulamalari
alaninda, ulusal ve uluslararas: diizeyde verdigi emekler ve yaptig1 katkilarla taninan Eskisehir Osmangazi Universitesi digindan bir kisi ve digeri de Eskigehir
Osmangazi Universitesi'nde aktif olarak galisan olmak tizere iki kisiye 6diil verilmesine karar verilmistir. {lgili 6diil kategorisine

https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/1 1 16/eskisehir-osmangazi-universitesi-odulleri adresinden ve ESOGU Odil Yonergesinin tam  metnine
https://ogu.edu.tr/files/icerik/741ae399-5d41-4265-8179-678daf286115/%C3%96d%C3%BC1%20Y %C3%B6nergesi.pdf _adresinden ulagilabilir.

Doner sermayesi olan fakiiltelerde, buradaki mali kaynaklar kullanilarak kisa siireli ve uzun siireli yurtdist gorevlendirmeler yapilmakta ve akademik personelin
mesleki gelisimine katki saglanmaktadir. Ayrica yine doner sermaye mali destegi ile uluslararasi yaymlar1 6zendirme ve ddiillendirmeye yonelik tesvik
bulunmaktadir (Ek_B.4.3.2_TiP Fakiiltesi Bilimsel Yaynlarin Ozendirilmesi YKK).

Bunun yaninda 6gretim kadrosunun sonuglandirilan proje, arastirma, yayin, tasarim, sergi, patent ile calismalarina yapilan atiflar; bilim kurulu bulunan
uluslararasi diizeydeki toplantilarda teblig sunma ve almis oldugu akademik odiiller ile bagvuracaklar1 “Akademik Tesvik Odenegi” ile ilgili islemler, Universite
biinyesinde kurulmus olan komisyon araciligiyla yiirtitiillmektedir (https:/tesvik.ogu.edu.tr/).
Kamitlar:
Ek_B.4.3.1_Odiil Yonergesi Senato Karari
Ek_B.4.3.2_TiP Fakiiltesi Bilimsel Yayinlarin Ozendirilmesi YKK.

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tamimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda
(egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kamtlar

e Ek B.4.1.2 Kadro Talep Formu.pdf
e Ek B4.1.1 FYK Karari.pdf

Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tizere uygulamalar vardir.

Kamitlar

EK B.4.2.1 Tip Fakiiltesi PDO Yoénlendirici Egitimi Kurs Programi 2019.pptx
EK_B.4.2 2-Egitim Becerileri Kurs Programi 2020.doc

EK B.4.2.3 Egitim Becerileri Kurs Programi 2021.doc
EK_B.4.2.4 Egitim Becerileri Kurs Programi 2021 Ogretim Uye Listesi.xlsx

Ek B.4.2.5 EndNote Seminer Programi.pdf
Ek_B.4.2.6_ClinicalKey Online Kullanict Egitimi Toplant1 Bilgisi.pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve ddiillendirme mekanizmalarimn; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadur.
Kanitlar

e Ek B.4.3.1 Odiil Yonergesi Senato Karart.pdf
e Ek B.4.3.2 TIP Fakiiltesi Bilimsel Yayinlarin Ozendirilmesi YKK.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTiRME
1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastrma Kaynaklan

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, Arastirma  Gelistirme (Ar-Ge) siiregleri, Rektorliige bagli birimler tarafindan yiiriitiilmektedir
(https://arastirma.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/2 1 /arastirma-yonetimi). ESOGU Ar-Ge yonetiminde; Ar-Ge’den sorumlu Rektdér Yardimcisi, Ar-Ge Koordinatorliigii
(https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/408/ar-ge-koordinatorlugu), Bilim ve Arastirma Politikalar1 Kurulu (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/409/bilim-ve-
arastirma-politikalari-kurulu), Ar-Ge Sektor Etkilesimi Yonetimi-ETTOM ve Birim/Béliim Ar-Ge Temsilcileri yer almaktadir. Ar-Ge Koordinatorliigii ile
Bilim ve Arastirma Politikalar1 Kurulunun birlikte Ar-Ge ekosisteminde yer almasi, tilkemiz i¢in 6rnek olabilecek bir olusumdur. Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nin temel aragtirma stratejisi, politikasi ve hedefleri, 2018-2022 dénemi Stratejik Planinda belirlenmistir.

(https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018---2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B 1 .pdf).

Bilim ve Arastirma Politikalar1 Kurulu tarafindan, Bilim ve Ar-Ge Strateji Belgesi hazirlanmis olup senato onayi siirecindedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi,
Ar-Ge faaliyetleri ile tiniversite-sanayi isbirliginin basarili bir 6rnegi olarak; oncelikle Tiirkiye’nin, yakin donemde de diinyanin ncelikleri dogrultusunda; bilime
ve ekonomiye katki sunma hedefiyle, inovasyon odakl, nitelikli bilimselligi 6n planda tutan akademik faaliyetleri ile elde ettigi bilgi ve tecriibeyi, toplumsal yarar
ve ekonomik degere doniistiirme hedefi giiden ve “Aragtirma Universitesi” olmayr hedef edinmis bir devlet tiniversitesidir. Eskisehir Osmangazi Universitesi,
2021 yilinda da Arastirma Universitesi olma yolundaki galigmalarini siirdiirmiistiir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin arastirma alamindaki stratejik amact; “Bilimsel Arastirma Altyapisi ve Nitelikli insan Giictiniin Giiglendirilerek Bilimsel
Arastirmalarin Toplumsal ve Ekonomik Katkilariin Arttirilmasi” dir. Bu amaci gergeklestirmek i¢in; akademik personelin bilimsel arastirma, yenilik¢ilik ve
girisimcilik yeteneginin gelistirilmesi, laboratuvar ve arastirma altyapisinin gii¢lendirililip akreditasyon standardina yaklastirilmasi, bilimsel yayin ve proje
tesviklerinin iyilestirilip arastirma desteklerinin artirilmasi, ileri teknolojik tiriinler ve toplumsal sorunlara ¢oziim ireten bilimsel arastirma projelerinin
desteklenmesi yoniindeki stratejik hedeflerini gergeklestirme g¢aligmalarini, 2021 yilinda da siirdiirmiistiir. Bu ¢aligmalar kapsaminda, Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nde; 2021 yilinda, yukarida deginilen Bilim ve Arastirma Politikalart Kurulu ve Ar-Ge Koordinatorligii kurulmustur. Bilim ve Arastirma
Politikalar1 Kurulu, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin bilimsel faaliyet ve aragtirmalarindaki etkinlik ve verimliliginin artirilmasi ve koordinasyon iginde
yuritiilmesine yonelik politikalarin belirlenip uygulanmasi amaciyla, 31.03.2021 tarihinde kurulmustur (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/409/bilim-ve-
arastirma-politikalari-kurulu). Ar-Ge Koordinatorliigii ise Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin vizyon ve misyonuna uygun olarak, arastirma potansiyelinin
daha etkin kullanilmasi, nitelikli aragtirmalarin yapilmasi, disiplinlerarasi aragtirmalarin gergeklestirilmesi, tiniversite dis1 kaynaklardan daha fazla aragtirma fonu
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https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/1116/eskisehir-osmangazi-universitesi-odulleri
https://ogu.edu.tr/files/icerik/741ae399-5d4f-4265-8179-678daf286f15/%C3%96d%C3%BCl Y%C3%B6nergesi.pdf
https://tesvik.ogu.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.4.1.2_Kadro Talep Formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.4.1.1_FYK Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.4.2.1_T%C4%B1p Fak%C3%BCltesi PDO Y%C3%B6nlendirici E%C4%9Fitimi Kurs Program%C4%B1 2019.pptx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.4.2.2-E%C4%9Fitim Becerileri Kurs Program%C4%B1 2020.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.4.2.3_E%C4%9Fitim Becerileri Kurs Program%C4%B1 2021.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/EK_B.4.2.4_E%C4%9Fitim Becerileri Kurs Program%C4%B1 2021 %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cye Listesi.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.4.2.5_EndNote Seminer Program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.4.2.6_ClinicalKey Online Kullan%C4%B1c%C4%B1 E%C4%9Fitimi Toplant%C4%B1 Bilgisi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.4.3.1_%C3%96d%C3%BCl Y%C3%B6nergesi Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_B.4.3.2_TIP Fak%C3%BCltesi Bilimsel Yay%C4%B1nlar%C4%B1n %C3%96zendirilmesi YKK.pdf
https://arastirma.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/21/arastirma-yonetimi
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/408/ar-ge-koordinatorlugu
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/409/bilim-ve-arastirma-politikalari-kurulu
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018---2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/409/bilim-ve-arastirma-politikalari-kurulu

saglanmasi ve arastirma sonuglarinin uygulamaya aktarilmasi igin gerekli olan esgiidiim, ilke ve stratejilerin olusturulmasim saglamak i¢in, 09.06.2021 tarihinde
olusturulmustur (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/408/ar-ge-koordinatorlugu). Ar-Ge Koordinatorliigiiniin hedefleri ve galisma sekli, Eskisehir Osmangazi
Universitesi Ar-Ge Koordinatorliigii Yonergesi (https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/179501) ile tammlanmistir. Ar-Ge siireglerinin  yonetimi ve
koordinasyonunda, kurum hedeflerine yonelik katki saglanmaktadir. Bu kapsamda, genel koordinasyon ile boliim ve birim seviyesinde cesitli calistaylar
gergeklestirilmektedir.

(https://arastirma.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/4/esogu-ar-ge-koordinasyon-i-calistayi-duzenlendi; https://arastirma.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/6/bolumler-icin-
kurumsal-ar-ge-faaliyetleri-calistayi-05012022-tarihinde-duzenlendi;  https://arastirma.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/7/akademik-birimlerdeki-ar-ge-faaliyetlerinin-
tanimlanmasi, (https://arastirma.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/2 1/arastirma-yonetimi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin, akademik birimlerinin miifredati, aragtirma politikasi, Ar-Ge hedefleri ve stratejisi ile éncelikli arastirma alanlar, i¢ ve dis
paydaslarla  birlikte  belirlenmektedir ~ (Ornek: https:/mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/155/kalite-politikasi; Ek_C1.1; Ek _C1.2). Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nde, aragtirma stratejisi biitiinsel olarak ele alinip tiniversitenin bilimsel arastirmalar bakimindan ulusal ve uluslararas: diizeyde goriiniirliigiiniin

arttirilmasi yolunda ilerlenmektedir (https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2022/02/01/esogu-dunya-siralamalari-listelerinde/).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin amaci; aragtirma merkezleri ve fakiiltelerin altyapi ve donamimlarimn giiglendirilmek, nitelikli akademisyen kadrosunun
genisletilmek, tilke ve diinya dnceliklerine gore belirlenen alanlarda, dncii olacak bilimsel aragtirmalarin iiretilmesini desteklenmek ve lisansiistii §grenci sayisini
ve niteligini arttirnlmaktir (https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/57/akademik-kadro;  https://kimyamuh.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/10/personel). Bu kapsamda,
nitelikli projeler ile uluslararasi fonlardan daha fazla pay almak, bilimsel projelerde lisansiistii ve doktora sonrasi aragtirmacilara istihdam olanagi sunmak 6nem
kazanmistir. Inovasyon odakl1 arastirma ¢alismalarinin siirdiiriilebilir ve ekonomiye aktarilabilir Ar-Ge ortamn ile devam ettirilebilmesi i¢in, kapsamli ve giiglii is
birlikleri gelistirilmesi, 6ncelikli hedefler arasinda yer almaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, Resmi Gazetede 30 Aralik 2021 tarih ve 31705 say1 ile
yayinlanan 503 1 sayili Cumhurbagkani karari ile Teknoloji Gelistirme Bslgesi (TEKNOGU) kurulmustur (Ek_C1.3).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin organizasyonel yapisinda, arastirma ile ilgili birimler ve bu birimlerdeki personelin gorev tanimlari yapilmustir (Ek_C1.4;
Ek_C1.5). Aragtirmacilarin, ¢esitli tiirlerdeki projeleri igin, tiniversite i¢i kaynaklardan destek saglanmaktadir. Projeler ile ilgili siiregler, Bilimsel Arastirma
Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP) tarafindan yiiriitiilmektedir. Universitemizde, BAP tarafindan desteklenen projeler igin tiim siiregler, elektronik ortamda ve
etkin bir sekilde, Bilimsel Aragtirma Projeleri Siireg Y6&netim Sistemi (BAPSIS) tizerinde yapilmaktadir lfttps:/bapsis.ogu.edu.tr). Universitedeki aragtirma
stireglerinin yonetimi ve arastirma kaynaklarinin etkin kullanimim saglamak amaciyla, BAP birimi tarafindan desteklenen projeler cesitlendirilerek, biitge

olanaklari arttirilmigtir (https://bap.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/39/mevzuatlar).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, akademik etkinliklerin envanterinin gikarilmasi, kurum, birim, bélim ve kisi performanslarmm 6lgiilerek
degerlendirilebilmesi ve siirdiiriilebilir bir kalite giivence sisteminin olusturulabilmesi amaciyla, akademik performans yénetim modelini de igeren Akademik
Veri Yénetim Sistemi (AVESIS) kullamlmaktadir. Bu sistem tizerinden, kurumdaki tiim akademik personelin Ar-Ge performansi izlenebilmektedir. Ogretim
elemanlarimin, AVESIS tizerindeki verilerini, siirekli olarak giincel tutmalar1 saglanmaktadir (https://avesis.ogu.edu.tr/).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, arastirma konusunda motivasyon ve yonlendirme i¢in kullanilan bir diger ara¢ olan akademik tesvik basvurularinda,
Akademik Tesvik Odenegi Siireg Yonetim Sistemi (ATOSIS) kullanilmaktadir fttps:/atosis.ogu.edu.tr/2021/Application). Universitenin ilgili birimlerinde,
akademik tesvik siireclerinin yonetimi i¢in; Birim Akademik Tesvik Komisyonlart (https://atosis.ogu.edu.tr/2021/SubCommitteeManagement) ve Rektorlik
Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve itiraz Komisyonu olusturulmustur (https:/atosis.ogu.edu.tr/202 1/MainCommittee).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Bilimsel Aragtirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi, Eskisehir Osmangazi Universitesi Rektorliigiine baglidir. BAP
komisyon baskam, Rektor tarafindan gorevlendirilen Rektér Yardimcisidir. BAP komisyonu 10 iiyeden ve BAP koordinatoriinden olusmaktadir. BAP

Koordinasyon Biriminin, is analizleri ve birim gorev tammlar1 ile is akig semasi ve is analizleri ve birim gorev tammlart bulunmaktadir

(https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/20/is-%20akis-semasi-vetanimlari). Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, arastirmalarin gelistirilmesine yonelik hedef
ve stratejiler kapsaminda bilimsel arastirma projelerine iliskin O6deneklerden proje kapsaminda lisansiistii Ogrencilerine burs verilmektedir

(https://bapsis.ogu.edu.tr).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, Ar-Ge siireglerinin izlenmesi ve yeni faaliyetlerin kalite siiregleri iginde planlanabilmesi igin, {iniversitenin ilgili
birimlerinde Ar-Ge Birim Komisyonlari kurulmustur (https://fizik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/101/arastirma-ve-gelistirme;
https://mmf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/168/arastirma-gelistirme-degerlendirme-komisyonu). Bu komisyonlar, Universite-Sanayi is birligi ile yiiriitiilen projeler de
dahil Ar-Ge faaliyetlerini izleme ve degerlendirme siireglerini gergeklestirmektedir (https://arastirma.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1/ana-menu).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki bazi fakiiltelerdeki 6gretim iiyelerinin, Teknoloji Gelistirme Bolgelerinde (TGB) faaliyet gosteren firmalarda, Ar-Ge
caligmalar1 yapabilmeleri igin gorevlendirmelerini diizenleyen usul ve esaslarin belirlenebilmesi igin, ilgili birimlerin biinyelerinde bir ¢alisma baslatilmustir.
Hazirlanan taslak metin, paydaslar ile paylasilarak gelistirilmis (Ek_C1.6) ve Rektorliige sunulmustur (Ek_C1.7).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (ETTOM), girisimci ve yenilikgi iiniversite anlayisi ile yiiksek katma degerli Ar-Ge faaliyetlerinin
hayata gegmesine destek saglamaktadir (https://ettom.ogu.edu.tr/). Akademik personel ve dgrencilerin Ar-Ge projeleri ve girisimcilik faaliyetlerini desteklemek,
akademi ve is diinyas: arasinda is gelistirme konusunda siirdiiriilebilir, giivenilir bag kurmak ve {niversitede gelistirilen patent ve bilginin ticarilesme
basamaklarini yonetmek i¢in ¢aligmalarini stirdiirmektedir. Arastirma yonetimine ilisgkin motivasyon c¢aligmalar1 kapsaminda, ETTOM tarafindan etkinlikler
diizenlenmistir (https://ettom.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/70/ettom-tubitak-ardeb-proje-yazma-egitimi, https://www.youtube.com/watch?
v=75kuQ6DNOnQ&t=562s). 2547 sayili kanunun 39. maddesi kapsaminda, ESOGU’ye bagli ETTOM Teknoloji A.S.’de gorevlendirilmis akademisyenlerin
aragtirma performanslarinin takibi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin Ar-Ge portali olan BILTEK Portali {izerinden saglanmaktadir (https://biltek.sanayi.gov.tr/).

Universitemiz Merkezi Aragtirma Laboratuvari Uygulama ve Arastirma Merkezi (ARUM), bolgesel ve ulusal sanayi kuruluslari, diger 6zel ve kamu kuruluslari
ile is birligi yaparak sektoriin taleplerine cevap vermekte ve ihtiyag duyulan test, analiz ve dl¢tim hizmetlerini gergeklestirmektedir (https://arum.ogu.edu.tr/).

2021 yilinda, Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoloji ve Inovasyon Merkezi (TIM) kurulmugtur. TIM binasinda, Akilli Tarim Laboratuvari, Akilli Saglik
Laboratuvari, Bilgi Giivenligi Laboratuvari, Akilli Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Akilli Fabrika ve Robotik Laboratuvari, Kimya-Biyoloji Ar-Ge

Laboratuvari ve Prototip Laboratuvarinda arastirma ve gelistirme caligmalar1 yapilmaktadir (ttps://ogu.edu.tr/Icerik/Index/345/akilli-sistemler-uygulama-ve-
arastirma-merkeziasist).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, bilimsel Ar-Ge faaliyetlerini yiiriiten ARUM https://arum.ogu.edu.tr/), ETTOM, 2021 yilinda kurulan Teknoloji ve
Inovasyon Merkezi -TIM (https://www.milliirade.com/esogu-tim-in-acilisi-yapildi), Akilli Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi (ASSIST)
(https://ogu.edu.tr/Icerik/Index/345/akilli-sistemler-uygulama-ve-arastirma-merkeziasist) gibi BAP birimlerinin diginda, diger arastirma ve uygulama merkezleri,
fakiilteler ve enstitiilerdeki yapilanma ve galigmalarla kurumun Ar-Ge faaliyetleri gesitlenerek ve giiglenerek yiiriitiilmektedir. Eskisehir Osmangazi Universitesi
biinyesindeki sdzkonusu aragtirma merkezleri, y1l boyunca ¢ok sayida bilimsel etkinlikler diizenleyerek paydaslariyla bulugmakta ve genig kapsamli Ar-Ge zemini

olusturmaktadir (https://ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3244?page=72). (https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9538?page=5),
(https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9519?page=6),(https://www.ogu.edu.tr/Web/HaberDetay/1376 ?tur=AkademikMakale)

Eskisehir Osmangazi Universitesi, stratejik hedefleri dogrultusunda, oncelikli arastirma alanlarini belirlemistir. Ayrica bu kapsamda yiiriitiilecek bilimsel
arastirmalara, oncelik vermektedir (https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/415/oncelikli-arastirma-alanlari).

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar
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Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin alt yap1 ve personel bakimindan i¢ aragtirma kaynaklarini, tiniversitenin ¢esitli birimlerinde bulunan laboratuvar, cihaz,
kiitiiphane alt yapist ile yaklasik 1.800 akademik personeli; dis kaynaklarini ise bilimsel arastirmalar kapsaminda is birligi yaptig1 diger ulusal ve uluslararast
kamu ve 6zel kuruluglarin alt yapilari ile onlarin ilgili personeli olusturmaktadir. Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin Ar-Ge galigmalari igin finansal kaynak;
BAP, TUBITAK, AB Projelerii BEBKA, KOSGEB, is birligi yapilan kamu ve 06zel kuruluslar tarafindan  saglanmaktadir
(https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9632?page=1.; https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9626?page=1).

Merkezi Arastirma Laboratuvar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi (ARUM)’nin, cihaz ve donamim kapasitesinin, 2021 yilinda da kurum 6z gelirlerinden saglanan
destekler ile gliglendirilmesine devam edilmistir. ARUM’un, Ar-Ge Merkezi niteligi kazanmasi ve siirdiiriilebilir yonetimi igin, zel sektor ortakli bagimsiz sirket
yapisina kavusturulmasi hedeflenmektedir. Uzman olarak 9 akademik personelin gorev yaptigt ARUM’da, 2021 yili igerisinde yaklasik 7.500 analiz hizmeti
vermistir (https://arum.ogu.edu.tr/).

Benzer sekilde, niversite biinyesinde bulunan 40 aragtirma ve uygulama merkezinin alt yap1  gereksinimleri  karsilanmaktadir
(https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/2 6/uygulama-ve-arastirma-merkezleri).

2021 yilinda, Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu tarafindan, kaynaklarin, iilkemiz ve {iniversitemiz i¢in katma deger yaratma potansiyeli yiiksek alanlara
yonlendirilmesi kapsaminda, destek olunan arastirma projeleri gesitlendirilerek biitgeleri arttirilmistir (https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/7/yonetmelik).
Ayrica 2021 yili igerisinde, gesitli alanlarda baglatilan dijitallesme siireci kapsaminda, BAPSIS programi kullanilmaya baglanmis ve 2021 yilina kadar yapilan
projelerin bilgileri, bu sisteme girilmistir. Projeler ile ilgili detayli bilgiler internet adreslerinde yayinlanmaktadir (https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?
ID=942;https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=944).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde arastirma faaliyetlerinde kullamilacak dis fon kaynaklarimi arttirmaya yonelik stratejilerin gelistirilmesine de devam
edilmektedir. Bu amagla, akademik atama ve yiikseltme kriterlerinde, kurum dis1 fonlar ile desteklenen projelerin puan degerleri yiikseltilmis, kurum dis1 proje
basvurusu yapan akademisyenlere, BAP Komisyonu tarafindan desteklenen bilimsel arastirma projelerinden daha fazla fona erisim imkani sunulmasi gibi

yonlendirici ve 6zendirici tedbirler alinmustir (https://web.ogu.edu.tr/bap/Sayfa/Index/7/yonetmelik).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin arastirma faaliyetleri i¢in, dis fon kaynaklarmin (Diger Kamu Kuruluslari, AB fonlar1) planlanmasi ve tedarik edilmesinde,
Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (ETTOM), arastirmacilara bilgi ve destek saglamaktadir
(https://www.instagram.com/p/BqZVXeQHffe/). Universitede yiiriitiilen arastirmalarda, kurum igi ve dis1 proje ortakliklarinin olusturulmasi, proje paydaglarinin
bulusturulmasi ve uygun fon kaynaklarinin yaratilmasinin koordinasyonunda, ETTOM caligmalarini stirdiirmektedir
(https://www.instagram.com/p/Brj6_HhHmgj/). ETTOM’un ¢alismalart kapsaminda, iiniversite arastirmacilarinin ihtiyag duyacagi hizmet igi egitimler, proje
yazma etkinliklerinin koordinasyonu, TUBITAK ve AB fonlar1 gibi dis kaynaklarin kullanilabilirligine yonelik farkindalik, hazirlik ve basvuru siireglerine yonelik
hizmetler devam etmektedir. Arastirma iiniversitesi olma gayretindeki tiniversitemizde, Kamu ve Universite-Sanayi is birlikleri siirdiiriilmektedir. s birliklerini
gelistirmek tizere KOSGEB, Bilim Sanayi Bakanligi, Tarim ve Orman Bakanligi, BEBKA, Yargitay gibi kamu kurumlariyla iiniversitemiz arasinda bilimsel
arastirma protokolleri imzalanarak is birlikleri yapilmistir (www.sabah.com.tr/eskisehir/2021/09/21/esogude-orman-bilim-parki-isbirligi-protokolu-imzalandi;
www.haberturk.com/eskisehir-haberleri/8900862 1 -esogu-ile-eskisehir-barosu-arasinda-isbirligi).

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig: tarafindan, Ar-Ge faaliyetlerinde kullanilmak {izere, mevcut veri tabanlarina ek olarak uzun dénemli veri tabani
deneme erigimleri agilmis, bunlarin duyurular: akademik ve idari personel ile 6grencilere web sayfasi iizerinden ve e-posta yolu ile yapilmistir. Abone olunan veri
tabanlart ile ilgili firmalar tarafindan egitimler diizenlenmis, egitimler web sayfasi ve e-posta yolu ile duyurulmustur. Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Baskanligi’nin 2021 yili yayin sayilar1 basili kitap, 146.654; elektronik kitap, 309.708; basili tez 7.721; e-tez, 4.900.000; ciltli siireli yaymn, 10.235; e-dergi,
46.745; abone olunan Tiirkce dergi, 36; veri tabam, 39; 2021 wyilinda satin alman kitap sayisi, 804 adettir (https:/kutuphane.ogu.edu.tr/;
https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari).

C.1.3. Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde; Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimler Enstitiisii, Egitim Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii olmak iizere,
toplamda 4 enstitiide doktora programlar yiiriitillmektedir (https:/www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/25/enstituler). 2018-2022 donemi stratejik planindaki hedeflere
yonelik olarak, bolgesel sanayi kuruluslari ile topluma hizmet veren kurumlarin ihtiyaglarina uygun doktora tezlerinin yiiriitiilmesi ve arastirmalar yapilmasi
tesvik edilmektedir (https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018---2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F -Stratejik-Plan%C4%B 1 .pdf).
Universitenin stratejik plaminda yer alan arastirmalarin gelistirilmesine yonelik hedef ve stratejiler dogrultusunda, 2021 yilinda gergeklestirilen Ar-Ge
caligmalarinda faaliyet gosteren doktora 6grencileri, daha fazla fon ile desteklenmistir. BAP birimi, doktora tezlerini kapsayan ve tez danismani olan §gretim
iiyesinin ogrencileri ile yiirtittiigi aragtirma projelerine, 50.000 TL’lik Doktora Tez Projesi destegi vermektedir

(https://bap.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/39/mevzuatlar).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki yiiksek lisans ve doktora tezleri kapsaminda yiiriitiilen projeler ve proje ¢iktilari, analiz edilerek Eskisehir Osmangazi
Universitesi Proje Siiregleri Yonetim Sistemi (BAPSIS) web sayfasinda yayinlanmaktadir littps://bapsis.ogu.edu.tr/BapRaporlari2.aspx). Lisansiistii dgretimin
yapildigt birimlerde, oryantasyon egitimleri kapsaminda arastirma-gelistirme faaliyetlerine yonelik sunum yapilmistir (https://www.youtube.com/watch?

v=s0sRIQMzBw8 &t=4s).

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde, 23 Doktora programi mevcuttur. Bu programlardan 5’i Fen Fakiiltesi, 11’1 Mithendislik-Mimarlik Fakiiltesi ve 3’1 Ziraat
Fakiiltesi biinyesindeki anabilim dallarina ait programlardir. Ulusal ve bolgesel kalkinma planlari, Ar-Ge stratejileri ve bolgesel yatirim analizleri dikkate
alinarak, disiplinler arasi programlar yapilandirilmistir. Doktora programlarimin 4’#, disiplinler arasi nitelikte olup, bunlar, Biyoteknoloji ve Biyogiivenlik,
Polimer Bilimi ve Teknolojisi, Nanobilim ve Nanoteknolojisi ve Havacilik Bilimi ve Teknolojisi anabilim dallarindadir. Bahge Bitkileri ve Tarimsal
Biyoteknoloji anabilim dallarinda, 2021 yilinda doktora programlari agilarak, kurumun stratejik hedefleri dogrultusunda, lisansiistii 6grenci sayisinin arttirilmast
ve liniversite arastirma potansiyeline ve kaynagina katki saglanmasi hedeflenmistir. 2021 yilinda, uluslararasilasma yoniinde kuruma katki saglamak amaciyla,
Nano Bilim ve Nanoteknoloji ingilizce Yiiksek Lisans programi ile Elektrik ve Elektronik Miihendisligi anabilim dalinda Ingilizce Yiiksek Lisans ve doktora
programlar1 agilmustir. Aralik 2021 itibari ile Fen Bilimleri Enstitiisiinde, yaklasik 300 Doktora §grencisi mevcuttur (attps:/fbe.ogu.edu.tr/). 2021 yili igerisinde
ESOGU Saglk Bilimleri Enstitiisii biinyesindeki Ebelik Anabilim Dalinda, toplam 21; Hemsirelik Anabilim Dalinda, 8 ayr1 Bilim Dalinda (Hemsirelik Esaslar1,
Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi, ¢ Hastaliklar1 Hemsireligi, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hemgireligi, Dogum ve Kadin Hastaliklari Hemsireligi, Ruh Saglig
ve Hastaliklar1 Hemsireligi, Halk Sagligi Hemsireligi ve Hemsirelikte Yonetim) toplam 45 doktora 6grencisi 6grenim gormektedir fittps://sbe.ogu.edu.tr/).
Sosyal Bilimler Enstitiisiinde doktora programlarinin basvuru siirecleri giincellenmistir (attps://sosbilen.ogu.edu.tr/). Enstitiide su an, 350 kayitli doktora
dgrencisi ve 171 doktora mezunu bulunmaktadir.

Doktora programlarina bagvuru siiregleri, enstitiilerin web sayfalarinda yayimlanmaktadir (https:/fbe.ogu.edu.tr/), (https://sbe.ogu.edu.tr/). Her yariyil dgrenci
alimi tamamlandiktan sonra bir degerlendirme raporu hazirlanarak, egitim-6gretim ile ilgili bazi istatistiki gostergeler elde edilmektedir. Bu rapor, anabilim
dallar1 ile de paylasilarak, lisansiistii programlar ile ilgili durumlar hakkinda bilgi sahibi olunup lisansiistii egitim yaklagimlarina ve gerektiginde program
giincellemelerine katki saglanmasi da hedeflenmektedir. Bu raporda, s6z konusu yariyilda ilan edilen lisansiisti kontenjanlara yapilan basvurular
degerlendirilerek, lisansiistii programlar igin gergeklesen “talep orant”, “kabul oran1”, “doluluk oram”, ALES/yabanct dil ortalamalar1 gibi istatistiki sonuglara yer
verilmektedir. Bu degerlendirme raporunda, anabilim dallarimin 6grenci ve mezun sayilari, kendi imkénlar: ile 6grenim goren uluslararas1 ve devlet burslusu
dgrenciler, 100/2000 bursiyerleri ile ilgi baz1 bilgilerin yani sira, ilisigi kesilen 6grenci sayilart ve ilisik kesme sebepleri de yer almaktadir (Ek_C1.8). Bu rapor
ile doktora programlarina kayitli §grenci ve mezun sayilari, bunlarin birimlere gore dagilimlar1 gibi gostergeler, hem enstitii hem de anabilim dallar1 tarafindan
izlenebilmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, lisansiistii programlarin acilmasinda, diinyadaki bilimsel gelismelere ek olarak, yerel ve ulusal gelismeler de
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gozetilmektedir. Eskisehir’de, havacilik sanayii koklii bir gegmise sahip olup, bu konuda gelismis kurumlar, sirketler ve isletmeler mevcuttur. Kurumumuzdaki
Havacilik Bilimi ve Teknolojileri Doktora programina, 2020-2021 giiz yartyilhindan itibaren 6grenci alimina baglanmistir. Universitemizde, 2021 yilinda agilan
Bahge  Bitkileri ve  Tarimsal  Biyoteknoloji ~ doktora  programlari, iilkemizin  tarim  alanindaki  hedeflerine  katki  saglayacaktir
(https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1 50/anabilim-dallari). Universitemizde, doktora sonrasi yapilacak arastirmacilar i¢in olanak sunulmakta olup, bu konuda,
Universite Senatosunun 02.12.2021 tarih ve 34/2 sayili karar ile Universitemize kabul edilen doktora sonrasi arastirmacilara iliskin usul ve esaslar, Misafir
Aragtirmaci Kabul ve Uygulama Yonergesi ile belirlenmistir (https://arastirma.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/70/arastirmaci-kilavuzu).

Arastirma siireclerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iligkili sonuglar izlenmekte ve onlemler alinmaktadir.
Kanitlar

« Ek_CI.1_DIS DANISMA KURULU TOPLANTISLpdf
¢ Ek Cl1.2_ AR-GE KOMISYONU iC PAYDAS TOPLANTISLpdf
e EK_C1.3_TGB KURULMASI RESMi GAZETE.pdf

e EK_Cl1.4 MMF GOREV TANIM FORMU pdf
L]

EK_C1.5 MMF YONETIM SEMASI.pdf

EK_C1.6_GOREVLENDIRILME VE SIRKET KURABILME.pdf
EK_C1.7_TGB GOREVLENDIRME pdf

ic ve dis kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma kaynaklarmin yeterliligi ve cesitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar
yiriitilmektedir.

Kamtlar
e Ek_C1.8 FBE BILGINOTU.pdf

2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin birimleri, doktora derecesine sahip arastirmaci oranlarim takip etmekte, stratejik planlarimin iginde, bu konuya yer
vermektedir. Universite birimleri tarafindan akademik personelin aragtirma yetkinligi, Sgretim iiyeligine atama ve yiikseltmelerde 2547 sayil yasanin ilgili
maddelerinde tammlanan kosullara ilave olarak, “Eskisehir Osmangazi Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma ilkeleri” ile tammlanmis akademik
faaliyetler ¢ergevesinde giivence altina alinmustir  (https:/personel.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3/24012019-tarihli-akademik-yukseltilme-ve-atanma-ilkeleri).
Universitemizde, Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan belirlenen yetkinlige sahip ve kurumun Akademik Yiikseltme ve Atanma ilkeleri kapsaminda
istenilen kriterleri saglayan akademik personelin ise alinmasi ya da yeniden atanmasi yolu izlenmektedir
(https://fenedb.ogu.edu.tr/storage/fenedb/uploads/2019akadem%c4%b0k-y%c3 %9 ckselt%cd % b0lme-ve-atanma-kr%c4 %bO0terler%C4%B0.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan, arastirmacilara saglanan hizmet kalitesine yonelik olarak arastirmacilar igin, “BAP Koordinasyon Birimi
Uygulama Esaslar1 ve Aragtirmact Kilavuzu” dokumam hazirlanmis ve ilgili dokiiman birimin web sayfasi iizerinden (https:/bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?
ID=942) duyurulmustur. Lisansiistii 6grencilerin, AR-Ge yetkinliklerinin arttirilmasina yonelik olarak, BAP tarafindan desteklenen YL ve DR tez projeleri, 2021
yilinda damisman ve 6grenciler tarafindan degerlendirilmis ve 28 adet yiiksek lisans, 11 adet tipta uzmanlik, 4 adet dis hekimliginde uzmanlik ve 9 adet de doktora
tez projesine destek verilerek, 6grencilerin arastirma yetkinliklerine katki saglanmustir (https://bapsis.ogu.edu.tr/ASProjeArama.aspx).

Akademik personelin Ar-Ge yetkinliklerinin, uluslararasi rekabet kosullarina uygun olarak gelistirilmesi, birimler arasi igbirliklerinin arttirilmasi, mevecut
altyapilarin daha etkin kullanilmas1 amaci ile kurulan Ar-Ge Koordinatérliigii, kurumda Ar-Ge etkinliklerinin koordinasyonu igin temel bir rol oynamaktadir.
Akademik Birimlerdeki Ar-Ge Faaliyetlerinin Tanimlanmasi ile ilgili bir ¢alistay gergeklestirilmistir. (https://arastirma.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/7/akademik-
birimlerdeki-ar-ge-faaliyetlerinin-tanimlanmasi). Universitemiz biinyesindeki birim ve boliimlerde yapilan Ar-Ge galismalarinin goriiniir hale getirilmesi ve bazi
disiplinleraras1 galigmalar icin, “ESOGU Ar-Ge Calismalar1 Koordinasyon Calistayr” diizenlenmistir kttps://arastirma.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/4/esogu-ar-ge-
koordinasyon-i-calistayi-duzenlendi).

Universitemizdeki arastirma kadrolarmin, stratejik hedeflerle uyumlu, kendini yenileyen ve gelistiren bir yapida devam etmesi icin, 6zellikle 6ncelikli alanlar
kapsaminda yer alan calismalarin gelistirilmesi ve takibi, bolimlerde bulunan arastirma ve altyapt komisyonlar1 tarafindan yiriitiilmektedir. Standart
uygulamalarin  diginda, 6gretim elemanlarinin  aragtirma  yetkinliginin izlenmesi ve iyilestirilmesine iliskin ¢alismalar, Fizik Boliim Bagkanligt
koordinatorliigiinde, Aragtirma ve Gelistirme komisyonu tarafindan da gergeklestirilmektedir (https:/fizik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/101/arastirma-ve-gelistirme).
Doktora asamasinda olan veya doktorasini tamamlamig olan 6gretim elemanlari, aragtirma yetkinliklerini gelistirmeleri agisindan proje gelistirmeleri ve belirli
donemlerde yurt disinda Ar-Ge faaliyetlerinde bulunmalari hususlarinda, tesvik edilmektedir. Kurumun o6ncelikli alanlar1 ve bdlim arastirma politikast
dogrultusunda, 100/2000 YOK burslu doktora ogrencilerinin ilgili alt alanda, yetkinliklerinin gelistirilmesi igin, arastirmaci/bursiyer olarak arastirma
projelerinde gorev almalar1 saglanmakta ve bilimsel faaliyetler ile proje egitimlerine katilmalar1 siirdiiriilmektedir. Ogretim elemanlarimin ve tez asamasindaki
lisansiistii 6grencilerinin yillik Ar-Ge faaliyetlerini degerlendirmeleri ve yasanan sikintilari, anket yolu ile geri bildirim seklinde alinmaktadir (Ek C2.1;
Ek _C2.2;Ek C2.3).

Eskisehir Osmangazi Universitesi 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerinin arttirilmasi amaciyla talep edilen egitimler, basta Eskisehir Osmangazi
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezi (https:/ettom.ogu.edu.tr/) olmak iizere, diger iniversite birimlerince saglanmaktadir
(https://ettom.ogu.edu.tr/Duyuru/Index). Universitemiz genelinde, 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararas: firsatlar, proje is birligi ¢alismalar1 vb.), elektronik belge yonetim sistemi (EBYS) tizerinden de duyurularak, etkin bir
bildirim mekanizmas1 kurulmaya calisilmaktadir ( Ek_C2.4). Ayrica akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligine katki saglamak, akademik
kaynaklara ve uluslararasi dergilere erisimlerini kolaylastirmak i¢in, Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi sayfasinda yer alan veri tabanlari
kullanilmaktadir (https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/veritabanlari).

Universitemizde, aragtirma yetkinliginin gelistirilmesi amact ile gesitli birimlerce de faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Tip Fakiiltesi, akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini artirmak iizere, egitim ve calistay gibi sistematik faaliyetleri, ESOGU AB Komisyonu ve

TUBITAK ile is birligi saglayarak gercgeklestirmistir fittps://www.ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3065?
page=1,https://www.ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/2808 ?page=1; https://www.ogu.edu.tr/Web/EtkinlikDetay/3127).
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Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Bilgisayar Mithendisligi Boliimiinde, B6lim baskanlig: tarafindan, heniiz bir projede ¢alismayan geng dgretim elemanlari ile
toplantilar yapilmisti. TUBITAK 3501 Kariyer Gelistirme Programuna bagvurmalari igin destek verilmis ve yonlendirilmislerdir (Ek C2.5). Bilgisayar
miihendisliginde, yapay zekd ve veri madenciligi alaninda ¢aligmalar bulunmakta (Ek C2.6) ve iiniversite biinyesinde faaliyet gosteren Eskisehir Osmangazi
Universitesi ~ Akilli Sistemler ~ Arastirma  ve  Uygulama  Merkezi faaliyetlerine,  yonetim  diizeyinde  katkilar ~ sunulmaktadir
(https://cisar.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/3 1/organization). Elektrik Elektronik Miihendisligi Boliimiinde, yurtdisi tecriibeleri ile diger akademik personelin Ar-Ge
yetkinliklerine katki saglayabilecek bir kadro yapilanmasi mevcuttur (https:/eee.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/92/akademik-kadro). Saglik Bilimleri Fakiiltesindeki
akademik personelin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik, gesitli uluslararasi kongre, sempozyum, hizmet i¢i egitim programi ve kurslara katilimlari,

fakiilte biitgesinden (Ek_C2.7), Ogretim Upyesi Yetistirme Programina Mliskin Usul ve Esaslar OYP) gergevesinde

(https://oyp.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/30/mevzuat-ve-yonetmelikler; Ek C2.8), yiiksek lisans ve doktora tezlerinin BAP kapsaminda yiiriitiilmesi durumunda,
ESOGU Bilimsel Arastirma Projeleri Uygulama Esaslarina gore (Ek_C2.9) desteklenmektedir.

Lisans ogrencilerinin aragtirma-gelistirme yetkinliklerine yonelik olarak, bitirme tezlerini sunduklar1 ve yil boyunca gergeklestirdikleri galigmalar
sonucunda elde ettikleri verileri, hem akranlar1 ile hem de birim 6gretim iiyeleri ile paylastiklart sergiler gergeklestirilmektedir. Bu kapsamda, Fen-Edebiyat
Faku1t651 BlyOlO_]l Bolimiinde, biyoloji  ¢oziimlemeleri  sergisi, pandemi kosullar1  sebebiyle ¢evrimi¢i  olarak  gergeklestirilmistir
.edu.tr/Sayfa/Index/32/biyoloji-cozumlemeleri). Fizik Boliimiinde ise Lisansiistii diizeydeki dgrencilerin AR-Ge faaliyetlerine iligkin goriis
ve onerllermm almdlgl i¢ paydas toplantilar1 gergeklestirilmistir (Ek_C1.2). Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Kimya Miihendisligi Boliimii, bitirme projelerini,
her sene diizenledigi poster giinii etkinligi ile 6grenciler ve diger aragtirmacilarla paylagmaktadir (https:/kimyamuh.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/235/poster-gunu-
etkinligi). Ek olarak Miihendislik Mimarlik Fakiiltesinde, 6grencilerin TUBITAK 2209-A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programi
ve 2209-B - Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik Arastirma Projeleri Destegi Programi’na, danisman ogretim tiyeleri tarafindan yonlendirilmesi sonucunda,
yogun ilgi olusmakta ve pek ¢ok bsliimde bu tarz projeler yiiriitiilmektedir. Ornek olarak, Elektrik-Elektronik Miihendisligi ve Endiistri Miihendisligi Bolimii
6grencilerinin 2021 yilinda yiiriittiikleri projeler, asagidaki baglantilarla goriilebilir (https://ece.ogu.edu.tr/Haber/Detay/54/lisans-ogrencilerimizin-tubitak-2209-
a-basarilari, https://endustri.ogu.edu.tr/Icerik/Detay/24/ogrencilerimizin-basarisi-tubitak-2209-a,
https://www.tubitak.gov.tr/sites/default/files/3835/2209b_2021 1.donem_sonuclari.pdf).

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlara ve ortak arastirma faaliyetlerine yonelik mekanizmalarin, kurum
genelinde yayginlastirilmasi ncelikli hedefler arasinda yer almaktadir. Kurumun i¢ dinamikleri, egitim-6gretim faaliyetleri ve arastirma yetkinligi goz oniinde
bulundurularak olusturulan uluslararast is birligi ve protokollerin ortaya konulmasinda izlenecek yontemleri belirleyen "Vizyon-2-Strateji" isimli
Uluslararasilasma Stratejisi kabul edilerek yiiriirliige girmistir (https:/iro.ogu.edu.tr/Storage/Uluslararasi/Uploads/VizyonStrateji.pdf).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, ziyaretci arastirmaci programi ile uluslararasi aragtirmacilarin Universite i¢inde bir aragtirma ekibi kurmasina veya
bilimsel arastirma faaliyetlerini yiiriitmek i¢in mevcut bir arastirma ekibine katilmasina olanak taniyan yeni bir hareketlilik ve degisim mekanizmasi
olusturulmustur (https://iro.ogu.edu.tr/Storage/Uluslararasi/Uploads/Ilan-Gérselil .pdf).

Ulusal diizeyde, ortak arastirma faaliyetleri kapsaminda teknoloji gelistirme bolgesinde faaliyet gdsteren firmalar, ATAP ve ETTOM araciligr ile tiniversite-
sanayi is birligi c;ahsmalarl yapilmistir (C.2.2_3). Eskisehir Osmangazi Universitesi (ESOGU) Rektorliigii ile EnergyHUB Ar-Ge ve Teknoloji Sistemleri
Anonim Sirketi arasinda, “Enerji Dagitim Sektoriinde yapay zeka destekli akilli sistemler gelistirilmesi” amaglh isbirligi protokolil, tiretimde verimliligin
arttirilmasi, dijital doniisiim siirecinin hizlandirilmas: ve sanayiye model olmasi hedefiyle, Eskigehir Sanayi Odasi (ESO) tarafindan projelendirilen “Eskigehir
Model Fabrika” igin protokol imzalanmistir (www.eskischirhaberler.net/?sec=1&newscatid=13&newsid=174826, https://www.eso.org.tr/eskisehir-model-
fabrika-icin-isbirligi-protokolu-imzalandi-- ).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde akademik personelin, ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumlar arast is birliklerine, disiplinleraras1 girisimlere katilimini
6zendirecek mekanizmalar, Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii araciligi ile de olusturulmus olup, bu kapsamda Katilimli Arastirma Projeleri (KAP),
Uluslararas1 Arastirma [s birligi Projeleri (UIP), Es Finansmanli Bilimsel Arastirma Projesi (EFP) gibi yeni proje tiirleri, BAP yonerge ve uygulama esaslarina
dahil edilmistir (https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=1001). ETTOM biinyesinde de, ulusal ve uluslararasi diizeyde, ortak programlar ve ortak
aragtirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve mekanizmalar da bulunmaktadir
(http://teknogim.org/, Ek_C2.10). ETTOM kapsaminda iiniversite sanayi is birligi ¢cercevesinde, ¢evre sirketlerle ig birligine baslanmistir (Ek_C2.11).

Eskisehir Osmangazi Universitesi’ndeki bu tiir ulusal ve uluslararast ortak programlar ve ortak arastirma birimlerinin etkinlikleri, Eskisehir Osmangazi
Universitesi Uluslararasi iligkiler Birimi tarafindan yiiriitiilmektedir (ttps://iro.ogu.edu.tr). Bu dogrultuda yundlsl is b1r11g1n1 gellstlrmek amaciyla, yurtd1§1
yiiksek Ogretim kurumlartyla iyi niyet anlagmalari imzalanmustir (https:/iro.ogu.edu.tr/Sayfa/ /116/i 1 di
universiteler). Birimlerde, Farabi, Mevlana, Erasmus+ gibi ulusal ve uluslararast degigsim programlarina 6grenci katlhmlarl saglanmaktadlr. Buna ek olarak, her
bir boliimden ilgili degisim programlarina yonelik olarak koordinatorler de belirlenmistir. (https://iro.ogu.edu.tr/,https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/23/bolum-
koordinatorleri).  Tkili ~anlasma yapilan yurt dist  kurumlar, uluslararasi iliskiler birimi  internet sayfasindan da  izlenmektedir
(https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/99/ogrenci-degisimlerine-gore). Bilgisayar Mithendisligi Boliimiinde, Erasmus+ programi kapsaminda, Avrupa’da Hirvatistan,
Litvanya, Romanya, Slovenya ve Makedonya iilkelerinde 9 farkli iiniversite ile ikili anlasma bulunmaktadir (https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/99/ogrenci-
degisimlerine-gore). Bu anlagmalar geregince, 6grenciler yaninda dgretim elemanlart da egitim alma ve ders verme amagli olarak siirece dahil olmaktadirlar.
Ayrica, Erasmust KA107 kapsaminda, uluslararasi iligkiler birimi ve boliimiin girigimleri ile bilgi glivenligi alaninda iyi olan Voronezh State University-Rusya
ile anlagma imzalanmustir. Akademik personel, degisim programlari birimlerince (Erasmus+ ve Mevlana Programlari) yiiriitiilen hareketlilik programlarindan
yararlanarak, uluslararasi diizeyde paydaslarla etkilesim saglanmaktadir
(https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1 1 /erasmus,https://iro.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1 6/temel-bilgiler). Mihendislik Mimarlik Fakiiltesi biinyesindeki Endiistri
Miihendisligi Boliimi, bilimsel ve kiiltiirel etkilesimin gelistirilmesine katki saglayacak uygulamalarda rol oynamaktadir. 2021 yilinda, 9 lisans 6grencisi,
Erasmus 6grenim hareketliligi programu ile yurt disinda 6grenim gérmeye hak kazanmiglardir. Bu tiir uygulamalarin, lisans egitiminin basindan itibaren farkinda
olunmasi, gelistirilmesi ve 6zendirilmesi amaci ile birinci simf 6grencilerine yonelik yapilan oryantasyon programinda, boliimiin Erasmus &grencilerinin,
kazamm ve deneyimlerinin aktarilmasi saglanmistir (Ek C2.12, Ek C2.13). Metalurji ve Malzeme Miihendisligi Bolimi 6gretim elemanlari, ulusal ve
uluslararasi is birlikleri i¢in tesvik edilip ortak projeler gelistirme, gruplar olusturma, ortak bilimsel ¢alismalar yapma ve ortak tez yiiriitiictiliigii konularinda
desteklenmektedir. Universitemiz teknopark biinyesinde kurulmus olan sirketler vasitasiyla, sanayiye de damigmanlik hizmetleri verilmekte ve Ar-Ge
caligmalarina katkida bulunulmaktadir (https://www.atap.com.tr/portal/firmalar).

Kurumlar arasi is birliklerini, disiplinleraras1 ve sinerji yaratacak ortak girisimleri 6zendirecek mekanizmalar agisindan Egitim Bilimleri Enstitiisiiniin
calismalart mevcuttur. Ozel Egitim Anabilim Dali’nin Ozel Egitim Programi adi altinda doktora(Anadolu Universitesi’yle ortak) programi bulunmaktadir
(https://ebe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13/anabilim-dallari-programlar). Saglik Bilimleri Enstitiisit Kk Hiicre Anabilim Dali biinyesinde ¢esitli projelerde gorev
yapan 3 yabanci uyruklu doktora sonrast aragtirmact, TUBITAK 1004 Projesi kapsaminda danigman olarak Harvard Medical School ve Mashhad University of
Medical Sciences Universitelerinden 3 6gretim {iiyesi ile yapilan isbirligi (https:/estem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/17/tubitaktan-esogu-e-stem-kok-hucre-
projelerine-12-milyon-destek), ortak arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik galigmalar yapilmistir. Saglik
Bilimleri Enstitiistinde, Hemsirelik doktora programinda yiiriitiilen bir tez kapsaminda, uluslararas1 danigmanlik alinmisg (Ek_C2.14), iki doktora tezi kapsaminda
ise tiretilen {iriinler igin patent bagvurular yapilmigtir (Ek_C2.15). Universitemiz 6gretim elemanlarinin yiiriitiicii ve aragtirmaci olarak yer aldigi Horizon 2020
kapsaminda, VALU3S adli proje devam etmektedir (https://valu3s.eu/).
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Arastirma yetKinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, §gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglari §gretim
elemanlart ile birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kamtlar

Ek_C2.1_AR-GE DEGERLENDIRME TABLOSU .pdf
Ek C2.2 AKADEMIK PERSONEL AR-GE ANKETIpdf

Ek_C2.3 LISANSUSTU OGRENCILER AR-GE ANKETI.pdf
Ek_C2.4 PROIE EGITiMi EBYS DUYURU.pdf

L]
L]
e Ek C2.5 TUBITAK KARIYER GELISTIRME BASVURU.pdf
L]
L]

Ek C2.6_YAPAY ZEKA VE VERI MADENCILIGIL.pdf
Ek_C2.7 GOREVLENDIRME.pdf
Ek C2.8 GOREVLENDIRME OYP.pdf

Ek_C2.9 GOREVLENDIRME BAP.pdf

Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

Ek_C2.10_ORTAK ARASTIRMA.pdf
Ek_C2.11_ETTOM ISBIRLIKLERLpdf
Ek_C2.12_UYUMLANDIRMA PROGRAMLpdf
Ek_C2.13_ERASMUS-FARABI UYUMLANDIRMA.pdf
Ek_C2.14_ULUSLARARASI DANISMANLIK pdf
Ek_C2.15_PATENT BASVURU pdf

3. Arastrma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Universitemizin ortaya koydugu arastirma performansi (proje, makale, kitap, bildiri vb.), 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 inc1
maddesi ve 5436 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun
15 inci maddesi ¢ergevesinde, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig tarafindan 3 aylik periyotlarla izlenmekte ve yillik bazda raporlanarak her yil s6z konusu daire
bagkanliginin web sayfasinda yayimlanmaktadir (https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/238/performans-programlari) (Ek_C3.1)).

Universitemiz, her gegen giin artan rekabet ortaminda, {iniversiteleri baz1 bilimsel ve akademik kriterlere gore degerlendiren University Ranking by Academic
Performance (URAP) (Akademik Performansa Dayali Universite Siralamast) listesinde, 2021 yilinda Tiirkiye’de bulunan devlet iiniversiteleri arasinda 22. siraya
yerlesmistir (https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2021-2022/fields). Bu siralama, Ar-Ge altyapist ve nitelikli bilim insani giiciiniin tretilmesi kapsaminda
degerlendirildiginde, aragtirma performansinin izlenmesi yoniinden 6nemlidir. Diger taraftan TUBITAK tarafindan agiklanan; Girisimei ve yenilikgi {iniversite,
bilimsel ve teknolojik arastirma yetkinligi, ekonomik katki ve ticarilesme, fikri miilkiyet, girisimcilik ve ticarilesme gibi kriterler bakimindan yapilan diger bir
degerlendirme &lgiitii olan, Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi’nde, Eskisehir Osmangazi Universitesi, 2021 yilinda tiim (devlet-vakif) iiniversiteler
siralamasinda 29. siraya yiikselmistir (https:/www.tubitak.gov.tr/tr/icerik-202 1 -girisimci-ve-yenilikci-universite-endeksi).

2547 sayili Kanunun 39 uncu maddesi kapsaminda, ESOGU’ye bagli ETTOM Teknoloji A.S.’de gorevlendirilmis akademisyenlerin, aragtirma performanslarinin
takibi, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi'nin Ar-Ge portali olan BILTEK Portali tizerinden saglanmaktadir. inovasyon amagli bilimsel galigmalarin artirilmast igin
Ar-Ge’ye ayrilan biitgenin toplam biitgeye oram artmistir (2020: %2.1, 2021: %2,44). Ar-Ge ¢alismalar: sonucunda alinan patent ve ticarilesen iiriin sayisi, yine

ETTOM tarafindan takip edilmektedir. Universitemiz performans programinda, patent ve ticarilesen iiriin sayisiin arttigi goriilmektedir (Patent, 2020: 6 adet,

2021: 11 adet, Ticarilesen iiriin, 2020: 0 adet, 202 1: 3adet) (https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/238/performans-programlari) (Ek_C3.1).

Universitemizde bulunan Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi (BAP) de aragtirmacilar igin 6nemli bir yere sahiptir. BAPSIS araciligiyla, BAP Faaliyet Raporlart
bashg: altinda pek ¢ok arastirma faaliyetine dair bilgi ve istatistiksel veriler, siirekli giincellenerek giincel 6zet bilgiler, kurumsal diizeyde desteklenen proje
istatistikleri, birimlerin desteklenen proje istatistikleri, projelerden {iretilen yayin istatistikleri, arastirma is birlikleri bagsliklar1 altinda sunulmaktadir
(https://bapsis.ogu.edu.tr/BapRaporlari2.aspx). Boylelikle aragtirma faaliyetleri, hem i¢ hem de dis paydaslar tarafindan izlenip degerlendirilebilmektedir. BAP
tarafindan, 2021 yilinda toplam 134 proje desteklenmis olup bu projelere, 15.738.099,28 TL biitge ayrilmustir.

Universitemiz biinyesindeki Ar-Ge merkezlerinden biri olan ARUM’da verilen analiz hizmetlerinin performansi, ARUMSIS iizerinden yoneticiler tarafindan
izlenmektedir (https://arumsis.ogu.edu.tr/). Merkezde, 2021 yilinda 860 adet analiz bagvurusu sonug¢landirilmis ve 7.307 adet analiz hizmeti verilmistir. Bu
analiz hizmetleri sonucunda, merkezin 2021 yil1 net geliri 656.288,69 TL olarak ger¢eklesmistir.

Universitemizde, kalite bilincinin yerlesmesi ile boliimlerde standart uygulamalarin yanisira arastirma performansim periyodik olarak izleme ve degerlendirmeye
dayanan siire¢ ve mekanizmalar da mevcuttur. Fen Edebiyat Fakiiltesi Fizik Boliimiinde, yillik boliim arastirma performansi, Boliim Bagkanlig
koordinatérliigiinde Arastirma ve Gelistirme komisyonu tarafindan izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Ogretim elemanlarinin yillik olarak toplanan bilimsel
faaliyetleri, belirlenen hedeflerle karsilastirilmakta, 6gretim elemanlarinin geri bildirimleri belirlenmekte ve iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir (Ek_C3.2;
Ek C3.3; Ek C2.1; Ek _C2.2). Bu verilere dayali olarak, 2021 yili arastirma faaliyetlerinin aragtirma gelistirme hedefleri ile uyumu da degerlendirilmektedir.
Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesine dair mekanizma, akademik kadro ile sinirl kalmayip, tez asamasindaki lisansiistii 6grencileri igin de
degerlendirme calismalart yapilmaktadir (Ek _C2.3). Degerlendirmeler sonucunda, bolim bazinda giiglii ve gelistirebilir yanlar, i¢ ve dis paydaslar ile
paylagilmaktadir (https://fizik.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/95/swot-analizi, Ek_C3.4).

2018-2022 Stratejik Planinda, Bilimsel Arastirma stratejik alaniyla ilgili olarak 18 adet performans gostergesi belirlenmistir ve yillik periyotlarla gergeklesmeleri
takip edilmektedir. Elde edilen sonuglara, ilgili yilin Faaliyet Raporunda yer verilmektedir. Bilimsel Aragtirma stratejik alamyla ilgili olarak, 2021 yil1 i¢in
hedeflerin ger¢eklesme yiizdesi, %72 olarak belirlenmistir.

Performans 2021 2021 Hedefin
Gostergeleri Gerg:eklesmesiyul GergeklesmeAiklama
HedefiYiizdesi (%)
PG2.1.1 2021 y1l1 hedefi
Uluslararasi gergeklestirilmistir.
824 530 100.00
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C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansmm Degerlendirilmesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, 6gretim elemanlariin/aragtirmacilarin performans ve basarilari, Akademik Veri Yonetim Sistemi (AVESIS) ile
izlenmektedir. Ogretim elemanlarinin tim bilgileri ve arastirma faaliyetleri, bu sistemde i¢ ve dis paydaslarla paylasilmaktadir (https://avesis.ogu.edu.tr/).
Ogretim elemanlar1 akademik faaliyetlerinden olusan AVESIS puanlarina gére BAP birimine sunduklari projeler igin, biitge arttirim desteginden
yararlanmaktadirlar (https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=1001;https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=944). Ayrica iiniversitemizde, kurum i¢i ve
kurum dig1 aragtirmacilarin bagari ve hizmetlerini degerlendirmek, performanslarini arttirmak ve ¢aligmalarini tesvik etmek/desteklemek amaciyla, 10 kategoride
(Onur Odiilii, Hizmet Odiilii, Sanat Odiilii, Egitim Odiilii, Bilim Odiili, Bilimsel Arastirma Bagar1 Odiilii, Bilimsel Arastirma Tesvik Odiilii, Bilimsel Arastirma
Projesi Onur ve Basann Odiilii, Bilimsel Arastirma Projesi Tesvik Odiili, Yilin Tezi Odilii) 6diillendirilme  sézkonusudur
(https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/1 116/eskisehir-osmangazi-universitesi-odulleri;https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/1 1/1 1 /universitemizde-odul-sistemi/).

Eskisehir Osmangazi Universitesi tarafindan, 6gretim elemanlarimn, alanlarinda géstermis olduklar1 basarilar1 ve kabul edilen projeleri (TUBITAK, AB vb.)
takdir gormekte ve bu basarilar {iniversite web sayfasinda ilan edilmektedir (https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9626?page=1). Ayrica YOK akademik

tesvik 6denegi uygulamasi kapsaminda, bagvuru ve degerlendirme siireglerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesine yonelik Akademik Tesvik Odenegi Siireg

Yonetim Sistemi (ATOSIS) kullanilmaktadir (https:/atosis.ogu.edu.tr/Account/Login).

Uluslararasi siralama kurulusu AD Bilimsel Indeksi (AD Scientific Index), 211 iilke ve 14 bin 113 {iniversitedeki bir milyona yakin akademisyeni degerlendiren
bir indeks yayinlamaktadir (https://www.adscientificindex.com) 2021 yil1 i¢in, Tiirk Uiniversiteleri ve kurumlarinda, son bes yilda en ¢ok atif alan ve en yiiksek H
Indeksine sahip ilk 10 bin akademisyen arasinda, ESOGU 185 akademisyeniyle diinyada 1491 inci, Tiirkiye’de de 125 devlet iniversitesi arasinda 26 nc1 siraya
yerlesmistir (https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/12/22/esogunun-185-akademisyeni-en-cok-atif-alanlar-arasinda/).

Universite akademisyenlerinin arastirma performansi gostergelerinden biri de dis kaynakli projelerdir. Universitemiz biinyesinde bulunan dis kaynakli projeler
birimi tarafindan, akademisyenlerimizin onaylanan projeleri takip edilmektedir. 2021 yili igerisinde, toplam 6 adet Avrupa Birligi projesi basariyla
tamamlanmistir (Ek_C3.5).

77/93


https://avesis.ogu.edu.tr/
https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=1001
https://bapsis.ogu.edu.tr/GetDoc.ashx?ID=944
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/1116/eskisehir-osmangazi-universitesi-odulleri
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/11/11/universitemizde-odul-sistemi/
https://www.ogu.edu.tr/Web/DuyuruDetay/9626?page=1
https://atosis.ogu.edu.tr/Account/Login
https://www.adscientificindex.com
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/12/22/esogunun-185-akademisyeni-en-cok-atif-alanlar-arasinda/

Universitemiz enstitiilerinde yapilan lisansiistii calismalarda, tezlerin niteligini artirmak ve 6grencilere bilimsel yayin yapma becerisi kazandirmak amactyla, tiim
enstitiilerde mezuniyet igin yaymn sartt bulunmaktir (Ek _C3.6). Buna ek olarak, lisansiistii tezlerin ve tezlerden iiretilen bilimsel ¢iktilarin niteliklerinin
arttirilmasi amactyla, Yiiksek Lisans ve Doktora / Sanatta Yeterlik yilin tezi 6dilleri igin usul ve esaslar belirlenmistir. Bagvuracak adaylar igin, bu 6diile dair
takvim ve gerekli bagvuru kosullart ilgili dokiimanlarla beraber, enstitiilerin web sitelerinde paylasilmaktadir (https:/fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/421/yilin-yldr-
tezi-odulleri).

Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma performanst izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kamtlar

e Ek C3.1_ESOGU-PERFORMANS PROGRAMIpdf
e Ek_(C3.2 AR-GE FAALIYETLERI.xIsx
e Ek 3.3 ONCELIKLI ALAN ARGE FAALIYETLERIxIsx

e Ek_(C3.4 ARASTIRMA GELISTIRME FAALIYETLERININ DEGERLENDIRILMESI.pdf

Ogretim elemanv/arastrmaci performansmin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde dgretim elemanlarinin aragtirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek tizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

Kamtlar

e Ek C3.5 DIS KAYNAKLIPROJE LISTESI.docx
e Ek_(3.6_LISANSUSTU YONETMELIK pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katka Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nin toplumsal katk1 stratejisi ve hedefleri, 2018-2022 yili Stratejik Planinda, “Toplumsal Katki” bagligi altinda belirlenmistir
(Esklsehlr Osmangazi Un1vers1tes1 2018-2022-Gtincellenmis Strate]lk Plam Amag ve Hedefler, sayfa 6,
H ji Bl.pdf). Universitede, misyon ve
vizyonu ile stratenk amac ve hedefleri gz dniinde bulundurularak olusturulan toplumsal katki politikasina uyumlu faaliyetler, yiiriitiilmektedir (Eskisehir
Osmangazi Universitesinin misyon ve vizyonu, https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/270/misyon-ve-vizyon). Universitenin toplumsal katk1 ile ilgili stratejik
planinda; tiniversite yerleskeleri sosyal ve fiziki mekanlarinin, paydaslarin ihtiyaglarini karsilayabilecek sekilde gelistirilmesi, toplumsal fayda ve paydaslarla
etkilesimi arttiracak faaliyetlerde bulunulmasi amacina yonelik asagidaki hedeflere ulagilmasi planlanmistir:

o Toplumsal katkiyr arttirmak ve sektorel igbirliklerini geligtirmek.

¢ Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinlik sayisim arttirmak, 6grenci kuliip faaliyetlerini desteklemek.

o Yerleskelerde 6grenci ve calisanlar ile paydaslarin ihtiyaglarini karsilayacak, memnuniyetlerini arttiracak yeni mekanlar ve hizmet alanlari olusturmak,
mimari erisilebilirligi artiric diizenlemeler yapmak.

Toplumsal katkiyla ilgili stratejik planda yer alan diger amag; toplumun saglik hizmeti ihtiyag¢larinin karsilanmasi ve stratejik alanlarda, merkezler kurularak etkin
saglik hizmeti sunulmasidir. Bu cergevede ulasilmasi planlanan hedef; saglik hizmetlerinde uzmanlagsmis bolge saglik kurumu kimligini siirdirmek ve
gelistirmektir (Eskisehir Osmangazi Universitesi 2018-2022-Giincellenmis Stratejik Plam Amag ve Hedefler, sayfa 6,
https:/strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3 %BCncellenmi%C5%9E-Stratejik-Plan%C4%B 1 .pdf).

Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda (Siiriim 3.0 - 17/11/2021 ), “D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin
yonetimi” alt 6l¢iitiiniin 6rnek kanitlar arasinda, “Toplumsal katk: faaliyetlerini yiiriiten birimler ve uygulama 6rnekleri” yer almaktadir. Benzer sekilde, “D.2.1.
Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi” alt 6lgutiiniin 6rnek kanitlart arasinda, “Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki
faaliyetleri” bulunmaktadir (https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuzl.4/Kidr Surum 3.0.pdf). Bu kapsamda, tiniversitemizde gergeklestirilen toplumsal
katk: faaliyetlerine, “Toplumsal Katki Stireclerinin Yonetimi” ve “Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi” basliklar1 altinda yer
verilmistir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Eskisehir Osmangazi Universitesi, toplumsal katk siireglerinin yonetimini, kalite politikasinda yer alan "topluma hizmet alamnda siirekli iyilestirmeyi hedefleme"
amact dogrultusunda ger¢eklestirmektedir (Eskisehir Osmangazi Universitesi Kalite Politikasi, https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/15/kalite-politikasi).

Eskisehir Osmangazi Universitesi, toplumsal katki politikasi geregi, toplum yararina iiriine doniisecek arastirma faaliyetlerine ve Ar-Ge projelerinin
yiiriitilmesine destek saglamakta, topluma hayat boyu 6grenmeyi destekleyen, toplumsal bilinci ve farkindaligi artirmaya yonelik sosyal, kiiltiirel ve sanatsal
etkinlikler diizenlemekte, bilgilendirme ve egitim hizmetleri vermektedir. Bunlarin disinda topluma dogrudan ve siirekli sunulan hizmetler (hastane hizmetleri,
Stirekli Egitim Merkezi’'nde verilen egitimler vb.), sosyal sorumluluk projeleri ve teknik damsmanlik faaliyetleri ile toplumsal katki g¢aligmalarini
gerceklestirmektedir. Ayrica Ogrenciler, toplum yararina yapilacak arastirma ve toplumsal katki faaliyetlerine katilmalari ve girisimeilik konusunda
desteklenmektedir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, toplumsal katki faaliyetleri ile ilgili siirecler; Rektorliik, akademik ve idari birimler, akademik birimlerde kurulan ¢esitli
komisyonlar (D1s Paydaslar Komisyonu, Arastirma Komisyonu Uygulama ve Arastirma Merkezleri, Boliim Tanitim ve Etkinlikler Komisyonu, Olgme ve
Degerlendirme Komisyonu vb.) 6grenci kuliipleri tarafindan yiiriitilmektedir. Universite, egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini gerceklestirmek igin
yiirtittiigi ¢aligmalari, topluma hizmet sorumlulugunun bir geregi olarak gérmekte, tiim birimlerdeki faaliyetler, bu sorumluluk bilinciyle siirdiiriilmektedir.

Covid-19 Pandemi siireci nedeniyle toplumsal katkiya yonelik etkinlikler, diisiik katilimla ya da uzaktan erisim yontemi ile gergeklestirilmistir. Universitemiz
Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan hazirlanan Universite izleme ve Degerlendirme Genel Raporu 2021°de, “Topluma Hizmet ve Sosyal Sorumluluk”
kategorisinde, 2018-2020 yilinda dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve sosyal kapsayiciliga iliskin diizenlenen proje, panel, konferans, kongre,
sanatsal  faaliyet, odiil toreni vb. yapilan faaliyet sayist  siralamasinda  tim  Universiteler arasinda 4. swrada yer  almistir
(htt s://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2022/universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu-2021.pdf). Eskisehir Osmangazi
Universitesi’nin 2021 yilinda toplumsal katki alaninda gerceklestirdigi faaliyetler asagida sirasiyla su alt bagliklar halinde agiklanmaktadir: Toplumsal katkinin
saglanmasina yonelik birimler tarafindan yiiriitiilen AR-GE ve girisimcilik faaliyetleri ve teknik danismanlik hizmetleri toplumsal bilincin ve farkindaligin
artirllmasina yonelik yiiriitiilen bilgilendirme ve egitim hizmetleri, topluma dogrudan ve siivekli sunulan hizmetler, 6grenci gruplari tarafindan yiiriitiilen
sosyal sorumluluk faaliyetleri ve diger toplumsal katki faaliyetleri.
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https://fbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/421/yilin-yldr-tezi-odulleri
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_C3.1_ESOG%C3%9C-PERFORMANS PROGRAMI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_C3.2_AR-GE FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_C3.3_%C3%96NCEL%C4%B0KL%C4%B0 ALAN ARGE FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_C3.4_ARA%C5%9ETIRMA GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME FAAL%C4%B0YETLER%C4%B0N%C4%B0N DE%C4%9EERLEND%C4%B0R%C4%B0LMES%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_C3.5_DI%C5%9E KAYNAKLI PROJE L%C4%B0STES%C4%B0.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_C3.6_L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C Y%C3%96NETMEL%C4%B0K.pdf
https://strateji.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/446/stratejik-planlar
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/270/misyon-ve-vizyon
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf
https://www.ogu.edu.tr/Icerik/Index/270/misyon-ve-vizyon
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/15/kalite-politikasi
file:///E%3A/toplumsal katk%C4%B1 alt birim raporlar/Eski%C5%9Fehir Osmangazi %C3%9Cniversitesi Kalite Politikas%C4%B1,  https%3A/kalite.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/15/kalite-politikasi)
https://www.yok.gov.tr/Documents/Yayinlar/Yayinlarimiz/2022/universite-izleme-ve-degerlendirme-genel-raporu-2021.pdf

Toplumsal katkinin saglanmasmna yonelik birimler tarafindan yiiriitiillen AR-GE ve girisimcilik faaliyetleri ve teknik daniymanhk hizmetleri

Universitemizde, AR-GE birikimi ve girisimcilik faaliyetlerinin toplumun yararma sunuldugu pek ¢cok uygulama bulunmaktadir. Asagida bu uygulamalara yer
verilmektedir:

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi 6gretim iiyelerinin, toplum yararma gelistirilmesini hedefledikleri ¢alismalarina ait 13 adet ulusal ve 3 adet uluslararas: patent
basvurusu bulunmaktadir (Ek_ D1.1.1_Patent_2021.xlsx) ; (Ek_D1.1.2_ Met ve Mlz Miih Patent.docx).

ESOGU Tip Fakiiltesi hastanesinde Kardiyoloji, Genel Cerrahi ve Kalp Damar Cerrahisi Klinikleri tarafindan Eskisehir’de ilk kez uygulanan yeni tibbi tam ve
tedavi girisimleri gergeklestirilmistir  (https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/299/epikardiyal-ablasyon-tedavisi-ile-hastalarimizi-sagligina-kavusturuyoruz

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1023/29-kasim-202 1 -gazete-haberleri, https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/922/12-ocak-202 | -gazete-haberleri,
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/919/06-0cak-202 1 -gazete-haberleri).

Dis Hekimligi, Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliimii ve Miithendislik Mimarlik Fakiiltesi boliimlerinin 6gretim tiyeleri, kendi alanlart ile ilgili konularda, ¢esitli
kurum ve arastirma projelerine danigmanlik hizmeti sunmuglardir (Ek_ D1.1.3_ Ar-Ge kapsaminda gérevlendirme yazisi) ; (Ek_ D1.1.4_ Met ve Mlz Miih
Danismanlik.docx) ; (Ek D1.1.5_ Elektrik-Elektronik Mith_Damsmanlik 1) ; (Ek_ D1.1.6_ Ulkii Ozten A.U. Engelliler Entegre Yiiksekokulu Dis Danigma
Kurul Uyeleri yazis1 2021.pdf) ; (Ek_D1.1.7_Met ve Mlz Mith KOSGEB izleyici Hakemlik).

Ziraat Fakiiltesi 6gretim iiyesi tarafindan TUBITAK projesi kapsaminda, “KARADUMAN” ismi ile gelistirilen biskiivilik bugday cesidi, T.C. Tarim Orman
Bakanligt Tohumluk Tescil ve Sertifikasyon Miudiirltigli tarafindan TTSM-3543 tescil kodu ile 14 Nisan 2021 tarihinde tescil edilmistir

(https://ziraat.ogu.edu.tr/Haber/Detay/109/karaduman-biskuvilik-bugday-cesidi-tescil-oldu).

Toplumsal katkiyr saglamaya yonelik AR-GE faaliyetleri kapsaminda, Hiicresel Tedavi ve Kok Hiicre Uretim Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESTEM)
tarafindan, TUBITAK 1004 programinda, bir proje ttps://estem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/ 17/tub1taktan esogu-e-stem-kok-hucre- Drmelerme 12- mllvon-

destek), TUBITAK 2218 - Yurtigi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programu, iki proje
doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-destegi) desteklenmeye hak kazanmustir. Uzaktan Egmm Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) ndeki
aragtirmacilarin gorev aldigr ii¢ Avrupa Birligi projesi, devam etmektedir. (I Learn and Get Beyond My Limits —(Eskisehir AFAD yiiriitiuctligu
ile)_https://www.lebelproject.com/), (Let's Hold on to Life Together — (Eskisehir AFAD yiiriitiiciiliigi ile) https://www.lehlitproject.com/), (Restart for
Education in A Digital Era Through Project-Based E-Learning — (ESOGU ETTOM vyiiriitiiciiliigii ile) https:/restart4edu.eu/).

Kadin Aragtirmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi (ESKAM)’nin, "ESOGU'de Ust Diizey Y&netimde Toplumsal Cinsiyet Karnesi (1993-2020)" baslikli
caligmasindan elde edilen sonuglar, kitapgik olarak basilmis ve tiim birimlere dagitilmistir (https://eskam.ogu.edu.tr/Storage/eskam/Uploads/ESKAM-
08.04.2021.pdf). Caligma, Tiirkiye’deki biitiin tiniversiteleri kapsayacak sekilde siirdiiriilmektedir. ESKAM’1n 2020 yilinda bagvurusunu yaptigi bir adet Avrupa
Birligi Proje basvurusunun degerlendirme siireci, 2021 yilinda da devam etmistir. Ayrica ESKAM’1n, iki adet Avrupa Birligi proje ortakligi bulunmaktadir. Bu
iki proje de degerlendirme agamasindadir (Ek D1.1.8 Proje).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi (ETTOM), toplumsal katki ¢alismalar gergevesinde; teknoloji transferi, iiniversite-sanayi is birligi,
danigmanlik hizmetleri, girisimeilik ve yenilik¢i sirketler kurulmasina yonelik faaliyetler, fikrl miilkiyet, patent ve marka yonetimleri faaliyetlerini yiiriitmektedir
(https://ettom.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/71/ettom-tanitimi). Uretilen bilginin, teknolojik iiriinlere ve ekonominin gelisimi agisindan katma degere doniismesi,
bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacaktir. Bu kapsamda, ESOGU biinyesinde bagvuru yapilmis ve patent hakki kazanmis tiim patentler, ETTOM
tarafindan Patent Portfoyii ile derlenmis ve web sayfasinda duyurulmustur (https://ettom.ogu.edu.tr/Storage/Ettom/Uploads/ESOG%C3%9C-Patent-
Portf%C3%B6y%C3%BC(1).pdf ).

Toplumsal bilincin ve farkindah@m artinlmasina yonelik yiiriitiilen bilgilendirme ve egitim hizmetleri

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, toplumun bilgilendirilmesi ve farkindaligiin artirilmasina yonelik faaliyetler, 2021 yilinda pandemi kosullarindan
etkilense de dzellikle Covid-19 hastalig1 ve koruyucu saglik alaninda olmak iizere, sosyo-kiiltiirel ve sanatla ilgili daha ¢ok ¢evrim igi yapilan etkinliklerle yogun
olarak siirdiiriilmiistiir.

Covid- 19 ile ilgili bilgilendirme etkinlikleri kapsaminda, 2021 yilinda; ESOGU Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesinin web sayfasinda duyurulan
bilgilendirme metinleri yayimlanmis, ESOGU POSTCAST’te ESOGU GUNDEM kisa bilgilendirme videolar1 ve. UZMAN GORUSU postcastleri hazirlanaral
paylasilmistir. ESOGU Tip Fakiiltesinin otuz dort (34) 6gretim tiyesi tarafindan hazirlanan uzman goriisii; ESOGU Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesinin
web sayfasinda, cesitli gazetelerde, YouTube kanallarinda ve ESOGU POSTCAST te yayimlanmistir:
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/11/09/cocuklarda-soguk-alginligi-ve-covid-19/
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/08/24/pandeminin-geldigi-noktada-covid-19-ve-sikca-sorulan-sorular/

https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/08/03/herkesin-asi-olmasini-istiyoruz/
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/01/12/covid-19-influenza-ve-soguk-alginligi-arasindaki-kargasa/
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3 19/kalp-hastalari-covid-19-asisi-olmali

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3 1 4/diyabete-dikkat
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1007/17-kasim-202 1 -gazete-haberleri

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/302/tum-yonleriyle-covid-19-kitabi-yayinlandi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/309/pandeminin-geldigi-noktada-covid-19-ve-sikca-sorulan-sorular

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/308/viruse-karsi-en-etkili-savunma-asi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/295/cocuklarda-ekran-bagimliligi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/292/engelli-bireyler-icin-covid-19-infeksiyon-kontrol-stratejileri-ve-halk-sagligi-farkindaligi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/287/covid-19-pandemi-doneminde-epilepsi-hastalari-risk-altinda-mi-asi-olmalarinda-sakinca-var-mi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/286/covid-19-pandemisinde-yenido gan-sagligi-dogum-bebek-bakimi-ve-emzirme-uzerine-merak-edilenler

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/977/25-agustos-202 1 -gazete-haberleri
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https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/299/epikardiyal-ablasyon-tedavisi-ile-hastalarimizi-sagligina-kavusturuyoruz
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1023/29-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/922/12-ocak-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/919/06-ocak-2021-gazete-haberleri
https://ziraat.ogu.edu.tr/Haber/Detay/109/karaduman-biskuvilik-bugday-cesidi-tescil-oldu
https://estem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/17/tubitaktan-esogu-e-stem-kok-hucre-projelerine-12-milyon-destek
https://estem.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/18/tubitak-2218-yurtici-doktora-sonrasi-arastirma-burs-programi-destegi
https://www.lebelproject.com/
https://www.lebelproject.com/
https://www.lehlitproject.com/
https://www.lehlitproject.com/
https://restart4edu.eu/
https://restart4edu.eu/
https://eskam.ogu.edu.tr/Storage/eskam/Uploads/ESKAM-08.04.2021.pdf
https://ettom.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/71/ettom-tanitimi
https://ettom.ogu.edu.tr/Storage/Ettom/Uploads/ESOG%C3%9C-Patent-Portf%C3%B6y%C3%BC(1).pdf
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/08/03/herkesin-asi-olmasini-istiyoruz/
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/01/12/covid-19-influenza-ve-soguk-alginligi-arasindaki-kargasa/
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/319/kalp-hastalari-covid-19-asisi-olmali
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/314/diyabete-dikkat
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1007/17-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/990/04-kasim-2021-gazete-haberleri
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/302/tum-yonleriyle-covid-19-kitabi-yayinlandi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/309/pandeminin-geldigi-noktada-covid-19-ve-sikca-sorulan-sorular
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/308/viruse-karsi-en-etkili-savunma-asi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/295/cocuklarda-ekran-bagimliligi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/292/engelli-bireyler-icin-covid-19-infeksiyon-kontrol-stratejileri-ve-halk-sagligi-farkindaligi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/287/covid-19-pandemi-doneminde-epilepsi-hastalari-risk-altinda-mi-asi-olmalarinda-sakinca-var-mi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/286/covid-19-pandemisinde-yenidogan-sagligi-dogum-bebek-bakimi-ve-emzirme-uzerine-merak-edilenler
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/977/25-agustos-2021-gazete-haberleri

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/976/23-agustos-202 1 -gazete-haberleri

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/954/20-mayis-202 1 -gazete-haberleri

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/938/19-nisan-202 1 | -gazete-haberleri

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/936/14-nisan-202 | -gazete-haberleri

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/283/covid-asilamasi-salginin-cozum-anahtari
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/924/03 -subat-202 1 -gazete-haberleri

https://open.spotify.com/episode/41rSPXCHnOgaUKf6ESfPBk Tekrarlayan As1 Dozlari Nasil Olmah? | Prof. Dr. Elif Doyuk Kartal | ESOGU Giindem -
ESOGU | Spotify'da Podcast

https://open.spotify.com/episode/6dwclixho6dUZBZP2BmVar Cocuklarda Soguk Alginligi ve COVID-19 | Dr. Ogr. U. Giirkan Bozan | ESOGU Giindem -
ESOGU | Spotify'da Podcast

https://open.spotify.com/episode/61PnUipK8MrrAaWzZYVdnq Uzman Gériisii | COVID-19 ve Sikca Sorulan Sorular | Prof. Dr. Selma Metintas - ESOGU |
Spotify'da Podcast

https://open.spotify.com/episode/5SrK XLIBCzQTIfFeUjFRUGV Asi Karsithigi | Prof. Dr. Nurettin Erben | ESOGU Giindem - ESOGU | Spotify'da Podcast
https://open.spotify.com/episode/4hYrvQ4DuT2Md8 Y 5joD6el Uzman Gériisii | Yenidogan Saghg | Prof. Dr. Ozge Aydemir - ESOGU | Spotify'da Podcast

https://open.spotify.com/episode/7wway2 FdK vwybkacK PzY pl Uzman Gériisii | Pandemide Epilepsi Hastalar1 | Dog. Dr. Demet ilhan Algin - ESOGU | Spotify'da
Podcast

https://open.spotify.com/episode/3 VIrsHZmjHOY OvNXQCS5Fvb Uzman Gériisii | Pandemide Fiziksel Aktivitenin Onemi| Dr. Ogretim Uyesi Erdem Atalay -
ESOGU | Spotify'da Podcast

https://open.spotify.com/episode/SwherPr1 8yvMOVIACg6Bas COVID-19 ve Ruh Saghig | Prof. Dr. Giilcan Kalender Giileg | ESOGU Giindem - ESOGU |
Spotify'da Podcast

https://open.spotify.com/episode/48btB8eEQdUUSM8 ASwikVk Uzman Goériisii | Solunum Yolu Hastaliklarindaki Kargasa | Prof. Dr. Elif Doyuk Kartal -
ESOGU | Spotify'da Podcast

https://www.youtube.com/watch?v=WbbW2Eaw6al
https://www.youtube.com/watch? v=KcXJTOuNHTA

https://www.youtube.com/watch?v=jEaHZfPt68g

https://www.youtube.com/watch?v=RBuMAY1d3b8

Covid-19 ile ilgili egitici faaliyetler kapsaminda, ESOGU Saglik Bilimleri Fakiiltesi 6gretim elemanlari, personele yonelik iki egitim toplantisi, topluma yonelik
ESOGU POSTCAST uygulamast iizerinden dort uzman gériisii etkinligi gerceklestirmistir:

https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/3 S/fakultemizin-temizlik-islerinden-sorumlu-personeline-bilgilendirme-toplantisi

https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/3 6/akademik-ve-idari-personele-covid-19-korunma-onlemleri-le-ilgili-egitim

https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3 [uZm0Ovey8zZNDZmYmMSMCIwb2RjYXNOL3 Jzew/episode/MDkzZWMSMjlItY TAZNSOONjUwLTg3C
sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQ2AM&hI=tr

https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3 [uZmOvey8ZNDZmYmMSMCOwb2RjY XNOL3 Jzew/episode/Y2F1IY WEOYMtNWIxOS00 Y zIKL WIyO\
sa=X&ved=0CAUQKFY CahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQ8gQ&hI=tr

https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3uZm0Ovey8ZNDZmYmMSMCIwb2RjYXNOL3 Jzew/episode/ Y]AIM2E3MGYtMGRiYS000TcyL WIyO'
sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQjAY &hl=tr

https://podcasts.google.com/feed/aHRO0cHM6Ly9hbmNob3TuZmOvey8zZNDZmYmMS5MC9wb2Rj Y XNOL3Jzcw/episode/ZiMxNmY yODktMzAYNS000GZjLTImM
sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQpgc&hl=tr

Saglikla ilgili ulusal ve uluslararas1 6nemli giin ve haftalar nedeniyle, Tip Fakiiltesi 6gretim tiyelerinin hazirladiklari toplumu bilgilendirme amagli 14 uzman
goriisii, ESOGU Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesinin web sayfasindan yayimlanmustir:

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/329/1 -aralik-dunya-aids-gunu

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/32 6/dunya-premature-gunu

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/325/koah-hakkinda-bilinmesi-gerekenler

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/324/diyabet-uyarisi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/323/esogu-hastanesinde-organ-bagisinin-onemi-anlatildi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3 1 7/esogu-hastanesinde-hasta-haklari-gunu
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3 13/anne-sutunun-onemi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/294/fenilketonuri-nedir

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/29 1/dunya-ms-multiple-sklerozis-gunu

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/293/tutun-urunu-kullanimini-birak
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https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/976/23-agustos-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/954/20-mayis-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/938/19-nisan-20211-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/936/14-nisan-2021-gazete-haberleri
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/283/covid-asilamasi-salginin-cozum-anahtari
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/924/03-subat-2021-gazete-haberleri
https://open.spotify.com/episode/41r5PXCHnOgaUKf6E5fPBk
https://open.spotify.com/episode/41r5PXCHnOgaUKf6E5fPBk
https://open.spotify.com/episode/6dwclIxho6dUZBZP2BmVqr
https://open.spotify.com/episode/6dwclIxho6dUZBZP2BmVqr
https://open.spotify.com/episode/6lPnUipK8MrrAaWzZYVdnq
https://open.spotify.com/episode/6lPnUipK8MrrAaWzZYVdnq
https://open.spotify.com/episode/5rKXL9BCzQTJfFeUjFRUGV
https://open.spotify.com/episode/5rKXL9BCzQTJfFeUjFRUGV
https://open.spotify.com/episode/4hYrvQ4DuT2Md8Y5joD6eI
https://open.spotify.com/episode/4hYrvQ4DuT2Md8Y5joD6eI
https://open.spotify.com/episode/7wway2FdKvwybkacKPzYpl
https://open.spotify.com/episode/7wway2FdKvwybkacKPzYpl
https://open.spotify.com/episode/3VIrsHZmjHOYOvNXQC5Fvb
https://open.spotify.com/episode/3VIrsHZmjHOYOvNXQC5Fvb
https://open.spotify.com/episode/5whcrPr18yvMOvIACg6Bas
https://open.spotify.com/episode/5whcrPr18yvMOvIACg6Bas
https://open.spotify.com/episode/48btB8eEQdUU5m8A5wikVk
https://open.spotify.com/episode/48btB8eEQdUU5m8A5wikVk
https://www.youtube.com/watch?v=WbbW2Eaw6aI
https://www.youtube.com/watch?v=KcXJT6uNHTA
https://www.youtube.com/watch?v=jEaHZfPt68g
https://www.youtube.com/watch?v=RBuMAYId3b8
https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/35/fakultemizin-temizlik-islerinden-sorumlu-personeline-bilgilendirme-toplantisi
https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/36/akademik-ve-idari-personele-covid-19-korunma-onlemleri-le-ilgili-egitim
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/MDkzZWM5MjItYTAzNS00NjUwLTg3ODAtNjUzOTRjNWVhZjU2?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQ2AM&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/Y2FlYWE0YjMtNWIxOS00YzlkLWIyOWUtNDY4ZmExNjc4YTI4?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQ8gQ&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/YjdlM2E3MGYtMGRiYS00OTcyLWIyOWUtNmRiZWFlNzg1OGQ0?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQjAY&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/ZjMxNmYyODktMzAyNS00OGZjLTlmMzItYzBiNDcyZDljODAw?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQpgc&hl=tr
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/329/1-aralik-dunya-aids-gunu
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/326/dunya-premature-gunu
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/325/koah-hakkinda-bilinmesi-gerekenler
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/324/diyabet-uyarisi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/323/esogu-hastanesinde-organ-bagisinin-onemi-anlatildi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/317/esogu-hastanesinde-hasta-haklari-gunu
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/313/anne-sutunun-onemi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/294/fenilketonuri-nedir
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/291/dunya-ms-multiple-sklerozis-gunu
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/293/tutun-urunu-kullanimini-birak

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2 88/dunya-astim-gunu-bildirisi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/2 84/ramazanda-beslenme

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/278/7-13-mart-202 1 -dunya-glokom-haftasi-goz-hastaliklari-anabilim-dalinin-aciklamasi

Babrek Sagligi ve Obezite — ESOGU Haber (ogu.edu.tr)

ESOGU Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri tarafindan infertilite, gocuklarda ekran bagimliligs, beslenmede suyun 6nemi, uterus kanserleri, sasilik, kadavra bagisi,
obezite, brakiterapi vb. farkli saglik sorunlari ile ilgili uzman goriisii, kurumun web sayfasi, ESOGU GUNDEM ve POSTCAST te yayimlanmistir:

https://www.youtube.com/watch?v=0mSEjGZuP7A) (infertilite)
Cocuklarda Ekran Bagimliligi — ESOGU Haber (ogu.edu.tr)
https://www.youtube.com/watch?v=VK5Y AzsMmGY) suyun $nemi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/304/radyasyon-onkolojisi-tarafindan-hazirlanan-rahim-kanseri-tanili-hasta-bilgilendirmesi)

https://www.youtube.com/watch?v=nZQ-4cFJ5XU) sasilik

https://www.youtube.com/watch?v=i400ywEafqE) kadavra bagisi

https://www.youtube.com/watch?v=IXW1u6Z4Xql) brakiterapi

https://www.youtube.com/watch?v=vq6G06s_ftY) akciger kanseri

http://www.youtube.com/watch?v=tY8hV1UTZ2A) uzaktan anatomi egitimi

Sigara (Nikotin) Bagimhilig1 ve Birakma Siireci — ESOGU Haber (ogu.edu.tr

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/277/kadinlarda-5 1-60-yas-arasi-artan-rahim-ic-zari-kalinliklarinda-kanser-riski-uyarisi

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/297/uyku-teroru-parasomnia-rahatsizligi _https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/285/metabolizmanin-cok-calismasi-iyi-
bir-durum-mu

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3 12/obezite-cerrahisi-sonrasi-beslenme

https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/296/sok-diyet-mucize-diyet-yoktur

ESOGU Saghk Bilimleri Fakiiltesinde, toplum sagliginin korunmasi, siirdiiriilmesi ve hastaliklarin yonetimi(https://www.youtube.com/channel/UC-
mjKAFBWNHuoOCbt18WOug/videos; https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3 IuZm0vey8zZNDZmYmMSMCI9wb2RjYXNOL3 Jzcw/episode/N
sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwj45¢7psM_1AhUAAAAAHQAAAAAQSAE&hI=tr; https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3IuZm0Ovey8zNDZi
sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQvgI&hl=tr;

https:// podcasts google.com/feed/ aHROcHM6L;thmN 0b3TuZmOvey8zZNDZmYmMS MC9wb2R| YXNOL3Jzew/episode/MDkzZWMSMjItY TAZNSOONjUwLTg3C

sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAgq46F r8 1AhUAAAAAHQAAAAAQ82Q&hl=tr; https: //Dodcasts szoogle com/feed/aHROcHM6Lv9hmeob3IuZmOvcszNDZt

sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQjAY &hl=tr; https://podcasts.google.com/feed/aHROCHM6Ly9hbmNob3TuZmO0vcy8zZNDZr
sa=X&ved=0CAUQkFYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQpge&hl=tr;

(https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3TuZmO0vey8zZNDZmYmMSMCOwb2RjYXNOL3 Jzew/episode/Y2ZmYzI3OGItYjEXYi0OOMTBmLWESD
sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQpAE&hI=tr).

(Ek_ DI.1.9; Ek_ DI1.1.10; Ek_ DI1.1.11), kadinin gii¢lendirilmesi ve kadina yonelik siddetle miicadele hakkinda biling ve farkindalik olusturmak
(https://www.youtube.com/watch?v=fNoR 105hALY; https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/2 7/kadina-yonelik-siddetle-mucadele-webinari;
https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/2 8/kariyer-etkinliklerinin-planlamasi) amactyla bir dizi uzman gérislerinin POSTCAST te yayimlanmasi ve ¢esitli soylesiler
gerceklestirilmistir.

Egitim Fakiiltesinde, “bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler” basligi altinda, 2021 yilinda 8 adet yiiz yiize ve 9 adet ¢evrimi¢i olmak tizere toplam 18
konferans, 1 c¢alistay, sOylesi, anma etkinligi vb. ile 10.000’den fazla izleyiciye ulagilarak toplumsal katki faaliyetleri gergeklestirilmistir
(https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index). Egitim Fakiiltesi 6gretim tiyeleri tarafindan YouTube kanalinda, toplumu bilgilendirmeye yonelik ¢esitli konular ele
alan egitici 15 program yapilmustir (https://www.youtube.com/ESOGUEgitimFakiiltesi; https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index;
https://www.youtube.com/ESOGUEgitimFakiiltesi).

Ogretim tiye ve elemanlar: tarafindan, dis paydaslari olusturan farkli kurumlarda ve ESOGU Bibliyofil programinda egitici 9 konusma ve soylesi
gergeklestirilmistir:

https://www.facebook.com/photo?fbid=205129915108258&set=a.191699399784643

https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/08/10/universite-adaylari-tercih-doneminde-nelere-dikkat-etmeli/? fbclid=IwAR3x99pT8uE2kbeHQhJWs8 QF W-SPd3 Bp-
1Sfe2VDny5yoiGGkifEH7hKwBO

https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.1374893582665992/2037015139787163/
https://twitter.com/denizlimem/status/1465562344097001472

https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.394549410700419/2038196696335674/

https://www.facebook.com/photo/?fbid=4247144648632055&set=a.585185188161371

https://www.youtube.com/watch?v=79BzOl eTUk

https://www.youtube.com/watch?v=5aF7uFHffNc&list=PLrm6 EUeojgsCegh8k1iwyjVX5yzyn2xDM&index=4
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https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/288/dunya-astim-gunu-bildirisi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/284/ramazanda-beslenme
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/278/7-13-mart-2021-dunya-glokom-haftasi-goz-hastaliklari-anabilim-dalinin-aciklamasi
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/03/09/bobrek-sagligi-ve-obezite/
https://www.youtube.com/watch?v=0m5EjGZuP7A
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/06/01/cocuklarda-ekran-bagimliligi/
https://www.youtube.com/watch?v=VK5YAzsMmGY
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/304/radyasyon-onkolojisi-tarafindan-hazirlanan-rahim-kanseri-tanili-hasta-bilgilendirmesi
https://www.youtube.com/watch?v=nZQ-4cFJ5XU
https://www.youtube.com/watch?v=i4O0ywEafqE
https://www.youtube.com/watch?v=lXW1u6Z4XqI
https://www.youtube.com/watch?v=vq6G06s_ftY
http://www.youtube.com/watch?v=tY8hV1UTZ2A
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/03/02/sigara-nikotin-bagimliligi-ve-birakma-sureci/
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/277/kadinlarda-51-60-yas-arasi-artan-rahim-ic-zari-kalinliklarinda-kanser-riski-uyarisi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/297/uyku-teroru-parasomnia-rahatsizligi
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/285/metabolizmanin-cok-calismasi-iyi-bir-durum-mu
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/312/obezite-cerrahisi-sonrasi-beslenme
https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/296/sok-diyet-mucize-diyet-yoktur
https://www.youtube.com/channel/UC-mjKAFBWNHuoOCbt18WOug/videos
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/NGRlNzI0NTMtZDFhYy00ODQ4LWFjOTYtZTQ3YTJjNDgyZTJk?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwj45e7psM_1AhUAAAAAHQAAAAAQsAE&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/ZTY1ZmYxNTktMjA3YS00YTY3LWI5MGEtMmU5OTJlNWYwNTZl?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQvgI&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/MDkzZWM5MjItYTAzNS00NjUwLTg3ODAtNjUzOTRjNWVhZjU2?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQ2AM&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/Y2FlYWE0YjMtNWIxOS00YzlkLWIyOWUtNDY4ZmExNjc4YTI4?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQ8gQ&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/YjdlM2E3MGYtMGRiYS00OTcyLWIyOWUtNmRiZWFlNzg1OGQ0?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQjAY&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/ZjMxNmYyODktMzAyNS00OGZjLTlmMzItYzBiNDcyZDljODAw?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQpgc&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHR0cHM6Ly9hbmNob3IuZm0vcy8zNDZmYmM5MC9wb2RjYXN0L3Jzcw/episode/Y2ZmYzI3OGItYjExYi00MTBmLWE5MjAtODU2NjBmMzZmOTE1?sa=X&ved=0CAUQkfYCahgKEwjAq46Fr8_1AhUAAAAAHQAAAAAQpAE&hl=tr
https://www.youtube.com/watch?v=fNoR1o5hALY
https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/27/kadina-yonelik-siddetle-mucadele-webinari
https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/28/kariyer-etkinliklerinin-planlamasi
https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index
https://www.youtube.com/ESOG�E?itimFak�ltesi
https://egitim.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index
https://www.youtube.com/ESOG�E?itimFak�ltesi
https://www.facebook.com/photo?fbid=205129915108258&set=a.191699399784643
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/08/10/universite-adaylari-tercih-doneminde-nelere-dikkat-etmeli/?fbclid=IwAR3x99pT8uE2kbeHQhJWs8QFW-SPd3Bp-lSfe2VDny5yoiGGkifEH7hKwB0
https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.1374893582665992/2037015139787163/
https://twitter.com/denizlimem/status/1465562344097001472
https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.394549410700419/2038196696335674/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4247144648632055&set=a.585185188161371
https://www.youtube.com/watch?v=Z9BzOl_eTUk
https://www.youtube.com/watch?v=pkkuuXvSDxc&list=PLrm6EUeojqsCeqh8k1iwyjVX5yzyn2xDM&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=5aF7uFHffNc&list=PLrm6EUeojqsCeqh8k1iwyjVX5yzyn2xDM&index=4

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, i¢ ve dis paydaslara yonelik ilk ve Acil Yardim konulu egitim toplantis: (Ek_D1.1.12) diizenleyerek, toplumsal katki
faaliyeti gergeklestirmistir.

Topluma dogrudan ve siirekli sunulan hizmetler

Eskisehir Osmangazi Universitesinde, dolayli yoldan topluma katki saglayan faaliyetler ve bilgilendirme faaliyetlerinin yam sira dogrudan sunulan hizmetler de
mevcuttur. ESOGU Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesi tarafindan, Eskisehir basta olmak iizere, gevre illerde yasayanlara saglk hizmeti sunulmaktadir. Bu
kapsamda, topluma daha iyi hizmet sunabilmek i¢in yeni hedefler belirlenmis, bu amagla saglik hizmetlerinin organizasyonunda cesitli diizenlemeler yapilarak,

yeni hizmet birimleri agilmustir.

Pediatrik hematopoetik kok hiicre nakil tinitesinin agiligt, 29.12.2021 tarihinde yapilmustir (https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/334/hastanemizde-pediatrik-
hematopoetik-kok-hucre-nakli-unitesi-acildi).

29.09.2021 tarihinde, Cocuk Kalp ve Damar Cerrahisi Yogun Bakim Unitesi agilmus (ttps:/hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/311/cocuk-kalp-ve-damar-
cerrahisi-yogun-bakim-unitesi-acildi) Gastroenteroloji boliimiinde bulunan Endoskopi Unitesi, merkez haline getirilmigtir
(https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/300/gastroenteroloji-bolumu-endoskopi-unitesi-merkez-haline-geldi).

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi tarafindan, kamu ve sanayi isbirliklerini saglayabilmek ve farkli firmalarin ihtiyaglarina teknik destekte bulunmak
i¢in laboratuvar altyapi ve bilirkisilik hizmetleri sunulmaktadir:

Ek_DI1.1.13__Met ve Mlz Miih Analiz ve Testler.docx

Ek_D1.1.14_2021-Guincel Birim Fiyat Listeleri.docx

Ek_D1.1.15_Elektrik Elektronik Miih Bilirkisi UstYazi.pdf

Ek D1.1.16_Hasar Tespit Komisyonu Gérevlendirme Oluru.pdf

Fen Edebiyat Fakiiltesi Kimya B6liimii, kurum i¢i ve kurum dis1 olmak iizere i¢ ve dis paydaslara, laboratuvar analiz hizmeti vermektedir. Bu hizmetleri veren
laboratuvarlar ve gerekli iletisim bilgileri, ayrica analiz iicretleri bolim web sayfasinda yayimlanmaktadir: (https://kimya.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/27/analiz-
ucretleri, https://matbil.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/44/bolum-oz-gorev).

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulunda, toplumsal katki kapsaminda ihtiyag sahibi hastalarin gereksinimlerini karsilamak tizere protez ortez uygulamasi
hizmetleri verilmektedir (Ek_ D1.1.17).

Mahmudiye Atgilik Meslek Yiiksekokulunun, siirdiiriilebilir kalkinma amaglari ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ihtiyaglarina cevap verebilen ve
deger yaratan toplumsal katki faaliyetleri bulunmaktadir. Hippoterapi Tiirkiye projesi kapsaminda, kamu kurumlar ile 46 aylik protokol gergeklestirilmis
(Ek_D1.1.18) olup bu kapsamda, kamu politikas1 olusturulma siirecinde rehabilitasyon merkezleri, 6zel egitim kurumlar1 ve dernekleri, spor kuliipleri ile ag
olusturma gergevesinde, ¢caligmalar devam etmektedir. Hippoterapi Tiirkiye projesi kapsaminda, 6zel egitim grubu ve yashlardan olusan 348’den fazla kisi, fayda
gormiis olup, aragtirmalar ve toplumsal katki stireci devam etmektedir.

ESOGU Merkezi Aragtirma Laboratuvart Uygulama ve Arastirma Merkezi (ARUM), uluslararast kriterlere uygun olarak yapilandirilmis ve modern cihazlarla
donatilmis laboratuvarlari ile tiim paydaglarina giivenilir laboratuvar hizmetleri vermektedir. ARUM’un arastirma olanaklari, tiim akademik kurumlara, kamu ve

6zel sektorden arastirmacilarin kullamimina aciktir (https://arum.ogu.edu.tr/Storage/arum/Uploads/ ARUM-Tan%C4%B1t%C4%B1m-
Bro%C5%9F%C3%BCr%C3%BC.pdf.).

ESOGU Kurumsal iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi, YouTube kanali {izerinden, Covid-19 Pandemi siireciyle ilgili topluma ve halk sagligia yonelik
bilgilendirici igerikler hazirlamistir. Ayrica ayni kanal iizerinden Halk Sagligi, Cevre, Bilim ve Teknoloji, ARGE, Tarih, Kiiltiir ve Sanat igerikli videolar
olusturulmustur (https:/www.youtube.com/watch?v=UTb8s4Css00).

Medya Birimi tarafindan iiretilen “ESOGU Giindem”de, elde edilen akademik bilgi, toplumla paylasilarak toplumun bilinglendirilmesine katki saglanmaktadir
(https://www.youtube.com/watch?v=maSoESUswjg).

Bir diger video igerigi “Bibliyofil” ise haftalik olarak yaymnlanmakta ve kiiltiir, sanat, popiiler bilim gibi alanlarda, toplumsal katkiyi hedeflemektedir
(https://www.youtube.com/watch?v=guJfG49X6kQ).

Kurumsal fletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yonetilenhttps://covid19.0gu.edu.tr/ web sitesi ile Covid-19 Pandemi siirecinde, iiniversite iginde
yiiriitiilen tiim siiregler (alinan kararlar, yapilan akademik yayinlar, haber ve duyurular vb.) i¢ ve dig paydaslara duyurulmaktadir.

“ESOGU Geng”, “Ogrenci Kafas”ve “ESOGU International” isimli grencilere yonelik programlarla, dgrencilerin cesitli konulardaki goriisleri ve
beklentileri paylagiimaktadir:

(https://www.youtube.com/watch?v=iXmxIKF8q8M&list=PLrm6 EUecojqsC5Jqprtobwc8 kw03FcZJz; https://www.youtube.com/watch?
v=glagZumXs7ZY &list=PLrm6 EUeojqsBYmAOFlhoDuguN9RdRHkOw; https://www.youtube.com/watch?

v=WPjgGLyd78M&list=PLrm6EUe0jgsAw3NtpW 1 SOn-xnFQOzEKjX).

Kurumsal iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan hazirlanan“Mezun Defteri” ile ESOGU’den mezun olup kariyerinde yiikselen kisilerin deneyim
ve tavsiyeleri, sosyal medyada paylagilmaktadir:

(https://www.youtube.com/watch?v=ruevY AV5npE&list=PLrm6EUeo0jqsBIrFFe[tMB5aPk93 WCdM4v).

ESOGU Siirekli Egitim Merkezi tarafindan, 2021 yili igerisinde, toplumun farkli kesimlerindeki kisilerin gereksinimlerini karsilayan 78 adet mesleki gelisim,
kisisel gelisim ve sertifika programi diizenlenmis, 1392 kisiye belgeleri verilmistir (Ek_D1.1.19 ESOGUSEM 2021 Y1li Faaliyetleri).

ETTOM tarafindan yenilikgi ve girisimei sirketlerin kurulmasina yonelik, on kulugka hizmeti verilmektedir
(https://ettom.ogu.edu.tr/Storage/Ettom/Uploads/ETTOM-%C3%96n- Kulu%C3%A7ka-Ofis-Tahsis-Ba%C5%9Fvuru-Formu-2020(1).docx).

2021 yilinda Tiirkiye Burslusu olarak Lisans, Yiiksek Lisans, Doktora Programima kayitli toplam 77 yabanci uyruklu égrenci, TOMER’den mezun olmustur
(Ek_D1.1.20 ve Ek D1.1.21). Bu kapsamda, Eyliil 2021°de, TOMER’e kayit yaptirmis ve su anda Tiirkge 6grenimine devam etmekte olan 116 &grenci
bulunmaktadir (Ek_D1.1.22). “Yabancilara Tiirkge Ogretimi Sertifika Programi” kapsaminda, 32 kisiye sertifika verilmistir (Ek_D1.1.23).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Halkbilim Uygulama ve Arastirma Merkezi (HAMER), agtig1 kurslar ile toplumun her kesimine sanatsal etkinliklere katilim
saglama firsat1 sunmaktadir. Halk Danslar ile Halk Miizigi, tiniversite dgrencilerine agiktir. Enstriiman kurslari, el becerisi kurslart ( Seramik, Ebru Sanati,
Karagoz-Hacivat), sehrin genelinden kursiyer kabul etmektedir HAMER’in agmis oldugu tiim kurs bagvuru duyurulari, web sayfasinda yer almaktadir

(https://hamer.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/20/halk-danslari-toplulugu-kayitlari-basladi; https://hamer.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/19/2021-2022-topluluklarimizin-
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kayitlari-basladi; https://hamer.ogu.edu.tr/Duyuru/Index).

Eskisehir Osmangazi Universitesi Kiitiiphanesi; akademik ve idari personel, 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerinin yam sira, ESOGU mezunlar dernegi
dyeleri, tim kamu kurum ve kuruluslart personeli ile diger {niversitelerin aktif Ogrencilerine de 7/24  hizmet vermektedir

(https://kutuphane.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/9/kutuphane-kurallari).
Ogrenci gruplan tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliyetleri

Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen toplumsal katki faaliyetleri, 6grenci kuliipleri ve farkli derslerin (Sosyal segmeli dersler, Goniilliilik Caligmalari, Topluma
Hizmet Uygulamalari, Sosyal Sorumluluk Tasarimi vb.) isleyisi kapsaminda gerceklestirilmistir.

Eskisehir Osmangazi Universitesi, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Y6netim Kurulu biinyesinde, galismalarim siirdiiren 109 6grenci kuliibii bulunmaktadir. Bu
kuliipler, farklt konularda 49 egitim, spor, kiltiir ve sanat faaliyetleri diizenlemigtir
(https://sks.ogu.edu.tr/Storage/SaglikKultur/Uploads/Sagl%C4%B1k Kultur Spor Daire Baskanl%C4%B1g%C4%B1__ Faaliyet Raporu word 2021 .pdf).

Saglk Bilimleri Fakiiltesinde verilen “Halk Sagligi Hemsireligi" dersi kapsaminda; Dogum Sonu Bakim ve izlem, Fiziksel Inaktivitenin Etkileri, Bilingsiz Ilag
Kullanimi, Obezite, Obsesif Kompiilsif Bozukluk, Erken Yasta ve Zorla Gergeklestirilen Evlilikler, Hava Kirliligi, Aile Igi Siddetin Cocuk Sagligina
Yansimalari, Adim Adim Saglikli Beslenme, Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi, Beslenme Okuryazarligi ve Gida Giivenligi, Uyku ve Uyku Bozukluklari, Aile
Planlamasi ve Gebeligi Onleyici Yontemler, Psikiyatrik Hastaliklarda Damgalama (Stigma), Ilkokul Cagindaki Cocuklarda Saglikli Beslenme
konularinda toplumu bilgilendirici animasyonlar hazirlanmus ve "Halk Saghigi Hemsireligi Ogrencilerinin Bakigindan" isimli YouTube kanalindan da
paylasilmigtir

(https://www.youtube.com/channel/UC-mjKAFBWNHuoOCbt1 8WOug/videos).

Egitim Fakiiltesi ders programlarinda verilen “Topluma Hizmet Uygulamalar1” adli ders kapsaminda, 2021 yilinda 6gretmen adaylar tarafindan “Kars’ta Bir
Agactm  Var”  adli proje ile Kars Haci  Yasemen  Yilmazel  Ortaokulu’'nda  mini  bir  hatira  ormam  olusturulmustur
(https://egitim.ogu.edu.tr/Haber/Detay/53/fakultemiz-ogrencilerinden-topluma-hizmet-uygulamalari-karsta-bir-agacim-var).

Maden Miihendisligi boliimii 6grencileri, Eskisehir Sar1 Sungur Goleti'nde gergeklestirilen Milli Agaglandirma Giinii etkinligine katilmislardir.

(https://maden.ogu.edu.tr/Haber/Detay/6/agaclandirma-bayrami).
Diger toplumsal katk faaliyetleri

Universitemizde, gesitli birimler tarafindan lise 6grencilerine yonelik {iniversite ve bolim tamtimlari, Tercihim ESOGU YouTube kanali linkleri tizerinden
yayimlanan videolar araciligiyla ger¢eklestirilmistir

(https://www.youtube.com/results?search query=tercihim+ESOG%C3%9C).

ESOGU Kariyer Gelistirme, Uygulama ve Arastirma Merkezi, 26 — 30 Nisan 2021 haftasinda, mezun olacak ogrencilere yonelik kariyer planlamalarinda
yardime1 olmak tizere “KARTYER HAFTASI 2021 etkinligini diizenlemistir. Bu etkinlikte, 8 Fakiilte ve 1 Meslek Yiiksekokulu tarafindan 20 oturumdan
olusan bir program gergeklestirilmistir

(https://kariyer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1 /kariyer-haftasi-2021).
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Ek D1.1.20_2021'DE_MEZUN_OLAN_BURSLU_VE_OZEL YABANCI UYRUKLULAR

Ek D1.1.21_2020-2021AKADEMIK_YILI SONUNDA TOMERDEN_MESUNOLANKENDI

IMKANI ILE GELEN (OZEL) YABANCI UYRUKLU OGRENCILER

Ek D1.1.22 2021 _EYLUL-EKIMDE TURKCE_EGITIMINE BASLAYIP_ HALEN DEVAM EDEN_YABANCI UYRUKLU_ OGRENCILER
Ek D1.1.23 2021_YILI YABANCI DIL_ OLARAK TURKCE_OGRETIMI_SERTIFIKA PROGRAMI_YDOTOS-5_2021_KURSIYER_LISTESI
D.1.2. Kaynaklar

2020 yilinda baglayan ve 2021 yilinda da devam eden Covid-19 Pandemi siireci nedeniyle, planlanan pek ¢ok etkinlik iptal edilmistir. 2021 yil1 boyunca, ¢evrim
i¢i uygulamalar tizerinden, gesitli etkinlikler organize edilmistir. Ogrencilerin de uzaktan egitim gérmeleri nedeni ile 6nceki yillara gore etkinlik sayilari oldukga
diigmiistiir.

Universiteye tahsis edilen biitgede, toplumsal katkiya yonelik 6zel bir harcama kalemi bulunmamaktadir. Toplumsal katki faaliyetlerinin biiyiik bir kismi, Merkezi
Yonetim Biit¢esinden karsilanmaktadir. Ancak diger hizmetlerle biitiinlesmis olmasi nedeniyle, biitgenin toplumsal katki boyutunun dogrudan ayristirilmast
miimkiin olamamaktadir. Baz1 faaliyetler i¢in ise 6z kaynak yaratilabilmekte ya da dis kaynak olusturulabilmektedir. Mevcut altyapi, donanim, salonlar vb.
kullanimu, faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin sunulmaktadir. Bu faaliyetler, genellikle goniilliiliik esasina dayali olarak gerceklestirilmektedir.

Merkezi Aragtirma Laboratuvart (ARUM) tarafindan farkli birimlerin (Kimya, Biyoloji, Kimya Miihendisligi, Metalurji Malzeme Miihendisligi, Biyomedikal
Miihendisligi, Polimer Bilim ve Teknolojisi ABD, Nanobilim ve Nanoteknoloji ABD, Biyoteknoloji ve Biyogiivenlik ABD, Metalurji ve Malzeme ABD vb.)
lisans ve lisansiistii derslerine, laboratuvar uygulamalarina alt yap: ve personel destegi verilmektedir. ARUM’un kaynaklari, ulusal projelerden, doner
sermayesinden ve Rektorliik desteklerinden olusmaktadir. ARUM’da, 2019 yilinda tiniversite disindaki paydaslara verilen hizmet bedeli, yaklagik 140.000 TL
iken, 2020 yilinin yaklagik 9 aylik boliimiinii etkileyen pandemiye ragmen, sadece yaklasik % 5°lik bir diistis ile 118.000 TL olarak gergeklestirilmistir. 2021
yilinda ise bu katki, yaklasik 192.735,04 TL dir.

Alalli Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde, toplumsal katki etkinliklerine katki saglayacak nitelikli arastirmacilar ve laboratuar imkanlar:
mevcuttur (https://cisar.ogu.edu.tr/).

Toplumsal katki etkinliklerine, ETTOM biinyesinde ayrilmis bir mali kaynak yoktur. ETTOM’un 5 Subat 2021 tarihinde Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma
Ajans1, Verimlilik ve Yenilikgilik Mali Destek Programi’na yaptig1 basvuru, desteklenmeye hak kazanmustir (Ek_D1.2.1 _Sézlesme Ornegi.pdf). Toplumsal katki
etkinliklerinden, teknoloji transferi, AR-GE, girisimcilik ve yenilik¢i sirketler, FSMH, patent, marka konularinin takibi ve programli bir sekilde yiiriitiilmesi igin
alaninda uzman insan giici belirlenmistir. Girisimcilik ve yenilik¢i sirketler konusunda, tniversitemiz akademisyenleri ve Ogrencilerinin sirketlesmeleri
hususunda, ETTOM biinyesinde bulunan prefabrik yapilar kullanima sunulmustur. Bu prefabrik yapilara, 6n kulugka bagvuru formu ile bagvurular alinmakta ve

degerlendirilmektedir (https://ettom.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/94/ettom-on-kulucka-ofis-basvuru-formu).

TOMER faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde ihtiyag duyulan mali kaynaklar, {i¢ cesittir. Burslu ogrencilerle ilgili gelirler, biiyiikk oranda Tiirkiye Burslusu
dgrencilerden saglanmaktadir. Tiirkiye Burslusu olarak gelen 6grencilerin Tiirkge 6grenimi kapsaminda, TOMER’de aldiklar1 egitimin ticreti, yilda iki defa olmak

iizere, Yurt Dis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi (YTB) tarafindan karsilanmaktadir. YOK burslusu olarak 6grenim goren grencilerin ticretleri de

YOK tarafindan kargilanmaktadir. Birimin bir diger gelir kaynagi, herhangi bir bursu olmadan Tiirkge 6grenmek tizere TOMER ’e miiracaat eden yabanct uyruklu
kisilerin her bir seviye (Al, A2, B1, B2, C1) i¢in 6dedikleri ticretlerden saglanmaktadir. Ayrica Tiirk¢e Seviye Belirleme Sinavi (TSBS)’na giren kisilerin
ddedikleri siav ticretlerinden de maddi gelir saglanmaktadir.

Dis hekimligi toplumsal katk: etkinliklerine ayrilan kaynaklar, Merkezi Biitge ve Doner Sermaye kalemlerinden saglanmaktadir.

Siirekli Egitim Merkezi (ESOGUSEM), 2021 yili igerisinde birgok mesleki gelisim, kisisel gelisim ve sertifika programi diizenlemistir. Yetigsmis idari personel,
fiziki sartlar (Ek_D1.2.2 ESOGUSEM Fiziki Sartlari.pdf), teknolojik altyapr ve kendine ait biitgesi vardir. Merkez faaliyetlerinde, son ii¢ yilda gergeklesen
biitge, 2019'da 655.220,43 TL, 2020' de 394.847,97 TL, 2021°de 930.000 TL’dir (Ek_D1.2.3_ESOGUSEM 2021 Y1l Biitgesi.pdf).

Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi boliimleri, diizenledikleri etkinlikler igin kendi imkanlar1 ile sponsor destegi almaktadir. Malzeme Bilimleri Kuliibii
tarafindan gergeklestirilen “Malzeme Giinleri” etkinligi i¢in, sponsordan destek alinmistir (Ek_D1.2.4_Met ve Mlz Miih Sponsorluk.pdf).

ESOGU’niin birgok biriminde toplumsal katki faaliyetlerinin siirdiirebilmesi igin, ayri bir biitgesi bulunmamakla birlikte, baz1 birimler, toplumsal egitim ve
bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda bilgi iletisim teknolojilerini kullanmaktadir. Bu kapsamda yapilan faaliyetlerde, kurumun Uzaktan Egitim Merkezi olan
ESUZEM’den, online ortamlarda yapilan egitici faaliyetler (https://www.youtube.com/watch?v=fNoR 105ShALY,https://sbf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/27/kadina-
yonelik-siddetle-mucadele-webinari), ESOGU Podcast tizerinden 6gretim elemanlarimiz tarafindan toplumu bilgilendirmeye yonelik cevrim igi yaynlar
gerceklestirilmistir

(https://podcasts.google. com/feed/aHROcHMéL,thmeomIuZmOvcySzNDZmYmMSMC9wb2R]YXNOL3chw/eplsode/NGRlNzIONTMtZDFhY;A]OOD{24LWF1
sa=X&ved=0CAUQKFYCahcKEwjAq46Fr8 1AhUAAAAAHQAAAAAQCg&hl=tr
https://podcasts.google.com/feed/aHROcHM6Ly9hbmNob3uZmOvey8ZNDZmYmMSMCOwb2RjYXNOL3 Jzew/episode/Zj MmeYvODkthAvNSOOOGZ]LTlmM
sa=X&ved=0CAUQkFYCahcKEwj45e7psM 1 AhUAAAAAHQAAAAAQDg&hI=tr).

Saglik, Arastirma ve Uygulama Hastanesi tarafindan, pandemi siirecinde el hijyeni, izolasyon dnlemleri ve kisisel koruyucu ekipman kullanimi hakkinda yapilan

bilgilendirmeler, hastane web sayfasinda duyurulmaktadir (https://www.hastane.ogu.edu.tr/tr/news/desc/9069/el-hijyeni-izolasyon-onlemleri-ve-kisisel-
koruyucu-ekipman-kullanimi.html ).

El hijyeni, izolasyon onlemleri ve kisisel koruyucu ekipman kullanimi bilgilendirme videosu, YouTube kanalinda 14.12.2021 tarihinde paylasilmistir
(https://www.youtube.com/watch?v=WbbW2Eaw6al).

Buna ek olarak Avrupa Birligi Erasmus ile Stratejik Ortaklik Projeleri Programi kapsaminda yiiriitiillen “HAYATA BIRLIKTE TUTUNALIM” adli projede
goriigmeler siirdiiriilmiis, ¢aligmalarin sonucunda, teknoloji bagimlisi bireyler i¢in proje ¢iktilart olarak iiretilecek olan egitsel video, animasyon ve e-kitaplarin;
uzaktan  egitim  portali ile ailelerin, saghk c¢alisanlarmin  ve ilk  midahale personelinin  kullanimina  sunulacagi  belirtilmistir.
(https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/32 1/hayata-birlikte-tutunalim-projesinde-teknoloji-bagimli-bireyler-icin-gorusuldu ).

Ogrencilerin, kiiltiir ve spor faaliyetlerine iliskin giderlerinde kullanilmak iizere, 2021 yilinda mal, malzeme ve hizmet alimlari igin, 414.000 TL 6denek tahsis
edilmis, ancak bunun sadece 1.880 TL’si harcanmigtir.

Kadin Saghg1 Danigma Merkezi projesi, 2017 yilinda Avrupa Insani Yardim Fonu ile desteklenmeye baglanmis, 2019 yil1 Ekim ayindan itibaren ise mali destek,
Isveg Kalkinma Ajansi tarafindan siirdiiriilmistiir. Her yil, proje biitgesi belirlenerek yeni sézlesme imzalanmaktadir. Proje kapsaminda, 2017 yilinda 955.913
TL,2018°de 861.398 TL, 2019°da 1.244.712 TL, 2020°de ise 1.252.099 TL biitge harcanmustir.
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https://hastane.ogu.edu.tr/Haber/Detay/321/hayata-birlikte-tutunalim-projesinde-teknoloji-bagimli-bireyler-icin-gorusuldu

Ek D1.2.1 Sozlesme Ornegi.pdf

Ek D1.2.2 ESOGUSEM Fiziki Sartlart.pdf

Ek D1.2.3_ESOGUSEM 2021 Y1l Biitgesi.pdf
Ek D1.2.4 Met ve Mlz Miih Sponsorluk.pdf

Ek D1.2.5_Emzirme Damsmanhgi Kursu.pdf

Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.
Kamtlar

Ek_DI1.1.1 Patent 2021 .xlsx.xIsx

Ek_DI1.1.2 Met ve Mlz Miih Patent.docx.docx

Ek_DI1.1.3  Ar-Ge kapsaminda gérevlendirme yazisi.pdf

Ek_DI1.1.4 Met ve Mlz Miih Danismanlik.docx.docx

Ek_DI1.1.5 Elektrik-Elektronik Mith Damsmanlik 1.pdf

Ek_DI.1.6_Ulkii Ozten A.U. Engelliler Entegre Yiiksekokulu Dis Damsma Kurul Uyeleri yazis1 202 1.pdf.pdf

Ek_DI.1.7_Met ve Mlz Mith KOSGEB izleyici Hakemlik.docx
Ek_DI1.1.8 Proje (1).pdf

Ek_DI1.1.9_diyabet egitimi.pdf

Ek_DI1.1.10_kadin saghgi.jpg

Ek DI.1.11 gebelikte alternatif tip.jpg

Ek_DI1.1.12_ pandemi déneminde paramedik. PNG

Ek_DI1.1.13 Met ve Mlz Miih Analiz ve Testler.docx.docx

Ek_D1.1.14 2021-Giincel Birim Fiyat Listeleri.docx.docx

Ek_DI1.1.15 Elektrik Elektronik Miih Bilirkisi UstYazi.pdf.pdf

Ek_D1.1.16_Hasar Tespit Komisyonu Gérevlendirme Oluru.pdf (1).pdf

Ek_DI1.1.17 ortez-protez (1).pdf

Ek_D1.1.18 hipoterapi.pdf

Ek_DI.1.19 ESOGUSEM 2021 Y1l Faaliyetleri.xlsx

Ek DI1.1.20_2021'DE_MEZUN_OLAN BURSLU VE_OZEL YABANCI UYRUKLULAR pdf
Ek DI1.1.21 2020-

2021_AKADEMIK_YILI SONUNDA TOMERDEN_MESUN_OLANKENDI IMKANI ILE_GELEN_(OZEL) YABANCI UYRUKLU OGRENCILE]

e Ek_DI.1.22 2021 EYLUL-EKIMDE_TURKCE_EGITIMINE_BASLAYIP_HALEN _DEVAM_EDEN_YABANCI UYRUKLU_OGRENCILER pdf
e Ek_DI.1.23 2021_YILI YABANCI DIL_OLARAK_TURKCE_OGRETIMI_SERTIFIKA_PROGRAMI_YDOTOS-
5_2021_KURSIYER_LISTESLpdf

Kaynaklar
Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarimi toplumsal katka stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.
Kanitlar
Ek_DI2_1_Sozlesme Ornegi.pdf.pdf

e Ek D12 2 ESOGUSEM Fiziki Sartlari.pdf.pdf
e Ek D12 3 ESOGUSEM 2021 Yili Biitesi.pdf.pdf

Ek D12 4 Met ve Mlz Miih Sponsorluk.pdf.pdf
Ek D12 5 Emzirme Damigmanligi Kursu.pdf.pdf

2. Toplumsal Katki Performansi

Yiiksekogretim Kalite Kurulunun Kurum I¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda (Siiriim 3.0 - 17/11/2021 ), “D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin
yonetimi” alt dl¢iitiiniin 6rnek kanitlari arasinda, “Toplumsal katki faaliyetlerini yiirtiten birimler ve uygulama ornekleri” yer almaktadir. Benzer sekilde, “D.2.1.
Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi” alt §lgiitiiniin 6rnek kanitlari arasinda “Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki
faaliyetleri” bulunmaktadir (https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuzl.4/Kidr Surum 3.0.pdf). Bu kapsamda, tiniversitemizde gerceklestirilen kurumun

hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetlerine, bu boliimde yer verilmistir.

D.2.1.Toplumsal Katki Performansmm izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde, bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda topluma katki saglayan faaliyetlerin gelistirilmesi, gelistirilen bu
faaliyetlerin desteklenmesi ve toplumsal katki performansi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Eskisehir
Osmangazi Universitesi 2018-2022 Stratejik Planinda, toplumsal katki stratejisi ve performans gostergeleri belirlenerek, iiniversitenin web sayfasinda ilan
edilmistir (https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B 1 .pdf). 2018-2022
Stratejik Planinda, Toplumsal Katki stratejik alaniyla ilgili olarak 16 adet performans ggstergesi belirlenmistir. Ayrica bunlarin, yillik periyotlarla gergeklesmeleri
takip edilmektedir (Tablo 1. 2021 Yili Toplumsal Katki Performans Gostergeleri ve Gergeklesme Oranlart), (Ek_D2.1.1).

2021 Hedefin

Performans 2021 Yih Yih  Ger¢eklesmeAciklama

Gostergeleri Gerg:eklesmeane defi Yiizdesi (%)

PG3.1.1

Meslek edinme 2021 Yil hedefine
ve gelistirmeye 62 16 100,00 Jastmist

yonelik program wlagrmistir.

saylsi

PG 3.1.2 Ozel Hedefe

dgrenci olarak ulagilamamustir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.1_Patent_2021.xlsx.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.2_ Met ve Mlz M%C3%BCh Patent.docx.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.3_ Ar-Ge kapsam%C4%B1nda g%C3%B6revlendirme yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.4_ Met ve Mlz M%C3%BCh Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k.docx.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.5_ Elektrik-Elektronik M%C3%BCh_Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.6_ %C3%9Clk%C3%BC %C3%96zten_A.%C3%9C. Engelliler Entegre Y%C3%BCksekokulu D%C4%B1%C5%9F Dan%C4%B1%C5%9Fma Kurul %C3%9Cyeleri yaz%C4%B1s%C4%B1 2021.pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.7_ Met ve Mlz M%C3%BCh KOSGEB %C4%B0zleyici Hakemlik.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.8_Proje (1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.9_diyabet e%C4%9Fitimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.10_kad%C4%B1n sa%C4%9Fl%C4%B1%C4%9F%C4%B1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.11_gebelikte alternatif t%C4%B1p.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.12_ pandemi d%C3%B6neminde paramedik.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.13_ Met ve Mlz M%C3%BCh Analiz ve Testler.docx.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.14_2021-G%C3%BCncel Birim Fiyat Listeleri.docx.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.15_Elektrik_Elektronik M%C3%BCh_Bilirkisi_UstYazi.pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.16_Hasar Tespit Komisyonu G%C3%B6revlendirme Oluru.pdf (1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.17_ortez-protez (1).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.18_hipoterapi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_ D1.1.19_ESOG%C3%9CSEM 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 Faaliyetleri.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D1.1.20_ 2021
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D1.1.21_2020-2021_AKADEMIK_YILI_SONUNDA_TOMERDEN_MESUN_OLANKENDI_IMKANI_ILE_GELEN_(OZEL)_YABANCI_UYRUKLU_OGRENCILER.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D1.1.22_2021_EYLUL-EKIMDE_TURKCE_EGITIMINE_BA%C5%9ELAYIP_HALEN_DEVAM_EDEN_YABANCI_UYRUKLU_OGRENCILER.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D1.1.23_2021_YILI_YABANCI_DIL_OLARAK_TURKCE_OGRETIMI_SERTIFIKA_PROGRAMI_YDOT%C3%96S-5_2021_KURSIYER_LISTESI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D12_1_S%C3%B6zle%C5%9Fme %C3%96rne%C4%9Fi.pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D12_2_ESOG%C3%9CSEM Fiziki %C5%9Eartlar%C4%B1.pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D12_3_ESOG%C3%9CSEM 2021 Y%C4%B1l%C4%B1 B%C3%BCt%C3%A7esi.pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D12_4_Met ve Mlz M%C3%BCh Sponsorluk.pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D12_5_Emzirme Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Kursu.pdf.pdf
https://yokak.gov.tr/Common/Docs/KidrKlavuz1.4/Kidr_Surum_3.0.pdf
https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOGU-2018-2022-G%C3%BCncellenmi%C5%9F-Stratejik-Plan%C4%B1.pdf

lisans ve

Pandemi, disaridan

S 22 190 11,58
lisansiistii kayit yaptiran
derslere kayit ogrencileri de
yaptiran 6 grenci olumsuz
P81 3 Sosyal ctkilemistir
sorumluluk 12 12 100,00 2021 Y1l hedefine

projesi say1st
PG 3.1. 4 Farkli
sektor ve hizmet

kuruluslarinin

talebi

dogrultusunda 22 6 100,00 2021 Y1l hedefine

tamamlanan ulagilmustir.

lisans ve

lisansiistii tezi

saylsl
Hedefe

PG32.1 ula§11am.am1$t1r..

Diizenlenen 64 320 20,00 P f‘“‘}em‘ nedeniyle,

etkinlik sayis1 pananan
etkinlikler iptal
edilmistir

PG322 Hedefe

Ogrenci ula§11am.am1$t1r..

Kuliiplerince ~ 46 130 3538 Pandemi nedeniyle,

diizenlenen vgrenct ku'lup

etkinlik sayist faaliyetleri
durdurulmustur
Hedefe
ulagilamamustir.

PG33.1 Tahsis edilen

Yatirim Sdenek

Program kapsaminda,

kampiis alt dogrudan temin

yapis1 projesi 2 72,00 yoluyla yapilan

kapsaminda degisik

gerceklestirilen buytikliikteki isler

yapim isi say1si sayllmistir.
Odenegin tamam
kullamlmustir
Hedefe
ulagilamamustir.

:)eglsg’le_”rli dsgr)lor Pandemi neden.iyle,

yararlanan kisi 8246 24.79033,26 spor merkezleri

sayist (yillik) kapatilmigtir veya
kullanim kapasitesi
distirillmustiir.

PG3.33

Universitenin

Genglik

Danigma 87 1.500 5,80 Hedefe

Biriminden ulagilamamustir.

hizmet alan

dgrenci sayist

PG334 Hedefe

Mimari agidan ulagilamamustir.

erisilebilir bina Yapt Isleri Daire

orant (Asanséivr, %25 26%  96.15 Bagkanligi

rampa, engelli tarafindan yapimi

tuvaleti bulunan tamamlanan

toplam bina binalar, dikkate

say1st) alimustir.

Toplumsal katki alaniyla ilgili ulagilan sonuglara,

ulagilmustir.

(https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOG%C3%9C-2021-YILI-%C4%B0ODARE-FAAL%C4%B0OYET-RAPORU%282%29..pdf ).

Yukarida belirtilenlerin disinda, toplumsal katki kapsaminda ¢esitli birimlerde gergeklestirilen bazi faaliyetler, agagida verilmektedir:

Egitim Fakiiltesi 6gretim iiyeleri, farkli kurumlarda konusma, soylesi vb. faaliyetler gerceklestirmisler, gesitli kiiltiir-sanat dergilerinde yayimladiklar1 yazilarryla
toplumsal faaliyetlere katkida bulunmuslardlr (https //www.facebook. com/photor’fbld 205129915108258&set=a.191699399784643;
: 021 de-nelere-dikk: AR3x99pT8uE2kbeHQhJWs8 -SPd3

https://www.facebook. com/EsoguWEB/photos/a 836223966441667/4447903555273672/;

h /2
leeZVDnySyo1GGk1fEH7thB0
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/202 1/06/29/hayatimizdaki-matematik/?

fbclid=IwAR1RopLMeHOtbIz60 XGCYjilZ89TB4vFBTSRQEmwtEygxp2 BdX2030xIgM; https:/twitter.com/denizlimem/status/1465562344097001472
https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.394549410700419/2038196696335674/,

https://www.youtube.com/watch?
https://www.youtube.com/watch?

https://www.facebook.com/photo/?

https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.1374893582665992/2037015139787163/;
v=5xMmd3Gd4m4 &list=PLrm6 EUeojgsDE5 XueVgeGq9r60dalFKu2 &index=17;
v=5aF7uFHffNc&list=PLrm6EUeo0jqsCegh8k1iwyjVXSyzyn2xDM&index=4;
fbid=4247144648632055&set=a.585185188161371; https://www.youtube.com/watch?
v=pkkuuXvSDxc&list=PLrm6EUeo0jqsCegh8k1iwyjVXSyzyn2xDM&index=9; https://www.youtube.com/watch?v=79BzOl_eTUKk;
https://medya.ogu.edu.tr/Storage/Radyo Tv/Uploads/BKS-FULL-BASKI-Haziran-2021-s%C4%B1k%C4%B1s%CC%A7t%C4%B1r%C4%B11d%C4%B1 .pdf
; https://medya.ogu.edu.tr/Storage/RadyoTv/Uploads/BKS-2021-6.-Say%C4%B1.pdf ; https://medya.ogu.edu.tr/Storage/Radyo Tv/Uploads/BKS-2021-6.-
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https://strateji.ogu.edu.tr/Storage/Strateji/Uploads/ESOG%C3%9C-2021-YILI-%C4%B0DARE-FAAL%C4%B0YET-RAPORU%282%29.pdf
https://www.facebook.com/photo?fbid=205129915108258&set=a.191699399784643
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/08/10/universite-adaylari-tercih-doneminde-nelere-dikkat-etmeli/?fbclid=IwAR3x99pT8uE2kbeHQhJWs8QFW-SPd3Bp-lSfe2VDny5yoiGGkifEH7hKwB0
https://www.facebook.com/EsoguWEB/photos/a.836223966441667/4447903555273672/
https://esoguhaber.ogu.edu.tr/2021/06/29/hayatimizdaki-matematik/?fbclid=IwAR1RopLMeHOtbIz6oXGCYjiIZ8j9TB4vFBTSRQEmwtEygxp2BdX203oxIqM
https://twitter.com/denizlimem/status/1465562344097001472
https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.394549410700419/2038196696335674/
https://www.facebook.com/394365620718798/photos/a.1374893582665992/2037015139787163/
https://www.youtube.com/watch?v=5xMmd3Gd4m4&list=PLrm6EUeojqsDE5XueVqeGq9r60dalFKu2&index=17
https://www.youtube.com/watch?v=5aF7uFHffNc&list=PLrm6EUeojqsCeqh8k1iwyjVX5yzyn2xDM&index=4
https://www.facebook.com/photo/?fbid=4247144648632055&set=a.585185188161371
https://www.youtube.com/watch?v=pkkuuXvSDxc&list=PLrm6EUeojqsCeqh8k1iwyjVX5yzyn2xDM&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=Z9BzOl_eTUk
https://medya.ogu.edu.tr/Storage/RadyoTv/Uploads/BKS-FULL-BASKI-Haziran-2021-s%C4%B1k%C4%B1s%CC%A7t%C4%B1r%C4%B1ld%C4%B1.pdf
https://medya.ogu.edu.tr/Storage/RadyoTv/Uploads/BKS-2021-6.-Say%C4%B1.pdf
https://medya.ogu.edu.tr/Storage/RadyoTv/Uploads/BKS-2021-6.-Say%C4%B1.pdf

Say%C4%B1.pdf).

Topluma yonelik dis paydaslarda, Egitim Fakiiltesi programlar1 hakkinda biling ve farkindalik olusturmak amamyla 2021 yilinda bslimlerin tamtlmlarlyla 11g111
1g:er1k hazirlanarak sayfasmda paylasllmlstlr ://

; https: //e 1t1m0 .edu.tr/Sa; a/Index/lZZ/smlfo etmenligi;

Hukuk Fakiiltesinin ulusal ve uluslararasi diizeyde kurumsal is birlikleri, cesitli kamu kurum ve kuruluslarina yapilan gérevlendirmeler ile egitim, hizmet,
aragtirma, danigmanlik vb. konularinda toplumsal katki faahyetlerl (dort faaliyet) bulunmaktadir: (https: //esklsehlrhukuk ogu edu. tr/Haber/Detay/ l/esoguden-
cevrim-ici-uluslararasi-hukuk-sempozyumu; /4/eskisehi

birligi; https://eskisehirhukuk.ogu.edu. tr/Haber/DetayB/saghk hukukunda-uzman-arabuluculuk-egltlml tamamland Ek D2.1 2 ipg_ Semnozvum)

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi tarafindan kamu kurum ve kuruluslari, sanayi ve 6zel sektor igbirlikleri ile gerceklestirilen toplumsal katki performanslarina
yonelik, 12 kanit bulunmaktadir (Ek_D2.1.3; Ek_D2.1.4; Ek_D2.1.5; Ek D2.1.6; Ek D2.1.7; Ek D2.1.8; Ek_D2.1.9; Ek D2.1.10; Ek_D2.1.11; Ek D2.1.12;
Ek_D2.1.13; Ek_D2.1.14). Bunun yani sira fakiiltenin 6gretim tyeleri tarafindan, kamu kurumlarina, 10 bilirkisilik hizmetinin sunuldugu belgelenmektedir
(Ek_D2.1.15; Ek D2.1.16; Ek D2.1.17; Ek D2.1.18; Ek D2.1.19; Ek D2.1.20; Ek D2.1.21; Ek D2.1.22; Ek D2.1.23). Fakiiltenin sosyal yardim
projelerindeki goriiniirliigiint arttirmak maksadiyla, “Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iligkin yapilan faaliyetler” ve “Sosyal
sorumluluk projeleri” kapsaminda bir ¢alisma grubunun olusturulmas: planlanmaktadir (Ek_D2.1.24). Bilgisayar Miihendisligi Bélimii, boliimiin toplumsal
katki hedef ve faaliyetlerini izleme siirecinde, dis paydaslarindan olan mezunlarinin gériislerini, anket yoluyla almakta ve analiz etmektedir (Ek_D2.1.25).

Sanat ve Tasarim Fakiiltesinde, 6gretim elemanlar1 ve dgrencilerinin, sivil toplum dernekleri, iniversiteler, belediyeler ile gergeklestirdigi seminerler, ¢alistaylar
ve tasarim faaliyetleriyle ilgili toplumsal katk1 performansmm 1zlenm651 ve degerlendirilmesi konusunda, 22 kanit bulunmaktadir:
i https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/276/yunus-emre-uluslararasi-

daveth exhbns sa.nal Sergisi; https://www.youtube. com/c/Eskl%C5%9F ehirFot0%C4%9FrafSanat%C4%B1Derne%C4%9FiEFSAD/videos;
https://www.youtube.com/c/esogugit; https://stf.ogu. edu tr/Du)a;ru/Detay/ 12 18/yunus-emre-afisleri-sergi-acilisi;

https: //WWW mstagxam com/p/CNZsSmUBPzi/?utm_source=ig_web_copy_link; https://www. youtube com/watch?v=hWumsIbVQb;
http://www balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/guzel-sanatlar-fakultesi-4673;  https://tomer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/45/yedi-dilden-yedi-duvele-yunus-emre
(Ek_D2.1.26; Ek D2.1.27; Ek D2.1.28; Ek D2.1.29; Ek D2.1.30; Ek D2.1.31; Ek D2.1.32; Ek D2.1.33; Ek D2.1.34; Ek D2.1.35; Ek D2.1.36;
Ek_D2.1.37;https://kariyer.anadolu.edu.tr/etkinlikler/kitchen-litografi-calistayi; https://kariyer.anadolu.edu.tr/etkinlikler/kitchen-litografi-calistayi-ii;

https://www.instagram.com/esogugenctema/p/CVAQszFtKcv/?utm medium=copy link; https://www.youtube.com/watch?v=RRkOlc [.9AA). Ayrica Sanat
Tasarim Fakiiltesinde, toplumun sanatsal ve kiiltiirel gelisimine katki saglayan sergi, seminer, konferans, sdylesi olmak tizere, 10 faaliyet gerceklestirilmistir

(http://www.artsonlinegallery.com/exhibition/sirin-sengel- 13-cok-kisa-oyku-gorsel-metin-tasarimi-sergisi/?back=ago;

https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/134/sirin-sengel-yunus-emre-afis; http://www.artsonlinegallery.com/exhibition/17990/?back=ago;
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/144/ataturkun-izinde;

http://x-hall.gen.tr/TR,2230/tezcan-bahar.html;

.edu.tr/Duyuru/Detay/1219/konferans-sanatin-kokeni-olarak-mitler;

5

https://zoom.us/j/96689929093; https://stf.o

https://stf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/7 8/sanal-sergi-dirilis; https://stf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/74/acik-alevde-cam-sekillendirme;
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/145/sanat-cemberinde-yaratici-yasam; https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/13 8/sanal-sergi-karsilasma).

Sanat Tasarim Fakiiltesinde, toplumsal katki prensibi g¢ercevesinde 2021 yili Giiz Ders Doneminde Fakiilte ders programina eklenenGoniilliiliik
Calismalari dersi (Ek_D2.1.38) ile dgrencilerin, sivil toplum ve goniilliilik konusunda kavramsal yeterlilik kazanmalarinin saglanmasi hedeflenmektedir.
Fakiiltenin Gorsel Iletisim Tasarim Boliimii ders programinda, toplumsal ve gevresel sorunlar; “Sosyal Sorumluluk Tasarim:i”, “Siirdiiriilebilir Tasarim” gibi
dersler kapsaminda irdelenmektedir (https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/18/lisans-programi; https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1224/gonulluluk-calismalari-
dersi-etkinlikleri; (Ek_D2.1.39).

Sosyal Sorumluluk Tasarim dersi kapsaminda, toplum yararina katk: saglayacak faaliyetler yiiriitiilmektedir (https://www.instagram.com/p/CQx Wd2AVTL/?
utm_medium=copy link).

Tip Fakiiltesi 6gretim iiyeleri tarafindan, toplumda saglik bilincini ve farkindaligim gelistirmek amaciyla, 17 bilgilendirici yazi diizenlenerek basinla
paylagilmigtir: (https:/tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1025/02-aralik-202 1 -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1021/24-kasim-202 1 -gazete-haberleri;

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1005/15-kasim-202 1 -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1004/10-kasim-202 1 -gazete-haberleri;
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1003/09-kasim-202 1 -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/990/04-kasim-202 1 -gazete-haberleri;
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/986/12-ekim-202 1 -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/985/06-ekim-202 1 -gazete-haberleri;
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/975/18-agustos-202 | -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/958/01-haziran-202 1 -gazete-haberleri-1;
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/957/01-haziran-202 1 -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/953/06-mayis-202 1 -gazete-haberleri;
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/946/29-nisan-202 | -gazete-haberleri; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/931/1 1-mart-202 1 -gazete-haberleri;
https://goz.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/2/7-13 -mart-202 1 -dunya-glokom-haftasi; https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/988/27-ekim-202 1 -gazete-haberleri;

https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/991/05-kasim-202 1 -gazete-haberleri ).

Turizm Fakiiltesi, iniversitemiz biinyesinde yer alan Siirekli Egitim Merkezi araciligi ile kamu kurumlarimn diizenledigi egitim faaliyetlerine, egitim ve
danigmanlik vererek, toplumsal katki performansina yonelik kanit saglarken, ilimiz Han il¢esinde, ev pansiyonculugunu baslatarak, yorenin turizm faaliyetlerine
katkida bulunmustur (Ek_D2.1.40, Ek_D2.1.41).

Ziraat Fakiiltesi toplumsal katki siireglerinin izlenmesi degerlendirilmesi kapsaminda; 2 egitim, 6 video-roportaj olmak iizere, toplam 8 etkinlikle siirece katki
saglanmistir (Ek_D2.1.42).

Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde, lisansiistii egitim komisyonlarinin geri doniisleri ve anabilim dallarindan yillik olarak talep edilecek “Toplumsal Katki
Faaliyetleri izleme Tablosu” (Ek_D2.1.43) ile anabilim dallar1 bazinda toplumsal katki siiregleri ve performansinin izlenmesi/degerlendirilmesi planlanmaktadir.

Saglik Bilimleri Enstitiistinde, tim anabilim dallariyla yapilan yazismalar ile mezun dgrencilerin tez dzetleri halk diline ¢evrilerek, enstitii web sayfasinda “Halk
Dilinde Tez Ozetleri” basligi ile yaymlanmustir (https:/sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/348).

Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesinde, hizmet verilen hastalara uygulanan memnuniyet anketi ile toplumsal katki performansi izlenmekte ve g¢ikan
sonuglara gore iyilestirme ¢aligmalar yapilmaktadir (Ek_D2.1.44; Ek D2.1.45; Ek _D2.1.46; Ek D2.1.47).

Kurumsal iletisim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan, basili medya ve internette gikan haber sayilarimn, yillik istatistikleri tutulmaktadir (Ek_D2.1.48).
Sosyal medya hesaplarindan yapilan paylagimlardaki etkilesim, goriintiilenme sayisi ve yorumlar, belirli periyodlarla degerlendirilmektedir (Ek_D2.1.49).
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https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/116/fen-bilgisi-ogretmenligi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/117/ilkogretim-matematik-ogretmenligi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/118/ingilizce-ogretmenligi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/119/okul-oncesi-ogretmenligi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/120/ozel-egitim-ogretmenligi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/121/rehberlik-ve-psikolojik-danismanlik
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/122/sinif-ogretmenligi
https://egitim.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/123/sosyal-bilgiler-ogretmenligi
https://eskisehirhukuk.ogu.edu.tr/Haber/Detay/1/esoguden-cevrim-ici-uluslararasi-hukuk-sempozyumu
https://eskisehirhukuk.ogu.edu.tr/Haber/Detay/4/eskisehir-barosu-ile-eskisehir-ogu-hukuk-fakultesi-arasinda-is-birligi
https://eskisehirhukuk.ogu.edu.tr/Haber/Detay/3/saglik-hukukunda-uzman-arabuluculuk-egitimi-tamamlandi
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/137/yunus-emre-ulusal-jurili-ogrenci-karma-sanal-sergisi
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/276/yunus-emre-uluslararasi-davetli-exlibris-sanal-sergisi
https://www.youtube.com/c/Eski%C5%9FehirFoto%C4%9FrafSanat%C4%B1Derne%C4%9FiEFSAD/videos
https://www.youtube.com/c/esogugit
https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1218/yunus-emre-afisleri-sergi-acilisi
https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1221/yunus-emre-afisleri-sergisi-turk-dunyasi-uygulama-ve-arastirma-merkezinde-acildi
https://www.instagram.com/p/CNZs5mUBPzi/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.youtube.com/watch?v=hWumsIbVQb
http://www.balikesir.edu.tr/site/birim-duyuru/guzel-sanatlar-fakultesi-4673
https://tomer.ogu.edu.tr/Haber/Detay/45/yedi-dilden-yedi-duvele-yunus-emre
https://kariyer.anadolu.edu.tr/etkinlikler/kitchen-litografi-calistayi
https://kariyer.anadolu.edu.tr/etkinlikler/kitchen-litografi-calistayi-ii
https://www.instagram.com/esogugenctema/p/CVAOszFtKcv/?utm_medium=copy_link
https://www.youtube.com/watch?v=RRkOlc_L9AA
http://www.artsonlinegallery.com/exhibition/sirin-sengel-13-cok-kisa-oyku-gorsel-metin-tasarimi-sergisi/?back=ago
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/134/sirin-sengel-yunus-emre-afis
http://www.artsonlinegallery.com/exhibition/17990/?back=ago
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/144/ataturkun-izinde
http://x-hall.gen.tr/TR,2230/tezcan-bahar.html
https://zoom.us/j/96689929093
https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1219/konferans-sanatin-kokeni-olarak-mitler
https://stf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/78/sanal-sergi-dirilis
https://stf.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/74/acik-alevde-cam-sekillendirme
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/145/sanat-cemberinde-yaratici-yasam 
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/138/sanal-sergi-karsilasma).  %0d
https://stf.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/18/lisans-programi
https://www.instagram.com/p/CQx_Wd2AVTL/?utm_medium=copy_link
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1025/02-aralik-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1021/24-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1005/15-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1004/10-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/1003/09-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/990/04-kasim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/986/12-ekim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/985/06-ekim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/975/18-agustos-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/958/01-haziran-2021-gazete-haberleri-1
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/957/01-haziran-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/953/06-mayis-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/946/29-nisan-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/931/11-mart-2021-gazete-haberleri
https://goz.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/2/7-13-mart-2021-dunya-glokom-haftasi
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/988/27-ekim-2021-gazete-haberleri
https://tip.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/991/05-kasim-2021-gazete-haberleri
https://sbe.ogu.edu.tr/Sayfa/Index/348

TOMER 2021 yilinda, Tiirkge Ogretimi sertifika programi diizenleyerek, 32 kisiye sertifika vermis (Ek_D2.1.50) ve web sayfasindan duyurmustur
(https://tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/Kesin-Kay%C4%B1t-Hakk%C4%B 1 -Kazanan-Kursiyerler.pdf).

Merkezi Arastirma Laboratuvart (ARUM)’un olanaklari, tiim akademik kurumlara, kamu ve 6zel sektorden arastirmacilarin kullanimina agiktir. Merkezde 2021
yilinda tiniversite disindaki paydaglara verilen hizmet bedeli yaklagik 192.735,04 TLdir.

ESOGUSEM’de, 2021 yili igerisinde, 78 adet mesleki gelisim, kisisel gelisim ve sertifika programi diizenlenmistir (Ek_D2.1.51). ESOGUSEM’in diizenlemis
oldugu egitim faaliyetlerinin amacina ulagmasi igin, her egitim faaliyeti ile ilgili 6zel olarak gorev cetveli olusturularak, faaliyetlerin her agsamasi takip
edilmektedir. Egitimlerin sonunda, “Egitim Sonu Raporu” diizenlenmektedir (Ek_D2.1.52). Her ii¢ aylik dénemlerde, “Oz Degerlendirme Toplantilari” ile
durum degerlendirmesi yapilmaktadir (Ek_D2.1.53).

Akilli Sistemler Uygulama ve Arastirma Merkezinde, sosyal sorumluluk faallyetl olarak, aragtirmact ve dgrencilere yonellk “ROS Egltlml” (Ek D2.1.54) ve
“Temel Seviye Robotik Programlama Egitimi” ://cisar.ogu. /9/i ith.

makinefree-in-turkish) diizenlenmistir. Yine bu merkezde bilgi ve teknolop transferi kapsaminda, projelerde gérev alarak sirketlere danigmanlik hizmeti

verilmektedir (Ek_D2.1.55). Ayrica, basta Eskisehir’deki sanayi kuruluslari ile ilgili meslek odalari olmak tizere, 10°dan fazla yurt igi ve yurt disi sektor
kurulusu ile ortak proje arama toplantisi yaptlmigtir

(https://cisar.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index).

ATAM’da, kamuya agik bilgilendirici gevrimigi etkinlik olarak, Birinci Inonii Muharebesi ve Tartismalart (https://www.youtube.com/watch?
v=FNXvw1OY90E), Atatiirk'ii Anma, Genglik ve Spor Bayrami etkinlikleri kapsaminda, ¢evrimigi bir sergi (https:/stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1158/ataturkun-
izinde-sanal-sergi), Atatiirk’in akla ve bilime verdigi 6nem (https://www.youtube.com/watch?v=MuBIVNNQRMw&t=253s) ve milli birlik ve beraberlik
konularinda, gesitli konferanslar diizenlenmistir.

ETTOM’da, 2021 yili igerisinde, girigimei adaylarina uzaktan erisim yontemiyle bazi toplantilar diizenlenmis ve
(https://ettom.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/8 1 /teknogim-tanitim-toplantilari-serisi) web sayfasinda duyurulmustur (Ek_D2.1.56). ETTOM’da, SeedUP kapsaminda
faaliyet gosteren startup’lara yonelik egitim, akademik ve sektorel mentorluk ve damsmanlik hizmetleri verilmektedir (Ek_D2.1.57). “Eskisehir Tasarim ve
Inovasyon Merkezi (ETIM)” projesi kapsaminda, sanayicilere egitim verilmistir (Ek D2.1.58). MerkezddJSIMP (Universite Sanayi Isbirligi Merkezleri
Platformu) organizasyonunda, “Akademisyen Goziiyle Teknoloji Transfer Faaliyetleri” konulu bir sunum gergeklestirilmistir (Ek _D2.1.59).

Her yil TUBITAK tarafindan yaymlanan ve tiniversitelerin yenilikgilik ve girisimcilik alanlarindaki basarilarmin degerlendirildigi Girisimei ve Yenilikei
Universite Endeksi 2021 sonuglarina gore, Universitemiz Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Yetkinligi, Fikri Miilkiyet Havuzu, Isbirligi ve Etkilesim ile
Ekonomik ve Toplumsal Katki alanlarinda aldigi toplam puanla (41.88) 29. sirada yer almistir

Ek_D2.1.1_izleme-Toplumsal katki

Ek_D2.1.2_Uluslararast Hukuk Sempozyumu

Ek_D2.1.3_ MMF_Ankara Buyuksehir Belediyesi_Gorevlendirme.pdf
Ek_D2.1.4 MM _Eskisehir Buyuksehir Belediyesi_Gorevlendirme.pdf
Ek _D2.1.5_MMF_Eti Maden Bor.pdf

Ek D2.1.6_ MMF_Turizm Bakanligil.pdf

Ek _D2.1.7_ MM_UNESCO_Gorevlendirme.pdf

Ek D2.1.8_MMF_Milli Egitim 1.pdf

Ek D2.1.9_ MMF_Milli Egitim 2.pdf

Ek D2.1.10_MMF_Milli Egitim 3.pdf

Ek_D2.1.11_MMF_Milli Egitim 4.pdf

Ek_D2.1.12 MMF_ODTU-izmir Belediyesi.pdf

Ek D2.1.13_MMF_Alpu Hukumet Konagi.pdf

Ek D2.1.14 MMF_Bilim Senligi.pdf

Ek_D2.1.15 MMF_Tuketici Mahkemesi.pdf

Ek_D2.1.16 MMF_Uzlasma.pdf

Ek_D2.1.17_MMF _ Asliye Hukuk Mahkemesi.pdf
Ek_D2.1.18_MM_Beylikova Bilirkisilik.pdf

Ek _D2.1.19 MMF_Eskisehir Asliye Ticaret.pdf

Ek _D2.1.20_ MMF_Malhatun Inceleme.pdf

Ek D2.1.21 MMF_Ankara 1 Asliye Mahkemesi Bilirkisi.pdf
Ek_D2.1.22 MMF _Eskisehir Asliye Ticaret Mahkemesi.pdf

Ek _D2.1.23 MMF_Tekmar.pdf; D.2.1_MMF_Eskisehir Tuketici.pdf

Ek_D2.1.24 MMF_Sosyal Sorumluluk Calisma Grubu Davet.pdf
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https://tomer.ogu.edu.tr/Storage/Tomer/Uploads/Kesin-Kay%C4%B1t-Hakk%C4%B1-Kazanan-Kursiyerler.pdf
https://cisar.ogu.edu.tr/Etkinlik/Detay/9/industrial-robot-programming-with-cooperation-of-ifarlab-and-eti-makinefree-in-turkish
https://cisar.ogu.edu.tr/Etkinlik/Index
https://www.youtube.com/watch?v=FNXvw1OY90E
https://stf.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/1158/ataturkun-izinde-sanal-sergi
https://www.youtube.com/watch?v=MuBlVNNQRMw&t=253s
https://ettom.ogu.edu.tr/Duyuru/Detay/81/teknogim-tanitim-toplantilari-serisi
https://www.linkedin.com/company/usimplatformu/
https://www.tubitak.gov.tr/tr/icerik-2021-girisimci-ve-yenilikci-universite-endeksi

Ek_D2.1.25 MMF-Mezunlar anketi

Ek_D2.1.26_Tezcan Bahar Balikesir Universitesi

Ek _D2.1.27 Giilbin Ozdamar Akargay Kelimeler ve Seyler

Ek D2.1.28 Giilbin Ozdamar Akargay ESTU

Ek D2.1.29  Giilbin Ozdamar Akargay Hayat1 Destekleme Dernegi
Ek_D2.1.30 _ Sirin Sengel ilahiyat Dergisi Kapak Tasarimi

Ek _D2.1.31_ Sirin Sengel Valilik Gérevlendirme

Ek D2.1.32_ Sirin Sengel Yunus Emre Bilboard Tasarimi Mihalligeik
Ek_D2.1.33_ Sirin Sengel ESOGU Bizim Yunus Kapak

Ek_D2.1.34_ Tezcan Bahar Eskisehir BILSEM

Ek_D2.1.35  Tezcan Bahar Kariyer Planim

Ek_D2.1.36_ Tezcan Bahar Kitchen Litografi Calistay-I (ANAKARIYER)
Ek_D2.1.37_ Tezcan Bahar Giizel Sanatlar Egitimi Béliimi
Ek_D2.1.38  Goéniilliiliik Caligmalar: Ders A¢gma Bagvurusu

Ek _D2.1.39  Goéniilliilik Caligmalari Isbirligi Yazist
Ek-D2.1.40_ESOGU Siirekli Egitim Merkezi Yazist

Ek_D2.1.41 Han’da Ev Pansiyonculugu Projesi

Ek_D2.1.42 Ziraat Fakiiltesi Toplumsal Katki Etkinlikleri
Ek_D2.1.43 Fen Bilimleri Enstitiisii toplumsal katki faaliyetleri izleme tablosu.pdf
Ek_D2.1.44_Acil servis hasta memnuniyet anketi

Ek_D2.1.45_Ayaktan hasta memnuniyet anketi

Ek_D2.1.46_Yatan hasta memnuniyet anketi,

Ek_D2.1.47 Dializ hasta memnuniyet anketi

Ek_D2.1.48 ESOGU 2020 Yili Haber Sayilari

Ek_D2.1.49 Universitemiz Resmi Instagram Hesab1 Son 30 Giin Istatistikleri
Ek_D2.1.50 2021 yili yabanct dil olarak Tiirkce 6gretimi sertifika listesi
Ek D2.1.51 ESOGUSEM 2021 Y1l Faaliyetleri

Ek D2.1.52_Ornek Egitim Sonu Raporu

Ek-D2.1.53 Oz Degerlendirme Tutanaklari

Ek-D2.1.54 ROS egitimi

Ek-D2.1.55 2021 sirketlere damismanlik gérevlendirme belgesi
Ek-D2.1.56_Toplant:1 Goriintiileri

Ek-D2.1.57 SeedUP Goriintii

Ek-D2.1.58 ETIM Goriintii

Ek-D2.1.59 USIMP Goriintii

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kamtlar

e Ek D2.1.1.jpg

e Ek D2.1.2.pdf

e Ek D2.1.3.pdf

e Ek D2.1.50.xIsx
e Ek D2.1.49.pdf
e Ek D2.1.48 jpg
o Ek D2.1.47 xIsx
e Ek D2.1.46.docx
e Ek D2.1.45.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.1.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.2.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.50.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.49.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.48.jpg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.47.xlsx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/ogu/2021/ProofFiles/Ek_D2.1.45.docx
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E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Eskisehir Osmangazi Universitesi, 2020 yili kurum i¢ degerlendirme raporunda belirtilen giiclii yonlerini korumakta olup, s6z konusu raporda yer
almus, asagidaki, “gelismeye agik yonler” konusunda raporun ilgili boliimlerinde verilen agiklamalar ve kamtlar 15181inda ilerleme gostermistir:

Liderlik, Yoénetim ve Kalite Giivence alaninda 6nceki gelismeye agik alanlardan;

Universitede kalite politikalarimn  belirlenmemesi, veri toplama siireglerini daha etkin ve kaliteli hale getirecek olan yonetim bilgi sistemi
yaziliminin bulunmayisi, kurumda kalite kiiltiiriniin yerlesmesini saglayacak olan hizmet i¢i egitim programlarinin uygulanmamasi, Kalite Giivencesi alaminda
calisan personel sayisinin yetersizligi basliklarinda gelisme saglanmistir.

Egitim-6gretim alaninda 6nceki gelismeye agik alanlardan, Ogrenci Bilgi Sisteminin giiniimiiz kosullarinda yetersiz kalmasi, Ogrenci Bilgi Sisteminden ihtiyag
duyulan verileri alabilecek uzman personelin bulunmamasi, §grenci Oneri, istek ve sorunlarinin alinmasina yonelik merkezi bir uygulamanin bulunmamasi,
6grencilerin kampiis igerinde ihtiyaglarimi kargilayabilecekleri sosyal, kiiltiirel alanlarin yetersiz olmasi konularinda gelisme saglanmustir.

Aragtirma Gelistirme alaninda dnceki gelismeye agik alanlardan, uluslararasi aragtirma gelistirme ¢alismalarinin sayica yetersiz olmasi, laboratuvarlarin yeterince
etkin kullamlamamasi, {iniversitenin Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksi’ndeki yerinin istenen diizeyde olmamasi ve iiniversitenin arastirmaci insan

kaynagim gelistirmeye doniik politikasinin olmamasi konularinda gelisme saglanmustir.

Toplumsal katki alaninda; toplumsal katki faaliyetlerinin duyurulmasi konusunda yeterince etkin olunmamasi, yasam boyu egitim kapsaminda verilen egitimlerin
¢esit ve sayisimin yetersizligi alanlarinda gelisme saglanmistir.

izleyen kisimda ise Liderlik, Yénetim ve Kalite Giivence, Arastirma Gelistirme, Egitim ve Ogretim ve Toplumsal Katki alanlarinda, mevcut durumdaki giiglii ve
gelismeye agik yonler siralanmaktadir:

Liderlik, Yonetim ve Kalite
Giiglii Yonler
1. Ust yonetimin Kalite Giivence galismalarina 6nem veriyor ve sahip gikiyor olmasi, yenilik vizyonunun bulunmast,

2. Engellilere yonelik alt yap1 hizmetlerinin gii¢lii olmasi,
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12.

13.

14.

15.

16.

. Degisimi yonlendirebilecek geng ve dinamik akademik ve idari yonetici ve personel kadrosunun bulunmasi,

. Kurumsal kalite siire¢lerinin sahiplenme diizeyinin tiim birimlerde artmasi, kalite kiiltirtinii i¢sellestirme ve yayginlastirma ¢alismalarinda hiz kazanilmis

olmast,

. 2018-2022 Stratejik planinin ve giincellenen 2020-2022 Stratejik planinin genis i¢ ve dis paydas katilimiyla hazirlanmis olmasi,
. Politikalarin artmig olmasi,

. Kurumsal Risk Yonetim Strateji Belgesinin ylirtirliige konmasi

. Akredite olmus programlarin varligi,

. Elektronik Belge Y6netim Sisteminin kullamlmast,

. 1SO27001 Bilgi Giivenligi Sertifikasinin bulunmast,

. Universite Saglik, Uygulama ve Arastirma Hastanesi'nin Saglik Bakanligi'mn ‘Saglkta Kalite Standartlar’ degerlendirmesi sonucunda kalite belgesi

almis olmast,
Nitelikli ve deneyimli akademik ve idari kadrosunun olmasi,

i¢ Kontrol Uyum Eylem Planmin uygulanmasinda kararlilik gostergesi olarak, {ist yoneticinin her yil "I¢ Kontrol Kararlilik Beyam" yayimlamasi ve ig
kontrol gerekliliklerinin izlenmesi,

Atiklarin geri dontisiimii igin toplama ve ayirma istasyonlarinin sayisinin artmast,
Bakanliklar, kamu kurumlari, yerel yonetimler, sivil toplum orgiitleri ve 6zel sektér ile is birliklerinin bulunmast,

Personel Daire Bagkanlig1 altinda Hizmet Ici Egitim Sube Miidiirliigii niin kurulmast.

Gelismeye agik yonler

1.

2.

10.

11.

Biitiinlesik Yonetim Bilgi Sistemi'nin kurulmas,

Akredite olmus program sayisinin arttirilmast,

. Kalite kiiltiiriiniin daha ileri diizeye taginmasi ve yayginlastirilmasi,

. Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al déngiistiniin karar alma siireglerinde daha etkin isletilmesi, gevrimin tiim siiregler igin kapatilmasi,
. Uluslararasi isbirliklerinin artmasi,

. Yeni politikalar belirlenmis olmakla birlikte arttirilmast,

. Kurumun yonetsel alanlar igin yonergelerinin artmas,

. Hizmet i¢i egitimlerin arttirilmasi,

. Istatistik ve Risk Degerlendirme Biriminin olusturulmast,

Kampiis i¢i trafik ve otopark sorununun giderilmesi,

Yesil kampiis ve yenilenebilir enerji kaynaklari ¢aligmalarina 6nem verilmesi.

Egitim-Ogretim

Giiglii Yonler

1.

2.

10.

Giiglii bir §gretim eleman kadrosunun bulunmasi,

Ders Bilgi Paketi erisim oraninin %100 olmasi,

. Yonetimin akreditasyon ¢aligmalarini desteklemesi, akreditasyon belgesine sahip programlarin varligi,

. Etkin bir uzaktan egitim sisteminin varlig,

. Egitim birimlerinde 6grenci merkezli ders tasarimimin ve 6grenci geri bildirim sisteminin varligi,

. Merkezi Kiitiiphanede sunulan kaynaklarin zenginligi,

. Paydaslarin gereksinimleri ve akademik gelismeler dogrultusunda hazirlanan ders programlarinin varligi,
. Ulusal ve uluslararasi dgrenciler i¢in tercih edilen bir tiniversite olunmasi,

. Ogrenci eserlerinin sergilenmesi,

Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezinde “Avrupa Dil Portfolyosu”na gore 6lgme-degerlendirme sisteminin uygulanmast.

Gelismeye agik yonler
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10.
11.

12.

. Enstitii/Fakiilte/Meslek Yiiksek Okulu Program Yeterlilikleri Izleme ve Giincelleme Y 6nergesinin olmast,
. Ders Sonu Memnuniyet Anketinin tiim birimlerde uygulanmas,

. Bazi programlarda akademik kadronun yeterli diizeye ¢ikarilmasi,

. Bazi birimlerde fiziksel altyap1 donanim eksikliginin giderilmesi,

. Bazi boliimlerde 6grenci kontenjanlarinin fazlaliginin yarattigi fiziksel altyapr sorunlarinin giderilmesi,

. Idari ve destek personeli ihtiyacinin karsilanmast,

. Arastirma gorevlisi ihtiyacinin karsilanmasi,

. Mezunlarla iletisimin istenen diizeyde olmast,

. Ogretim {iyesi basina diisen 6grenci sayisinin azalmasi ve bu oramn programlara gore dengeli olmasi,

Temel bilimlere grenci talebinin artmasi,
Yabanci dil egitiminde kalitenin iyilestirilmesi,

Uluslararasi 6grenci degisim programlarina katilimin istenen diizeyde olmasi,

Arastirma-Gelistirme

Giiclii Yonler

1.

11.
12.
13.
14.

15.

Aragtirma ve gelistirme hedeflerinin 6ncelikler arasinda yer almasi ve siireglerin bir koordinatérliik vasitasi ile etkin olarak yiiriitiilmesi, kaynaklarin etkin
sekilde kullanimina ve kurum i¢i ortak faaliyetleri desteklemeye yonelik mekanizmalarin bulunmas,

. Olusturulan Uygulamali Egitimler Y onergesi ve Sanayiye Yonelik Ogrenci Projeleri Yonergesi ile Lisans/Lisansiistii grencilerinin AR-GE siireglerine ve

sanayi isbirligine katiliminin saglanmasi,

. Stratejik plandaki 6ncelikli alanlarla ve sanayideki kiimelenmeleri ile uyumlu (havacilik, rayli sistemler, seramik) yamsira disiplinler arasi yiiksek lisans ve

doktora programlarinin bulunmast,

. Disiplinler arasi ¢aligma olanaginin bulunmasi,
. Universitemizin uluslararast siralama kurulusu AD Bilimsel Indeksi (AD Scientific Index) kapsaminda 185 Akademisyen ile yer almasi,
. Uygulamaya konulan 6diil sistemi ile aragtirmacilarin performanslarimn artirilmasi ve ¢alismalarinin tesvik ve desteklenmesinin saglanmast,

. 2021 yilinda Eskisehir Osmangazi Universitesi icerisinde kurulan TEKNOGIM Girisimcilik Merkezi’ne ek olarak Eskisehir Osmangazi Universitesi

Meselik Yerleskesi ierisinde “TEKNOGU Teknoloji Gelistirme Bolgesi” kurulmas siirecinin baglamasi,

. Universite sanayi isbirliginin kurumlarla yapilan protokollerle giiglendirilmesi,
. Bilimsel Arastirma Projelerinde performansa dayal1 biitge artirimi uygulamasinin olmast,

. Kurumun ulusal ve uluslararasi diizeyde bilimsel ¢1kt1 sayisinda her gegen giin artis olmasi,

Aragtirma tiniversitesine doniisiim i¢in, gii¢lii bir 6gretim iiyesi kadrosunun, altyapisinin, iist yonetim desteginin ve motivasyonun bulunmasi,
Girisimciligi ve AR-GE’yi tesvik edecek Teknopark ve Teknoloji Transfer Ofisi'nin bulunmasi,

Dis paydaslarla (Sanayi Odasi-Meslek Orgiitleri-Sanayi Kuruluslari-STK'lar Yurt igindeki ve Yurt disindaki Universiteler vb.) giiglii iliskilerin olmast,
Universitenin mezunlarinin kamu ve 6zel sektorde etkili kademelerde yer aliyor olmasi,

Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin Performans Program ve Stratejik Plandaki ilgili ggstergeler yolu ile periyodik olarak izlenmesi,

Yeni agilan Arastirma ve Uygulama Merkezleri ile Ar-Ge ve tiniversite sanayi isbirligine yonelik yapilan ¢alismalarin nitelik ve niceliginin artmasi

Gelismeye acik yonler

1. Bilimsel ¢aligmalarin patente doniismesinin istenen diizeye ulagmas,

2. Disiplinler aras1 proje sayisinin arttirilmasi,

3. Yabanci uyruklu arastirmaci sayisinin yeterli diizeye ulagmasi.

Toplumsal Katki

Giglt yonler

1. Yasam boyu egitim kapsaminda yapilan egitimlerin bulunmasi,

2. Bolgeye hizmet veren tam tesekkiillii bir Aragtirma ve Uygulama Hastanesi ile Agiz Dis ve Cene Sagligi Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin
bulunmas,

3. Oncelikli alanlarda yapilan bilimsel ¢alismalarda toplum yararina projeler iiretilmesi,

92/93



4. Kentin turizm potansiyelini destekleyecek Turizm Fakiiltesinin bulunmast,

5. Kampiis i¢inde halka agik kiitiiphane, uygulama oteli, spor tesisleri ve sosyal alanlarin bulunmas,

6. Toplumsal katk: iireten mesleklere yonelik egitim programlarimin (Tip, Egitim, Saglik Bilimleri, Turizm, Ziraat Fakiilteleri gibi) bulunmasi,
7. Ogretim elemam ve 6grenciler tarafindan yerel yonetimler, ¢esitli STK lar ile is birligi icinde sosyal sorumluluk faaliyetleri diizenlenmesi,

8. Dezavantajli gruplara yonelik sosyal entegrasyon ve kapsayiciliga iliskin yapilan faaliyet sayisi siralamasinda tiniversiteler arasinda 4. sirada bulunmast.

Gelismeye agik yonler

1. Bolgesel ihtiyaglarin tespiti ve stratejik ¢oztimler tiretilmesi konusunda eksikliklerin giderilmesi,

2. Sosyal sorumluluk proje ve faaliyetlerine iligkin kaynaklarin artmas,

3. D1s kaynakl1 sosyal sorumluluk projelerinin yeterli olmast,

4. Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalarin yetersizligi,

5. Toplumsal katki ¢aligmalarinin Akademik Yiikseltilme ve Atanma ilkelerinde dikkate alinmasi.

Eskisehir Osmangazi Universitesi; Rektoriin ve siireg liderlerinin yiiksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve karmagikligi dikkate alan bir kalite
giivencesi sistemi ve kiiltiirii olugturma konusunda kararliligi ve motivasyonu ile ¢evik bir liderlik yaklagimiyla yonetilmektedir.
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