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Tarih sel Gelisimi:

Bolgemizin ticaret ve sanayi merkezi olan, Gaziantep ilinin adim tasiyan Universitemiz, egitim- 6gretime 1973 yilinda ODTU Miihendislik Fakiiltesine bagl
olarak kurulan Makine Miihendisligi Bolimii ile baglamistir. 1974 yilinda Elektrik Miihendisligi Boliimiiniin agilmasi ile bu iki boliim, Gaziantep Mithendislik
Fakiiltesine donuistiiriilmiistir. 1974 yilinda Temel Bilimler Bolimii ile Lisan Bolimii kurulmus, Fakiilteye 1977 yilinda Uygulamali Kimya Bolimi
eklenmistir.1981 yilinda ingaat Miihendisligi kurulmus, 1982 yilinda Uygulamali Kimya Bolimii Gida Miihendisligi Bliimiine , Temel Bilimler Bsliimii Fizik
Miihendisligi Boliimiine doniistiiriilmistiir.

7 Haziran 1987 yilinda 3389 sayili yasa ile Miihendislik Fakiiltesine yeni kurulan gesitli fakiilte ve yiiksekokullarin da ilavesi ile Universitemiz tiizel kisiligine
kavusmustur.

Kurulusundan bu yana gelisimini hizla siirdiiren Gaziantep Universitesi, gevre il ve ilgelere yayilarak tiniversitemizden ayrilan fakiilte ve yiiksekokullartyla yeni iinive
Gegmis yillarda Harran Universitesi, Kahramanmaras Siit¢ii imam Universitesi, Adiyaman Universitesive son olarak da Muallim Rifat Egitim
Fakiiltesi,Kilis Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Yusuf Serefoglu Saglik Yiiksekokulu ve Kilis Meslek Yiiksekokulu iiniversitemizden ayrilarakKilis 7 Arahk
Universitesinin akademik birimlerini olusturmustur.

Universitemizde Miihendislik Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi'nin Ingilizce Bolumii'niin tamami, Fen-
Edebiyat Fakiiltesinin ise Ingiliz Dili ve Edebiyat1 bolimiiniin 6grenim dili ingilizce olup; bu iki birimin yani sira Tip Fakiiltesi ve Turizm ve Otelcilik Meslek Yiikse
hazirlik simifi uygulamasi yapilmaktadir.

Misyon u, Vizyonu, Degerleri v e Hedefleri:

Kurumun Temel Degerleri
Etik Degerlere Baglilik, Birlikte Uretim,
Farkliliklara Saygililik, Uzmanliga Saygililik, Yenilik¢i/Yaraticilik, Paylasimeilik,
Kaynak kullaniminda etkinlik ve verimlilik Siirekli iyilestirme anlayist
Paydas odaklilik
Miikemmeliyetgilik Toplumsal duyarlilik Siire¢ Odaklilik
Stratejik A ma ¢ ve Hed ef'ler
TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
Kamu mali yonetimi alaninda gergeklestirilen reformlarin yasal g¢ergevesini olusturan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu
kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullaniminin yani sira mali saydamlik ve hesap verilebilirlik ilkeleri 6n plana ¢ikmustir.
11 Ekim 2014 tarih ve 29142 sayili Resmi Gazete *de yaymnlanarak yiiriirliige giren 2015-2017 yili Orta Vadeli Program ve Onuncu Kalkinma Plani (2014-
2018) goz oniine alinarak Universitemizin ncelikleri tespit edilmistir
Bu gergevede;

. Kamu Harcama Politikas
Kamu idarelerinin, belirlenen politika ve oncelikler dogrultusunda kendilerine tahsis edilen 6denekleri etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmalar ve ¢ok y1l

belirlenen kamu harcamalarinda programlanan miktarin agilmamasi esastir.

Bu ¢ergevede;

o Harcama birimlerinin karar verme siireglerini gii¢lendirmek, mali saydamlik ve hesap verilebilirligi artirmak amaciyla uygulamaya konulan stratejik planlama ve

programlar1 6ncelikle esas alinacaktir.

Harcama birimlerinin harcama performanslar1 gozden gegirilerek bu performansa gore 6denek dagilimlari yeniden planlanacaktir.

Harcamalar ust yonetimin gozetimini
saglayacak sekilde yeniden yapilandirilacak bu kapsamda demirbag alimlarinin destek birimleri tarafindan ihale yoluyla alinmasi ve dagitilmasi saglanacaktir.
Harcama birimlerine verilen §deneklerin etkili ekonomik ve verimli kullanilmast igin gerekli olan mekanizmalar olusturulacaktir.

I¢ ve D1s Denetim raporlar incelenerek gerek goriilmesi halinde riskli alanlarin tespit edilmesi ve bunlarin tiir veya tutar itibariyle 5n mali kontrole tabi

tutulmasi saglanacaktir.

Universite Yonetim Organlar

Gaziantep Universitesinin yonetim ve organizasyonu 2547 sayili yasa hiikiimlerine gore belirlenmistir. Universitenin yonetim organlari Rektor,
Universite Senatosu ve Universite Yénetim Kuruludur.

Rektor; Profesor akademik unvanina sahip kisiler arasindan gérevdeki rektoriin ¢agrisi ile toplanacak tiniversite 6gretim tiyeleri tarafindan segilecek alti
aday arasindan Yiiksek

Ogretim Kurulunda belirlenen ii¢ aday i¢inden Cumhurbaskaninca dért yil sure ile atanir. Iki donemden fazla rektorliik yapilamaz. Rektor, tiniversitenin tiizel
kisiligini temsil eder ve Universitenin en Uist yoneticisidir. Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek tizere, tiniversitenin aylikli profesérleri arasindan
en ¢ok ti¢ kisiyi rektdr yardimcisi olarak secer.

Senato; Rektoriin baskanliginda, rektor yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden

fakiilte kurullarinca ti¢ y1l i¢in birer 6gretim Uyesi ile rektorliige baglh enstitii ve yliksekokul midiirlerinden tesekkiil eder. Senato, tiniversitenin akademik organi
olarak islev goriir. Bu kapsamda {iniversitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim yapan faaliyetlerinin esaslar1 hakkinda karar almak ve Universite
Yonetim Kuruluna tiye segmek temel gorevleri arasindadir.

Universite Yonetim Kurulu; Rektoriin bagkanliginda dekanlardan, tiniversiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarim temsil edecek sekilde senato
tarafinca dort il igin segilecek ii¢ profesorden olusur. Universite yonetim kurulu, idari faaliyetlerde rektore yardimei bir organ olarak islev gormektedir.

Fakiilte, Enstitii ve Yiiksekokul yonetim organlari agagidaki gibidir.
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Fakiilte organlan; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulundan olusur.Enstitii Organlan; Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii
Yonetim Kurulundan olusur.

Yiiksekokul Organlan; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul Yonetim Kurulundan olusur.
Fakiilte ve yiiksekokullar b&liim, anabilim dali ve bilim dali olarak yapilanir. idari Yonetim; idari teskilatin bagi Genel Sekreterdir. Genel
Sekretere bagli olan birimler;

Genel Sekreter Yardimeiligi, Daire Bagkanliklari, Miidirliikler,

Hukuk Miisavirligi ve diger idari birimler.
ve Ust yoneticiye bagli olan I¢ Denetim Birimi.
Akademik birimlerde fakiilte/yiiksekokul/enstitii ~ sekreterleri bulunmakta olup bunlar bulunduklar1 birimlerin st yoneticisine baglidir,
fakiilte/yiiksekokul/enstitii sekreterler birimlerindeki idari ve mali islemlerden sorumludurlar.

GA ZIANTE P UNIVER SITESININ STRATEJIK AMAC ve HEDE FLER]:

Gaziantep Universitesi 2015-2019 yil1 Stratejik Planinda 6 amag ve 46 hedef belirlemistir.
EGITIiM - OGRETIM KALITESINI YOKSELTMEK
BIiLIMSEL ARASTIRMALARIN NiCELIK VE NiTELiGiNi ARTTIRMAK
TOPLUMA SUNULAN HiZMETLERi GELIiSTIRMEK
UNIVERSITEMIZ YERLESKELERININ FiZIKSEL ALAN VE ALT YAPILARINI GELISTIRMEK
OGRENCILERIN SOSYAL-KULTUREL VE AKADEMIK GELISIMLERINI ARTTIRMAK

KURUMSALLASMANIN GUCLENDIRILMESINi SAGLAMAK

STRATEJIK AMAC 1- EGITiM - OGRETIM KALITESINi YUKS ELTMEK
Hedef 1- Nitelikli dgrencilerin universitemizi
tercih etmesine zemin hazirlamak ve {iniversitemizin sayginligini artirmak i¢in, {iniversitenin tanitiminin etkin ve olumlu yénde planlanip uygulanmasi,
Performans Gostergeleri:

. Tanitim i¢in gonderilen materyal sayist

. Tamitim yapilan lise sayisi

. Tanitim yapilan konferans toplanti sayis

. Universitemiz taban puanlarinda meydana gelen artis (%)

. Merkeziyerlestirme sinavinda ilk 10.000’e girip iiniversitemizi tercih eden dgrenci sayisindaki artis (%)
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Hedef 2- Nitelikli 6gretim elemani sayisini arttirmak,
Performans Gostergeleri:
1. Yayin siralamasini her yil arttirmak,
Hedef 3 — Yabanci dil egitiminin giiglendirilmesi ve yayginlastirilmasi,
Gaziantep Universitesinin Ingilizce egitim veren; Mithendislik Fakiiltesi, Tip fakiiltesi. Ingilizce hazirlik sinifi zorunlu olan; Tip Fakiiltesi, Mimarlik Fakiiltesi, Tur

Yiiksekokulu, Ingiliz Dili ve Edebiyat: Bsliimii, Ingilizce Ogretmenligi Boliimii, ingilizce hazirlik sinifi istege bagli ; 1.1.B.F ve ilahiyat Fakiiltesi 6grencilerine zorun
egitimi verilmektedir.

Yabanci dil egitiminin etkinliginin arttirilmast igin zorunlu hazirlik egitimlerinin tiniversitenin diger fakiilte ve yiiksekokullarina yayginlagtirilmast.
Performans Gostergeleri:

. Yabanct dil egitimini veren 6gretim elemani sayist

. Yabanct dil egitiminde pratik saatlerin orani

. Yabanc dildeki sosyal etkinliklerin sayist

. Yabanct dil gelistirmeye yonelik ders/etkinlik memnuniyet orani
. Yabanci dil egitimi yapan fakiilte ve yiiksekokul sayist
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Hedef 4 - Disiplinlerarasi etkilesimi arttirarak egitimde sinerji olusturmak,
Performans Gostergeleri:

1. Yiiksek lisans ve doktora egitimlerinde bilim tarihi, bilim felsefesi, bilim etigi veya kiiltiir tarihi gibi derslerin kataloglara zorunlu/segmeli olarak eklenmesi
2. Agilan ¢ift anadal ve yandal program sayilar1 ve bu programlardan yararlanan 6grenci sayilari
3. Disiplinlerarasi faaliyetlerden memnuniyet orani.

Hedef 5- Egitimde uluslararasi isbirliginin arttirilmasi,

Universitemizin ERASMUS progranu kapsaminda anlagmali oldugu ve 6grenci/6gretim elemani degisimi yaptig1 tiniversite ve boliim sayisini arttirmast ile
daha ¢ok sayida 6grencimizin ve 6gretim elemanimizin ERASMUS programindan yararlanmasi. Buna paralel olarak daha ¢ok sayida §grenci ve 6gretim
elemaninin ERASMUS kapsaminda {iniversitemize gelmesinin saglanmasi. ERASMUS programi diginda kalan ABD, Kanada, Rusya, Suriye ve Irak gibi
iilkelerdeki tiniversitelerle igbirligi protokolleri yapilmasi ile 6grenci ve dgretim elemani degisimi, ortak arastirma projeleri yapilmasi, ortak program gelistirme
ve benzeri egitim ve bilimsel faaliyetlerin arttirilmasi,

Performans Gostergeleri:

. ERASMUS programikapsaminda yurt disinda isbirligi yapilan iilke ve iiniversite sayisi

ERASMUS programi diginda yurt disinda isbirligi yapilan iilke ve tiniversite sayisi

ERASMUS programindan yararlanan Gaziantep Universitesi 6grenci sayist

ERASMUS programindan yararlanan Gaziantep Universitesi 6gretim elemani sayis

. ERASMUS programi disinda yurt dis1 tiniversitelerinde egitim alan 6grenci sayist

. ERASMUS programi diginda yurt disindaki tiniversiteleri bilimsel ve egitim amagli ziyaret eden 6gretim elemani sayisi
. ERASMUS programi kapsaminda Gaziantep Universitesi’nde egitim alan yabanci 6grenci sayist

Nova L~
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8. ERASMUS programi kapsaminda Gaziantep Universitesi’ne gelen yabanci gretim elemant sayist
9. ERASMUS programi diginda Gaziantep Universitesi’nde egitim alan yabanci 6grenci sayist

1. ERASMUS programi disinda Gaziantep Universitesi’nde egitim faaliyetine katilan yabanci 6gretim elemani sayist
Hedef 6- E 6grenim programinin yayginlastirilmasi.
Yiiz yiize egitimin (orgiin egitim) temel 6gesi olan dgrenci-
egitimci iletisiminin, uzaktan egitimde kismen yerini alabilmesi i¢in, yeni yaklasimlardan yararlanilmalidir. Uzaktan egitim teknolojisi, uzaktan egitimi, yiiz ylize egi
Performans Gostergeleri:

1. E-6grenim programinin uygulanmaya baslandig1 birim sayis1
2. E-6grenimden faydalanan grenci sayist
3. E-6grenim 6grencilerinin memnuniyet anketleri sonuglari

Hedef 7- Doktora ve Tipta Uzmanlik sinavlarinda 6n siralarda tercih edilen {iniversite olmak i¢in bu dgrencilere bir donem yurt disinda egitim imkani saglamak.
Performans Gostergeleri:
1. Yurt disinda egitim géren doktora ve tipta uzmanlik 6grencileri sayisi
Hedef 8- Kapali devre radyo televizyon yayin kalitesinin arttirilmasi.
Universitemizin radyo ve televizyon yayinlarimi yerleske iginde gergeklestirmesi egitim ve 6gretime katki sagladig: gibi {iniversitenin tamtiminda da etkilidir. Giiniim
i¢in yayin saatlerinin ve yayin kalitesinin arttirilmasi gereklidir.
Performans Gostergeleri:

1. Radyo tv yayin saatindeki artis oran
2. Radyo tv yaymimn ulastigi kitle sayist
3. Radyo tv yayim memnuniyet orant

Hedef 9- Kitap, elektronik kitap, siireli yayin, veri tabanlar1 ile gérsel ve isitsel materyal (DVD, VCD vb.) sayisinin arttirilmasi.
Performans Gostergeleri:

1. Kiitiiphane kaynaklarina eklenen kitap, elektronik kitap, siireli yayin, veri tabanlari ile gorsel ve isitsel materyal (DVD, VCD vb.) art1s orani
2. Kiitiiphane kaynaklarindan yararlanan kisi sayisini arttirmak
3. Arastirmacilarin siireli ve siiresiz yayin altyapisindan memnuniyet orani

Hedef 10- Ders dis1 egitim ve sertifika programlarinin yayginlastirilmasi
Performans Gostergeleri:

1. Egitim ve Sertifika Programlarinin Sayist
2. Egitim ve Sertifika Programlarindan yararlanan kisi sayist
3. Katilimcilarin Programlardan Memnuniyeti

Hedef 11- Uygulama odakl1 egitim modellerinin yayginlastirilmasi
Performans Gostergeleri:

. Uygulama odakli egitim yapilan siire miktar1

. Uygulamal1 egitimden faydalanan 6grenci sayist

Uygulamali egitim saati artigt

. Uygulamali egitim dolayisiyla is bulma/mesleki katki memnuniyeti
. Uygulamali egitime katilan 6zel sektor isbirligi sayist

. Uygulamali egitime katilan firma sayisindaki artis

Hedef 12- Universite Egitim-Arastirma-Hizmet siireclerinde ileri teknoloji kullaniminin yayginlastirilmast
Performans Gostergeleri:

. Mevcut Egitim-Arastirma-Hizmet Teknolojilerinin sayisi

. Egitim-Aragtirma-Hizmet Siireglerindeki ileri teknoloji uygulamasi sayisi

. Mevcut Egitim-Arastirma-Hizmet teknolojileri igerisindeki ileri teknolojilerin oran
. Egitim-Arastirma-Hizmet Teknolojilerinden memnuniyet orani

AW N =

STRATEJIK AMAC 2: BILIMSEL ARASTIRMALARIN NiCELIK VE NITELIGINI ARTTIRMAK
Hedef 1- Ulusal ve uluslararasi proje yiiriitme ve ortak olma girisimlerinin tesvik edilmesi.

Kalkinma Bakanlig ve Tiibitak gibi ulusal kurumlara yapilan proje bagvuru sayisinin arttirilmasi. Ayrica Avrupa Birligi Cergeve Programlari gibi uluslararasi proje
olma girisimlerinin tegvik edilmesi.
Performans Gostergeleri:

. Kalkinma Bakanlig1, Tiibitak destekli proje sayisi

. Diger ulusal kurumlarin destekledigi proje sayist

. Avrupa Birligi Cergeve Programlarinca desteklenen proje sayisi
. Diger Uluslararasi kuruluglarca desteklenen proje sayist

O S

Hedef 2- Bilimsel yayin sayisinin ve kalitesinin arttirilmast ile tiniversitenin Tiirkiye’deki diger tiniversiteler arasinda bilimsel yayin siralamasindaki konumunun
iyilestirilmesi.
Performans Gostergeleri:

1. Ulusal hakemli dergilerde yapilan yayin sayilari

2. Uluslararasi hakemli dergilerde yapilan yayin sayilari

3. Uluslararasi SCI, SSCI veya AHCI indeksleri kapsamindaki dergilerde yapilan yayin sayilari

4. Ogretim eleman basina diisen SCI, SSCI veya AHCI indeksleri kapsamindaki dergilerde yapilan yayin sayist

Hedef 3- Universitede ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin tegvik edilmesi
Performans Gostergeleri:

. Ulusal bilimsel toplantilara katilan kisi sayis1

. Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayist

. Uluslar aras1 bilimsel toplantilara katilan kisi sayis1

. Uluslararasi bilimsel toplantilarda sunulan bildiri sayist
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Hedef 4- Sanayi ve kamu kuruluslarinca desteklenen proje ve tez ¢alismalarinin artirilmast.

Universitede yapilan yiiksek lisans ve doktora ¢alismalarinin sanayinin ihtiyaglarina uygun ve problemlerini ¢ozen mahiyette olmasinin ve sanayi destegi ve isbirligi i
ve kamu kuruluslariyla ortak ¢aligma ve danigmanliklarin tesvik edilmesi.
Performans Gostergeleri:

1. Sanayi kuruluslariyla ortak yapilan proje ve lisansiistii tez sayilari

2. Bilim, Sanayi Teknoloji Bakanligi’nca desteklenen yiiksek lisans tez (SANTEZ) sayist

3. Tekmer ve Teknopark merkezlerinde yiiriitiilen proje ve ¢alismalarin sayisi

4. Tekmer ve Teknopark merkezlerinde yiiriitiilen proje ve ¢alismalarda gorev alan §gretim elemanlarinin sayisi.

Hedef 5- Bilimsel arastirma projelerinin tegvik edilmesi
Performans Gostergeleri:
1. Desteklenen proje sayist
Hedef 6- Patent ve faydali model sayisinin arttirilmast
Performans Gostergeleri:
1. Patent ve faydali model sayisini ilk y1l % 50 daha sonra ki yillarda % 10 arttrilmas:
STRATEJIK AMAC 3 : TOPLUMA SUN ULA N HIZMETLER] GELISTIRMEK
Hedef 1-  Aragtirma ve  Uygulama hastanesinin ~ verdigi  hizmetlerin gelistirilmesi ve verimliliginin artirilmasi
Performans Gostergeleri:

. Arastirma ve Uygulama hastanesinden yararlanan hasta sayist
. Gaziantep ili digindan hizmet verilen hasta sayist

. Hasta memnuniyet orani

. Hasta yakin1 memnuniyet orani

AW N =

Hedef 2- Arastima ve Uygulama hastanesi  biinyesinde  Onkoloji, Kardiyoloji enstitiileri kurulmasi, ayrica ¢aligmasina baslanmis olan yanik
tedavi merkezinin kurulmast.
Performans Gostergeleri:

. Verilen egitim (kurs, seminer, kongre, toplant1) sayist
. Yapilan organ nakli sayisi

. Yaptirilan doktora sayist

. Yurt dis1 merkezlerle yapilan ortak toplanti sayisi

. Hizmet alan hasta sayisi

DB W N =

Hedef 3-  Yurt digina agilmak konusundaki galigmalara ivme kazandirmak, 6zellikle komsu iilkelerden hastalara saglik hizmeti vererek ilimizde saglik
turizminin gelistirilmesi,
Performans Gostergeleri:

1. Yurt disindan gelen hasta sayilar
2. Hasta memnuniyet anketleri sonuglari

Hedef 4- Universitenin tamtim materyallerinin gesitliliginin ve sayisinin arttirilmast, ayrica gorsel, isitsel ve e-haber olarak olumlu haber sayisinin arttirilmast,
Performans Gostergeleri:

1. Basili tanitim materyali ¢esidi ve sayisi
2. Tamtict olumlu haber sayist

Hedef 5 - Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal ve kiiltiirel etkinliklerin arttirilmasi,
Performans Gostergeleri:

1. Ulusal etkinlik sayis1
2. Uluslararasi etkinlik sayisi

Hedef 6- E-6grenme sisteminin topluma hizmet verebilecek sekilde olusturulmasi.
Yasam boyu 6grenim, kisisel ve sosyal amagli §grenimin yani sira ¢alisma amagli 6grenimi de kapsamakta ve resmi egitim sistemlerine iliskin pek ¢ok alanda yer aln
6grenim ¢aligmalarindan toplumun faydalanmasi saglanmalidir.

Performans Gostergeleri:

1. E 6grenim sistemindeki yasam boyu §grenime ait kurs, seminer, egitim sayist
2. E ogrenimdeki yasam boyu egitimlerden faydalanan 6grencilerin memnuniyet anketleri sonuglari

STRATEJIK AMAC 4 : UNIVERSITEMIZ Y ERLESKELERININ FiZIKSEL ALAN VE ALT YAPILARINI GELISTIRMEK
Hedef 1-  Universitemizin bina insaatlar1 ile altyap: ve yenileme galismalarinin yapilmasi,
2013-
2014 yillarinda yapimina baslanan; iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Islahiye MYO. bina insaatlar1 ve Merkezi Arastirma Laboratuari bina ingaat1 2015 yilinda tam
Fakiiltesi ile Nurdagt MYO. bina ingaatlarinin yapimina baglanmasi planlanmigtir.
Performans Gostergeleri:

1. Yapimu biten bina sayist
2. Yenileme ¢alismasi yapilan bina sayist
3. Cevre diizenlemesi yapilan alan miktari

Hedef 2- Cocuk Hastanesininkurulmast .

ilimiz ile gevre il ve komsu iilkelerden gelecek gocuk hastalara hizmet verecek olan 250 yatakli gocuk hastanesini kurmak.
Performans Gostergeleri:
1. Cocuk hastanesi ingaatinin tamamlanmasi

Hedef 3- Bilimsel Teknolojik Aragtirma Merkezi (GUBTAUM) kurulmasi.

Universitemiz biinyesinde temel bilimler, saglik bilimleri ve miihendislik bilimleri alanlarinda ileri diizeyde arastirma, inceleme ve gelistirme kapsaminda kapasite ve
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Performans Gostergeleri:
1. Bilimsel Teknolojik Arastirma Merkezi binasinin yapilmasi

Hedef 4- Universitemiz personel ve grencilerin sportif faaliyetlerinin desteklenmesi igin gerekli spor alanlarimn olusturulmast.
Performans Gostergeleri:
1. Yeni yapilan agik ve kapali spor alanlarinin sayisi

Hedef 5- Kampiiste Atli Yagsam Projesini faaliyete gegirerek atlarin ve faytonlarin bulundugu dogal bir kampiis olusturmak.
Performans Gostergeleri:
1. Kampiiste Atli Yasam Projesini kurmak

STRATEJIK AMAC 5: OGRENCILERI N SOS YAL -KULTUR EL VE AKADEMI K

GELISIMLERINI ARTTIRMAK

Hedef 1- Ogrencilere yonelik rehberlik ve psikolojik damigmalik hizmetlerini etkili ve kapsamli hale getirmek.

Performans Gostergeleri:

. Rehberlik biriminden faydalanan 6grenci sayist

. Her y1l danigsmanlik hizmetleri ile ilgili yapilan toplanti sayisi
. Ogrenci memnuniyet anketlerinin sonuglart

. Rehberlik hizmeti veren personel sayisi

A WN =

Hedef 2- Ogrencilerin beslenme, ulagim ve giivenlik gibi konularda yasam kosullarini iyilestirmek.
Performans Gostergeleri:

1. Kampiis i¢i ortak yagam alani
2. Ortak yasam alanindan faydalanan 6grenci memnuniyeti

Hedef 3- Ogrencilere yonelik diizenlenen kiiltiirel ve sosyal (Tiyatro, sinema vb.) etkinliklerin artirilmast,
Performans Gostergeleri:

1. Diizenlenen etkinlik sayisi
2. Etkinliklere katilan 6grenci sayist
3. Etkinliklerden faydalananlarin memnuniyet orani

Hedef 4- Maddi  imkanlan kisithh  olan  ogrencilere destek  olunmasi amaciyla kismi zamanli olarak ¢alistiriimalari.
Performans Gostergeleri:
1. Calistirilan kismi zamanli 6grenci sayist

Hedef 5- Ogrencilerin sosyal donanimlarinin arttirilarak, sosyal projelere katiliminin saglanmasi.
Performans Gostergeleri:

1. (?grenci]erin katildig1 sosyal proje sayisi
2. Ogrenci memnuniyet anketlerinin sonuglari
3. Soysal Projelere katilan 6grenci sayisi

Hedef 6- Engelli 6grenci sartlarimn iyilestirilmesi amaciyla ¢alismalar yapilmasi
Performans Gostergeleri:

1. Engelli 6grencilere yonelik fiziksel ¢aligmalarin tamamlanma orani
2. Gorme engelli grencilere saglanan kiitiiphane kaynak sayisi

3. Engelli 6grenci sayisindaki artig orani

4. Engelli 6grenci memnuniyet orani

Hedef 7- Yabanci uyruklu 6grencilerin iletisim ve uyum sorunlarimn giderilmesi amaciyla Yabanci Uyruklu Ogrenci Ofisinin kurulmasi.
Performans Gostergeleri:

1. Yabanci uyruklu 6grenci memnuniyet anketi.
2. Ogrencilerin uyum sorununa yonelik yapilan faaliyet sayist

Hedef 8 - Ogrencilerin ihtiyaglarii  daha modern ortamda hizli bir sekilde gidermesi amaciyla 6grenci yasam merkezlerinin kurulmasinin saglanmas.
Performans Gostergeleri:

1. Ogrenci yasam merkezinin kurulmasi
2. Ogrenci yasam merkezi memnuniyet orant

Hedef 9- Toplumsal Duyarlilik Projelerine katilimin yayginlastirilmasi.
Performans Gostergeleri:

1. Sosyal ve Toplumsal Duyarlilik faaliyetlerine ayrilan siire miktari

2. Sosyal ve Toplumsal Duyarlilik programlarina katilan 6grenci sayisi

3. Ogrencinin Toplumsal duyarlilik Projelerinden memnuniyet/kisisel katki oran
4. Toplumsal duyarlilik faaliyetlerinde kamu/STK/firma isbirligi sayist

STRATEJIK AMAC 6: KURU MSALLASMA NIN GU CLENDIRILM ESINI SAGLAMAK

Hedef 1 — Insan kaynaklar1 yonetiminin hayata gegirilmesi ile isgiicii planlamas1 yapilarak hizmetlerin daha etkin ve verimli hale getirilmesi saglanacaktir.
PerformansGostergeleri
1. insan Kaynaklar1 Biriminin olusturulmasi

Hedef 2 - Hizmet alanlarin memnuniyetinin arttirilmasi.
Performans Gostergeleri:

1. Memnuniyet anketlerinin yapilmasi

Hedef 3 - Hizmet verenlerin memnuniyetinin arttirilmast.
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Performans Gostergeleri:

1. Memnuniyet anketlerinin yapilmast
2. Motivasyon arttirict etkinlik sayist

- Akademik ve idari personele hizmet alanlari ile ilgili egitim verilerek; Universitemizin kalitesini arttirma, kiiresel rekabet, sosyal degisime meydan okuma ve teknol:
is tasarimindaki degisimle birlestirmesini saglamak.

Performans Gostergeleri:

. Egitim alan 6gretim eleman1 sayisi

. Egitim alan idari personel sayist

. Egitim alan 6gretim elemaninin memnuniyet orani
. Egitim alan idari personelin memnuniyet orant

B W N =

Hedef 5 — Tiim personelin bilgiye ve bilgilendirmeye erisimini kolaylagtirmak.

Performans Gostergeleri:
1. Yonetim Bilisim Sisteminin kurulmasi.

Hedef 6 — Personelin ddiillendirilmesi igin objektif bir degerlendirme sistemi kurmak ve uygulamak
Performans Gostergeleri:

1. Odiil verilen personel sayst

Hedef 7 — ig kontro] sisteminin kurulmasinin saglanmasi

Performans Gostergeleri:

1. i¢ kontrol sistemi kurulan birim sayst

Hedef 8 — Universitenin kurumsal ve idari siireglerinin iyilestirilmesi

Performans Gostergeleri:

1. Kurumsal ve idari siireglere yonelik iyilestirme/gelistirme 6nerisi say1s1

2. Uygulamaya gegirilen iyilestirme onerisi sayist

3. Kurumsal ve idari siireglere yonelik iyilestirme/gelistirme 6nerisi sayisindaki artis
4. Uygulamaya gegirilen 6nerilerin faydali olma orani

Mali Kaynak Planlamasi

Hedef 1- Nitelikli 6grencilerin iiniversitemizi tercih etmesine zemin hazirlamak ve
tiniversitemizin sayginligint artirmak igin, tiniversitenin tanitiminin etkin ve olumlu

yonde planlanip uygulanmasi.
200.000 215.000 235.000 255.000 275.000

Hedef 2- Nitelikli 6gretim eleman sayisim arttirmak. 250.000 265.000 280.000 300.000 320.000
Hedef 3 - Yabanci dil egitiminin giiglendirilmesi ve yayginlagtirilmasi. 200.000 350.000 400.000 150.000 150.000
Hedef 4 - Disiplinleraras: etkilesimi arttirarak egitimde sinerji olusturmak. 100.000 120.000 130.000 140.000 150.000
Hedef S- Egitimde uluslararasi isbirliginin arttirilmasi. 400.000 450.000 470.000 490.000 530.000
Hedef 6- E 6grenim programinin yayginlastirilmasi. 75.000 80.000 85.000 90.000 100.000

Hedef 7- Doktora ve Tipta Uzmanlik sinavlarinda 6n
siralarda tercih edilen {iniversite olmak i¢in bu grencilere bir

donem yurt diginda egitim imkani saglamak. 75.000 100.000 200.000 250.000 300.000
Hedef 8- Kapali Devre Radyo Televizyon Yayin Kalitesinin arttirilmasi.

200.000 250.000 100.000 100.000 50.000
Hedef 9- Kitap,elektronik kitap, siirel yayn, veri tabanlari ile gorsel ve
isitsel materyal (DVD, VCD vb.) sayisinin arttirtlmast.

700.000 750.000 800.000 820.000 850.000
Hedef 10- Ders dig1 egitim ve sertifika programlarimin yayginlastirilmasi 500.000 600.000 650.000 700.000 800.000
Hedef 11- Uygulama odakl egitim modellerinin yaygmlastmlmam 200.000 200.000 250.000 300.000 400.000

Hedef 12- Universite Egitim- Arastirma-Hizmet siireglerinde
ileri teknoloji kullaniminin yayginlastirilmasi
5.000.000  5.000.000 5.500.000 6.000.000 7.000.000

Hedef 1-Ulusal ve uluslararasi proje yiritme ve ortak olma 540 000

girisimlerinin tegvik edilmesi. 1) 6.500.000 7.000.000 7.600.000 8.500.000

Hedef 2- Bilimsel yayin sayisinin ve kalitesinin
arttirilmasi ile iiniversitenin Tiirkiye’deki diger tiniversiteler arasinda
bilimsel yayin siralamasindaki konumunun iyilestirilmesi. 500.000 550.000 620.000 680.000 770.000

Hedef 3- Universitede ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilarin tegvik edilmesi
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. . 300.000 320.000 360.000 370.000
Hedef 4- Sanayi ve kamu kuruluslarinca desteklenen proje ve tez ¢aligmalarimn 1.000.000
artirilmasi. ’ (2') 1.200.000 1.500.000 1.700.000
Hedef 5- Bilimsel aragtirma projelerinin tesvik edilmesi 5.000.000 5.200.000 5.500.000 5.750.000
Hedef 6- Patent ve faydali model sayisinin arttirilmast 50.000 60.000 70.000 80.000

400.000
2.000.000

6.000.000

90.000

Hedef 1- Arastirma ve Uygulama hastanesinin verdigi hizmetlerin gelistirilmesi ve

verimliliginin artirilmasi 15.000.000
3) 21.000.000 16.000.000 7.000.000
Hedef 2- Aragtirma ve
Uygulama hastanesi biinyesinde Onkoloji, Kardiyoloji enstitiileri kurulmasi, ayrica
calismasina baslanmis olan yamk tedavi merkezinin kurulmasi. 150.000  200.000 20.000 25.000
Hedef 3- Yurt disina agilmak konusundaki ¢aligsmalara ivme kazandirmak, 6zellikle
komsu iilkelerden hastalara saglik hizmeti vererek ilimizde saglik turizminin gelistirilmesi.
100.000
4) 120.000 130.000 30.000
Hedef 4- Universitenin tamitim materyallerinin gesitliliginin ve sayisnin
arttirilmasi, ayrica gorsel, isitsel ve e-haber olarak olumlu haber sayisinin arttirilmasi.
30.000 40.000 42.000 45.000
Hedef 5 -Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal,
kiiltuirel etkinliklerin arttirilarak stirdiiriilmesi. 300.000  320.000 330.000 340.000
Hedef 6- E-6grenme sisteminin topluma hizmet verebilecek sekilde olusturulmasi.
50.000 55.000 60.000 65.000

8.000.000

30.000

50.000

50.000

350.000

70.000

Hedef 1- Universitemizin bina ingaatlari ile altyap1 ve yenileme ¢alismalarinin yapilmast,

19.200.000 20.200.000 21.400.000 22.500.000 25.000.000

Hedef 2- Cocuk Hastanesinin kurulmas . 4.000.000 11.000.000

Hedef 3- Bilimsel Teknolojik Arastirma Merkezi (GUBTAUM) kurulmast.
6.000.000 6.000.000

Hedef 4- Universitemiz personel ve 6grencilerin sportif faaliyetlerinin desteklenmesi igin

gerekli spor alanlarinin olusturulmasi. 3.000.000 3.000.000

1.000.000 1.250.000

Hedef S- Kampiiste Atli Yasam Projesini faaliyete gegirerek atlarin ve faytonlarin bulundugu dogal bir kampiis olusturmak.

- 2.000.000

1.500.000

Hedef 1- Ogrencilere yonelik rehberlik ve psikolojik danismalik hizmetlerini etkili ve kapsamli hale getirmek.

Hedef 2- Ogrencilerin beslenme, ulasim ve giivenlik gibi konularda yasam kosullarim iyilestirmek.

Hedef 3- Ogrencilere yonelik diizenlenen kiiltiirel ve sosyal (Tiyatro, sinema vb.) etkinliklerin artirilmast,

Hedef 4- Maddi imkanlari kisitli olan 6grencilere destek olunmasi
amactyla kismi zamanli olarak ¢alistirilmalari.

Hedef 5- Ogrencilerin sosyal donanimlarimn arttirilarak, sosyal projelere katiliminin saglanmasi.

Hedef 6 - Engelli 6grencilerin sartlarinin iyilestirilmesi amaciyla ¢aligmalar yapilmasi

100.000 120.000

125.000

3.000.000 3.300.000 3.400.000

Hedef 7- Yabanc1 uyruklu 6grencilerin iletisim ve uyum sorunlarimin giderilmesi amactylaYabanci Uyruklu Ogrenci Ofisinin

kurulmast.

Hedef 8 - Ogrencilerin ihtiyaglarini daha modern ortamda hizl1 bir sekilde gidermesi amactyla Ogrenci yasam merkezlerinin

kurulmasinin saglanmasi

Hedef 9- Toplumsal Duyarlilik Projelerine katilimin yayginlastirilmasi

Hedef 1 — Insan kaynaklar1 yonetiminin hayata gegirilmesi ile isgiicii planlamasi
yapilarak hizmetlerin daha etkin ve verimli hale getirilmesi saglanacaktir.

Hedef 2 - Hizmet alanlarin memnuniyetinin arttirilmasi

200.000 220.000
800.000 850.000
150.000 160.000
150.000 170.000
50.000  60.000
3.700.000 -
100.000 120.000

50.000  60.000

50.000  70.000

230.000

900.000

170.000

180.000

70.000

150.000

70.000

80.000

1
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Hedef 3 - Hizmet verenlerin memnuniyetinin arttirilmast. 150.000 155.000 160.000 170.000 180.000

Hedef 4

- Akademik ve idari personele hizmet alanlar ile ilgili egitim verilerek; Universitemizin

kalitesini arttirma, kiiresel rekabeti, sosyal degisime meydan okuma ve

teknolojik ilerlemeyi is tasarimindaki degisimle birlestirmesini saglamak. 160.000 170.000 180.000 190.000 200.000

Hedef 5 — Tiim personelin bilgiye ve bilgilendirmeye erisimini kolaylagtirmak.
50.000 60.000 65.000 70.000 80.000

Hedef 6 — Personelin ddiillendirilmesi i¢in objektif bir degerlendirme sistemi kurmak ve

uygulamak 30.000 10.000 12.000 15.000 20.000
Hedef 7 — I¢ kontrol sisteminin kurulmasinin saglanmasi 50.000 60.000 70.000 90.000 100.000
Hedef 8 — Universitenin kurumsal ve idari siireglerinin iyilestirilmesi 200.000  250.000 300.000 350.000 400.000

Stratejik Plan Maliyet Tablosu

1. Bu 6denegin % 25 i dis kaynaktan saglanacaktir. Biitge toplamina dahil edilmemistir.

2. Bu 6denegin tamamui yurt i¢i kaynaktan kargilanacaktir. Biit¢e toplamina dahil edilmemistir.
3. Bu 6denegin 4.000.000 TL’si Doner Sermaye kaynaklarindan kargilanacaktir.

4. Bu 6denegin tamami Doner Sermaye kaynaklarindan karsilanacaktir.

Egitim-Opr eti m Hiz met i S unan Birimleri:
Fakiilteler
MUHENDISLIK TIP
FEN-EDEBIYAT
IKTISADI VE IDARI BILIMLER GAZIANTEP EGITIM
DiS HEKIMLIGI MIMARLIK
ISLAHIYE iKTiSADI VE iDARI BiLIMLER GUZEL SANATLAR
SAGLIK BILIMLERI NizIP EGiTiM HUKUK
ILAHIYAT iLETISIM
HAVACILIK VE UZAY BIiLIMLER{ TURiZM

Yiiksekokullar

TURK MUSIKISi DEVLET KONSERVATUARI BEDEN EGITIMIi VE SPOR
YABANCI DILLER SiViL HAVACILIK

Meslek Yiiksekokullan

TEKNIK BiLIMLER SOSYAL BiLiMLER NiZziP
SAGLIK HiZMETLERI TURiZM VE OTELCILIK OGUZELI
NACI TOPCUOGLU NURDAGI ISLAHIYE ARABAN

Enstitiiler
FEN BiLIMLER{ SAGLIK BILIMLERI SOSYAL BIiLIMLER EGITiM BiLIMLER]

Rektorliige Bagh Birimler
ATATURK {LKELER] VE INKILAP TARIHi BEDEN EGITIMi VE SPOR
ENFORMATIK TURK DiLi YABANCI DiLLER
Arastir ma Faaliye tlerin in Yiiriitiildiigii Birimle ri:
Fakiilteler
MUHENDISLIK TIP
FEN-EDEBIYAT
IKTISADI VE IDARI BILIMLER GAZIANTEP EGITIM
DIiS HEKIMLIGi MIMARLIK

ISLAHIYE iKTISADI VE IDARI BILIMLER GUZEL SANATLAR

SAGLIK BILIMLERI NiZiP EGITIM HUKUK
ILAHIYAT ILETIiSIM
HAVACILIK VE UZAY BIiLIMLER{ TURiZM
Yiiksekokullar
TURK MUSIKiSi DEVLET KONSERVATUARI BEDEN EGITiMi VE SPOR
YABANCI DILLER SiViL HAVACILIK

Meslek Yiiksekokullan

TEKNIK BiLIMLER SOSYAL BIiLIMLER NiZziP
SAGLIK HIZMETLERI TUR{ZM VE OTELCILIK OGUZELI
NACI TOPCUOGLU NURDAGI ISLAHIYE ARABAN

Enstitiiler

FEN BILIMLERI SAGLIK BILIMLERI SOSYAL BiLIMLER EGIiTiM BiLIMLER{
Rektorliige Bagh Birimler . 5

ATATURK iLKELER] VE INKILAP TARIHi BEDEN EGITiMi VE SPOR
ENFORMATIK TURK DiLi YABANCI DILLER

Laboratuvarlar

Universitemizin hemen her biriminde kendi alanlariyla ilgili egitim amagh kullanilan laboratuvarlar mevcuttur. Bu laboratuvarlarin yani sira dgrencilerin
egitim, arastirma, tez ve 6devlerini yapabilmeleri amaciyla 9 ayr1 bolimde ve tasra birimlerimizin her birinde, internet baglantili bilgisayar laboratuvarlar
olusturulmustur.

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi

Gaziantep Universitesi, grencilerine ve mensuplarina etkin ve ¢agdas bir kiitiiphane hizmeti sunmaktadir. Yaklasik 7000 metrekare kapali kullanim alam
bulunan kiitiiphane binasinda 8 okuma, 2 sergi, 1 sinema, 1 konferans salonu bulunmaktadir. Genel koleksiyonun bulundugu okuma salonlari ile diger blim
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http://www.gantep.edu.tr/ab/index.php?bolum_id=200
http://www.gantep.edu.tr/ab/index.php?bolum_id=300
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http://www.gantep.edu.tr/ab/index.php?bolum_id=20255730
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salonlar1 aym anda 640 kisiye hizmet verebilecek kapasitededir.

Kiitiiphane LC (Library of Congress) siniflama sistemini kullanmaktadir. Yaymlar agik raf sistemi ile kullamicilarin hizmetine sunulmaktadir. Genel olarak
kiitiiphane koleksiyonu 54.000 kitap, 20.400 ciltli siireli yayin olmak iizere yaklasik 72.000 adettir. Ayrica Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Merkezi 22 adet
gevrimigi veritabani'na abonedir.

ANKOS ve EKUAL araciligiyla Science Direct (Elsevier), Web of Science (ISI), IOP (Institute of Physics), Synergy (Blackwell), Link (Springer Verlag), Kluwer,
Interscience (John Wiley) veri tabanlarina on- line abonelik bulunmaktadir ve yaklagik 10.000'nin tizerinde uluslararasi dergiye tam makale olarak ulagsmak
miimkiindiir. Halen kiitiiphane kullanicilarina, "Kiitiiphane Otomasyon Programi YORDAM" aracilifiyla hizmet sunmakta ve on-line erisim saglamaktadir.
Gaziantep Universitesi Kiitiiphane web sayfas igin kutuphane.gantep.edu.tr adresini ziyaret edebilirsiniz.

Gaziantep Teknopark

Gaziantep Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi

Rektorliige Baglh Uygulama ve Arastirma Merkezleri

Universitemizde ~ ozellikle sosyal ve  kiiltirel alanlardaki arastirma  ve  uygulamalarmn  Gnemli  bir kismi  asagida  belirtilen
merkezler tarafindan yiiriitiilmektedir. 1999 yilinda Halep Universitesi biinyesinde kurulan "Tiirkge Ogretim Merkezi" Gaziantep ve Halep Sehirleri arasindaki
sosyal ve kiiltiirel iligkilerin gelistirilmesinde 6nemli bir rol tistlenmistir.

¢ BILGISAYAR ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI (BILAMER)

YABANCI DiLLER ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI (YADIMER)

CEVRE ARASTIRMA MERKEZI (GUCAMER)

GAZIANTEP ELSANATLARINI KORUMA VE GELISTIRME MERKEZi (GUGEMER)
SUREKLI EGITiM MERKEZi (GUSEM)

AB ARASTIRMALARI MERKEZI (GABAM)

GUNEYDOGU ANADOLU PROJESI ARS. VE UYG. MERKEZi (GAPMER)

KADIN SORUNLARI ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi (GUKAMER)
ATATURK [LKELERI VE INKILAP TARIHI ARS. VE UYG. MERKEZI (AlITAUM)
TOPLUMSAL VE EKONOMIK ARASTIRMALAR MERKEZI (GUTEM)

TURKIYE SURIYE ILISKILERI ETUD MERKEZI

TOPLUMSAL DUYARLILIK PROJELERI MERKEZI

TURKCE OGRETIMi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi (TOMER)

DIN, TARIH VE MEDENIYETLER UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ{
MIMARLIK VE SEHIRCILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SANAYI TEKNOLOJi ARASTIRMA MERKEZI

TURK DiLi OGRETIM MERKEZI

GOC VE SIYASET UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KARIYER PLANLAMA VE GIRISIMCILIK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ{
ARKEOLOJIK VE KULTUREL DEGERLERI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
DIS HEKIMLIGi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ{

YURTDISINDAKI TURKLER VE AKRABA TOPLULUKLARI ARASTIRMALARI UYG. VE ARS. MERKEZI

Iyilestir meye Yonelik Calismalar:

¢ Egitim Sisteminin Gelistirilmesi
Diigiinme, algilama ve problem ¢6zme yetenegi gelismis, yeni fikirlere agik, 6zgiiven ve sorumluluk duygusuna sahip, demokratik degerleri ve milli kiiltiirii 6ziine
gereklerine haiz bireyler yetistirmek egitim politikasinin temel amacidir.
Egitim sisteminde 12 yillik kademeli egitim uygulamasina ge¢ilmis olmasi da dikkate alinarak kaliteyi yiikselten bir doniisiim programi kapsaminda;

Egitimde bilgi teknolojilerinin kullanimi yayginlastirilacak ve etkin hale getirilecektir. Egitimin her kademesinde fiziki mekan, donanim ve 6gretim eleman: ihtiy
arasindaki farkliliklar1 azaltacak sekilde giderilecektir.

o Yiiksekogretimde Ogrenci ve Ogretim elemam degisimi ve hareketliligini artirmaya yonelik uluslararast programlar artirilarak siirdiiriilecek

ve katilim yayginlastirilacaktir.

Yiiksekogretim kurumlarinin idari, mali ve bilimsel 6zerkliklerinin saglanmasi ve uzmanlagmayi esas alan rekabetci bir yapiya kavusmalari i¢in gerekli girisimle
Ogretim  elemanlarimin ~ 6zlik  haklarimn  iyilestirilmesi ~ konusunda  her  platformda  bugiine  kadar  oldugu  gibi  bundan
sonra da gaba sarf edilmeye devam edilecektir.

Her alanda akreditasyon ¢alismalarina hiz verilecek.

Kalite yonetim sistemi tiim birimleri kapsayacak sekilde hayata gegirilecektir.

Ogretim iiyelerimizin akademik kadrolari bugiine kadar oldugu gibi miimkiin olan en kisa siirede ilan edilecek ve akademik yiikselmelerde bilimin ilkeleri
hakim kilinacak.

Ozellikle kendi alaninda diinyanin ve Tiirkiye nin 6nde gelen bilim insanlarinin Universitemizde ders vermesi saglanacak ve 6gretim tiyelerimizin ¢ok uluslu bili
imkanlar1 tesvik edilecektir.

Akademik Personelin egitimine 6zel 6nem verilecektir. “Egiticilerin Egitimi” olarak adlandirdigimiz bu yaklasimla, isteyen 6gretim elemanlarimizin gelisimleri
Uluslararasi hakemli dergilerde yapilan bilimsel yayinlarin 6diillendirilmesi i¢in sagladigimiz destek devam edecek.

Ogretim elemanlarimizin yabanci dil dgrenmelerini ve gelistirmelerini
saglamak amaciyla baslattigimiz British Council Cambridge projelerimiz devam edecek ve daha fazla sayida §gretim elemaninin bu imkanlardan istifade
etmesi saglanacaktir.

o Egitimde teorik bilimlerin yaninda uygulama agirlikli bir yaklagim da benimsenecektir. Uygulamali egitim modellerinin gelistirilmesi ve sahada hayata gecirilme

Fakiiltesi’nde okuyan 6grencilerimiz, egitimlerinin son yartyilin1 Gaziantep Universitesi tarafindan akredite edilmis kurum ve kuruluslarda gegireceklerdir.
Egitimde teknolojik yeniliklerin kullanilmasi suretiyle 6zgiin, yenilik¢i bir yaklagim benimsenecektir.
Buna bagli olarak mali imkéani egitimini stirdiirmesine mani olacak yetersizlikte olan 6grencilere gerekli destek (kismi zamanli ¢aligma, yemek yardimi) tiniversit

Ar-Ge ve Yenilikgiligin Gelistirilmesi
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Ar-
Ge caligmalarinin yenilikgi iiriin, siire¢ ve hizmetlere doniismesi ve rekabet giiciine katkisinin artirilmasi siirecinde 6nemli rol iistlenen 6zel sektoriin, yenilik yeter
Ge ve yenilik kapasitesinin gii¢lii oldugu alanlarda hedef odakli, ivme kazanilmasi gereken alanlarda ihtiyag odakli, diger alanlarda ise yaraticiligin desteklendigi t:
alaninda insan kaynaginin artirtlmasina katki verilecektir.

Bu ¢ergevede;

e Ozel kesim ile {iniversiteler ve aragtirma kurumlari arasindaki igbirligini gelistirmeye yonelik destekler artirilacak ve etkinlestirilecektir. Universite ile aragtirma

Ge ¢aligmalarinin artirtlmast ile bu galigmalarin piyasa talebi dogrultusunda yonlendirilmesi saglanacaktir.

e Arastirmaci insan giicii kaynag1 nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilecek ve 6zel sektorle ortak yiiriitiilen projelerde daha ¢ok arastirmacinin yer almasi

tegvik edilecektir.

e AR-

GE faaliyetlerinin yiiriitiildaigii teknoparkimiz igin Avrupa Birliginden yedi milyon Euro’luk destek saglanmis olup projenin tamamlanmasi ile teknoparkimizin,
dahil teknik laboratuarinda yer aldig1 ¢ok 6zel ve 6zgiin bir hale gelmesi saglanacaktir.


http://kutuphane.gantep.edu.tr/
http://www.gantep.edu.tr/ab/index_abd.php?bolum_id=20255624
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http://gul6.bim.gantep.edu.tr/%7Egusem
http://www.gantep.edu.tr/ab/index_abd.php?bolum_id=20255623
http://www.gantep.edu.tr/ab/index_abd.php?bolum_id=20255622
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http://www.gantep.edu.tr/ab/index_abd.php?bolum_id=20255625
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http://www.gantep.edu.tr/ab/index_abd.php?bolum_id=20256171
http://www.gantep.edu.tr/ab/index_abd.php?bolum_id=20256100

Bilimsel Arastirma Projelerine bu zamana kadar oldugu gibi genis kaynak ayrilacak ve Universitemizde her 6gretim iiyesinin arastirma projeleri desteklenmeye d
Proje koordinasyon birimimiz bundan sonra da eleman sayisi artirilarak aktif bir bicimde ¢alismaya ve proje iiretme noktasinda 6gretim elemanlarina destek olm:
vb. bilimsel etkinliklere katilim destegi devam edecektir.

Uluslararasi hakemli dergilerde yapilan bilimsel yayinlarin 6diillendirilmesi i¢in sagladigimiz destek devam edecek.

Kalkinma Bakanliginca desteklenen 12.000.000 h maliyetli “Gaziantep Universitesi Bilimsel-
Teknolojik Arastirma ve Uygulama Merkezi” projesi hayata gegirildiginde Universitemiz 6nemli bir merkeze kavusmus olacaktir.

Bolgesel gelismeyi hizlandirmak, siirdiiriilebilirligini saglamak, bolgeler aras1 ve bolge igi gelismislik farklarim azaltmak {izere bolgemizde kurulan Ipek yolu K.
proje olusturma galigmalar1 hizlandirilacaktir.

Egitimin Isgiicti Talebine Duyarliligiim Artirilmast

Egitimin isgiici talebine duyarliliginin artirtlmasi ve isgiicii piyasasinda talep edilen nitelik ve nicelikte insan giiciiniin yetistirilmesi temel amagtir.
Bu gergevede;

o Mesleki egitimde piyasanin ihtiyag duydugu nitelikteki insan giictinii yetistirmek i¢in modiiler ve esnek bir sisteme gegis ¢alismalar1 hizlandirilacak ve farkl kads
organize sanayi iginde yerlesimiyle bugiin iilke ¢capinda 6rnek konuma gelmistir.

 Hayat boyu egitim stratejisi hazirlanacak ve siirdiiriilecektir. Is diinyasinin talep ettigi nitelikteki isgiiciiniin ve beceri sahibi insanin yetistirilmesi amaciyla; egitir
saglanacaktir.

e Ozellikle egitimli geng issizlerin istihdamin saglamak tizere, uzaktan ve yaygin egitim imkanlar1 kullamlarak, bilgi ve iletisim teknolojileri alaninda ihtiyag
duyulan insan giiciiniin olusturulmas: desteklenecektir. Ayrica genglerin, isgiicii piyasasinda bizzat ig pratigi yaparak deneyim kazanmalarini saglayici
programlar gelistirilecektir.

Saghk Sisteminin Gelistirilmesi
Saglik politikasinin temel amaci, vatandaglarin ekonomik ve sosyal hayata saglikli bireyler olarak katilimim saglamak ve yasam kalitelerini yiikseltmektir.
Bu ¢ercevede;

Universitemizin transplantasyon konusunda bslgemizde s6z sahibi hale gelmesi saglanacaktir

Bolgemizde ilk ve tek olma 6zeligi tastyan Onkoloji Hastanesinin; yatak, makine techizat ve uzman personel kapasitesi arttirilarak; hastanenin ¢evre illere ve

basta Suriye ve Irak olmak tizere komsu iilkelere uluslararasi standartlar1 yakalamis bir sekilde hizmet verebilecek hale gelmesi saglanacaktir.

¢ Ameliyatlarin daha konforlu ve kansiz bir sekilde yapilmasi amaciyla blgede bulunmayan Robotik Cerrahi Teknolojisinin Sahinbey Arastirma ve Uygulama Has
kazandirilmasi saglanacaktir.

o Bolgedeki niifus ve sosyokiiltiirel yapinin geregi olarak Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi biinyesinde ¢ocuk hastaliklariyla ilgili yeni bir birim
olusturulmasi saglanacaktir.

e Universite hastanelerinin yapisal sorunlarinin sistematik ve biitiinciil bir anlayisla ¢oziime kavusturulmasi icin girisimlerde bulunulacaktir.

Politika Olusturma ve Uygulama Kapasitesinin Artirtlmasi

Kamu yonetimi reform siireci ile kamu idarelerinde stratejik yonetimin gerektirdigi doniisiimiin siirdiiriilmesi, yonetsel kararlarin stratejik planlara dayanan, orta ve 1
temel amagtir.
Bu ¢ergevede;

o Universitemiz performans programinin uygulama sonuglar1 diizenli olarak izlenecek ve izleme sonucunda yapilan degerlendirmelere idare faaliyet raporunda yer
edilecektir.

o Universitemizde mevcut idari ve beseri kapasite, stratejik yonetim anlayis1 dogrultusunda nitelik ve nicelik yoniinden gelistirilecek, yonetim kiiltiiriiniin yeni yap
egitimler diizenlenecektir.

o Toplam Kalite Yonetimi temel felsefesine dayali bir yonetim anlayisini tiniversite genelinde hakim kilmak temel amag olarak belirlenmistir. Bu kapsamda
basta Sahinbey Arastirma ve Uygulama Hastanesi olmak tizere Ogrenci sleri Daire Baskanligi ve Bilimsel Arastirma Projeleri Y onetim Biriminde kalite
caligmalar1 yapilmustir. Yapilan bu ¢aligmalari i¢ kontrol ¢aligmalar ile uyumlastirarak sistemin {iniversitenin geneline yayginlastirilmasiamaglanmaktadir.

E-Devlet Uygulamalannin Yaygmlastinlmasi

Vatandas ve is diinyasinin gereksinimleri dogrultusunda, ¢esitli kanallardan biitiinlesik hizmet sunumunun saglanacagi bir e-devlet yapisinin olusturulmasi
temel amagtir.

2. KALIiTE GUVENCESI SiSTEMi
1. Kalite Politikasi

o Kurum misyon, vizyon ve hedefleri belirli araliklarla kurum yoneticileri ve diger paydagslarla bir araya gelerek calistay yapilmakta ve stratejik plan
formatinda ¢aligmalar yapilarak belirlenmektedir.

izleme ve Degerlendirme izleme

Stratejik planda belirlenen amag ve hedeflere yonelik faaliyet, uygulama ve etkinliklerin belirlenen diizeye ulasip ulagsmadiginin belirlenebilmesi igin diizenli bi
istatistiksel olarak raporlanacak ve degerlendirme siirecine dahil edilecektir.

Degerlendirme

izleme raporlari ile elde edilen verilerin stratejik plana uygun sekilde yiiriitiiliip yiiriitilmedigi degerlendirme siirecinin ardindan ortaya cikacaktir.
Degerlendirme siireci sadece Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi’min sorumlulugunda olmayip iiniversite iist yonetiminin de katilimi saglanacaktir.
Degerlendirme siirecinde belirlenen hedeflere ulasan faaliyetlerin yaninda yaklasan ya da yaklasamayan hedeflerin yeniden gozden gegirilmesi

saglanacaktir. Degerlendirme siirecinin ardindan elde edilen gozlemler, tavsiyeler ve 6neriler bir rapor halinde iist yonetime sunulacaktir. Bu sayede ilgili
birimlerle degerlendirme rapor sonuglar1 paylasilarak, ¢aligmalarini bu yonde artirmalari saglanacaktir.

2. Yiiksekogretim Kalite Komisyonlarimin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri
3. Paydas Katihm
e Kurumsal i¢ ve dig degerlendirmeye yonelik akreditasyon, kalite sistemleri vs. gibi unsurlar “C” kisminda belirtilmistir.
3. EGITIM VE OGRETIM

1. Programlann Tasarim ve Onay:
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Programlarn egitim amaclarinin belirlenmesinde ve miifredatin (egitim programinin) tasariminda i¢ ve dis paydas katkilan nasil ve ne seviyede gerceklesr

Programlarbazinda programlaringesitliligindendolayiher programin kendine6zgii uyguladigi ¢aligmalar bulunmaktadir.

Programlarin amaglarinin belirlenmesi ve miifredatlarin olusturulmasinda her bir t

FAKULTELER TOg n
bilgi aligverisinde bulunmaktadirlar.
MUHENDISLIK FAKULTESI
Programin egitim amaglar1 belirlenmesinde, yil i¢inde diizenli araliklarla yapilan 6gren
TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Universite ve fakiilte i¢ paydaslari ile uyumlu sekilde gergeklestirilmekte

Egitim amaglarinin belirlenmesinde temelde YOK'iin 6ngordiigii miifredat tasarimi ku

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

Bolim Danisma Kurulu olusturulmustur. Fakiilte Akademik Kurulu toplanarak, bolii

DI§ HEKIMLIGI FAKULTESI AKTS ye gore uyumlandiriimaktadir.
Egitim amaglarimin belirlenmesi ve miifredatin tasarimi asamasinda boliimde aktif olar
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI bir egitim progranm hazirlamaktadir.
BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI Ilgili anabilim dallar1 egitim amaglarini ve ders miifredatlarim gelisen tibbi teknoloji v

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY
BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEK GAUN TMD KONSERVATUVARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR

ENSTITULER

ilgili programlarin ¢alistay raporlari ve diger ulusal/uluslararast tiniversitelerde benzer programlarin miifredatlar

I¢ paydaslar yeterli diizeyde, dis paydaslar sinirli sekilde gergeklestirilmektedir.

Program egitim amaglari belirlenirken YOK de belirtilen miifredat temel alinmaktadir. Ayrica 6grenci geribildirir

Yeni kurulan (5 yillik) bir fakiilte olmasindan dolayr heniiz i¢ ve dis paydaslarin katkilar1 istenilen seviyede degilc

Hukuk fakiiltesi mezunlarimin yapabilecekleri meslekler arasinda yer alan hakimlik, savcilik ve avukatlik igin, bilg
kilmaktadir. Bu nedenle hukuk egitimdeki egitim amaglar ve egitime iliskin miifredat, hukuk fakiiltesi mezunlar

ilahiyat Fakiiltelerinin en 5nemli hedeflerinden biri din konusunda dogru bilgiyi ortaya koymak, bu dogrultuda 6§
dgrencilerinin mezuniyet sonrasinda yapabilecekleri mesleklere 6grencileri hazirlamaya yonelik bir miifredat uygu

Fakiilte programlari, ilgili diger birimlerin hem yurt i¢i, hem yurt digt mevcut ders programlart ile derslerin igerik

Program igerigi ayni olan diger birimlerle yapilan rutin degerlendirme toplantilar1 g6z 6niinde bulundurularak, eg

Yiiksekokula bagli boliimler tarafindan belirlenmektedir.

YUKSEKOKULU
Programlarin egitim amaglarinin belirlenmesi
ve miifredat hazirlanmasinda 6nemli katki saj
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Programlarin egitim amaglar1 ve igerikleri ilg
FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUST Ilgili anabilim dallar1 egitim amaglarim ve de



GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
MESLEK YUKSEKOKULLARI TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

Enstitiiye bagli programlarinin igerigi ve bu d

Enstitiiye bagli Anabilim Dallar1 tarafindan b

Boliim danisma kurullari araciligiyla i¢ ve du

Program bazinda egitim programlari 6gretim

Yiiksekokulumuz Kurulu-Yoénetim Kurulu il

Miifredatin olusturulmasinda dis paydaglarim

Boliim 6gretim elemanlari, diger tiniversitele

Program bazinda egitim programlart 6gretim

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK

YUKSEKOKULU

Boliimdeki 6gretim elemanlar ve olusturulai

MYO olarak kentin her kesiminden temsilci bulunan bir Danisma Kurulu tesekkiil ettirilmistir. Bu Kurulun mutad topla
uyumluluk olup olmadigi kontrol edilmektedir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekokul danisma kurulu araciligiyla belirlenmektedir. flgili kurul yiiksekokulumuzdan 3 6gretim elemani ve kamu k

NURDAGI MESLEK
YUKSEKOKULU

Okulumuz akademik personeli bir araya gelerek egitim programi hazirlanmaktadir. Dis paydaslar ile agilmasi gereken bo

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Programlann yeterilikleri (mezun bilgi, beceri ve yetkinlikleri) nasil belirlenmektedir?
Programlar bazinda programlarin gesitliliginden dolay1 her programin kendine 6zgii uyguladigi ¢aligmalar bulunmaktadir.
Bununla beraber tiim programlarda ddnem sonunda dgrencilere anketler yapilarak genel ir degerlendirme yapilmaktadir.

FAKULTELER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

NiziP EGITIM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

Program yeterlilikleri her dsnem sonunda her bir ders igin §grencilerimize
anketler yapilmaktadir. Anketler ayrica, mezun, yeni mezun

ve igverene de yapilmaktadir. Tiim anketler degerlendirilerek program yeterlilikleri
belirlemektedir.

Programin yeterlilikleri mezunlarimizin TUS

basarisinin diizenle incelenmesi ile takip edilmektedir.

Mezun ve program §zelinde dl¢iimlemeler yapilmaktadir.

Program yeterliliklerini belirlemeye yonelik olarak Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesi kullanilmaktadir.

Anketler, staj yapilan firma gorisleri. Yeni mezun verilmeye baslandig1 igin
mezunlarimizin ¢alistig1 yerlerden yeterli veri alinamamistir.

Teorik ve pratik sinavlarla belirlenmektedir

Egitim programinin basartyla tamamlanmasi sonucu o program i¢in ongoriilen
program ¢iktilarinin kazanildigini onaylayan ve yetkili bir otorite tarafindan
basili olarak derece veya diploma tiirii belge verilmektedir.

Anabilim Dal1 6gretim tiyeleri tarafindan belirlenmektedir.

Alaninda ihtiya¢ duyulan bilgilerin kazandirilmasini amaglayan bir sekilde
belirlenmektedir.

Akademik olarak kabul gérmiis nitelikli programlarla kentin ve tiniversitenin
6zglin baglamini bir arada degerlendirerek belirlenmeye ¢alisiimaktadir.

Hukuk fakiiltesi mezunlarinin yapabilecekleri mesleklerin 6nemli bir grubu i¢in
iki asamal1 siav sistemi soz konusudur. Ornegin adli ve idari yarg

alaninda hakimlik ve savcilik meslekleri i¢in hukuk fakiiltesi mezunlarimin
oncelikle yazili sinavi, ardindan s6zlii sinavi gegmeleri gerekmektedir.
Programin yeterliklerinin belirlenmesinde, bu sinavlardaki basari, 6nemli bir veri
olarak g6z oniinde tutulmaktadir. Bunun

yanisira, 1982 Anayasasi Madde 141/3'te agikga belirtildigi
gibi mahkemelerin her tiirlii kararlar: gerekgeli yazildigt
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ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUVARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

ENSTITULER i
FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MESLE

SOSYAL BILIMLER

MESLEK MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

icin mahkeme kararlarinin gerekgeleri yoluyla, avukatlarin
bir davaya iligkin olarak yazdiklari

iddia ve savunma dilekgeleri yoluyla hukuk fakiiltesi
mezunlarinin yeterliliklerinin gézlemlenmesi ve belirlenmesi

s6z konusudur. .
Ilahiyat takiiltesi mezunlarinin mezuniyet

sonrasinda istedikleri meslekleri icra edebilmeleri igin ilgili
sinavlarda basarili olabilmeleri gerekmektedir. Bunun yamsira
Diyanet Isleri Baskansliginda devem etmek isteyen mezunlarin
Yiiksek Ihtisas kurslarindaki basarilari de bu konuda nemli
6lceklerden biridir.

Teorik olarak; YOK tarafindan belirlenen ders kredi

sayisini tamamlayan 6 grencinin, pratikte; mezun olacagi
program dahilinde belirlenmis zorunlu staj siiresini ve lisans
tamamlama tezini basari ile tamamlamasi gerekmektedir. Lisans
egitiminin son déneminde uygulanan intornlitk asamasini
tamamlayan dgrenciler yeterli bir bilgi birikimi ve

tecriibeye sahip olarak mezun olmaktadirlar.

Ogrencilerin mezun olduktan sonraki istihdam alanlar

ve istihdam eden kurumlarin ihtiyaglari

dogrultusunda gelistirilmektedir.

Almasi gereken dersleri bagariyla tamamlamasi
halinde belirlenmektedir.

Programin yeterlilikleri Avrupa Ortak Dil

Portfoyii (CEFR) kriterleri baz alinarak 6l¢iilmektedir.
Programlarin yeterlilikleri danisman atama kriterleri,
programin siirdiiriillebilme kriterleri ve programin
sonlandirilmas kriterleri olmak tizere tiim agamalar1 bilimsel
etik ve bilimsel yeterlilikler agisindan tamimlanarak ilgili karalar
ile uygulama esaslarina doniistiiriilmiistir.

Anabilim Dal1 6gretim tiyeleri tarafindan belirlenmektedir.
Beseri bilimler, epistemolojik olarak yakici toplumsal
sorunlarla beraber devinir. Bu sebeple yliksek lisans
mezunlarinin bu toplumsal sahaya temasi, ¢6ziim igin
kullandiklar1 kapsayici dil, bir toplumsal arastirma i¢in zorunlu
olan metodolojik yetkinlik her bir programin géreli 6zgiirligi
icinde ayrica degerlendirilir.

Anabilim dallarimin degerlendirmesi ve 6grencilerin

bitirme tezlerini savunmasi ile belirlenmektedir.

TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Egitim-6gretim siirecinde yapilan sinavlar araciligiyla

Ogrencilerin yaptiklari yaz staji sonunda istihdam diizeyleri ve

igveren goriisleri dogrultusunda degerlendirilmektedir.

Bu konuda bir herhangi bir ¢alismamiz bulunmamaktadir.

DD Harf notunun altinda notu olmayip genel not ortalamasi
2.00 ve tizeri olan ve 1 aylik stajin1 yapmis olan her 6grenci mezun olmaya hak kazanmaktadir.

2015-2016 egitim 6gretim yilina kadar 6grencilerin génderildikleri stajlardan geri

doniisler alinmakta iken, 2015- 2016 egitim 6gretim yilinda okul genelinde 6ncelikle Asgilik
ve Ikram Hizmetleri Programlarimin dahil edildigi 2016-2017 egitim 6gretim yilindan itibaren
biitiin programlarin dahil olacagi Uygulamali Mesleki Egitim ile 6grenciler 4.

donemi isletmelerde uygulamali mesleki egitim alarak gegirmekte ve alamyla ilgili detayl
uygulamal1 egitim alma firsat1 bulmaktadir.

Ogrencilerin son donemlerinde yaptiklari intdrn uygulamasi ve yapilan yaz staji sonunda istihdam
diizeyleri ve igveren goriisleri dogrultusunda degerlendirilmektedir.

Yiiksek okulumuzdan mezun olan 6grenciler genel itibari ile istthdam sorunu yasamamaktadir.
Firmalarla biraraya gelislerde olumsuz geri doniis alinmamaktadir. Ayrica

dgrencilerimizin 6nemli bir kismi DGS de basar1l1 olarak lisans egitimlerine devam etmektedir.
Bununla birlikte uygulamali derslerde ve is yeri egitimlerinde 6grenci yeterlililikleri yapilan
sinavlarla degerlendirilmektedir.

Ogrencilerimizin 6grenim hayatlart MY Omuz biinyesinde siirerken sahip

olacaklar1 mesleklerin gereklerince donanmalari noktasinda gayret sarf edilmektedir.
Ayrica yaptiklar1 yaz stajlarinda, ilgililerden alinan doniitlerle bu hususta bilgi

sahibi olunabilmektedir.

Her bir boliim ve program i¢in mezun olan dgrencilerden kamu ve 6zel

sektorde ne gibi beklentiler ortaya ¢ikabilecekse dgrencilerin egitim ve dgretimi bu yonde
seklillenmektedir.

Mezunlarin bilgi, beceri ve yetkinliklerini 6l¢en kriterlerimiz yanlizca yazili sinavlardir.

Programlann yeterilikleriyle ders 6grenme ciktilan arasinda iliskilendirme yapilmakta mudir?

Programlar bazinda programlarin ¢esitliliginden dolay: her programin kendine 6zgii uyguladig: ¢calismalar bulunmaktadir.
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FAKULTELER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Iliskilendirme birebir yapilmaktadir. Her bir ders, uygulama veya aktivite,
programin ¢iktilari veya yeterliliklerini hangi seviyede saglamakta,

hangi ¢iktilart saglamakta kontrol edilmektedir. Kontrol etme iglemi gerek
anketler gerekse sinavlarda sorulan sorularla analiz edilmektedir.

Programin yeterlilikleri ilk ti¢ yilda ara sinavlar, pratik sinavlar,

finaller ve biitiinleme sinavlari ile degerlendirilmektedir. Dénem 4, Dénem 5 ve
Donem 6 da ise klinik sinavlar ve staj sonu degerlendirme sinavlariyla ayrintili
dgrenme ¢iktilar: degerlendirilmektedir.

Yapilmaktadir.

Evet.

Evet

Diger tniversitelerin 6grenme kaynaklari
ile karsilastirilmakta ve yeterlilik diizeyi degerlendirilmektedir.

Bologna Siireci kapsaminda, belirlenen program ¢iktilarina ulasmak i¢in hangi
derslerin verilmesi gerektigine karar verilmekte, 6gretim programlarinda

yer alacak her bir ders i¢in 6grenme ¢iktilari yazilmakta, her bir derse iligkin
dgrenme ¢iktilarinin program ¢iktilarindan hangilerini sagladigini belirleyerek
ders 6grenme ¢iktilari ile program ¢iktilari ile iligkilendirilmektedir,

bu siireg hazirlik asamasindadir.

Tliskilendirme yapilmaktadir. Tiim derslerin 6grenme ¢iktilart

program yeterliliklerine ulagmak hedefi ile belirlenmistir.

Mezun veren birimlerde staj programu ile iligkilendirilmekte

NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

YUKSEKOKULL AR

ENSTITULER

MESLEK YUKSEKOKULLARI

YUKSEKOKULU

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

GAUN TMD KONSERVATUVARI
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

TEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Anket ¢aligmalart ile yapilmaya ¢aligilmaktadir.

g6z oniine alinmaktadir.

Buna iliskin bir ¢alisma yapilmamaktadir.

iligkilendirilme yapilmaya galigilmaktadir.

Programin yeterliliklerinin belirlenmesinde dikkate
veriler yoluyla, ders 6grenme ¢iktilarinin
gerceklesip gergeklesmediginin tespit edilmesi

ve buna gore degerlendirme yapilmasi s6z konusudi
ders 6grenme ¢iktilari ile program yeterlilikleri aras
iligkilendirmenin yapildig1 s6ylenmelidir.
Programin yeterliliklerinin belirlenmesinde dikkate
veriler yoluyla, ders 6grenme ¢iktilarinin
gerceklesip gergeklesmediginin tespit edilmesi

ve buna gore degerlendirme yapilmasi s6z konusudi
ders 6grenme ¢iktilari ile program yeterlilikleri aras
iligkilendirmenin yapildig1 s6ylenmelidir.

Dersler, program ihtiyaglari ve yeterlilik kosullart
g6z oniinde bulundurularak belirlenmis ve ¢iktilart
bu dogrultuda olusturulmustur.

Evet. Olgme degerlendirme yontemleri bu konu igir

Evet
Evet

Evet yapilmaktadir. Lisansiistii ¢aligmalarda alinan
ile verilen tez konular1 arasinda birebir uyumluluk ¢

Mliskilendirme yapilmamaktadir.

Evet.

Evet

Evet yapilmaktadir.

Egitim programlarinin degerlendirilerek giincellenn
dgrenme ¢iktilar: goz oniine alinmaktadir.

Ogrenci anketleri diizenlenmektedir.

Yapilmaktadir.

Egitim programlarinin degerlendirilerek glincellenmesi asamasinda 6grenme ¢iktilari

Cesitli periyotlarda yeterlilik ve ¢ikt1 karsilastirmalar1 yapilip katalog yenilenmesine gidilmektedir.
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NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Kurumda programlarnn onaylanma siireci nasil gerceklestirilmektedir?

Evet
Evet

Programlar bazinda programlarin gesitliliginden dolay: her programin kendine 6zgii uyguladig1 ¢alismalar bulunmaktadir. Genel olaak programlardan gelen
Oneriler, senatoda goriisiilerek ve YOK yonetmeliklerine uygun olarak yapilmaktadir.

FAKULTELER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ISLAHIYE IKTiSADI VE iDARI BILIMLER

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUVARI

ENSTITULE R

FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

Programlarda yeterli seviyede (tam zamanli, kadrolu ve konu ile ilgili alanda egitim
almig en az 3 6gretim liyesi) bulundugu takdirde, program agilmasi teklif
Dekanliga iletilmektedir. Dekanlik kurullar: tarafindan incelenen

ve uygun bulunan program bagvuru dosyast,

Universite senatosuna génderilmektedir. Senatoda incelenen dosya Yiikseko gretim
Kurumuna iletilmektedir. Programlarin bagvuru dosyasinda program amaglari,
program yeterlilikleri de g6z 6niinde bulundurulmaktadir.

Programlar egitim komisyonunda daha sonra Fakiilte Kurulunda goristildiikten
sonra Universite Senatosu tarafindan onaylanr.

Tlgili program aktif yiiriitlen diger {iniversitelerin programlar1 inceleniyor, boliim
i¢inde yapilan toplantilarla ilgili diizenlemeler yapiliyor. Bu program rektérliik
kanaliyla YOK'e onay i¢in gonderiliyor.

Fakiilte 6nerisi lizerine senatoda goriisiilmektedir. YOK'e onay igin
gonderiliyor.

Egitim komisyonu ve akademik kurul kararlariyla gerceklesmektedir.

YOK'e onay igin gonderiliyor.

Her boliimiin programlar birbirinden ayr1 olusturulmaktadir. Béliimde yer alan
ogretim tiyeleri bir

araya gelerek bir program tasarisi hazirlamakta ve boliim bagkanliginin
onayina sunmaktadir. Daha sonrasinda

Dekanliga ve senatoya iletilemektedir. YOK'e onay igin gonderiliyor.
Agilmasi planlanan program ile ilgili YOK Formatina uygun olarak hazirlanan
program agma bagvuru dosyasi Fakiilte Y6netim Kurul karari ile birlikte
Universite Senatosuna sunulur. Universite Senatosunun olumlu karari ile
bilrilkte program dosyas1 YOK'e sunulur.

Bolium Kurulu, Dekanlik, Senato Karar1 Yiiksek Ogretim Kurulunun

onayina sunulmaktadir.

Ogretim tiyeleri, boliim bagkanlar1 ve dekanligin goriismeleriyle, Senato

ve YOK tarafindan.

Yonetmelikler gergevesinde gergeklesmektedir.

Fakiiltemizde diizenli olarak gerceklestirilen akademik kurullarda, paydaslarin
ihtiyaglarimn da dikkate alinmasi suretiyle kararlar alinmakta, usul

ve esasa iliskin ilgili siire¢lerden sonra bu kararlar onaylanmaktadir.

YOK'e onay igin gonderiliyor.

Fakiiltemizde diizenli olarak gerceklestirilen akademik kurullarda, paydaslarin
ihtiyaglarimn da dikkate alinmasi suretiyle kararlar alinmakta, usul

ve esasa iliskin ilgili siire¢lerden sonra bu kararlar onaylanmaktadir.

Ayrica fakiilte 6grencilerimizin taleplerin, zellikle se¢imlik derslerin
belirlenmesinde dikkate alindig1 soylenmelidir. YOK'e onay igin gonderiliyor.

Programlar, boliim baskanliginca hazirlanip dekanligin onayindan gegtikten

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI sonra, iiniversite senatosuna sunulur. Senato'dan gegen bir program,

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI

ENSTITUSU

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

YOK'e gonderilir.

Boliim kurulu ve yiiksek okul kurulu kararlari dogrultusunda bir iist yonetime
bildirilmektedir. YOK'e onay igin gonderiliyor.

Yiiksekokul oluruyla senatoda goriisiiliip YOK'e sunulmakta ve YOK
onaytyla agilmaktadir.

Yaz déneminde Koordinator ve Testing Ofis'in ortak hazirladig1 ¢ergeve program
Agustos ayinda Yiiksekokul'un onayina sunulmaktadir.

YOK'e onay igin gonderiliyor.

Anabilim dali bagkanlig1 tarafindan Yiiksekogretim Kurumunun belirlemis
oldugu yeni program teklifi dosyasi hazirlanip, enstitii kuruluna
sunulmaktadir. Enstitii  kurulu da  kararim alip  Universite
senatosuna sunmaktadir. YOK'e onay igin génderiliyor.

Agilmasi planlanan pprogram ile ilgili YOK Formatina

uygun olarak hazirlanan program ag

dosyas1 Anabilim Dali Akademik K
ile birlikte Enstitii Kuruluinda gort
baglanir. Program agilmasi ile ilgili
Enstitii Kurul karar1 Universite
Senatosuna sunulur.

Universite Senatosunun olumlu kar
ile bilrilkte program dosyas1 YOK e

Kentin sundugu toplumsal sorunlar
akademisyenlerin kendi bilim kavra
¢ercevesinde bir program agma 6ne
ilgili 6gretim elemanlart ile de gort



enstitii yonetim kurulu
tarafindan da makul goriildiigii takc
senatosuna ve ardindan Yiiksekogre
Kuruluna sunulur.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Anajbilim dallarinin  program agt
enstitii oluruyla  senatoda
YOK'e sunulmakta ve YOI
acilmaktadir..

MESLEK YUKSEKOKULLARI TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Bolgesel ihtiyaclar dikkate

alinarak yapilmaktadir. YOK'e onay
gonderiliyor.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Yitksekokul kurulunda goriisiilerek
acilmast ile ilgili karar alinmakta, k
senatosunda onaylanarak YOK'e gé
YOK genel kurulunda goriisiildiikt
baglanmaktadir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokul Kurul Karart ile olust
program ve miifredatlar Universiter
sunulmaktadir. Senato karart ile ilg
ogretim yilinda yiiriirliige girmekte
Bolgenin yapisina gore program iht

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU belirlenir. Programla ilgili gerekli
caligmalar yapuldiktan sonra YOK'
program agma ve programa dgrenci
gergeklestirilir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Universite Senatosuna sunulmakta
onay sonrasinda gergeklesmektedir.
YOK'e onay igin gonderiliyor.
Yiiksekokul kurulunda goriisiilerek

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU program agtlmast ile ilgili karar alu
iiniversite senatosunda onaylanarak
YOK'e gonderilmektedir. YOK gen
goriisiildiikten sonra karar baglanm

NACI TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Danigma kurul ve bglim kurulu
degerlendirip yiiksekoku yonetim
kuruluna sunulmaktadir. Daha sonr
tiniversitemiz senatosuna sunulmak
YOK'e onay igin gonderiliyor.
flgili dersi vermekle gorevlendirilet

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Sgretim elemanindan, dersin icragir
akademik takvime uygun olacak big
istenmektedir. Ogretim elemaninca
icragin, dersin icerigiyle

karsilastirilarak onaylanmasi suretiyle kontrol mekanizmasi isletilmektedir.
YOK'e onay igin gonderiliyor.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokul danigma jurulunun tavsiye ve goriiseri ve Yiiksekokul yonetim kurulunun onayi ile
Programlar birimimiz personellerin ortak ¢aligmasiyla karara baglanarak gerekli

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU diizenlemeler yapilimak suretiyle rektorliik makamina bildirilir. Senato karar1 ile onaylandiktan
sonra YOK'e sunulur. YOK 'ten kabul goren programlar faaliyete gegirilir.

Programlann egitim amaclan ve kazamimlan kamuoyuna agik bir sekilde ilan edilmekte midir?

FAKULTELER MUHENDISLIK FAKULTESI Miihendislik Fakiiltesinin amaglari, misyonu ve mizyonu web sayfasundan
ilan edilmektedir.
TIP FAKULTESI Programlarin amag ve hedefleri fakiiltemiz web sayfasinda ilan
. . . edilmektedir.
FEN-EDEBIYATFAKULTESI Agik bir sekilde ilan edilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
llgili bilgiler web sayfalarinda agikea ilan edilmektedir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DI§ HEKIMLIGI FAKULTESI Internet sitesi tizeerinden ilan edilmektedir.

ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI Fakiiltemizin resmi sitesinde fakiiltede verilen egitim programinin amaglari ve
dgrenciler ve topluma kazanmimlar1 kamuoyuna duyurulmaktadir.

Evet, yillik faaliyet ve basari tablosu hazirlanmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Propgramlarin egitim amaglari Fakiiltemizde web sayfasinda ilgili bsliim
sekmesinde yayilanmaktadir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Internet Sitesi Vasitast ile Yazili Meteryallerle ve basin biiltenleri ile
5 kamuoyuna agiklanmaktadir.
NIZIP EGITIM FAKULTES] Web sayfasinda ilan edilmektedir
ILETISIM FAKULTESI

Programlarin egitim amaglar1 ve kazanimlar1 kamuoyuna agik bir sekilde,
universitemizin web sitesinde, hukuk fakiiltesine ait sayfa yoluyla, bunun

HUKUK FAKULTESI yanisira duyuru panolari, bunun yanisira 6grencilerimize baslangigta verilen
belgeler yoluyla ilan edilmektedir.
[LAHIYAT FAKULTESI Programlarin egitim amaglar1 ve kazanimlar1 kamuoyuna agik bir sekilde,

tiniversitemizin web
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sitesinde, Ilahiyat fakiiltesine ait sayfa yoluyla,
bunun yanisira duyuru

panolar1, bunun yamsira §grencilerimize baslai
verilen belgeler yoluyla ilan edilmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Programlarin egitim amaglar1 ve kazanimlar1

fakiilte web sitesinde yer almakta, bu da ilgili
kisilerin bilgiye erisimini saglamaktadir.

YUKSEKOKULL AR GAUN TMD KONSERVATUVARI Evet. Gerek web sitemizde gerekse tanitim

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

klavuzunda egitim- 6gretim
programlart yer almaktadir.

Evet web sitesinden ilan edilmektedir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Evet

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSUS Tezlerin abstract ve 6zetleri elektronik

ortamda muhafaza edilerek ihtiya¢ duyulmasi
durumunda kamuoyu ile paylagilmaktadir.

SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU Propgramlarin egitim amaglari

Enstitiimiiz web sayfasinda ilgili anabilim dali
baskanligi sekmesinde yayinlanabilir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
MESLEK YUKSEKOKULLARI TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Evet.

Evet web sitesinden ilan edilmektedir.

Evet. Kurum web sayfasi ve meslek
liselerine bilgilendirme
ziyaretleri yapilarak yapilmaktadir.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Programlarin egitim amaglar1 ve

kazanimlar1 kurumumuz resmi web sitesi kana
ile kamuoyu ile paylagilmaktadir.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekokulumuz web sayfasinda ilan edilmek

Internet tizerindenilan edilmektedir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Okul Web sayfasindan kiigiik duyurular

seklinde yapilsada tam anlamiyla amacina
ulasilmadig: kanaatindeyiz.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Programlarin egitim amaglar1 ve

kazanimlar1 kurumumuz resmi web sitesi kana
ile kamuoyu ile paylasilmaktadir.

NACITOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokul WEB sayfamizda konu ile ilgili

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU
NURDAGIMESLEK YUKSEKOKULU gyt

bilgiler bulunmaktadir.

Ders igerikleri web sitesinde ilan edilmektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Evet. Internet ortaminda kuruma ait WEB sitesinden paylasiimaktadir.

2. Programlann Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

ic paydaslann (6grenciler ve ¢ahsanlar) ile dis paydaslann (isveren, is diinyas ve meslek drgiitii temsilcileri, mezunlar, vb.) siirece katilm saglanarak
programun gozden gecirilmesi ve degerlendirilmesi nasil yapilmaktadir?

FAKUL TELER
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Ogrenci alan tiim boliimlerimizde akreditasyon ¢aligmalari yailmakatadir. Bu kapsamda béliimlerimizin danisma

kurullar1 bulunmaktadir. Bu kurullarda isverenler, meslek odalari temsilcileri ile mezunlarimiz bulunmakatdir.

MUHENDISLIK FAKULTESIBy kurul

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

miifredatlarin olusturulmas, gelistirilmesi veya iyilestirilmesinde aktif rol
oynaktadir. Ogrencilermize siirekli olarak miifredatimiz sorugulatilmaktadur.
Ogrenciler ve 6gretim tiyelerinden programlar hakkinda

anketler yapilarak geri doniistimler alinmakta ve bunlar program degerlendirme komisyonu
tarafindan

incelenerek, egitim komisyonuna sunulmakta ve fakiilte kurulunda da goriisiilerek gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir. D1s paydaslar igin

programa iligkin goriisler istenmektedir.

Fakiiltemizde bulunmamaktadir.

Tlgili kisiler veya kurumlarla diizenli toplantilar yapilmaktadir.

Toplantilar yoluyla.

Dekanlar toplantisinda gerekli fikir aligverisi yapilmakta ve egitim komisyonunda
degerlendirilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIMerkez'de diizenlenen kariyer giinlerinde ig paydaslar ve dis paydaslar bir araya gelme imkam

SAGTIK Ril iMT ERi FAKTTI TESI

bulmakta ve gerekli degerlendirmeler karsilikli olarak yapilmaktadir. Bu husutan hareketle egitim
programlarinda eksiklere hitap edecek sekilde giincellestirmeler yapilmaktadir.

Ie ve dis navdaglarindiizenlenen hilimsel nraoramlarla d6renci nvonlamalarindaki alimanzlnklar
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hastane ve alan ¢alisanlarindan alinan geri bildirimler yolu ile program gézden gegirilmekte
ve degerlendirilmesi yapilmaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Goriis alis verisi diizeyinde kalmaktadr.
NiziP EGITiM FAKULTESI dgrenci temsilcisi ve geribildirimler ile
ILETISIM FAKULTESI Fakiilte gorece yeni kurulmus bir fakiilte oldugunda bu konuda yeni yeni ¢alismalar

ve planlamalar yapilmaktadir. Ozellikle bolgedeki meslek orgiitleriye, alandan nemli
basin mensublariyla gériismeler yapilmaktadir. fleriki donemlerde bu gergevede bir
calistayin yapilmasi da planlanmaktadir.

HUKUK FAKULTESI Paydaslarla siirekli ve diizenli iletisim kurulmasi suretiyle programin gézden gegirilmesi
ve degerlendirilmesi yapilmaktadir.
ILAHIYAT FAKULTESI Paydaslarla siirekli ve diizenli iletisim kurulmasi suretiyle programin gézden gegirilmesi

ve degerlendirilmesi yapilmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Egitim-6gretim siireci boyunca
6grencilerle yapilan miinazaralar, akademik ve idari personelir
katildig1 toplantilarda alinan sonuglar, mevecut
programlarin yeniden degerlendirilmesi siirecine 151k tutmakta,
varsa hata veya

eksiklikler, bu yolla giderilmeye ¢aligilmaktadir. Benzer
sekilde, gerek
isyerlerine yapilan ziyaretler, gerekse birim ziyaretinde bulunai
isveren ve/ya meslek 6rgiitii temsilcilerinin
Onerilerinin alinmastyla daha genis bir bakis agis1
kazanilmaya caligilmaktadir.

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Program igerigi ayni olan diger
birimlerle ve TRT, Kiiltiir Bakanlig1 v.b. Kurumlarla
yapilan rutin degerlendirme toplantilari
g6z oniinde bulundurularak, egitim
programlart diizenlenmektedir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU yaptlmamaktadir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan

fakiilte dekanliklari tarafindan yapilmaktadir.
Bunun yanisira bazi bsliimlerimiz MUDEK programina dahil

olmustur.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU I¢ ve dis paydaslarin siirece diizenli katilimlar1 olmamaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU yapilmamaktadir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Béliim danigma kurullari araciligiyla saglanmaktadir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Ogretim elemanlarimizin katkilari ile yaz staji

uygulamalari sonucunda 6grenciler ve igverenlerden
alinan geri doniisler dikkate alinarak programlar tekrar
degerlendirilmektedir.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuz Damsma Kurulu araciligr ile yapilmaktadir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Dis paydaslar ile bir program degerlendirmesi yapimamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUBGliim danigma kurullari ile yapilan periyodik toplantilar araciligi ile yapilmaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU intérn ve yaz staji uygulamalar1 sonucunda grenciler ve isverenlerden alinan geri doniisler
dikkate alinarak programlar tekrar degerlendirilmektedir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU  Kurulan danisma kurullari ile saglanmkatadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Tesekkiil ettirilen Danigma Kurulunun mutad toplantilarinda dis paydaslarla etkilesim kurularak
hem sektorlerin gereksinimleri kaynagindan elde edilen bilgilerle tespit edilmeye, hem
de MYO olarak bizim beklentilerimiz ilgililere iletilmeye ¢alisilmaktadir. Ayrica sektor
temsilcilerine yiiksekokulda diizenli olarak dgrencilere doniik bilgilendirici
etkinlikler diizenlemeleri i¢in bagvurulmaktadir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulu Damsma Kurulu araciligs ile

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Okulun danigma kurulu ekibi ile toplantt yapilarak agilacak boliim ve programlr
konusunda bolgenin istekleri analiz edilmektedir. Bu yonde programlar agilmaya galigarak
bolgenin ihtiyaglari karsilanmaya ¢aligilmaktadir.

Gozden gecirme faaliyetleri ne sikhkta, nasil ve kimler tarafindan yapilmaktadir? Katki veren paydaslar nasil belilenmektedir? Bu paydaslar karar
verme siirecinin hangi asamalanna katilabilmektedir?
FAKULTELER Gozden gegirme faaliyetleri anketler ve toplantilar dogrultusunda yapilmaktadir. Anketler her
. o . ~donem sonunda ve intérn 6grenci ziyaretlerinde stirekli olarak yapilmakatdir. Kurul toplantilari,
MUHENDISLIK FAKULTESImezunlar toplantisi, sanayiciiniversite bulusmas ise periyodik olarak gergeklestirilmektedir.

TIP FAKULTESI Her komite sonunda program degerlendirme komisyonu tarafindan yapilmaktadir. Katki veren
paydaslar egitim komisyonu tarafindan belirlenmektedir.
FEN- Dekan, Dekan yardimcilart ve boliim baskanlari tarafindan yapilmaktadir.
EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESID6nem baginda, toplantilarla, ilgili anabilimdali 6gretim tiyeleri tarafindan yapilmaktadir. Paydaslar ilgili
anabilimdalinin
EGITIM FAKULTESI uzmanlik alanina yonelik olarak belirlenmektedir ve paydaslar 6zellikle programin

uygulanmasi asamasinda yer alabilmektedir.
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MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Yilda iki defa fakiilte ve rektorliik makamlarinca.
Egitim komisyonu tarafindan yapilmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIl¢ paydaslarin ve dis paydaglarin fikirleri gozden gegirilerek fakiiltemiz 6 gretim elemanlar

SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

degerlendirmesine sunulmaktadir.

Programlar ilgili ders 6gretim elemanlar1 ve boliim baskanliklar: tarafindan gerekli goriildigi
zamanlarda giincellenmektedir.

Kurulus asamasindaki programlar gelistirilmeye ¢alisiimaktadr.

Gaziantep Universitesi genel sekreterliginin 17351943/050.01.04/ say1, “Universite

Senatosu Karari* konulu Universite Senatosunun, 23.12.2014 tarih ve 17 nolu toplantisinda

NIZIP EGITIM FAKULTESI alinan 10 nolu karar1 geregince fakiiltelerde her bir bsliim igin, ayr1 ayr1 birim damsma kurulu
mevcuutur.
Fakiiltemizde her boliime ait kurul 6nemli paydaslardan biridir.
ILETISIM FAKULTESI Diizenli bir gozden gegirme faaliteyi bulunmamaktadir.
HUKUK FAKULTESI Gozden gegirme faaliyetleri, genel olarak her akademik donemin sonu itibariyle
ihtiya¢ hélinde ise donem igerisinde de yapilmaktadir. Siirece katki veren paydaslar,
fakiiltemizin akademik ve idari personelidir. Ayrica ders verme siireci, nihayetinde bir bilgi
aktarimi/bilgi paylagimu siireci anlamina geldigi i¢in 6grencilerimizin taleplerine gore de bilgi
arzimin yapilis sureti belirlenmektedir. Bu durumda, siirece katki veren paydaslar arasinda,
ogrencilerimizin de yer aldig1 soylenmektedir. Paydaslarin, karar verme siirecinin
her agsamasina, etkin bir sekilde katilimi1 s6z konusudur.
ILAHIYAT FAKULTESI Gozden gegirme faaliyetleri, genel olarak her akademik dénemin sonu itibariyle
ihtiyag héalinde ise donem igerisinde de yapilmaktadir. Siirece katki veren paydaslar,
fakiiltemizin akademik ve idari personelidir. Ayrica ders verme siireci, nihayetinde bir
bilgi aktarimi/bilgi paylasimu siireci anlamina geldigi i¢in 6grencilerimizin
taleplerine gore de bilgi arzimin yapilis sureti belirlenmektedir. Bu durumda, siirece katki
veren paydaglar arasinda, 6grencilerimizin de yer aldig1 soylenmektedir. Paydaslarin, karar
verme siirecinin her
asamasina, etkin bir sekilde katilimi s6z konusudur.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Her boliim tarafindan yapilan aylik goriismelere, ilgili
boliimiin biitiin ¢alisanlart katilmaktadir. Olagan
sartlarda, donem baslarinda boliim
baskan ve yardimeilarinin katilimiyla diizenlenen
toplantilar, bliimlerin faaliyetlerinin degerlendirilmesi
ve boliim ¢alisanlarinin istek ve ihtiyaglarinin iletilmesi
amacini tagimaktadir. Ayrica, basta
organize sanayi bolgesindeki isyerleri olmak
tizere sektdrle kurulan diger baglantilar araciligryla
piyasa istekleri konusunda oneriler alinmakta,
bunlar da daha sonra birim bazindaki toplantilarda ele
alinmaktadir.
YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Diger kurumlarla yilda iki kendi biinyemizde ise
ayda bir yapilmaktadir.dis paydaslar Universiteler arasi
sanat kurulu tarafindan belirlenmekte. Alinan kararlar
tavsiye niteliginde olmaktadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Yiiksekokul yonetim kurulu ile yapilmaktadir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan
fakiilte dekanliklar tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Programlar ilgili anabilim dali akademik kurullar:
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tarafindan gerekli goriildugu
zamanlarda giincellenmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUllgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU y6netim kurulu ile yapilmaktadir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Dénem sonlarinda, béliim hocalari ve sektor

temsilcileri tarafindan yapilmaktadir. Bunlarin segilmesi
siireci rektorliik tarafindan belirlenen esaslar gergevesinde
olmaktadir.

Miifredatlar ile ilgili tavsiye kararlar1 alinmaktadir.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Gozden gegirme faaliyetleri giiz dsnemleri

SAGLIK

HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

sonunda boliim baskanlarinin 6nderliginde bolim 6gretim
elemanlart ile 6grencilerin yaz staji uygulamalari
nihayetinde dis paydaslardan (isveren, is diinyas1 ve meslek
orgiitii temsilcileri, mezunlar, vb.) alinan geri

doniigler de dikkate alinarak karar verilmektedir.

Her egitim 6gretim dénemi sonunda yapilan Yiiksekokul

Akademik Kurulu'nda yapilmaktadir.

D1s paydaslar ile bir program degerlendirmesi yapimamaktadir.

Senede 3 defa periyodik olarak toplanan ve akademisyen, sivil toplum kurulusu yoneticileri,
sektorde faaliyet gosteren isletme yoneticileri ve sektor ¢alisanlarindan olusan Bolim

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUdamsma kurullar: tarafindan gereklestirilen gozden gegirme faaliyetlerine paydaglar planlama

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
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asamasinda ve degerlendirme agamasinda katilmaktadirlar.

Gozden gegirme faaliyetleri gliz donemleri sonunda boliim baskanlarinin 6nderliginde boliim
dgretim elemanlari ile dgrencilerin Intorn ve yaz staji uygulamalari

nihayetinde dig paydaslardan (isveren, is diinyas1 ve meslek orgiitii temsilcileri, mezunlar,
vb.) alinan geri doniisler de dikkate alinarak karar verilmektedir.
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ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Damsgiid Kurullarl 11€ DO1UII OZroun Cicmandrl 0 dylk periyoudrd Lo pldimaskidadir. pdangind
kurullarindaki tiyeler iligli meslek orgitleri ve/veya kamu kuruluslarindan segilmektedir.
Danisma kurullarindaki tiyelerinden gerekli goriildiigii takdirde fikirler alinmaktadir.

MY O biinyesindeki boliimlerimizden mezun olan grencilerin istihdam edilecekleri is
kollarinin sektdrdeki onde gelen yerel temsilcilerinin dahil edildigi Danigma Kurulu

tesekkiil ettirilmistir. Her akademik dénemin baginda ve sonunda olmak tizere en az 2

kez toplant1 diizenlenerek karsilikl bilgi ve fikir aligverisinde bulunulmaktadir.

Ozellikle donem sonlarinda yiiksekokul &gretim elemanlari ile akademik kurul,

Yiiksekokul yonetim kurulu ve/veya Yiiksekokul danigma kurulu toplanarak belirli yol
haritasi ¢izebilmektedir. Ancak nihai karar okul yonetim kurulu ve tiniversite yonetiminin onay1
ile hayata gegmektedir.

Danigma kurulu ile y1lda iki kez toplant1 yapilmaktadir. Bunlar programlarin agilmadan 6nce
asamalarda siirece katki saglamaktadir.

Degerlendirme sonuclan, programin giincellenmesi ve siirekli iyilestirilmesi icin nasil kullamlmaktadir?
Elde edilen sonuglar her bir bliimiizde bulunan 6lge ve degerlenedirme komisyonu atrafindan
incelenmektedir. Sonuglar ilgili komisyonlara iletilmekte, iyilestirme gerekli ise, bu derslerde kiigiik ¢aplt

FAKUL TELER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIEgitim programlarinda yapilan degisiklikler 6grenme ¢iktilarina uyumluluk ve 6grencilerin

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSE GAUN TMD KONSERVATUV ARI
KOKU 3
LLAR BEDEN EGITIMI
VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

konu eklenmesi veya ¢ikarilmasi

seklinde olabilmektedir. Iyilestirme biiyyiik capl ise miifredat komisyonu derslerde gerekli
degisikligi oneremekte ve konu boliim akademik toplantilarinda tartisilarak

karara varilmaktadir.

Degerlendirme sonuglari egitim komisyonunda yapilmaktadir.

Degerlendiemeler sonucunda ihtiyaglara gore giincellenmektedir.

Yapilan degerlendilrmeler diizenli olarak programlara yansitilabilmektedir.

Degerlendirme sonucu tesbit edilen eksiklikler ve zayifliklar ilgili birim ve kisilerle
tartigilarak ¢6ziim yolu aranmaktadir.

Egitim komisyonu egitim-6gretim yili 6ncesi toplanmakta ve degerlendirmektedir.

bu konudaki fikirleri, derse ilgileri dikkate alinarak yapilmaktadur.

Degerlendirme sonuglarina gére olumlu ve olumsuz yonler eksik ve yanlislar belirlenip
ortak caba ile giderilip programin giincellenmesi ve siirekli iyilestirilmesi

saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Her y1l sonunda bsliim kurullarinda degerlendirilmektedir.

Danisma kurulu onerileriyle ve MEB kararlari dogrultusunda dekanlik makaminca

net bir degerlendirme sonucu yoktur.

Degerlendirme sonuglarinin, her ddnem sonundaki akademik kurul toplantilarinda

ele alinmasi ve gelecek donem i¢in hedeflerin buna gére belirlenmesi s6z konusu
olmaktadir.

Degerlendirme sonuglarinin, her dsnem sonundaki akademik kurul toplantilarinda

ele alinmasi ve gelecek donem igin hedeflerin buna gore belirlenmesi s6z konusu
olmaktadir.

Gerek akademik, gerek idari, gerekse sektorden elde edilen bilgiler, donem sonu olagan
toplantilarinda ele alinarak tartisilmakta, cogunluk tarafindan kabul edilen
diizenlemeler uygulamaya gegirilmektedirler.

Toplantilardan ¢ikacak kararlar dogrultusunda imkanlar 6l¢iisiinde uygulanabilirligi
olanlar yetki ve sorumluluklar ger¢evesinde uygulanmaktadir.

Y6netim kurulu tavsiye niteliginde kararlar almakta ve bunlari

ilgili boliimlere gondermektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan
fakiilte dekanliklari tarafindan yapilmaktadir.

Anabilim dal1 akademik kurullar1 gerekli

iyilestirmeleri yaparak programi giincellemektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Yonetim kurulu tavsiye niteliginde kararlar
almakta ve bunlari ilgili anabilim dallarina
gondermektedir.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPGQUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK

Cok etkin olarak kullanilmamaktadir.

Degerlendirme sonuglari temelinde giincelleme

ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Her egitim 6gretim dénemi sonunda yapilan

Yiiksekokul Akademik Kurulu'nda yapilmaktadir.

Dis paydaglar ile bir program

degerlendirmesi yapimamaktadir.

Giincelleme ve lyilestirme siirecinde ilk

kriter Program Damisma Kurulunun kararlar1 olmaktadir.
Degerlendirme sonuglari temelinde giincelleme

ve iyilestirmeler yapilmaktadir.

Ihtiyag duyulmas halinde fikirler yeni degerlendirme
stiresinde kullanilmaktadir.

Sektorde meydana gelen degisiklikler goz oniine alinarak
ders igerikleri ve kataloglar gézden gegirilmektedir. Ayrica
6gretim
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YUKSEKOKULU elemanlarinin da bu toplantilarin ¢iktilarindan yararlanarak ders icralarini sekillendirmeleri saglanmaktadir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULUOrtaya ¢ikan veya gikabilecek miifredat eksiklikleri ile uygulama ve staj alanlari ile bilgi ve beceri
artirimina yonelik faaliyetler bu kararlar ile daha etkin sekilde ortaya ¢ikmaktadir

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Degerlendirme sonuglarina gore béliimlerde ders ve program giincellenmesi yapilmaktadir.

Programlann egitim amaclanna iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun ihtiyaclarina cevap verdigini nasil izlemekte ve 6lcmektedir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Programlarin egitim amaglarina iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin
ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdigini anketlerle analiz edilmektedir. Mezun
anketi, isveren anketinde bu sorular sorulmaktadir. Boylelikle program
amaglarimiz siirekli olarak izlenmektedir.

TIP FAKULTESI Egitim Programizin amaglarina iliskin hedeflere ulastig1 Ulusal Cekirdek egitim

Programinin Amag ve hedefleri dogrultusunda karsilastirilarak
izlenmektedir.ilmektedir.

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Her yil mezun olunan 6grencilerle biraraya gelinmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Gerekli anketler yapilmaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Yeni mezun verildigi igin heniiz yeterli veri olusmamustir.
Bu yonde diizenlemeler devam etmektedir.
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Mezuniyet sonrast ¢alisilan kurumun yaptig: geri doniislerle saglanmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIEgitim programi hedefleri ile egitim programi ¢iktilari karsilastirilmakta ve eksiklik
varsa §grenci ve gretim eleman: fikirleri esliginde degisiklige gidilmektedir.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Programin iiriinii olan mezun olmayan §grencilerde hocalarin gozlemleri sinavlari
ve her tiirlii degerlendirmeleri ile gergeklestirilmekte iken mezun olan
dgrencilerde kesinlesmis bir izleme kriteri bulunmamaktadir. Toplumun ihtiyaglari
ise gerek TDP projeleri, gerek ¢esitli stajlar kapsaminda toplumda ev, okul, igyeri
ziyaretleri kapsaminda izlenmektedir.

GUZEL SANATLAR Meslek kuruluslart §grenciler ve kamu kurumlarimn istekleri dikkate alinmaktadir
FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI Ogrenci geri bildirimleri ile
ILETISIM FAKULTESI Net bir degerlendirme sonucu yoktur.
HUKUK FAKULTESI Diizenli toplantilarla grencilerin ve toplumun

ihtiyaglarinin 6grenilmesi ve hedeflere ulasilip ulasiimadiginin
tespit edilmesi s6z konusudur.

ILAHIYAT FAKULTESI Diizenli toplantilarla grencilerin ve toplumun
ihtiyaglarinin 6grenilmesi ve hedeflere ulagilip ulagilmadiginin
tespit edilmesi s6z konusudur.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Mezun olan 6grencilere istihdam saglayan
kurum ve kuruluslara, 6grencilerin yetkinlik ve yeterliikleri
hakkinda goriis sorulmakta, alinan bilgiler dogrultusunda
ihtiya¢ duyulmasi
halinde uygulamada diizenlemeler yapilmaktadir.

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Istihdam alanlarini olusturan kurumlarln istek ve ihtiyaglart

ve mezunlarimizdan olusan STK larla yapilan isbirligi
ve degerlendirmeler.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Yapilmamaktadir

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan
fakiilte dekanliklari tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Anabilim dali akademik kurullari tarafindan takip edilmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Yapilmamaktadir
MESLEK YUKSEKOKULLTEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlardan ve isverenlerden gelen doniitler
ARI araciligtyla yapilmakatadir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Ogrencilerin egitim programimiz dahilinde

teknik egitim siirecinin tamamlanmasimin ardindan, igyeri
egitimi nihayetinde istihdam ettirilme diizeyleri dikkate
alinmaktadir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlarla yapilan etkinliklerle izlenmektedir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Toplum ihtiyaglarina cevap verilip verilmedigi konusunda bir 6l¢tit bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUStajlar ve Uygulamali Mesleki Egitim derslerinin sonuglarmin yani sira mezun grenciler
ile yapilan goriismeler ve mezun dgrencilerin ¢alistiklari igletmeler
dikkate alinarak ol¢iilmektedir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Ogrencilerin egitim programimiz dahilinde teknik egitim siirecinin tamamlanmasinin ardindan,
igyeri egitimi nihayetinde istihdam ettirilme diizeyleri dikkate alinmaktadir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU  Ogrenci ve is yerlerinden bireysel geri doniitlerle saglanmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Bununla ilgili kurumsal bir galisma mevcut degildir. Ancak gerek mezunlarimizi istihdam
eden sektor temsilcileri, gerekse temasimizi siirdiirdiigimiiz mezunlarimizdan bu
hususta bilgi alinmaya ¢alisiimaktadir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Mezun olan §grencilerin ideal ve kariyerlerine ne sekilde yon verdigi veya is
hayatina atilmada ne gibi avantajlar kazandiklari gozlemlenerek degerlendirilmektedir.
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Mezun dgrenciler takip edilerek is imkanlart ve ¢alisma durumlari kontrol edilmektedir.

Programlarimizda miifredat degisikligi ancak, miifredat komisyonun onerisi, sirasiyla boliim akademik kurulu karari, fakiilte kurulu karar1 ve sentao karar ile
kesinlesmektedir. Bu durumda, program egitim amaglarin1 dngéren ders, etkinlik ve uygulamalarin degistiirlmesi oldukg¢a zor bir siiregtir. Téim bu kurul kararlar
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o6grenme ¢iktilarina iligkin taahiitleri giivence altina alinmaktadir.
3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayah kredi degerleri (AKTS) belirlenmekte midir?
Bazi Akademik Birimlerde AKTS kredisine ge¢ilmistir. Bagzi Birimlerde 2016-2017 ders yilinda gegilecektir.

FAKULTELER Evet. Programlarimizdaki derslerin hem yerel kredileri hem de AKTS kredi degerleri
B o . ) 6grenci ders yiiklerine belirlenmis ve web sayfalarindan Miihendislik Fakiiltesi web
MUHENDISLIK FAKULTESI sayfasinda ilan edilmistir.
TIP FAKULTESI Evet
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Belirlenmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
Evet.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Evet
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI AKTS kredileri belirlenmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIHedeflenen 6grenme giktilarina ulasabilmek amaciyla her bir ders igin tamamlanmasi
i¢in gerekli 6grenci is yiiklinii gostermesi amactyla her dersin
AKTS' si hesaplanmaktadir.

SAGLIK BILIMLER{ FAKULTESI AKTSbelirlenmesi ile ilgili ¢alismalar Fakiiltemize bagli anabilim dallarinda
belirlenmektedir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI AKTS Belirlenmistir.

NiziP EGITIM FAKULTESI Evet

AKTS'ler seklen belirlenmistir, ancak program ve ders ¢ikt1 ve hedefleriyle hentiz net
olarak iligkilendirilmemistir.

ILETISIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI Evet, belirlenmektedir. Ozellikle Bologna Siireci dolayistyla her bir ders igin
ayr1 ayr1 hazirlanan veriler arasinda, bu belirleme de bulunmaktadir.
ILAHIYAT FAKULTESI Evet, belirlenmektedir. Ozellikle Bologna Siireci dolayisiyla her
bir ders i¢in ayr1 ayr1 hazirlanan veriler arasinda, bu belirleme de
bulunmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Evet. Mevcut programlardaki ders kredilerinin akademik denklik
sistemine gore degerleri belirlenip programda yer almaktadir.

YUKSEKOKULL AR GAUN TMD KONSERVATUVARI Evet.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Evet
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Ingilizce Hazirlik smifi kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet, belirlenmis durumdadir. ECTS
uygulamalari kapsaminda bu yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Programlarda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayal1 kredi

degerleri (AKTS) belirlenmistir, ancak Enstitiimiize bagli anabilim
dallarinda yeniden giincelleme ¢aligmalar1 devam etmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ~ Evet.
ENSTITUSU
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Evet
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Belirlenmektedir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU  Programlarda yer alan derslerin AKTS degerleri belirlenmektedir.
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU EVET

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Evet

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUEvet

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Programlarda yer alan derslerin AKTS degerleri belirlenmektedir.
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Evet belirlenmektedir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Derslerin AKTS degerleri belirlenmistir. AKTS degerleri,

tiniversite senatosuna sunularak onay

stirecinden gegirilerek kesinlesen ders katalogunda belirtilmektedir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde su anda AKTS uygulanmamaktadir. Calismalar devam
etmektedir.

Ogrencilerin yurt ici ve/veya yurt disindaki isyeri ortamlaninda gerceklestirebilecekleri uygulama ve stajlann is yiikleri belilenmekte (AKTS kredisi) ve
programin toplam is yiikiine dahil edilmekte midir?
Programlar bazinda programlarin gesitliliginden dolay: her programin kendine 6zgii uyguladigi ¢alismalar bulunmaktadir.

AKTS uygulayan birimlerde dahil edilmektedir.

FAKULTELER Evet. Programlarimizdaki uygulamali dersler veya uyglama igeren (intdrn, staj ve

B o . . derslerin uygulamal saatleri) programun is yiikiine dahil edilmistir. Uygulama igeren

MUHENDISLIK FAKULTESI derslerin AKTS leri diger derslere gére daha yiiksek oldugu
proragmlarimizin miifredatlari incelendiginde goriilmektedir.

TIP FAKULTESI Evet
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Evet
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI ~ Evet.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Evet
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Fakiiltemizde 5. simf 6grenciler intorn statiisiinde staj yapmakta ve bu stajin AKTS

‘liredisi belirlenmektedir.
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ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIOgrencilerin intérn uygulamalari i¢in "Is uygulamalar1 ve deneyim

SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR

FAKULTESI

NiziP EGITIiM FAKULTESI
ILETISIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

calismalar1” adiyla aldiklari dersin AKTS kredileri programin toplam is yiikiine
dahil edilmektedir. (Mevcut ders katalogunun son sinifinda yer alan bu uygulama ilk
defa 2016- 2017 doneminde baslayacaktir.)

Yurt i¢i/digindaki egitim faaliyetleri, alinacak dersler yurt i¢i/disina ¢ikilmadan
once Fakiilte Yonetim Kurulu kararinin Universite Y6netim Kurulu tarafindan
onaylanmast ile belirlenir. Yurt i¢i/disinda alinan dersler 6grencinin ders yiiklerine
sayilir.

AKTS'ye dahil edilmektedir.

Evet

Evet

Hukuk programinin kendine 6zgii 6zellikleri

nedeniyle uygulama ve staj AKTS kredisine dahil

edilmemektedir. Bununla birlikte fakiiltemizde, 2. siiftan itibaren
zorunlu ders olarak yer alan ve AKTS kredisi bulunan

Hukuk Uygulamalar1 dersiyle

ogrencilerimizin uygulama ile i¢ ige olmasi saglanmaktadir. Bu
durumda, dolayl olarak uygulamanin AKTS kredisine dahil olmasi
s6z konusudur.

flahiyat programinin kendine 6zgii 6zellikleri

nedeniyle uygulama ve staj genel itibariyle AKTS

kredisine déhil edilmemektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Evet. Programlarda yer alan

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Ogretmenlik boliimii 6grencileri okul deneyimi

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

uygulama ve stajlarin AKTS'leri hesaplanmakta, bunlar da, dgrencinin
mezun olabilmesi i¢in gerekli AKTS'lere eklenmektedir.
Evet.

ve §gretmenlik uygulamasi, Spor yoneticiligi bolimii 6grencileri

ise spor yonetimi uygulamasi staji bulunmaktadir.

Ingilizce Hazirlik sinifi kapsamina girmemektedir.

Evet. ECTS uygulamalari kapsaminda bu yapilmaktadir.

Yurt disindaki egitim faaliyetleri, alinacak

dersler yurtdisina ¢ikilmadan 6nce Enstitii Yonetim Kurulu kararinin
Universite Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmasi ile belirlenir.

Yurtdisinda alinan dersler 6grencinin ders yiiklerine sayilir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MES LEK YUK TEKNIK BILIMLER MESLEK

YUKSEKOKULU
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

Enstitii biinyesindeki programlarda staj bulunmamaktadir.
Toplam is yiikiine dahildir.

Programin toplam is yiikiine, §grencilerin uygulama ve stajlarinin AKTS kredileri de dahil
edilmektedir.

EVET

Evet

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUEvet

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Programin toplam is yiikiine, §grencilerin uygulama ve stajlarinin AKTS kredileri de dahil
edilmektedir.

Evet dahil edilmektedir.

Akademik donem baslamadan planlanip ilgilileriyle goriisiilerek kesin bir programa oturtulan
okul dis1 egitim faaliyetlerinden kaynaklanan igyiikleri, toplam isyiikiine dahildir.

Evet

Programlann yiiriitiilmesinde 6grencilerin aktif rol almalan nasil tesvik edilmektedir?
Programlar bazinda programlarin gesitliliginden dolay: her programin kendine 6zgii uyguladigi ¢alismalar bulunmaktadir.

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI
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Miifredat komisyonu, miifredattaki bir degisikligi 6nerirken sanayide ¢alisan mezunlarimizin,isverenin

goriiglerini diizenli olarak yaptiklar1 anketlerle sorgulamaktadirlar. Ayrica her bir ders i¢in dsnem
sonlarinda dgrencilerimize anketler verilmekte ders 6grenim ¢iktilart sorgulanmaktadir.
Boylelikle, 6grencilermiz dogrudan aktif rol almaktadirlar.

TIP FAKULTESI Fakiiltemizdeki komisyonlarda 6grencilerin katilimini saglamaktayiz
FEN-EDEBIYAT Ogrencilerin devamsizlik durumu gézlenmekedir
FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Ogrencilerden donem siiresince geri bildirim alinarak 6grencilerin aktif bir sekilde rol
almalar1 tesvik edilmeye ¢alisilmaktadir.

Yilda iki defa 6grencilerle genel toplant: yapilmaktadir. Fakiilte ve boliim dgrenci temsilcisi
ile diizenli olarak goriisiilerek 6grencilerin talep ve goriisleri alinmaktadir.

Sinif ve fakiilte 6grenci temsilcileri ile saglanmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIDers iginde 6grencilerin aktif rol almalarim saglamak igin proje ddevleri, grup ¢alismalari,

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

konu sunumlari diizenlenmektedir.

Dersler interaktif olarak islenmekte, 6grenciler ilgili programa yonelik seminer/sunum



GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
[LETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI

hazirlamaktalar, bilimsel faaliyetlere (lzongre, serrvlpoiyurvn, panél) katilmalar1 tegvik

@%t@%n gelen geri donusler ile program iyilestirilmesi dikkate alinmaktadir.

Ogrenci temsilcisi ile

Uygulama dersleri halihazirda interaktif bir icerige sahiptir. Bununla birlikte

program igindeki derslerin biitiiniinde 6grencilerinin proje, etkinlik ve 6dev sunumu

gibi yontemlerle aktif rol almalarina galigilmaktadir.

Ogrencilerin, fakiiltemizin bir pargasi oldugu, belli araliklarla gergeklestirilen etkinliklerde
onlarla bir araya gelinerek veya derslerde, onlara anlatiimaktadir. Ornegin

fakiiltemize yeni baglayan 6grencilerimize yonelik oryantasyon derslerimizle, onlara aidiyet
duygusu kazandirilmaktadir. Ayni sekilde 6grencilerimizin, seminer, sempozyum,

kariyer giinleri, mezuniyet térenleri gibi etkinliklerde, aktif rol almalar1 s6z konusudur.
Ogrencilerin, fakiiltemizin bir pargasi oldugu, belli araliklarla gerceklestirilen etkinliklerde
onlarla bir araya gelinerek veya derslerde, onlara anlatilmaktadir. Ornegin

fakiiltemize yeni baslayan 6grencilerimize yonelik oryantasyon derslerimizle, onlara aidiyet
duygusu kazandirilmaktadir. Aymi sekilde 6grencilerimizin, seminer, sempozyum,

kariyer giinleri, mezuniyet torenleri gibi etkinliklerde, aktif rol almalar1 s6z konusudur.
Opgrenciler, fakiilte biinyesinde uygulanan projelere dahil edilmekte, neredeyse ¢ogu proje
ogrenci katilimiyla yiiriitiilmektedir.

FAKULTESI
YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Zaman zaman ¢esitli
anketlerle 6grenciden goriis alinmakta ve degerlendirilmektedi
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Teorik ve uygulama derslerini aktif olarak katilim saglanarak.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Ogrencilerin sinifigi maksimum katilimi derse
giren Ogretim elemam tarafindan saglanmaktadir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Derslere devam ve damsman
hocalar ile haftalik goriismeler zorunlu olmaktadir.
Bunun yanisira tiim laboratuvar ¢aligmalar1 ve aragtirmalar
6grenci agirlikli olmak sartiyla
danigmanlarla birlikte yiiriitiilmektedir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Teorik ve uygulama derslerinde &grencilerin

hazirlanarak gelmeleri ve aktif olarak katilimlari tesvik
edilmektedir. Ayrica lisans 6grencilerinin pratik derslerine akti
olarak katilimlari tegvik edilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUKuramsal tartismalarin yam sira 6zellikle de metodolojik

olarak, sahaya ¢ikip veri toplamak ve bunu bir
analiz ¢ergevesine yerlestirmeye gayret gostermek suretiyle
katilimlar1 saglanir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Ders ve tez doneminde hocalar tarafindan

aragtirma 6devleri verilerek bilimsel hayata hazirlanmalari i¢ir
aktif ¢aligmalari saglanmaktadir.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Ogretim 6grenci merkezli yiiriitiilmektedir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Ogrenci temsilcilikleri araciligiyla 6grencilerimizin

katilimi saglanmaktadir.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuz Danigma Kurulu toplantilarina her boliim

i¢in birer 6grencinin katilmasi seklinde olmaktadir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Programlarin yiiriitilme4sinde donem sonu yapulan

anketler, 6grenci kulubii ve 6grenci temsilcisinin goriis
ve Onerileri alinmaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU yapilan etkinlik ve ¢alismalarda 6 rencilere

aktif gorevler verilmektedir

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Ogrenci temsilcilikleri araciligiyla 6grencilerimizin katilim saglanmaktadir.
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULUUygulamal derslerde 6grencinin katilimi saglanmakta olup, teorik derslerde soru cevap, sunum

ve grup ¢alismalari ile katilimlar1 saglanmaktadir.

Dersi vermekle gorevlendirilen 6gretim elemant, dersin muhtevasini ve §grencilerin alabilecekleri
. . . rolleri goz oniine almak suretiyle 6grenciler arasinda gorev paylasimi yapmakta ve belirledigi plan
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU cergevesinde ders kapsamindaki 6grenci etkinliklerini akademik takvime yerlestirmektedir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Uygulama derslerinde 6grenciler hem kendi yiiksekokul biinyemizde bulunan

uygulama alanlarinda hem de kamu kuruluslari ve 6zel sektor ziyeretleri ile aktif

bir rol tistlenmektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Basan dlgme ve degerlendirme yontemi (BODY) hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina ulagildigini dlcebilecek sekilde tasarlanmakta midir?
Programlar bazinda programlarin gesitliliginden dolay: her programin kendine 6zgii uyguladigi ¢alismalar bulunmaktadir.

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

Derslerimizdeki basar1 6l¢me de degerlendirme yontemi, derste anlatilan konular, sinav
sorular1 donem sonlarinda ders dosyalar1 bir baska 6gretim iiyesi tarafindan

kontrol edilmektedir.

Fakiiltemizde Donem I, II ve III de anlatilan teorik derslerden elde edilen bilgiyi 6l¢gmek
igin goktan

segmeli sorulardan olugan ders kurulu sinavlari ve pratik dersler iginse uygulamali pratik

siavlar yapilmaktadir. Yapilan ders kurulu sinavlarinda her anabilim dalinin soracagt soru
sayilart donem koordinatorliikleri tarafindan ilgili ders kurulunda anlatilan derslerin o
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FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIY apilan sinavlara verilen oranlar ders 6grenme giktilarinin zamanlamasi dikkate

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

ders kurulundaki agirligina uygun olacak sekilde belirlenmektedir. Boylelikle sinavlarin
kapsam

gegerligi arttirmak amaglanmaktadir. Ayrica yine kapsam gegerligini arttirmak amaci ile
Anabilim dallarinin sorulari 6grenim hedeflerine uygun olarak hazirlamasi beklenmektedir.
Gegerligi arttirmak i¢in diger yaklasim miimkiin olan en fazla soru sayisi ile teorik
bilgilerin sinandig1 ¢oktan segmeli sorular igeren sinavlar uygulamaktadir. 4. ve 5.
Siniflarda 6lgme ve

degerlendirme yontemleri 6grencilerin tamamladiklar: stajlarin sonunda elde

ettikleri yetkinlik diizeylerini 6l¢en sinavlar ile degerlendirilmektedir Staj

sinavlarinda giivenirligi arttirmak i¢in anabilim dallarinda sozlii sinavlar en az iki 6gretim
tiyesinden olusan jiiriler tarafindan yapilmaktadir. Bazi anabilim dallar1 s6zlii sinavlarin
objektifligi ve giivenilirligini artirmak igin ek yontemler uygulamaktadir. Ornegin iiroloji
stajinda sozlii sinava girerken dgretim tiyeleri o stajyerin yazili sinav sonucunu
bilmemektedir. Ortopedi stajinda jiiri tiim 6gretim tiyelerinden olusmakta, sozlii sinavi
biten stajyer salonda tutulmakta ve diger stajyere aym sorular yoneltilmek suretiyle sinavin
giivenilirligi arttirilmaktadir.

Tasarlanmaktadir

Evet.

Evet

Tasarlanmaktadir.

alinirak olusturulmaktadir.

Bagsar1 6lgme ve degerlendirmede yazili, s6zlii, uygulama ve 6dev verme yontemleri
uygulanmaktadir. Bu yontemler miimkiin oldugu kadar 6grenme ¢iktilarina uyumlu
olarak tasarlanmaktadr.

Halihazirda uygulanan programlarin iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Evet

[LETISIM FAKULTESI Iletisim bilimleriasirt pozitivist bir lgme ve degerlendirme igin uygun bir disiplin
degildir. Sinavlarimiz test formatinda degil daha yorumsayici bir yontemle hazirlansi ve
buna uygun bir degerlendirme siirecinetabi tutulur. Burada grenciden gelen
doniitler, 6gretim elemanlarinin istisareleri tasarim siirecinde belirleyicidir.
HUKUK FAKULTESI Bagar1 6l¢gme ve degerlendirme yonteminin tasariminda, hedeflenen ders
ogrenme ¢iktilarina ulasildigim 6lgebilecek veriler yer almaktadir.
[LAHIYAT FAKULTESI Bagar1 6l¢gme ve degerlendirme yonteminin tasariminda, hedeflenen ders
dgrenme ¢iktilarina ulasildigim
Olgebilecek veriler yer almaktadir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Evet.
YUKSEKOKULL AR GAUN TMD KONSERVATUVARI Evet. Her program
6lgme ve degerlendirme sonuglari géz dniine alinarak planmak
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Evet
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Evet
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet. Ogrenci isleri kayit yazilim programi bu tiir yontemlerin

SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU

uygulanmasina yonelik her 6grenci i¢in anket yapma
ve yaptirma imkanina sahiptir.

kadar 6grenme ¢iktilarina uyumlu olarak tasarlanmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Evet
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Evet
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Basari 6lgme ve degerlendirme sistemi gelistirilmesi igin
caligmalar yapilmaktadir.
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU EVET
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Evet

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULUEvet
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

eksiklerinin belirlenmesi amaciyla uygulama ddevleri

verilmektedir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Basar1 6l¢gme ve degerlendirme sistemi gelistirilmektedir.
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Evet tasarlanmaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Miimkiin oldugunca gayret edilmektedir.

Dogru, adil ve tutarh sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak icin nasil bir yontem (smavlann/notlandirmanin/derslerin
tamamlanmasinin/mezuniyet kosullarinin 6nceden belirlenmis ve ilan edilmis kriterlere dayanmasi, vb.) izlenmektedir?
Genel olarak yonetmelikler dahilinde yapilmaktadir.

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI
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Dogru, adil ve tutarl sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak i¢in ders dosyalar1 hazirlanmaktadir.

Ders dosyalarinda her donem sorular sorular, cevap anahtari, her bir sinavdan en yiiksek, orta ve en
diisiik puan 6grencilerin cevap kagitlari ders dosyasina konulmaktadir. Ayrica, puan tablosu, harf dagilimi

Basar1 6l¢gme ve degerlendirmede yazili, sozlii, uygulama ve 6«
verme yontemleri uygulanmaktadir. Bu yontemler miimkiin ol

Ogrencilere bir ara sinav, bir Final sinavi olmak iizere iki sinas
uygulanmakta, bunun yani sira uygulama derslerinde 6grencile



TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

da ders dosyasinda bulunmaktadir. Bu belgeler bir baska §gretim tiyesi tarafindan incelenmektedir.
Gaziantep Universitesi ana sayfasinda yer alan “Ogrenci” ana baglig: altinda yer alan “Ogrenci
isleri’sayfasinda “Y6netmelikler” alt basligr altinda yer almaktadir. Ayrica Tip Fakiiltesi Dekanlig
tarafindan Tip Fakiiltesi web sayfasinda mevzuat ve yonetmelikler baslig altinda
(http://gul6.bim.gantep.edu.tr/~tipdekanlik/portal/viewpage.php

?page_id=17) dgrenci isleri daire baskanlig1 ile es zamanli olarak giincel tiim yonetmelikler
ve degisiklikler duyurulmaktadir. Smavlar optik okuyucu tarafindan okunmakta ve her sorunun zorluk ve
ayrricilik analizi yapilabilmektedir.

Zorluk ve ayiricilik indekslerine iliskin bilgiler 2015-2016 gretim yilindan itibaren tiim anabilim
dallarina kapsamli bir rapor olarak iletilmektedir. Gegmis tarihlerde gergeklestirilmis ders kurulu
siavlarina ait soru indekslerine bakildiginda genel olarak giivenirlik (ayirt edicilik) diizeyi diisiik
sorularin %10 civarinda oldugu gozlenmektedir. Dénem I-1I ve IIl kurul smavlarindan sonra, 2015-2016
ogretim yil1 ikinci yariyilindan itibarenher 6grencinin hangi alt gruptan kag tane dogru ve yanlis cevabi
oldugu, baraj altinda kalma durumlari detayl bir raporla duyurulmaktadir. Bu raporlar sayesinde
ogrenciler kendi eksiklerini gorebilmektedir. Staj degerlendirmelerinde

uygulama sinavi, hasta basi sinavi, kuramsal sinavlar gibi ¢oklu sinav sistemlerine ek olarak, klinik
performans 6lgiilmesi gereken tiim anabilim dallari klinik performans 6l¢egi kullanmaktadir.

Donem IV ve V stajlarinda anabilim dallarina gore farklilik gostermekle beraber klinik

performans degerlendirme 6lgegi, klasik yazili ve sozlii sinavlar, uygulama hasta basi uygulama sinavlari
gibi farkli yontemlerle 6l¢me ve

degerlendirme yapilmaktadir.
Yonetmeliklere gore yapilmaktadir

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Ogrenci notlar1 seffaf bir sekilde ilan edilip 6grenci itirazlar1 degerlendirilmektedir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Ders degerlendirme kriterleri anlagilir ve net bir bigimde ilan edilmektedir.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Proje derslerinde en az ii¢ 6gretim elemaninin yer aldig1 jiiri yapilmaktadur.
Mezuniyet i¢in gerekli asgari sartlar, staj puan barajlari ve ders not barajlari
sene basinda internet sitesi araciligiyla duyurulmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIAym kosullarda 6grenim géren her 6grencinin aym sartlarda degerlendirilmesi igin sinav

SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

sonuglarinin degerlendirilmesinde 6grenci ismine bakmaksizin notlandirma

islemi yapilmaktadir. Ayrica mezuniyet kosullari ve derslerin

tamamlanmasina iliskin kriterler 6grencinin bilgisine sunulmustur.

Ogrencinin gegme notunun hangi yontemlerle (yazil, s6zlii, uygulama, 6dev) ve hangi
oranlarda alacag tiniversite yonetmelikleri tarafindan belirlenen kurallar

dahilinde yapilmaktadir.

Dogru ve adil oldugu diistiniilse de tutarli hale gelmesi i¢in ¢aligmalar yapilmalidir.
dgretim tiyeleri syllabus ile veya donem bagsinda ilk derste sozlii olarak belirtmektedirler
Universitedeki mevcut yonetmelikler ve yonergerlerin uygulanmasi bu noktada ana kilavuzu
olusturmaktadir

Buna iligkin biittin bilgiler, tiniversitemizin ilgili yonetmelikleri yoluyla ilan edilmis
durumdadir. Ayrica fakiiltemizdeki her 6grencinin, ders alma formlar1 ve transkripti yoluyla
her donem baginda, o giine kadar aldig1 dersleri gormesi miimkiindiir.

Bunun yanisira fakiiltemize baslayan her yeni 6grenciye, mezuniyeti i¢in almasi gereken
dersleri gosteren bir liste verilmektedir. Mezun olacak 6grencilerimiz igin aldiklar dersler,
almalar1 gereken dersler vb. bilgiler, kendilerine fakiiltenin son senesinde tekrar
bildirilmektedir.

Buna iligkin biitiin bilgiler, tiniversitemizin ilgili yonetmelikleri yoluyla ilan edilmis
durumdadir. Ayrica fakiiltemizdeki her 6grencinin, ders alma formlar1 ve transkripti yoluyla
her donem basinda, o giine kadar aldig1 dersleri gormesi miimkiindiir.

Bunun yanisira fakiiltemize baslayan her yeni 6grenciye, mezuniyeti i¢in almasi gereken
dersleri gosteren bir liste verilmektedir. Mezun olacak 6grencilerimiz igin aldiklari

YUKSEKOKULLAR

ENSTITULER

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

GAUN TMD KONSERVATUV ARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

dersler, almalar1 gereken dersler vb. bilgiler, kendilerine fakiilt
senesinde tekrar bildirilmektedir.

Degerlendirmelerde iiniversite senatosu tarafindan belirlenen k
uygulanmaktadir. Dénem sonunda da, §grencilere uygulanan a
ile notlandirma siirecinin tarafsizlig1 hakkinda geribildirim alu
Uygulamali sinavlar, 6gretim elemanlart ve isterlerse 6grencils
bulundugu komisyonlarda yapilmaktadir.

Donem baglarinda hocalar 6grencilere ders icerigi ve degerlen
(sinav, 6dev ve projelerin ne kadar katkis1 olacagini) hakkinda
bilgilendirmektedir.

Ogrencilerin tiim sinav sonuglar1 seffaf bir sekilde, her tiirlii it
ilan edilmekte ve itirazlar titizlikle incelenmektedir.

Productive sinav degerlendirmeleri iki detim elmanitarafindan
check) yapilmaktadir.

Yapilan tiim sinavlar (doktora yeterlilik, tez savunma) belirlen
tarafindan yapilmaktadir.

Ogrencinin gegme notunun hangi yontemlerle (yazili, sozlii, u;
6dev) ve hangi oranlarda alacagina dair ¢alismalar yapilmaktac

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSULisansiistii 6grenim, nemli bir bilimsel asamadir. Bu
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MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK

YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

sebeple dgrencilerin akademinin evrensel degerlerini igsellestii
ve buna iligkin siireglerin 6nceden belirlenmis olmasi azami 61
kosullari, alacaklari kredi, ders igerikleri ve sorumluluklari, 6§
edecegi bir akademik patika igin ders skalasinin genis tutulmas
kosullar1, savunma ritiielleri vb. Bunlar mevcut

durumda saglanmaktadir. Ancak beseri bilimler, goreli olarak :
ve kiiltiire gomiili bir alandir. Bu itibarla objektivizimin kural

ﬁﬁ%&éﬂ&ﬂ&%ﬁ%@ﬂs&?ﬁ% izlencelerini ve degerler
sistemlerini (sinav, 6dev ve projelerin ne kadar katkist olacagn
anlatmaktadir.

Baz1 derslerde ortak sinav ve ortak

degerlndirme uygulamasi yapilmaktadir. Ayrica sinav evraklar
boliim bagkanliklarina teslim edilmektedir.

Universitemiz senatosu tarafindan belirlenen harf ¢izelgesi tiin
kullamlmaktadir. Derslerin tamamlanmasi ve mezuniyet kosul
belirlenmesi ilgili yonetmelikler ile belirlenmektedir.
Yiiksekokulumuz programlarinda yiiriirliikte olan IKMEP kap
boliimlerde 120 ECTS tamamlama sart1 bulunmaktadir. Bazi |

donem ders ytikiiniin

tamamlanmasi seklinde olmaktadir.
Vize ve final sinavlar neticesinde belirlenen harf notlari ile dersten gegilebilmsei igin kriter

belirleniyor. Tiim derslerin sonucuna gore de 6grencinin mezun edilip
) u ) edilmeyecegi belirlenmektedir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUGaziantep Universitesi yonetmelikleri uygulanmaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

Universitemiz senatosu tarafindan belirlenen harf ¢izelgesi tiim programlarda

kullanilmaktadir. Derslerin tamamlanmasi ve mezuniyet kosullarimin belirlenmesi
ilgili yonetmelikler ile belirlenmektedir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Universitemiz egitim-6gretin sinav yonetmeliginin degerlendirme esaslarina
gore yapilmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Mezuniyet kosullari zaten yonetmelikle standart altina alinmistir. Ogrencilerin basarilarimin

degerlendirildigi her siire¢ ya da uygulama, tiim 6grenciler dahil herkesin
kontroliine agik olacak bigimde seffaf olarak yiiriitiilmektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

Hem uygulamaya yonelik derslerde uygulamaya katilimin donem sonu notlarina katkisi

saglanmakta hem de uygulama arazisinde iiretim siirecinde aktif rol alan 6grencilere ek
puan verilerek tesvik edilmektedir. Diger basamaklar adil ve tutarl1 bir bigimde rutin olarak
siirdiiriilmektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

asansorler bulunmaktadir.

FAKULTELER
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MUHENDISLIK FAKULTESI
TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Uluslararasi ofisimiz bulunmaktadir. Bu ofis yurtdisindan gelen misafir
dgrencilerimize yardimer olmaktadir. Erasmus yonergemiz de bulunmaktadir.
Enegelli 6grencilermiz i¢in kampiis iginde rahat lila ulagimlarin

saglanmasinda yollar diizenlenmis binalarimizda asansorler bulunmaktadir.
Fakiilte binamizdaki derslik ve diger kullanim alanlar1

engelli 6grencilere gore tasarlanmustir.

Diizenlemeler bulunmaktadir

Engelli 6grencilerden donem basinda ne tiir yardimlara ihtiya¢ duyduklarina dair
sozlii veya yazili bilgi alinmaktadir. Bu sayede engelli 6grencilerin ihtiyaglar
kargilanabilmektedir.

Uluslararas: 6grenciler ise ihtiyag duyduklarinda 6gretim iiyelerinden destek
alabilmektedirler.

Universitemizin bu hususta diizenlemeleri mevcuttur.(Engelli ofisi,

Uluslararasi Iliskiler Ofisi gibi 6grencilerin ihtiyaglar1 dogrultusunda

diizenleme yapmaktadir.)

Egitici pozisyondaki gorevlilerin kurumumuzda baslamadan dnce ve resmi sinavlara
girmeden 6nce ulusal veya uluslararasi degerlendirme kurumlarinca yapilan yabanci
dil sinavlarindan belli bir not almalar1 gereklidir. Fakiiltemize

kayit yaptirmak isteyen §grencilerin bedensel ve zihinsel olarak dis

hekimligi meslegini yapmalarina engel olmadigina dair hastane raporu istenmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIY iiksekdgrenim goren engelli 6grencilerin 6grenim hayatlarini kolaylagtirabilmek

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
[LETISIM FAKULTESI

HUKUK

i¢in gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim siireclerine tam
katilimlarini saglamak amaciyla gerekli tedbirleri almak

ve diizenlemeler yapmak tizere, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan olusturulan usul
ve esaslara uyulmaktadir. Engelli 6grencilerimize damismanlik etmek

tizere akademik personelimiz gorevlendirilmistir, suan kurumda engelli

dgrenci bulunmamaktadir.

Uluslararas1 6grenciler i¢in sinavlarda ek siire taninmasi gibi kismi diizenlemeler
yapilmaktadir.

Bu gibi durumlarda Universite Senatosunun

karar1 dikkate alinmakta ve iyilestirmeye ¢alisilmaktadir.

Evet, buna iligkin hiikiimler, baz1 yonetmeliklerde



FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

bulunmaktadir.Ornegin Tiirkiye'de Ogrenim Géren
Yabanc1 Uyruklu Ogrencilere iliskin Y6netmelik.
Ornegin Gaziantep Universitesi Engelli Ogrenci
Calistirma Esaslar1.

Evet, buna iligkin hiikiimler,

baz1 yonetmeliklerde bulunmaktadir.Ornegin Tiirkiye'de
Ogrenim Goren Yabanci Uyruklu Ogrencilere iliskin
Yonetmelik. Ornegin Gaziantep Universitesi Engelli
Ogrenci Calistirma Esaslari.

Universitenin konuyla ilgili belirlemis oldugu
duizenlemeler, fakiilte kapsaminda da uygulanmaktadir.

Evet uluslaras1 6grenciler igin

diizenlemeler ve onlarla ilgilenen bir

miidiir yardimecimiz bulunmaktadir.

Evet

Evet, vardir. Universitemizde bu 6zel durumlar
kapsayacak ofisler kurulmustur.

Ozel yaklasim gerektiren 6grenciler igin
diizenleme bulunmamaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Evet uluslarasi 6grenciler i¢in

diizenlemeler ve onlarla ilgilenen bir

miidiir yardimcimiz bulunmaktadir.

Engelli birimleri olusturulmustur. Yabanci 6grenciler igin
ise kendi kiiltiirlerinden gelen 6gretim elemanlart

istihdam edilmektedir.

Engelli 6grencilerimiz i¢in birim

sorumlusu gorevlendirilmektedir. Bina girigleri

ve dersliklere ulasim engelliler igin 6zel

olarak diizenlenmistir.

Gaziantep Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim
ile Smav ve Degerlendirme Esaslarina liskin Y6netmelik
ile Tiirkiye’de Ogrenim Goéren Yabanci Uyruklu
Ogrencilere iliskin Yonetmelik hiikiimleri
uygulanmaktadir.

Diizenlemeler var fakat yetersizdir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUOzel bir diizenleme bulunmamaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

Engelli 6grencilerimiz

i¢in birim sorumlusu gorevlendirilmektedir. Bina girisleri

ve dersliklere ulagim engelliler i¢in 6zel olarak diizenlenmistir.

Fiziki kosullar (asansor, kaldirimlar, merdivenler, yiirtime yollar) fiziksel engelli 6grenciler

i¢in diizenlenmistir. Ayrica isitme engelli 6grenciler igin isaret dili
¢evirmeni gorev yapmaktadir.

Standardize edilmis bir uygulama silsilesi soz konusu degildir. Ancak tiim 6gretim

elemanlari, anilanlar ve bunlarin disinda 6zel durumu bulunan 6grencilere
gereksinimlerine gore tutum ve yaklagim sergilemektedir.

Hayir

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Taninma ve Sertifikalandirma

Ogrencinin kabulii ile ilgili tiim siireglerde agik ve tutarli kriterler uygulanmakta midir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

Ogrenci kabiilii OSYM tarafindan yapilmaktadir. Yatay gegiste 6grenci kabulii "Gaziantep

Universitesi Ogrenci Kayit Kabul Isleri Yonetmeligi" kapsaminda yapilmaktadir.

TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Evet

Evet. Ac¢ik birsekilde uygulanmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIOgrenci kabul sartlart agikea ilan edilmektedir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU ~ Evet
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
ISLAHIYE

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

NiziP EGITIM FAKULTESI

ILETiSIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

Resmi sinavlarla 6grenci alimi yapilmaktadir.
OSYM tarafindan yapilan merkezi yerlestirme sonucu gelen

ogrenciler fakiiltemizde egitim gérmektedir. Bu siireglardeki tiim
kriterler agik ve tutarlidir.

Merkezi Uiniversite yerlestirme sinavlarindan alinan puanlarla direkt
kayt, belirli kriterleri saglayanlar ise yatay ve dikey gecis kriterlerine
gore kabul edilir.

Tiim 6grenci alimlarinda OSYM kriterleri uygulanmaktadir.

Evet

Ogrenci kabulleri mevcut yonetmelikler ve yasal

¢erceveler iginde yapilmaktadir.

Evet, uygulanmaktadir.

Evet, uygulanmaktadir.

Lisans programlarina girmeye hak kazanmak i¢in OSYM tarafindan
belirlenip ilan edilen puanlari alan ve yine OSYM tarafindan belirlenen
kriterlere sahip her §grenci, fakiilteye/boliime kabul
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YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

edilmektedir. Lisanstistii 6grenci kabuliinde, ilgili
enwitideVanstyeeditder iy o misiadiikabul eden boliimlerin giris
kriterleri bire bir uygulanmakta ve degerlendirme en ince ayrintisina
kadar ilan edilmektedir.

Evet uygulanmaktadir ve seffaf bir sekilde 6zel yetenek sinavi yapilip
sonuglar web sitemizden ilan edilmektedir.

Evet

Uygulanmaktadir. Bu uygulamalar

ilgili yonetmeliklerde belirlenmistir.

Yiiksek lisans ve doktoraya kabul kriterleri (ALES, mezuniyet notu ve
miilakat notu) belirlenmistir ve uygulanmaktadir.

Anabilim dal1 Bagkanliklar1 tarafindan kurulan ve Enstitt Mudira
tarafindan onaylanan miilakat jiirileri miilakat sinavlari sonunda sinav
tutanaklari ve jiiri tutanaklarini Enstitiiye gonderirler. Bu siiregte her
tutanak kontrol edilir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM

BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Evet uygulanmaktadir ve seffaf bir sekilde web sitemizden ilan

edilmektedir.
Evet. Merkezi kabul sistemi uygulanmaktadir.
Ogrencilerimiz OSYM tarafindan yerlestirilmektedir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU EVET

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

Ogrenci alim 6grencilerin OSYM tercihleri ile yapilmaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUEvet (yonetmeliklerde ilan edilen kriterler herkese esit

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

sartlarda uygulanmaktadir)

Ogrencilerimiz OSYM tarafindan yerlestirilmektedir.

Evet uygulanmaktadir.

OSYM'nin ve YOK'nunagik ve tartismasiz olan kriterlerine harfiyyen
riayet edilmektedir. Zaten 6grenci kabulii merkezi sistemle
gerceklestirilmektedir. Bu hususta MY O'muzun bir dahli s6z konusu

3 degildir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Evet

Basanh 6grencinin kuruma/programa kazandinlmasi ve/veya é6grencinin programdaki akademik basansi nasil tesvik edilmekte ve/veya

odiillendirmektedir?

FAKU MUHENDISLIK FAKULTESI

Basar1l1 6grencilerimiz boliimlerimiz ilan tablolarinda her dénem diizenli bir sekilde ilan edilmektedir.

Boylelikle, basarili

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

dgrencilerimizhem takip edilmekte hem de taltif edilmektedir. Basarili

dgrencilerimiz (Fakiilte birincisi, ikincisi ve tigiinsii ile boliim birincleri, ikincileri ve
ugtinciileri) aym zamanda , mezuniyet toreninde ayrica 6diillendirilmektedir.

Bagarili 6grencilerin tiniversitemize kazandirilmast igin iiniversite vakfi tarafindan burs
verilmektedir.

Bagsarili 6grencilere basar1 belgeleri her dsnem verilmektedir.

Bagarili 6grenciler 6gretim tiyeleri tarafindan sozlii olarak tesvik edilmektedir.

Basarili 6grenciler seref ve yiiksek seref 6grencisi olarak ilan edilmektedirler.

Ayrica istedikleri takdirde ¢ift ana dal ve yan dal programlarina miiracaat edebilmektedirler.
Sorumlu gretim tiyesi tarafindan doktora veya uzmanlik egitimine tegvik edilmektedir.

ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIiBG&liimde ilk 3 dereceye giren grencilere plaket ve basari belgesi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
ILETiSIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOKULLAR
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GAUN TMD KONSERVATUV ARI

verilmekte olup, ayrica 6grencilerimizin akademik ve spor faaliyetleriyle ilgili basarilar
fakiiltemizin resmi web sitesinde diger 6grencilerimize duyurularak

diger 6grencilerimiz tesvik edilmekte ve bilgilendirilmektedir.

Bagarili olan 6grencilere mezuniyet torenlerinde seref ve yiiksek seref belgeleri
verilmektedir. Bagarili 6grencilere yiiksek lisans ve doktora egitimleri ile Yurt i¢i/yurt dist
degisim programlar1 hakkinda bilgi verilerek tesvik edilmektedir.

Lisansiistii egitime tegvik edilmektedir.

boliim ve fakiilte birincileri ilan edilmektedir, onur listesine girmektedirler

Ozel bir tesvik ve 6diil sistemi bulunmamaktadir

Ilgili 6grenciyle birebir goriisiilmesi yoluyla onun akademik bagarisi tesvik edilmektedir.
Ozellikle mezuniyet torenlerinde, akademik basari gosteren 6grencilerin,

universitemiz ve fakiiltemiz tarafindan 6diillendirilmesi s6z konusudur.

Ilgili 6grenciyle birebir goriisiilmesi yoluyla onun akademik basarisi tesvik edilmektedir.
Ozellikle mezuniyet torenlerinde, akademik basar1 gosteren 6grencilerin,

universitemiz ve fakiiltemiz tarafindan 6diillendirilmesi s6z konusudur.

Basarili 6grencilere, kurum i¢inde uygulanan akademik ve sosyal etkinliklerde 6ncelik
tamnmaktadir.

Her yar1 y1l not ortalamasina gore Yiiksek Seref

ve Seref 6grencileri {lan panolarinda ilan

edilmektedir. Ikinci Ogretimde ise Bsliim grencilerinin
en basaril yiizde on luk kesimi egitim 6gretim harcindan



ENSTITULER

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU

muaf tutulmaktadir.

Lisans iistii egitime 6grenci alimi zaten basarili olan
ogrencileri segtigi i¢in

kuruma basarili 6grencilerin geldigi sdylenebilir.

Boliim ve odiil birincileri yaz doneminde irlanda'da bir
aylik dil kursuna burslu olarak (tiim masraflar rektorliik
biinyesinde kargilanmak tizere) gonderilmektedir.
Yiiksekogerim Kurumunun lisansiistii

programalarina kabul kriterlerine gére basali 6grenciler
tesvik edilmektedir. Her akademik yilin sonunda tez odiilii
verilmektedir.

Ozel bir tesvik ve 6diil uygulamasi bulunmamaktadir.
Notlandirma ve yiiksek lisansa iligkin simgesel

sermaye birikimi en 6nemli ddiiller olarak goriilmelidir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUDiger yandan saha calismalarina yaslanan ortak yaymnlar,

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

proje tasavvurlari, hayati anlaml kilacak daha incelikli bir
bakis da diger motivasyonlardir. Bunun 6tesinde kuruma
kazandirmanin ve profesyonel bir tecriibe ufkunun pek
saglanamadig1 gozlenmektedir.

Lisans iistii egitime 6grenci alimi zaten basarili olan
Ogrencileri sectigi icin kuruma basarilt

ogrencilerin geldigi sdylenebilir.

Mezuniyet agamasinda; okul, boliim ve program
birincilerine 6diil verilmektedir.

Ikinci 6gretimde okuyan basarili $grencilerimizden
belirli oranlarda 6grenim harci alinmamaktadir.
Herhangi bir ¢alismamiz bulunmamaktadir.

Gergekgei olmak gerekirse somut bir

ddillendirme yapilamaktadir. Ancak dgrencilerin
hocalarindan aldiklar: taktir ve tesekkiir 6grencileri

biraz daha basariya tesvik etmektedir.

Basari sertifikasi verilmektedir.

ikinci 6gretimde okuyan basarili 6grencilerimizden belirli oranlarda 6grenim harci alinmamaktadir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU2015 - 2016 Egitim - 6gretim yili sonunda Un ve Unlu Mamuller Teknolojisi Programindan
derece ile mezun olan 6grencilerden birinci olaninin, mesleki gelisimini ilerletebilmesi i¢in 1
haftaligina Amerika Birlesik Devletleri’nin Manhattan Bolgesi’ndeki Kansas State Universitesi
Tahil Bilimi ve Endiistrisi Boliimiine gonderilmesine karar verilmistir. Ayrica yine ayni
programda ilk iige giren §grenciye birer bilgisayar verilmesine karar verilmistir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Tiirkiye Kuruyemis Sanayicileri

ve Isadamlar1 Dernegi (TUKSIAD) tarafindan Kuruyemis Uretimi ve Isleme Teknolojisi
Programini birinci olarak bitiren 6grenciye 6diil olarak bir adet bilgisayar verilmistir.

Onlisans diizeyinde egitim verilen bir kurum olunmas1 hasebiyle mezunlarin okula kazandiriima
olanagi ¢ok kisitlidir. Ancak buna ragmen sozlesmeli olarak istihdam edilen

idari/destek personelinin mezunlarimiz arasindan se¢ilmesine 6zen gosterilmektedir. Nitekim halen

okulumuzda galigmakta olan mezunlarimiz meveuttur. Ogrencileri tesvik etmek ve basarili olanlari
ddiillendirmek igin Yiiksek Seref ve Seref Listelerine girmeye hak kazanmig 6grencilerimiz,

boliimler bazinda ilan edilmektedir.
Yiiksekokul biinyesinde bulunan iiretim sahalarinda aktif olarak iiretim siireglerine katilabilme

sans1 taninmakta ve donem sonu ve mezuniyet donemlerinde "seref" ve "yiiksek seref" 6grencileri

olarak agiktan tanitilmaktadir.

odiillendirilmektedir.

Basaril1 6grencilerin 6diillendirilmesi mezuniyet torenlerinde hediye verilerek

Ogrencilere yonelik akademik damsmanhk hizmetleri ne kadar etkin sekilde sunulmakta ve akademik gelisimleri nasil izlenmektedir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP

UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Her kayit dsneminde dgrencilerimiz kayitlari siirecinde damigmalarinin onayr almak zorundadirlar. Bu

islem sistem tizerinden on-line olarak gergeklestirilmektedir. Tiim 6grenciler 6gretim
iiyelerine dagitilmakta ve her bir 6grencinin danisman hocasi ilan edilmektedir. Ilgili 6grenci
mezuniyetine kadar ayn1 6gretim tiyesi tarafindan takip eidlmektedir.

Her 6grenciye bir danigman dgretim iiyesi atanarak akademik gelismeleri izlenmektedir.

Ogrencilerin her tiirlii akademik problemleri alaninda uzman hocalar tarafindan ¢oziilmektedir.

Ogrencilere yonelik akademik danismanlik hizmetleri ve

akademik gelisim izlemeleri 6gretim iiyelerinin bireysel ¢abalariyla yiirtitiilmektedir.
Her 6grencinin bir akademik danismam bulunmaktadir.
Sorumlu 6gretim iiyesi belirlenmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemiz yonetim kurulu kararinca her 6gretim elemanina damgmanlik yapmak
tizere 6grenci sorumlulugu yiiklenmistir. Ders giinleri diginda iki giin
ogrencilere danismanlik hizmeti verilmektedir.

SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

Ogrencilere ilk yildan baslayan ve tiim lisans egitimi boyunca her 6grencinin sahip oldugu

danigmanm tarafindan akademik basarisi, ders notlari takip edilmektedir. Danisman
Ggrencinin ilgi ve seviyesine gore almasi gereken dersleri segmesinde de yol gosterir.

Sinif danigmanlig1 akademik damigsmanliga dontistiiriilmeli.
danigsman 6gretim tiyeleri tarafindan dgrencilere danismanlik hizmeti verilmektedir

Mevcut 6gretim elemani kadrsounun nicel olarak yetersiz olmasindan 6tiirii bu hizmet de
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lqlq(kftemlz%}(]l?rggg%msé Q%'}L}}Ieng]é}ggcﬂenmlzm gerek ders igerisinde gerek
R ders diginda, birebir veya telefon, e-posta vb. yollarla iletisim kurmalariyla onlara,

HUKUK FAKULTESI akademik danigmanlik hizmetleri sunulmaktadir. Ozellikle not ortalamas
bakimindan basarili 6grenciler, akademisyenlik ve/veya akademik kariyer hususunda tesvik
edilmektedir. Ogrencilerin akademik gelisimlerinin, donem igerisindeki sinavlarla izlenmesi
s6z konusudur. Ayrica her bir 6grencinin akademik danismani bulunmakta, gerek akademik
danigsmani olan gerek akademik danigmani olmamakla birlikte kendisinden ders aldig1
veya kendisinden ders almamakla birlikte fakiilte kadromuzda bulunan 6gretim elemanlari
tarafindan, ona, akademik danigmanlik destegi sunulmaktadir. Bu
baglamda, akademik personelimizin, 6grencilerimiz ile goriisme giin
ve saatleri belirlenmistir.
Fakiiltemizdeki 6gretim elemanlar1 ile §grencilerimizin gerek ders igerisinde gerek

. . ders disinda, birebir veya telefon, e-posta vb. yollarla iletisim kurmalariyla onlara, akademik

ILAHIYAT FAKULTESI damismanlik hizmetleri sunulmaktadir. Ozellikle not ortalamas1 bakimindan basarili
ogrenciler, akademisyenlik ve/veya akademik kariyer

hususunda tesvik edilmektedir. Ogrencilerin akademik gelisimlerinin,
donem igerisindeki sinavlarla izlenmesi s6z konusudur. Ayrica her bir
dgrencinin akademik damismani bulunmakta, gerek akademik
danigsmam olan gerek akademik damismani olmamakla birlikte
kendisinden ders aldig1 veya kendisinden ders almamakla birlikte
fakiilte kadromuzda bulunan 6gretim elemanlari tarafindan,
ona, akademik damigmanlik destegi sunulmaktadir. Bu
baglamda, akademik personelimizin, §grencilerimiz ile goriisme giin
ve saatleri belirlenmistir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Donem sonlarinda 6grencinin transkripti incelenerek dgrencinin eksik
goriildiigi dersler belirlenir, 6grenci ile goriisiiliir, basarisizligin
nedenleri saptanarak giderilmeye ¢alistlir.

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI Her 6grenci egitime bagladig1 andan mezun olana kadar bir gretim
elemaninin akademik danigsmanligi ile egitim 6gretim hayatini
tamamlamaktadir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Ders doneminde, ders se¢gmede ve kayitlarin onayinda danigmanlik
sistemi iglemektedir,

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Her simifin 6gretim elemani tarafindan haftada asgari iki saat office-
hour danigmanlik hizmeti verilmekdir.

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Akademik danigsmanlarin, belirli kritelere gore belirli siireler igerisinde

atanma zorunlulugu olup, tezler yine belirli kritelere gore
sonuglandirilmaktadir.
Opgrencilere tez galismasi asamasina geginceye kadar Anabilim Dal1
B o . oL Bagkanlar1 akademik damgmanlik yapmaktadir. Tez danismani
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU atanmasindan sonra ise 6grencinin akademik gelismesini danismani
takip etmektedir. Danigman dgrencinin ilgi ve seviyesine gore almasi
gereken dersleri segmesinde yol gosterir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEtkindir. Ogrencilerin akademik gelismeleri ve 6zellikle tez siireci
adim adim 6grenci-akademisyen isbirligi ile insa edilmektedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Ders doneminde ve tez ddneminde danismanlik kurumu islemektedir,
degerlendirmesiise tez savunmasi ile yapilmaktadir.
MESLEK YUKSEK TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Her 6grenciye danigman hoca atanmakta ve damismalar araciligryla
OKULLA ogrenci gelisimi takip edilmektedir.
SOSYAL Akademik danigsmanlar 6grencilerin kayitindan mezuniyetine
BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU kadar bire bir takip yapmaktadir.
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU  Ogrenci istedigi zaman kendi akademik damismanina ulagabilmektedir.
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Merakl1 ve 6grenmeye agik olan dgrenciler danisman hocasindan gerekli destegi

alabildigi gibi danisman hocasinin disinda diger hocalardan da destek alabilmektedir. Fakat
higbir amag giitmeyen 6grenciler i¢in danismanliginda bir 6nemi olmamaktadr.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUProgram danisman Ogretim Elemanlari tarifindan aktif bir damsmanlik verilmekte,
danigmanlik egitim 6gretim yil1 boyunca danismanlik saatleri
belirlenmekte ve 6grencilerin gelisim takipleri saglanmaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Akademik danigmanlar 6grencilerin kayitindan mezuniyetine kadar bire bir takip yapmaktadir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzdaki tiim gretim elemanlar1 mesai saati iginde ve diginda tiim iletisim
kanallar1 ile 6grencilerimizle etkin ve verimli iletisim kurulmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Danmismanlikla gorevlendirilen 6gretim elemanlarindan, kendi programlarinda danigmanlik
saatleri tesis ve ilan etmeleri istenerek akademik danismanlik hizmetinin
kurumsallastirilmasi saglanmaya ¢alisilmaktadir. Belirlenen saatler ¢ergevesinde danisman
ogretim elemanlar1 6grencilerin akademik gelisimleriyle tek tek bireysel olarak
ilgilenmekte ve takip etmektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Gerek egitimleri siirecinde gerekse mezuniyetleri sonrasinda ilerleyebilecekleri yollarin
neler olduklar1 hangi sorunlarla karsilasabilecekleri ve bu sorunlari nasil agabilecekleri agik
bir sekilde 6grencilerle paylasiimaktadir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Ogrenci hareketliligini tesvik etmek iizere ders ve kredi tamnmasi, diploma denkligi gibi konularda gerekli diizenlemeler bulunmakta rmdir?

FAKUL TELERMUHENDISLIK FAKULTEST Miihendislik Fakiiltesi Ingilizce dilinde egitim yapmaktadir. Ogrenci haraketliligi tesvik etmede trankriptler,
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ders tammlar, igerikleri, kredileri web sayfamizldan da goriilecegi gibi ingilizce dilindedir. Ayrica,
Universitemizde diploma eki

uygulamasi bulunmaktadir. Mezun 6grecilerimize diplomalari Tiirkge-Inglizce

hazirlanmakatdir.
TIP FAKULTESI Gerekli diizenlemeler Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan yapilmaktadir.
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Evet. Diploma denkligi, AKTS gibi kredi diizenlemeleri yapilmustir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

Evet.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Evet
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Fakiiltemizin verdigi diploma pekcok iilkede denklik alabilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIBologna siireciyle ilgili caligmalar devam etmektedir.
Ayrica fakiiltemiz biinyesinde erasmus, farabi
ve mevlana koordinatérii hocalarimiz grencilere gerekli bilgileri vermektedir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Bu kapsamda boliimiimiizdeki tiim derslerin AKTS degerleri ile ilgili caligmalar
bulunmaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Universite diizeyindeki diizenlemeler birimimiz igin 6lgiittiir.

NiziP EGITIM FAKULTESI Evet

ILETiSIM FAKULTESI Bu konuda caligmalar devam etmektedir.

HUKUK FAKULTESI Evet, bulunmaktadir. Buna iliskin diizenlemeler, iiniversitemiz, YOK ve diger kamu

kurumlari tarafindan gikarilmis olan yonetmeliklerde ayrintilariyla yer almaktadir. Ornegin
bu baglamda, Erasmus ve Erasmus plus dgrenci hareketliligi programlari uygulanmaktadir.
ILAHIYAT FAKULTESI Evet, bulunmaktadir. Buna iliskin diizenlemeler, iiniversitemiz, YOK ve diger kamu
kurumlar tarafindan ¢ikarilmis olan yonetmeliklerde ayrintilariyla yer almaktadir. Ornegin
bu baglamda, Erasmus ve Erasmus plus dgrenci hareketliligi programlari uygulanmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Ders kataloglari, denklik konusunda ortaya ¢ikabilecek teknik problemleri 6nlemek
i¢in yurt i¢i ve yurt dis1 programlara uygun sekilde hazirlanmaktadir.
YUKS GAUN TMD KONSERVATUV Erasmus, farabi v.b. Programlarla 6grenci degisimi yapilmaktadir.
ARI
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Evet.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Evet
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bulunmaktadir. Bu diizenlemeler,

Avrupa miiptesebati kapsaminda ECTS programi
kapsaminda yapilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Bu kapsamda tiim anabilim dallarimizda derslerin
AKTS degerleri ile ilgili ¢alismalar devam etmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUE vet.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Evet.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Evet vardr.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Bu konu iiniversitemiz senatosu
tarafindan degerlendirilmektedir.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU EVET

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Diploma denkligi ile ilgili bir diizenleme
bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Evet (yonetmeliklerde ilan edilen kriterler herkese esit

sartlarda uygulanmaktadir)
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Evet bulunmaktadir.

Okulumuzda Erasmus ve Mevlana programlari aktiftir, danigmanliklariyla ilgilenmek tizere birer akademik
. . . personel program temsilcisi olarak gorevlendirilmistir. Ders kataloglar: diizenlenirken, bu programlarin
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU 6ngordiigii gerekler goz niine alinmaktadir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULUEvet
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Evet.
4. Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamma ve Sertifikalandirma

5. Egitim-Ogretim Kadrosu

Egitim-6gretim siirecini etkin sekilde yiiriitebilmek iizere yeterli sayida ve nitelikte akademik kadrosu bulunmakta midur?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Miihendislik fakiiltesinde 8 aktif (6 grenci alan) boliimde toplam 124 gretim iiyesi
bulunmaktadir.Birgok boliimiimiizde onun tizerinde dgretim tiyesi bulunmaktadir.
TIP FAKULTESI Evet
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Fakiiltemizin biinyesinde dgrenci alan her boliimde egitim ve §gretimi aksatmayacak
sekilde bulunmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Bazi boliimlerde yeterli sayida 6gretim tiyesi bulunmasina ragmen bazi
boliimlerde dgretim iiyesine ihtiyag devam etmektedir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Evet

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Akademik kadro hizla arttirilmaktadir.
Fakiiltemizin tagrada bulunmasi sebebiyle yeterli sayida ve nitelikte akademik

) L ) ) o B _personel bulunmamaktadur.
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
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SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR

FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
[LETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUVARI

ENSTITULER

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

Mevcut dgretim tiyelerinin bazilarialanlarindan farkli alanlardan geldikleri i¢in i¢in
fakiilteye yeterli katki sunamamaktadirlar. 2009 yilindan bu yana fakiiltemizde hig¢
asistan istihdam edilmemistir. Bu durum zaten yetersiz sayidaki akademik
paitanedisyil i fih il dalepmant atopakiaditiilmesinde 6gretim tyesi niteligi yeterli
oldugu halde, sayisi ¢ok yetersizdir. Hemsirelik béliimiiniin ti¢ anabilim

dalinda 6gretim tiyesi bulunmamakla birlikte arastirma gorevlisi sayimizda yalnizca
iki'dir.

Agik olan bolimler igin akademik kadro gelistirilmesi

acik olmayan boliimlerde akademik karar alinmali.

Evet

Akademik kadromuz nitelik diizeyi oldukga yiiksek olmasina ragmen sayisala olarak azlig1 sorun
teskil etmektedir. Ozellikle Fakiiltemiz kadrosunda arastirma gorevlisinin olmamast ciddi
sikintilara yol agmakatadir.

Egitim-6gretim faaliyetleri i¢in fakiiltemizin akademik kadrosunun, her y1l artan 6grenci
kontenjani, hukukun farkl: disiplinlerinden ders verme gerekliligi vb. nedenlerle

stirekli gelistirilmesine ihtiyag bulunmaktadir. Bu anlamda iiniversitemiz, YOK ve siiregte idari
islemlerde bulunan kurumlar tarafindan, fakiiltemizin akademik kadrosunun nicelik

anlaminda daha iyi olmasi saglanmaktadir.

Egitim-6gretim faaliyetleri i¢in fakiiltemizin akademik kadrosunun, her y1l artan grenci
kontenjani, hukukun farkl disiplinlerinden ders verme gerekliligi vb. nedenlerle

siirekli gelistirilmesine ihtiyag bulunmaktadir. Bu anlamda iiniversitemiz, YOK ve siirecte idari
islemlerde bulunan kurumlar tarafindan, fakiiltemizin akademik kadrosunun nicelik

anlaminda daha iyi olmasi saglanmaktadir.

Akademik kadro olusturulurken, YOK 'iin ve Universite Senato'sunun

belirledigi kriterler goz oniinde bulundurulmaktadir. Bu da, ilgili kadronun nitelik diizeyini
belirlemektedir. Birim igindeki boliimlerde bulunan akademik personel sayisi, egitim-
6gretimin saglikl bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in yeterli diizeydedir.

Kadro yeterli degildir. Egitim 6gretim kalitesini artirmak i¢in alaninda uzman ve/veya kendi
mezun ettigimiz dgrencilerden yar1 zamanli gretim elemani gorevlendirmekteyiz.

Evet kadro sayis1 yeterlidir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULUEvet

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
GAZIANTEP UNIVERSITESI

Evet, bulunmaktadir; ama artan 6grenci sayisi ve arastirma imkanlarina gore bu sayinin
artirilmasinda fayda vardir.

Egitim 6gretim faaliyetlerinin yiirtitiilmesinde 6gretim tiyesi sayis1 yeterlidir.

Evet.

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Evet kadro sayis1 yeterlidir zira yeterli 6gretim iiyesiolmadigi

durumlarda program 6grenci alimint durdurmaktadir.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU  Evet
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU  Yeterli say1 ve nitelkte akademik kadromuz bulunmakta ancak,

hoca basina diisen 6grenci sayisini diigiirmek amaci ile akademik
kadromuzu genisletmek egilimindeyiz.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU KISMEN
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Akademik personel sayist Nizip Meslek

Yiiksekokulu igin yetersizdir. Ogretim gorevlilerinin azami
ders yiikiiniin olmasina ragmen okulumuzda ders vermek
icin MYO disindan hocalara ihtiyag duyulmaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUMevcut akademik kadro alan bilgisi bakimindan nitelikli olmakla

beraber akademik personel sayisinda eksik bulunmaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Yeterli say ve nitelkte akademik kadromuz bulunmakta ancak,

hoca basina diisen 6grenci sayisini diigiirmek amaci ile akademik
kadromuzu genisletmek egilimindeyiz.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU  Evet bulunmaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU 2011 yilindaki kurulusundan itibaren akademik

kadroyu zenginlestirmek noktasinda siirekli gayret edilmistir.

Halihazirda akademik personel yeterli durumdadir, agilmasi
planlanan yeni boliim ve programlar i¢in ihtiyaglar ¢ergevesinde
hazirlanan istihdam planlari tiniversitemiz yonetimiyle
paylasilmaktadir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Gelistirilmeye ve arttirllmaya muhtag olmakla birlikte mevcut

durumu idame ettirebilecek nitelikte ve sayida kadro
mevcuttur ancak yeni boliim ve programlarin diistiniilmesi
durumunda bu say1 ve nitelik eksik kalabilecektir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Evet

Kuruma disaridan ders vermek iizere 6gretim elemam se¢imi ve davet edilme usulleri nasil gerceklestirilmektedir?

FAKULTELER
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MUHENDISLIK FAKULTESI
TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Kurum diginda ders vermek isteyen 6gretim elemanlarindan 6ncelikle alan ve ingilizce bi
ders verebilmektedir.

Ogretim elemann ihtiyacina gére ilgili anabilim dalinin 6nerisi dogrultusunda ilgili 6gret
Universite yonetmenligine gore yaptlmaktadir

GAZIANTEP.UNIVERSITESI EGITIM.FAKULTESI Ongoriismeler sonrasinda ilgili kisive veya kuruma davet yazisi gonderilmektedir.



MIMAKLIK FAKUL1EDI MIMAKLIK BUOLUMU vieveut yasal mevzuata uygun olarak.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Gerekli yonetmelikler ¢ergevesinde gerceklestirilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIKurumda hukuk derslerini verebilecek gretim elemam olmadigi igin hukuk derslerini ai

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
[LETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

Ilgili boliim bagkanlari ilgili dersi verecek 6gretim elemanina sahip degilse dekanlik arac
Boliim baskanlig: diizeyinde karar verilmekte.

boliim baskaninin nerisiyle dekanlik makamiyla

Liyakat temelli ger¢eklestirilmektedir.

Fakiiltemize disaridan ders vermek iizere davet edilen 6gretim elemanlarinin alaninda
uzman, deneyimli, bilginin aktarimi konusunda basarili olan, insan

odakli galigan kisiler olmasina dikkat edilmektedir. Davet edilme usul ve esaslar1

ise ilgili

mevzuat ger¢evesinde, gerekli yazigmalarin yapilmasi suretiyle gergeklestirilmektedir.
Fakiiltemize disaridan ders vermek iizere davet edilen §gretim elemanlarinin alaninda
uzman, deneyimli, bilginin aktarimi konusunda basaril olan, insan

odakli galigan kisiler olmasina dikkat edilmektedir. Davet edilme usul ve esaslar1
ise ilgili
mevzuat gercevesinde, gerekli yazigmalarin yapilmasi suretiyle gergeklestirilmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Disardan 6gretim iiyesi ihtiyacinda olan boliim, dekanliga talepte bulunur. Talep,

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUVARI

ilgili birimin dekanligina iletilir.
Bir yeterlilik miilakat1 sonucu gerekli kriterleri saglayanlar bagka kurumlardan ilgili
mevzuatlar geregince, mezun ettigimiz 6grencilerden de faydalamlmaktadir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU ihtiyag dahilinde diger egitim kurumlarindan davet edilme usullerine

gore yaptlmaktadir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Mesleki alanda yetkin

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

ogretim elemariyla goriismeler yapilarak gerceklestirilmektedir.

EABD bagkanlig1 akademik kurul karari ve enstitti kurul karari ile bu siiregler
tammlanip ders verebilecek kriterlere sahip 6gretim iiyeleri arasindan segilerek ilgili
Ogretim {iyesinin tiniversitesine bilgi verilir.

Tlgili anabili dal akademik kurulunun dersi verecek 6gretim elemanini talep etmesi
ve bu ders igin ilgili fakiilte/yiiksekokullardan o dersi verecek dgretim eleman: talebi
Enstitiitiimiiz tarafindan yapilir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLERDavet edlen kisilerin ¢alisma alanlarinin uygunlugu ve elbette ilgili anabilim

ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

dalindaki 6gretim elamanlarinin kigisel akademik aglari ¢ergevesinde, programin
onerisi ve ensitil yonetim kurulunun kabuliiyle gergeklesmektedir.
Disaridan ders vermek iizere gelen §gretim elemam yoktur.

MES LEK YUK TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Y é6netmelige uygun olarak yapilmaktadr.

SOSYAL BILIMLER

MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK
YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK
YUKSEKOKULU
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

Oncelikli olarak kadrolu elmanlarimiz arasinda ders

dagilimlar yapilmakta, eksik ders olmasi durumunda kismi zamanli ders vermek

iizere talepler toplanmakta, toplanan talepler arasindan en uygun adaylar tercih edilmektedir.
2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu ile 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ilgili
hiikiimlerine gore gérevlendirme yapilmaktadir.

Idarenin tercihine gore akademisyen ihtiyaci tiniversitemizin diger birimlerinden

karsilandig gibi {iniversitemiz digindan akademisyen olmayan part time hocalarla da akademisyen
ihtiyaci karsilanmaktadir.

Kurum digindan gelecek gretim elemaninin mesleki ve akademik tecriibeye sahip olmasi,
6grenciye verilmesi gereken miifredat konusunda yeterli olmasi dikkate alinmaktadir.

Oncelikli olarak kadrolu elmanlarimiz arasinda ders dagilimlari yapilmakta, eksik ders olmast
durumunda kismi zamanli ders vermek tizere talepler toplanmakta, toplanan talepler arasindan en
uygun adaylar tercih edilmektedir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULUGirecegi dersle ilgili yeterli donamima sahip, tecriibeli, 5nde gelen

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

firmalarda veya kamu kurumlarinda galigan, fakiilte mezunu olmasina dikkat edilmektedir.
Alaninda uzman ve tecriibeli meslek mensuplarindan destek alinmaktadir. Davet edilen misafir
dgretim elemantyla, davet edilme nedenleri ve kendisinden beklentiler hususunda bagtan
acikea belirtilmekte ve siire¢ boyunca dersin icrasi takip ve kontrol edilmektedir.

Oncelikle varsa kendi kurumumuzun farkli birimlerinde gérev alan ve yeterli nitelige

sahip akademik personel tercih edilmektedir. Bulunmadigi durumda daha ¢ok kurum
biinyesinde Lisansiistii egitim veren birimlerdeki "Y. Lisans ve Doktora" grencileri
tarafindan kargilanmaktadir.

Kurumdaki ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri (cahsma alan/akademik uzmanlk alam vb.) ile ders i¢eriklerinin

ortiismesi nasil giivence altina ahmmaktadir?

FA MUHENDISLIK Programlarimizda ders veren dgretim tiyeleri farkli alanlarda

FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

lisans iistii ve doktora yapmaktadirlar. Bu alandalarda yetisen dgretim tiyeleri ilgili
alanlarda lisns derslerine girmektedirler. Bliimlerde boliim kurullarinda bu konular
alinan kararlarla giivence altina alinmustir.

Der verecek 6gretim kadrosu ilgili Anabilim Dali Akademik Kurullarinin goriisleri
dogrultusunda yapilmaktadir.

Akademik uzmanlik alanina gére dersler verilmektedir
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GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Bu giivence, §gretim iiyelerine vermek istedikleri derslerin verilmesi sayesinde
saglanmaktadir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Ogretim elemanlari sadece uzmanlik alanlar ile ilgili
derslerde gorevlendirilmektedirler. Herhangi bir dersi verecek uzman ¢gretim elmant
noksanliginda diger tiniversitelerden gretim elemani gérevlendirilmektedir.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Doktora tezleri ve ¢aligmalar1 g6z doniinde bulundurularak, bolimler kendi
icerisinde ders yiikii dagilimi yapmaktadirlar.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIBu konuda herhangi bir giivence bulunmamaktadir. Daha 6nce bahsedildigi gibi alan disindan
gelen Ogretim Uyeleri

alanlariyla iliskilendirilebilecek derslere yonelmekte, alandan ge

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Tlgili boliim baskanliklari ve Anabilim Dal1 baskanliklar1 6gretim elemanlarinin uzmanlik ve
ilgi alanlarina gore ders gorevlendirmelerini yapmaktadirlar.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Ders dagilimlart bliim kurullarinda oy birligiyle alinan kararlarla yapilmaktadir.

NiziP EGITiM FAKULTESI Kurullar onayi ile

ILETISIM FAKULTESI Ogretim elemani sayimizin yeterli olmamasindan &tiirii ilgi alamna en yakin 6gretim

elemanlarin se¢imi yoluyla gerceklesmketdir.
Fakiiltemizde, hukuk boliimiiniin kendine 6zgii 6zellikleri nedeniyle her bir
. 6gretim elemanin, doktorasini yaptig1 ve akademik ¢aligmalarini yiiriitttigii alanda derse
HUKUK FAKULTESI girmesi s6z konusudur. Ilgili dersi verecek bir 6gretim elemamin, akademik kadromuzda
bulunmamasi halinde, ya digaridan bir 6gretim eleman:t davet edilmekte veya akademik
kadromuzdaki 6gretim elemanlarindan, ¢aligtig1 alan itibariyle bu dersin igerigine en yakin
olani, o derse girmektedir. Ders gorevlendirmelerinin koordinasyonu ise Ozel Hukuk
ve Kamu hukuku bsliim baskanlari ile fakiilte yonetimi tarafindan gergeklestirilmektedir.
ILAHIYAT FAKULTESI Fakiiltemizde, her bir 6gretim elemanin, doktorasini yaptig1 ve akademik
calismalarini yiirittiigii alanda derse girmesi s6z konusudur. flgili dersi verecek bir 6gretim
elemanin, akademik

kadromuzda bulunmamasi halinde, ya disaridan bir
6gretim eleman1 davet edilmekte veya akademik
kadromuzdaki §gretim elemanlarindan, ¢alistig1 alan
itibariyle bu dersin igerigine en yakin olani, o derse
girmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Ilgili hocaya ders atanmas1 agamasinda, 6gretim
elemanlarimin uzmanlik alanlar
g6z oniinde bulundurulmaktadir.

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Ogretim elemanlarinin Lisans, Yiiksek Lisans
ve doktora uzmanlik alanlarina gére belirlenmektedir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Boliimlerin goriisii ve yiiksekokul yonetim kurulu oluru
ile yapilmaktadir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu'nda alanda yetkin

6gretim elemanlarimiz yabanci dil 6gretiminde gerekli
olan dort beceriyi verebilmektedir.

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Ders adlari ve igerikleri enstitii anabilim dali ve anabilim
dallari igerindeki bilim dallar1 bazinda kategorize
edilerek belirlenmektedir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Anabilim Dali akademik kurullart
6gretim elemanlarinin uzmanlik ve ilgi alanlarina
gore ders gorevlendirmelerini yapmaktadirlar.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUUniversitemizin sosyal bilimler alaninda hala
kurumsallagma agamasinda oldugu diisiiniildiigii
ve akademisyen kadrosunun hala olgunlagmakta oldugu
dugiiniildiigiinde, istelik lisansiistii programlarin
kendine has denklemleri dikkate alindiginda,
ders igeriklerinin halihazirdaki akademisyenleri ¢alisma
alanlar1 paralelinde belirlendigi sdylenebilir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Anabilim dallarinin goriisii ve enstitiimiiz oluru
ile yapilmaktadir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Egitim- 6gretim kadrosu son derece genis olup

branslar itibariyle verilen ders igeriklerini
karsilayabilecek niteliktedir. Bransa ve alinan derslere
gore gorevlendirme yapilarak giivence altina alinmaktadir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 14 haftalik olusturulan miifredatta, haftalik
bazda dagilimlart yapilarak, ilan edilir, 6gretim elamanlari
da yapilan bu planlamalara uymaktadir.
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununu ile 2614 sayili
YOK Akademik Personel Kanunu
hiikiimleri uygulanmaktadir.

NiziP MESLEK Akademisyenler oncelikle kendi uzman olduklar1 alan
derslerine

YUKSEKOKULU girmektedir. Ancak akademik kadromuz yetersiz oldugundan dolayr alaninda uzman
olmadigimiz derslere de girmek zorunda kalabiliyoruz.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUkurumda gorev yapan akademisyenlerin mezuniyet alanlari, daha 6nceki yillarda verdikleri
dersler ve varsa meslek dersleri ile ilgili daha 6nceki tecriibe ve deneyimleri
dikkate alinmaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU 14 haftalik olusturulan miifredatta. haftalik bazda dagilimlari vanilarak. ilan edilir. 68retim
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NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

elamanlari da yapilan bu planlamalara uymaktadir.

Yiiksekokulumuzdaki §gretim elemalarinin ¢ogu master ve doktora diizeyinde yeterlilige sahip
oldugumdan ders gorevlendirmelerinmde uzmanlik alanlari géz dniinde bulundurulmaktadir.
Ogretim elemanlarinin lisans ve varsa yiiksek lisans ve doktora mezuniyet béliimlerinden
hareketle ders gorevlendirmesi yapilmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlarimn ilgi alanlar

ile gorevlendirildikleri derslerin uyumuna da miimkiin oldugunca dikkat edilmektedir.

Daha gok ilgili 6gretim gorevlisinin dncelikle" uzmanlik alan1", "Unvan" ve "akademik
caligmalar” 1n ilgili ders ile alakali olma sart1 aranmaktadir.

Kisilere branslar1 dahilinde olan yada branslarina yakin olan dersler verilmek

suretiyle saglanmaktadir.

Egitim-6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve 6gretim becerilerini iyilestirmek i¢in ne gibi olanaklar sunulmaktadir?
Ogretim elemaninin yurt igi/dis1 bilimsel toplantilara katilimn BAP tarafindan desteklenmektedir.

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Erasmus §grenim harketlilginden, Mevlana ve Farabi gibi hareketliliklerden egitim-
ogretim kadrosu da faydalanmaktadir. Ayrica,

Universitemiz yurtdisina kisa siireleri gitmek

ve orada arastirma faaliyetleri yiiriitmek isteyen 6gretim elemanlarinda BAP

kanaliyla destek vermektedir.

Fakiiltemizde egiticilerin egitimi kurslar1 yapilmaktadir. Ayrica 6gretim elemanlarinin
mesleki gelisimleri i¢in gerekli izinler Dekanlik tarafindan verilmektedir.

Fakiiltemiz biinyesinde bulunan bgliimler iginde seminerler yapilmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIOgretim tiyeleri bilimsel toplantilara katilmalar1 konusunda tesvik edilmektedir.

MIMARLIK

FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

Akademik igerikli her tiirlii galigma tegvik edilmekte

gerekli izinler saglanmaktadir.

Gerekli laboratuvar ve klinik sartlar saglanmaktadir. Ulusal ve uluslararasi
etkinliklere katilmalar1 desteklenmektedir.

Eger 6gretim elemani isterse Akademik ve Bilimsel Faaliyetlere katilmak
hususunda fakiiltemiz araciligiyla tiniversitemizdengerekli izin ve fonlari

saglama imkanina sahiptir.

Ogretim elemaninin yurt igi/dis1 bilimsel toplantilara katilim1 BAP

tarafindan desteklenmektedir. Ayrica yilda bir kez bilimsel

etkinlik destegi (yolluklu yevmiyeli) fakiilte biitgesinden sunulmaktadir.

Alan ¢alistay,sempozyum ve kurslara tesvik edilmekte.

bilimsel toplantilara katilim, seminerler ve konferenslar ile

Fakiiltenin bdylesine olanaklar1 yoktur, bu tiir destekler tiniversite yonetiminden talep
edilmektedir.

Bu husustaki maddi ve manevi imkénlar, fakiiltemiz, tiniversitemiz, YOK ve ilgili
diger kamu kurumlari tarafindan saglanmaktadir. Ornegin arastirma faaliyetleri igin
ddenek ¢ikarilmasi, fakiilte ve tiniversite kiitiiphanelerine yeni ve giincel kaynaklarin
alinmasi gibi...

Bu husustaki maddi ve manevi imkénlar, fakiiltemiz, tiniversitemiz, YOK ve ilgili
diger kamu kurumlari tarafindan saglanmaktadir. Ornegin arastirma faaliyetleri igin
6denek ¢ikarilmasi, fakiilte ve tiniversite kiitiiphanelerine yeni ve giincel kaynaklarin
alinmasi gibi...

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESIFakiilte biinyesinde alaninda uzman kisiler tarafindan diizenli araliklarla seminerler

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUVARI

diizenlenmektedir. Ayrica, akademik personelin istegi dogrultusunda

kurum disinda verilen yurti¢i ve yurtdist egitimler fakiiltemiz tarafindan tesvik
edilmektedir.

Yurt i¢i ve Yurt digt egitim pragramlari seminer v.b. Programlara talep
dogrultusunda katilmalari saglanmaktadir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU  Yénetmelikler dahilinde gerekliimkanlar sunulmaktadir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

Ihtiyag anaizi sonuglarina gore gerekli goriilen alanlarda 6gretim elemant egitim
seminerleri yapilmaktadir.

ENS FEN BILIMLERI Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan fakiilte
ENSTITUSU dekanliklar1 tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Ogretim elemanlarinin mesleki geilisimleri

bagli bulunduklar1 Fakiilte/Yiiksekokul
tarafindan yapilmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Yonetmelikler dahilinde gerekliimkanlar sunulmaktadir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Bu konuda ¢ok fazla bir galigma yapilamamaktadir.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurum igi ve kurum dis1 verilen egitimlere

katilimlar1 saglanmaktadir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU Akademik personelin yurt i¢i ve yurt

disinda diizenlenen galistay, kongre, sempozyum, vb.
etkinliklere katilimlar1 tesvik edilmektedir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Akademisyenlerin kendi

tercihlerine ve ¢abalarina bagli olarak bilimsel
calismalar yaparak kendi gelisimlerine katkida
bulunmaktadirlar.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Yurt igi ve yurt disinda yapilmakta olan,

(Seminer, sempozyum, mesleki gelisim kurslart
vb.) katilimlar1 desteklenmektedir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Kurum i¢i ve kurum dis1 verilen egitimlere
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NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Kl benaglanmakiadhitimsel

toplantilara katilimlarda tiniversitemiz BAP
biriminden yiiksekokulumuz biitgesinden kaynak
saglanmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Lisansiistii caligma yapan akademik personelin

mesai programi, mevzuat uyarinca
caligmalarina uygun olacak bigimde yapilmaktadir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Dil egitimi, Kongre ve sempozyum gibi

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

faaliyetlere katilim ve Lisansiistii egitimlerini bireysel ve
kurumsal tesvik gibi destekler

saglanmakta ve/veya Onerilmektedir.

Akademik personelin

Master ve Doktora yapmalarina olanak saglanmaktadir.

kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligini nasil giivence altina almaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Miihendislik Fakiiltesi 6gretim elemant kadrosunun siirdiirtilebilirligi kapsaminda,
boélimlerin kadrolart siirekli takip edilmektedir. Bu kapsamda 6greci basina diigen
Ogretim

elemani sayis1 dikkate alinarak gerekirse ilgili boliime takviye yapmak igin
Rektorliikten kadro talep etmektedir.

Egiticilerin egitimi y1l igerisinde periodik olarak siirdiiriilmektedir. Ortalama 15
§gretim tiyesinin katildig1 kurslar 5 tam is giiniinii kapsamakta ve kurs
sonunda sertifika dagitilmaktadir. Ayrica 6grencilere uygulana anket
sonuglart 6gretim iiyelerinin gerek performans gerekse ders

igerikleri konusunda yeniden yapilanmalarini saglamaktadir.

Fakiilte dekanlig1 tarafindan denetleme yapilmaktadir.

Egitim-6gretim kadrosunu degerlendirmek tizere her dsnem sonunda dgretim
elemani degerlendirme anketi uygulanmaktadir.

Universitemizin saglamis oldugu akademik tesvikler ile.

Egiticinin egitimi programlarina katilim saglanmaktadir. Kendi alamyla ilgili
sempozyum ve kongrelere katilmasiyla glivence altina alinmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemiz Egitim ve 6gretim kadrosunun nitelik ve

SAGLIK BILIMLER{ FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
[LETISIM FAKULTESI

YUKSEKOKULLAR

ENSTITULER
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HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

niceliginin arttirilmasina iliskin yonetim gerekli ¢abay1 sarf etmektedir, ancak
ilgede kurulan bir fakiilte olarak mekanin dez avantajlart bu durumu
zorlagtirmaktadir.

Ogrencilerimizi potansiyel 6gretim elemani olacak diisiincesi ile en iyi
sekilde egitmeye galigmak. Ogretim elemam sayisal

olarak yetersiz oldugu i¢in stajlarda destegi ders ticreti karsiliginda gorevlendirilen
uygulama alanindaki hemsirelerden, yada yiikseklisans doktora dgrencilerinden
saglanmaya ¢alisilmaktadir. Teorik kisminda ise gerek {iniversitemizin

fatkli kurumlarindan gerekse sehrimizdeki diger tiniversitelerden destek almaktadir.
Bu konu iizerinde diisiiniiliip gerekli adimlarin atilmasi diisiiniilmektedir.

Ogretim iiyesinin bilimsel ¢alismalart tesvik edilerek

Fakiiltenin boylesine bir yetkinligi yoktur.

Egitim-6gretim kadrosunun nicelik olarak
stirdiiriilebilirligi, iiniversitemiz ile YOK ve siireteki idari
islemleri gergeklestiren kamu kurumlari tarafindan, nitelik
olarak siirdiiriilebilirligi ise yine iiniversitemiz ile YOK

ve diger kamu kurumlari

tarafindan, ayrica fakiiltemiz tarafindan giivence altina
alinmaktadir.

Egitim-6gretim kadrosunun nicelik olarak
stirdiirtilebilirligi, tiniversitemiz ile YOK ve siirecteki idari
islemleri gergeklestiren kamu kurumlari tarafindan, nitelik
olarak siirdiiriilebilirligi ise yine tiniversitemiz ile YOK

ve diger kamu kurumlari

tarafindan, ayrica fakiiltemiz tarafindan giivence altina
alinmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Kurum i¢inde diizenlenen seminerler, ilgili sektorlerin

GAUN TMD KONSERVATUV ARI

onde gelen isimlerinin verdigi egitimler, bu amaca hizmet
etmektedir.

Yetistirdigimiz 6grencilerden yetenekli ve genel

sartlara uygun olanlar tegvik etmektedir

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

Her akademik y1l sonunda &gretim elemant

degerlendirme formu uygulanmaktadir.

Enstitiimiizde programi bulunan fakiilteler tarafindan
ogretim tiyeleri ile ilgili dsnemlik degerlendirme anketleri
yapilarak sonuglart bir toplanti ile paylagiimaktadir.
Ogrencilerimizi potansiyel 6gretim elemani olacak diisiincesi
ile en iyi sekilde egitmeye ¢aligmak.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

Anabilim dallarinda yeterli 6gretim iiyesi olmamasi
durumunda programa $grenci alimi duruyor ve pasif



MESLEK YUKSEKOKULLTEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU hale geliyor.
ARI SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Egitim-ogretim kadrosunun siirdiiriilebilirligi, mevcut

olan kadrolu 6gretim elemanlarinin sayisi fazla, kismi
zamanl1 6gretim elemanlarinin sayisini daha ksitl
tutarak saglanmaktadir.

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun ilgili hiikiimlerine gore yiiriitilmektedir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

Akademik Kurul toplantilart ve duyurularla.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUKurum biinyesinde egitim-6gretim kadrosu olusturarak

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

6. Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler

Egitim-6gretim kadrosunun siirdiiriilebilirligi, mevcut olan kadrolu 6gretim

elemanlarinin sayisi fazla, kismi zamanl §gretim elemanlarinin sayisini daha ksitl

tutarak saglanmaktadir.

Ozel bir uygulamamiz yoktur.

Ders gorevlendirmelerinde akademik personelin formasyonundan hareket edilmekte, 6gretim
elemanindan dersin icragina ve igerigine iliskin plan dokiiman talep edilmektedir.

Yillik akademik faaliyet ve performans dlgiitleri

tutulmaktadir. Bunun yanminda akademik olarak aktif olan 6gretim elemanlar: farkl
sekillerde tesvik edilmektedir. (Yayin tesvik, Proje tegvik ve kongre tesvik destekleri gibi.)

Kurum, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlarm (derslik, bilgisayar laboratuvan, Kiitiiphane, toplanti salonu, programin 6zelligine
gore atolye, Klinik, laboratuvar, tannm alanlan, miize, sergi alam, bireysel calisma alam, vb.) yeterli ve uygun donanima sahip olacak sekilde saglamakta

mudir?

FAKULTELER
MUHENDISLIK FAKULTESI
TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Desliklerimiz ve laboratuvarlarimiz ¢agin gereksinimleri dogrultusunda donatilmistir.
Desrliklerde, projektorler mevcut olup sunum yapilmasina olanak vermektedir.

Desrliklerimizde genelinde klima bulunmaktadir. Laboratuvarlarimiz en modern cihazlarla
donatilmustir.

Derslik, laboratuar ve okuma salonlar1 §grencilerin egitimini artiracak sekildedir.

Evet. Fakiiltemiz biinyesinde ihtiyaci karsilayacak saglayacak sayida derslik ve labaratuvari
vardir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Evet.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Evet

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Standartlara uygun egitim olanakalr1 saglanmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemizin tagrada olmasi sebebiyle fakiiltemiz imkanlar1 diginda herhangi

bir donanmima sahip degildir. Ancak merkez kampiisiin sunmus oldugu
imkanlardan yararlanmaktayiz.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Fakiiltemizde iki adet beceri labaratuar bulunmaktadir. Derslik sayisi
ve niteligi, toplant1 salonu yetersizdir.
Bilgisayar laboratuart, kiitiiphanesi bulunmamaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Yetersiz ve sinirlt diizeyde olup gelistirilmesi gerekmektedir.

NiziP EGITIM FAKULTESI Evet

ILETISIM FAKULTESI Hayir
Fakiiltemiz binasinin heniiz yapim

. asamasinda olmast nedeniyle derslerimiz, {lahiyat Fakiiltesi'nin

HUKUK FAKULTESI binasinda ve Giizel Sanatlar Fakiiltesi'nin amfisinde gerceklestirilmektedir.
Ayrica idari anlamda da Tlahiyat Fakiiltesi binas1 kullaniimaktadir. Bununla
birlikte idari bina, amfiler ve kiitiiphane olmak iizere ii¢ boliimden olugan
Hukuk Fakiiltesi binasinin, alt1 aylik bir siirede (2016-2017
Bahar Donemine) yetisecek sekilde bitecegi 6ngoriilmektedir.

ILAHIYAT FAKULTESI Genel itibariyle yeterlidir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Fakiiltemiz, basta gerekli atdlyeler olmak tizere derslik, bilgisayar

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUVARI

laboratuvari, akigkanlar laboratuvari, elektrik ve kontrol laboratuvari, ugak
montaj atdlyesi, kompozit laboratuvari vs. gibi olanaklar1 hem personeline,
hem §grencilerine sunmakta, ayni

zamanda gelismeleri takip ederek ¢agin gereksinimlerine uygun
donamimlarin birime kazandirilmasi saglanmaktadir.

Imkanlar 6lgiisiinde saglamaktadir Ancak fiziksel kapasite hedefledigimiz
kaliteyi yakalamada engel teskil etmektedir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Evet 6grenme ortamlari yeterli seviyededir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Evet
ENS FEN BILIMLERI Saglamaktadir.
ENSTITUSU
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Ad1 gegen ortamlar ilgili

fakiilte ve yiiksekokullar tarafindan saglanmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Evet 6grenme ortamlart yeterli seviyededir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kismen fiziki mekan sikintist vardir. Teknoloji

ise gliniimiiziin ¢ok ¢ok gerisindedir.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Saglamaktadir. Kurumumuzda 1 adet 40 internet erisimli

bilgisayar laboratuvari, 1 adet konferans salonu ve 1 adet
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ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

bekkleme ve toplant1 salonuna sahiptir. Bu egitim
ve §gretim ortamlart kurumun meveut dgrenci

kapasitesine biiyiik 61¢iide cevap verebilecek
diizeydedir ve yeterli donamima sahiptir. Ihtiyag
duyulmasi durumunda Universitemizin Bilgi islem
Merkezindeki Bilgisayar Laboratuvarlari

¢a, kullamlmaktadir.

Evet

Okul biinyesinde mesleki otomasyon derslerinin verilmesi
amaciyla bilgisayar laboratuvari, uygulama mutfag: ve tam
anlamiyla etkin kullanilamamakla beraber uygulama oteli
bulunmaktadir.

Saglamaktadir. Kurum 2 adet 42 bilgisayarl1 laboratuvara,
20 bilgisayarl: internet kullamim odasina, kiitiiphaneye,
konferans salonuna ve toplanti salonuna sahiptir. Bu
egitim ve dgretim ortamlart kurumun mevcut 6grenci
kapasitesine cevap verebilecek diizeydedir ve yeterli
donanima sahiptir

Evet saglamaktadir. Derslikler 6grenci

kontenjanlarini karsilayabilecek diizeydedir. Okulda tiim
programlarin kullanabilecegi bilgisayar

laboratuvarinin yaninda, Halicilik ve Kilimcilik Programi
ve Ayakkabi Tasarim ve Uretimi Programu igin ayr1 birer
bilgisayar laboratuvari bulunmaktadir. Ayrica
biinyemizde Lastik ve Plastik Teknolojisi, Halicilik ve
Kilimcilik, Ayakkabi Tasarim ve Uretimi, Kuruyemis
Uretimi ve isleme Teknolojisi, Seramik

ve CamProgramlarina yonelik atélyeler

bulunmaktadir. Bununla birlikte

Gida - Kimya ortak Laboratuvari bulunmaktadir.

2015-2016 yilinda tagimlan yeni binanin inga siirecine bizzat dahil olunarak, gereksinimler

cergevesinde olanaklarin maksimize edilmesi igin gayret edilmistir. Halihazirda fiziksel
kosullar ve donanim-techizat biiyiik 6l¢iide yeterlidir.

Evet

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Egitimde yeni teknolojilerin kullanimim tesvik etmekte midir? Kurumda ne tiir teknolojiler kullamlmaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI

ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI
BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKUS

HUKUK FAKULTESI

FAKULTESI

Egitim-Ogretim de gorsel tekniklerin de kullanim tesvik edilmektedir.

Bu yiizden siniflarimizda projeksiyon cihazlari bulunmaktadir.
Bilgisayar, projektorler, §grenci otomasyon sistemi, optik okuyucu programi, parmak izi
ile ders devamsizlik takibi, bilgi paneli gibi teknolojiler kullanilmaktadir.

Kontenjam biiyiik olan simiflar i¢in ses sistemi kurulmug olup tiim siniflarimizda

projeksiyon cihazlar1 ve bilgisayarlar bulunmaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIKurumumuzda bilgisayar temelli 6gretimi saglayacak alt yapi (bilgisayar, internet,
projeksiyon cihazi ve hoparlér) mevcuttur.

FAKULTESI

Evet. Bilgisayar destekli 6l¢tim, ¢izim ve modelleme teknolojileri.
Yeni teknolojik cihazlarin alimi saglanmaktadir. Lazer ve bilgisayar destekli

iiretim yapabilen cihazlar mevcuttur.

Fakiiltemiz elindeki imkanlar dahilinde yeni teknolojilerin kullanimini tegvik
etmektedir. Fakiiltemizde akill tahta uygulamasina gegilmistir.
Ihtiya¢ duyulan programlarla donatilmis olan bilgisayarlar, internet altyapisi, her §gretim

elemaninda bulunmaktadir. Bazi teghizatlar eksik olmakla birlikte optik okuyucu, parmak
izi okuyucu sistemler mevcuttur.Siniflardaki bilgisayarlarda internet ag1 ve ihtiyag
duyulan programlar yetersizdir.

Evet

LTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

Evet, bilgisayar, projeksiyon cihazi
Hayir. Altyap: olanaklari son dereece yetersizdir.
Fakiiltemizde, hukuk boliimiiniin kendine 6zgii 6zelligi

nedeniyle 6zellikle derslerin islenmesi

esnasinda yeni teknolojilerden yararlanilmasi

s6z konusudur. Ornegin derslerden bazilarinin yansitma
cihaziyla slaytlarla islenmesi gibi...

Ayrica fakiiltemize ait yapimi devam eden binada, kurgusal
durugma salonlarinin bulunmasi ve bu salonlarda yeni
teknolojilerden yararlanilmasi igin gerekli

tasarimlar yapilmistir.

Fakiiltemizde derslerin iglenmesi

esnasinda yeni teknolojilerden yararlanilmasi

s6z konusudur. Ornegin derslerden bazilarinin yansitma
cihaziyla slaytlarla islenmesi gibi...

Gerek ulusal, gerekse uluslararas: alandaki

teknolojik gelismeler incelenerek son teknolojilerin
birime kazandirilmas: dekanlik tarafindan
desteklenmektedir.



YUKSEKOKULLAR

GAUN TMD KONSERVATUVARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU

ENSTITULER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Evet. Multimedya siniflar1 tefris edilmis alnla ilgili yazilim
programlar1 imkanlar 6lgiisiinde gerek kurumsal gerekse
bireysel olarak temin edilmeye ¢alisilmaktadir. Her 6gretim
elemani sahip oldugu kisisel dokiimanlarini egitim §gretim
icin seferber etmektedir.

Projeksiyon ve bilgisayar gibi teknolojik

ortamlar sunulmaktadir.

Evet

Tum siniflarda akilli tahta bilgisyar, internet,

projeksiyon, ses sitemi gibi donaninlar mevcuttur.

Evet (bilgisayar yazilim ve donanimlari, akilli siniflar

ve arastirma laboratuvarlarinin modernizasyonu

stirekli yapilmaktadir.)

Ihtiyag duyulan programlarla donatilmis olan bilgisayarlar,
internet altyapisi, her boliimiin kendine 6zgii ihtiyag
duydugu teghizatlar kullanilmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARTEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

1

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

Evet.

Akillr tahta, projeksiyon ve bilgisayar gibi

teknolojik ortamlar sunulmaktadir.

Kullanim tesvik edilmektedir. imkanlar

dahilinde boliimlerin amaglarina uygun

teknolojiler kullanilmaktadir.

Kurumumuzun egitim ve 6gretim

programlart, yeni teknolojilerin

6grenilmesine ve kullamimina yonelik olarak siirekli bir
degisim gostermektedir. Kurumumuzda piyasanin
ihtiya¢ duydugu uygulama yazilimlari,

teknik donammlar siirekli olarak takip

edilmekte ve yeni teknolojilerle giincellenmektedir. (Orn:
bilgisayarlar,

] server, switch, bridge, projeksiyon cihazlari, online jenerator, vb...)
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU EVET Bilgisayar, projeksiyon cihazlar1, egitim maketleri, tibbi cihaz ve aletleri

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

Ihtiyag dogrultusunda yeni teknolojilerden faydalanilmaktadir. Bigisayar laboratuvarlar1 ve kimya laboratuva

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUYeni teknolojilerin kullanilmasi konusunda ddeneklerden kaynaklanan sikintilar bulunmaktadir.
Kurumumuzun egitim ve 6gretim programlari, yeni teknolojilerin 6grenilmesine ve kullanimina yonelik olar
olarak takip edilmekte ve yeni teknolojilerle giincellenmektedir. (Orn: bilgisayarlar, server, switch, bridge, pr

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

Evet tegvik etmektedir. 3D yazic1 ve tarayici, Van de Wiele hali tezgagi, Starlinger ¢uval 6rme makinesi, enje
ve tiretimi i¢in son teknoloji makine ve techizatlar kullanilmaktadir.

NACI TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

Bilgi iletisim teknolojisi, sahip olunan olanaklar ger¢evesinde yakinen takip edilmektedir. Bu kapsamda 6gre
karsilanmus ve ilgili teknolojiyle donatilan laboratuvarlar grencilerin kullanimina agik olacak sekilde tasarl:

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Evet. Kurumumuz teorik 6grenmemin yanisira okulumuz biinyesinde bulunan iki bolim ve 3 programdaki ti

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik ne tiir destekler saglanmaktadir?

FA MUHENDISLIK

FAKULTESI

TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Fakiiltemizde kariyer giinleri aktivitesi diizenli olarak

yapilmakta, dgrencilerimize mesleki gelisimlerini pekistirici bilgiler verilmektedir. Ayrica,
fakiiltemizde uygulanan Intérn uyghulamasi ile 6grencilerimiz hayata daha kisa adapte
olabilmelerinin 6nii agilmus, kariyer planlamalarinda kendilerine imkan verilmistir.
Ognrecilere kendileri ile ilgili kariyer planlamalarinda gerekli bilgiler verilmektedir.
Paneller, konferanslar ve etkinlikler diizenlenmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIOgrenciler farkli is alanlarinda mesleklerini yapabilecekleri veya lisansiistii egitim

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
ISLAHIYE

IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

konusunda bilgilendirilmektedir.

Univetsitemiz tarafindan kariyer giinleri diizenlenmektedir.

Sorumlu 6gretim iiyesi tarafindan 6grenciye bilgiler verilmektedir.

Merkezde diizenlenenkariyer giinlerine 6grencilerin aktif katilimi saglanmaya c¢alisiimaktadir.
Fakiiltemiz biinyesinde diizenlenen konferans ve seminerlerle 6grencilerin mesleki gelisimlerine
katk1 saglanmaktadir.

Tarafimizdan diizenlenen kariyer giinleri ve bilimsel toplantilara katilim

desteklenmektedir. Lisansiitli programlar ve diger is imkanlar1 anlatilmaktadir.

Talep eden 6grenciye damigsmanlik yapilmaktadir.

haftalik konferanslar diizenlenmektedir, kitaplar okutulmaktadir

Universite yonetimin talebiyle uygulamaya konulan intornliik sistemi bu noktadaki en Gnemli
destek olarak degerlendirilebilir.

Hukuk fakiiltesi mezunlarinin yapabilecekleri mesleklerin mensuplart ile siirekli iletisim halinde
olmasi s6z konusudur. Mesleginde tecriibeli hakimler, savcilar, avukatlar, akademisyenler,
fakiiltemize belirli araliklarla davet edilmekte ve 6grencilerimize mesleklerinin

tanitimini yapmaktadirlar.
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YUKSEKOKULLAR

ENSTITULER

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

ilahiyat alamnda yetkin ve etkin akademisyenler, fakiiltemize belirli araliklarla davet edilmekte
ve §grencilerimize mesleklerinin tanitimini yapmaktadirlar.

Ogrencilere 6ncelikle Ingilizce hazirlik egitimi verilmektedir. Teorik bilgilerin yam sira,
fakiilte imkanlar1 dahilinde pratik egitimler verilmekte, bunlar da zorunlu stajlarla
pekistirilmektedir. Ayrica, lisans egitimi siiresince,

dgrencilerin fuar, kariyer giinleri gibi

etkinliklere katilimlar1 saglanmakta, 6grencilerin, fakiilte
kapsaminda verilen seminerlere katilimi saglanarak kariyer
planlamalarini daha bilingli bir sekilde yapmalari
saglanmaktadir.

GAUN TMD KONSERVATUVAR I Istihtam alanlar ile ilgili

tamtim yapilmakta ve bu dogrultuda yonlendirilmektedirler.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Akademik kariyer yapmak isteyenler basarili

ogrenciler danigsmanlari tarafindan izlenmekte ve
yonlendirilmektedir.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.

FEN BILIMLERI ENSTITUSU Fakiiltelerimizde intérn mithendislik uygulamasi, yaz

stajlari, bitirme projeleri ve arastirma projeleri
verilmektedir. Ulusal ve uluslarasi
programlarla desteklenen

projelere bagvurular yapilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Bilimsel toplantilara katilim desteklenmektedir.

Ayrica lisanstisti bitirme kosullarinda 6grencilerimizin en
azindan sunum yada uluslar aras1 hakemli
dergilerde yayin yapma sartlar1 aranmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUBAP tez destekleri ve uluslararasi kuruluslar

tarafindan desteklenen toplumsal aragtirmalarda yer
almaya doniik gagrilar ile tematik bilimsel seminerler bu
kapsamda degerlendirilebilir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Ogrenci profili genellikle lisans mezunu oldugu

icin cogunlukla gérev yapan 6gretmen veya atanmak
i¢in bekleyen dgretmenler oldugu igin genellikle
kariyer tercihlerini yapmus kisilerden olugmaktadir.
Akademik kariyer yapmak isteyenler ise danigmanlari
tarafindan yonlendirilmektedir.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kariyer giinleri, teknik geziler

ve konferanslar diizenlenmektedir.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer

planlamasina yonelik, seminerler, sdylesiler,
sertifika programlari, kariyer ve istihdama yonelik mulakat
etkinlikleri diizenlenmektedir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

Programlarda yer alan ders ve igeriklerinin
giincellenmesi seklinde saglanmaktadir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Alaninda uzman hocalarin 6grencilere rehberlik etmesiyle

TURIZM VE

OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

ve bolimlerle ilgili kariyer gelisimine yonelik
konferanslar diizenleyerek.
Boliim damigma kurullari ile siki iletisim saglanmakla

beraber sik sik sektor temsilcileri ile 6grencilerin karst karsiya getirildigi paneller
diizenlenmektedir.

Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik, seminerler, soylesiler,
sertifika programlari, kariyer ve istihdama yonelik mulakat etkinlikleri diizenlenmektedir.

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULUTeknik geziler ve fuarlara katilim saglanmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Ogrencilerin sahip olacaklar1 meslek alanlarina mensup, tecriibeli kisi ve kuruluglardan sik sik
okulumuzda seminer, konferans, bilgilendirme toplantisi vb etkinlikler talep edilmektedir. Boylece
dgrencilerimizin hem mesleklerini daha iyi tanimalari, hem de kariyer planlarini

daha gercekei ve saglikli yapmalarina destek sunulmaktadir

Okulumuzun 6nlisans egitimi vermesi nedeni ile 6gretim elemanlarimizdan biri (Géniillii olarak)
haftasonlar1 dileyen 6grencilere DGS mhazirlik kurlart vermektedir.

Branslartyla ilgisi sertifika almalar1 saglanarak mesleki gelisimleri saglanmaktadir.

Ogrencilerin staj ve isyeri egitimi gibi kurum disi deneyim edinmelerini gerektiren programlar icin kurum dis1 destek bilesenleri nasil saglanmaktadir?
FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI
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TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

Programlarimizda boliim staj koordinatdrleri bulunmaktadir. Bu

koordinatorler 6grencilermizin staj gibi faaliyetlerini yonlendirmektedir. Ayrica,
herbir boliimiimiizde intdrn koordinatdrleri intérn egitimini yonlendirmektedirler.

il Saglhk Miidiirliigii, Halk Saghg Miidiirligii ile protokol yapilarak 6grencilerimizin
Aile Sagligi Merkezlerininde deneyimlerini artirmalart saglanmaktadir.

Bulunmamaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIBu programlar icin ilge Milli Egitim Miidiirliigii ile iletisime gegilip ilgili okullarla

iletisim kurulmas1 miimkiin kilinmaktadir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU  Ogretim elemanlarinin temaslar1 yoluyla uygun staj verlerinin saglanmasina gayret



DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER

FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI
ILETiSIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY
BILIMLERI FAKULTESI
YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUVARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR

YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
ENSTITU LER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

edilmektedir.

Kurum dig1 destek bileseni yoktur.
Akademik ve idari personel kisisel iliskilerini kullanarak 6grencilere staj yeri ayarlama
noktasinda yardim etmeye

caligmaktadir. Bu anlamda kurumsal bir girisilm bulunmamaktadir.

Ogrencilerin staj uygulamasi yapilacak kurum veya kuruluslar belirlenmektedir.Bu kurum
veya kuruluslar ile gerekli yazismalar yapilarak 6gencilerimizin uygulamalarini

bu yerlerde yapmalari saglanmaktadir.

Ancak 2015-2016 egitim-6gretim yilinda Kamu hastaneler kurumunda ¢grencilerimizin
uygulama yapmalarina izin verilmemistir. Bu durum egitim dgretim siirecini

ciddi derecede olumsuz etkilemistir.

Staj ve uygulama dersleri igin uygun protokolller hazirlanmali ve gelistirilmeli

Okul deneyimi ve d6gretmenlik uygulamasi dersleri ile stajlar yaptirtlarak

Meslek orgiitleri, kamu kurum ve kuruluslariyla dogrudan goriismeler yaparak

Hukuk fakiiltesinin kendine 6zgii 6zellikleri nedeniyle bu tiir bir destegin saglanmast
s6z konusu degildir. Bununla birlikte uygulama sahasindan, 6zellikle mesleginde tecriibeli
avukatlarla, 6grencilerimizin mezuniyetlerinden sonra da staj vb. durumlart igin iletisim
kurmalar1 saglanmaktadir. Ayrica farkl bir bilesen olarak, ISKUR'un verdigi destekten
faydalanilmasi diigiiniilmektedir.

Fakiiltemiz ve Miiftiiluklerin yakin isbirligi ¢ergevesinde 6grencileirmiz zaman zaman
Camilere veya Klur'an Kurslarina gonderilmekte ve burada bilgi, gomrgii ve deneyim
kazanmaktadirlar.

Sektordeki ilgili firmalarla, 6grencilere staj ve intdrnliik egitimi vermeleri

hususunda birebir goriismeler yapilmaktadir.

Yapilan her sanatsal etkinlige katilmalari saglanarak gerek yurtdisi gerekse yurtici ve il
genelindeki sahne deneyimi imkanlar1 saglanmaktadir.

Diger kamu kuruluslarina staja génderilmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.

Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan fakiilte dekanliklari
tarafindan yapilmaktadir.

Ogrencilerin tez damsmanlari tarafindan tez galigmast yapilacak kurum
veya kuruluslar belirlenmektedir. Bu kurum veya kuruluslar

ile gerekli yazismalar yapilarak

6gencilerimizin tez ¢aligmalarini
bu yerlerde yapmalari saglamaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUSosyal bilimler alaninda lisansiistii asamada bu tiir

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

bir uygulama yoktur.

Enstitiimiizde boyle bir durum bulunmamaktadir.
Ogrencilerin kisisel kendi gayretleri veya boliim
6gretim elemanlarinin igyerleri ile iletisime gegmesi
ile saglanmaktadir.

Ogrencilerimiz mezuniyet oncesi 30 giinliik zorunlu Yaz Satji
uygulamasina tabi tutulmaktadir. Bu uygulama

ile 6grencileirmizin uygulamali egitim yapmalari

ve piyasa ihtiyag ve kosullarina en hazir sekilde mezun
olmalar1 saglanmaktadir.

Resmi, tiizel ve 6zel kurum ve

kuruluslarla yapilan isbirligi seklinde saglanmaktadir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Meslek Yiiksekokulumuzdan mezun olabilmek igin 1 aylik sta
zorunlulugu mevcuttur ve staj yerlerini 6grenciler kendileri te
ederek ve hocalarindan uygunluk alarak stajlarim
tamamlamaktadirlar.

Sektor temsilcilerinden gelen taleplerin degerlendirilmesinin y
sira konuyla ilgili sivil toplum kuruluslar: (dernekler) ile iletis
gecilmektedir.

Ogrencilerimiz INTORN diye adlandirilan mesleki egitim siire
tabii olmaktadirlar. 4. donemini sahada igyerlerinde uygulamal
olarak gegiren &grencilerimizin, intorn takip kurulu tarafindan
belirlenen isyerlerinde iISKUR destegi aliarak uygulamali
egitim yapmalar1 ve piyasa ihtiya¢ ve kosullarina en hazir
sekilde mezun olmalari saglanmaktadir.

Ogrencilerin isyeri egitimi i¢in gidilecek

firma tercihinde sektdrde onde gelen firmalarin se¢imine
dikkat edilmektedir. Ogrenciler igyeri egitimine

gitmeden 6nce ilgili firmalarla goriisiiliip onay alindiktan
sonra her firma i¢in Yiiksekokulumuzca hazirlanan protokol
karsilikli imzalanarak siireg baslatilmaktadir.

Bu hususta MYO nezdinde bir

calisma yiiriitiilmemektedir. Ogrencilerin mezun olabilmek
i¢in yapmakla miikellef olduklar: yaz stajlarim yapacaklar: kur
ve kuruluslar1 kendileri bulmalar1 ve Yiiksekokulumuzdaki
ilgililerce onaylanirsa bu

kurum ya da kurulusta staj yapmalarina izin verilmektedir.
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Kurum, ézel yaklagim gerektiren 6grencilere (engelli veya uluslararasi 6grenciler gibi) yeterli ve kolay ulagihr 6grenme imkanlan ile 6grenci destegini

nasil saglamaktadir?
FA MUHENDISLIK
FAKULTESI

TIP FAKULTESI

Yurt disindan gelen misafir grencilerimiz egitim dilimizin

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Ingilizce olmasinda dolayr zorlanmadan egitimlerini alabilmektedirler. Web sayfamiz,
derslerimiz, egitim materyalleri ingilizce olarak tiim ¢grencilerimize saglanmaktadir.
Kiitiiphanemiz gece saat 22:00'a kadar destek vermektedir.

Uluslararasi 6grencilere TOMER den Tiirkge egitim almalar1 saglanmaktadir. Uluslararasi
ogrenciler Ingilizce Tip boliimiine alinmaktadir. Rektorlitkte yabanci uyruklu
dgrencilerle ilgili damismanlik sekreteryast mevcuttur. Tip fakiiltesinde ayrica psikolojik
danmigmanlik birimi mevcuttur,

Derslik binamizdaki zemin kattaki siniflar engelli 6grenciler bulunan

boliimlere verilmektedir.

Bu destek 6gretim tiyelerinin bireysel ¢abalariyla miimkiin olmaktadur.

Universitemizin bu hususta diizenlemeleri mevcuttur.(Engelli ofisi, Uluslararasi iligkiler
Ofisi gibi 6grencilerin ihtiyaglar1 dogrultusunda diizenleme yapmaktadir.)

Egitici pozisyondaki gorevlilerin kurumumuzda baglamadan énce ve resmi sinavlara
girmeden once ulusal veya uluslararasi degerlendirme kurumlarinca yapilan yabanci dil
siavlarindan belli bir not almalar1 gereklidir. Fakiiltemize kayit yaptirmak isteyen
dgrencilerin bedensel ve zihinsel olarak dis hekimligi meslegini yapmalarina engel
olmadigina dair hastane raporu istenmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemiz 6zel yaklasim gerektiren 6grencilere YOK' {in belirledigi kriterlere gore egitim

SAGLIK BILIMLER{ FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETiSIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI

YUKSEKOKULLAR

ENSTITULER

ILAHIYAT FAKULTESI

vermenin yaminda damigmanlik hizmeti de verilmektedir. (Engelli 6grenci bulunmamaktadir,
5 Yabanci Uyruklu 6grenci vardir).

Kampiis i¢inden ve disindan elektronik ortamda ulasilabilen Universitemiz kiitiiphanesinde
¢ok sayida dilde yayin bulunmaktadir.

Universite diizeyinde.

Evet

Fakiilte biinyesinde yeterli olanaklar yoktur.

Fakiiltemizdeki uluslar arast 6grenciler, dncelikle Gaziantep Universitesi'nde, bir dil
egitimine tabi tutulmakta ve boylelikle onlarin, Tiirkge 6grenmeleri saglanmaktadir. Bu
dgrencilerle birebir goriisme yoluyla onlarin fakiiltemize uyumlarinin kolaylastiriimasi
saglanmaktadir. Engelli 6grenciler i¢in de aynt

usul ve esaslarin uygulanmasi s6z konusudur.
Fakiiltemizdeki uluslar arast 6grenciler,

oncelikle Gaziantep Universitesi'nde, bir dil egitimine tabi
tutulmakta ve boylelikle onlarin, Tiirk¢e 6 grenmeleri
saglanmaktadir. Bu

ogrencilerle birebir goriisme yoluyla onlarin fakiiltemize
uyumlarinin kolaylastirilmasi saglanmaktadir. Engelli
ogrenciler i¢in de ayn1 usul ve esaslarin uygulanmasi

86z konusudur.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Egitim dilinin Ingilizce olmasi, fakiilte biinyesinde egitim

goren uluslararast 6grencilerin, egitimlerine dil
problemi olmadan devam etmelerine olanak sunmaktadir.

GAUN TMD KONSERVATUV ARI Maalesef engelli 6grencilere yonelik egitim

Ogretim programimiz bulunmamaktadir.her boliime
ikiser kisilik yurt dig1 kontenjan1 ayrilmstir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Boliimdeki gorevli miidiir yardimcisi tarfindan gerekli

destek verilmektedir

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Fiziksel sartlar engelli 6grencilerin egel durumuna uygun

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

bir sekilde diizenlenmistir.

Tiim uluslararas: 6grenciler sahsen ya da online olarak
destek abilmektedir.

Universitemizin uluslararasi 6grenci ofisi ve engelli
ofisi tarafindan ilgili 6grencilere gerekli destekler
verilmektedir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Kampiis i¢inden ve disindan elektronik

ortamda ulasilabilen Universitemiz kiitiiphanesinde ¢ok
sayida yayin bulunmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Uluslararasi 6grenciler i¢in ofisimizde yabanci dil

bilen aragtirma gorevlileri ve halihazirda yabanci

diller boliimiinden bir gretim tiyemiz Miidiir yardimcisi
olarak gorev yapmakta. Engelli veya ulagim

sorunu yasayabilecek 6grenciler igin ise uzaktan egitim
programlarimiz mevcuttur.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Ogretim elemanlarinin kisisel gayretleri
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ile saglanmaktadir.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Engelli 6grencilerimizin kigisel durumlarina uygun

olarak ¢grenme siirecini kolaylastirmaya yonelik
6gretim elemanlarimizin bire bir ilgi ve yaklagimi
bulunmaktadir.



SAGLIK HIZMETLERI Engelli 6grenciler Saglik Kiiltiir ve Spor Daire

Baskanligi'na bagl

Engelsiz Yasam Birimi'ne yonlendirilmektedir. Yabanci

MESLEK YUKSEKOKULU uyruklu 6grenciler ise Yabanci Uyruklu Ogrenci Ofisi'ne yonlendirilmektedir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Engelli 6grenciler igin rampa ve asansor diginda ayrica bir destek saglanmamaktadir. Burada

ders hocasi 6grencinin engeline gore gerekli destegi vermektedir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

6zel bir diizenleme bulunmamaktadir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU  Isitme engelli 6grenciler igin isaret dili gevirmeni gorev yapmaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Bu hususta Meslek Yiiksekokulumuza has, 6zel bir uygulama bulunmamaktadir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Su ana kadar ihtiya¢ olmamasi nedeni ile herhangi bir girisim yapilmamustir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Sunulan hizmetlerin/desteklerin kalitesi, etkinligi ve yeterliligi nasil giivence altina alnmaktadir?

Belirli araliklarla hem akademik hem idari kadroyla diizenlenen toplantilarda alinan geribildirimler sayesinde bir i¢ hizmet degerlendirmesi yapilmakta ve varsa,

eksiklik ve/ya hatalar diizeltilmektedir.

Donemsel olarak §grencilerden geri doniigler alinarak takdir edilen etkinlilkler tesvik edilmekte ve gelistirilmesi saglanmaktadir.
4. ARASTIRMA VE GELIiSTiRME
1. Kurumun Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Kurumun aragtirma stratejisi, hedefleri ve bu hedeflerin kimler tarafindan gerceklestirilecegi belirlenmis midir?

Birimlein arastirma glistirme hedefleri ve stratejileri kendileri tarafindan yapilmaktadir. Genel ortak strateji ve hedefler senato, UYK, BAP, Teknopark ve TTO

tarafindan yapilmaktadir.

Kurumun arastirma stratejisi ve hedefleri nelerdir? Bu hedefler nasil belilenmekte ve hangi sikhkta gézden gecirilmektedir?

FAKULTELER Miihendislik Fakiiltesi 6gretim tiyesi basina ortalama 1 yayin hedefi, yilda en az 10

. o . . ulusal aragtima projesi yiiriitme, en az 20 BAP projesi yiirtitme hedefleri vardir. Bu
MUHENDISLIK FAKULTESI projeleri, yayin, kongre katilim hedefleri boliimlerin ve Mhendislik
Fakiiltesinin Stratejik Hdefeleri Belirleme Komisyonu
tarafindan belirlenmektedir. Bu komisyon Fakiiltemizde bulunan boliimlerimizin
Bagkanlari, Dekan, Dekan Yardimcilar: ve Fakiilte Sekreterinden
olugmakta ve diizenli olarak bir araya gelmektedir. Stratejik
hedefler gozden gegirilmekte, iyilestirme ve diizeltme yapilmaktadir.
Bilimsel aragtirma olanaklarini ve kaynaklarini artirarak nitelikli ¢alismalart
desteklemek,

Uluslararasi diizeyde kalitesi kanitlanmis dergilerde yayimlanan yayin sayisinin
artirilmast,

TIP FAKULTESI Tip biliminin her alaninda ¢oziilmeyi bekleyen noktalara yonelik evrensel
nitelikte projeler tiretmek,

Bilimsel arastirmalari toplumun hizmetine sunmay1 hedefleyen projeleri tesvik
etmek ve desteklemek,

Universitemiz biinyesinde yeralan "Teknokent" araciligiyla iiniversite-sanayi isbirligi
ile aragtirma faaliyetlerini tirtine doniistiirmek ve boylece bolge ve tilke ekonomisine
katkida bulunmaktir.

Fakiiltemiz University Ranking by Academic Performance (URAP) siralamasinda
10. Sirada yer almaktadir. Bilimsel faaliyetlerini daha da ileriye gotiirerek daha iist
siralara yiikselmek fakiiltemizin bir diger arastirma hedefidir.

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Belirlenen hedefler alt1 ayda bir gozden gegirilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI  Heniiz belirlenmemistir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Ulkemizin ve bilmin ilerlemesine katkida bulunma hedefindedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESiKurumsal olarak arastirma hedefleri s6z konusu degildir, bu konudaki gabalar
daha ¢ok bireysel kalmaktadir. Genel anlamda Islahiye Bolgesinin ekonomik
ve sosyal durumu arastirma konusu olarak ele alinmaktadir.

Lisans/iistii egitimin diger Universiteler ile birlikte yiiriitiilmesini saglamak.Farabi-Erasmus programlar
_ - . . aracihig ile dgrenci-6gretim tiyesi degisimi gergeklestirerek uluslar arasi isbirligini saglamak. HUCEP
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI  (Hemsirelikte ¢ekirdek egitim programi) kapsaminda biitiin ders ve program kataloglarimn yeniden
diizenlenmesini saglamak. Bu hedefler Egitim Ogretim 6gretim {iyeleri tarafindan takip
edilen yanilikler diizeyinde gozden gegirilmektedir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI  Alan ihtiyag duydugu yeterlilikte 5grenci yetistirilmesi hedeflenmektedir.
Akademik ve idari personelin niteliginin stirekli iyilestirilmesi hedeflenmektedir. Kiiltiirel ve bilimsel
etkinliklerin merkezi olmay1 hedef edinen Fakiiltemiz, ¢esitli sempozyum, konferans ve sdylesilere ev
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NiziP EGITiM FAKULTESI

[LETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI
FAKULTESI

YUKSEKOKUGAUN TMD KONSERVATUV ARI

LLAR

ENSTITULER

BEDEN EGITIMI VE SPOR
YUKSEKOKULU

sahipligi yapmaktadir. 2016 yil1 igerisinde fakiiltemiz bir adet uluslararasi bilimsel sempozyum ve

bir adetuluslararasi bilimsel konferans diizenlemistir.

Net bir strateji yoktur

Fakiiltemizin arastirma stratejisi ve hedefleri, hukukun her bir disiplinine iliskin olarak, gerek teorik gerek
pratik alanda var olan meselelere isabetli ¢6ziim dnerilerinin ele alindig1, akademik faaliyetler yapilmast
tizerine kurulmustur. Hedefler, her akademik dénemin ve her yilin sonu itibariyle gézden gegirilmekte

ve yeni hedefler, yine bu siireler itibariyle veya akademik dénemler ve yil igerisindeki herhangi bir
zamanda belirlenmektedir.

Fakiiltemizin aragtirma stratejisi ve hedefleri, din alaninda isabetli ¢6ziim onerilerinin ele

alindig, akademik faaliyetler yapilmasi {izerine kurulmustur. Hedefler, her akademik

donemin ve her yilin sonu itibariyle gézden gegirilmekte ve yeni hedefler, yine bu siireler itibariyle
veya akademik donemler ve yi1l i¢erisindeki herhangi bir zamanda belirlenmektedir.

Havacilik sektoriiniin ihtiyaglarini karsilamak ve s6z konusu sektoriin gelisimine katki saglamak, birimin
temel arastirma stratejisini olusturmaktadir. Hedefler, uluslararasi, ulusal

ve yerel gelismeler g6zoniinde bulundurularak

belirlenmekte ve fakiilte i¢inde olusturulan kurulun yilda bir kez olmak tizere degerlendirmesine tabi
tutulmaktadr.

Proje bazlidir. Her 6gretim y1l1 basinda yapilan degerlendirme toplantilari ile projeler ve yiiritiicitileri
belirlenir.

Bilime ve akademik hayata katkida bulunacak lisansiistii tezler liretmek ve akademik iggiiciine katkida
bulunacak akademisyenler veya akademik bakis agisina sahip 6gretmenler yetistirmek.

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.

Programlarda verilen tez konularinin
glintimiiz teknolojik gelismelerine uygun olmast, yeni

FEN BILIMLERI ENSTITUSU teknolojilere uygulanabilirligi ve iilke ekonomisine

katkida bulunabilecek yeni yaklasimlar icermesi oncekli
olup, doktora tezlerinin bir Tiibitak

projesine doniistiiriilebilmesi hedeflenmektedir. Bu
hedefler ilgili kararlarda da belirtilmistir. Her egitim
6gretim donemi sonunda gézden gegirilmektedir.
Lisansiistii egitimin diger Universiteler

ile birlikte yiiriitiilmesini saglamak.Socrates-Erasmus

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU programlari aracilif1 ile dgrenci- 6gretim iiyesi degisimi

gerceklestirerek uluslar arasi igbirligini saglamak.Biitiin
Anabilim Dallarimizin ders

ve program kataloglarinin yeniden diizenlenmesini
saglamak. Bu hedefler Egitim Ogretim yili sonlarinda
g6zden gegirilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin tasavvurlar ve yonelimleri bu

konuda belirleyicidir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Bilime ve akademik hayata katkida bulunacak lisansiistii

tezler tiretmek ve akademik isgiiciine katkida
bulunacak akademisyenler veya akademik bakis agisina
sahip dgretmenler yetistirmek.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara
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eleman yetistirme amagl kurulmustur.

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun arastirma stratejisi bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma stratejisi ile ilgili bir calisma yapilmamustir.
OGUZELI MESLEK

YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden kurumsal

arastirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik
arastirma ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzun kurumsal bir arastirma stratejisi bulunmamaktadir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Topluma katki sunabilen ve kendisini toplumla birlikte var edebilen,

analitik diistinebiilen, sorun ¢ozme kabiliyeti kazanms, Elde ettigi bilgi
ve becerileri aktif olarak

kullanabilen bireyler yetistirerek. Bu hedefler y1lda en az iki

kez toplanan yiiksekokul danisma kurulu tarafindan belirlenmektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU 5 Kurumun aragtirma stratejisi bulunmamaktadir.
IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI

BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Gaziantep Teknopark'in Stratejisi;

Giineydogu Anadolu Bolgesi’nin Bilgi ve Teknoloji

Merkezi: Gaziantep Teknopark sadece Gaziantep sehrine hizmet edecek bir
teknopark olarak degil, tiim Giineydogu Anadolu Bélgesinin teknoparki
olacak sekilde tasarlanmistir. Gaziantep Teknopark hedeflerine ulastiginda
Giineydogu Anadolu Bélgesi’nin ekonomik ve teknolojik

alanlarda kalkinmasina biyiik katki saglayacaktir ve bolgenin bu alanlardaki
disa bagimliligim 6nemli 6lgiide azaltacaktir.



GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUUluslararasilasma Platformu:

VE ISTECI AS.

{leri teknoloji tirtinlerinin yurtdigina pazarlanmasi ve bu alanda yabanci
sermayenin iilkemize ¢ekilmesi en oncelikli hedefler arasinda yer
almaktadir. Teknoparkta yer alan kuruluslar, basta AB fonlar1 olmak
iizere gesitli uluslararasi finans imkanlarina ve hibe kaynaklara tek
merkezden erigebilecektir.

Gaziantep Teknopark'tn Hedefleri:

o fleri teknoloji ve yazilim gelistirme alaninda faaliyet gosteren

firma ve kuruluslara, en uygun maliyetler ¢er¢evesinde, diinya kalitesinde, etkin teknopark hizmetleri
sunarak mevcut kaynaklarinin daha verimli kullanilmasini ve onlara yeni kaynak yaratilmasini saglamak,

ileri teknoloji ve yazilim alaninda galisan yerli ve uluslararasi sirketleri bir araya getirerek
aralarinda ve tiniversitelerle sinerji yaratmalarini saglayan mekanizmalar kurmak,

ileri teknoloji iretme potansiyeli olan yeni sirketlerin kurulmasini ve meveut kiigiik sirketlerin
biiytimesini tesvik etmektir.

Gaziantep Universite’sinin bilim ve teknoloji alanindaki bagarili galigmalarinin ticarilestirilmesine
uygun ortami saglamaktir.

Gaziantep Sanayiinin 6nemli firmalarinin Ar-Ge ¢alismalarin1 Teknopark’ta tiniversite
akademisyenleri, lisans ,yiiksek ve doktora 6grencileri ile birlikte yiiriitmelerini saglayacak projeler
gerceklestirmek. Bu hedefler kurumuzun ve bolgenin ihtiyaglarina gore
elirlenmektedir.

BAP BAP komisyonu tarafindan takip edilmektedir.

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISIBilimsel Projeler, Endiistri Ortakli Ar-Ge Projeleri, Fikri Miilkiyet Havuzu ve Akademik Girigim odakl
hedefleri ve performans gostergeleri tanimlidir. Universite, Teknopark ve Tiibitak 6lgeginde 1 yillik
periyotlarda degerlendirmeler yapilarak hedefler giincellenmektedir.

Kurumun arastirma stratejisi biitiinsel ve ¢ok boyutlu olarak mm ya da tek bir arastrma alanma yonelik olarak mi ele almmustir? Kurumun temel

arastirma ve uygulamah arastirmaya bakisi nasildir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Miihendislik Faiiltesi bir ok farkli branstan olugmaktadir. Bu nedenle arastirma stratejimiz biitiinsel ve
¢ok boyutlu olarak ele alinmaktadir. Fakiiltemizde baz1 boliimleri temel
alanlarda da arastirma yapmaktadirlar. Bunun yaninda bu béliimlerimiz ile diger bliimlerimiz farkli
ve disiplinler aras1 ¢aligmalar da yapmaktadirlar.

TIP FAKULTESI Kurumumuzun arastirma stratejisi biitiinsel ve ¢ok boyutludur. Temel be uygulamali

arastirma olanaklar1 gelistirilmektedir. Bu amagla planli olarak laboratuvarlar
agtlmaktadir. Hiicre kiiltiirii lab., deney hayvanlar1 lab., Solunum Hastaliklart
ve Cerrahisi Arastirma ve Uygulama Merkezi vb..

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Cok boyutlu olarak ele alinmustir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI Heniiz belirlenmemigtir.
EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Her bilim dali kendi alaninda aragtirma yapmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIKurumda aragtirmalara iliskin bir strateji bulunmamaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI

Biitiinsel ve ¢ok boyutlu olarak ele alinmistir. Temel veuygulamali

arastirma yontemleri desteklenmektedir.

Kurumun belirli arastirma diizeyi yoktur. Ogretim tiyesi diizeyi seviyesindedir.
Fakiiltemiz hem teorik hem de uygulamali aragtirmalar1 detsklemektedir

ILETISIM FAKULTESI Su an igin net bir strateji yoktur.
Fakiiltemizin arastirma stratejisi, hukukun her bir disiplinine yonelik olarak
. ele alinmistir. Hukuk boliimiiniin kendine 6zgii 6zellikleri nedeniyle
HUKUK FAKULTESI uygulamali arastirmadan gok, temel arastirma yapilmaktadir.
ILAHIYAT FAKULTESI
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Birim, arastirma alam olarak havacilik sektoriinii benimseyerek bu

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI

dogrultuda ¢ok boyutlu arastirma stratejisi benimsemistir.

Kurum igindetemel arastirmalar kadar uygulamali arastirmalara da yer
verilmekte ve desteklenmektedir.

Degismektedir Sosyal bilimler ve Kiiltiir sanat alaninda ¢ok yonlii
arastirmalar yapilabilmektedir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Cok boyutlu ve hem nitel hem de nicel aragtirmalara destek vermektedir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTIT ULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Biitiinsel ve ¢ok boyutlu olarak ele alinmistir. Kurumun
temel arastirma ve uygulamali arastirmaya bakisi pozitiftir.
SAGLIK BILIMLER{ Biitiinsel ve gok boyutlu olarak ele alinmistir. Temel veuygulamali
arastirma yontemleri desteklenmektedir.
ENSTITUSU

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUCok boyutludur. Temel arastirma ile uygulamali

arastirmanin tek bir meta-teori i¢inde biraradaligina doniik
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bir kavrayis ekseriyatla mevcuttur.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Cok boyutlu ve hem nitel hem de nicel
arastirmalara destek vermektedir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara

eleman yetistirme amagl kurulmustur.
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun arastirma stratejisi bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Arastirma stratejisi ile ilgili bir alisma yapilmamustir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans

diizeyinde egitim verdiginden kurumsal arastirma stratejisi
bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik
aragtirma ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzun kurumsal bir
aragtirma stratejisi bulunmamaktadir. Ancak akademik
personelin kendi bilimsel ¢aligmalarini yapabilmeleri
noktasinda sahip olunan olanaklar ¢er¢evesinde
maksimum katki sunulmaya ¢aligilmaktadir.
Daha ¢ok Tarimsal faaliyetler iizerine egitim 6gretim

B . planlamasi yapmakta ve bu yodan sapmay1

NURDAGIMESLEK YUKSEKOKULU diisiinmemektedir. Gerek mevcut personel yapist
gerekse bolgenin ihtiyaci da
bunu gerektirmektedir. Dolayisiyla Alaninda
ve bolgede ihtisaslagmis bir MYO olarak devam etmeyi
hedeflemektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun aragtirma stratejisi bulunmamaktadir.

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCUGaziantep Teknopark'in stratejisi biitiinsel ve ¢ok boyutu olarak ele

VE ISTECI A.S. alinmistir.Ciinkii Teknoloji Gelistirme Bolgeleri olarak her tiirli Ar-
Ge ve inovasyon ¢aligmalarini desteklemek
ilk hedeflerimizdendir.Biinyemizde bulunan Ar-Ge firmalarimin hepsinin
kendine 6zgii ve temel bir arastirma konusu bulundugundan Gaziantep
Teknopark da Ar-Ge inovasyon ¢esitliligi yaratmaktadir.

BAP Biitiinseldir.

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI Aragstirma Stratejisi biitiinsel ve ¢ok boyutlu olarak ele alinmistir. Kurum
uygulamali aragtirmayi tegvik etmektedir.

Kurum, arastirmada 6ncelikli alanlan ile ilgili arastirma faaliyetlerinde bulunmakta nudir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Fakiiltemizin 6ncelikli alanlar1 genelde TUBITAK ve ulusal ajansin belirledigi ncelikli
alanlarda arastirma yapmaya yonlendirilmektedir.
TIP FAKULTESI Yok
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Bulunmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIHeniiz belirlenmemistir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI TUBITAK projelerinde bilim dallar1 bu bagliklara bagvurmaya dikkat etmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI Kurumda arastirmaya iliskin belirlenen
oncelikle alanlar bulunmamaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Evet

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Hayir

NiziP EGITIM FAKULTESI Egitim-6greitm kalitesinin artmasi

[LETISIM FAKULTESI Hayir.

HUKUK FAKULTESI Evet, bulunmaktadir. Fakiiltemiz biinyesindeki akademik personelin
akademik faaliyetleri, arastirma alanlar ile dogrudan ilgilidir.

ILAHIYAT FAKULTESI Evet, bulunmaktadir. Fakiiltemiz biinyesindeki akademik personelin
akademik faaliyetleri, arastirma alanlar ile dogrudan ilgilidir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Havacilik sektoriinde faaliyet gosteren birim ¢alisanlarimiz, hem
bilimsel hem sektorel bazda aragtirmalar yapmaktadirlar.

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI Evet .Planlamaci olarak her aragtirmanin bagindadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Yapilan aragtirmalarin hepsi egitim 6ncelikli alanlardadir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Evet
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan fakiilte dekanliklart

tarafindan yapilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Hayr.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM BILIMLERI Yapilan aragtirmalarin hepsi egitim 6ncelikli alanlardadir.

ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU . )
Kurumumuz arastirma amach degil, sanayiye ara
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eleman yetistirme amagh kurulmustur.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun arastirma stratejisi bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUarastirma stratejisi ile ilgili bir calisma yapilmamugtir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden
kurumsal arastirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel
akademik arastirma ¢alismalar: yapilmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Akademik personelin kendi formasyonlarina gore yaptiklart bilimsel
calismalart disinda arastirma faaliyeti bulunmamaktadir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun aragtirma stratejisi bulunmamaktadir.
IDARI BiRIMLER SAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME
DAIRE BASKANLIGI
GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCUEvet, Bulunmaktadir. Ayrica éncelikli alanlarda calismak isteyen Ar-Ge firmalar1 igin
VE ISTECI A.S. gerekli kolaykliklari saglamak ve fon arayislarini kolaylastirmak igin destekler
vermektedir.
BAP Genel olarak evet
TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI Evet

b. Arastirmada oncelikli alanlar ile ilgili, i¢ ve dis paydaslarin 6nerileri dogrultusunda, bilimsel ve/veya sektorel toplantilar diizenlemekte midir?
Universite genel olarak 4 alanda 6ncelikli alan belirlemistir.

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Oncelikli alanlar genelde Ulusal ajans tarafindan belirlenmektedir. Bu
baglamda sektorlerle toplantilar diizenlenmemektedir.
TIP FAKULTESI Evet
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Diizenlenmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Heniiz belirlenmemistir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Sektorel toplantilar olmamakla birlikte kongre ve sempozyumlar
diizenlenebilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIslahiye'li olup gerek Kamu da gerek 6zel sektorde bagarili isler yapmis kimseler
tarafindan donem donem konferanslar diizenlenmekte bu
noktada 6grencilere ve yerel halka bir vizyon olusturulmaya ¢alisiimaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Bilimsel toplantilar diizenlenmektedir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Yeterli diizeyde degil ama yapilmaktadir

NizIP EGITIM FAKULTESI Evet

ILETISIM FAKULTESI Hayir

HUKUK FAKULTESI Evet, diizenlenmektedir. Yeni kurulan bir fakiilte olmamiz nedeniyle

heniiz yeterli bilimsel etkinlik ger¢eklestirildigi soylenemeyecek olsa
da tiniversitemiz biinyesinde, fakiiltemizin katkisiyla
Tiirkiye, Hitkiimet Sistemini Artyor konulu
bir anayasa calistay gergeklestirilmistir.
ILAHIYAT FAKULTESI Evet, diizenlenmektedir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Ogrencilerden, akademik personel veya alanla ilgili
diger kurumlardan gelen 6neriler degerlendirilmekte, hem
sektor galiganlarinin hem akademik ¢evrenin
katilimiyla birimin arastirma alan1 kapsaminda toplanti seklinde
etkinlikler diizenlenmektedir.

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI Evet.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Hayir

FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler siklikla enstitiimiizde programi bulunan fakiilte

dekanliklar1 tarafindan yapilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Bilimsel toplantilar diizenlenmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Evet

TEKNIK Kurumumuz arastirma amagli degil, sanayiye ara eleman
ES

BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU yetistirme amagh kurulmustur.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Hayir

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUarastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapiimamistir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden kurumsal
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ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI 5
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE

BASKANLIGI
GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUEvet, Diizenlenmektedir. Ig paydaslarimizin da destekleri
VE ISTECI A S.

BAP

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

aragtirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel

akademik arastirma ¢alismalart yapilmaktadir.

Akademik personel, diizenlenen toplantilardan bu hususta bireysel olarak
istifade etmektedir.

Hem i¢ paydaslarla hem de dis paydaslarla (sektoriin 6nde gelenleri veya onemli
ihracatgi firmalar ile) toplantilar yapilarak bolgenin ve dolayisiyla okulun
kalkinmasina yonelik yeni eylem planlari gelistirlmektedir.

Hayir

ile D1s paydaslarimiz ile 6zellikle sektorel toplantilar diizenlenmektedir Bu sektorel
toplantilarin ana temast ise sektorlerde bilimsel ¢aligmalar1 desteklemek ve gelistirmek
olmaktadir.

Konuya iliskin ¢alismalar TARGET tarafindan yapilmaktadir

Rutin toplantilar diizenlenmektedir. Sektorel arama toplantilari adiyla yapilan bu
toplantilar kapsaminda 2015 yil1 igerisinde 7 sektor ele alinmistir.

Kurumun arastirma faaliyetleri ve diger akademik faaliyetleri (egitim-6gretim, topluma hizmet) arasinda nasil bir etkilesim bulunmaktadir? Buna
yonelik bir stratejisi var mdir?

FAKULTELER

Dogrudan bir bir iligki bulunamamakla birlikte, 6gretim elemanlar: arastirmalarda

. L . . edindikleri tecriibe ve bilgiyi akademik faaliyetlerinde &grencilerine
MUHENDISLIK FAKULTESI aktarmaktadirlar. Fakiiltemizde 6gretim elemanlari kendi uzmanlik
alanlarinda arastirma faaliyetleri yiirtitmektedirler. Béliimlerimizde bulunan anabilim
dallarinda o alanda uzmanlagmis 6gretim iiyeleri istihdam edilmektedir. Ogretim
elemanlar1 konularinda uzmanlagmak i¢in ilgili alanlarda arastima yapmaktadirlar.
Bu alanlarda bulunan anabilim dal1 ve boliim baskanlar1 arastirma projeleri 6nerileri

incelemektedir.

TIP FAKULTESI Bu amagla akreditasyon ¢alismalari stirdiiriilmektedir. Bu siire¢ dahilinde strateji
gelistirme komisyonu kurulmustur.

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI vardir

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIHeniiz belirlenmemistir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Klinik ve laboratuvar ¢aligmalar, daha iyi bir saglik hizmeti i¢in ger¢eklestiirlmektedir.
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER Kurum daha gok egitim ve 6gretim faaliyetlerine odaklanmis olup, arastirma faaliyetleri
bireysel olarak devam etmektedir. Yine de akademik personelin proje kapsaminda bolgeye

FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI

sunmakta oldugu ¢alismalar1 mevcuttur.

Her iki faaliyet de aym kadro tarafindan yapilmaktadir.

Dogrudan bir iliski kurulmamustir.

Stratejik hedeflerimiz: Hedef-5.Toplumsal sorunlara yonelik ¢alismalar
yapmak.

Hedef-6.Sivil toplum kuruluslari ile isbirligi i¢inde ¢aligir.

Yoktur

Fakiiltemiz biinyesindeki akademik personelin gergeklestirdikleri akademik
faaliyetler, personelin verdigi derslerin alaninda oldugu i¢in akademik faaliyetlerle,
egitim- §gretim i¢in materyal de hazirlanmis olmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesindeki akademik personelin gergeklestirdikleri akademik
faaliyetler, personelin verdigi derslerin alaninda oldugu i¢in akademik faaliyetlerle,
egitim- §gretim i¢in materyal de hazirlanmis olmaktadir.

Birim i¢inde yapilan aragtirmalar sonucunda elde edilen veriler, ¢alisanlarin
ozellikle akademik faaliyetlerini olusturmalarina 151k tutmakta, yol gosterici

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI olmaktadir. Benzer sekilde, piyasa sartlarinin gozéniine alinmast, akademik

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI

ENSTITULER
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BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
FEN BILIMLERI ENSTITUSU

faaliyetlerin yoniinii belirleyici bir etken olabilmektedir. Buna yonelik belirgin
bir strateji olusturulmamis olmasina ragmen, birim ¢aliganlari, teori ile pratik
uygulamalari etkilesimli bir sekilde yiirtitmektedirler.

EvetSanat ve toplum goz 6niinde bulundurulmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
Evet, bu tiir faaliyetler siklikla enstitiimiizde programi bulunan fakiilte dekanliklar:
tarafindan yapilmaktadir.



SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Her iki faaliyet de ayni kadro tarafindna yapilmaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSY AL BILIMLER Toplumsal pratikler ile sosyal bilimler arasinda zorunlu bir bag vardir. Bu bag

ENSTITUSU

kurmaya yonelik farkli anabilim dallarinin elbette stratejileri bulunmaktadir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara

eleman yetistirme amagh kurulmustur.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Hayir

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUarastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapiimamistir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU  Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden

kurumsal arastirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel
akademik arastirma ¢alismalart yapilmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Universitemizde bir zorunlu ders olarak okutulan TDP kapsaminda,

dgrencilerin kazandiklar1 donanimi toplumun istifadesine sunacagi
projeler gelistirilmekte ve uygulanmaktadir.

Oncelikle okulun 450 dekarlik kendi uygulama

arazisinde ve bolgede bir ilk olma 6zelligi tasiyan 5 dekarlik

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU sara alaninda elde edilen tecriibeler ve organik tarim konusundaki

deneyimler bolge ¢iftgileri ile paylagilarak katma degeri yiiksek
iriinler tiretme yoniinde tegvik edilmektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Yore halkina yonelik tarimsal seminerler verilmektedir.
IDARI BIRIMLE R SAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI

OGRENCI

ISLERI )
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Gaziantep Teknopark Biinyesinde bulunan firmalarin her biri topluma hizmet i¢in Ar-
Ge ve inovasyon ¢aligmalari yiirtitmektedir.Bu ¢aligmalarin tamami akademik

GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUbilgilere dayandig1 igin firmalar akademik faaliyetler

VE ISTECI AS.

BAP
TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

ile dogrudan birbirine baglidir.Yapilan her proje insan temelinde topluma destek

ve yardimci olma niteligindedir.Bu noktada Gazianep Teknopark'in stratejisi ise; Bu
tarz firmalar1 bularak degerlendirmek ve ¢alismalarinda kolaylik saglayabilmek igin bazi
destekler sunmaktir.

Yazili olarak bulunmasada fiili olarak ger¢eklestirilmeye ¢alisilmaktadir.

Kurumun bu konuda galigmalar1 kapsaminda intorn Uygulamalari, Micro Grant
Uygulamalari, Toplumsal Duyarlilik Projeleri Uygulamalari elde ettikleri basarilar
arasindadir.

Kurum, arastirma stratejisinin bir pargasi olarak kurumlar arasi arastirma faaliyetlerini desteklemekte midir? Bu tiir arastirmalara uygun platformlar
gelistirmekte midir? Ve bu tiir arastirmalann ¢iktilarimi nasil izlemekte ve degerlendirmektedir?

FAKULTELER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI
GAZIANTEP

Miihendislik Fakiiltesi aragtirma faaliyetlerini dogrudan desteklemektedir. Ozellikle kongra katilim yurt
ici ve yurt dig1 olarak desteklenmektedir. Kongre katilimi igin yurt igine 2016 yilina ait 1000 TL yurt
disina tilkesine gore degismekle birlikte 4000 TL ye kadar destek verilmektedir.

Arastirma faaliyetlerinden tiretilen makale, patent vb gibi aktiviteler her y1l diizenli olarak birim
akademik faaliyet raporunda belirtilmektedir. Boylece arastirma faaliyetlerinin ¢iktilari diizenli olarak
izlenmektedir.

Ozellikle gok merkezli arastirmalar Teknopark araciligr ile siirdiiriilmektedir. Gerek Santez, gerek
Tiibitak ve gerekse AB destekli arastirma projeleri bu kuruluslarin izlem politikalar1 ve Etik
Kurulumuz aracigiyla degerlendirilmektedir.

Kurumumuzda bu tiir uygulamalar mevcuttur.

Heniiz belirlenmemistir.

UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Universiteler arasi calismalarda bulunulmaktadr.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESiAkademik personel dsnem dénem yurt dis1 iiniversitelerde alanlari ile ilgili

olarak gorevlendirilmekte bu konuda gelisimleri saglanmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Kurum, aragtirma stratejisinin bir parcasi olarak

kurumlar arasi arastirma faaliyetlerini desteklemekte ve bu tiir

arastirmalara uygun platformlar gelistirmek i¢in bilimsel

programlar diizenlemekte, bu tiir aragtirmalarin ¢iktilarin egitim ve topluma
hizmet galigmalarinda kanit temelli uygulama olarak ortaya sunmaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Simirli diizeyde kalmaktadir.

NiziP EGITiM FAKULTESI

Evet, ulusal ve uluslar arasi tiniversite ve sanayi isbirlikleri desteklenmektedir

ILETISIM FAKULTESI Universitenin bu konuda bir desteginin oldugu

) ifade edilmekle birlikte, s6z konusu destekten faydalanilmamustir.
HUKUK FAKULTESI Universitemiz tarafindan bu anlamda igbirlikleri gergeklestirilmektedir.
ILAHIYAT FAKULTESI Universitemiz tarafindan bu anlamda isbirlikleri gergeklestirilmektedir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Arastirma stratejisi, sektore katkida bulunma amaci tasidigi icin, sektérdeki
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YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI

digér kurum ve i<urulu§larla irtibat saglanmakta, karslflkllvbilgi alig verisi;
seminer, toplantilar, birebir

goriigmeler ile saglanmaktadir. Bu gériismelerin sonuglari raporlagtirilip

geRsieRdipnsitedifc Bu konuda di ger kurumlarla

ortak faliyetler yiiriitiillmektedir. Arastirma sonuglari yazili yada gorsel olarak
toplanmakta ve kullanict olan diger kurumlara verilmektedir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Destek vermektedir ve yonetmelikler dahilinde uygulanmaktadir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Hayir
ENSTITULER Evet, bu tiir faaliyetler siklikla enstitiimiizde programi
o bulunan fakiilte dekanliklar
FEN BILIMLERI ENSTITUSU tarafindan yapilmakta ve disiplinler arasi ¢aligmalara ncelik
verilmektedir. Yapilan ¢alismalar bir anket programi
ile takip edilip degerlendirlmektedir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faliyetler ilgili fakiilteler aracilig
ile gerceklestirilmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHayir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU destek vermektedir
ve yonetmelikler dahilinde uygulanmaktadir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara

eleman yetistirme amagl kurulmustur.

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kurumlararasi bir arastirma faaliyeti bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU aragtirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamstir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans

diizeyinde egitim verdiginden kurumsal
arastirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel
akademik arastirma galismalar1 yapilmaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir ¢aligma mevcut degildir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Kurumlar arasi aragtirma faaliyetimiz bulunmamaktadir.

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI

OGRENCI ISLERI 5
BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Gaziantep Teknopark kurumlar aras1 ve
sektorler arasinda arastirma faaliyetlerini Gaziantep ilinde ilk sirada

GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCU(esteklemekte ve yiiriitmektedir. Bu aragtirmalar icin arama toplantilart

VE ISTECI AS.

BAP

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

sektor analiz toplantilari, ilin daha ileri gidebilmesi ve gerekli teknolojik
alt yapisimin olusmast igin ¢aligmalar yiiriitmektedir. Bu ¢alismalarin
sonuglarini her toplant1 ve ¢aligma sonucu anketler yaparak izlemektedir.
Bu anketlerin sonucunda ortaya ¢ikan sonuglara gore raporlar hazirlayarak
sonuglar1 paydaslarin bilgisine sunmaktadir.

BAP birimi tarafindan desteklenen Toplumsal duyarlilik ve benzeri
projelerle kurumlararasi arastirmalar yapilmakatadir.Ciktilarda ilgili
birimler tarafindan izlenmektedir.

Bilimsel alanda ortakli projeler tesvik edilmektedir. Sanayi Projeleri
alaninda ise genis uzman havuzundan faydalanilmak adina diger
tniversitelerle isbirlikleri yapilmaktadir ancak dlgtim

ve izleme mekanizmasi bulunmamaktadir.

Kurum, arastirma stratejisi olarak disiplinler arasi ve/veya ¢ok disiplinli arastirma faaliyetlerini desteklemekte midir? Bu tiir arastirmalara uygun
platformlar gelistirmekte midir? Ve bu tiir arastirmalann ¢iktilarim nasil izlemekte ve degerlendirmektedir?

FAKU
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MUHENDISLIK FAKULTESI  Miihendislik Fakiiltesinin stratejik raporunda da belirtildigi gibi fakiiltemiz boliimler arasin igbirligi tesvik
etmektedir. Bolumler

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

arast igbirlikleri aragtirma fonu tarafindan da desteklenmektedir.

Evet, bu amagla ¢oklu disiplinlerin bir arada ¢alisabilecegi, etkilesim ve isbirliginin hizli
ve etkin yapilabilecegi Universitemiz Merkezi Arastirma Laboratuvari kurulmustur.
Desteklenmektedir ve alt1 ayda bir degerlendirme toplantisi yapilmaktadir.

Heniiz belirlenmemistir.

Multidisipliner ¢aligmalarda bulunulmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESiAkademisyenler tarafindan disiplinlerarasi galismalar yapilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI

Opgretim iiyelerinden gelen talepler dogrultusunda gerekli destek verilmektedir.
Heniiz birim diizeyinde yapilmaktadir
Evet, ulusal ve uluslar arasi {iniversite ve sanayi isbirlikleri desteklenmektedir



[LETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

Fakiiltemizde arastirma stratejisi olarak disiplinler aras1 ve/veya ¢ok disiplinli
arastirma faaliyetlerini desteklenmektedir. Ancak bunun i¢in net birt strateji
belirlenmemistir.

Evet, desteklemektedir. Ornegin fakiiltemiz tarafindan, Ekonomi Hukuku Tezsiz
Yiiksek Lisans Programi, 2015-2016 Akademik Y1ili'nda agilmstir. Disiplinlerarasi bir
alan niteligindeki Ekonomi Hukukundan agilan Tezsiz Yiiksek Lisans Programi, ders
igerikleriyle Gaziantep'te birgok meslek alanina katki saglayacak derslere ve ders
igeriklerine sahiptir. Bu programin Tezli Yiiksek Lisans boliimiine ise 2016-2017 Giiz
Donemi'nde 6grenci alinmaya baslanacaktir.

Evet, desteklemektedir.

Basta lisansiistii egitim olmak tizere, diger disiplinler ile irtibat saglanmakta, karsilikl1 bilgi
alis verisi; seminer, toplantilar, birebir goriismeler ile saglanmaktadir.

Bu goriismelerin sonuglar: raporlanarak degerlendirilmektedir.

GAUN TMD Evet desteklemektedir Bu konuda diger kurumlarla ortak

KONSERVATUV ARI faliyetler yiirtitiilmektedir. Arastirma sonuglari yazili yada gor.
olarak toplanmakta ve kullanict
olan diger kurumlara verilmektedir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Destek vermektedir ve yonetmelikler dahilinde uygulanmaktad

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Hayir

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet, enstitimiizde iki

tane disiplinler aras1 yiiksek lisans programi
mevcuttur. Bunun yanisira farkli anabilim dallarindan ¢ok
danismanli lisansiistii programlar devam etmektedir.
Ciktilar tez tamamlama kriterleri kapsaminda takip edilmekted

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Anabilim dallarindan gelen talepler dogrultusunda gerekli dest
verilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHaysr.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU destek vermektedir ve yonetmelikler dahilinde uygulanmaktad

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz aragtirma amagh degil, sanayiye ara

eleman yetistirme amagl kurulmustur.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun arastirma stratejisi ve
arastirma faaliyeti bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.

OGUZELI MESLEK

YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden kurumsal

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU
IDARI BiRIMLER

aragtirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik
arastirma ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Boyle bir ¢caligma mevcut degildir.

Daha ¢ok 6zel sektorle birlikte s6zlesmeli treticilik yapilarak dogrudan
ihracata yonelik tirtinler yetistirme yoniinde stratejik adimlar atilmstir.
Hayir

GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUGaziantep Teknopark'in ilk hedeflerinden biri snerji ortamini yaratmak

VE ISTECI AS.

BAP

ve bu sinerji ortamindan yeni teknolojik tabanli projelerin ortaya ¢ikmasini
saglamktir.Bu nedenle Kurumumuz disiplinler arasi ¢alismayr giiclii bir
sekilde desteklemektedir. Buna bagl olarak firmalar arasinda

baglantilar1 giiglendirmek i¢in Teknoloji platformlar1 kurarak sinerji
ortamlarinin yaratilmasini saglamaktadir.Sonuglar yine raporlanmaktadir.
Ogretim Elemanlari tarafindan boyle bir proje komsiyona susnulur

ise desteklenmektedir.

Kurum, yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle kendi arastirma stratejileri arasinda nasil bir bag kurmaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI ~ Miihendislik Fakiiltesi bir sanayi sehri olan Gaziantep ilinde kurulu olup sehirden gelen
talepler dogrultusunda da ¢alismalar yapmaktadir. Bu nedenle 6gretim tiyelerimiz biiyiik bir blimiinii
sanayi danigmanliklar1 bulunmaktadir. Ayrica, intorn uygulamas ile heb bir 6gretim
iiyemiz sanayiye donemde en az ii¢ kere gitmek ve 6grencimizi denetlemek sorundadir.
Bu ziyaretlerinde sanayicilerle ulugsmakta onlardan gelen talepleri dikkate almaktadir. Nitekim boylelikle
meydna gelen birgok tiniversite-sanayi igbirligi kurulmustur.

TIP FAKULTESI Yok

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI  Bulunmamaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Heniiz belirlenmemistir.

Bulundugu bslgenin agiz ve dis sagligi hizmetlerinde cazibe merkezi haline gelmek i¢in
¢aligmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIiB6lgesel anlamda arastirmalar desteklenmektedir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Ulusal ve uluslar arasi tabanl ¢aligmalara destek vermektedir.
Alanin giincel gereksinimleri karsilayacak arastirmalar yapilmaktadir.
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NiziP EGITIM FAKULTESI

Fakiiltemiz TuBitak, Kalkinma Ajanélarl ve AB projele}iﬁi takip etmektedir, Ayrica

PISA; TIMSS gibi sinav sonuglarina gore belirli hedefler belirlemektedir

ILETISIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI

Heniiz bir bag kurulmamistir.
Fakiiltemiz, iniversitemizin de hedefleri dogrultusunda, Gaziantep'in

ve nihayetinde iilkemizin hedefleri i¢in akademik personeline, 6zellikle ele alinmasi
ve tizerinde ¢alisilmasi gereken akademik faaliyetler
hususunda yol gostermeye ¢aligmaktadir.

ILAHIYAT FAKULTESI

Fakiiltemiz, iniversitemizin de hedefleri dogrultusunda, Gaziantep'in

ve nihayetinde iilkemizin hedefleri i¢in akademik personeline, 6zellikle ele alinmasi
ve tizerinde ¢alisilmasi gereken akademik faaliyetler
hususunda yol gostermeye ¢aligmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

Bolgenin potansiyelinin degerlendirilmesine dncelik ve olanak tantyan bir bakis agisi

ile hareket edilmektedir. Bolge ihtiyaglari basta olmak tizere, ulusal kalkinma
stratejilerine katki saglayacak sekilde hareket eden birimimiz,

arastirma stratejisini buna uygun bir ¢er¢evede olusturmakta ve

gelismeleri yakindan takip ederek alandaki yenilikleri

uygulamaya gegirmeye caligmaktadir.

YUKSE GAUN TMD KONSERVATUV ARI
KOKU
LLAR BEDEN EGITIMI
VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

Alanla ilgili yapilan arastirmalar daha sonra yapilacak aragtirmalara kaynak teskil edecek
nitelikte yapilmaktadir.
Egitim 6gretim agisindan kurmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
Yerel, ulusal ve bolgesel kalkinma ajanslariyla

ortak programlar/projeler yiiriitilmekte ve buralardan
destekler alinmaktadir. Bu programin ¢iktilari iilkenin
sosyal, kiiltiirel ve ekonomik hedeflerine uygunluk
igermektedir.

Ulusal ve uluslar arasi tabanlt

caligmalara destek vermektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUBeseri bilimlerin derinlesmesi, toplumun tiim aktorlerini

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

igine alacak biitiinliiklii bir kalkinmanin zounlu
unsurlarindan da birisidir.

Egitim agisindan kurmaktadir.

Kurumumuz aragtirma amagh degil, sanayiye ara
eleman yetistirme amagh kurulmustur.

SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
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OGRENCI ISLERI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Birimimiz daha ¢ok bolgenin ihtiyacina uygun
parogram arastirmasi yapmaktadir.
arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢aligma yapilmamustir.

Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans

diizeyinde egitim verdiginden kurumsal arastirma stratejisi
bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik

aragtirma ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Bdoyle bir ¢aligma mevcut degildir.

Ozellikle iilkemiz cografyasinin uygunlugu nedeni

ile okulumuz biinyesinde bulunan "organik tarim

" programinda 6grencilere yiiksek katma degerli

iiriinler tiretmenin yontemleri 6gretilmektedir. Diger yandan ¢ok fazla ithal
trtinti kalemi bulunan siis bitkileri i¢in okulumuzda bulunan bir

diger program olan "peyzaj ve siis bitkileri" programinda ithal etmeden
daha ¢ok yerel floral kaynaklarla nasil peyzaj ve siis bitkisi liretilebilecegi
ogretilmektedir. Bu nedenle tiim bu proramlarda son yillarda iilkemiz i¢in
bir problem olan "cari a¢ik" sorunun ortadan kaldirilmasina

tarimsal yoniiyle destek vermis olmak.

Ulkemizin genel olarak kalkinma hedefi Ar-Ge, inovasyon ve girsimcilik
tizerine kurulmaktadir.Bu nedenle Gaziantep Teknopark ncelikle

GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUBulundugu ilin Teknolojik alt yapisina dogrudan etki etmektedir. Buna

VE ISTECI AS.

BAP
TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISi

bagli olarak Giineydogu bdlgesinin en biiyiik Teknoloji

gelistirme bolgesi olarak bolgenin lokomotifi pozisyonundadir.Ulusal
boyutta bakildiginda ise biinyesinde bulunan firmalarin iirettikleri

katma degeri yiiksek teknolojik projeler ile tilke ekonomisine

katkida bulunmaktadir. Bu nedenle yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleri
ile karumumuzun arastirma stratejisi dogrudan baglidir.

Ust diizeyde kurmaktadir. Kurum
aragtirma strateji ¢aligmalarinda Kalkinma Planlari, GAP Eylem
Planlar gibi planlarla entegrasyon saglanmaktadir.



Yapilan arastirmalann bolgesel/ulusal agidan degerlendirildiginde ekonomik ve sosyo- kiiltiirel katkis1 var midir? Nasil tesvik edilmektedir?

FAKULTELER

MUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Miihendislik Fakiiltesi 6gretim {iyelei ile sanayi arasinda oldukga iyi bir

bag bulunmaktadir. Sanayicilerimiz sorunlarini ¢6zmek onalar yol gostermek
amaciyla olusturulmus bir¢ok isbirligi bulunmaktadir. Bu isbirlikleri ekonomiik ve
sosyo- kiiltiire dogrudan katki sunmaktadir. Bu katki gerek tiretim artis1, yeni
iirtin gelistirilmesi ve istihdam alanlarinda olmaktadir. Miithendislik Fakiiltesi
Dekanlig1 bu igbirliklerini arttirmak igin gayret sarfetmekte ve intorn ziyaretlerini
finans etmektedir.

Gerek BAP, gerek TEKNOMER nezdinde sosyo ekonomik degeri olan

projeler tesvik edilmektedir.

Sosyal-ekonomik katkis1 bulunmaktadir.

Heniiz belirlenmemistir.

Projeler sonucunda iireticilere ve uygulayiciya rehber olabilecek bildiri ve yayinlar
ortaya ¢ikmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESiAkademik ¢alismalar akademik tesvik usullerine gore tesvik edilmektedir.

SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

[LAHIYAT FAKULTESI

Caligmalarin bolgeye katki sunacag diisiiniilmektedir.

Katkist vardir. Ogrencilerin ve 6gretim elemanlariin konu ile ilgili yapmak
istedikleri ¢alismalar desteklenmektedir.

Proje asamasindadir.

Genellikle bolgesel kalkinmiglik i¢in bolgemizdeki arastirmalar, konferanslar
ve seminerler desteklenmektedir

{letisim ve toplumsal doniisiim ABD kapsaminda yapilan tezler bolgenin
sorunlarina odaklanmaya ¢aligmaktadir.

Fakiiltemiz biinyesindeki akademik personelin gerceklestirdikleri akademik
faaliyetler, hukuk alaninda teoriye katki sagladig1 kadar pratige, diger deyisle
uygulamaya da katk1

saglamaktadir. Uygulamada sikga karsilagilan

meselelere iligkin ¢oztimlerin, akademik

faaliyetlerde belirtilmesine dikkat edilmektedir.

Fakiiltemiz biinyesindeki akademik personelin gerceklestirdikl
akademik faaliyetler, din alanindaki birtakim problemlerin
¢oziimiine katki saglamaktadir. Uygulamada sikga karsilagilan
meselelere iligkin ¢oziimlerin, akademik faaliyetlerde
belirtilmesine dikkat edilmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Fakiilte biinyesinde yapilan ¢aligmalarin yerel, bolgesel,

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI

ulusal ve uluslararasi katki sunmalarina 6zen gosterilmektedir
Bu katma degeri saglayacak arastirmalar igin

fakiiltemiz tarafindan desteklenmekte ve bu aragtirmalar,
bolgesel kalkinma ajanslarinin katkilar ile yiirtitiilmektedir.
Evet vardir. Ozellikle yaygin egitim ve yagam

boyu egitim modelleri bu arastirmalardan faydalanmaktadir.

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Ekonomik

YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU

olmasa da 6gretmenlerin gelisimine dolayisiyle tilkenin
egitimine katki sagladigindan sosyo-kiiltiirel alanda katki
saglamaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
Vardir, 6nerilen tez konularimin bu hedeflere uygunlugu
oncelik igermektedir.

Katkis1 vardir. Ogrencilerin konu

ile ilgili yapmak istedikleri ¢alismalar desteklenmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUVardir. Ozellikle farkli anabilim dallarinda yapilacak 6rnegin t

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

caligmalarinin i¢inde yasadigimiz sosyo-kiiltiirel dokuya iligki:
bir s6z sdylenmesi hususu 6zellikle vurgulanmaktadir.
Ekonomik olmasa da gretmenlerin gelisimine

dolayisiyle iilkenin egitimine katki sagladigindan sosyo-kiiltiir
alanda katk1 saglamaktadir denelibilir.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara
eleman yetistirme amagl kurulmustur.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU
NiZiP MESLEK YUKSEKOKULU Var
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir alisma yapilmamustir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden kurumsal aras
bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik arastirma ¢aligmalar1 yapilmaktac
Bdoyle bir ¢aligma mevcut degildir.

Evet.
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Yapilan aragtirmalarin dogrudan ekonomik ve sosyo - kiiltiirel katkis1 bulunmal
girisimei firmalarin her birinin bir Ar-Ge inovasyon projesi yapma zorunlulugu

GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUfarkl1 alanlarda yenilikgi ve teknolojik projeler tiretilmekte ve katma
VE ISTECI AS.

BAP

model destegi gibi

degeri yiiksek ¢aligmalar yiiriitlmektedir.Firmalarin bu ¢alismalar1 4691 Sayili
TGB kanunu ile desteklenerek yapilan ¢aligmalar desteklenmeketdir.Bunun yan
ile Projeler i¢in gerekli fon bulunmasi, patent faydali

konularda ayrica desteklenmektedir.

Ulke veya diinya giindemiyle ilgili proje hazirlayan 6gretim elemanlarimizin projelerine destek

verilmektedir.

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISIBu baglamda Teknoloji Transfer Ofisi kurulmustur. En biiyiik ekonomik/sosyal etki girisimicilik
ekosistemi dolayisiyla ger¢eklesmistir. Girisimei ve Yenilikei tiniversite endeksinde girisimcilik
boyutunda 7. siraya taginmustir.

Kurumun, arastirmada etik degerleri benimsetme ile ilgili girisimleri (Etik Komisyonu, intihali 6nlemeye yonelik 6zel yazihmlar, vs.) var nidir?
FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTES]
TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIKurumda bu konulara iliskin 6zel yazilimlar veya Etik Komisyon bulunmamaktadir.
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

Nizip

EGITIM FAKULTESI

[LETISIM FAKULTESI

Miihendislik Fakiiltesinin biitiin programlarinda etik dersleri verilmektedir.
Evet, Klinik Uygulamalar Etik Kurulu, Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu
mevceuttur.

vardir

Universite etik kurulunda bir temsilcisi vardir.

Evet vardir. Caligmalarla ilgili Etik Kurul onay istenilmektedir. Tez ve akademik
caligmalarda intihali onlemek amaciyla 6zel yazilim aracilig ile denetlenmektedir.
Etik dersi ile bu konunun arastirilmast tizerine diistilmesi saglanmaktadir.

Evet

Universitenin bu konuda desteginden yaralanilmaktadir.

HUKUK FAKULTESI Universitemizin bu anlamda mevcut bir sistemi vardir. Ornegin iiniversitemizin
enstitiilerinde yazilan herhangi bir tezin, intihal programi yoluyla intihal raporu
alinmaktadir.

[LAHIYAT Universitemizin bu anlamda mevcut bir sistemi vardir. Ornegin

FAKULTESI universitemizin enstitiilerinde yazilan herhangi bir tezin,
intihal programi yoluyla intihal raporu alinmaktadir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Birim, konuyla ilgili Rektorliik tarafindan
benimsenmis uygulamalar1 baz alarak hareket etmekte,
lisansiistii programlarinda, konuya iligkin derslere yer verilmel
YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Evet vardr.

Alana yonelik yapilan ¢aligmalarda intihal yazili ¢aligmalaraa y
calismalardan daha azdir. Ozgiinliik 6n plandadir..

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Intihali 5nlemek amaciyla 6gretim tiyeleri turnitin ve ithentica

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

programlart Universitemiz sayesinde kullanabilmektedir.
Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet vardir. Tiim lisansiistii program grencilerine etik dersi a
zorunlulugu ve bilimsel ¢aligmalarim Tiibitak tarfindan destek
Turnitin programinda denetleme zorunlulugu bulunmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Evet vardir. Calismalarla ilgili Etik Kurul onay:
istenilmektedir. Tez ¢aligmalarinda intihali onlemek
amaciyla 6zel yazilim aracilig ile denetlenmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Intihali 5nlemek amaciyla 6gretim tiyeleri turnitin ve ithentica
programlart Universitemiz sayesinde kullanabilmektedir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara

o A AT T
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eleman yetistirme amaglh kurulmustur.

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU
TURIZM VE
OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU

Yoktur.
arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢aligma yapilmamustir.

Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden kurumsal
arastirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik

arastirma ¢aligmalar1 yapilmaktadir.

Akademik personelin kendi ¢alismalarinda tiniversitemizin ilgili kurullarindan
onay almasi gerekmektedir.

Ogrencilere verilen ve Zorunlu olan "Genel ve Mesleki Etik" dersinin yaninda
Universitemiz biinyesinde de etik komisyonu bulunmaktadir.



IDAKI BIKIVILEK

Birimin tiim igleyisiotomasyon sistemi {izerinden ger¢eklestirlmektedir. Sunulan

projelerde insan tizerinde ¢alisma yapilacak ise Etik kurul raporu istenmektedir.
BAP

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

Kurum, arastirma oncelikleri kapsamndaki faaliyetleri i¢cin gerekli fiziki/teknik altyapinin ve mali kaynaklarn olusturulmasma ve uygun sekilde
kullanimina yénelik politikalara sahip midir?
FAKULTELER Miihendislik Fakiiltesi her yil 600 faslindan her bir programi i¢in yaklasik 100.000
. L . . TL lik bir harcama yapmaktadir. Bunun yanisira 6z gelirlerimizden (ikinci egitim
MUHENDISLIK FAKULTESI ve yaz okulu) her bir programimiz igin biitge aktrailmaktadir. Ayrica, yeni
kurulan bsliimlerimizin altyapilarii olusturmak ve iyilestirmek igin Ust

Yonetim ile goriistilmiis ve BAP kanaliyla olduk¢a 6nemli
biitce aktarimlart yapilmaktadir.

TIP FAKULTESI Vardir

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Béyle politikalarimiz mevcuttur.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Uygun degildir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Siklikla kullanilan arastirma ekipmanlari diizenli olarak saglanmaktadir.
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERT FAKULTESI Evet
GUZEL Birim diizeyinde mali kaynak bulunmamaktadir.
SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI evet
ILETISIM FAKULTESI Hayir
HUKUK FAKULTESI Evet, sahiptir. Bunlar dorder yillik stratejik planlarda somut

bir sekilde, fakiiltemizin misyonunda ve vizyonunda ise genel
bir sekilde ifade edilmtistir.

ILAHIYAT FAKULTESI Evet, sahiptir. Bunlar dérder yillik stratejik planlarda somut
bir sekilde, fakiiltemizin misyonunda ve vizyonunda ise genel
bir sekilde ifade edilmtistir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Donem baginda, boliimlerden gelen talep
dogrultusunda altyapr ihtiyaglari belirlenerek satin alma talebinde
bulunulur.
YUKSEKOKULLAR  GAUN TMD KONSERVATUV ARI Degildir Ust yonetim Tarafindan planlamasi yapilmaktadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Evet
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Hayir
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet, tiniversitenin bilimsel arastirma projeleri ofisi
(BAP) tarafindan tiim bilimsel ¢aligmalar desteklenmektedir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Gerekli fiziki/teknik alt yap1 ve mali kaynaklar

ilgili fakiilte ve yiiksekokullar tarafindan temin edilmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEvet.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU hayir
MESLEK YUKSEKOKUTEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagl degil, sanayiye ara
LLARI eleman yetistirme amagh kurulmustur.
SOSYAL BILIMLER MESLEK
YUKSEKOKULU
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun siireklilik arz eden arastirma faaliyeti olmadigindan dolay arastirma i¢in

bir biit¢e ayrilmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUaragtirma stratejisi ile ilgili bir calisma yapilmamugtir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Meslek Yiiksekokulumuz 6n lisans diizeyinde egitim verdiginden kurumsal

aragtirma stratejisi bulunmamamktadir. Ancak bireysel akademik

aragtirma ¢alismalari yapilmaktadur.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Sahip degildir.

Okulumuz heniiz idari ve egitim binasi agisindan gerekli fiziki altyapiya sahip degildir

5 . ancak yeterli olabilmesi igin bir kisim girisimler yapilarak 6nemli gelismeler saglanmistir.

NURDAGIMESLEK YUKSEKOKULU Digere yandan okul biinyesinde muazzam bir uygulama alani bulunmaktadir.
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Kismen sahiptir.

2. Kurumun Arastrma Kaynaklan

Kurumun fiziki/teknik altyapis1 ve mali kaynaklan, arastirma oncelikleri kapsamindaki faaliyetleri gerceklestirmek i¢cin uygun ve yeterli midir?
FAKULTEL ERMUHENDISLIK FAKULTESI ~ Miihendislik Fakiiltesinde her bir bolimiin kendine has genel ve arastirma laboratuvarlari bulunmaktadir.
Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde bulunan aktif her bir boliimiin (6grenci alan) kendine ait
bina/binalar1 bulunmaktadir. Bu nedenle fiziki altyapimiz oldukga gii¢lii ve mali
kaynaklari, arastirma oncelikleri kapsamindaki faaliyetleri gergeklestirmek i¢in uygun
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TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ve yeterlidir.

Evet

Uygun ve yeterlidir.

Kurumun fiziksel altyapisi yeterli olmasina ragmen daha fazla mali destege ihtiyag vardir.

Uygun ve yeterlidir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemizin tasrada bulunmasi fiziki ve teknik altyap1 sorunlarim birlikte getirmektedir.

Bu nedenle arastirma onceliklers kapsamindaki faaaliyetleri gerceklestirmek
icin merkez kampiis sartlarindan faydalanilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Kismen
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Yeterli Degildir.
NiZziP EGITIM FAKULTESI evet
[LETISIM FAKULTESI Teorik agidan yeterli olmakla birlikte iiniversitenin pratikte bu kaynaklarin kullanimi
orgiitleme bigimiyle ilgili ciddi sorunlar bulunmaktadir. BAP sistemi son
donemlerde neredeyse sadece uluslar arasi konferanslari ve Altyapi projelerini
desteklemeyle simirlandiriimigtir. Bilimsel arastirma projeleri ise ¢ok da rasyonel olmayan
bagvuru 6lgiitleri nedeniyle destek alnimaz bir noktaya gelmistir.
Formun dolduruldugu tarih itibariyle bunlarin uygun ve yeterli olmadigt soylenemeyecek
. olsa da fakiiltemize ait yapim1 devam eden ve 2016-2017 Bahar Donemine yetisecegi
HUKUK FAKULTESI ongoriilen bina ile birlikte, fiziki/teknik altyapimin, hukuk béliimii ve dolayistyla
fakiiltemiz i¢in ayr1 ve 6nemli bir birim olan kiitiiphanenin daha uygun ve yeterli olacagi
agtktir. Ayrica
fakiiltemize ait binada, gereki tasarimlart yapilmis olan kurgusal durugma salonlarinin
da bulunmast, fiziki/teknik altyapi olarak uygunlugun ve yeterliligin saglanmasinda rol
oynayacaktir.
ILAHIYAT FAKULTESI
HAVACILIK VE UZAY Boliim amacina uygun bir sekilde yapilan planlama ile, ihtiya¢ duyulan fiziki ve teknik
alt yap1 olusturulmus, faaliyetlerin
BILIMLERI FAKULTESI baslamas1 ve devamu igin gerekli biitgeler ilgili birimlerden
talep edilmektedir.
YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Degildir Ust yonetim Tarafindan planlamasi yapilmaktadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU evet yeterlidir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTIiTULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet, yeterlidir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Gerekli fiziki/teknik alt yap1 ve mali kaynaklar ilgili

fakiilte ve yiiksekokullar tarafindan temin edilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHayir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU evet yeterlidir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Kurumumuz arastirma amagh degil, sanayiye ara

eleman yetistirme amagh kurulmustur.

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Kismen yeterlidir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Evet uygun ve yeterlidir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Mevzuat ve liniversitemizin olanaklar ¢ergevesinde akademik personelin bireys

Yukarida belirtilmistir.
Hayir

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
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OGRENCI ISLERI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

Aragtirma  altyapisinin  giiglendirilmesi  igin  Kalkinma Bakanliginca d
projesiyle Universitemiz biinyesinde 6.614 m2 kapali alana sahip, Universitemz

verebilecek bir aragtirma merkezi binasi tamamlanmigtir.

Hayvan deney Laboratuvari olarak 2940 m2 kapali alana sahip laboratuvai

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunun 58. maddesi hiikiimleri ¢ergevesinde Don

%S5'i  Universite biinyesinde yiiriitiilen bilimsel arastirma projelerinin

Ayrica Kalkinma Bakanlig1, Sanayi Bakanlig1, Tubitak, Kalkinma Ajansi, AB H

projelere mali destek verilmektedir.

GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCU Yeterlidir.

VE ISTECI A.S.
BAP

Kurumumuzun fiziki ve teknik altyapisinin yeterli oldugu

gorisitindeyim.

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI



Kurum, arastirma bileseni ile ilgili hedefleri kapsaminda ihtiya¢ duyulan
saglamaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

kaynaklann (fiziki/teknik altyapi, mali kaynaklar) siirdiiriilebilirligini nasi

Miihendislik Fakiiltesinin fiziki, teknik altyapi ile ilgili sorunlart bulunmamaktadir.
Mali olarak her y1l katma biit¢eden ve 6zel gelirlerinde elde ettigi biitgeyi, tim
boliimlerine paylastirmak suretiyle stirdiiriilebilirligi saglamaktadir.

Bilimsel aragtirma projeleri biriminden, Tiibitak'tan projeler sayesinden
desteklenmektedir.

Kiitiiphane tarafindan saglanmaktadir.

strdiirtilebilirligi saglanamamaktadir.

Gerekli denetimlere tabi tutulmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemiz arastirma bileseni ile ilgili hedefleri dogrultusunda ihtiyag duyulan

SAGLIK BiLIMLERI FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

NiziP EGITiM FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOK GAUN TMD KONSERVATUV ARI
ULLAR BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

kaynaklar karsilayacak yapida olmadigindan, tiniversitemizin merkez kampiis fiziki
ve teknik altyapi, mali kaynaklar biinyesinden karsilamaktadir.

Fakiilte biitgesi, BAP projeleri ve yayin destek

kapsaminda karsilamaya ¢aligmaktadir.

Stirdiirtlebilirligi gelistirilmelidir.

Sertifika programlari, bagislar ve projelerle

Bu konuda somut bir bilgi yoktur.

Fakiiltemizce ihtiya¢ duyulan kaynaklar ve bunlarin siirdiiriilebilirligi,
tiniversitemiz tarafindan saglanmaktadir.

Fakiiltemizce ihtiya¢ duyulan kaynaklar ve bunlarin siirdiiriilebilirligi,
tiniversitemiz tarafindan saglanmaktadir.

Y1l sonunda fakiilte kapsaminda yapilan goriismelerde,

mevcut kaynaklar ve bunlarin yeterliligi goriisiilmekte, bir sonraki yil i¢in ihtiyag
duyulacak kaynaklarin planlamasi, gelen talepler dogrultusunda yapilmaktadir.
Kisisel iliskilerle

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
Siirekli altyapi projeleri ile bu siiregler desteklenmekte
ve giincellenmektedir.

Kaynaklar ilgili fakiilte ve yiiksekokul aracilig

ile saglanmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSE

Seminer salonlarinin diizenli bakimi ve temizligi
yapilmaktadir.
KOKULU

SOSYAL BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUK
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

SEKOKULU
Ihtiyag halinde birimin biitgesinden karsilanmaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuz biitgesi gercevesinde ve 1gili

danisma kurullarinin sagladig destekle yiirtitiilmektedir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir ¢alisma mevcut degildir.
NURDAGI Uretim sonucu elde edilen iirtinlerin ihacle edilmesi

MESLEK YUKSEKOKULU

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU
IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

sonucu elde

edilen gelir ve kurumun idari isleri i¢in tahsis
edilen y1llik merkez biitgeden ayrilan pay.
Strateji Gel.Dai.Bsk. tarafindan uygun goriilen biitge ile saglanmaktadir.

Universitemizin bilimsel arastirma fiziki altyapist tamamlanmis olup,
teknik donanima yonelik ¢aligmalar en kisa siirede tamamlanacaktir. Mali
kaynak mevcut mevzuat ¢er¢evesinde siirdiiriilebilir durumdadir.

GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCU

VE ISTECI A.S.
BAP
TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

3. Kurumun Aragtirma Kadrosu

Arastirma Kadrosu

Kurum, ise ahnan/atanan arastirma personelinin gerekli yetkinlige sahip

olmasim nasil giivence altina almaktadir?

FAKULTELER Miihendilislik Fakiiltesine arastirma gorevlileri programlarda bulunan ananilim dallarina almaktadir.
. L . . Miihendislik fakiiltesine alian/alinacak arastirma gorevlileri alim kriterleri bulunmaktadir. OYP
MUHENDISLIK FAKULTESI kapsaminda alinan arastirma gorevlileri; diploma notu, ALES, YDS gibi sinav sonuglarina

gore alinirken, dogrudan Miihendislik Fakiiltesi veya Fen Bilimleri Enstitiisii kadrosuna alinirken ise
YDS den enz 55 puan, ALES den en az 70 puan almis olmak sartlari vardir.

TIP FAKULTESI Kurumumuzun Qg

etim Uyeligine. Atama ye Yiikseltilme kriterleri mevcuttur.
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FEN-EDEBIY AL

FAKULTESI
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Y Ok un 1lan ettig1 akademik kKadro 1lanindaki sartlar goz onune

alinarak.
YOK'iin koydugu kriterlere uygun 6gretim iiyesi istihdam edilerek bu giivence
saglanmaktadir.

Gerekli sartlar1 saglayanlara dil sinavi ve 20 dakikalik ders anlatma
sinavi yapilmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI2009 yilinda kurulan Fakiiltemiz biinyesinde istihdam edilen heniiz hig aragtirma

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITIM FAKULTESI
ILETiSIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOKGAUN TMD KONSERVATUV ARI

ULLAR 3 )
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DIiLLER YUKSEKOKULU
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

gorevlisi personel bulunmamaktadir.

YOK'iin belirledigi kriterler dogrultusunda

Gerekli yeterlilige sahip olanlar alinmaktadir

Bolum bagkan, fakiilte kurulu ve dekanlik tarafindan belirlenen kriterler 15131nda

Bu konuda yonetmelikler ¢ergevinde olusan temel kriterl disinda 6zel bir
degerlendirme yapilmamaktadir.

Aragtirma personelinin gerekli yetkinlige sahip olmasi hususunda, kadro

ilanlar1 esnasindaki genel kosullarin olusturdugu giivenceden yararlanilmaktadir.
Aragtirma personelinin gerekli yetkinlige sahip olmasi hususunda, kadro

ilanlar1 esnasindaki genel kosullarin olusturdugu giivenceden yararlanilmaktadir.
Birimin ise alacag1 personel ile ilgili hem YOK tarafindan hem iiniversite senatosu
tarafindan belirlenen genel kriterler mevcuttur. Bunlara ek olarak, fakiiltenin kendi
ihtiyaclarina gore belirledigi temel 6lgiiler mevcuttur. Ise alimlar/atamalar, bu
cercevede yapildigr i¢in, ige baslayanlarin temel yetkinlige sahip olduklar: kabul
edilmektedir.

Yeterli sartlar1 yerine getiren adaylar1 gegici bir siire yar1 zamanli galistirarak mesleki
ve sanatsal yeterliligini gozlemler ve liyakatina bakar.

YOK 'te belirtilen sartlarin saglanmasi ve ilgili yiiksekokul yonetim kurulu tarafindan
olusturulan jiiri ile sinav yaparak alinmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
Tgililerin yillik performans gizelgeleri (egitim

ogretime katkilari, bilimsel ¢aligmalar1 ver

sosyal faaliyetleri) her egitim 6gretim dénemi sonu
hazirlanarak degerlendirilmektedir.

YOK'iin belirledigi

kriterler dogrultusunda yapilan sinav dogrultusunda.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin tasavvurlar gergevesinde

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU

degerlendirilir.

YOK'te belirtilen sartlarin saglanmasi ve ilgili anabilim
dal1 tarafindan olusturulan jiiri ile

sinav yaparak alinmaktadir.

Aragtirma personelimiz yoktur.

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HIZMETLERiI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU

Birimimizde arastirma personeli bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU

arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢aligma yapilmamustir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekokulumuzda arastirma personeli bulunmamaktadir.
Aragtirma personeli istihdam edilmemektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULUY1llik performans 6lgiitleri baz alarak ortaya ¢ikan durumda geriv doniisler saglanarak. Basarilt
personeller diillendirilerek..

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Arastirma kadrosunun yetkinligi nasil 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir?
FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI

60/74

TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Aragtirma gorevlileri her yil danigman 6gretim tiyeleri, ana bilim dali bagkanlart ile
boliim bagkanlarinin goriislerini belirttikleri bir form doldurdarak Dekanlik
Makamina iletmektedirler. Bu formda yetkinlikleri de

sorgulanmakta ve boylece takip edilmektedir.

Yok

Alana uygun bilimsel yazili ve s6zlIii bir sinavla yapilnaktadir

flgili uzmanlik alanina yonelik olarak sinavlar yapilarak personel alinmaktadir.

Yapilan ¢aligmalar ve aldigr atiflar gozoniinde bulundurulmaktadir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIY1l sonlarinda akademik personelden CV'ler ile birlikte dsneme iliskin akademik

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
NiziP EGITiM FAKULTESI

[LETiSIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI

calismalari istenmektedir.

YOK'iin belirledigi kriterler dogrultusunda

OSYM ve kurum sinavlar dikkate alinmakta

6z geemis ve 6lgme-degerlendirme etkinlikleri, bagimsiz jiiriler tarafindan yapilan
degerlendirmelerle

Bu konuda somut bir bilgi yoktur.

Kadro ilanlart esnasindaki genel kosullar, 6zellikle bu kosullar arasinda yer alan bazi
siavlardan alinmasi gereken puanlar, yetkinligin 6l¢iilmesinde kullanilmaktadir.



Ayrica fakiiltemizde, her yil sonu itibariyle her bir akademisyenden, yil i¢erisinde

gergeklestirdikleri akademik faaliyetlerin listesi
talep edilmektedir. Boylelikle akademik yetkinligin seviyesi
tespit edilmekte, hedeflerin belirlenmesi
buna gore de yapilmaktadir.
ILAHIYAT FAKULTESI Kadro ilanlar1 esnasindaki genel kosullar,
6zellikle bu kosullar arasinda yer alan bazi
sinavlardan alinmasi gereken puanlar, yetkinligin
6l¢iilmesinde kullanilmaktadir. Ayrica fakiiltemizde, her y1l
sonu itibariyle her bir
akademisyenden, y1l i¢erisinde gerceklestirdikleri akademik
faaliyetlerin listesi talep edilmektedir.
Boylelikle akademik yetkinligin seviyesi tespit edilmekte,
hedeflerin belirlenmesi buna gore de yapilmaktadir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Ise baslayan kisilerin, bir takim yetkinlige sahip
olduklar1 varsayllmaktadir. Yapilan akademik yayinlar
ve bilimsel projeler basta olmak tizereakademik kadronun
birime yaptiklar1 katkilar, yetkinliklerinin 61¢timiinde 6nemli
birer kistas olarak degerlendirilmektedir.

YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI alaninda yapmis oldugu arastirmalar ve kabul gérme
orani degerlendirilir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU llgili ysnetmelikler dahilinde atandig:
veya gorevlendirildigi igin degerlendirilmemektedir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Akademik tesvik programlari
kapsaminda degerlendirilmektedir.
SAGLIK BILIMLERT ENSTITUSU YOK'iin belirledigi

kriterler dogrultusunda yapilan miilakat sinavi ile
degerlendirilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUAkademik yayinlari ve diger performanslart
etrafinda degerlendirilir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU llgili ysnetmelikler dahilinde atandig:
veya gorevlendirildigi igin degerlendirilmemektedir.
MESLEK YUKSEKOKULLTEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma personelimiz yoktur.
ARI SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde arastirma personeli bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUarastirma stratejisi ile ilgili bir calisma yapilmamistir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACIi TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU  Yiiksekokulumuzda arastirma personeli bulunmamaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma personeli istihdam edilmemektedir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Y1l sonu §grenci anketleri ile degerlendirilmektedir.

Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesi i¢in ne gibi imkanlar sunulmaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Fiziksel laboratuvarlar, online veri tabanlari, kitaplar, her bir aragtirma gorevlisine
bilgisayar, bilgisayar programlari, laboratuvar sarf malzemeleri gibi destekler
saglanmaktadir.

TIP FAKULTESI Gerekli izinler verilmektedir.
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI kiitiiphane olanaklari, bilimsel toplantilar tesvik ile desteklenmektedir

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIilgili uzmanlik alanina yonelik olarak seminer ve toplantilara katiimaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI Gerekli klinik ¢aligma ve arastirma sartlar1 saglanmaktadir.

FAKULTESI

ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESiAkademik personel kisisel gelisimlerine katk: saglayacak sempozyum, konferans, panel
vb. konusunda yiireklendirilmektedir. Bu konuda gerekli izin ve fonlar saglanmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Arastirma kadrosunun yurt i¢i/dis1 bilimsel programlara katilin desteklenerek, mevcut
bulunan laboratuvarlar ve ¢alisma ortamlar1 arastima kadorsundakilerin
kullanimina sunulmaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Egitim programlarina katilmalar1 tegvik edilmeli.
NiziP EGITIiM FAKULTESI proje, makale, seminer, toplant1 destekleriyle
ILETISIM FAKULTESI Universite tarafindan bu konuda yeterli destegin saglandigina dair bir veri

bulunamamaktadir. Fakiiltemiz biinyesinde ayrica imkanlar bulunmamaktadir.

Bu husustaki manevi tegvik fakiiltemiz tarafindan, hem maddi hem manevi tegvik
. ise tiniversitemiz ve YOK, Tiibitak gibi kamu kurumlar1 tarafindan verilmektedir.
HUKUK FAKULTESI Ayrica hukuk boliimiiniin kendine 6zgii 6zellikleri nedeniyle akademik faaliyetler
daha ¢ok makale, kitap vb. yayinlar tizerine olmaktadir. Bu da temel ve spesifik
eserlerin yer aldig1 bir kiitiiphaneyi gerektirmektedir. Fakiiltemize ait yapimi devam eden
binanin tamamlanmasiyla birlikte, binalardan birini olusturan kiitiiphane ile bu
gerekliligin de saglanacagi ongorillmektedir.
Bu husustaki manevi tegvik fakiiltemiz tarafindan, hem maddi hem manevi tesvik
. . ise tiniversitemiz ve YOK, Tiibitak gibi kamu kurumlari tarafindan verilmektedir.
ILAHIYAT FAKULTESI
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Ayrica hukuk boliimiiniin kendine 6zgii 6zellikleri nedeniyle akademik faaliyetler

daha ¢ok makale, kitap vb. yayinlar iizerine olmaktadir. Bu da temel ve spesifik

eserlerin yer aldig1 bir kiitiiphaneyi gerektirmektedir. Fakiiltemize ait yapimi1 devam eden
binanin tamamlanmasiyla birlikte, binalardan birini olusturan kiitiiphane ile bu

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI yarekidii §inyda sai ades Febngtudmbekieditor calisanlarinin seminerleri, ulusal
ve uluslararasi egitim alma firsatlar, birimimiz tarafindan sunulmaktadir.
YUKSEK GAUN TMD KONSERVATUV ARI belirli kriterlere uyan her arastirmaya destek verilmektedir.
OKULLA RBEDEN EGITIMI VE SPOR Uygulanmamaktadir.
YUKSEKOKULU
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bilimsel calismalarina proje destekleri

verilmekte olup, yurtigi ve yurt dis1 etkinliklere katilim
imkanlar1 sunulmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Anabilim Dallarinda mevcut bulunan laboratuvarlar
ve ¢alisma ortamlar aragtima kadorsundakilerin
kullamimina agiktir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Uygulanmamaktadir.

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma personelimiz yoktur.
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde arastirma personeli bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU aragtirma stratejisi ile ilgili bir galisma yapilmanstir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACi TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda arastirma personeli bulunmamaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma personeli istihdam edilmemektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Atama ve yiikseltme siirecinde arastirma performansin nasil degerlendirmektedir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Arastirma gorevliliginden Yardime1 Dogentlik kadrosuna atamalarda en az iki yayin
sart1 bulunmaktadir.
TIP FAKULTESI Yayinlari i¢eren dosyalar bagimsiz jiirilere gonderilerek degerlendiriliyor
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Universitenin atama ve yiikselme kriterlerine gore yapilmaktadir

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI YOK'iin belirledigi kriterler g6z 6niine alinmaktadir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Yonetmeliklerle diizenlenmis sartlara uyan ve akademik kurul tarafindan onaylanan
kisilerin gerekli islemleri devam ettirilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIAlanda ¢alisan akademisyenler tarafindan atamasi s6z konusu olan akademisyenin
aragtirmalar1 incelenmekte ve rapor edilmektedir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Fakiiltemizde YOK ve {iniversite kararlarnin disinda atama ve yiikseltme siireci
bulunmamaktadir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI YOK'iin kriterleri gegerlidir.
NiziP EGITIM FAKULTESI Arastirmalar ve yapilan projeler goz oniine alinmaktadir
ILETISIM FAKULTESI Degerlendirilmemektedir.
HUKUK FAKULTESI Bu hususta, {iniversitemiz tarafindan kamuoyuna da agik olacak bir
sekilde yayimlanmus kriterler bulunmaktadir.
[LAHIYAT FAKULTESI Bu hususta, {iniversitemiz tarafindan kamuoyuna da agik olacak bir
sekilde yayimlanmus kriterler bulunmaktadir.
HAVACILIK VE Degerlendirme, yil i¢inde yapilan bilimsel ve sosyal faaliyetler
UZAY BILIMLERI FAKULTESI g0z oniine alinarak yapilmaktadir.
YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI Yapilan faliyetlere ve ilgili mevzuata gore.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU Tlgili yonetmelikler dahilinde degerlendirilmektedir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Tlgililerin tiim bilimsel faaliyetlerinin tanimlandig bir

form ile objektif ve bilimsel kriterlere dayali bir
degerlendirme yapilmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Enstitiimiizde atama ve yiikseltme siireci
bulunmamaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin denetimi dahilindedir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU Tlgili yonetmelikler dahilinde degerlendirilmektedir.
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma personelimiz yoktur.

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde arastirma personeli bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU aragtirma stratejisi ile ilgili bir galisma yapilmanstir.
OGUZELI

MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU .
Yiiksekokulumuzda arastirma personeli bulunmamaktadir.
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ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Arastirma personeli istihdam edilmemektedir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Personelin Akademik faaliyetleri baz alinarak (Yayin, Proje, Kongre Sempozyum katilim, Patent)
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

Arastirma bileseni kapsamidaki hedeflerine ulasmay: saglayacak arastirma kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligini nasil giivence altina
almaktadir?

FAKULTELER Universiteye ait olan kadrolar Mithendislik Fakiiltesinin gereksinimleri de
. L . . gozetilerek tahsis edilmektedir. Bu baglamda her bir programin yiiriitiilmesi i¢in
MUHENDISLIK FAKULTESI asgari aragtirma gorevlisi kadrosu belirlenmis bu say1 veya altina inilmesi
durumunda kadro istenmektedir.
TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Yillik faliyet raporlari ile giivence altina alinmaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Maddi destek ve sosyal giivence hizemti sunulmaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI D puam degerlendirmesi her yil yapilmaktadir.

ISLAHIYE IKTiSADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESIBu konuda bir giivence bulunmamaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Fakiiltemizin arastirma kadrosunun niceligi ve niteligi ile ilgili etkisi

bulunmamaktadir.

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Lisansiistii egitimlerini tamamlamalari tesvik edilmektedir.
NiziP EGITiM FAKULTESI Cesitli geribildirimler, toplantilar ile
ILETISIM FAKULTESI Béylesine bir galismanin yapildiina deair bir bilgi yoktur.
HUKUK FAKULTESI Aragtirma kadrosunun nicelik olarak

stirdiiriilebilirligi, tiniversitemiz ile YOK ve siirecteki idari
islemleri gergeklestiren kamu kurumlari tarafindan, nitelik olarak
stirdiiriilebilirligi ise yine tiniversitemiz ile YOK ve diger kamu
kurumlari tarafindan, ayrica fakiiltemiz tarafindan giivence altina
alinmaktadir.

ILAHIYAT FAKULTESI Aragtirma kadrosunun nicelik olarak
stirdiiriilebilirligi, tiniversitemiz ile YOK ve siirecteki idari
islemleri gergeklestiren kamu kurumlari tarafindan, nitelik olarak
stirdiiriilebilirligi ise yine tiniversitemiz ile YOK ve diger kamu
kurumlari tarafindan, ayrica fakiiltemiz tarafindan giivence altina
alinmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Yapilan yil sonu degerlendirmesinde, birim amirlerinin doldurdugu
formlar incelenerek nitelik olarak siirdiiriilebilirlik saglanmaya
caligilmaktadir. Rektorliik birimi tarafindan verilen akademik tegvikler
de, bu amaca hizmet etmektedir.

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI Yapilan aragtirmanin ( sanatsal etkinligin) kalabalik
kitlelere ulagmasini hedefleyerek.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU ilgili yonetmeliklere uygun olarak yapilmaktadir.
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanc Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan fakiilte dekanliklart
tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Enstitiimiiziin arastirma kadrosunun niceligi ile ilgili

etkisi bulunmamaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUilgili anabilim dalinin tasavvurlari gergevesinde degerlendirilir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU ilgili yonetmeliklere uygun olarak yapilmaktadr.
MES LE TEKNIK BILIMLER

MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde aragtirma personeli bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUarastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda arastirma personeli bulunmamaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma personeli istihdam edilmemektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Huzurlu bir ¢alisma ortaminin saglanmasi akademik olsun veya olmasin herhangi bir personel
icin en 6nemli olgudur. Bu ortam saglandiktan sonra diger bilesenler bu huzurlu ortama
paralel olarak ortaya ¢ikmaktadir. bu kosullara karsilikli olarak birbirini beslemektedir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

4. Kurumun Aragtirma Performansmin izlenmesi ve lyilestirilmesi

Kurumun arastirma performansi verilere dayal ve periyodik olarak ol¢ciilmekte ve degerlendirilmekte midir?
FAKULT ELER Mithendislik Fakiiltesinin arastirma performans (yayin, doktora ve yiiksek lisans 6grenci sayilari, mezun
. o . . sayilari, proje, 6grenci sayisi, kiitiiphane kullanim oranlari gibi) verileri her y1l diizenli istatistiksel olarak
MUHENDISLIK FAKULTESI  incelenmekte ve boliimlerle paylagiimaktadir.

TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Altr ayda bir degerlendirilmektedir.
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GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Evet.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

Akademik tesviklere yapilan bagvurular esnasinda degerlendirilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIUniversite yonetimi tarafindan tiim akademik

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

personelin aragtirma performans: her yil diizenli olarak
6lgtilmekte ve degerlendirilmektedir.
Her y1l sonunda her bir gretim elemaminin akademik faaliyetleri

kaydedilmektedir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Evet
NiZiP EGITIM FAKULTESI Evet
ILETISIM FAKULTESI Bu konuda somut bir bilgi yoktur.
HUKUK FAKULTESI Evet, yillik olarak 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.
ILAHIYAT FAKULTESI Evet, yillik olarak 6l¢iilmekte ve degerlendirilmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Kurumun akademik personeli tarafindan yapilan ¢alismalar y1lda bir kez olmak

tizere kayit altina alinarak degerlendirmeye tabi tutulur.

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI Hayir. Sanatsal etkinlikleri l¢meye yarayan bir kriter bulunmamaktadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU hayir

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.

ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Evet, yillik olarak tiim kurum bazinda
fakiilte fakiilte yaptlmaktadir

ve stratejik planda belirtilmektedir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Hayir
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHayir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU hayir

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU
NiziP MESLEK YUKSEKOKULU
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACi TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

Birimimizde arastirma personeli bulunmamaktadir.
arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢aligma yapilmamustir.

Yiiksekokulumuzda aragtirma
caligmas1 bulunmamaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir galisma meveut degildir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
ARABAN Hayir
MESLEK YUKSEKOKULU
IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCUkurumun arastirma performansi verilere dayalidir ve periyodik olarak

VE ISTECI A.S. Slgiilmektedir. Bu 6lgiimler sonucunda Teknoparklar endeksi yayinlanarak
tilkede durumumuz goriilebilmektedir.

BAP Zaman zaman

Bilimsel Proje Bagvuru ve kabul performanslari, Endiistri ortakli

projeler, Fikri ve Sinai Miilkiyet Haklari, Girigsimcilik ve Sirketlesme /Spin-

off sirket kurulumu ve alt bagliklarindaki performans gostergeleri Teknoloji

Transfer Ofisi Tarafindan izlenmektedir. Bu gostergeler yillik olarak

degerlendirilmekte ve hedefler belirlenmektedir.

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

Arastirma performansinin degerlendirilmesinde;

¢ Doktora programlarna yonelik bilgiler (doktora programlarmna kayith 6grenci ve mezun sayilar, mezunlarn akademik ortamda ve/veya sanayi
kuruluslarinda ¢alisma oranlan, yurt ici ve yurt disinda calisma oranlan vb.), kalite gostergesi olarak degerlendirilmekte ve izlenmekte midir?
FAKULT ELER Programlarin aragtirma performanslarinin degerlendirilmesinde, géze ¢arpan en 6nemli noktalardan biri
. L . . programlarda mevcut doktora §grenci sayilaridir. Programlarimizda ne kadar fazla doktora 6grencisi
MUHENDISLIK FAKULTESI  varsa o kadar fazla ¢ikt1 elde edilmektedir.

Ornegin Insaat Miihendisligi boliimiinde yayin ve proje

sayisinin fazlaligi dogrudan doktora ve yiiksek lisans 6grenci sayisiyla ilgilidir.
TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Bu yontem kullamlmamaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Evet.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Enstitii tarafindan tutulmaktadir.
ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIiUniversitemizin gostermis oldugu gelisim grafigine bakildiginda
doktora programinda yer alan 6grenci sayisi ve grenci niteligi bityiik artis
sergiledigi goriilmektedir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Fakiiltemizde doktora programi 2016-2017 egitim 6gretim déneminde baslayacaktir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Bulunmamaktadir.

NiziP EGITIM FAKULTESI doktora programimiz bulunmamaktadir

ILETISIM FAKULTESI Doktora programimiz bulunmamamaktadir.

HUKUK FAKULTESI Fakiiltemizle iliskili bir doktora programi bulunmamaktadir.
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ILAHIYAT FAKULTESI

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Doktora programimiz bulunmamaktadir.
YUKSEKOKGAUN TMD KONSERVATUV ARI Doktora programi yoktur.
ULLAR BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU hayir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan
fakiilte dekanliklar tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Hayir
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHaysr.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU hayir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Doktora programimiz yoktur

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde doktora egitimi verilmediginden dolay1 boyle
bir degerlendirme yapilmasi s6z konusu degildir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda arastirma
caligmas1 bulunmamaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir ¢alisma mevcut degildir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Doktora programi bulunmamaktadir.
IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCUEvet, Kurumumuzda bulunan firmalar da kag adet doktora, yiiksek
VE ISTECI A.S. lisans, lisans, teknik lise vb. seviyeleriden mezun ¢alisan oldugu sayisal
olarak izlenmekte ve degerlenmektedir.

BAP
TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI Teknoloji Transfer Ofisi'nin girdi gostergeleri arasinda yer almaktadir.
® Bolge, iilke ve diinya ekonomisine katkilari, kalite gostergesi olarak
degerlendirilmekte ve izlenmekte midir?
FAKULTE LERMUHENDISLIK FAKULTESI Yayin, proje, patent, faydali model gibi ¢iktilarla izlenmektedir.
TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT Bu yontem kullanilmamaktadir.
FAKULTESI

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Evet.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI D puam ve akademik tesvik bagvurular1 gergeklestirilmektedir.

ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIUniversitemizin bulundugu cografi bolgenin bir sanayi sehri olmasi
sebebiyle, aragtirmanin Gaziantep sehrine, sanayiisine ve dolayistyla tilke
ve diinya ekonomisine katkisi kalite gostergesi olarak kabul edilmektedir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Hayir

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Bolge iilke ve diinya gereksinimleri dikkate alinmaktadir.

NiziP EGITIM FAKULTESI evet

ILETISIM FAKULTESI Hayir

HUKUK FAKULTESI Kurumun aragtirma performansinin kalite gostergeleri arasinda, bunun, bolge, iilke

ve diinya ekonomisine katkilar1 bulunmakta, hedeflerin belirlenmesinde bu veriler
de dikkate alinmaktadir.

ILAHIYAT FAKULTESI Kurumun arastirma performansinin kalite gostergeleri arasinda, bunun, bolge, iilke
ve diinya ekonomisine katkilart bulunmakta, hedeflerin belirlenmesinde bu veriler
de dikkate alinmaktadir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Birim i¢inde yapilan ¢aligmalar, genellikle uygulamaya ve

sektor ihtiyaglarina yonelik oldugundan basta blge olmak iizere iilke
ve diinya ekonomisine olumlu bir deger katmaktadirlar.

YUKSEKOKGAUN TMD KONSERVATUV ARI evet.
ULLAR BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU hayir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Evet, bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan
fakiilte dekanliklari tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Hayir
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GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHayir.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU hayir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Doktora programimiz yoktur
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Hayir
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU aragtirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamstir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda arastirma
galigmasi bulunmamaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir ¢alisma mevcut degildir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Bdoyle bir ¢alismamiz bulunmamaktadir.

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI

GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCUKurumumuzda bulunan Ar-Ge firmalarinin {irettikleri ileri teknoloji

VE ISTECI A.S. tirtinlerinin ihracat verileri ve bu projelerden ortaya ¢ikan veriler, patent
ve faydali model ¢iktilar: bir kalite ve siralama gostergesi olarak
degerlendirmektedir.

BAP

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI Teknoloji Transfer Ofisi'nin ¢ikt1 gostergeleri arasinda yer almaktadir.

¢ Kurumun mevcut arastirma faaliyetleri, arastirma hedefleriyle uyumu ve bu hedeflerin saglanmasina katkisi kalite gostergesi olarak
degerlendirilmekte ve izlenmekte midir?

FAKULTE LERMUHENDISLIK FAKULTESI Kurumun mevcut arastirma faaliyetleri, arastirma hedefleriyle uyamu ve bu hedeflerin saglanmasina katkisi
kalite gostergesi olarak degerlendirilmekte ve diizenli olarak her yil istatistiksel olarak
irdelenmektedir. Ayrica, Miihendislik Fakiiltesinin faaliyet raporunda da bunlar boliim boliim
incelenmektedir.

TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Degerlendirilmekte ve alt1 ayda bir izlenmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Evet.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Atiflarin puanlandrilimasi ve tesvik bagvurularinda degerlendirilmesi saglanmaktadur.
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiilte Dekanliginca, kurum galisanlari tarafindan yapilan arastirma faaliyetleri
ve kisinin bireysel ¢abasi olumlu kargilanmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Hayir

GUZEL SANATLAR FAKULTESI Simirli Diizeydedir.

NiZiP EGITIM FAKULTESI evet

ILETISIM FAKULTESI Hayir

HUKUK FAKULTESI Kurumda gergeklestirilen mevcut arastirma faaliyetleri ile hedeflerin uyumu

ve bunlarin saglanmasina katkisi, kaliyet gostergesi olarak dikkate alinmakta,
degerlendirilmektedir.

ILAHIYAT FAKULTESI Kurumda gergeklestirilen mevcut arastirma faaliyetleri ile hedeflerin uyumu
ve bunlarin saglanmasina katkisi, kaliyet gostergesi olarak
dikkate alinmakta, degerlendirilmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Aragtirma faaliyetleri, birimin aragtirma hedefleri dogrultusunda yapilmaktadir.
YUKSEKOKGAUN TMD KONSERVATUV ARI evet.
ULLAR BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU hayir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan
fakiilte dekanliklari tarafindan yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Hayir
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHaysr.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU hayir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Doktora programimiz yoktur

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Hayir
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU aragtirma stratejisi ile ilgili bir galisma yapilmanstir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda arastirma
caligmasi bulunmamaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Bayle bir calisma mevcut degildir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
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ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Hayir
IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI
BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCUEvet izlenmektedir.
VE ISTECI AS.
BAP
TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI

Arastirmalann kalitesinin degerlendirilmesi ve izlenmesine yonelik mekanizma mevcut mudur?
FAKULTELE RMUHENDISLIK FAKULTESI Miihendislik Faaliyet raporu ve istatistiksel degerlendirme raporu kalite degerlendirilmesinde izlenen
mekanizmalardir.
TIP FAKULTESI
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Mevcuttur.

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI ~ Hayur.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI D puam ve akademik tesvik bagvurular1 gergeklestirilmektedir.

ISLAHIYE IKTiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIiGaziantep iiniversitesi biinyasine bagl bilimsel arastirmalar1 ve galismalari
inceleyecek ve kalite degerlendirilmesinde bulunacak birimler mevcuttur.
Fakiiltemizde ayr1 bir degerlendirme mekanizasmasi bulunmamaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Yiiksek Lisans Tez bitirme asamasinda 6grencilerden sozlii bildiri
veya uluslar aras1 hakemli dergilerde makale istenilmektedir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Yok akademik tegvik kriterleri dikkate alinmaktadir.
NiZiP EGITIM FAKULTESI evet
ILETISIM FAKULTESI Hayir
HUKUK FAKULTESI Bu alanda yalnizca ilgili arastirmay: yiiriitenin, aragtirmasimin kalitesini
degerlendirebilmesi s6z konusudur.
ILAHIYAT FAKULTESI Bu alanda yalnizca ilgili arastirmay: yiiriitenin, aragtirmasimin kalitesini
degerlendirebilmesi s6z konusudur.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Yapilan aragtirmalarin alan ile ilgili platformlarda yaymlanmig olmasi, birim
adina bir kalite 6l¢iisii olarak degerlendirilmektedir.
YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI evet.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU hayir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENS Ti FEN BILIMLERI ENSTITUSU Mevcut olup, arastirma ¢iktilari olarak uluslar arasi yayn,

Tiibitak destegi ve patent basvurular: takip edilmektedir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Tez bitirme agamasinda 6grencilerden s6zlii bildiri
veya uluslar aras1 hakemli dergilerde makale
istenilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUHayar.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU hayir

MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Doktora programimiz yoktur

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Hayir
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda arastirma
caligmas1 bulunmamaktadir.
ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir ¢alisma mevcut degildir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
ARABAN MESLEK Hayir
YUKSEKOKULU

IDARI BIRIMLERSAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI
BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
GAZIANTEP TEKNOLOJI GELISTIRME BOLGESI KURUCUKurumuzu dogrudan Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligiin Teknoparklar

VE ISTECI A.S. icin olusturdugu portala baglidir. Ve bu portalda kurumumuzda yapilan
tiim ¢aligmalar kayit altina alinmaktadr.

BAP Mevcuttur fakat gelistirilebilir.

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI Teknoloji Transfer Ofisi bu konuda en iyi mekanizma olarak TUBITAK

projelerinin basarilarilarinin dolayli olarak kalite gostergesi oldugunu
diisiinmektedir. Karmasgik bir hakem ve panel degerlendirmesinden gecen
projelerin bilimsel kalitesi hakkinda da bilgi vermektedir.

Kurum, arastirma performansimin kurumun hedeflerine ulasmasmdaki yeterliligini nasil gozden gec¢irmekte ve iyilestirilmesini nasil
gerceklestirmektedir?
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FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Miihendislik Faaliyet raporu ve istatistiksel degerlendirme raporu stratejik
hedeflermiz ile kiyaslanarak gozden gegirilmekte ve iyilesme saglanmaktadir.
TIP FAKULTESI

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Alt1 ayda bir yapilan toplantilarla konu tizerinde ¢alisilmaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI Uygun degildir.
EGITIM FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Gerekli kurullar olusturulmustur.
ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI Aragtirma performansi kurumsal bazda degerlendirilmediginden bu
BILIMLER FAKULTESI konuda yeterliligin 6lgiilmesine iliskin bir galigma bulunmamaktadir.
SAGLIK BILIMLER{ FAKULTESI Fakiiltemizde arastirma performanst ile ilgili veriler toplanmamaktadir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Bolim diizeyinde degerlendirilmelerle gergeklestirilmektedir.
NiziP EGITiIM FAKULTESI Fakiilte yonetim kurulu ve dekanlik makaminca
ILETISIM FAKULTESI Boylesinde bir diizenleme bulunmamaktadir.
HUKUK FAKULTESI Her yilin sonu itibariyle yapilan akademik faaliyetler listelenmekte ve verilerin

degerlendirilmesi suretiyle stratejik plan yapilmaktadir. Akademik faaliyetlerin
nicelik ve nitelik olarak iyilestirilmesi i¢in akademik personel tesvik edilmektedir.
Her yilin sonu itibariyle yapilan akademik faaliyetler listelenmekte ve verilerin
degerlendirilmesi suretiyle stratejik plan yapilmaktadir. Akademik faaliyetlerin

[LAHIYAT FAKULTESI nicelik ve nitelik olarak iyilestirilmesi igin akademik personel tesvik edilmektedir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI Birim hedefleri dogrultusunda yapilan ¢aligmalarin sonug raporlar incelenerek
FAKULTESI istenilen hedeflere ulasilip ulagilmadig: tespit edilmekte, amaca hizmet

etmeyen c¢aligmalar, yeniden gozden gegirilerek
eksikliklerin giderilmesi yoniinde ¢alismalar yapulir.

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUVARI yapilan degerlendirme toplantilart ile.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU  yapilmamaktadir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENS FEN BILIMLERI Bu tiir faaliyetler enstitiimiizde programi bulunan fakiilte
ENSTITUSU dekanliklarinin MUDEK uygulamalari
kapsaminda yapilmaktadir.
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Kurumun arastirma performanst ile ilgili

veriler toplanmamaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU yaptlmamaktadir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Aragtirma performans &lgiitii bulunmamaktadr.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU arastirma stratejisi ile ilgili bir ¢alisma yapilmamustir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda aragtirma galigmasi
bulunmamaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Boyle bir ¢alisma mevcut degildir.

Ozellikle ilgili yonetmelikle son bir yilda kurulmug
B B olan "akademik tesvik komisyonu" yillik akademik

NURDAGIMESLEK YUKSEKOKULU verileri ayrintili olarak degerlendirmekte
ve buna gore rapor hazirlamaktadir. Ayn1 zamanda bu
rapor arastirma performansini ortaya koymasi
agisindanda 6nemlidir.

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Kurumun aragtirma stratejisi bulunmamaktadir.

iDARI BIRIML ER SAGLIK KULTUR SPOR DAIRESI BASKANLIGI
OGRENCI ISLERI

BILGI iSLEM DAIRE BASKANLIGI

STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI Stratjik plandakihedeflere iliskin performanslar yil igerisinde 3 er aylik
ve yil sonu yillik olarak degerlendirilerek iist yonetime
raporlanmaktadir.

GAZIANTEP TEKNOLOJi GELISTIRME BOLGESI KURUCU VE ISTECI A S.

BAP

TARGET TEKNOLOJI TRANSFER OFISI
5. YONETIM SISTEMI
1. Yénetim ve idari Birimlerin Yapisi

Kurumun, yonetim ve idari yapilanmasida benimsedigi bir yonetim modeli bulunmakta midir?

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun'da yer alan 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanununun ilgili hiikiimleri uygulanmaktadir.
Operasyonel siireclerini (egitim-6gretim ve arastirma) ve idari/destek siireclerini nasil yonetmektedir?

2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun'da yer alan 2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlari Teskilat Kanununun ilgili hitkiimleri uygulanmaktadir.

ic kontrol standartlanna uyum eylem plamm ne kadar etkin diizeyde uygulanmaktadir?
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5018 sayili kanunla mevzuatimiza giren i¢ kontrol ile ilgili, kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve

mevzuata uygun olarak Jaaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve

kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarmin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve ydnetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak

tiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yéntem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiinii " olarak

tamimlanmistir. Maliye Bakanligi tarafindan hazirlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlari Tebligi 26/12/2007 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanmustir. Bu
kapsamda kamu idarelerince hazirlanacak eylemplanlarinayolgéstericiolmasiigin, MaliyeBakanliginca“KamuigKontrol Standartlarma Uyum Eylem Plam
Rehberi” hazirlanmistir. Rehbere uygun olarak hazirlanan Gaziantep Universitesi i¢ Kontrol Standartlaria Uyum Eylem Plam Rektorliik Makaminin 08.12.2009
tarihli Oluru ile yiiriirliige girmis olup Universitemiz uyum eylem plami tiim birimlere duyurulmus ve web sayfasinda yayimlanmistir. Uyum eylem plam

gergevesinde kitapgik, egitim semineri, brosiir ve web sayfasi gibi duyuru c¢alismalart yapihmstir. Etik Kurul Yonergesi hazirlanmistir. 2011 yilinda Strateji

Gelistirme Daire Baskanliginda i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi yonelik ¢alismalar yapilmis olup belirli bir diizeye geitirilmistir. Sonraki yillarada uyum
eylem plani gercevesinde i¢ kontrol sisteminin olustuturlmasina yonelik bir galisma yapilmamustir.i¢ kontrol sisteminin tiim birimerde olusturulmasi igin uyum

eylem planininrevize edilmesi gerekmektedir.

2. Kaynaklarn Yonetimi

insan kaynaklarnm yénetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestirilmektedir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Gorev dagiliminin seffaf ve adil bir sekilde yapilmasi, her kademeden 6 gretim tiyelerinin
kurullara segilmesi, afkademik ilerlemelerde hakkaniyet ve seffaf kurallarla yapilmasi,
toplam katilimla kararlarin alinmasi, ¢alisgan memnuniyet analizi ile saglanmakatdir.

TIP FAKULTESI En etkin sekilde yonetilmektedir.

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI Universite yonetimi ile isbirligi yapilarak etkin olarak gerceklestirilmektedir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESIFakiilte idaresi insan kaynaklarint etkin bir sekilde yiiritmektedir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU  Mevzuat hiikiimleri gergevesinde.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Thityag ve biitge denklemine en uygun seklide insan kaynaklar

yonetimi gerceklestirlimektedir.

ISLAHIYE IKTIiSADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIFakiiltemizde idari ve akademik anlamda personel sikintis1 yasanmaktadir. Bu
durum idari ve akademik islerin aksamasina, kurum iginde yer alan
personelin yipranmasina neden olmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Sinirli sayida personel ile Fakiiltenin idari ve akademik
isleri yiiriittilmeye ¢alisiimaktadir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Simirli kaynaklar etkin sekilde kullamlmaktadir

NiziP EGITIM FAKULTESI Calisanlart maddi ve manevi yonden doyuma ulagmast i¢in gesitli yemekler,
toplantilar yapilmaktadir
bu konuda fakiiletnin herhangi bir inisiyatifi olmadigindan etkin bir yonetim

de s6z konusu degildir.

[LETISIM FAKULTESI

HUKUK FAKULTESI i¢ ve dis paydaslarin ihtiyaglarina cevap verecek 6lciide gergeklestirilmektedir.
Kurum igerisinde gergeklestirilen etkinliklerle, kurum hedeflerine herkesin
odaklanmasi saglanmakta ve boylelikle diizenli gelisme saglanmaktadir.

ILAHIYAT FAKULTESI Ig ve dis paydaslarin ihtiyaglarina cevap verecek olgiide gergeklestirilmektedir.

Kurum igerisinde gergeklestirilen etkinliklerle, kurum hedeflerine herkesin
odaklanmasi saglanmakta ve boylelikle diizenli gelisme saglanmaktadir.
Birim biinyesindeki boliimlere, insan kaynaklarini yonetme konusunda yetki
vermekte, her boliim, bu uygulamay: kendi biinyesinde gerceklestirip konuyla
ilgili nihai degerlendirmeyi bir tist makama iletmektedir.

Gorev dagilimi alandaki uzmanliklara gore belirlenmektedir.

HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI

YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

Mevcut insan kaynaklari etkin ve azami verimlilikle yiirtitiilmektedir.

Insan kaynaklar1 yonetimi {iniversitemizin stratejik eylem plam kapsaminda
egitim dgretim faaliyetlerini kaliteli ve amacina uygun bir

sekilde yiirtitiilebilmesi kapsaminda etkin olarak gergeklestirilmektedir.

ENSTIT ULER

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Simirl1 sayida personel ile Enstitiiniin idar ive akademik
isleri yiirtitilmeye ¢aligilmaktadir.
GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUEtkin.
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Bireysel olarak talep ve isteklerin rahatga ifade edildigi,
karar alma noktasinda siirece dahil olan tiim elemanlarin

fikrinin alindig1 bir ¢alisma ortami sunulmaktadir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU

NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU

Universitemiz Personel Daire Baskanlig

tarafindan yiirtitiilmektedir.

Birimimizde insan kaynaklar1 birimi bulunmamaktadir.
Yonetmeliklere uygun sekilde yiirtitiilmektedir.

Bireysel olarak talep ve isteklerin rahatga ifade edildigi,
karar alma noktasinda siirece dahil olan tiim elemanlarin
fikrinin alindig1 bir ¢aligma ortami sunulmaktadir.
Akademik ve idari personel igin fiziki olanaklarin
(Laboratuvar, atolyeler, ulagim, ofisler vs.) sunulmas,
akademik personelin kullandigiegitim

ortaminin gelistirilmesi, akademik ¢aligmalarinin
desteklenmesi, her donem diizenli periyotlarla akademik
kurul toplantilarinin yapilmasi; idari personelin

belirli araliklara is becerilerinin gelistitirilmesine yonelik
kurum ig¢i egitim almasi olarak gergeklesmektedir.

Yiiksekokulumuzda istihdam edilen akademik
ve idari personelin is dagilimi, sahip olduklar:
formasyona ve unvanlarinin mevzuata gore gérev
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ve yetkilerine dayal1 olarak yapilmaktadir.
Motivasyonlarinin yiiksek tutulmast

icin eldeki olanaklardan en tist

diizeyde istifade edilmektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU  Akademik personel ile ilgili sorun olmamakla birlikte zaman zaman idari personellerle ilgili
sorunlar yaganabilmektedir.
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU

idari ve destek hizmetleri sunan birimlerinde gorev alan personelin egitim ve liyakatlerinin iistlendikleri gorevlerle uyumunu saglamak iizere nasil bir
sistem kullamlmaktadir?

Universite yonetimi ile isbirligi yapilarak gerekli donanima sahip olmak i¢in hizmetigi kurslar diizenlenmektedir.
Mali kaynaklarn yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestirilmektedir?

Universitemiz Merkezi Y 6netime bagl kamu idareleri II sayili cetvel igersinde yer alan 6zel biitgeli bir idare olup, 5018 sayili Kamu Mali Y énetim ve Kontrol
Kanunu kapsaminda yer almaktadir. Anilan kanunun 11 inci maddesinde, tist yoneticilerin, mali yonetim ve kontrol sisteminin igleyisinin gozetilmesi, izlenmesi

ve kanunda belirtilen gorev ve sorumluluklarin yerine getirilmesinden sorumlu olduklari ve bu sorumlulugun gereklerini harcama yetkilileri, mali

hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirecekleri hitkme baglanmistir. Bu amagla Universitemizde 47 harcama birimi, g Denetim Birimi
ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 olusturulmustur.

Universitemizin gelir ve giderleri tahminleri biitcede gosterili. Kurum biitge teklifimiz; Kalkinma Bakanliginca yayimlanan Orta vadeli program,
Maliye Bakanliginca yayimlanan mali plan ve biitge hazirlama rehberi ile kurum Stratejik Plani ve Performans programi dogrultusunda hazirlanan cari
biitce  teklifi Maliye Bakanligma, Yatinm biitge teklifi ise yayimlanan rehber dogrultusunda hazirlanarak Kalkinma Bakanligina
sunulmaktadir. Tlgili bakanliklarla yapilan goriismeler neticesinde son seklinin alan ve tasar1 haline gelen biitge mali yilbasindan 75 giin 6nce Bakanlar kurulunca
TBMM’ye sunulmaktadir. TBMM’de yapilan goriismeler neticesinde kanunlagan biitge Resmi Gazetede yayimlandiktan sonra yil basindan itibaren uygulanmak
tizere yiiriirliige girer. Aym siireg igersinde Stratejik Plamin yillik uygulamasi olan performans programi hazirlanmaktadir.

Universitemizin 2016 yili Merkezi Y 6netim biitgesi 272.334.000 TL.'ye ulagmistir. Y1l sonuna kadar aliacak yedek 6denek ile yapilacak ddenek eklemeleriyle
biitgenin 320.000.000 TL'ye ulasmast ve bu 6denegin yaklastk 310.000.000 TL.’sinin harcanacagi tahmin edilmektedir. Universitemize kurumsal diizeyde tahsis
edilen biitge Odenekleri Oncelikle 47 harcama birimine dagitilarak, Maliye Bakanliginin serbest birakma oranlarina gore iiger aylik donemler
halinde 6denek gonderme belgesiyle harcama birimlerine gonderilmektedir.

Harcama birimlerince yapilan mali is ve islemler g Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar geregince 6n mali kontrole tabi tutulur. On mali kontrol
gorevi, idarelerin yonetim sorumlulugu g¢ercevesinde, harcama birimleri ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi tarafindan yerine getirilmektedir. On mali
kontrolii yapilan ve uygun goriilen 6deme evraklari Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi Muhasebe birimi tarafindan mevzuatta belirtilen

kontroller yapildiktan sonra hak sahiplerine Sdenmektedir. Odeme evraklart i¢ ve dis denetime hazir bulundurulmak iizere bagkanligimiz tarafindan
arslvlendlrllmektedlr Dis denetim kapsammda Sayistay Baskanliginca Universitemizdeki tiim mali is ve islemler donemsel olarak denetlenmektedir. Bunun yani
sira Universitemizdeki I¢ Denetim birimi ise Ust yonetici tarafindan uygun gériilen denetim plani gergevesinde harcama birimlerinde denetimler yapmaktadr.

Harcama birimleri yil i¢inde yapmus olduklar: faaliyetleri i¢in birim faaliyet raporlar, Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 ise birim faaliyet raporlarini konsolide
ederek Universitemiz Idare faaliyet raporu hazirlamaktadir. Hazirlanan idare Faaliyet raporu mevzuat geregi Universitemiz web sayfasinda duyurulmakta ve ilgili
kurumlara gonderilmektedir.

Bunun yani sira; Biitgenin ilk alti aylik gerceklesmeleri ile ikinci alti aylik beklentilerini igeren Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu, yatirim
programinda yer alan projelerin Uger aylik ve Yillik Yatirim izleme ve Degerlendirme Raporu, Stratejik Plamn yillik uygulamasi olan Performans Programi ve
Biitgenin uygulama sonuglarinin raporlandigi Kesin Hesap Kanunu, Universitemiz faaliyetlerin dokiimanlastirildig1 diger yonetim araglar olarak siiresi igersinde
hazirlanmakta ve ilgili kurumlara gonderilmektedir.

Tasmir ve tasinmaz kaynaklarn yonetimi nasil ve ne kadar etkin olarak gerceklestirilmektedir?

Ilgili yonetmelikler dahilinde yapilmaktadir.

3. Bilgi Yonetimi Sistemi
Her tiirlii faaliyet ve siirece iliskin verileri toplamak, analiz etmek ve raporlamak iizere nasil bir bilgi yonetim sistemi kullamlmaktadir?

Universitemiz birimleri tarafindan asagida kulanilan programlarda veriler toplanarak ayni zamanda raporlar iiretmektedir.

. Ogrenci Isleri Programi
. Akalli Kart Sistemleri
. Kiitiiphane Programi1
Akademik ve Idari Personel Programi
Akademik Degerlendirme Kurulu
Anket Sistemi
. Mezun Bilgi Sistemi
. E-Biit¢e Programi
9. Say2000 I Sistemi
10. Bilimsel Arastirma Projeleri Otomasyonu
11. EBYS(Elektronik Belge Yonetim Sistemi)
12. KBS (Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi)
13. IKIS(il Koordinasyon ve izleme Sistemi
14. KYBS(Kamu Yatirimlar: Bilgi Sistemi)
15. Hazine nakit talep sistemi
16. Ogrenci Otomasyonu, Personel Otomasyonu, Maas Sistemi, Elektronik Belge Yénetim Sistemi ve ¢esitli diger web tabanli otomasyonlar ile veriler
toplanmakta ve islenen veriler ¢esitli analizler sonrasi raporlanabilmektedir.
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Kullanilan bilgi yonetim sistemi;

o Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak hangi konulan (6grencilerin; demografik bilgileri, gelisimi ve basan orani, program memnuniyeti
vb.) kapsamaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Miihendislik Fakiiltesinde EBY'S, 6grenci isleri otomasyonu, BAP
otomasyonu, intorn otomasyonu, ekders otomasyonu, SPSS gibi bilgi yonetim
sistemleri kullanilmaktadir. .

TIP FAKULTESI Ogrencilere ve 6gretim tiyelerine program degerlendirme anketi diizenlenerek gerekli
diizenlemeler yapilmaktadir.

FEN-EDEBIYAT FAKULTESI dgrencilerin; demografik bilgileri, gelisimi ve basar1 orani, program memnuniyeti
vb.) kapsamaktadir

GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Basar1 orani kriter olarak kullanilmaktadir.

MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Universitemizin genel uyguladigi sistem béliimiimiizii kapsamaktadir.

DIS HEKIMLIGI FAKULTESI Anketlerle degerlendirilmektedir.

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESIKullanilan bilgi yonetim sistemi &grencilerin bsliimii, sinifi ve transkripti,program
memnuniyeti vb. hakkinda bilgi vermektedir. Ancak sistemde ¢ok stk
ariza meydana gelmekte ve dgrenci notlarinin girilmesinde biiyiik
sikint1 yasanmaktadir.

SAGLIK BILIMLER{ FAKULTESI Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan kullanilmakta olan 6grenci e kayit
sistemi'nde 6grencinin 6zliik bilgileri yer almaktadir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI Kent diizeyinde egitim ¢gretim faaliyetleri yapilandirilmaktadir.
NiziP EGITIM FAKULTESI dgrenci notlari
ILETISIM FAKULTESI yoktur
HUKUK FAKULTESI Ogrencilerin demografik bilgilerini, basar1 durumlarini, Gaziantep

Universitesini kaginc1 sirada tercih ettiklerini, aldiklar1 ve
almalar1 gereken derslere iliskin bilgileri, sinif ve dénem bilgilerini
kapsamaktadir.

ILAHIYAT FAKULTESI Ogrencilerin demografik bilgilerini, basar1 durumlarini, Gaziantep
Universitesini kaginci sirada tercih ettiklerini, aldiklar1 ve
almalar1 gereken derslere iliskin bilgileri, sinif ve dénem bilgilerini

kapsamaktadir.
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI Ogrencilerin demografik bilgileri, transkript bilgileri, memnuniyet
anketine yer verilmektedir.
YUKSEKOKULLARGAUN TMD KONSERVATUV ARI Yoresel ozellikleri basar1 ve yetenekleri kapsamaktadir.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Ogrencilerin demografik bilgileri, gretim basar1 oranlart
ve gelisimleri internet bilgi sisteminde kayit altina alinmaktadir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Bilgi yonetim sistemi, egitim dgretim ¢iktilarini kapsamli

olarak (mezun sayisi, genel ortalama, ders gegme,
basar1 ortalamast, ders anketleri ve §gretim tiyesi anketleri
v.b.) degerlendirebilecek sekildedir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan kullanilmakta olan 6grenci e
kayit sistemi'nde 6grencinin 6zliik bilgileri yer almakta ayrica ders
memnuniyetleride dsnem sonunda anketle degerlendirilmektedir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUDemografik bilgiler, basari orani gibi 6zellikle niceliksel veriler.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU demografik bilgileri, basar1 durumlar

MESLE K YUKSE TEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak, kisisel bilgiler hari¢ tutulmak sureti
ile program bazinda yapilan bagar1 durumlari, staj uygulamalari, devam-devamsizlik durumlari
ve 6grencilerin yiiksekokul etkinliklerine katilimlar1 dahil edilmektedir.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU  Universitemiz e-kayit sisteminden takip edilmektedir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.
TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULUOgrenci basari oranlari ve program memnuniyeti konularini kapsamaktadir.
OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Egitim ve 6gretim faaliyetlerine yonelik olarak, kisisel bilgiler hari¢ tutulmak sureti

ile program bazinda yapilan basar1 durumlari, intérn uygulamalari, devam-devamsizlik
5 durumlari ve 6grencilerin yiiksekokul etkinliklerine katilimlari dahil edilmektedir.
NACI TOPCUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU Yiiksekokulumuzda boyle bir sistem bulunmamaktadir.

ISLAHIYE MESLEK YUKSEKOKULU Ogrencilerin demografik bilgileri, akademik basarilari, ekonomik durumlari, sosyal gelisimleri
takip edilerek kararlarda ve politikalarda bu bilgilerden istifade edilmektedir.

NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Hayir

ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Basari oranlarini tespit etmektedir.

¢ Mezunlara yonelik olarak hangi konulan (mezunlann; istihdam oranlan ve istihdamin sektérel dagilimn, nitelikleri, vb.) kapsamaktadir?

FAKULTELERMUHENDISLIK FAKULTESI Int6rn otomasyonu ve SPSS mezunlara yonelik olarak kullanilan sistemlerdir.
TIP FAKULTESI Mezunlar saglik sektoriinde istihdam edilmektedir.
FEN-EDEBIYAT FAKULTESI kapsamiyor.
GAZIANTEP UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI Mezunlarin istthdam oranlarim ve sektorlere dagilimim kapsamaktadir.
MIMARLIK FAKULTESI MIMARLIK BOLUMU Universitemizin genel uyguladigi sistem béliimiimiizii kapsamaktadir.
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI

ISLAHIYE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESISu anda aktif olarak kullanilan bilgi yonetim sistemi mezunlar hakkinda bilgi
vermemektedir. Ancak {iniversitemiz tarafindan kurulum asamasinda yeni sistem
tizerinden mezunlarin mevcut durumlari hakkinda bilgi edinilecektir.

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI Mezunlara yonelik olarak bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.
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GUZEL SANATLAR FAKULTESI Programlarimlzm istatistigi tutulacak diizeyde mezun vermeyi kapsamaktadir

NiziP EGITiM FAKULTESI Bu konuya ait bir ¢alismamiz bulunmamaktadir
ILETISIM FAKULTESI yoktur
HUKUK FAKULTESI Mezunlarin meslek tercihlerinde girdikleri sinavlardaki basar1 durumlar tespit

edilmektedir. Ornegin adli ve idari yargi hakimlik ve savcilik stnavlarin,
fakiiltemizin ka¢ mezununun kazandig gibi.

Mezunlarin meslek tercihlerinde girdikleri sinavlardaki bagar1 durumlari tespit
edilmektedir. Ornegin adli ve idari yargi hakimlik ve savcilik smavlarini,

ILAHIYAT FAKULTESI fakiiltemizin kag mezununun kazandig gibi.
HAVACILIK VE UZAY Bilgi yonetim sistemimizde, mezunlara yonelik bilgilere yer
BILIMLERI FAKULTESI verilmemektedir.
YUKSEKOKULLAR GAUN TMD KONSERVATUV ARI istihtam oranlar1 ve kurumlari, basar1 durumlari.
BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU veri tutulmamaktadir
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU Yabanci Diller Yiiksekokulu kapsamina girmemektedir.
ENSTITULER FEN BILIMLERI ENSTITUSU Mezunlar bilgi platformu elektronik olarak

stirekli glincellenmekte ve bilgiler yillik olarak
degerlendirilmektedir. Bu baglamda fakiilte bazinda
da mezuniyet sonrasi bilgilendirme platformlar:
olusturulmaktadir.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU Mezunlara yonelik olarak bilgi yonetim
sistemi bulunmamaktadir.

GAZIANTEP UNIVERSITESI SOSYAL BILIMLER ENSTITUSUK apsamamaktadir.

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU veri tutulmamaktadir
MESLEK YUKSEKOKULLARITEKNIK BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlarin program bazinda sektorel istihdam oranlarinin

takip edilmesine yonelik bilgi sistemi kurulmasi
calismalar planlanmaktadr.

SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU Universitemiz mezun 6grenci bilgi sistemi
kullanilmaktadir.

NiziP MESLEK YUKSEKOKULU Birimimizde bilgi yonetim sistemi bulunmamaktadir.

TURIZM VE OTELCILIK MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlara iliskin uygulanan resmi bir takip

sistemi bulunmamaktadir. Danisman Akademisyenlerin
resmi olmayan goriismelerinden bilgiler saglanmaktadir.

OGUZELI MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlarin program bazinda sektorel istihdam oranlari dikkate alinmaktadir.
NACI TOPGUOGLU MESLEK YUKSEKOKULU

Yiiksekokulumuzda boyle bir sistem bulunmamaktadir.

iSLAHTY!E MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlara yonelik Yiiksekokulumuza has 6zel bir uygulama bulunmamaktadir.
NURDAGI MESLEK YUKSEKOKULU Evet
ARABAN MESLEK YUKSEKOKULU Mezunlara yonelik herhangi bir konuyu kapsamamaktadir.

Kurumsal i¢ ve dis degerlendirme siirecine yonelik bilgiler nasil ve hangi sikhkta toplanmaktadir?
Her donemin basinda ve sonunda toplanmaktadir.

Toplanan verilerin giivenligi, gizliligi (kisisel bilgiler gibi gizlilik gerektiren verilerin giivenligi ve iiciincii sahislarla paylasiimamasi) ve giivenilirligi (somut
ve objektif olmasi) nasil saglanmaktadir?

Universite sunucularini SSL sertifikalar1 ve gerekli IP bazl kisitlamali yetkilendirmeler ile bilgilerin gizlilik ve giivenligi saglamirken bu sunucularin bulundugu
odaya parmak izi okuyuculu sistem ile sadece yetkili sorumlu personel girisi yapilmaktadir. Universite aginda yer alan trafik erisim loglar1 tutulmakta olup bu

loglar 5651 Nolu internet Ortaminda Yapilan Yaymlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla Islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanun kapsami
disindaki higbir veri paylagimi yapilmamaktadir.

4. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi
Kurum disindan ahnan idari ve/veya destek hizmetlerinin tedarik siirecine iliskin kriterleri belirlenmis midir?
Evet
Kurum disindan ahnan bu hizmetlerin uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi nasil giivence altma ahnmaktadir?
Oncelikle hizmetin niteliksel anlamda belli bir standarda sahip olmasi beklenmekte; sonra is siiregleri esasinda siirekli bir degerlendirme yapilmaktadir.

5. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Kurum, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim-ogretim, arastirma- gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde faaliyetlerinin tiimiiyle ilgili
giincel verileri kamuoyuyla paylasmakta mudir?

Universitemiz akademik ve idari birimleri yil sonunda kendi birim faaliyet raporunu hem iist yonetime sunmakta hem de web sayfalarina ekleyerek; giincel
bilgilerini kamuoyu ile paylasmak iizere yayinlamaktadir.

Kamuoyuna sunulan bilgilerin giincelligi, dogrulugu ve giivenilirligi nasil giivence altma ahmmaktadir?
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Mevcut otomasyonlar tizerinden kamuoyuna sunulan bilgiler; birimlerdeki yetkili personel tarafindan girilmektedir. Kullamcilar giincel, dogru ve giivenilir
bilgiyi yetkileri dahilinde kamuoyuna sunmaktadir.

Kurum, kalite giivencesi sistemini, mevcut yonetim ve idari sistemini, yoneticilerinin liderlik 6zelliklerini ve verimliliklerini 6l¢me ve izlemeye imkan
tamyacak sekilde tasarlanig midir

Mevcut yonetmelikler dahilinde yapilmaktadir.

Yonetim ve idarenin kurum ¢ahsanlarna ve genel kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik ilan edilmis politikasi var mdir?

Universitenin yillik faaliyetlerinin degerlendirildigi ve i¢ Kontrol Giivence Beyaminda yer aldigi idare Faliyet Raporu, hesap verme sorumlulugu gergevesinde, Ust
Yonetici tarafindan imzalanarak her yil kamuoyuna duyurumaktadir.

6. SONUC VE DEGERLENDIiRME

1.

Sonug ve Degerlendirme Giiclii Yonler:

Gaziantep Universitesi yenilige agik ve yenilikgi uygulamalarla ilklerin iiniversitesi konumundadir.

Gegmisi 40 Y1l 6ncesine dayanan, yerel sanayi ile 6zlimsenmis yetkin bir akademik kadroya sahiptir.

Tip ve Mithendislik Fakiiltelerinde %100 Ingilizce egitim dili, bilimsel ve teknolojik bilgiye erisim kolaylig1 saglamaktadir.

Avrupa Universiteler Birligi’ne iiye ve birgok Uluslararasi saygin kurum ve kurulusla iyi niyet sozlesmeleri ve isbirligi protokoliine sahiptir.

Geng ve degisime agik akademik kadronun deneyimli akademik kadroyla bir arada bulunmasi akademik iiretkenlige birgok katk: saglamaktadir.

Gaziantep Universitesi Merkez kampiisiinde yerlesik egitim ve arastirma hastanesi ve dis hekimligi fakiiltesine sahip olmasi saglik alaninda iistiin arastirma
ve uygulama imkanlar1 sunmaktadir.

Universite, sosyal yasam alanlari ve sehirle biitiinlesik yapistyla huzurlu bir ortama sahiptir.

Yapisal olarak Fen Bilimleri, Sosyal bilimler, Egitim Bilimleri ve Tibbi bilimler arasinda multidisipliner ¢aliymalara miisaade eden biitiinlesik bir
kampiistiir.

Kampiisle ierisinde ve etrafinda grenci yurtlari, aligveris merkezleri ve sosyal yasam alanlarmin olmasi tiniversitenin §grenci yagam alam ile i¢ ice bir ekosiste:
imkan tanimaktadir.

Bilimsel Yayin, Girisimci ve Yenilikg¢ilik, Webometriks, URAP gibi tiniversite endekslerindeki yiikselis gostermesi, iiniversite icerisinde yapic1 ve gelismeci bir
olmaktadir.

Miihendislik Degerlendirme Kurulu (MUDEK) tarafindan akredite Gida ve Elektrik Elektronik Miihendisligi Bolimleri ve gesitli alanlarda uzmanlagarak
markalasan boliimler Universite nin egitim ve arastirmada 6ncii olma misyonu desteklemektedir.

Tamamlanan ve devam etmekte olan biiyiik biitgeli, kamu ve AB destekli; AR-GE, TUBITAK, San-
Tez, Kobi kiimelenme, AB Cergeve, CIP, IPA, DPT ve kalkinma ajansi projeleri kurumun dis aragtirma kaynaklarini genisletmistir.

Universite Sanayi isbirligi konusundaki mevcut tecriibeler ve paydaslarla kurulmus olan iist diizey baglantilarin giiglii baglantilar, Universite’nin Teknoloji Tran
desteklemekte ve kolaylastirmaktadir.

Tiirkiye’de ilk kez "Intorn Mithendis" uygulamasinin tiniversitemizde baglatilmis olmast ve intdrn miihendislerin teknoloji transferi adina, Gnyargisiz ve giincel ti
ile baglari gliglendirmektedir.

Organize Sanayi Bolgesinde yerlesik Naci Topguoglu Meslek Yiiksekokulu Sanayinin ara-eleman ihtiyacina bityiik 6l¢tide cevap verebilmektedir.

Miihendislik Fakiiltesi ile baslayan ve yayilan Intorn Egitim Modeli universite-sanayi isbirligi Kamu AR-
GE proje fonlarindan yararlanma ve sanayi odakl1 Lisanstistii egitimi i¢in yeni ufuklar agmistir.

GE ve bilimsel arastirma projelerinde yer almasi (Hidrojen ve giines ile ¢alisan araglarla ilgili ¢aligmalar vb.) sayesinde lisans seviyesinde aragtirma ve inovasyor
kulttirti etmektedir.

Universitemizde KOSGEB onayl girisimeilik dersleri dgrenci girisimciligini giiglendirmektedir.

Universite-

Sanayi isbirliginin kolaylastiric1 ve giiglendirici birgok enstriiman (Intérn Uygulamasi, Teknopark, Tekmer, TTO, Laboratuvar imkanlar1 vb.) bir arada ve uyum it
¢alismaktadir.

Bilimsel ¢aligmalara, Proje ve Patent bagvurularina verilen desteklerin ¢esitliligi ve tegvik mekanizmalari inovasyon ekosistemini desteklemektedir.

Zayif Yonler:

Gaziantep’in cografi konum olarak Giineydogu Anadolu Bélgesinde olmasi daha iyi ogrenciler ve arastirmacilar tarafindan tercih edilmesini
etkileyebilmektedir.

Ogretim elemanlarina ders kredi miktarlarinin artmasi arastirma ve inovasyon ¢aligmalarini olumsuz etkileyebilmektedir.

Kurumsal Yonetim, Yonetim Bilgi Sistemi ve Veri Taban1 Y6netimi konularinda iyilestirmelere ihtiyag duyulmaktadir.

Universite’nin egitim, aragtirma, idari siireglerinde daha iist teknoloji ihtiyac1 hissedilmektedir.

Calisanlarin is motivasyonu, siirekli iyilestirme, igbirligi ve takim ¢aligmasi 6zelliklerinde gelisme ihtiyact duyulmaktadir.

Yenilikgilik ve girisimcilik konusunda politika yayilimi ve ortak hareketlerin daha genis kitleler tarafindan benimsenmesi beklenmektedir.

Departmanlar ve Bilim dallarinda ihtisaslagsma stratejisinin bireyler tarafindan daha ¢ok benimsenmesine ihtiyag duyulmaktadir.

Derslik, Laboratuvar ve Donanmim gibi fiziksel altyapilardaki gelismeler hizla artan 6grenci sayisina kiyasla yetersiz kalmaktadir.

Kiiresel rekabet ortaminda egitim ve arastirma alanindaki rekabetgiligin artmasi, stirekli gelisim ve egitim-6gretim teknolojilerinin daha yogun kullanim
ihtiyacini dogurmaktadir.

Universiteye ayrilan idari ve akademik kadronun yeteneklerinin ve yeterliliklerinin kiiresel rekabete daha uyumlu hale getirilmesi gerekmektedir.

Ozel sektorle iliskilerdeki bazi 6n yargi ve iletisim eksikliklerinin giderilmemesi durumunda, yapilan uygulamalarin sahiplenilmemesi uygulama kolayliklarindai
acabilmektedir.

Firsatlar:

1 milyar dolar biitceli, 1875 yatak kapasiteli ve 8 hastaneden olusan saglik kampiisiiniin Gaziantep’e kurulacak olmasi 6zellikle tip fakiiltesi olmak iizere {iniver:
imkanlar1 yaratabilecektir.

Her gegen yil artmakta olan Erasmus, Farabi, Mevlana programlari ve Cesitli burslar ile yurtigi ve yurtdist dolasima gikan Ogrenci ve Ogretim elemanlar1 Gaziar
Uluslararast igbirliklerini ve bilgi transferi kanallarini agmaktadir.

Gaziantep sehrindeki gelismeler, yurtdisindaki arastirmacilarin ilgisini ¢ekmekte ve bu ilgi Yabanci Arastirmact hareketliligine firsat taniyabilmektedir.

Komsu iilkelerdeki gelismeler dolayistyla Diinya Saglik Orgiitii ve Birlesmis Milletler gibi biiyiik orgiitlerin ilgi odaginda olan Gaziantep ¢ok yeni konularda bu
arastirma imkanlar1 dogurabilmektedir.

Bakanliklar, TUBITAK ve Uluslararasi Fonlarin arastirma biitgelerinden fayda saglama miktarimin son yillarda artis gostermesi biiyiik biitgeli ve ileri teknoloji a
tanimaktadir.

intorn Egitim Modelinden ¢esitli endiistrilerde dolasimda bulunan ogrenciler, Tiirkiye Sanayi Agmin olusturulmasim saglayarak, Universite-
Sanayi arasindaki koprii islevi yeni isbirliklerine yol agabilmektedir.

73/74



o IPA kapsaminda Teknoloji Transferi Merkezi ve Inkiibator Merkezi
altinda Merkezi laboratuvar altyapisimin kurulmasi ile Akademisyen ve 6grencilerin girisim faaliyetlerine destek saglayabilecektir.

e Tiim ogrenciler i¢in zorunlu ders konumundaki Toplumsal Duyarlilik Projeleri, Gaziantep sehrinin siirekli gd¢ alan yapisi, sosyo-
ekonomik refah seviyesi, egitim seviyesi gibi konularda toplumsal farklar1 azaltic etkiler yapabilecektir.

Tehditler:

Ogrenci alimlarinda kontenjanlarin baz: fakiilte ve boliimlerde kapasitelerin iist limitlerinde seyretmesi egitimde standart diisiisiine neden olabilecektir.

eden 6grenci kitlesinin segimlerini etkileyebilecektir.
Akademik 6zliik haklarinin tatmin edici diizeyde tutulamamasi, yetismis arastirmacilarin kurumda ¢aligmaya devam etme kararlarin etkileyebilmektedir.

zorluklar1 dogurabilmektedir.

Cografi agidan Orta Dogu’ya yakin bir konumda olmasi nedeniyle kaliteli/nitelikli 6grencilerin tercihlerinin politik faktsrlerden etkilenebilmesi Gaziantep Unive

Gaziantep Universitesi’ne yerlestirme taban puanlarinin azalma egilimi gostermesi programlara yerlesen 6 grencilerin temel bilgi seviyesiyle program gereksinim

¢ Bazi Kamu Uygulamalarinin mevzuatlar dahilinde izl karar alma ve 6zel sektorle proaktif ¢alisma konusundaki dezavantajlari, anlagma, sdzlesme ve isbirligi g

etki yapabilmektedir.

Bu i¢ degerlendirme raporu, Kurumun gelecekte yer alacagi konumu belirlemeye yonelik bir yol haritasi olup, zamanla ilerlemeyi kolaylagtiran bir role sahiptir.
Stratejik planin basaril bir sekilde yiiriitiilmesi, paydaslarin aktif olarak katilimi ve kurum {ist diizey yoneticilerinin tam destegi ile gergeklestirilecektir.

Stratejik planlama stireci etkin bilgi iletisim cabalarini zorunlu kilmaktadur. Bilgi iletisim slirecininsonug
odakliolmasi,alinankararlaringiivenilirliginiartiracaktir. Gaziantep

Universitesinin stratejik planlama ¢aligmasi da bilgi ve iletisim sistemlerinin yeniden yapilandirilmasina olanak saglamistir. Bu yapilanma, gelecek dénemlerde
daha akilci kararlarin alinmasina ve daha akiler adimlarin atilmasina yardimei olacaktir. Bu nedenle gelismemize yonelik ¢izilen yol haritamizda, stratejik amag ve
hedeflerimizin belirli siirelerde denetlenmesi ve ortaya ¢ikan sonuglarin olmak istedigimiz yere ne kadar tasiyabildiginin irdelenmesi, zamana uygun olarak
giincellenmesi ve siirekliliginin olmasi basarimizin 6lgiitii olacaktir.
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