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OZET

Ulkemiz tip, teknoloji ve saglik alaninda diinyadaki gelismeleri yakindan takip ederek saghk hizmetlerinin etkinligi ve saghk insan giicii agisindan diinyanin gelismis tilkeleri
ile rekabet edebilir hale gelmistir. Ulkemiz bu énemli basarida giiciinii, koklii akademik kurumlarimiz; bilgili, donammli ve deneyimli akademisyenlerimiz ile kamu ve 6zel
sektoriimiiziin yonetim ve isletme becerisinden almaktadir. Buna verilecek en giizel 6rneklerin basinda 30 yila yaklasan bir hastanecilik deneyimi ile Tiirk tibbina ve
hastalara uluslararasi kalite ve standartlarda hizmet sunan Grup Florence Nightingale Hastaneleri ve bu biiyiik birikimin destegi ile 2006 yihnda iilkemizin ik saghk
iiniversitesi olarak kurulan Demiroglu Bilim Universitesi gelmektedir. Ug Fakiilte, Bir Yiiksekokul, Bir Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu, iki Enstitii, Sekiz Uygulama ve
Arastirma Merkezi ile Egitim Ogretim gahigmalarina devam eden Universitemizde kalite ¢alismalar1 basta Universite Senatosu, Kalite Giivence Kurulu, Akademik ve idari
Personeller, Ogrenciler, I¢ ve Dis Paydaslarin katkilariyla yogun mesai harcanarak ve titiz bir gahsma ile gergeklesmektedir. Universitemizin misyonu, vizyonu, giicli ve
gelismeye agik yonleri, gelecekte ortaya ¢ikabilecek firsat ve tehditler degerlendirilerek, tiniversitemizin stratejik amaglari, hedefleri ve bu amaglara ulagsmak i¢in yapilmasi
Ongoriilen faaliyetler gelistiriime asamasindadir.

Universitemiz her y1l YOKAK standartlar1 dogrultusunda siireglerini gelistirerek olgunluk diizeyini arttirma yolunda ilerlemeye gayret gostermektedir. Akademik birimlerimiz
kendi alanlarinda gelistirilen standartlari takip ederek siireglerine entegre etme yolunda ilerlemektedir.
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1. Tarihsel Gelisim

Universitemiz 28 Mart 2006 tarih ve 26122 sayih Resmi Gazete’ de yayinlanan 5475 no’lu kanunla Istanbul’da Tirk Kardiyoloji Vakfi tarafindan 2547 sayih
Yiikseko gretim Kanunu’nunca Vakif Yiiksekogretim Kurumlarina iligkin
hitkiimlerine tabii ve kamu tiizel kisiligine sahip olmak iizere T.C. Demiroglu Bilim Universitesi adiyla kurulmustur. Bu iiniversite; Kadir Has Universitesi'ne bagh olan T1p
Fakiiltesi, Florence Nightingale Hastanesi Hemsirelik Yiiksekokulu, Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ile Saglik Bilimleri Enstitiisii’nde halen 6grenimlerini stirdiiren 6grenciler ile t

Tip Fakiiltemiz 1998-1999 Egitim-O gretim yilinda egitime baglamis, Fen Edebiyat Fakiiltesi 2007- 2008 Egitim-O gretim yilinda baglamis, Saglik Bilimleri Fakiiltemiz 2008-
2009 Egitim Ogretim yilinda Saghk Yiiksekokulu adiyla Egitim-Ogretime baglamis olup, 16.02.2018 tarihinde Saghk Bilimleri Fakiiltesi kurulmus, Saghk
Bilimleri  Enstitiisii  2000-2001 ~ Egitim- Ogretim  yilinda egitim baslamus, Sosyal Bilimleri Enstitiisii  2011-2012  Egitim-Ogretim  yihinda ~ egitime
baglamus, Florence Nightingale Hastanesi Hemsirelik Yiiksekokulu 1999-2000 Egitim-Ogretim yihnda egitime baslamus, Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu 1999-
2000 Egitim-Ogretim y1hnda egitime baslamistir.

Universitemiz ~ Tiirkiye’nin ik ~ Saghk  Vakif Universitesi olarak kurulmus olup, 30 yilik bir hastane geleneginin  mirasgist  olan  Tip
Fakiiltemiz Ulkemizin en segkin Tip Fakiilteleri arasinda sayilmaktadir. Ayrica toplum saghgi igin gerekli olan tiim personeli yetistiren Tip Fakiiltesi, Fen
Edebiyat Fakiiltesi (Psikoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik), Saghk Bilimleri Fakiiltesi (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Beslenme ve Diyetetik, Ebelik, Saghk
Yonetimi), Florence Nightingale Hastanesi Hemsirelik Yiiksekokulu, Saghk Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Saghk Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulumuzu (ilk ve Acil Yardim, Tibbi Goriintileme Teknikleri, Anestezi, Ameliyathane Hizmetleri, T1bbi Laboratuvar Teknikleri, T1bbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik, Fizyoterapi Teknikleri ve Diyaliz Programlariyla) saglik alaninda her yil bilingli ve nitelikli 6grenciler tarafindan 6ncelikli tercih edilmektedir. Universitemiz
yiiklenmis oldugu bu 6nemli misyonun bilincinde olarak gegmiste oldugu gibi, gelecekte de teorik bilgiyi 30 yil askin Florence Nightingale Hastaneleri deneyimiyle
uygulamalt egitimle birlestirerek iilkkemizin ihtiyag duydugu saghk insan glictinii yetistirmek
konusunda énciiler arasinda yer almay: hedeflemektedir. Universitemizin adi 18 Ocak 2019 tarihli ve 30659 sayih Resmi Gazetede yayinlanan 7161 sayili “Vergi Kanunlar ile Bazi Ka

1998-1999 Egitim-O gretim yilinda egitime baglayan Tip Fakiiltemiz,23 Hekim yetistirdikten sonra  2006-2007 Egitim-Ogretim yilinda25 Hekim, 2007-2008 Egitim-
Ogretim yilinda 30 Hekim, 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda 35 Hekim, 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda T.C. Istanbul Bilim Universitesi olarak ilk mezunlarini vererek
22 Hekim, 2012-2013 Egitim-O gretim y1linda 39 Hekim, 2013-2014 Egitim-O gretim yihnda 38 Hekim, 2014-2015 Egitim-O gretim yi1linda37 Hekim, 2015-2016 Egitim-
Ogretim yihnda26 Hekim, 2016-2017 Egitim-Ogretim yihnda57 Hekim, 2017-2018 Egitim-Ogretim yihnda 68 Hekim,2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda 90
Hekim, 2019-2020 Egitim-Ogretim yilinda82 Hekim, 2020-2021 Egitim-Ogretim yihinda125 Hekim, 2021-2022 Egitim-Oretim yihnda85 Hekimve 2022-2023
Egitim-Ogretim y1linda ise 81 Hekim olmak iizere toplam 863 Hekim yetistirmistir.

2007-2008 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete gecen Fen Edebiyat Fakiiltesi Psikoloji Béliimii, 12. dénem mezunlarini vererektoplamda 748 Psikolog yetistirmistir. 2021-
2022 Egitim-Ogretim y1linda 5. Mezunlarini veren Fen-Edebiyat Fakiiltesi Molekiiler Biyoloji ve Genetik Béliimii ise toplamda 32 ¢grenci mezun etmistir.

1999-2000 Egitim-Ogretim yihinda egitime baslayan Florence Nightingale Hastanesi Hemsirelik Yiiksekokulu, 2021-2022 Egitim-Ogretim y1li sonu itibariylfoplam 1648
Hemsire yetistirmistir. Ayrica 2019-2020 Egitim-Ogretim yi1linda Hemsirelik Ingilizce Boliimii agilmis olup, egitimleri devam etmektedir.

2008-2009 Egitim-O gretim yilinda faaliyete gegen Saghk Yiiksekokulumuz 16 Subat 2018 tarihli ve 30334 Sayih Resmi Gazete de yayimlanan 2017/11320 sayih Bakanlar
Kurulu Karari ile kapatilmis ve ayni tarih ve sayih Resmi Gazete ileSaglik Bilimleri Fakiiltesi kurulmustur. 2021-2022 Egitim-O gretim yih sonunda ise Fizyoterapist,
Diyetisyen, Ebe ve Saghk Kurumlar Yéneticisi olmak iizere bu giine kadar toplam da 1333 mezun vermistir.

1999-2000 yilinda Egitim-O gretime baslayan Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ise ilk ve Acil Yardim, Perfiizyon Teknikleri, T1bbi Goriintiileme Teknikleri, Anestezi,
T1bbi Laboratuvar Teknikleri, Ameliyathane Hizmetleri, Fizyoterapi, Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik, Diyaliz, Patoloji Laboratuvar Teknikleri, Niikleer T1p Teknikleri,
Saglk Kurumlart Isletmeciligi, Yagh Bakim ve Evde Hasta Bakimu Programlari olarak 2021-2022 Egitim-Ogretim yih sonu itibariyla 22.donem mezun vererek toplam
4973 Saghk Teknikeri yetistirmigtir.

2000-2001 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete gegen Saghk Bilimleri Enstitiimiiz ise bugiine kadar Biyokimya, Ebelik, Fizyoloji, Histoloji ve Embriyoloji, Hemsirelik
Anabilim Dali, T1bbi Biyoloji ve Genetik, Halk SagligiYiiksek Lisans alanlarinda 237 mezun vermistir. Ayrica Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nin 03.08.2018 tarih ve
E.60858 sayili yazis1 ile “Tibbi Biyoloji ve Genetik Doktora Programm”agilmasi uygun goriilmiis olup Hemsirelik Boliimiinde ise 15 6grenci Doktora
Programimizdan mezun olmustur.

2009-2010 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete baslayan Sosyal Bilimler Enstitiimiiz ise Uygulamali Psikoloji ve Saglik Kuruluslar Yoneticiligi Yiiksek Lisans alanlarinda
toplam 66 mezun vermistir.

Ayrica bugiine kadar Tip Fakiiltemizden 132 Tipta Uzmanhk Ogrencisidegisik Anabilim dallarinda Uzman Doktor olarak ve gesitli Bilim Dallarinda ise 25 Yan Dal
Ogrencisi mezun olmustur.

Universitemizde 2023-2024 Egitim-Ogretim y1li itibariyla T1p Fakiiltesi’nde588, Fen-Edebiyat Fakiiltesi’nde296, Saglik Bilimleri Fakiiltesinde 399, Florence Nightingale
Hastanesi Hemgirelik Yiiksekokulu’nda543, Saglk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu’nda864, Saglik Bilimleri Enstitiisii’'nde51, Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde
ise 15 olmak iizere toplam 2862 kayith 6grencimiz bulunmaktadir. T1p Fakiiltemizde halen 6 kisiye Tipta Uzmanhk egitimi verilmektedir.
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Universitemiz 2022-2023 déneminde 181 kadrolu, 101 Ders Saat Ucretli; 209 6gretim tiyesi, 73 ¢gretim elemani olmak iizere toplam 282 akademik ve 54 idari personelle
hizmet vermistir.

1.3.Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyonumuz

Daima ilerleyen bilimin 1s181inda farklilik gzetmeksizin “6nce insan” diyerek yola ¢ikmug, insanliga hizmeti kendine gorev edinmis, yaratici ve elestirel diisiinen, etik bilinci
gelismis bireyler yetistirerek geng neslin sinir tanimayan aktif zekasi ile bilimin simirsiz giictinii bir araya getirmek.

Vizyonumuz

Saglk bilimleri alaninda ulusal ve uluslararas1 diizeyde 6zgiin bilgi ve yaklasimlari ireten, bilimin aydinlatict giicii ve alanlarinda kendini kamtlamig uzman egitmen
kadromuzla egitimde onemli ilkleri saghk diinyasina ve insanhga kazandirarak gelecegi sekillendiren dncii bir {iniversite olmak.

Temel Degerlerimiz

Saglik alaninda en iyi diizeyde hizmet sunabilmek,

Iletisime ag1k, isbirligi anlay1sinda olmak,

Yenilik¢i, yaratici ve destekleyici olmak,

Calisana ve dgrenciye giiven duymak

Akademik 6zgiirligii desteklemek,

Siirekli miikemmellige ulagsmaya galismak,

Etik ilkelere uymak,

Cevreye saygilt ve giivenilir olmak

Toplumsal cinsiyet eitligine duyarli olmak

Politikalar

Demiroglu Bilim Universitesi, mitkemmeliyet merkezi olma vizyonu dogrultusunda ve 6grenci odakli ¢gretim anlayisi igerisinde; T1p Fakiiltesi, Fen-Edebiyat Fakiiltesi,
Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Saghk Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Florence Nightingale Hastanesi Hemsirelik Yiiksekokulu ve Saghk Hizmetleri
Yiksekokullar ile bugiin yaklasik 2698 6grenciye egitim vermektedir. Bu fakiilte, enstitii ve yiiksekokullarda egitim- 6gretim siirecinin etkin bir sekilde yiritiilebilmesi igin
yeterli sayida ve nitelikte akademik kadro bulunmaktadir. Istanbul Bilim Universitesi’nin web sayfasinda bu akademik kadrolar yer almaktadir. Ayrica Arastirma ve

Uygulama Merkezleri bulunan Universitemiz, misyon ve vizyonu dogrultusunda egitim, aragtirma ve hizmet alanlarimizda tim paydaglarimiz tarafindan benimsenen kalite
yonetimi anlayisi ile etik ilkelere dayal, stirekli iyilestirmeyi hedefleyen bir anlayis igerisinde olan bir kalite politikas1 izlemektedir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
1. Liderlik ve Kalite
1. Yonetisim modeli ve idari yap

Universitemizin tiim akademik ve idari birimlerini kapsayan yerlesmis bir organizasyon yapisi olusturulmustur. Organizasyon yapimiz tim paydagslara kurumsal web
sitesinde erigime agiktir.

https://demiroglu.bilim.edu.tr/hakkimizda/teskilat-semasi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun y6netigim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.
Kamtlar

e (3)A.1.1.0Organizasyon_Semasi.docx

2. Liderlik

Universitemiz stratejik plani ve {ist yonetim tarafindan olusturulmus kurumsal politikalar dogrultusunda tiim akademik ve idari birimler isleyislerini diizenlemektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmus, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin geligimini destekleyen etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.
Kamtlar

e (3)A.1.2.Misyon,vizyon,politikalar.docx

3. Kurumsal doniigiim kapasitesi

Universitemiz stratejik plaminda belirlemis oldugu hedefleri izleyerek, yitksek 6gretimde degisimleri, kiiresel egilimleri, uluslararas1 ve ulusal hedefleri dikkate alarak hem
akademik hem de idari siireglerinde siirekli iyilestirme kiiltiiriinii edinmigtir. 2023 yihinda 2018-2023 stratejik plami degerlendirilerek, degisim ve doniigiim ihtiyaglart
dogrultusunda 2024-2029 stratejik plani olusturularak tiim paydaslarla sunulmustur.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklasimi kurumun geneline yayilmis ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Kamtlar

o (3)A2.2 Stratejik_Plan_(2024-2029).pdf

4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalar

Demiroglu Bilim Universitesinde Kalite Komisyonu, Akademik Birim Kalite Alt Komisyonlari ve kalite yonergeleri dogrultusunda i¢ kalite giivence mekanizmalari
yiiriitiilmektedir. Y1llik olarak yapilacak faaliyetlerin takvimleri belirlenerek tiim ¢alisanlara duyurulmustur. Program bazinda kalite faaliyetleri donemlik olarak izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: i¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.
Kamtlar
e (3)A.1.4.BESLENM VE DIYETETIK KALITE GELISTIRME VE DEGERLENDIRME ALT KURULU.pdf
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o (3)A.1.4.Fakiilte Komisyon Uyeleri.docx

o (3)A.1L4KALITE GELISTIRME VE_EGITiM_KOMiSYONU_YONERGE.docx
e (3)A.1.4KALITE KOMISYON TOPLANTISI 16.05.2023(F.N.H.).docx

« (3)A.L4KALITE TAKVIMi.docx

e (3)A.1.4 Kalite Takvimi 2022-2023.docx

o (3)A.1.4.kalite_y6nergesi bilim.pdf

3)A.1.4.Saghk_Yonetimi_Kalite Raporu_17.10.2023.

5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
Kamuoyu bilgilendirilmesi Demiroglu Bilim Universitesi Kurumsal Bilgilendirme Politikasina gore gergeklestirimektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurum taniml siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kamtlar

2. Misyon ve Stratejik Amaclar
1. Misyon, vizyon ve politikalar

Kurumsal vizyon, misyon ve politikalar kurumsal web sitesinde tiim paydaglarimiza ve ¢aliganlariniza duyurulmustur. Calisanlarimiz tiim faaliyetlerini kurumsal vizyon,
misyon ve hedeflerine uygun olarak yiiriitmesi gerektiginin bilincindedir. Universite yonetimi tarafindan giincelleme gereksinimleri goz oniinde bulundurulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

e (3)A.2.1.Misyon,vizyon,politikalar.docx

2. Stratejik amac ve hedefler

Demiroglu Bilim Universitesi Stratejik Plani'nda belirlenen hedefler yillik performans gostergeleri ile izlenmektedir ve gerekli nlemler alinarak —giincellemeler
gergeklestirimektedir. (Bkz. KIDR 2022 Stratejik Plan 2018-2023)

Olgunluk Diizeyi: Kurumun biitiinsel, tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve paydaglarinca bilinen stratejik plani ve bu planiyla uyumlu uygulamalart vardir.
Kamtlar

o (3)A.2.2.PERFORMANS GOSTERGELERI 2018-2023.xIsx
o (3)A.1.1.Stratejik_Plan(2024-2029).pdf

3. Performans yonetimi

Kurumumuzda performans yonetim mekanizmalart performans gostergelerinin izlenmesi ve ¢esitli memnuniyet anketlerinin analizleri, paydag geri bildirimlerinin
degerlendiriimesi aracilig ile isletilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir.
Kamtlar

e (3)A.2.3.Akademik Personel Memnuniyet 2022-23.docx
o (3)A.2.3.dari Personel Memnuniyet Anketi 2022-2023.docx
e (3)A.2.3.08renci_Memnuniyet Anketi 2022-23.docx

o (3)A.2.3.Ogretim Elemanlar1_Performans_Degerlendirme.docx

3. Yonetim Sistemleri
1. Bilgi yonetim sistemi

Demiroglu Bilim Universitesi faaliyetleri ile ilgili verilere 63renci bilgi sistemi, belge yonetim sistemi, uzaktan egitim sistemi ve kurumsal otomasyon sistemi iizerinden
ulasilabilmektedir. Kullanilan bilgi sistemlerinde gizlilik, giivenlik ve giivenilirlik 6nlemleri ahnmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, iglenmesi ve degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur.
Kamtlar

e (2)A.3.1.Bilgi Giivenligi Politikasi.pdf

2. insan kaynaklar yonetimi

Insan Kaynaklar uygulamalari tamimhdir ve isletilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar yonetimi dogrultusunda uygulamalar tamiml siireglere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

e (3)A.3.2.akademik_tesvik.pdf
e (3)A.3.2.DBU_idari_Personel Memnuniyet Anketi...

e (3 jA43.2.1nsaniKayg_aklar17Y6_netimi4docx -

3. Finansal yonetim

Kurum profilimize uygun olarak temel gider-gelir kalemleri detaylart ile tanimlanmustir ve yilik olarak izlenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal kaynaklarin yonetim siirecleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kamtlar
o (HA.3.3 Biitce Gelir Gider Dengesi.pdf
4. Siirec yonetimi

Kurumumuzda gergeklestirilen siiregler tanimlidir, kullanici dostu dokiimantasyonla ve kanitlarla desteklenerek isletiimektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)A.3.2.akademik_te%C5%9Fvik.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)A.3.2.DB%C3%9C_%C4%B0dari_Personel_Memnuniyet_Anketi...pdf
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Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tamiml siirecler yonetilmektedir.
Kamtlar

o (3)A.3.4.Kalite Takvimi giincel.docx
3)A.3.4.Saghk Yonetimi Kalite Raporu.pptx
e (3)B.3.4.its_learning.pdf

4. Paydas Katihnm

1. i¢ ve dis paydas katihm

I¢ ve di1s paydas goriislerinin ahnmas1 ve degerlendirilmesi ile ilgili mekanizmalar {iniversite genelinde ve akademik birimlerce isletilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katihmini saglamak tizere Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.
Kamtlar

o (3)A.4.1.Akademik_Personel Memnuniyet 2022-23.docx

e (3)A.4.1.Akademik Personel Memnuniyet Tip 2023-24.docx
e (3)A.4.1.DBU_idari Personel Memnuniyet Anketi.pdf

e (3)A.4.1.D1s paydas anket sonuglari 2022-2023.docx

e (3)A4.1.FTR_Ek Toplanti 2-Dis_Paydas Degerlendirme Sonuglari.docx
o (3)A.4.1.Hemgirelik Dis Paydas Anketi Yorumu.docx

e (3)A.4.1.0¢_dis paydas Anket-Mbg.docx

e 3)A4.1i¢_dis_Paydas_Anket-PSK.docx

o (3)A.4.1.1dari Personel Memnuniyet Anketi 2022-2023.docx
o (3)A.4.1.08renci Memnuniyet Anketi 2022-23.docx

e (3)A.4.1.paydas.png

2. Ogrenci geri bildirimleri
Ogrenci geri bildirimleri alinarak sonuglar degerlendirilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik y1l sonunda) alinmaktadur.

Kamtlar

e (3)A42.FTR_i¢_paydas miifredat.docx

o (3)A.4.2.Hemgsirelik ic Paydas Ogrenci Anketi Yorumlamasi - 2. sinif.docx

o (3)A.4.2.Hemsirelik ic Paydas Ogrenci Anketi Yorumlamasi - 3. simif.docx

o 3)A4.2. Hemsu'ehk IC _Paydas_Ogrenci Anken Yorumlamaql -IngﬂjzceS sinif (2).docx

3. Mezun iliskileri yonetimi
Mezun Ofisi ve mezun bilgi sistemi ile mezun iligkileri yonetilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalari vardir.

Kamtlar

o (3)A.4.3.MBS Istatlstlklerl(l docx
4.3. n B6

5. Uluslararasilasma
1. Uluslararasilagma siireglerinin yonetimi

Uluslararasilasma hedeflerine yonelik olarak 6grenci ve personel hareketliligi konusunda siiregler tantmlanmustir ve faaliyetler yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilagsma siireclerinin yonetimine iligkin organizasyonel yapilanma tamamlanmus olup; seffaf, kapsayici ve katilimer bigimde
islemektedir.

Kamitlar

o (3)A.5.1.2022-2023 egitim-6gretim_yih_Erasmus.docx
3)A.5.1.2023-2024-Erasmus-Bahar-Donemi-Ogrenci-Ogrenim-Staj-Hareketliligi-Tlani.pdf
e (3)A.5.1.D1g Paydas tesekkiir belgeleri.pdf

e (3)A.5.1.Erasmus Bolim Koordinatérleri.pdf

e (3)A.5.1.Erasmus_Charter.pdf

e (3)A.5.1.Erasmus_Ikili_Anlagmalar. pd

e (3)A.5.1.Erasmus_policy.docx

o (3)A.5.1.Erasmus_Staj MBG.pdf

e (3)A.5.1.Erasmus Staj PSK.pdf
3)A.5.1.Erasmus-Giden-Personel-Is-Akis-Semasi.pdf
e (3)A.5.1.Uluslararas1 Akis Dokiimanlari.docx

e (3)A.5.1.Uluslararasilasma_politikasi.pdf

2. Uluslararasilasma kaynaklan

Uluslararasilagma faaliyetleri i¢in gerekli kaynaklar saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslagma kaynaklari birimler aras1 denge gozetilerek yonetilmektedir.
Kamtlar

e (3)A.5.2.Degisim_progranu_faaliyetleri.png

3. Uluslararasilasma performansi

Uluslararasilagsma performans gostergeleri belirlenmistir ve izlenmektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)A.4.2.Hem%C5%9Firelik_Lisans_Ders_Program%C4%B1_De%C4%9Ferlendirme_Anketi - 3. s%C4%B1n%C4%B1f.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)A.4.2.Hem%C5%9Firelik_Lisans_Ders_Program%C4%B1_De%C4%9Ferlendirme_Anketi - %C4%B0ngilizce 2. s%C4%B1n%C4%B1f.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)A.4.3.MBS_I%CC%87statistikleri (1).docx
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Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma politikasiyla uyumlu faaliyetlere yonelik planlamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

o (2)A.5.3.Degisim_progranu_faaliyetleri.png

B. EGITIM VE OGRETIM
1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
1. Programlarin tasarimi ve onayl

Demiroglu Bilim Universitesinde yiiriitilen tim akademik programlar TYC ile uyumlu olarak ve gerekli dlgiitler saglanacak sekilde tasarlanmistir ve uygulanmaktadir.
Program tasarimlar1 paydas goriisleri degerlendirilerek izlenmekte ve giincellenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirilerek iyilestirilmektedir.
Kamtlar

e (4)B.1.1.Bologna2-Mbg.pdf

e (4)B.1.1.Bologna2-PSK.pdf

(4)B.1.1.Bologna-Mbg.pdf

(4)B.1.1.Bologna-PSK.pdf

o (49)B.1.1.KALITE_TOPLANTI_TUTANAGI-6_genel konular.docx
(4)B.1.1.PSIKOLOJi_ BOLOGNA.1.pdf

(4)B.1.1.Psikoloji bologna.pdf

o (4)B.1.1.SHMYO_KALITE GELISTIRME VE EGITIM_KOMISYONU_Ornek.docx
(4)B.1.1.Syllabus_ormek.pdf

AB.1.1.TYYC_ Mbg.pdf

HB.LLTYYC_Ornek.pdf

o (MHB.1.1.TYYC-PSK.pdf

2. Programun ders dagihm dengesi

Programlarin ders dagihm dengeleri miifredatlarin gerektirdigi uzmanlklara gore ve kurumun etkin igleyisinin saglanmasi, dgrencilerin maksimum faydayi saglanmasi
hedeflenerek belirlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Ders dagilinu dengesine iliskin tanimh siireglere uygun olarak kurum genelinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

e (3)B.1.2. Fen Edebiyat Fakiiltesi 2022-2023 Bahar_gorevlendirmeler.pdf
e (3)B.1.2. Fen Edebl\/at Fakultesn 2022- 2023 _gliz_gbrevlendirmeler. pdf
koku ki

« (3)B.1.2.AMELIYATHANE_HIZMETLERI Ornek_ders_bilgi_paketi.docx
o (3)B.1.2.FIZYOTERAPI PROGRAMI Ornek ders bilgi paketidocx

3. Ders kazammlarinin program ciktilariyla uyumu

Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirimistir ve ders bilgi paketleri ile paylasilmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.
Kamtlar

e (3)B.1.3.Psikoloji bologna érnegipdf

o (3)B.1.3.Matriks-MBG.pdf
e (3)B.1.3.Matriks-PSK.docx

4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm
Programlarda her y1l 6grenci is yiikii izlenmektedir, buna gore miifredatlar ve ders tasarimlar giincellenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Programlarda grenci is yiikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi giincellenmektedir.
Kamtlar

o (4)B.1.4.DBU_AKTS ve Is Yiikii Belirleme Anketi Ornegipdf

5. Programlarm i ve giinc

Programlarda her y1l miifredat ve ders igerikleri paydas goriisleri de alinarak degerlendirilmektedir, buna gore miifredatlar ve ders tasarimlari giincellenmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program ¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin mekanizmalar isletilmektedir.
Kamtlar

e (3)B.1.5.2022-2023 EGIiTiM_OGRETIM_YILI FTR_MUFREDAT.docx
e 3)B.1.5. FTR KAL[TE TOPLANTI TUTANAGI-5_miifredat degisikligi.docx

1.5, i
o (3)B.1.5.SHMYO_KALITE GELISTIRME VE_EGITIM_KOMISYONU.docx
6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve dgretim siire¢leri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.
Kamtlar

e (3)B.1.6.2022-2023 Bahar_gorevlendirmeler.pdf

e (3)B.1.6.2022-2023_giiz_goérevlendirmeler.pdf

e (3)B.1.6.Akademik Takvim_2022-23.pdf

e (3)B.1.6. demlrozlu-blhm umvers1tes1-l].sansustu-e,kzmm ogretlm-ve-smav vonetmehgl pdf

¢ (3)B.1.6.demiroglu-bilim-universitesi-tip-fakultesi-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.5.2022-2023_E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M_%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M_YILI_FTR_M%C3%9CFREDAT.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.5.FTR_KAL%C4%B0TE_TOPLANTI_TUTANA%C4%9EI-5_m%C3%BCfredat de%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.5.M%C3%BCfredat_de%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi_Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.5.SHMYO_KAL%C4%B0TE_GEL%C4%B0%C5%9ET%C4%B0RME_VE_E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M_KOM%C4%B0SYONU.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.2022-2023_Bahar_g%C3%B6revlendirmeler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.2022-2023_g%C3%BCz_g%C3%B6revlendirmeler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.Akademik_Takvim_2022-23.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.demiroglu-bilim-universitesi-lisansustu-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.demiroglu-bilim-universitesi-%C3%B6n lisans ve lisans-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.demiroglu-bilim-universitesi-tip-fakultesi-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf

2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
1. Ogretim yontem ve teknikleri
Programlarin genelinde 6grenci merkezli §gretim yontem teknikleri tanimh siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli §gretim yontem teknikleri tanimh siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Kamtlar

e 3)B.2.1.AFAD egitimi programi.pdf
2. Olgme ve degerlendirme
Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalari bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.
Kamitlar

e (3)B.2.2. Ameliyathane uygulama degerlendirme.pdf

e (3)B.2.2. demlroglu blhm universitesi- hsansustu egmm -ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf

&) )BZZZZIOlgmgfvefdeg" erlendirme.pdf
(3)B.2.2.Uygulama Degerlendirme.pdf

3. Ogrenci kabulii, onceki 63renmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin stiregler izlenmekte, iyilestirimekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Ogrenci kabulii, nceki 6grenmenin tanminmasi ve kredilendirilmesine iliskin siiregler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Kamtlar

o (4B.2.3. Burs yonetmehgl pd

e (4)B.2.3.lisans- duzevmde-vurt dlsmdan- ogrenci-| kabul—vonergem Ddf

o (4)B.2.3.Lisanststli yabanci uyruklu 6grenci kabulii yonerge Srnegipdf
e (4)B.2.3.yatay gecis.pdf

e (4)B.2.3.yatay_gecis_yOnergesi.pdf

4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Uygulamalar izlenmekte ve tanimh siiregler iyilestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Uygulamalar izlenmekte ve tanimh siiregler iyilestiriimektedir.
Kamtlar

e (4B.2.4.Diploma_Eki 6rnegi.pdf
o (4)B.2.4.yatay gecis.pdf

3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

1. Ogrenme ortam ve kaynaklan

Ogrenme kaynaklarinin gelistiriimesine ve kullanimina yénelik izleme ve iyilestirilme yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine ve kullanimina ydnelik izleme ve iyilestirilme yap1lmaktadir.
Kamtlar

e (4)B.3.1.its_learning.pdf
o (4B.3.1.UZAKTAN_EGITIM.pdf

2. Akademik destek hizmetleri

Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina y6nelik destek hizmetleri taniml ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumda dgrencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tammh ilke ve kurallar dahilinde yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

e (3)B.3.2.Giiz_ Simf Damgman_Gérevlendirme.pdf

e (3)B.3.2.oryantasyon 2022-2023 Lisans Psipptx

e (3)B.3.2.0ryantasyon_transkript &rnekleri.pptx

o (3)B.3.2.0grenci Gériisme ve Damsman Ogretmen Planlamasi.pdf

(3)B.3.2. Ps1k010]1k Danismanhk | Merkem docx

3. Tesis ve altyapilar

Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayah olarak yararlanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyap: erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayal olarak yararlanilmaktadir.
Kamtlar

e (3)B.3.3.Tesis ve alt yapi verileridocx

4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iliskin uygulamalar yiiriitilmektedir.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.1.AFAD_e%C4%9Fitimi_program%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.Ameliyathane_uygulama_de%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.demiroglu-bilim-universitesi-lisansustu-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.Hem%C5%9Firelik_esaslar%C4%B1_uygulama_de%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.Klinik_uygulama_de%C4%9Ferlendirme_%C3%B6%C4%9Frenci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.%C3%96l%C3%A7me_ve_de%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.Uygulama_De%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.Burs_y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.demiroglu-bilim-universitesi-lisansustu-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.lisans-duzeyinde-yurt-disindan-ogrenci-kabul-yonergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.Lisans%C3%BCst%C3%BC_yabanc%C4%B1_uyruklu_%C3%B6%C4%9Frenci_kabul%C3%BC_y%C3%B6nerge_%C3%B6rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.yatay_ge%C3%A7i%C5%9F.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.yatay_ge%C3%A7i%C5%9F_y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.4.Diploma_Eki_%C3%B6rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.2.4.yatay_ge%C3%A7i%C5%9F.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.3.1.its_learning.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.3.1.UZAKTAN_E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.G%C3%BCz_S%C4%B1n%C4%B1f_Dan%C4%B1%C5%9Fman_G%C3%B6revlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.oryantasyon_2022-2023_Lisans_Psi.pptx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.Oryantasyon_transkript_%C3%B6rnekleri.pptx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.%C3%96%C4%9Frenci_G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fme_ve_Dan%C4%B1%C5%9Fman_%C3%96%C4%9Fretmen_Planlamas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.Psikolojik_Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_Merkezi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.Psikolojik_Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_Merkezi-Protokol_Defteri_1.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.Psikolojik_Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_Merkezi-Protokol_Defteri_2.jpeg
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.3.Tesis_ve_alt_yap%C4%B1_verileri.docx

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iliskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kamtlar

« (3)B.3.4.Engel_Fiziksel Kosul ORNEGI.docx

e (3)B.3.4.Engelli 6grenci birimi yonergesi.pdf

e (3)B.3.4.Engelli 6grenci-Sinav_tutanagi.pdf

o (3)B.3.4.ENGELS{Z UNIVERSITE-Fotograflar.docx

5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlaniimaktadir.
Kamtlar

o (3)B.3.5.Kariyer Giinleri Program Ornegi.xlsx

e (3)B.3.5.Kariyer merkezi.docx

3)B.3.5 Kkariyer-planlama-uygulama-ve-arasitma-merkezi-yonetmelik.pdf
e (3)B.3.5.Kliip_iiye formu.pdf

o (3)B.3.5.0grenci_Kliipleri.docx

o (3)B.3.5.0GRENCI KULUBU KURMAK_ ICIN GEREKLI BELGE VE iSLEMLER.pdf
e (3)B.3.5.0grenci kuliipleri_etkinlik listesi 2022-23.docx

4. Ogretim Kadrosu

—

. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri
Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglari izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar izlenmekte ve izlem sonuglar1 degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kamtlar

2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Kurumun &gretim elemanlarinin; dgrenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lgme degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi alanlardaki
yetkinliklerinin gelistirilmesine iligkin planlar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun $gretim elemanlarinin; 6grenci merkezli 6grenme, uzaktan egitim, 6lgme degerlendirme, materyal gelistirme ve kalite giivencesi sistemi gibi
alanlardaki yetkinliklerinin gelistirilmesine iligkin planlar bulunmaktadir.

Kamtlar

3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Tesvik ve ddiillendirme uygulamalart kurum geneline yayilmistir.

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve diillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.
Kamitlar

e (3)B.4.3.akademik tegvik.....pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTiRME
1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Kurumun arastirma siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalar1 bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun aragtirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin yonlendirme ve motive etme gibi hususlar1 dikkate alan planlamalari
bulunmaktadir.

Kamtlar

e (2)C.1.1.Arge.png
e (2)C.1.1.Ar-ge Kalite komisyonu Toplanti 6rnegi-1.pdf
e (2)C.1.1.Ar-ge_Kalite komisyonu_Toplanti_6rnegi-2.pdf

¢ (2)C.1.1.Demiroglu-Bilim-Universitesi-Bilimsel-Arastirma-Projeleri-Komisyonu-Uygulama-Yonergesi.pdf
e (2)C.1.LLFTR Bilimsel Toplanti_ve Isleyisle ilgili Kararlar.pdf

e (2)C.1.1.Seminer Program Beslenme ve Diyet.pdf

e (2)C.1.1.SURDURULEBILIR_BESLENME SEMPOZYUM_PROGRAML.pdf

2. i¢ ve dis kaynaklar

Universitemiz aragtirma ve gelistirme kaynaklarini arastirma stratejisi ve birimler arasi dengeyi gozeterek yonetmektedir. Demiroglu Bilim Universitesi Bilimsel Arastirma
Projeleri Komisyonu (DBAPKO) siirecin yiiriitilmesinden sorumludur. Siire¢ akislari tanimlidir ve uygulanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarim aragtirma stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gézeterek yonetmektedir.
Kamtlar

e (3)C.1.2.DBAPKO_ara-rapor.doc

e (3)C.1.2.DBAPKO_basvuru-formu.doc
e (3)C.1.2.DBAPKO_degerlendirme-formu.doc
e (3)C.1.2.DBAPKO_Komisyon Uyeleri.docx

e (3)C.1.2.DBAPKO_proje-sozlesmesi.doc
e (3)C.1.2.DBAPKO_sonuc-raporu.doc
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.4.ENGELS%C4%B0Z_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TE-Foto%C4%9Fraflar.docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.5.Kl%C3%BCp_%C3%BCye_formu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.5.%C3%96%C4%9Frenci_Kl%C3%BCpleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.5.%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0_KUL%C3%9CB%C3%9C_KURMAK_%C4%B0%C3%87%C4%B0N_GEREKL%C4%B0_BELGE_VE_%C4%B0%C5%9ELEMLER.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.3.5.%C3%96%C4%9Frenci_kul%C3%BCpleri_etkinlik_listesi_2022-23.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(4)B.4.1.atama_%C3%B6l%C3%A7%C3%BCtlerine_ili%C5%9Fkin_esaslar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)B.4.2.atama_ve_y%C3%BCkseltme_%C3%B6l%C3%A7%C3%BCleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)B.4.3.akademik_te%C5%9Fvik.....pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.Arge.png
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.Ar-ge_Kalite_komisyonu_Toplant%C4%B1_%C3%B6rne%C4%9Fi-1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.Ar-ge_Kalite_komisyonu_Toplant%C4%B1_%C3%B6rne%C4%9Fi-2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.Demiroglu-Bilim-Universitesi-Bilimsel-Arastirma-Projeleri-Komisyonu-Uygulama-Yonergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.FTR_Bilimsel_Toplant%C4%B1_ve_%C4%B0%C5%9Fleyi%C5%9Fle_%C4%B0lgili_Kararlar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.Seminer_Program_Beslenme_ve_Diyet.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(2)C.1.1.SURDURULEBILIR_BESLENME_SEMPOZYUM_PROGRAMI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.DBAPKO_ara-rapor.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.DBAPKO_basvuru-formu.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.DBAPKO_degerlendirme-formu.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.DBAPKO_Komisyon %C3%9Cyeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.DBAPKO_proje-sozlesmesi.doc
https://api.yokak.gov.tr/Storage/istanbulbilim/2023/ProofFiles/(3)C.1.2.DBAPKO_sonuc-raporu.doc

3. Doktora programlar ve doktora sonrasi imkanlar

Kurumda arastirma politikas1, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiirtitiilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda aragtirma politikas1, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

o (3)C.1.3.demiroglu-bilim-universitesi-lisansustu-egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi.pd f
e (3)C.1.3.Doktora Programlari.docx

2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

1. Arasgtirma yetKinlikleri ve gelisimi

Kurumda, 6gretim elemanlarimin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda, §gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlar bulunmaktadir.

Kamtlar

o (2)C.2.1.Demiroglu-Bilim-Universitesi-Bilimsel-Arastirma-Projeleri-Komisyonu-Uygulama-Yonergesi.pdf

2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Kamtlar

e (3)C.2.2.DIYABET UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI.pdf
e (3)C.2.2.kanser_uygulama_ve_arastirma_merkezi.pdf

e (3)C.2.2.0RGAN DOKU VE HUCRE NAKLI UYGULAMA.pdf

e (3)C.2.2.SPINA BIFIDA.pdf

e (3)C.22.TTO_YONERGE.pdf

3)C.2.2.uzaktan_egitim uygulama_ve arastirma_merkezi.pdf

3. Arastirma Performansi

1. Aragtirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumda aragtirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve ggstergeler bulunmaktadir.

Kamtlar

e (2)C.3.1.Arastirma_gelistirme performans.xlsx

2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimn degerlendirilmesi
Kurumda 6gretim elemanlarinin arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6gretim elemanlarinin aragtirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve ggstergeler bulunmaktadir.
Kamtlar
e (2)C.3.2.akademik_tesvik....pdf
D. TOPLUMSAL KATKI
1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi
Kurumun genelinde toplumsal katk: siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin ynetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.
Kamtlar

e (3)D.1.1.Arastirma ve uygulama merkezleri.png

e (3)D.1.1.Toplumsal Fayda Merkezleri (1).docx

2. Kaynaklar

Kurumun toplumsal katk1 faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart
bulunmaktadir.

Kamtlar

e (2)D.1.2.Toplumsal Fayda Merkezleri.docx

2. Toplumsal Katki Performansi
1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Kurumda toplumsal katk1 performansimn izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kamtlar
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E. SONUC VE DEGERLENDIRME

SONUC VE DEGERLENDIRME

Demiroglu Bilim Universitesi Genel Bilgiler

(Kaynak: Vakif Yitksekdgretim Kurumlar1 Raporu 2021, 1. Ve 2.Bslim “Istatistiklerle Vakif Yiikseko gretim Kurumlar1”, 2021, Ankara)

1. Vakaf Universiteleri On Lisans Ogrenci Sayilari’na gore 58 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 799 6grenci sayisi ile 41.sirada yer almaktadir.
2. Vakif Universiteleri Lisans Ogrenci Sayilari’na gore 73 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 1986 6grenci sayist ile 51. sirada yer almaktadir.
3. Vakif Universiteleri Lisansiistii Ogrenci Sayilari’na gore 67 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 38 6grenci sayis ile 61. sirada yer almaktadir.

4. Biinyesinde T1p Fakiiltesi Bulunan Vakif Universiteleri siralamasinda Demiroglu Bilim Universitesi 39 Vakif Universitesi arasinda 2020-YKS Basar1 Siras1 26.953 ile
15.s1rada yer almaktadir.

5. Vakif Yiiksekogretim Kurumlarinin Ogrenci Bagina Diigen Alan Dagilimi (m2) siralamasinda 77 Vakif Universitesi arasinda 6grenci bagina diigen toplam alan 8,791 m2
olan Demiroglu Bilim Universitesi 76.s1rada yer almaktadir.

6. Vakif Yiiksekogretim Kurumlarimin Toplam Agik Alan Biiyiikliikleri (m2) siralamasinda 77 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 2,348 m2 agik olan
ile 76.s1rada bulunmaktadir.

7. Vakaf Yiiksekogretim Kurumlarinin Toplam Kapah Alan Biyiikliikleri (m2) siralamasinda 77 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 6.443 m2 kapalt
olan ile 77.s1rada bulunmaktadir. Vakif Yiiksekogretim Kurumlarinin Ogrenci Bagina Diisen Kiitiiphane Alani (m2) siralamasinda 77 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu
Bilim Universitesi 0,5 m2 ile 34.sirada yer almaktadir.

8. Vakif Yiiksekogretim Kurumlarinin Ogrenci Bagina Diisen Basili Kitap Sayisi siralamasinda 77 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 6 kitap ile
37.s1rada bulunmaktadir.

9. Vakif Yiksekogretim Kurumlarinda Ogrenci Basina Cari Gider Miktar1 siralamasinda 58 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 34.983.7 TL il
7.s1rada yer almaktadir.

10. Vakif Yiiksekogretim Kurumlarinin Tam Bursluluk Orani siralamasinda 77 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi %16,94 tam bursluluk oram ile
31.s1rada bulunmaktadir.

11. Vakif Universiteleri 2020-2021 URAP Genel Puan Tablosu’nda yer alan 57 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 18. sirada bulunmakta olup Tiim
Universiteler dahil edildiginde 100.s1rada bulunmaktadir.

12. Vakif Universiteleri 2020-2021 URAP Genel Puan Siralamasi’nda yer alan 57 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 18.s1rada bulunmakta olup puan
araligr 350-399’dr.

13. Vakif Universitelerinin ALES-EA Basar1 Siralamasinda yer alan 67 Vakif Universitesi arasinda Demiroghu Bilim Universitesi 52.sirada olup tiim tiniversiteler dahil
edildiginde 137.sirada bulunmaktadir.

14. Vakaf Universitelerinin ALES-Sayisal Basar1 Siralamasinda yer alan 67 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 49.s1rada olup tiim tiniversiteler dahil
edildiginde 130.sirada bulunmaktadir.

15. Vakif Universitelerinin ALES-Sozel Basart Siralamasinda yer alan 66 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 56.s1rada olup tiim {iniversiteler dahil
edildiginde 155.s1rada bulunmaktadir.

16. Vakif Yiiksekogretim Kurumlarinin 2019 DGS ile Lisans Programlarina Yerlesen Aday Orani siralamasinda 80 Vakif Universitesi arasinda Demiroghi Bilim
Universitesi 68.s1rada olup tiim tiniversiteler siralamas1 780’ dir.

17. Vakif Universitelerinin TUS 2. Dénem Yerlesme Oranlari siralamasinda yer alan 10 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 8.sirada olup tiim
tiniversiteler siralamas1 62’ dir.

Demiroglu Bilim Universitesi Giiclii Yonleri
1. Saglk alaninda interaktif ve uygulamal egitim veren, gii¢lii ve giivenilir bir marka olan Tiirkiye’nin ilk saglk tniversitesidir.

2.0 grenciler tarafindan dncelikli olarak tercih edilen bir niversitelerden birisidir. Omek: Biinyesinde T1p Fakiiltesi Bulunan Vakif Universiteleri siralamasinda Demiroghu
Bilim Universitesi 39 Vakif Universitesi arasinda 2020-YKS Basart Sirast 26.953 ile 15. sirada yer almaktadir.

3. Oncelikli olarak dgrencisine yatirim yapan bir tiniversitedir. Vakif Yiiksekdgretim Kurumlarinda Ogrenci Bagina Cari Gider Miktar1 siralamasinda 58 Vakif Universitesi
arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 34.983.7 TL ile 7. sirada yer almaktadir.

4. Ogrencinin bireysel gelisimine 5nem veren bir iiniversitedir. Kadrolu 6gretim {iyesi bagina diigen &grenci sayisi 20°dir.

5. Bilimsel ¢alismalara 6ncii olan bir iiniversitedir. Akademik Performansa Gore Universite Siralamasi: Vakif Universiteleri 2020-2021 URAP Genel Puan Siralamasi’nda
yer alan 57 Vakif Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 18. sirada bulunmakta olup puan arahgi 350-399°dir. Tiim @iniversiteler dahil edildiginde; 100. Sirada
yer almaktadir.

6. Tiibitak, Bilim, Teknoloji ve Yenilik Politikalari Daire Baskaligi tarafindan diizenlenen “Universitelerin Alan Bazinda Yetkinlik Analizi 2020 ve Tiirkiye Bilimler
Akademisi, “Tiirkiye Raporu, 2020” raporlarina gére, T.C. Demiroglu Bilim Universitesi, Saghk ile ilgili tim bilimsel alanlarda bilimsel yayin gergeklestirmis olup, bu
alanlarin tamaminda Kalite ve/veya Hacim agisindan pozitif degerleri yakalamigtir. Yayinlarin higbiri hem kalite hem de hacim agisindan negatif bolge olan 4. Bolge’de
konumlanmamustir.

7. Ogrencilerinin mezuniyet sonrasi basarisina énem veren bir tiniversitedir. Vakif Universitelerinin TUS 2. Doénem Yerlesme Oranlari siralamasinda yer alan 10 Vakif
Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 8. sirada olup tiim tiniversiteler siralamas1 62 dir.

8. Universite Arastirma Laboratuvari tarafindan 2022 yilinda gergeklestirilen “Tiirkiye Universite Memnuniyet Arastirmasi” sonuglarina gore Universitemiz, Genel
Memnuniyet siralamasina gore 199 Universite igerinde 57. Sirada, 73 Vakif Universitesi arasinda 23. Sirada, T1p Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 6. Sirada
bulunmaktadir.
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9. Universitemiz, *“Vakif Universitelerinin Ogrenim Deneyimi Tatminkarlig1” siralamasina gore 199 Universite igerinde 37. Sirada, 73 Vakif Universitesi arasinda 18. Sirada,
Tip Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 7. Sirada bulunmaktadir.

10. Universitemiz, “Vakif Universitelerinin Yerleske ve Yasamin Doyuruculugu” siralamasinda Tip Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 13. Sirada
bulunmaktadir.

11. Universitemiz, “Vakif Universitelerinin Akademik Destek ve Ilgi” siralamasina gore 199 Universite igerinde 28. Sirada, 73 Vakif Universitesi arasinda 16. Sirada, T1p
Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 4. Sirada bulunmaktadir.

12. Universitemiz, “Vakif Universitelerinin Kurumun Y6netim ve Isleyisinden Memnuniyet” siralamasina gére 199 Universite igerinde 66. Sirada, 73 Vakif Universitesi
arasinda 26. Sirada, T1p Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 7. Sirada bulunmaktadir.

13. Universitemiz, Vakif Universitelerinin “Ogrenme Imkan ve Kaynaklarinin Zenginligi” siralamasina gore 199 Universite igerinde 74. Sirada, 73 Vakif Universitesi
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arasinda 27. Sirada, Tip Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 6. Sirada bulunmaktadir.

14. Universitemiz, Vakif Univers‘i‘telerinin “Kisisel Gelisim ve Kariyer Destegi” siralamasina gore 199 Universite igerinde 28. Sirada, 73 Vakif Universitesi arasinda 15.
Sirada, T1p Fakiiltesi olan Vakif Universiteleri (21) arasinda 4. Sirada bulunmaktadir.

15. Universitemiz dinamik, 6grenciyi destekleyen ve deneyimli bir idari kadro ile alaninda deneyim sahibi ve uzman, klinik alanda ise uygulamah egitimi yonetebilecek
bagarili akademisyenlere sahiptir.

16. On lisans, lisans ve lisansiistii programlarinda egitim planlari cagin gerektirdigi en son profesyonel bilginin 15181indadir ve 6zgiindiir.
17. Universitemiz 6 grencileri 30 y1lik saglik gelenegi ve tecriibesi olan Florence Nightingale Hastanelerinde staj olanagina sahiptir.
18. Universitemiz hastanelerinde 6grenciler laboratuvarda ve hasta baginda uygulamali egitim gormektedirler.

19. Elektronik kaynak verileri zengin ve genis ulasim olanagina sahip kiitiiphanesi olan Universitemizce abone olunan 6 veri tabani, ULAKBIM-EKUAL tarafindan abone
olunan 18 veri tabam olup, e-kitap sayis1 266206, e-dergi say1s1 38184 ve basih kitap sayis1 16932 adettir.

20. Universitemiz Avrupa Yiiksekogretimi Alamina (Bologna, Erasmus) uyum stirecinin devamlili: ile yiikseko gretimde uluslararasi faaliyetlerine devam etmektedir.
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. Universitemizde elektronik belge yonetim sistemi ile bilgi giivenligi yonetim sistemi yoluyla yonetim siireglerinin elektronik ortama aktariImaktadir.

22. Universitemizde Siirekli Egitim Merkezi’nin yan1 sira Uzaktan Ogretim Merkezi de bulunmaktadir.

23. Kampiislerimiz sehir i¢inde ulagilabilir merkezi konumda yer almaktadur.

24. OSYM bursu disinda basarih veya gereksinimi olan 6grencilere farkl burs olanaklarinin saglanmasi.

25. Universitemiz biinyesinde ulusal hakemli olarak yayinlanan 2 dergi yer almaktadur.

26. Universitemizde bilgi teknolojileri gibi oncelikli alanlara ilginin artmas1 ve bu yondeki alismalarin tesvik edilmesi igin Teknoloji Transfer Ofisi kurulmustur.
27. Deneysel T1p, Klinik Arastirma ve Deney Hayvanlar1 Laboratuvarlarina sahip bir Universitedir.

28. Universitemiz ISO 9001:2008 Kalite Yénetim Sistemi Belgesine ve ISO 27001 Bilgi Givenligi Yonetim Belgesine sahiptir.

Demiroglu Bilim Universitesi’nin Gelistirmeye A¢ik Yonleri

1. Ogrenci basina diigen basih kitap sayisinin az olmasi. Vakif Yiksekogretim Kurumlarimn Ogrenci Basina Diisen Basili Kitap Sayist siralamasinda 77 Vakif
Universitesi arasinda Demiroglu Bilim Universitesi 6 kitap ile 37. sirada bulunmaktadir.

2. Ogrenci bagina diisen alan dagilimimn daha fazla artirilmasina ihtiyag olmasi. Universitenin toplam kapal alan1 9.383 m2 olup Universitenin Afiliye Hastanesi olan Ozel
1__stanbul Florence Nightingale Hastanesinin (Toplam 50.000 m2 olup Egitime ayrilan nitelikli alan 25.177 m2 dir) nitelikli egitim alani olan 25.177 m2 nin eklenmesiyle
Universitenin toplam kapali alan1 34.560 m2 ulagsmaktadir. Boylece Ogrenci bagina diigen kapal alan 16,32 m2 olmaktadir.

3. Oz degerlendirme siirecinde paydaglardan gelebilecek geri doniislere yonelik sonuglara yonelik yapilmasi planlanan eylemlerin heniiz yeterince hayata gegirilememis
olmasi,

4. Mezun dgrencilerin takip edilmesine yonelik kurulan Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin yeni kurulan bir merkez olmas1 sebebiyle veri tabaninin istenen diizeyde
olmamasi,

5. TUBITAK projelerinin yeterince tanitilmamasi, buradan gelebilecek desteklerin alinamamast,

6. Sosyal ve spor alanlarimin azligt
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