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1. KURUMSAL BİLGİLER

1.1 İletişim Bilgileri 
Yüksek Öğretim Kalite Kurulu’nun oluşturduğu Değerlendirme Takımının rapor değerlendirme
ve/veya ziyaret sürecinde İzmir Bakırçay Üniversitesi’nde iletişim kurulması gereken temsilcimiz
İzmir Bakırçay Üniversitesi Kalite Komisyon Başkanı, Rektör Prof. Dr. Mustafa BERKTAŞ’tır.
Rektörümüzün iletişim bilgileri aşağıdaki gibidir:

Rektör Prof. Dr. Mustafa BERKTAŞ 
Adres:  İzmir Bakırçay Üniversitesi 

              Seyrek/Menemen/İZMİR

                35660

Telefon: 0232 493 00 00

E-posta: mustafa.berktas@bakircay.edu.tr

1.2. Tarihsel Gelişimi
İzmir Bakırçay Üniversitesi bir Devlet Üniversitesi olarak, 20.08.2016 tarih ve 6745 numaralı kanun
ile kurulmuş olup 07.09.2016 tarih ve 29824 sayılı Resmî Gazetede yayınlanan Ek 169. Madde ile
bünyesinde 5 Fakülte (Fen-Edebiyat, Hukuk, İktisadi ve İdari Bilimler, Mühendislik ve Mimarlık ile
Sağlık Bilimleri Fakülteleri), 3 Yüksekokul (Meslek, Adalet Meslek ve Yabancı Diller
Yüksekokulları) ile 3 Enstitüden (Fen, Sosyal ve Sağlık Bilimleri Enstitüleri) oluşmasına karar
verilmiştir. Ayrıca, 25.05.2018 tarih ve 30431 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan 26.03.2018 tarihli
ve 2018/11593 sayılı kararname ile İzmir Bakırçay Üniversitesi Tıp Fakültesine 30 kontenjan
verilerek fakültelerimiz arasına eklenmiştir.

Prof. Dr. Mustafa Berktaş, Sayın Cumhurbaşkanımızın 29.08.2017 tarih ve 2017/51 sayılı kararı ile
Üniversitemiz Rektörlüğüne atanmış ve 11.09.2017 tarihinde görevine başlamıştır.

Kurumumuz 2018-2019 Eğitim Öğretim döneminde öğrenci kabulüne başlamış ve kayıtlı toplam
öğrenci sayısı 2019 Mart itibariyle 814’tür. Akademik kadrosu üçü yabancı uyruklu olmak üzere
toplam 51’dir; idari kadrosu da 27’si 4B’li olmak üzere toplam 73’tür. 

Toplam yerleşke alanımız 104.314 m² dir. Bu alanın kullanım alanlarına göre dağılımı şu şekildedir: 

Eğitim-Öğretim için 43.802 m² (11 amfi, 68 sınıf); Sağlık için 59.10 m²; Barınma için 270.40 m²,
Beslenme için 1.390,65 m²; Kültür için 187. 60 m²; Spor için 2.727,78 m²; Bilgisayar Teknik
Araştırma Laboratuvarlar için 4.258 m².

1.3. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri 
İzmir Bakırçay Üniversitesi, dönüştürücü liderlik misyonuna dayalı yönetim anlayışını benimsemiş
bir kurucu kadro ile strateji geliştirme ve kalite çalışmalarına başlamıştır. Lider ekip, üniversitemizin
tüm paydaşlarını kapsayacak şekilde misyon ve vizyonumuz belirlemiştir: 

Misyonumuz;

İzmir Bakırçay Üniversitesi, katma değeri yüksek teknoloji üretme ve uygulamada Türkiye’de öncü
rol üstlenen ve bu alanda toplumun ihtiyaç duyduğu bilgili ve erdemli profesyonelleri yetiştirmeyi
ilke edinen bir üniversitedir.

Vizyonumuz;
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Teknoloji alanında proje odaklı yapılanan, ekosistemiyle girişimciliği teşvik eden ve sürdürülebilir
bir kurumsal yapıya sahip saygın bir tekno-girişim üniversitesi olmaktır.

1.4. Eğitim-Öğretim Sunan Birimleri
İzmir Bakırçay Üniversitesi’nde bulunan 6 fakültede ve 3 yüksekokulda öğrenci dağılımı aşağıdaki
gibidir. *

Mühendislik Mimarlık Fakültesi Öğrenci Sayısı
Bilgisayar Mühendisliği 59
Elektrik-Elektronik Müh. 62
Endüstri Müh. 62
İktisadi Ve İdari Bilimler Fakültesi Öğrenci Sayısı
İktisat 60
İşletme 60
Yönetim Bilişim Sistemleri 59
Sağlık Bilimleri Fakültesi Öğrenci Sayısı
Fizyoterapi Rehabilitasyon 61
Hemşirelik 62
Sağlık Yönetimi 59
Fen Edebiyat Fakültesi Öğrenci Sayısı
Coğrafya 56
Psikoloji 62
Sosyoloji 58
Tıp Fakültesi Öğrenci Sayısı
Tıp 31
Hukuk Fakültesi Öğrenci Sayısı
Hukuk -
Adalet Meslek Yüksekokulu Öğrenci Sayısı
Adalet 63
Yabancı Diller Yüksekokulu 59 (YBS Öğrencileri)
Bakırçay MYO -

*Tablo:2019 Mart ayı itibari ile aktif öğrenci sayısına göre düzenlenmiştir.

2018-2019 Eğitim Öğretim döneminde ilk kez öğrenci kabul eden üniversitemizde, öğrencilerin
kendi yetenek ve gelişimlerine bağlı olarak çift anadal, yandal, Erasmus Plus hareketlilik
programlarından yararlanmaları için yönetmelikler hazırlanmış ve öğrencilerin kolay erişimi için
üniversitemizin web sayfasında ilgili linklerden duyurulmuştur. Erasmus Plus için de 2019 yılında
gerekli sürecin tamamlanması öngörülmektedir. 

1.5. Araştırma Faaliyetlerinin Yürütüldüğü Birimler
Üniversitemizde Ar-Ge faaliyetlerinin sistematik olarak yürütülmesi ve bu amaçla hizmet veren
birimlerinin koordineli şekilde çalışmasını sağlamak amacıyla aşağıdaki merkezlerin kurulmasına
karar verilmiş ve YÖK’ün onayına sunulmuştur. 

1-Nörobilim ve Bilişsel Araştırmalar Uygulama Merkezi

2-Biyomedikal Teknolojiler Araştırma, Tasarım ve Uygulama Merkezi

3-Kalite ve Akreditasyon Merkezi

4-Geriatri ve Gerontoloji Araştırma Ve Uygulama Merkezi
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5-Mikrobiyom Ve Mikrobiata Araştırma ve Uygulama Merkezi

6-Kariyer ve Yetenek Merkezi

7-Sürekli Eğitim Merkezi

8-Veri Analitiği ve Mekansal Veri Modelleme Merkezi

9-Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi

10-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Eğitim, Uygulama, Araştırma ve İnovasyon Merkezi

1.6. Yükseköğretim Kurumunun Organizasyonel Şeması 
İzmir Bakırçay Üniversitesi organizasyon şemasında tepe yönetim, Rektör, Senato ve Yönetim
Kurulu’ndan oluşmaktadır. Üniversitemizin temel süreçleri olarak belirlenen Eğitim- Öğretim,
Araştırma- Geliştirme ve Topluma Hizmet süreçlerinin sorumluları olarak ilgili Rektör Yardımcıları
atanmıştır. İdari ve Yönetsel süreçler de yine temel süreçlerden biri olarak kabul edilmiş sorumluları,
idari süreçler için Genel Sekreter, yönetsel süreçler için de ilgili tüm birim yöneticileri olarak tayin
edilmiştir. 

Akademik birimler Enstitüler, Fakülteler ve Yüksekokullarından oluşmaktadır. 2019 yılı Eylül ayı
itibariyle Sağlık Bilimleri Enstitüsü ve Sosyal Bilimler Enstitüsü için lisansüstü öğrenci alımı
çalışmalarına başlanmıştır. Fakültelerden Fen Edebiyat, İİBF, Mühendislik ve Mimarlık, Sağlık
Bilimleri ve Tıp fakülteleri 2018-2019 yılında öğrenci kabulünü gerçekleştirirken; Hukuk
Fakültesinin 2019-2020 Eğitim Öğretim döneminde öğrenci kabul etmesi hedeflenmektedir.
Yabancı Diller Yüksekokulu, 2018-2019 Eğitim Öğretim döneminde üniversitemizin tek yabancı
dille eğitim veren bölümü olan Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümünün öğrencilerine hazırlık
eğitimi hizmeti vermektedir. Meslek Yüksekokullarımızdan Adalet Meslek Yüksekokulumuz eğitim
faaliyetlerine başlarken, Bakırçay MYO henüz aktif değildir. 

Üniversitemizde AR-GE süreçlerinin yürütülmesinde lokomotif göreve sahip olması planlanan
Araştırma ve Uygulama Merkezleri ve Koordinatörlükler kurulmuş ve organizasyon şemasında
konumlandırılmışlardır. Ayrıca Teknokent  AR-GE alanında önemli bir yapılanma olarak
değerlendirilmiş, organizasyon şemasında kendisine yer verilmiş ve kurulma süreci ile ilgili adımlara
başlanmıştır. Yine oluşturulan Kurul ve Komisyonlar ile üniversitemizdeki faaliyetlerin süreç
temelli yürütülmesi için uygun bir organizasyon yapısı inşa edilmiştir. 

Üniversitemizde tüm idari süreçler Genel Sekretere bağlıdır ve Daire Başkanlıkları olarak
konumlandırılmıştır. Üniversitemizde yer alan Daire Başkanlıkları şu şekildedir: Bilgi İşlem; İdari ve
Mali İşler; Kütüphane ve Dokümantasyon; Öğrenci İşleri; Personel; Sağlık, Kültür ve Spor; Strateji
Geliştirme; Yapı İşleri ve Teknik. 

Ayrıca Döner Sermaye İşletmesi Müdürlüğü, Hukuk Müşavirliği ve Yazı İşleri birimleri de
organizasyon şemamızda* yer almaktadır. 

*Yukarıda paylaşılan kurumun organizasyonel şeması Mart 2019’daki güncel halidir.

2. KALİTE GÜVENCESİ SİSTEMİ

1. Kalite Politikası

4/6



Üniversitemiz yeni kurulan bir üniversite olması nedeniyle henüz Stratejik Planını hazırlamamış
ancak başarılı, tüm kurum çalışanları tarafından içselleştirilen bir Stratejik Yönetim sergilemek ve
Stratejik Plan hazırlamak amacıyla üniversitemizde Kalite Güvence Sistemi geliştirme çalışmalarına
başlamıştır. Bu amaçla 2018 Temmuz ayında aşağıda üyelerinin belirtildiği Kalite Komisyonu’nu
oluşturmuştur.

Komisyon Üyeleri 
Rektör  Prof. Dr. Mustafa BERKTAŞ

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Tuncer ASUNAKUTLU

Rektör Yardımcısı Prof. Dr. Ahmet Emin ERBAYCU

Genel Sekreter   Doç. Dr. Kadir HIZIROĞLU

Kalite Koordinatörü Doç. Dr. Umut Sanem ÇİTÇİ

Strateji Geliştirme Daire Başkanı Tülay DİNÇOĞLU

Kalite Uzmanı Müh. Savaş YOLDAŞ

Kalite Komisyonu, 2019 yılı için Kalite Güvence Sistemini kurmak ve üniversitede kalite sahası
oluşturmak adına süreç, faaliyet, prosedür ve talimatlarını belirleyip en kısa sürede ISO 9001:2015
belgelendirmesini hedef olarak belirlemiştir. 

Belirlenen dört temel sürecin, her bir alt sürecinin üniversitemizin vizyon, misyon ve stratejik
hedeflerine uyumlu olmasını sağlayacak KALİTE POLİTİKASI’nın da 2019 yılı içinde üst yönetim
tarafından belirlenip, kurum genelinde sahiplenilmesi adına aksiyonların gerçekleştirilmesi
amaçlanmaktadır. 

2. Yükseköğretim Kalite Komisyonlarının Görev, Sorumluluk ve Faaliyetleri

3. Paydaş Katılımı

3. EĞİTİM VE ÖĞRETİM

1. Programların Tasarımı ve Onayı

2018-2019 Eğitim Öğretim döneminde ilk kez öğrenci kabul eden üniversitemizde
müşterilerimiz/hizmetlerimizden yararlananlarımız olarak belirlediğimiz öğrencilerimizin katkı ve
önerisi ile kanıtlandırılmış bir iyileştirme ve geliştirme henüz söz konusu olmamakla birlikte 2019-
2020 Eğitim Öğretim döneminde bir önceki dönem yapılacak olan öğrenci memnuniyet anketleri
kapsamında iyileştirme ve geliştirmelerin yapılması öngörülmektedir. 

2. Programların Sürekli İzlenmesi ve Güncellenmesi

3. Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme

4. Öğrencinin Kabulü ve Gelişimi, Tanıma ve Sertifikalandırma

5. Eğitim-Öğretim Kadrosu

6. Öğrenme Kaynakları, Erişilebilirlik ve Destekler
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4. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

1. Kurumun Araştırma Stratejisi ve Hedefleri

Temel süreçlerimizden olan Araştırma ve Geliştirme Süreci ile Toplumsal Hizmet Süreci, 2019
yılında yürütülen çalışmalar ile kendileri için belirlenecek performans kriterlerine sahip olacaktır ve
bu performans kriterlerinin KALİTE POLİTİKASI’nın gereklerini yerine getirecek şekilde
oluşturulması öngörülmektedir. 

2. Kurumun Araştırma Kaynakları

3. Kurumun Araştırma Kadrosu

4. Kurumun Araştırma Performansının İzlenmesi ve İyileştirilmesi

5. YÖNETİM SİSTEMİ

1. Yönetim ve İdari Birimlerin Yapısı

2018 yılında üniversitemiz üst yönetimi, üniversitenin 2018- 2019 Eğitim Öğretim yılında öğrenci
kabul edebilmesi için gerekli şartları sağlayacak bir yönetsel sistem kurmaya özen göstermiştir. Söz
konusu sistem 2019 yılında İdari ve Yönetsel Süreçler başlığı altında temel süreç olarak kabul
edilmiş ve işleyişinin ve performansının değerlendirilmesinde daha sistematik bir yaklaşım
geliştirilmesi hedeflenmiştir. 2019 yılında gerçekleştirilmesi öngörülen bu aksiyonlar ile idari ve
yönetsel süreçlerde iyileştirmeler üzerinden performans artışı beklenmektedir. 

2. Kaynakların Yönetimi

3. Bilgi Yönetimi Sistemi

4. Kurum Dışından Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

5. Yönetimin Etkinliği ve Hesap Verebilirliği, Kamuoyunu Bilgilendirme

6. SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

Üniversitemizin 2016 yılında kurulduğu ve 2018-2019 Eğitim Öğretim yılında ilk kez öğrenci kabul
ettiği dikkate alındığında henüz çok genç ve dinamik bir kurum olduğu söylenebilir. 2019 yılında bu
durumun avantaja dönüştürülerek İzmir Bakırçay Üniversitesi’nin bilinirliğinin artırılması ve
öğrencilerin üst sıralarda tercih ettiği bir üniversite olması temel hedef olarak belirlenmiştir.  
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