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1. KURUMSAL BILGILER
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1.1 Tletisim Bilgileri
Yiiksek Ogretim Kalite Kurulu'nun olusturdugu Degerlendirme Takiminin rapor degerlendirme
ve/veya ziyaret siirecinde Izmir Bakir¢ay Universitesi’nde iletisim kurulmasi gereken temsilcimiz

Izmir Bakirgay Universitesi Kalite Komisyon Baskani, Rektor Prof. Dr. Mustafa BERKTAS tur.
Rektoriimiiziin iletisim bilgileri asagidaki gibidir:

Rektor Prof. Dr. Mustafa BERKTAS
Adres: [zmir Bakirgay Universitesi
Seyrek/Menemen/IZMIR
35660
Telefon: 0232 493 00 00
E-posta: mustafa.berktas@bakircay.edu.tr
1.2. Tarihsel Gelisimi

[zmir Bakircay Universitesi bir Devlet Universitesi olarak, 20.08.2016 tarih ve 6745 numarali kanun
ile kurulmus olup 07.09.2016 tarih ve 29824 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Ek 169. Madde ile
biinyesinde 5 Fakiilte (Fen-Edebiyat, Hukuk, iktisadi ve idari Bilimler, Miihendislik ve Mimarlik ile
Saglik Bilimleri Fakilteleri), 3 Yiiksekokul (Meslek, Adalet Meslek ve Yabanci Diller
Yiiksekokullar) ile 3 Enstitiiden (Fen, Sosyal ve Saglik Bilimleri Enstitiileri) olugsmasina karar
verilmistir. Ayrica, 25.05.2018 tarih ve 30431 sayil1 Resmi Gazete’de yayinlanan 26.03.2018 tarihli

ve 2018/11593 sayili kararname ile Izmir Bakircay Universitesi Tip Fakiiltesine 30 kontenjan
verilerek fakiiltelerimiz arasina eklenmistir.

Prof. Dr. Mustafa Berktas, Sayin Cumhurbaskanimizin 29.08.2017 tarih ve 2017/51 sayil1 karar1 ile
Universitemiz Rektorliigiine atanmis ve 11.09.2017 tarihinde gérevine baglamistr.

Kurumumuz 2018-2019 Egitim Ogretim déneminde 6grenci kabuliine baslamis ve kayitli toplam
ogrenci sayist 2019 Mart itibariyle 814’tiir. Akademik kadrosu ii¢ii yabanci uyruklu olmak tizere
toplam 51°dir; idari kadrosu da 27°si 4B’li olmak tizere toplam 73 tiir.

Toplam yerleske alanimiz 104.314 m? dir. Bu alanin kullanim alanlarina gére dagilimi su sekildedir:

Egitim-Ogretim i¢in 43.802 m? (11 amfi, 68 simf); Saglik icin 59.10 m?* Barinma i¢in 270.40 m?,
Beslenme i¢in 1.390,65 m? Kiltir i¢cin 187. 60 m?; Spor i¢in 2.727,78 m?; Bilgisayar Teknik
Aragtirma Laboratuvarlar i¢in 4.258 m?.

1.3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

[zmir Bakirgay Universitesi, doniistiiriicii liderlik misyonuna dayali yonetim anlayisini benimsemis
bir kurucu kadro ile strateji gelistirme ve kalite calismalarina baglamistir. Lider ekip, tiniversitemizin
tiim paydaslarin1 kapsayacak sekilde misyon ve vizyonumuz belirlemistir:

Misyonumuz;

[zmir Bakir¢ay Universitesi, katma degeri yiiksek teknoloji iiretme ve uygulamada Tiirkiye’de oncii
rol {istlenen ve bu alanda toplumun ihtiya¢ duydugu bilgili ve erdemli profesyonelleri yetistirmeyi
ilke edinen bir tiniversitedir.

Vizyonumuz;


mailto:mustafa.berktas@bakircay.edu.tr

Teknoloji alaninda proje odakli yapilanan, ekosistemiyle girisimciligi tesvik eden ve siirdiiriilebilir
bir kurumsal yapiya sahip saygin bir tekno-girisim tiniversitesi olmaktir.

1.4. Egitim-Ogretim Sunan Birimleri

Izmir Bakircay Universitesi’nde bulunan 6 fakiiltede ve 3 yiiksekokulda 6grenci dagilimi asagidaki

gibidir. *

Miihendislik Mimarlik Fakiiltesi Ogrenci Sayist

Bilgisayar Miihendisligi 59
Elektrik-Elektronik Miih. 62
Endiistri Miih. 62
Iktisadi Ve Idari Bilimler Fakiiltesi Orenci Sayist

Iktisat 60
Isletme 60
Yonetim Bilisim Sistemleri 59
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Sayisi

Fizyoterapi Rehabilitasyon 61
Hemsirelik 62
Saglik Yonetimi 59
Fen Edebiyat Fakiiltesi Ogrenci Sayisi

Cografya 56
Psikoloji 62
Sosyoloji 58
Tip Fakiiltesi Ogrenci Sayis

Tip [31
Hukuk Fakiiltesi Ogrenci Sayisi

Hukuk | -
Adalet Meslek Yiiksekokulu Ogrenci Sayist

Adalet 63
Yabanci Diller Yiiksekokulu 59 (YBS Ogrencileri)
Bakircay MYO -

*Tablo:2019 Mart ay itibari ile aktif 6 grenci sayisina gore diizenlenmistir.

2018-2019 Egitim Ogretim doneminde ilk kez 6grenci kabul eden {iniversitemizde, 6grencilerin
kendi yetenek ve gelisimlerine bagli olarak ¢ift anadal, yandal, Erasmus Plus hareketlilik
programlarindan yararlanmalar1 i¢in yonetmelikler hazirlanmis ve Ggrencilerin kolay erisimi i¢in
tiniversitemizin web sayfasinda ilgili linklerden duyurulmustur. Erasmus Plus icin de 2019 yilinda

gerekli siirecin tamamlanmasi1 ongoriilmektedir.

1.5. Arastirma Faaliyetlerinin Yiiriitiildiigii Birimler

Universitemizde Ar-Ge faaliyetlerinin sistematik olarak yiiriitiilmesi ve bu amagla hizmet veren
birimlerinin koordineli sekilde ¢alismasini saglamak amaciyla asagidaki merkezlerin kurulmasina

karar verilmis ve YOK iin onayina sunulmustur.

1-Norobilim ve Bilissel Arastirmalar Uygulama Merkezi

2-Biyomedikal Teknolojiler Aragtirma, Tasarim ve Uygulama Merkezi

3-Kalite ve Akreditasyon Merkezi

4-Geriatri ve Gerontoloji Arastirma Ve Uygulama Merkezi
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5-Mikrobiyom Ve Mikrobiata Arastirma ve Uygulama Merkezi

6-Kariyer ve Yetenek Merkezi

7-Stirekli Egitim Merkezi

8-Veri Analitigi ve Mekansal Veri Modelleme Merkezi

9-Dil Egitimi Uygulama ve Aragtirma Merkezi

10-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Egitim, Uygulama, Arastirma ve inovasyon Merkezi
1.6. Yiiksekogretim Kurumunun Organizasyonel Semasi

[zmir Bakircay Universitesi organizasyon semasinda tepe yonetim, Rektdr, Senato ve Yonetim
Kurulu’ndan olusmaktadir. Universitemizin temel siiregleri olarak belirlenen Egitim- Ogretim,
Arastirma- Gelistirme ve Topluma Hizmet siireclerinin sorumlulari olarak ilgili Rektdr Yardimcilari
atanmustir. Idari ve Y onetsel siirecler de yine temel siireglerden biri olarak kabul edilmis sorumlulari,
idari stiregler icin Genel Sekreter, yonetsel siiregler icin de ilgili tiim birim yoneticileri olarak tayin
edilmistir.

Akademik birimler Enstitiiler, Fakiilteler ve Yiiksekokullarindan olusmaktadir. 2019 yili Eylil ay1
itibariyle Saglik Bilimleri Enstitiisii ve Sosyal Bilimler Enstitiisii i¢in lisansiistii 6grenci alimi
calismalarina baslanmustir. Fakiiltelerden Fen Edebiyat, IBF, Miihendislik ve Mimarlik, Saglik
Bilimleri ve Tip fakiilteleri 2018-2019 wyilinda 6grenci kabuliinii gergeklestirirken; Hukuk
Fakiiltesinin 2019-2020 Egitim Ogretim déneminde 6grenci kabul etmesi hedeflenmektedir.
Yabanci Diller Yiiksekokulu, 2018-2019 Egitim Ogretim déneminde iiniversitemizin tek yabanci
dille egitim veren bolimii olan Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimiiniin 6grencilerine hazirlik
egitimi hizmeti vermektedir. Meslek Yiiksekokullarimizdan Adalet Meslek Yiiksekokulumuz egitim
faaliyetlerine baslarken, Bakircay MYO heniiz aktif degildir.

Universitemizde AR-GE siireglerinin yiiriitiilmesinde lokomotif géreve sahip olmasi planlanan
Arastirma ve Uygulama Merkezleri ve Koordinatorliikler kurulmus ve organizasyon semasinda
konumlandirilmislardir.  Ayrica Teknokent ~ AR-GE alaninda 6nemli bir yapilanma olarak
degerlendirilmis, organizasyon semasinda kendisine yer verilmis ve kurulma siireci ile ilgili adimlara
baslanmistir. Yine olusturulan Kurul ve Komisyonlar ile iiniversitemizdeki faaliyetlerin siire¢
temelli yuriitiilmesi i¢in uygun bir organizasyon yapisi insa edilmistir.

Universitemizde tiim idari siiregler Genel Sekretere baghidir ve Daire Bagkanliklar1 olarak
konumlandirilmistir. Universitemizde yer alan Daire Baskanliklar1 su sekildedir: Bilgi Islem; Idari ve
Mali Isler; Kiitiiphane ve Dokiimantasyon; Ogrenci Isleri; Personel; Saglik, Kiiltiir ve Spor; Strateji
Gelistirme; Yapi Isleri ve Teknik.

Ayrica Doner Sermaye Isletmesi Miidiirliigii, Hukuk Miisavirligi ve Yazi Isleri birimleri de
organizasyon semamizda* yer almaktadir.

*Yukarida paylasilan kurumun organizasyonel semas1 Mart 2019°daki giincel halidir.

2. KALITE GUVENCESI SISTEMI

1. Kalite Politikasi
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Universitemiz yeni kurulan bir iiniversite olmasi nedeniyle heniiz Stratejik Planim hazirlamamis
ancak basarili, tim kurum c¢alisanlar tarafindan igsellestirilen bir Stratejik Y onetim sergilemek ve
Stratejik Plan hazirlamak amaciyla tiniversitemizde Kalite Giivence Sistemi gelistirme ¢alismalarina
baglamistir. Bu amagla 2018 Temmuz ayinda asagida tiyelerinin belirtildigi Kalite Komisyonu’nu
olusturmustur.

Komisyon Uyeleri

Rektor Prof. Dr. Mustafa BERKTAS

Rektor Yardimcist Prof. Dr. Tuncer ASUNAKUTLU
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Ahmet Emin ERBAYCU
Genel Sekreter Dog. Dr. Kadir HIZIROGLU

Kalite Koordinatdrii Dog. Dr. Umut Sanem CITCI
Strateji Gelistirme Daire Baskani Tiilay DINCOGLU
Kalite Uzman1 Miih. Savas YOLDAS

Kalite Komisyonu, 2019 yili i¢in Kalite Giivence Sistemini kurmak ve iiniversitede kalite sahasi
olusturmak adina siireg, faaliyet, prosediir ve talimatlarini belirleyip en kisa siirede ISO 9001:2015
belgelendirmesini hedef olarak belirlemistir.

Belirlenen dort temel siirecin, her bir alt siirecinin {iniversitemizin vizyon, misyon ve stratejik
hedeflerine uyumlu olmasini saglayacak KALITE POLITIKASI’nin da 2019 yil1 i¢inde iist yonetim
tarafindan belirlenip, kurum genelinde sahiplenilmesi adina aksiyonlarin gerceklestirilmesi
amaglanmaktadir.

2. Yiiksekogretim Kalite Komisyonlannin Gérev, Sorumluluk ve Faaliyetleri
3. Paydas Katihm

3. EGITIM VE OGRETIM
1. Programlann Tasarnmi ve Onay1

2018-2019 Egitim Ogretim déneminde ilk kez o6grenci kabul eden iiniversitemizde
miisterilerimiz/hizmetlerimizden yararlananlarimiz olarak belirledigimiz 6grencilerimizin katki ve
onerisi ile kanitlandirilmis bir iyilestirme ve gelistirme heniiz s6z konusu olmamakla birlikte 2019-
2020 Egitim Ogretim doéneminde bir onceki dénem yapilacak olan 6grenci memnuniyet anketleri
kapsaminda iyilestirme ve gelistirmelerin yapilmasi 6ngoriilmektedir.

2. Programlann Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

4. Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamma ve Sertifikalandirma
5. Egitim-Ogretim Kadrosu

6. Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler
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4. ARASTIRMA VE GELISTIRME

1. Kurumun Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Temel siireclerimizden olan Arastirma ve Gelistirme Siireci ile Toplumsal Hizmet Sireci, 2019
yilinda yiiriitiilen ¢calismalar ile kendileri i¢in belirlenecek performans kriterlerine sahip olacaktir ve
bu performans kriterlerinin KALITE POLITIKASI'min gereklerini yerine getirecek sekilde
olusturulmasi ongoriilmektedir.

2. Kurumun Arastirma Kaynaklan
3. Kurumun Arastirma Kadrosu

4. Kurumun Arastrma Performansinn izlenmesi ve lyilestirilmesi

5. YONETIM SiSTEMIi

1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist

2018 yilinda {iniversitemiz {ist yonetimi, iiniversitenin 2018- 2019 Egitim Ogretim yilinda dgrenci
kabul edebilmesi i¢in gerekli sartlar1 saglayacak bir yonetsel sistem kurmaya 6zen gostermistir. S6z
konusu sistem 2019 yilinda Idari ve Yonetsel Siiregler bashigi altinda temel siire¢ olarak kabul
edilmis ve isleyisinin ve performansinin degerlendirilmesinde daha sistematik bir yaklagim
gelistirilmesi hedeflenmistir. 2019 yilinda gergeklestirilmesi 6ngoriilen bu aksiyonlar ile idari ve
yonetsel siireglerde iyilestirmeler {izerinden performans artisi beklenmektedir.

2. Kaynaklann Yonetimi
3. Bilgi Yonetimi Sistemi
4. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

5. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

6. SONUC VE DEGERLENDIRME

6/6

Universitemizin 2016 yilinda kuruldugu ve 2018-2019 Egitim Ogretim yilinda ilk kez 6grenci kabul
ettigi dikkate alindiginda heniiz ¢ok gen¢ ve dinamik bir kurum oldugu s6ylenebilir. 2019 yilinda bu
durumun avantaja doniistiiriilerek Izmir Bakirgay Universitesi’nin bilinirliginin artirilmas1 ve
Ogrencilerin iist siralarda tercih ettigi bir {iniversite olmasi temel hedef olarak belirlenmistir.
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