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Tarihsel Gelisimi

Kirklareli Universitesi 29 Mayis 2007 tarihinde 5662 sayili Kanunla kurulmustur. Bir devlet
tiniversitesi olup egitim dili Turkgedir. 5662 sayili Kanunun yiirtirliige girmesinin ardindan daha 6nce
Trakya Universitesi’ne bagli olarak egitim veren; Teknik Egitim Fakiiltesi, Saghk Yiiksekokulu,
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Babaeski Meslek
Yiiksekokulu, Liileburgaz Meslek Yiiksekokulu, Pinarhisar Meslek Yiiksekokulu, Vize Meslek
Yiiksekokulu ve Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Kirklareli Universitesi biinyesine katilmustir.

Universitemizin ilk rektorii olarak atanan Prof. Dr. Mustafa Ayka¢’in 09.09.2008 tarihinde gorevine
baslamasi itibariyle hizli bir yapilanma siireci baslatan Kirklareli Universitesi'nde hem fiziki
olanaklarin arttirilmast hem de nitelikli akademik ve idari personel istthdami ¢aligmalar
stirdiirtilmektedir. Kurulusundan bugiine tiniversitemiz biiyiik bir gelisme gostermis ve 2009 yilindan
sonra merkez yerleske olarak olusturulan ve ylizolgimii itibariyle Avrupa’nin besinci en biiyiik
kampiisii olan Kayali Kampiis alanindaki egitim birimlerinin ve &grencilere hizmet verecek sosyal,
kiilttirel ve sportif alanlarin sayis1 da hizla ¢gogalmistir.

Kirklareli Universitesinin yerlesim yeri olarak belirlenmis olan Kayali kampiisii, adin1 sehrin 14 km.
kuzeybatisinda yer alan Teke c¢ayr {izerinde sulama ve taskin kontrolii amaciyla 1981-1986 yillari
arasinda insa edilmis Kayali Baraj goliinden almaktadir.

Kirklareli Universitesi Rektorliigii faaliyetine onceleri Kavakli beldesinde tahsis olunan 6zellestirme
kapsamindaki Tiirkiye Zirai Donatim Kurumu {iretim tesislerinde baslamis olup, daha sonra ise Kiiltiir
Bakanlig, Kirklareli Valiligi ve Kirklareli Universitesi Rektorliigiince ortak imzalanan protokol ile
Kiltiir Merkezi olarak adlandirilan binalarda siirdiirmiis olup bugiin itibariyle merkez yerleskesi olan
Kayal1 kampiisiine tasinmis bulunmaktadir.

Kirklareli Universitesi bugiin toplam 10 fakiilte, ii¢ yiiksekokul, 7 meslek yiiksekokulu, 3 enstitii,
Rektorlige bagli 3 boliim, 1 devlet konservatuvar: ve 14 arastirma ve uygulama merkezi ile hizmet
vermektedir. Ancak Hukuk Fakiiltesi ile Liileburgaz Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltelerinde ve
Devlet Konservatuvarinda heniiz egitim ve 6gretim faaliyetlerine baglanilmamaistir.

Merkez Yerleskede 1. Merkezi Derslik ve Amfiler Binasi, Merkezi Arastirma Laboratuvari Binasi
2011 yilinda, Kapal1 Spor Salonu 2012 yilinda, II. Merkezi Derslik ve Amfiler Binasi ile Yemekhane-
Kafeterya Binasi I. Merkezi Derslik Ek Binasi ve A¢ik Futbol Sahasi 2014 yilinda hizmet vermeye
baglamistir. Rektorliik Binasi, Fitness, Ag¢ik spor alanlar1 ve Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvar
Binalar1 ise 2016 yilinda tamamlanarak hizmete ag¢ilmistir. Cami ingaat1 ise tamamlanmak {izeredir.

Kampiis alaninda fiziki mekanlarin arttirilmasi, alt yap1 ve g¢evre diizenlemesine iligkin yatirimlar

stirdiirtilmektedir.



Egitim-Ogretim Hizmeti Sunan Birimleri
Enstitiiler
Fen Bilimleri Enstitiisii

Enstitliniin amaci, Fen Bilimleri alaninda evrensel standartlara sahip, bilimsel yeniliklere agik, gerekli
teorik ve pratik bilgilere sahip, bilimsel diisiinceyi rehber edinmis, 6zgiir diisiinen, tartisan, arastiran,
sorgulayan, etik degerlere 6nem veren, {irettigi bilgileri insanligin hizmetine sunan, sorunlara ¢6ziim
bulabilen ve var olan yapiy1 gelistirmek icin ¢alisgan Anabilim Dallarinda 6grenim goren lisansiistii
Ogrencilerinin, mesleklerini en iyi sekilde icra etmeleri i¢in yetistirilmelerini saglamaktir. Fen
Bilimleri Enstitiisti, 2012- 2013 egitim-6gretim yilinda faaliyetine baslamis olup, bugiin itibariyle
enstitiide 6rgiin 6gretimde, Insaat Miihendisligi, Elektrik- Elektronik Miihendisligi, Enerji Sistemleri
Miihendisligi, Fizik, Kimya ve Makine Miihendisligi Anabilim Dallarinda 6 Yiiksek Lisans programi
ve Fizik Anabilim Dalinda 1 Doktora Programi egitim-6gretime devam edilmektedir. Enstitiimiize ait
bilimsel dergimiz 2015 yil1 Aralik ayindan itibaren yayinlanmaya baslamis olup, s6z konusu dergiye
http://tbedergi.klu.edu.tr/ adresinden erigim saglanmaktadir.

Saglik Bilimler Enstitiisii

Saglik Bilimleri Enstitiisti, 2014-2015 egitim-68retim yilinda faaliyetine baslamis olup; Cocuk
Gelisimi, Halk Sagligt ve Hemsirelik olmak iizere toplam 3 Anabilim Dalinda Lisansiistii egitim
faaliyeti stirdiiriilmektedir.

Sosyal Bilimler Enstitiisii

Enstitlinlin amac1 sosyal bilimler alaninda analitik diistinme yetkinligine sahip, sosyal ve kiiltiirel

degerleri ve degisimleri analiz edip yorumlayabilen, bilimsel ¢alismalara kendini adayan, bilimsel

yeniliklere ve birikime katkida bulunmak suretiyle c¢alistiklar1 kurum ve kuruluslara oldugu kadar,

insanlarimizin ve tiim insanligin refah ve mutluluguna hizmet eden vasifli, 6zgiiveni yiiksek, ¢cevreye

ve insani degerlere saygilt 6gretim elemani yetistirmektir. Sosyal Bilimler Enstitiisii, 2010- 2011

egitim-0gretim yilinda egitim-6gretim faaliyetine baglamis olup, bugiin itibariyle enstitiimiizde Felsefe

Anabilim Dal1 (Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora), Tarih Anabilim Dali1 (Tezli Yiiksek Lisans ve
Doktora), Marmara Universitesi ile ortak Iktisat Anabilim Dal1, Isletme Anabilim Dal1, Tirk Dili ve
Edebiyat1 Anabilim Dal1 (Tezli Yiiksek Lisans), Saglik Kuruluslar1 Yoneticiligi Anabilim Dali (Tezli
Yiiksek Lisans), Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri Anabilim Dal1 5 (Tezli Yiiksek Lisans,
Tezsiz Yiiksek Lisans ve Doktora), Turizm Anabilim Dal1 (Tezli Yiiksek Lisans ve Tezsiz Yiiksek
Lisans) ve lktisat Anabilim Dali (Doktora), Cagdas Tiirk Lehgeleri Anabilim Dali (Tezli Yiiksek
Lisans) ve Temel islam Bilimleri Anabilim Dali olmak iizere 8 yiiksek lisans anabilim dali ve 3

doktora programi mevcut bulunmaktadir.

Fakiilteler

Fen Edebiyat Fakiiltesi

Fakiiltenin amaci; insanligin dil, diistince, kiiltiir ve bilim diinyasini disiplinler arasi isbirligi temelinde

arastirmak, gelistirmek ve elde edilen sonuglari toplumla paylasmaktir. Ulkemizin kiiltiir ve

yiiksekoégretimdeki yerini alarak bolgesinin tercih edilen 6gretim ve bilim merkezlerinden biri haline

getirmektir. Fen-Edebiyat Fakiiltesi 2009-2010 egitim 6gretim doneminde egitim faaliyetine baslamis

olup, bugiin itibariyle Tiirk Dili ve Edebiyati, Tarih, Felsefe, Fizik, Matematik, Kimya, Psikoloji,
Sosyoloji, Molekiiler Biyoloji ve Genetik, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlari, Bat1 Dilleri ve
Edebiyatlari, Miitercim Tercimanlik ve Egitim Bilimleri boliimii anabilim dallarinda egitim
vermektedir.
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Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi

2016/8562 sayil1 Bakanlar Kurulu kararmin 08 Nisan 2016 tarih ve 29678 sayili Resmi Gazete "de
yayinlanmasi ile Universitemizde kurulan Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi; 6grenci alimi
yapilmadigindan egitim dgretim faaliyetine baglamamaistir.

Hukuk Fakiiltesi

2016/8562 sayili Bakanlar Kurulu kararinin 08 Nisan 2016 tarih ve 29678 sayili Resmi Gazete "de
yayinlanmasi ile Universitemizde kurulan Hukuk Fakiiltesi; 6grenci alimi yapilmadigindan egitim
Ogretim faaliyetine baglamamaistir.

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi

Fakiiltemiz, ¢agdas bilgi ve becerilerle donatilmig, sosyal ve analitik ¢6ziimler iiretebilen, tirettigi
bilgiyi toplumla paylasan gengler yetistirmeyi amag¢ edinmis olup 6grencilerine yiiksek kalitede egitim-
Ogretim ve gelismis arastirma-uygulama imkanlar1 saglayarak ulusal-uluslararasi diizeyde bilimsel ve
sosyal projelerle birlikte gelisimlerine katkida bulunmay1 hedeflemektedir.

Fakiiltemizde; Isletme Bolimii (I.ve II. Ogretim), Iktisat Boliimii (I.ve II. Ogretim), Kamu Y 6netimi
Bolimii (I.ve II. Ogretim), Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iliskiler Bolimii (I.ve II. Ogretim) ve
Uluslararas: Iliskiler Boliimii (Ive II. Ogretim) egitim-6gretimini stirdiirmektedir. Boliim ag1lmasi
onaylanan ancak heniiz 6grenci almayan bolimlerimiz ise Ekonometri Boliimii, Maliye Boliimii ve
Turizm Isletmeciligidir. Fakiiltemize ait uluslararas1 hakemli bilimsel dergi 2012 yili Mart ayindan
itibaren yayinlanmaya baslamis olup, s6z konusu dergiye http://iibfdergi.klu.edu.tr/ adresinden erisim
saglanmaktadir.

Ilahiyat Fakiiltesi

Fakiiltenin amaci; Kirklareli ve Trakya insaninin yasadigi cografyanin sahip oldugu tarihi, kiiltiirel ve
sanatsal mirasin, insanlig1 tehdit eden unsurlarin asilmasinda diinya ile biitiinlesen 6rnekleri bilimsel
etkinliklerle 6zelde ilim diinyasina genelde de biitiin insanliga sunmaktir. Ayrica alaniyla ilgili ana
kaynaklara inerek degerlendirme ve yorumlama giicline sahip, milli ve ahlaki degerlere bagl,
sorumluluk duygusuna haiz, farkliliklarin baris i¢cinde yasamasina katki saglayan, saygili 6gretmenler,
din gorevlileri ve ilahiyatgilar yetistirmektir. 2014-2015 egitim-6gretim yili itibariyle Kavakli
Yerleskesinde egitim 6gretim faaliyetlerine baslamustir. Fakiiltemizde, Temel Islam Bilimleri, Felsefe
ve Din Bilimleri ile islam Tarihi ve Sanatlar1 Boliimii olmak iizere ii¢ boliimde egitim ve dgretim
hizmeti verilmektedir.

Mimarhk Fakiiltesi

Fakiiltenin amaci; gelecegi yonlendirmek tizere yasam ve mekam kavrayabilen, kuram, tasarim,

uygulama bilgi ve becerisini kazanmisg, ulusal ve uluslararasi diizeyde egitim-6gretim, arastirma ile

birlikte edinilmis bilgi, beceri ve deneyimlerin uygulamalarla topluma aktarilmasinda, cagdas, etkin ve

ornek bir kurum vizyonu ile yetkin, her tiirlii ortamda yarisabilen, ¢evresel problemlere insanligi

gelistirmeyi hedefleyen ¢oziimler {iretebilen, ulusal kimligini kiiresel degerlerle biitiinlestirebilen, etik

ve estetik degerlerle donatilmis uygar, cagdas, Ozgiir, arastirici, yaratici, dinamik ve girisimci

mimarlar, sehir plancilar1 ve i¢c mimarlar yetistirmektir. 2014-2015 egitim-6gretim yili itibariyle

Kayali Yerleskesinde egitim 6gretim faaliyetlerine baslamistir. Fakiiltemizde, Mimarlik, Sehir ve

Bolge Planlama, Peyzaj Mimarligi ve i¢ Mimarlik Béliimleri bulunmakta olup; Mimarlik ve Sehir ve
Bolge Planlama boliimlerinde egitim-6gretim verilmektedir.

Miihendislik Fakiiltesi



Miihendislik Fakiiltesinin amaci ulusal degerlere bagli, uluslararast 6lgekte bilgi tireten, bilim
diinyasina katkida bulunan; iilke ve diinya gerceklerine duyarli, kiiltiirel olarak donanimli, arastirict ve
teknoloji gelistiren, bolgesel ve ulusal sorunlar1 goren ve bunlara ¢oziim onerileri gelistiren, toplumun
yasam kalitesinin yiikselmesine katkida bulunacak projeler iireten arastirmact ve uygulamaci
mithendisler yetistirmektir. Fakiiltemiz 2012-2013 egitim 6gretim yilinda egitim ogretim faaliyetine
baglamis olup, bugiin itibariyle Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Gida Miihendisligi, Insaat
Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Endiistri Miihendisligi, Genetik ve
Biyomiihendislik, Cevre Miihendisligi, Tekstil Miihendisligi, Enerji Sistemleri Miihendisligi ve
Mekatronik Miihendisligi Boliimleri bulunmakta olup; Elektrik- Elektronik Mihendisligi, Gida
Miihendisligi, Insaat Miihendisligi, Yazilim Miihendisligi ve Makine Miihendisligi boliimlerinde
egitim-6gretim verilmektedir.

Teknik Egitim Fakiiltesi

Milli Egitim Bakanliginin 28.9.2009 tarihli ve 25377 sayil1 yazis1 tizerine, 28.3.1983 tarihli ve 2809
sayllt Kanunun ek 30 uncu maddesine gore, 02.11.2009 tarihli Bakanlar Kurulu Karar1 geregince
ogrenci alimi1 durdurulmus bulunmaktadir.

Teknoloji Fakiiltesi

Fakiiltenin amaci, uygulama becerisi yiiksek miihendisler yetistirerek bilime, kamu kurum ve
kuruluslarina, sanayi ve 0zel sektore kaliteli hizmet sunmaktir. Fakiiltemizde; Enerji Sistemleri
Miihendisligi ve Mekatronik Miihendisligi boliimlerinde egitim ve 6gretim faaliyeti yiiriitiilmektedir.
Bu boliimlerde egitim 6gretim 7+1 modelinde yapilmaktadir. Ogrenci 7 yariyl fakiiltede ders gorecek
ve 1 yariyll sanayide ve isyeri arasinda yapilacak protokolle “isyeri egitimi” yapacaktir. Insaat
Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Makine Miihendisligi, Bilgisayar Miihendisligi,
Metaliirji ve Malzeme Miihendisligi ve Otomotiv Miihendisligi Boliimlerimiz agilmis fakat 6grenci
alinmaya baslanmadigindan bu boliimlerde egitim 6gretim hizmeti heniiz verilememektedir.

Turizm Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesinin 6ncelikli amaci, ¢agdas, bilimsel ve kaliteli bir egitim-6gretim saglayarak

tilkemiz turizm sektorii i¢in nitelikli orta ve list kademe yonetici adaylari, profesyonel turist rehberleri

ve nitelikli ascilar yetistirmektir. Fakiiltemizde, Turizm Isletmeciligi, Seyahat Isletmeciligi ve Turizm
Rehberligi, Gastronomi ve Mutfak Sanatlar1 ve Rekreasyon Yonetimi boliimleri acilmis olmakla
birlikte Turizm Isletmeciligi Boliimiinde (I. ve II. Ogretim) ayrica 2016- 2017 Giiz Dénemi’nden
itibaren de Seyahat Isletmeciligi ve Turizm Rehberligi Boliimiimiizde egitim &gretim verilmektedir.

Yiiksekokullar

Saglik Yiiksekokulu

Saglik Yiksekokulunun kurulus amaci, saglik kuruluslari basta olmak tizere diger kurum ve

kuruluslarin saglik hizmeti veren birimlerinde gorev yapacak nitelikli insan giicii yetistirmektir.

Yiiksekokulumuz, Cocuk Gelisimi, Saglik Kurumlar Isletmeciligi (I. ve II. 6gretim) ile Hemsirelik,
Ebelik, Beslenme ve Diyetetik olmak tizere toplam bes boliimde faaliyet gostermekte olup; Sosyal
Hizmet bolumii ve Fizyoterapi Rehabilitasyon boliimlerimiz agilmis olmakla birlikte hentiz 6 grenci
alimi1 yapilmamuistir.

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu

Uygulamali Bilimler Yiiksekokulumuz komsu olunan Balkan iilkeleri ve diger tilkeler ile isbirligi
calismalar1 da yaparak orta ve uzun vadede nitelikli is giicii ihtiyacin1 hem bélgemiz hem de lilkemizde
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karsilamaya katki saglamayr amag¢ edinmektedir. Uygulamali Bilimler Yiiksekokulumuz biinyesinde
29.02.2012 tarihinde Bankacilik ve Finans, Sigortacilik ve Risk Yonetimi, Yonetim Bilisim
Sistemleri, Muhasebe ve Finansal Yonetim, Uluslararas1 Ticaret ve Lojistik ve Havacilik Y 6netimi
bolimleri agilmis bulunmaktadir. 2015-2016 egitim 6gretim doneminde Uluslararasi Ticaret ve
Lojistik Boliimiine ve 2016-2017 egitim 6gretim doneminde ise; Bankacilik ve Finans Boliimiine
ogrenci alarak her iki boliimde egitim ve 6gretim hizmetlerini yiirtitmeye baglamis bulunmaktadir

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Universite biinyemizde kurulu bulunan Yabanci Diller Yiiksekokulu 2547 Sayili Kanununu 5/i
maddesi geregince zorunlu Ingilizce dersleri ve hazirlik siniflar1 icin kurulmus bulunmaktadir.
Okulumuz tiim lisans ve On lisans 6grencilerine mesleki ve sosyal becerilerini icra etmelerini
destekleyecek yabanci dil bilgisi kazandirmak amaci ile faaliyetlerine devam etmektedir.

Devlet Konservatuvari

Heniiz 6grenci alarak egitim 6gretim faaliyetine baglamamis bulunmaktadir.
Meslek Yiiksekokullan

Babaeski Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuzda, Bankacilik ve Sigortacilik Programi (Lve II. Ogretim), Biiro Y 6netimi ve
Yonetici Asistanligi Programi, Cagri Merkezi Hizmetleri Program (Lve II. Ogretim), Dis Ticaret
Programu, Isletme Y 6netimi Programi ve Yerel Yonetimler Programlarinda (L.ve II. Ogretim) egitim
ve 6gretim siirdiiriilmektedir. Program agilmasi onaylanan ancak heniiz 6grenci alarak egitim-dgretim
faaliyetine baslamamis olan Menkul Kiymetler ve Sermaye Piyasasi Programi, Marka ve Iletisim
Programi, Hukuk Biiro Yo6netimi ve Sekreterlik Programi, Hava Lojistigi Programi, Sosyal Hizmetler
Programi ile Uygulamali ingilizce ve Cevirmenlik Programlari da mevcut bulunmaktadir.

Liileburgaz Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuz, Kimya Teknolojisi Programi, Elektrik Programi, Tekstil Teknolojisi
Programi, Bilgisayar Programciligi Programi (Lve II. Ogretim), Grafik Tasarimi Programi (Lve II.
Ogretim), Pazarlama Programi, Biiro Y6netimi ve Yonetici Asistanligi Programi (L.ve II. Ogretim) ,
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, Otomotiv Teknolojisi Program (I.ve II. Ogretim), insan
Kaynaklar1 Y 6netimi Programi (I.ve II. Ogretim), Is Sagligi ve Giivenligi Programi (Lve II. Ogretim),
Sosyal Giivenlik Programlarinda (Lve II. Ogretim), egitim ve 6gretimini siirdiirmektedir. Ulastirma ve
Trafik Hizmetleri Programi agilmasi onaylanmis olmakla birlikte heniiz 6grenci alamaya baslayarak
faaliyete gegmemis bulunmaktadir.

Pinarhisar Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuzda, Bilgi Y 6netimi Programi, Bilgisayar Programciligi Programi, Turizm ve
Otel Isletmeciligi Programi, Turizm ve Seyahat Hizmetleri Programi, Yap: Denetimi Programi, Halkla
lligkiler Programlarinda egitim o&gretim faaliyeti siirdiiriilmektedir. 2016-2017 egitim 6gretim
doneminden itibaren Ascilik, Kontrol ve Otomasyon Teknolojisi ve Medya ve Iletisim Programlarinda
Ogrenci alinmaya baglamisgtir.

Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuzda, Tibbi Laboratuvar Teknikleri Programu (Lve IL Ogretim), Tibbi
Dokiimantasyon ve Sekreterlik Programi (Lve II. Ogretim), Tibbi Tanitim ve Pazarlama Programi (L.ve
II. Ogretim), Optisyenlik Programi, Yasli Bakimi Programi (L.ve II. Ogretim), Cocuk Gelisimi



Progranu (L.ve II. Ogretim), Saglik Kurumlari Isletmeciligi Programlarinda (L.ve II. Ogretim) egitim ve
ogretim strdiiriilmektedir. Ayrica heniiz 6grenci alarak egitim-6gretim faaliyetine baglamamis olan
Anestezi Programu, Fizyoterapi Programi, Odyometri Programi ve Ik ve Acil Yardim Programlari
mevcut bulunmaktadir.

Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuzda, Isletme Yonetimi Programu (Lve II. Ogretim), Lojistik Programu,
Mubhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi, Maliye Programi (I.ve II. Ogretim), D1s Ticaret Programi
(Lve II. Ogretim), Sivil Havacilik ve Kabin Hizmetleri Progranmi (Lve II. Ogretim), Radyo ve
Televizyon Programi (Lve II. Ogretim) egitim 6gretim faaliyeti siirdiiriilmektedir. Ayrica 2016-2017
egitim dgretim doneminden itibaren Basim ve Yayn Teknolojileri Programinda (I.ve II. Ogretim) da
egitim Ogretim hizmeti sunulmaya baslanmistir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Meslek
Yiiksekokulumuzda, Bilgisayar Programciligi Programi, Elektrik Programi, Elektronik Teknolojisi
Programi, Mekatronik Programi, Gida Teknolojisi Programi, Insaat Programi, Makine Programi ve I¢
Mekan Tasarimi Programlarinda 1. ve II. Ogretim olarak hizmet vermekte olup, Giyim Uretim
Teknolojisi Programi, Tekstil Teknolojisi Programi ve Moda Tasarimi Programlarinda ise, sadece 1.
Ogretim hizmeti verilmektedir. Ayrica meslek yiiksekokulu biinyemizde Gida Kalite Kontrolii ve
Analizi Programi, Biyomedikal Cihaz Teknolojisi Programi ve Mimari Restorasyon Programlari
mevcut olup, bu programlarda hentiz 6grenci alimi yapilmamis olup O6grenci alimina yonelik
calismalar devam etmektedir.

Vize Meslek Yiiksekokulu

Meslek Yiiksekokulumuzda, Dis Ticaret Programi, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari Programi,
Emlak ve Emlak Yonetimi Program, Isletme Y®6netimi Programi, Lojistik Programu (Lve II. Ogretim),

Bankacilik ve Sigortacilik Programi (Lve II. Ogretim), Maliye Programi (Lve II. Ogretim), Is Saglig1 ve

Giivenligi Programlarinda (I.ve II. Ogretim) egitim ve Ogretimini siirdiirmektedir. Ayrica meslek
yliksekokulu biinyemizde Lastik ve Plastik Teknolojisi Programi, Tapu ve Kadastro Programu,

Endiistriyel Kalipgilik Programi, Makine Resim ve Konstritkksiyon Programi, Sosyal Hizmetler
Programi ve Turizm ve Otel Isletmeciligi Programi da mevcut olup heniiz dgrenci alarak faaliyetine
baslamamis bulunmaktadir.

Arastirma Faaliyetinin Yiiriitiildiigii Birimler

Arastirma Merkezleri

Afrika Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, Afrika kitasindaki siyasi, ekonomik ve kiiltirel gelismeleri takip ederek,
Turkiye’nin bu kita tilkeleriyle ikili ve ¢ok tarafli iligkilerine ve bu iliskilerin tarihi, kiiltiirel, siyasi,
ekonomik, sosyolojik ve jeopolitik yapisina yonelik bilimsel arastirmalar yoluyla 6zellikle arastirma
ve uygulama projeleri planlamak ve yiiriitmek, bu kitada faaliyet gosteren kamu ve 6zel kuruluslara
danmismanlik destegi ve gerekli uzmanlarin yetistirilmesini saglamak amaciyla kurulmustur.

Afrika — Tirkiye iliskilerinin, tarihten gelen baglarla birlikte gelismesine katkida bulunmayr siirekli
kilabilmek icin 6niimiizdeki yillarda gergeklestirmeyi hedef aldig: faaliyetler arasinda 6ncelikli olarak
Afrika konusunda bir uzmanlik kiitiiphanesi olusturmak, alanla ilgili bir akademik bir dergi ¢ikarmak,
ulusal ve uluslararas1 sempozyumlara ev sahipligi yapmak, Afrika haber biiltenleri yayinlamak, ulusal
ve uluslararas1 Afrika Merkezleriyle karsilikli isbirlikleri gelistirmek, Afrika Biiyiikelgilikleriyle
birlikte ortak kiiltiirel etkinliklerde bulunmak, Afrika giinleri diizenleyerek Afrika etkinlikleri
olusturmak ve Tiirkiye’de Afrika tizerine ¢alisan uzmanlar yetistirmektir. Bulundugu cografi konum
Kirklareli’nden hareketle Trakya Bolgesi’'nde ve Tiirkiye’de uluslararasi konularda siyasi, ekonomik,

7/30



8/30

kiiltiirel, sosyal ve hukuki nitelikli bilimsel arastirma ve ¢aligsmalar yapmayi, yurt i¢i be yurt disindaki
ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte ortak ¢alismalar kapsaminda bilgi birikiminin olusturulmasit ve
paylasilmasini saglamay gaye edinen bir ¢alisma program yiirtitmektir

Bu calisma programi kapsaminda Merkezimiz tarafindan basta kitayr konu alan bilimsel konferanslar
gerceklestirilmektedir. Ayrica yine merkezimiz tarafindan aylik bir biilten yayimi da yapilmaktadir.

Balkan Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, Tiirkiye ile Balkan {ilkeleri arasindaki ge¢misten giiniimiize kadar olan
donemde ekonomik, siyasal ve kiiltiirel konularda ulusal ve uluslararasi konferanslar diizenlemek,
bilimsel aragtirmalar yapmak ve bunlarin yayimlanmasini saglamak amaciyla kurulmustur.

Merkezimiz kurulus amacina uygun olarak Tiirkiye ile Balkan iilkeleri arasindaki iliskilerle ilgili
bilimsel arastirmalarin yapilmasin1 saglamak, arsiv, miize ve kiitliphanelerinde incelemelerde
bulunmak, ulusal ve uluslararasi diizeyde konferans, seminer, bilgi s6leni, panel, kurs, bilimsel
toplant1 ve sergi diizenlemek, Tiirkiye, Balkan tilkeleri ve diger iilkelerde yapilan yayinlar1 takip etmek,
Tiirk bilim adamlarimin yayin yapmasim tesvik etmek, Universitede konuyla ilgili 6dev, bitirme tezi,
proje, arastirma, yiiksek lisans ve doktora calismalari yapilmasim saglamak, Tiirkiye ile Balkan
tilkeleri arasindaki 6grenci miibadelesinde, 6zel ve kamu sektoriindeki kurumlara danismanlik hizmeti
sunmak gibi cesitli faaliyet alanlarinda calismalar yapmaktadir. Bu kapsamda 2016 yilinda
Universitemiz Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Cagdas Tiirk Lehgeleri ve Edebiyatlar1 Boliimii 6gretim iiyesi,
Yrd. Dog. Dr. Ertugrul KARAKUS’ un “Taglara Akseden Edebiyat-Makedonya Debre-Jupa Bolgesi
Kitabeli Mezar Taglar1” isimli kitab1 yayinlanmistir. Makedonya-Radovis- Konge Belediyesinde Alp-
Eren “Evrenesoglu (Prangi) Isa Bey” festivalinde, Universitemiz Ogretim Uyesi Yrd. Do¢. Dr.
Ertugrul KARAKUS tarafindan, 10 Nisan 2016 tarihinde, “Balkanlar’da Tiirk Kiilttiriiniin Diinii
Bugtinii ve Yarim” konulu konferans gerceklestirilmistir. Ayrica Kiiltiir ve Turizm Bakanligi
tarafindan bu yil 52’ncisi diizenlenen Kiitiiphane Haftasi etkinlikleri kapsaminda 28 Mart 2016
Pazartesi giinii Milli Kiitiiphane’de gergeklestirilen Uluslararast katilimli “Balkan Ulkelerinin Ortak
Hafizas:: Kiitiiphaneler” baslikli panelde Universitemizi temsilen eden Merkez Miidiiriimiiz Ahmet
Altay tarafindan sunum gergeklestirilmistir.

Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, ulusal ve uluslararas1 konularda siyasi, ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve hukuki
nitelikli bilimsel arastirma ve ¢alismalar yapmak, yurt i¢i ve yurt disindaki ilgili kurum ve kuruluslarla
birlikte ortak projeler yiiriiterek bilgi birikiminin olusturulmasi ve paylasilmasini saglamak amaciyla
kurulmustur.

Bu amag dogrultusunda 2016 yilinda Arastirma Merkezimiz tarafindan, Islami Iktisat konulu seminere
Tiirkiye Cumhuriyet merkez Bankasi Banka Meclis Uyesi Sayin Prof. Dr. Sabri Orman davet
edilmistir. Ulkemizde siirekli giincelligini korumakta olan Kidem Tazminat1 sorununa yonelik panel

diizenlenmistir. Panelde Kidem tazminatinda yeni gelismeler ve fon tartismalari, yargi kararlari

1s1¢inda kidem tazminati, kidem tazminatinda taraflarin goriisleri ve uyusmazlik nedenleri ve

uygulamada kidem tazminati ve hesaplama sorunlar1 iizerinde derinlemesine tartisilmistir. Ayrica

Ulkemizin giincel sorunlarindan biri olan et fiyatlari iizerine "Et Fiyatlarinda Meydana Gelen Artislar
ve Politika Arayislart" konulu sunum Yrd. Dog¢. Dr. Caner Demir tarafindan gerceklestirilmistir.
“Tiirkiye’de Sosyal Giivenligin Giincel Sorunlar1” baslikli bir panel de diizenlenerek panelde, Uludag
Universitesi dgretim iiyesi Prof. Dr. Yusuf Alper ile Dog. Dr. Saim Ocak tebliglerini sunmuslardir.

Ileri Teknolojiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, bilgisayar, elektrik-elektronik, enerji, fizik, kimya, insaat, gida, malzeme,



genetik, saglik, tarim ve hayvancilik ile ilgili konularda bilimsel arastirmalar ve ¢aligmalar yapmak,
yurt i¢i ve yurt disindaki ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte ¢alisma konulariyla ilgili ortak projeler
yiiriiterek Universite ile sanayi arasinda problemleri ¢ozecek bilimsel ve uygulamali caligmalari
yonetmek amaciyla kurulmustur.

Merkezimiz kurulma amacina uygun olarak Tiirkiye’nin miihendislik, temel bilimler ve saglik
bilimleri alaninda gelismesine yardimci olabilecek nitelikteki bilimsel ve teknolojik arastirmalari
planlamak, bu konuda gerekli imkanlar1 hazirlamak ve uygulamalar1 gergeklestirmek, Kirklareli ili,
Marmara Bolgesi ve Ulkemizin ihtiya¢ duydugu alanlarda yurt icindeki ve disindaki ilgili kamu ve
0zel arastirma kuruluslar1 ve merkezleri ile isbirligi yapmak, bilgi aligverisinde bulunmak, ileri
teknoloji projeleri i¢in finans kaynaklari teminine ¢alisarak, Universitede yiiriitiilen nitelikli projelerin
potansiyelini artirmak, 6zel ve kamu kuruluslarinin ihtiya¢ duyduklari test, analiz ve 6l¢iim isteklerini
doner sermaye kapsaminda karsilamak, Merkezin c¢alisma alanina giren konularda konferans, kurs,
seminer, sempozyum, kongre gibi ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilar diizenlemek, katilimcilara
katilim belgesi ve sertifika vermek gibi ¢esitli faaliyet alanlarinda ¢alismalar yapmaktir.

Bu kapsamda 2016 yilinda Arastirma Merkezimiz tarafindan desteklenen, S. Akdzcan, M. Yilmaz, F.
Kiilahg¢1, “Determinations of gamma emitting radionuclides in soil samples from thrace region,
Turkey”, RAD2016 (Fourth International Conference on Radiation and and Applications in Various
Fields of Research) konferansi, S. Akozcan, M. B. Oztiirk, “Environmental radionuclide determination
and radioactivity evaluation of sediment samples collected along the Buyuk Menderes River, Turkey”,
RAD2016 (Fourth International Conference on Radiation and and Applications in Various Fields of
Research) konferansi, S. Akdzcan, M. B. Oztiirk, XI. Ulusal Niikleer Bilimler ve Teknolojileri
Kongresi dahilinde "Bildiri Ozetleri" bildiri kitapgigindaki “Trakya Bolgesi Sinir Kapilarindan Alinan
Topraklarda Dogal ve Yapay Radyoniiklid Miktarmin Olgiilmesi” gibi bildiriler ve sunumlar yapilmis
bulunmaktadir

Kamu Diplomasisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, kiiresel siyaset, kamu diplomasisi, kiiltiirel diplomasi, diaspora diplomasisi ve
yumusak gii¢ gibi kiiresel iligkiler konularinda siyasi, ekonomik, kiiltiirel, sosyal nitelikli bilimsel

aragtirma ve c¢alismalar yapmak, yurt i¢i ve yurt disindaki ilgili kurum ve kuruluslarla birlikte ortak
projeler ytriiterek bilgi birikiminin olusturulmasi ve paylasilmasini saglamak amaciyla kurulmustur.

Diinya’nin ve 6zellikle Tiirkiye’nin sinir komsusu olmasinin yani sira, siyasi, sosyal, ekonomik, tarihi
ve kiiltirel baglarimiz olan Suriye yasanan gelismeleri analiz etmek iizere “Tirkiye’nin Suriye
Politikas1: Beklentiler ve Sorunlar” a iliskin yapilan konferansta Orta Dogu Teknik Universitesi hocasi
Saym Hiiseyin BAGCI tarafindan degerlendirmelerde bulunularak tartisiimistir. “Tiirkiye nin Suriye
Politikas1” baslikl1 baska bir panelde, istanbul Kemerburgaz Universitesi Rektorii Prof. Dr. Cagr
ERHAN tarafindan degerlendirmelerde bulunulmustur.

Sirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, Universitenin on lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlarinin disinda
egitim ve sosyal etkinlik programlar1 diizenleyerek kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve
uluslararast kuruluslar ile isbirliginin saglanmasina katkida bulunmak ve yasam boyu egitim ve
ogretimi desteklemek amaciyla siirekli egitim programlar: diizenlemek amaciyla kurulmustur.

Universitemiz siirekli egitim uygulama ve arastirma merkezimizde girisimcilik, temel ilk yardim,
konusma Ingilizcesi, is saglig1 ve giivenligi temel egitimi, stres yonetimi, zaman yonetimi, ses egitimi,
bilgisayar destekli elektrik tesisati proje ¢izim kursu, ISO 22000:2005 gida giivenligi ve haccp
gereklilikleri sertifika programi, ISO 9001:2015 kalite yonetim sistemi temel egitimi gibi sertifika
programlarinin diizenlenmesine yonelik ¢alismalar yapilmaktadir. S6z konusu c¢aligsmalar ile donanimli
ve nitelikli bireyler yetistirilmesine katkida bulunulmaktadir.
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Tiirkce ng“ etim, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, ¢esitli kurs ve seminer diizenlemek suretiyle isteyenlere basta Tiirkiye Tiirkgesi
olmak tizere dil 6gretmek, Tiirk dilinin tarihte ve bugiin konusuldugu ve yazildig: biitiin eski ve yeni
kollarimi arastirmak, dil 6grenme ve 6gretme yontem ve tekniklerini gelistirerek bunlar1 uygulamak,
Tiurk topluluklarinin farkli cografyalarda olusturduklar1 dil, tarih ve edebiyat eserleri gibi kiiltiir
eserlerini ve Tiirk kiiltliriniin ¢evre kiiltiirlerle olan dil miinasebetlerini arastirmak ve bu alanda
gerceklestirilecek her tiirli faaliyette bulunmak, ortaya konan calismalari cesitli yayin kol ve
organlariyla yayimlamak amaciyla kurulmustur.

Bu merkezimizde tiniversitemize kayit olan yabanci uyruklu 6grencilerimizden Tiirk¢e 6gretimine
iligkin olarak yapilan Tiirkge seviye belirleme sinavi neticesinde basarisiz olanlarin Tiirkce dil
bilgilerini ve becerilerini gelistirmek amaciyla kurslar diizenlenmektedir. Merkezimiz &grencileri
tarafindan Rektorliik Konferans Salonunda “Goniilden Dile Tiirkge™ adli bir etkinlik diizenlemis ve
cok sayida davetli de etkinlige istirak etmistir.

Tiirkiyat Uygulama ve Arastirma Merkezi

Disiplinler aras1 bir anlayisla Tiirkiyat arastirmalar1 yapmak amaciyla kurulan arastirma merkezimiz,
bolgede bilimsel kazi caligmalar1 planlamak ve ilgili kurumlarin igbirligini saglayarak arastirmalar
yapmak, yurt i¢inde ve yurt disinda ilgili birim ve uzmanlarla isbirligi ve ortak projeler yiiriitmek,
akademik isbirligi saglamak, belli araliklarla ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, konferans,
seminer, bilgi séleni, panel, kurs ve sergi diizenlemek, Tiirk diinyasi ile Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti
arasinda, saglam temellere dayali dostluk ve isbirliginin kurulmasina yardimer olacak kiiltiirel ve
bilimsel mahiyette ¢calismalar yapmak ve etkinliklerde bulunmak gibi ¢esitli faaliyet alanlarinda hizmet
vermeyi hedeflemektedir.

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

Arastirma merkezimiz, Universitemizde yiiriitiilmekte olan internet destekli 6gretim faaliyetlerinin
daha etkin ve verimli yiiriitiilmesini temin etmek, uzaktan egitim ile ilgili arastirma — gelistirme ve
uygulama calismalar1 yapmak, kurum ve kuruluslarin uzaktan egitim ihtiya¢ ve isteklerine yardimei
olmak, lisans, lisansiistii ve yetiskin egitiminde e-6grenme temelli ders ve programlar1 gelistirmek ve
Universitede verilmekte olan dersleri e-6grenme ile desteklemek, kamu ve 6zel sektor kurumlarinin
egitim programlarini e-6grenmeye uyarlamasi ve uzaktan egitim sistemlerinin gelistirilmesine katkida
bulunmak, bilgi birikimini ilgili kurum ve kuruluslara aktarmak, yayinlar yapmak amaciyla
kurulmustur.

Merkezimizde katilimcilara ve Ogrencilerimize Microsoft IT Academy sertifika programlari
kapsaminda Solidworks Egitimi (baslangi¢ diizeyinde) diizenlenmistir. Ayrica yine merkezimiz
aracilig ile tiniversitemizdeki ortak derslerin uzaktan §gretim sistemi tizerinden verilmesi saglanmis
bulunmaktadir.

Avrupa Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezimiz, Tirkiye'nin Avrupa Birligine uyum siirecini siyasal, ekonomik, hukuksal, sosyal ve
kiiltiirel yonlerden incelemek, arastirmak ve Avrupa Birligi iiye ve tiye adayr iilkelerle iliskilerin
gelistirilmesine yonelik olarak disiplinler arasi bir yaklasimla yapilan calismalarla Universiteyi ve tiim
toplumu bilgilendirmek amaciyla kurulmustur.

Merkezimiz, kurulus amacina uygun olarak Tiirkiye-Avrupa biitiinlesmesini ve Tiirkiye- Avrupa
Birligi iligkilerini tiim yonleriyle incelemek, bilimsel ve teknik konularda biilten, dergi, kitap, brosiir
ve benzeri periyodik yayinlar hazirlamak, Avrupa Birligi alaninda arastirma yapmaya elverisli nitelikte
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bir kiitiiphane ve arsiv olusturmak, ulusal ve uluslararasi bir elektronik iletisim ag1 kurmak, Merkeze
ait, en az bir siireli yayin hazirlayip yayimlamak, ulusal ve uluslararasi, resmi veya 6zel kurum ve
kuruluslarla Merkezin amaci dogrultusunda isbirliginde bulunmak, ortak calismalar diizenlemek,
uygulama ve arastirma projeleri hazirlamak, bu projelere kaynak yaratmak ve projeleri uygulamak
ve/veya uygulamalarinin takibini yapmak, 6zel sektor, kamu kurum ve kuruluslari, meslek orgiitleri ile
sivil toplum kuruluslarina Avrupa Birligi-Tiirkiye iliskileri konularinda uzmanlik kazandirmak
amaciyla Merkez ile isbirligi halinde temel egitim ve uzmanlik alaninda sertifika programlari
diizenlemek ve egitim faaliyetlerinde bulunmak, Avrupa Birligi alaninda ulusal ve uluslararasi
diizeydeki normlari, ilgili anlagmalarin kabuliinii ve bunlara iligkin benzer uygulamalar1 izlemek ve bu
konulardaki degerlendirmeleri ilgililerin ve kamunun bilgisine sunmak, ¢esitli kurum ve kuruluslarin
Avrupa Birligi ile iliskilerinde karsilastiklar1 sorunlarin ¢oziimiine yonelik iktisat, isletme, ticaret,
turizm, kamu yonetimi, finansman, bankacilik, egitim, tarim, ormancilik, saglik, spor, kiiltiir-sanat
etkinlikleri ve benzeri alanlarda arastirma, inceleme ve gelistirme ¢alismalar1 yapmak, bilimsel goriis
veya rapor vermek, proje ve teknik yardimlarda bulunmak, Avrupa Birligi-Tiirkiye iliskilerinin yam
sira tiglinct tilkelerle de konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi nitelikte konferans, sempozyum, calistay,
seminer ve benzeri faaliyetlerde bulunmak gibi ¢esitli alanlarda faaliyet gostermektedir.

Kirklareli Universitesi Avrupa Arastirmalari Merkezi, Istanbul Medipol Universitesi ve Toulon
Universitesi (Fransa) ile birlikte, 3-4 Kasim 2016 tarihlerinde Istanbul’da “3rd International
FinanDebt Conference 2016 on Debt Crises and Financial Stability: Public Policies and Regulatory
Responses Face to Risk-Taking - A FEuropean Perspective?” baglikli uluslararasi konferans
diizenlemistir. Konferans kiiresel kriz ve Avrupa bor¢ krizinin sebeplerinin, sonuglarinin, kriz
cergevesinde alinan Onlemlerin ve krizden ¢ikis i¢in uygulanmasi gereken politikalarin tekrar
tartismaya acildigi ve diinya genelinde, ozelikle de Akdeniz iilkeleri nezdinde, siirdiiriilebilir
bliyimenin saglanabilmesi i¢in atilmasi gereken adimlarin uluslararas: diizeyde tartisildigi bir zemin
olusturmay1 hedeflemistir.

Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezimiz, adaylara is diinyasini tanitici bilgiler sunarak, her adayin piyasa nitelik ve gereklerine gore
mesleki ve kisisel becerilerini arttirabilmesi i¢in faaliyet ve ¢alismalar yiirtitmek, kariyer planlamasinin
etkin bir sekilde yapilabilmesi i¢in adaylara danismanlik ve bilgilendirme hizmeti vermek, Merkezde
yapilan ¢alismalarin sonucglarint kurum ve kuruluslarla paylasarak bolgesel kalkinmaya katkida
bulunmak ve sanayi, liniversite ve diger kurum ve kuruluslarla igbirligi yapilmasini saglamak, ortak
projeler gelistirmek ve yiirlitmek amaciyla kurulmustur.

Merkezimiz kurulus amacini gerceklestirmek amaciyla, 2016 yili igerisinde ulusal ve uluslararasi

seminerlere katilmis, Universitemizde de bu alanda cesitli seminer, paneller diizenlenmistir. Bu

kapsamda; 2016 yilinda Tekirdag Trakya Kalkinma Ajansi’nda Yrd. Dog. Dr. Bora ASLAN, Ogr. Gér.
Gokhan DOGAN ve Uzman Selin OZDEN’in katilimi ile Yazilim Aktivitesi 1. Istisare Toplantisinda
yazilim konular1 ele alinarak olusturulacak portal ve web sitesi kurulumu ile ilgili fikir aligverisi,

Avrupa Birligi'ne iiye {llkelerdeki benzer faaliyetleri yerinde gormek, kariyer hizmetlerinin

verilmesinde en 1yi 6rnekleri incelemek i¢in 30 Mayis- 1 Haziran 2016 tarihleri arasinda Prof. Dr.

Biilent SENGORUR ’iin katilim1 ile Belgika-Briiksel Calisma ziyareti gibi ¢esitli etkinliklere katilim
saglandigi gibi Universitemizde diizenlenen cesitli etkinlikler ile paydaslarimizin yararlanmasi

saglanmustir.

Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Enerji teknolojileri alanlarinda ozellikle uygulamaya yonelik arastirma c¢alismalari yapmak ve
teknolojiler gelistirmek, uygulamaya yonelik temel bilimler, miihendislik ve mimarlik arastirmalarini
disiplinler aras1 diizeyde gerceklestirerek enerji teknolojisi konularinda gelismis iiriin, yontem, siire¢
ve teknolojileri ortaya c¢ikarmak amaciyla farkli bilim ve teknoloji alanlarimi bir araya getiren
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koordineli proje c¢aligmalarimi yiiriitmek, halen kullanilmakta olan ve gelistirilerek uygulamaya
konulacak enerji iiretim yontem ve teknolojileri ile ilgili olarak gerektiginde enerji teknolojileri
acisindan degerlendirmeler ve bilirkisilik yapmak, enerji teknolojileri alaninda uzman &gretim
elemanlar1 yetistirmek, ilgili alanlarda sanayi, tiniversite ve diger arastirma kurum ve kuruluslar ile
igbirligi yapilmasini saglamak, ortak projeler gelistirmek ve yiiriitmek, altyapi, proje ve yetismis insan
giiciiyle Tiirkiye’nin enerji teknolojileri AR-GE faaliyetlerine katki saglamak, Universitenin teknoloji,
mithendislik ve mimarlik boliimlerinde enerji teknolojisi konularinda yapilan ¢aligmalar1 desteklemek
ve bu disiplinler arasinda ortak c¢alismalar yapilmasini saglayacak bir platform olusturmak ve
gelistirilen teknolojiler ile elde edilen sonuglarin kullanict ve uygulayicilara aktarilmasina katkida
bulunmak amaciyla kurulmustur.

Yeni kurulmus olan veya heniiz aktif sekilde ¢alismaya baslamayan arastirma merkezlerimiz;
Gida Kontrol Uygulama ve Arastirma Merkezi

Kadin Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezi Arastirma Laboratuvari

Merkezi Arastirma Laboratuvarimiz bilinyesinde Atomik Absorbsiyon Spektroskopisi (AAS), Gaz
Kromatografisi-Kiitle Spektrometresi (GC-MS), Ultraviyole Visible Spektroskopisi (UV-VIS),
Liiminesans, Niikleer Spektroskopi, HP-LC cihazlar1 bulunmaktadir.

Atomik absorbsiyon spektrofotometresi, elementel analizlerde kullanilan 6nemli bir aractir. AAS

kimyasal islem labaratuvar analizlerinde kullanildig1 gibi, giinliik hayatta su kirliligi, toprak kirliligi ve

hava kirliligi olusturan elementlerin limit miktarlar1 dogrultusunda uyumluluk analizleri i¢in de

kullanilmaktadir Laboratuvarimizda organik ve inorganik numunelerde; Na, K, Mg, Cr(III), B, Sr, Sn,
Mo, Ca, Mn, Fe, Co, Ni, Cu, Zn, Cd, Hg, Al, Pb, As, Se ppm ve ppb diizeyinde miktar tayini
yapilabilmektedir.

GC-MS sistemi ¢ok bilesenli karigimlardaki elementlerin belirlenmesinde, gaz fazinda bulunan ya da
gazlastirilabilen numunelerin kiitle kromatografik yontemle ayrimi ve spektrumlarimin alinmasi
aracilifiyla ileri seviye (organik, inorganik ve biyolojik) molekiiler yapi tayinlerinde, kalitatif ve
kantitatif ¢alismalar icin kullanilan yiiksek performansh ve yiiksek hizli bir gaz kromatografisi kiitle
spektrometresi sistemidir. GC ile yapilan ayirimda, bilesiklerin kolondaki alikonma zamanlarina
(Retantion Time) gore kalitatif tayin yapilabilmektedir. Pik yiiksekligi veya pik alanlarina gore de
kantitatif tayin yapilmaktadir.

Yiiksek Performansli Sivi Kromatografisi (HP-LC) analitik ayirma teknikleri amaci ile en yaygin
kullanilan cihazdir. Yaygin kullanilma sebepleri duyarliligi, kantitatif tayinlere kolaylikla uyarlanabilir
olmasi, ugucu olmayan veya sicaklikla kolayca bozunabilen bilesiklerin ayrilmasina uygunlugudur. En
Oonemlisi ise sanayinin bir¢ok bilim dalinin ve toplumun birinci derecede ilgilendigi maddelere genis
bir sekilde uygulanabilirligidir.

UV spektrofotometresi ile, 600-190 nm arasindaki renkli anorganik kompleksler ve organik
bilesiklerin kalitatif ve kantitatif analizi yapilmakta ve yapilar1 belirlenmektedir. Kimya, biyokimya,
biyoloji, biyomiihendislik, c¢evre miihendisligi ve ilag sanayi sektorlerinde yaygin olarak
kullanilmaktadir. Harshaw 3500 TLD Sistemi Dogal ve yapay materyallerden kaynaklanan liiminesans
personel dozimetri, jeolojik ve arkeolojik 6rneklerin tarihlendirilmesi amagli karakterize edilebilir ve
okunabilir. Alfa Spektrometre Sistemi Alfa spektroskopisi kullanilarak atmosferde, karasal ve sucul
ekosistemlerde alfa igerikli radyoniiklit dagilimlar1 incelenmekte, toprak erozyon hiz1 tayinleri, deniz
ve gol sedimentlerinde yas tayinleri, ¢evresel radyoaktif kirliligin biyoindikatér ve biyomonitorlerle
izlenmesi ¢aligsmalar1 yapilmaktadir.
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Gama Spektrometre Sistemi HPGe dedektor teknolojisini temel alan gama spektrometresini
kullanilarak, endiistriyel tirtinlerde, ¢esitli gida ve yiyeceklerde (balik, un, cay, biskiivi, sal¢a vb.), bazi
stvilarda (enerji igecekleri, siit, aygicegi-zeytinyagi, vb.) ve ¢evresel drneklerde, jeolojik minerallerde,
endiistriyel hammadde ve {irtinlerinde (toprak bazli giibrelerde, komiir ve tozlarinda, ¢imento, seramik,
mermer, granit gibi yapt malzemelerinde) her tiirlii radyoaktivite analizleri yapilmaktadir.

Merkezi Arastirma Laboratuvarinda Gama Spektrometre Sistemi, Alfa Spektrometre sistemi,
Termoliiminesans Dozimetre Sistemi (TLD), CV, Simultane Termogravimetre/Diferansiyel Taramali

Kalorimetre/Termal Analiz Cihazi (TG-DSC/DTA), Atomik Absorbsiyon Spektroskopisi (AAS),
Ultraviyole Visible Spektroskopisi (UV-VIS), Mikrodalga yakma-sentez-ekstraksiyon sistemi,
Floresans Spektrofotometre, Gaz Kromatografisi - Kiitle Spektroskopisi (GC-MS), Yiiksek Basingli
Stvi Kromatografisi (HPLC), Termal iletkenlik Cihazi, Mikrodalga Sentez ve Numune Hazirlama
Sistemi, Invers Voltametri, Mossbauer Sistemlerinin kurulumlari yapilarak egitimi tamamlanmis ve

cihazlar kullanima agilmustir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorligi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii, Ogretim Uyeleri ve doktora, tipta uzmanhk ya da
sanatta yeterlilik egitimini tamamlamis arastirmacilar tarafindan yiiriitillecek arastirma projeleri ile
yiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik i¢in hazirlanan tez projeleri ve diger projelere (AVRUPA
BIRLIGI, TUBITAK, KALKINMA BAKANLIGI, SANTEZ, TRAKYA KALKINMA AJANSI g
katki saglama amagli hizmetlerin yiirttuldiigii sekretarya, proje bolumii ve satin alma bolimlerinden
olusmaktadir.

Teknoloji Transfer Ofisi Baskanlig1

Universitemiz faaliyet alam arastirma hizmetleri kapsaminda; Universitemiz 6gretim elemanlarinin
tilke ekonomisine, kiiltiiriine, saglik, sosyal ve teknik alanlarda kalkinmasina katkida bulunabilecek
yeni bilgi tiretimi 6zelligi tasiyan projelere Universitemizce kaynak saglanmaktadir. Teknoloji Transfer
Ofisi Baskanlig1 kanaliyla olmak tizere TUBITAK, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, KOSGEB,
Kalkinma Bakanligi, Avrupa Birligi Bakanlig1 gibi kurum/kuruluslar vasitasi ile diger yurt i¢i ve yurt
dis1 kaynaklardan faydalanarak bilimsel arastirma faaliyetlerini yiirtitmektedir.

Bu ama¢ ve hedef dogrultusunda Kirklareli Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Bagkanligi;
Universitemiz Ogretim Elemanlar1 ve 6grencileri tarafindan vyiiriitiilen veya ortak olunan projelerin
basvuru, gergeklestirme ve ticarilestirme siire¢lerine yasal, idari, teknik ve biit¢ce konularinda egitim ve
danismanlik hizmetleri vermek, ilgili birimleri koordine etmek tizere kurulmustur. Teknoloji Transfer
Ofisi Bagkanlig: tarafindan bu kapsamda sunulan hizmetler asagida 6zetlenmistir:

Farkindalik, Tamitim ve Bilgilendirme Hizmetleri kapsaminda o6ncelikli amaglarimiz; Kirklareli
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi olarak Kirklareli Universitesinin mevcut Ar-Ge potansiyelini
kurum ve kuruluglara tanitmak, sanayi ve {iniversite arasinda bir koprii gorevi gorerek iletisimin
gelistirilmesinde rol oynamak, akademisyenlerimizin ¢aligma ve ilgi alanlarina yonelik faaliyetlerin
gergekle§tlrllmesmde katkida bulunmaktir. Bu kapsamda 6gretim elemanlart ve Ogrencilerimize
Universitemiz Teknoloji Transfer Ofisi Bagkanlig: faaliyetleri hakkinda bilgilendirmelerde bulunmak,
deneyim ve bilgi aligverisini saglamak amaci ile seminer, panel, konferans vb. etkinlikler
diizenlenmektedir. Tamitim faaliyeti kapsaminda bilgileri 6gretim elemanlarma ve 6grencilere
duyurmak, {iniversite-Sanayi isbirliginin gii¢clenmesini saglayacak etkinlik ve toplant1 vb.
diizenlemek/katilmak  ve  olast  ortak  projelerin  gelistirilmesini  saglamak,  tamitim
brostirlerinin/biiltenlerin/afislerin/kitapgiklarin ilgili kurum ve/ve ya kuruluslara ulagsmasini saglamak,
proje hazirlama/planlama konularinda farkindaligin arttirilmasi, Fikri Sinai Miilki Haklar1 Yonetimi
ve Lisanslama Destekleri konusunda bilgilendirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
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Proje Hazirlama, Gelistirme ve Yonetimi Hizmetleri kapsaminda 6gretim elemanlarinin c¢alisma
alanlarina yonelik proje yeteneklerinin gelistirilmesine ve proje hazirlama/uygulama siireglerinde
destek saglanmaktadir. Proje Hazirlama, Gelistirme ve Yonetimi Hizmetleri c¢aligsmalari; giincel
Ulusal/Uluslararas: giincel Ar-Ge, inovasyon odakli proje ¢agrilarin Universitemiz Teknoloji Transfer
Ofisi Bagkanligi web sayfasi araciligi ile duyurulmasini, uygun ¢alisma alanlarina sahip 6gretim
elemanlar1 ve Ogrencilere programlar ile ilgili bilgi verilmesini, proje onerilerinin Universitemiz
Teknoloji Transfer Ofisi Baskanlig1 biinyesinde degerlendirilmesini kapsamaktadir. Proje onerileri ve
yonetimi siireglerinde idari ve teknik destek saglamak, 6gretim elemanlarinin ve Ogrencilerin
Universitemiz digindan isletme/firmalarla ortak fikirlerin ve projelerin gelistirilmesini saglamak bu
kapsamda yiiriitiillen calismalardandir. Patent, Faydali Model, Marka ve Endiistriyel Tasarim gibi
desteklerin tanitilmasi, bu kapsamda farkindalik olusturulmasi, danigsmanlik hizmeti verilmesi, patent
On aragtirmasinin yapilmasi ve bagvuru siirecinde verilen desteklerdir.

Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri kapsaminda akademisyenlere ve/ve ya arastirmacilara
fikirlerinin ve projelerinin ticarilestirilmesini saglanarak gerekli altyapinin olusturulmasinda destek
verilmektedir. Sirketlesme ve Girisimcilik Hizmetleri Faaliyetleri; 6gretim elemanlar1 ve 6grencilere
fayda saglayacak egitimler ve etkinliklerin diizenlenmesini, Teknoloji Gelistirme Merkezi (TEKMER)
ile ilgili bilgilendirilmelerde bulunulmasi ve fikir/projelerinin desteklenmesi, benzer caligsmalar
ylriiten firma/sirketlerle iletisime gecilmesi ve isbirliklerinin saglanmasi, Avrupa Birligi, Sivil
Toplum Kuruluslari, Kalkinma Bakanligi, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi vb. tarafindan
saglanan destekler hususunda bilgilendirilmelerde bulunulmasi, bagvuru siireci ve uygulama
stireglerinde takip ve destek saglanmasi, fikir ve projelerin ticarilestirilmesi siirecinde Fikri Haklarin
degerlendirilmesi ve korunmasi konusunda gerekli islemlerin yapilmasini kapsamaktadir.

Teknoloji Transfer Ofisi Baskanligi tarafindan yiiriitiilen faaliyetler ve etkinlikler 3 aylik e- biilten ve
web sitesi (http://tto.klu.edu.tr) tizerinden duyurulmaktadir.

2. KALITE GUVENCESI SISTEMi
1. Kalite Politikasi

Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Misyon

Bilgiye ulagmayi, iiretmeyi, yaymayi, paylasmayr ve uygulamayi evrensel boyutlara tasimak; bilimsel,
teknolojik ve kiiltiirel birikime katkida bulunmak; yaratici, sorgulayici, arastirici, katilimei, liderlik
vasiflarina sahip, isine kendini adamis, en yiiksek ahlaki degerlerle donatilmis, sosyal sorumluluga
sahip, yetkin ve Ozgliven sahibi insanlar yetistirerek Tiirk toplumunun ve insanligin refah ve
mutluluguna katkida bulunmaktir.

Vizyon

Ogretim ve arastirma kalitesiyle firsatlar1 goren, gelecegi sekillendirme noktasinda 6zgiin bilgi iireten
oncli tiglincii nesil bir yiikseké gretim kurumu olmaktir.

Degerleri

Evrensellik

Ozgiinliik

Kurumsal Sosyal Sorumluluk
Siirdiiriilebilirlik
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e Bilimsellik
e Katilimcilik

Hedefleri
e FEtkin ve verimli bir kurumsal yapmnin olusturulmasina iliskin hedefler
IDA-A1HI: Fiziki altyap: eksikliklerinin giderilmesi.
IDA-A1H2: idari birimlerin islerlik ve verimliliginin arttirilmast.

IDA-A1H3: Universitemizdeki egitim-6gretimin teknokent veya KOSGEB gibi olusumlar
vasitastiyla teknoloji ile i¢ ice gelismesini saglamak

o FEgitim ve dgretim yapisinin gelistirilmesine iliskin hedefler

EGT-A1HI1: Ogretim elemanlarin modern egitim teknolojilerinden yararlanma imkan ve
becerilerinin arttirilmasi

EGT-A1H2: Ders miifredatlarinin ve igeriklerinin modern egitimin gerekleri dogrultusunda gézden
gecirilmesi ve gerekli goriilenlerin glincellenmesi.

EGT-A1H3: Ulusal ve uluslararasi diizeyde isbirliklerinin arttirilmas.
o Bilimsel arastirmalarin gelistirilmesine iligkin hedefler

ARS-AT1H1: Ulusal ve uluslararasi indekslere girebilecek kosullara sahip siireli yaymlarin
cikarilmas.

ARS-AT1H2: Disiplinler arasi ortak ¢alisma kiiltiirtiiniin gelistirilmesi ve desteklenmesi.
o Kaynak gelistirmesine iliskin hedefler

KYN-A1H1: Universiteye kaynak (fon, bagis ve sponsor) saglanmast.

e [sbirlikleri ve kurumsal imajina iliskin hedefler

IMJ-A1H1: Her birimin ilgi alaninda yilda en az bir bilimsel ve toplumsal etkinlik
gerceklestirmesini saglamak.

Kapat

2. Yiiksekogretim Kalite Komisyonlarinin Gorev, Sorumluluk ve Faaliyetleri

Yiiksekogretimde kalitenin iyilestirilerek giivence altina alinmasi, Avrupa Birliginde yiikseko gretimde
ortak bir kalite kiiltiirliniin olusturulmasi1 amaciyla bagslatilan Bologna siireci kapsamindaki tim
calismalar ve oneriler Yiksekogretimde Avrupa Kalite Giivencesi Birligi’nin (ENQA) 2005 yilinda
hazirladigr “Avrupa Yiiksekogretim Alaminda Kalite Giivence Ilke ve Standartlar1” baslikli raporunda
yayimlanmigtir. Bu raporda tiim yiiksekogretim kurumlarinin, kalite giivence politikalarina sahip
olmasi, dgretim ve arastirma aktivitelerine dair verileri saglikli bir sekilde toplayarak analiz edip
stratejik yonetim amaciyla kullanmasi, hem niceliksel hem de niteliksel olarak giincel bilgiyi tarafsiz
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ve seffaf bir sekilde yayimlayarak gerek toplum ve gerekse konuyla ilgili i¢ ve dis organizasyonlarin
denetimine sunmasina yonelik hususlar 6zellikle vurgulanmistir. Bu dogrultuda Bologna siirecinin
gereklerini yerine getirebilmek iizere Universitemiz de kendi kalite giivence politikalarim ve
sistemlerini olusturmak tizere c¢alismalarin1 yiiriitmekte olup; bu kapsamda i¢ degerlendirme
stireglerini kurmaya caligmaktadir. 5018 sayili Kanunun 55 inci maddesinde i¢ kontrol, "idarenin
amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam
olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak tiretilmesini
saglamak tizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢ denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller biitiinii" saglamak amaciyla I¢ Kontrol Sistemi Universitemizde
yerlestirilmeye ve kurum kiiltiirtiniin olusturulmasi1 anlaminda benimsetilmeye calisilmaktadir. Bu
kapsamda calisanlara farkindalik egitimleri verilmektedir. Universitemizdeki tiim birimler tarafindan
stratejik amag¢ ve hedeflerine iligkin risk haritalar1 olusturulmus, riskin diizeyine (disiik, orta veya
yiiksek) gore alinacak tedbir ve 6nlemler belirlenmistir. Belirlenen tedbir ve 6nlemler neticesinde risk
diizeyinde olumlu ya da olumsuz bir degisme olup olmadig ilgili birimlerce kurulacak komisyonlar
tarafindan degerlendirilerek degerlendirme sonuglarina gore gerek duyulursa alinan tedbir ve onlemler
revize edilecektir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9 uncu maddesi “Kamu idareleri; kalkinma
planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarim1 olusturmak, stratejik amaglar ve Olgiilebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve
degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimec1r yontemlerle stratejik plan hazirlarlar”  hitkmi
dogrultusunda Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
cergevesinde Universitemizin 2013-2017 donemini kapsayan Stratejik Plani hazirlanmigtir. Stratejik
Plammizdaki ama¢ ve hedeflere ulasmak amaciyla Universitemize tahsis edilen biitgenin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullamlip kullanilmadigi hususu; Kamu Idarelerinde Hazirlanacak
Performans Programlari Hakkinda Y 6netmelik kapsaminda hazirlanan Performans Programi Raporu,
Universitemizin yatirnmlarimin  izlenmesi ve degerlendirilmesi Yatirim Programui Izleme ve
Degerlendirme Raporu ve ilgili biitce yil1 igin y1l boyunca gergeklestiren faaliyetlere iliskin Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y énetmelik dogrultusunda hazirlanan Faaliyet
Raporu ile degerlendirmeye calisilmaktadir. Tiim bu raporlar ilgili kurumlarin ve kamuoyunun
bilgisine sunulmaktadir.

Universitemizin Kalite Komisyonu, birimlerimizin yonetim kurullari tarafindan Yiiksekogretim Kalite
Giivencesi Yonetmeliginin 7 inci maddesine gore belirlenen isimler arasindan Universitemiz
Senatosuna sunularak dogal iiyeler ile birlikte Senato tarafindan belirlenmis olup 26 iiyeden
miitesekkil bulunmaktadir.

3. Paydas Katihmm

Gelecege 151k tutma gorevi olan Universiteler, izl1 degisimlere ayak uydurmak zorundadir. Yasanan

hizli  degisimlere iliskin SWOP analizleri yapilip, Universitemiz igin tehdit ve firsatlar
degerlendirildikten sonra yapilan tespitler dogrultusunda strateji belirlenmeye calisilmaktadir.

Universitemizde (ISO 9001, ISO 14001 vb.) saglanmasina iliskin bir dis degerlendirme siireci mevcut
degildir.

I¢ paydaslar (akademik ve idari ¢alisanlar, 6grenciler) ve dis paydaslarin (isverenler, mezunlar, meslek
orgiitleri, arastirma sponsorlari, 6grenci yakinlar1 vb.) kalite giivencesi sistemine katilimi ve katki
vermeleri mevcut yapida ancak Universitemizin web sayfasinda iletisim kanali ve hazirlanan anketler
ile saglanmaya c¢alisilmaktadir.
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3. EGITIM VE OGRETIM
1. Programlann Tasarim ve Onayl

Universitemizdeki programlarin egitim amagclar1 belirlenirken i¢ ve dis paydaslarin goriislerinden
faydalanilmaktadir. Is hayatinda deneyim kazanmis mezunlarimiz, isverenler ve yoneticiler
programlarin egitim amaclarinin belirlenmesinde ve miifredatin tasariminda siirece katilmasi
amaglanan dis paydaslardir. Program bolim kurulu veya programin tek bir boliim tarafindan
ylriitiilmemesi durumunda ilgili kurul tarafindan gorevlendirilen egitim-6gretim koordinatorliikleri,
egitim-0gretim programlarim ilgili akademik birimlerin 6zelliklerine gére dgretim planinda teorik
dersler, uygulamali dersler ve pratik ¢alisma, atdlye, tibbi ve klinik uygulamali, laboratuvar ¢alismasi,
eskizler, arazi lizerinde uygulama, bitirme projesi, diploma projesi, staj, 6dev ¢alismasi ve seminer vb.
ile olusturmaktadirlar.

Ayrica programlarimizin acilmasina iligkin teklif dosyalar1 olusturulurken 6zetle; diger
tiniversitelerdeki mevcut programlarin doluluk oranlari ve piyasalarin acilmasi planlanan
program/boliim mezunlarina olan ihtiyaci g6z oniine alimr. Aym zamanda Universitemizin sinif,
bilgisayar, egitim kadrosu, kiitiiphane gibi imkanlarinin, a¢ilmast planlanan ana bilim
dallarimizin/béliimlerimizin/ programlarimizin gereklerini karsilayip karsilamayacagi degerlendirilir.
Bu degerlendirme neticesinde en iist diizeyde verimlilik saglayacagi tespit edilen programlar/ boliimler
belirlenir ve teklif dosyalar1 olusturulur. Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 incelemesinden gegen teklif
dosyalar1 Universite Senatosuna sunulur. Senatonun, uygun gordigii teklif dosyalar1 Yiiksekdgretim
Kurulu’na gonderilir.

Program yeterliliklerinin belirlenmesinde asagidaki hususlar dikkate alinmaktadir.

Ogrencilerin ders degerlendirme sonuglari,

Ogrencilerin tez ¢alismalar1 ve etkileri,

Ogrencilere ve mezunlara uygulanan anketler,

Ogrenci basarilari,

Sinifta kalma ve ilisik kesme oranlari,

Benzer kurumlarla karsilastirmalar,

Anabilim Dali Kurullar1 ve Enstitii Kurullari tarafindan yapilan program analizleri,
Derslerin AKTS hesaplamasina katilan 6grenciler,

Istihdam olanag1 saglayan kurumlarla yapilan anketler.

Programlarin yeterlilikleri belirlenirken Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle (TYYC)
uyumu g6z Oniinde bulundurulur. Programlarin yeterlilikleriyle ders 6grenme ¢iktilar1 arasindaki
iligskilendirme Bologna Bilgi Sistemi kapsaminda; Ders & Program Yeterlilikleri Iliskisi ve TYYC -
Program Yeterlilikleri Iligkisi olarak ayri ayr1 yapilmaktadir. Ders & Program Yeterlilikleri liskisi:
kayith oldugu 6gretim programinin ders, uygulama, staj gibi tiim gereklerini Kirklareli Universitesi
ilgili yonetmelik hiikiimlerine gore basariyla tamamlayan ve GANO’su 2,00 veya daha yiiksek olan
ogrenciler diploma almaya hak kazanirlar. Buna ek olarak program yeterliliklerinin belirlenmesinde;
ogrencilerin ders degerlendirme sonuglari, 6grencilerin tez calismalar1 saha calismalar1 proje
calismalar1 ve etkileri, 6grencilere ve mezunlara uygulanan anketler, 6grenci basarilari, sinifta kalma
ve ilisik kesme oranlari, benzer kurumlarla karsilastirmalar, Anabilim Dali Kurullar1 ve Enstitii
Kurullar1 Boliim Bagkanlik Kurullar1 tarafindan yapilan program analizleri, derslerin AKTS
hesaplamasina katilan 6grenciler, isttihdam olanag: saglayan kurumlarla yapilan anketler gibi ¢oklu
degerlendirme yontemlerinin uygulanmasi sonucunda belirlenmeye ¢alisilmaktadir. TYYC - Program
Yeterlilikleri liskisi ise: 6grenci is yiikii, ders saatlerinin yan1 sira laboratuvar, atélye, klinik calismast,
odev, uygulama, proje, seminer, sunum, sinava hazirlik, sinav, staj, isyeri egitimi gibi egitim-6gretim
etkinliklerinde harcanan biitiin zamani ifade eder. 1 kredi 25-30 saat is yiikiine karsilik gelecek sekilde
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tespit edilir. Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesinde yer alan 5 inci diizey (6n lisans) icin
120 kredi; 6 nci1 diizey (lisans) i¢in 240 kredi; 7 nci diizey (yiiksek lisans) i¢in asgari 90 kredi ve § inci
diizey (doktora) i¢in asgari 180 kredi esas alinir.

Program tasarimi, ilgili birimin kurullar1 tarafindan yapildiktan sonra Ogrenci Isleri Daire
Baskanliginca, Universitemiz Senatosuna onay i¢in sunulur. Senatoda agilmasi uygun goriilen
programlar Yiiksekogretim Kurulu Baskanligina gonderilerek Yiiksekogretim Kurulunca onay
verilenlerin agilmasi saglanir.

Universitemiz programlarinda hedeflenen 6grenim ciktilarmin agik olarak olusturulmasi ve
yayinlanmasi biiyiik 6nem arz etmektedir. Her bir programin yeterlilikleri ve o programdaki derslerin
ogrenme ¢iktilart belirlenmekte, program yeterlilikleri ve ders Ogrenme ciktilar1 arasindaki
iligkilendirme, dersi veren Ogretim iiyesi tarafindan yapilmaktadir. Bu iliskilendirme {iniversitemiz
web sayfasinda Bologna Bilgi Paketinde yer alan ders igeriklerindeki “Dersin Program Ciktilarina
Katkis1” matrisinde gosterilmektedir. Programlarin egitim amaglar1 ve kazanimlar1 da kamuoyuna agik
bir sekilde tiniversite web sayfasinda yer alan Bologna Bilgi Paketinde (http://bologna.klu.edu.tr/) ilan
edilmektedir.

2. Programlann Siirekli izlenmesi ve Giincellenmesi

Universitemizde yer alan programlarin izlenmesi ve giincellenmesi is diinyas: ve meslek orgiitleri ile
yapilan toplantilar, soylesiler, paneller, isyerleri ziyaretleri, Ogrencilerin staj siirecinde
degerlendirilmesine iliskin igverenlerin goriisleri, mezun olan 6grencilerin geri doniislerinin daha etkin
kullanilmas1 ile birlikte ¢oklu degiskenlerin siirece katilimi1 saglanarak birimlerimizin ilgili
kurullarinda, donem bast ve donem sonu yapilan akademik kurul toplantilarinda degerlendirilir.
Gozden gegirme faaliyetleri donem basi ve donem sonu yapilan toplantilar ile yilda 4 defa olmak tizere
gerceklestirilir. Toplantilara birim yoneticisi baskanlik eder, boliim baskanlar1 ve anabilim dali
baskanlari, arastirma gorevlilerinden bir temsilcinin katilimi ile toplantt gergeklestirilir.
Degerlendirme sonuglari, programin giincellenmesi ve stirekli iyilestirilmesi i¢in ders déneminin
sonunda yapilan toplantilar sonucunda gelecek donem igin kullanilir. Programlarin egitim amaglarina
iliskin hedeflerine ulastigini; 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina cevap verdigini ortaya c¢ikan
olumlu ve olumsuz geri doniislerden gorebilmekteyiz.

Kirklareli Universitesinden mezun olan tiim &grencilerimizle daha etkili iletisime gecebilmek ve
tiniversitemiz ile mezunlarimiz arasinda bag olusturmak adina http://obs.kirklareli.edu.tr/oibs/kariyer/
adresi tizerinden Mezun Bilgi Sistemi olusturulmustur. Bu sayede hem mezunlarimizin hangi oranda
istthdam edildigi takip edilmekte hem de isverenler tarafindan gerekli yeterlilige sahip eleman talep
edildiginde mezunlarimizi 6nerme imkam saglanmaktadir. Universitemiz biinyesinde sunulan tiim
hizmetler ile ilgili geri doniisler http://www.klu.edu.tr/Sayfalar/87 1 -istek-oneri-ve-sikayet-formu.klu
adresinden takip edilmekte istek, oneri ve sikayetler titizlikle degerlendirilmektedir.

Programlarin siirekli izlenmesi ve giincellenmesi kapsaminda program e¢iktilarinin 6lgiilmesi ve
degerlendirilmesi siirecine yonelik ¢alismalar devam etmektedir. Bu amagla, ders degerlendirme
tablolar1 (6gretim {iiyesi), ders degerlendirme anketi (6grenci), mezun anketi (mezun) ve
igveren/yonetici anketi kullanilmasi planlanmaktadir. Programlarin egitim amaglar1 ve Ogrenme
ciktilarina iligkin taahhiitleri yonetim kurulu kararlari ile nihayetlendirilir.

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Universitemiz programlarinda kredili sistem uygulanir. Her bir dersin kredisi ¢gretim programinda
belirtilir. 2547 sayili Kanunun 44 tincti maddesinde yer alan, ders kredilerinin hesaplanmasinda
(AKTS), Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde her bir diizey i¢in belirlenen ve program

18/30



bazinda 6ngoriilen bilgi, beceri ve yetkinliklerin kazandirilmasina dayali 6grenci is yiikii esas alinir. Bu
esaslar dogrultusunda ayrica, Universitemiz programlarinda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali
AKTS, her dersin Ogretim {iyesinin kendi dersine ait gerekliliklerini ortaya koymasiyla
belirlenmektedir. Ogrenci is yiikii tahmin edilirken teorik ders saati, siavlar, 6devler, sozlii sunumlar,

seminerler, uygulamalar (laboratuvar g¢alismasi), alan c¢alismalari, projeler ve bireysel c¢aligmalar
dikkate alinmaktadir. Ogretim iiyesi, 6grenci is yiikiinii tahmin ederken “Dersimde 6grenciye hangi
program ciktilarin1 kazandirmayr amagliyorum? Dersimin 6grenme ¢iktilar1 nelerdir? Dersimle ilgili
hangi 6grenim aktiviteleri mevcut? Ogrenme ¢iktilarini nasil 6lgiip degerlendiriyorum? Bu 6grenme
¢iktilarin1 kazanmasi i¢in 6grencinin tahmin edilen ¢aligma siiresi nedir?” gibi sorular1 sormaktadir.

Bunlara ek olarak, 6grencilerin yurt i¢i isyeri ortamlarinda gerceklestirdikleri uygulama ve stajlarin da
is yuki belirlenerek programin toplam is yiikiine dahil edilmektedir.

Arastirma projeleri, 6devleri, sunumlar, laboratuvar uygulamalari, ¢esitli konferans, sdylesi, panel,

seminer uygulamalar1 ve tez/proje calismalar1 6gretim siireglerinin bir parcasi haline getirilerek
Ogrencilerin 6grenmede aktif bir rol almalar1 ve farkindaliklar1 saglanmaktadir. Farkli Fakiiltelerden
ders segebilme hakki sunularak yiiksekogretimde esneklik saglanmaktadir. Basarili dgrencilerimize

daha hizli 6grenme imkani vermek iizere Kirklareli Universitesi On lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Y onetmeligi’ nin 21.maddesinde belirtilen kriterlere istinaden iist simflardan ders almalarina

olanak saglanmaktadir. Zorunlu ve serbest segmeli dersler ile 6grencilerin uzmanlagmasi saglanmakta
ve ilgi duyduklar1 konularda kendilerini gelistirme imkan1 tanimak suretiyle motivasyonlari artirilmaya
calisilarak 6grencilerin programlarin yiiriitiilmesinde aktif rol almalar1 tesvik edilmektedir. Ayrica

Universite Senatosunda egitim-6gretim konulari ile ilgili alinan kararlara Universite Ogrenci Konsey
Baskaniin katilimi saglanmakta ve goriis-Onerilerinin dogrudan Senatoya iletilmesi saglanmaktadir.
Ayrica her akademik yilin acilisinda 6grencilerle birim-programlar diizeyinde oryantasyon toplantilari

diizenlenerek, programlarin ytiriitiilmesi ile ilgili gériis-onerileri dikkate alinmaktadir.

Basar1 6lgme ve degerlendirme yontemi, hedeflenen ders 6grenme ¢iktilarina ulasildigini 6lgebilecek
sekilde tasarlanmaktadir. Bu kapsamda Universitemizde Bagil Degerlendirme Sistemi
kullanilmaktadir. Bu yontemin kullanilmasindaki temel amag, belirli bir dersi alan 6grencileri 100 tam
puan iizerinden aldiklar1 mutlak notlara gére degil, o dersi alan grup iginde gosterdikleri performansa
gore degerlendirmektir. Performans, bir 6grencinin sinif ortalamasina gore hangi konumda oldugunu
gostermektedir.

Universitemizde, dogru, adil ve tutarli sekilde degerlendirmeyi giivence altina almak igin, 23.10.2010
tarihli ve 2794 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Kirklareli Universitesi Lisans ve On lisans Egitim-
Ogretim Y 6netmeligine istinaden 16 Haziran 2015 tarih, 64 sayili Senato toplantisinin 27 nolu karari
ile uygulanan Kirklareli Universitesi Smav ve Basar1 Degerlendirme Y onergesi’ nin ilgili maddeleri
uyarinca;

e Ogrencilerin degerlendirilmesi 6grenme ciktilarina dayali olarak seffaf, adil ve tutarli bir sekilde
yapilmaktadir.

e Degerlendirme siireci acik ve belirgin kriterler 1s181inda yapilmaktadir.

e Degerlendirme siirecinde 6 grencilere yeterli diizeyde geribildirim saglanmaktadir.

e Miimkiin olduk¢a degerlendirme birden fazla sinav uygulayicist (ara sinav, donem sonu sinavi,
Odev, alistirma, proje ve uygulama gibi) tarafindan yiiriitiilmektedir.

e Mezuniyet kosullar1 ve Ogrencinin Ogrenim siiresince ihtiya¢c duyabilecegi tiim konular
hakkindaki kosullar ayrintili olarak mevzuatimizda acik¢a belirtilmis, Resmi Gazetede
yayimlanmis. Universitemizin ve birimimizin resmi internet sitesinde siirekli olarak giincel
tutularak kamuoyuna ilanen yayimlanmaktadir.

e Ogrencilere OIBS {izerinden her yar1yll sonunda uygulanacak anketlerle geri doniislerin alinmasi
planlanmaktadir.

Ayrica ilgili kurulun alacagr karara gore dgretim tiyeleri/gorevlileri, yariyil/yil i¢i degerlendirmesini
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olusturacak calismalarin basar1 notuna katkilarini belirlerler. Yariyil/y1l i¢i degerlendirmesinde
belirlenmis ara sinavin/sinavlarin bagar1 notuna katkist en az % 20°dir. Yartyil/yilsonu ve/veya varsa
biittinleme sinavina girmeyen 6grenci ilgili dersten basarisiz sayilir. Her 6gretim elemani, dersin
hedefine ulagmasi i¢in gerekli 6gretim konularimi ve basliklari, donem iginde ve sonunda yapacagi
sinav, ddev, proje ve uygulama caligmalarin1 belirten listeyi donem basinda 6grencilere ulastirmak
suretiyle donem i¢i ve donem sonu degerlendirmesini buna gore gerceklestirecegini bildirir. ilgili
Ogretim liyesi ve/veya 6gretim gorevlisi, donem i¢i ve donem sonundaki ¢alisma ve sinavlara verecegi
not dagilim oranlarin1 donem basinda ilgili dekanlik/miidiirlige teslim eder. Bunlara ek olarak ders
tanitim bilgileri (syllabus), tanitim, igerik, 6grenme ¢iktilari, 6gretim yontem ve teknikleri, program
ciktilarina katkis1 ve 6lgme ve degerlendirme konularinda agiklamalar da bulunmaktadir.

Bu stirecle ilgili bilgiler, Universitemize ait Bologna Bilgi Sisteminde
http://obs.kirklareli.edu.tr/oibs/bologna/start.aspx? gkm=026538816354853664238936355403558
0311013657032196355553664832222366183222034388331383658232230344483896037441219
931117366843535036582377493322533333377002161342242150 resmi web sitesi adresinden,
kamuoyuna agik bir sekilde ilan edilmektedir.

Ogrencinin devamim veya sinava g1rmesm1 engelleyen hakli ve gecerli nedenlerin olusmasi halini
kapsayan acgik diizenlemeler Kirklareli Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginde ve Kirklareli Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y 6netmeliginin birgok
maddesinde aciklamalarda bulunuldugu gibi ayrica 08 Ocak 2015 tarih, 61 sayili Senato Kararina
istinaden yayimlanan Kirklareli Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Senato Esaslarinin Onuncu
Boliimiiniin Diger Hiikiimler bash@ altinda yer almaktadir. Ilgili yonetmeliklerde yer alan hakli ve
gecerli nedenlerle sinavlara giremeyen Ogrenciler, mazeretlerini sinav tarihini takip eden bir hafta
igerisinde ilgili birime yazili olarak bildirir. Mazeretleri ilgili yonetim kurulunca kabul edilenler, ara
sinav hakkini idarece akademik takvime uygun olarak belirlenmis olan mazeret sinav doneminde
kullanirlar.

e Enstitiilerimizde, 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler (engelli veya uluslararasi1 6grenciler gibi)
i¢cin diizenlemeleri kapsayan agik diizenlemeler ilgili olarak, 21/07/2015 tarihli ve 29421 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Kirklareli Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y 6netmeliginin
bircok maddesinde aciklamalarda bulunuldugu gibi ayrica 08 Ocak 2015 tarih, 61 sayil1 Senato
Kararina istinaden yayimlanan Kirklareli Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Senato
Esaslarinin Besinci Boliimiiniin Bilimsel Hazirlik Programi, Ozel Ogrenci, Ozel Sartli Ogrenci,
Yabanci Uyruklu Ogrenci ve Yatay Gegis Yoluyla Ogrenci Kabulii baslig: altinda ayrintili olarak
diizenlemeler mevcuttur.

e On lisans ve lisanslarimizda, 6zel yaklasim gerektiren 6grenciler (engelli veya uluslararas
Ogrenciler gibi) i¢in diizenlemeleri kapsayan agik diizenlemeler ilgili olarak, 23/10/2010 tarihli
ve 2794 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kirklareli Universitesi On lisans ve Lisans Egitim ve
Ogretim Y 6netmeliginin birgok maddesinde agiklamalarda bulunuldugu gibi ayrica 05/10/2009
tarth ve 11 sayili senato toplantisinin 1 nolu karari ile uygulamaya konulan Kirklareli
Universitesi Engelli Ogrenci Birimi Y6nergesi altinda ayritili olarak diizenlemeler mevcuttur.

Engelli 6grenciler hakkinda Kirklareli Universitesi Oziirlii Ogrenci Birimi Y 6nergesi, uluslararasi
ogrenciler hakkinda Kirklareli Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine iliskin Y 6nerge hiikiimleri
uygulanmaktadir. Universiteye kayit olan ve Tiirkce diizeyi yeterli olmayan yabanci uyruklu dgrenciler,
Rektorliigiin veya bir bagka tiniversitenin bu konu ile ilgili gérevlendirdigi birim veya boliime kayit
yaptirarak bu birim veya boliim tarafindan yliriitiilen Tiirk¢e derslerine devam eder. Bu 6grenim
sonunda basarili olan 6grenciler ilgili yonetim kurulu karari ile 6n lisans/lisans 6grencisi olur,
basarisiz olan ogrenciler 2547 sayili Kanunun 44 iincii maddesi hiikiimlerine goére kayit haklarinm
kaybederler. Ozel yaklasim gerektiren engelli 6grenciler icin fiziksel sartlarin iyilestirilmesine yonelik
calismalara devam edilmektedir.
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4. Ogrencinin Kabulii ve Gelisimi, Tamma ve Sertifikalandirma

Ogrencinin kabuliiyle ilgili tiim siireclerde agik ve tutarli kriterler uygulanmakta olup 23.10.2010
tarihli ve 2794 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kirklareli Universitesi On lisans ve Lisans Egitim
ve Ogretim Yonetmeligi’ nin 5. maddesinde belirtildigi tizere; Universiteye bagli birimlerin ilk
yartyilina alinacak Ogrenci sayilar1 ve giris kosullari, ilgili kurumun 6nerisi ve Senatonun karari
dogrultusunda YOK tarafindan belirlenir. Yine ayni yonetmeligin 6.maddesinde belirtildigi {izere;
Universitemize 6grenci kabulii, Yiiksekogretim Kurulunun uygun gorecegi sekilde Olgme, Se¢me ve
Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan diizenlenen esaslara gore yapilir. Lisansiistii egitimde ise;
21.07.2015 tarihli ve 29421 sayilh Resmi Gazetede yayimlanan Kirklareli Universitesi Lisansiistii
Egitim-Ogretim Yonetmeliginin bircok maddesinde aciklamalarda bulunuldugu gibi ayrica 08 Ocak
2015 tarih, 61 sayili Senato Kararina istinaden yayrmlanan Kirklareli Universitesi Lisansiistii Egitim-
Ogretim Senato Esaslarmin ikinci Béliimiiniin Basvuru ve Basvurularin Degerlendirilmesi ve Uglincii
Boliimiiniin Ogrenci Kabulii ve Kayit, Kayit Yenileme basliklar1 altinda ayrintili olarak diizenlemeler
mevcuttur. Ayrica Lisansiistii Programlara basvurularda her donem igin ayrintili olarak basvuru
kilavuzlar1 senato onayi ile bagvuru tarihlerinden 6nce kamuoyuna resmi internet sitemizden ilan
edilmektedir. Bagvurularda seffafligi, adilligi ve tutarligi bir adim daha 6n plana ¢ikarabilmek
amaciyla KLUBSIS (Kirklareli Universitesi Lisansiisti Basvuru Sistemi) Bilgi Islem Daire
Bagkanligimizca kurularak Lisansiistii 6grenci adaylarimn hizmetine sunulmustur. Ogrenci
adaylarimiz bu sistem iizerinden bagvuru ile ilgili kriterleri, bagvuru siralarini, diger adaylarin
siralarini, puan bilgilerini gorerek, adaylik degerlendirmelerini yapabilmektedirler. Uluslararasi
ogrenci almi ise Yiiksekogretim Kurumlarmin Yurt Disindan Ogrenci Kabulii Kriterleri
dogrultusunda hazirlanmis olan Kirklareli Universitesi Yurtdisindan Ogrenci Kabuliine Iliskin
Yo6nerge hiikiimleri dogrultusunda yapilmaktadir.

Ogrencinin kabuliiyle ilgili tiim siireclerde agik ve tutarli kriterler uygulanmakta olup yeni
Ogrencilerin kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi i¢in egitim dgretim yilinin ilk haftasinda uyum
ve rehberlik programi diizenlenmektedir. Ogretim iiyeleri de bu siirece destek vererek 6grencilerin
uyumunun kolaylastlrllmam saglanmaktadir. Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimizca; Kiiltiir
Merkezi’nin yonetimi, Universitemizde yapilacak sosyal, kiiltiirel ve bilimsel etkinlik yazismalariin
takibi, sonuc¢landirilmasi, Universiteleraras1 Sosyal-Kiiltiirel faaliyetlere ve spor miisabakalarina
ogrencilerin katiliminin saglanmasi ve 6grenci kuliiplerinin gergeklestirdigi kiiltiirel, sanatsal ve sosyal
faaliyetlere imkanlar dahilinde destek olunarak dgrencilerin Universitemizi benimsemeleri saglanmaya
calisilmaktadir.

Universitemizce Ogrencilere yemek bursu imkani sunulmakta ve mezuniyet sonunda dereceye
girenlerin ddiillendirilmesi ve diger 68rencilerimizin tesvik edilmesi adina plaket ve cesitli hediyeler
verilmektedir.

Her 6grenciye, Kirklareli Universitesi ilgili yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak akademik program
izlemesini saglamak tizere bir 0gretim tiyesi/gorevlisi danmisman olarak atanir. Danisman, dgrenciyi
Ogrenimi boyunca izler ve dgrencinin devam etmekte oldugu program gergevesinde Ogrencinin her
yariyll/y1l izleyecegi dersler ve bunlarla ilgili yapilacak degisiklikler hakkinda 6grenciye Onerilerde
bulunur. Ogrencinin almas1 gereken zorunlu ve segimlik dersler; devam ettigi programdaki basari
durumu yaninda derslerin program icindeki dagilimi, yapisal Ozellikleri ve benzeri teknik
degerlendirmeler de g6z 6niine alinmak suretiyle danismami tarafindan belirlenir. Danismanligin etkin
bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in, her birim kendi belirleyecegi esaslara gore 6grenci izleme dosyasi
tutar.

e Ogrencilerimiz, Farabi, Erasmus ve Mevlana gibi degisim programlari ile yurtigi ve yurtdisinda

yer alan tiniversitelere giderek egitimlerini buralarda devam etme imkani1 bulmaktadirlar. Bologna
Stirecindeki diploma taninirliginin bir gostergesi olarak, Diploma Eki Etiketi (DS) verilmektedir.

21/30



Not doniisiimleri ile ilgili olarak Koordinatorliikler, Ogrenci Isleri Daire Baskanlign ve Meslek
Yiiksekokullarimiz ve Fakiiltelerimiz Ogrenci Isleri Biirosu gerekli ¢alismalar1 yapmaktadirlar.

Ogrenciler; Universite ile yurt disindaki veya yurt icindeki diger yiiksekdgretim kurumlar1 arasinda
yapilmis anlagsma ve protokollere uygun olarak, diger yiiksekdgretim kurumlarinda bir veya iki yariyil
ogrenim gorebilir. Ogrencilerin s6z konusu yiiksekdgretim kurumlarinda devam edecekleri ders,
uygulama, staj ve benzeri faaliyetlerin; 6grencinin kendi 6gretim programindaki ders, uygulama, staj
ve benzeri faaliyetlere esdegerligi, danismanin ve ilgili boliim baskanliginin/program danismaninin
Onerisi ve ilgili yonetim kurulu karariyla 6nceden belirlenir. Kolay anlasilir ve birbirleriyle
karsilagtirilabilir yiiksekdgretim diploma ve/veya dereceleri olusturmayr (bu amag¢ dogrultusunda
Diploma Eki uygulamasinin gelistirilmesi) ve 6grenci merkezli 6gretimi hedefleyen Bologna Siireci
calismalarinin etkin olarak yiiriitiilmesi i¢cin Universitemizde Bologna Esgiidiim Koordinatorliigii
kurulmustur.

Bu kapsamda Universitemiz dgretim programlarinin giincellenmesine yonelik ¢alismalar, enstitiiler-
fakiilteler ve meslek yiiksekokullar1 olmak {izere iki asamada yiriitiilmiistiir. Yiiksekogretim
kurumlarindaki 6grencileri, akademisyenleri, idarecileri ve diger ilgili sahislar1 tniversitemizin
sundugu programlar hakkinda bilgilendirmek icin Tiirkce ve Ingilizce olarak AKTS Bilgi Paketi
hazirlanmistir. 2013-2014 6gretim yilinda giincellenmis programlar uygulamaya ge¢mistir. Bologna
Siirecinin bir pargast olan Diploma Eki Kirklareli Universitesinin 6grencilerine mezuniyetlerinde
ticretsiz olarak verilmektedir.

5. Egitim-Ogretim Kadrosu

Ana bilim dallarinin, boliim bagkanliklarinin ya da programlarin bazilarinda egitim-6gretim siirecini
etkin sekilde yiiriitebilecek akademisyen kadromuz yeterli say1 ve nitelikte iken; bazi ana bilim
dallarinda, boliim bagkanliklarinda ya da programlarda ise yeterli sayida akademisyenimiz mevcut
degildir. Bu durumu agmak adina agirlikli olarak 40/a ders gorevlendirilmeleri yapilirken, ayrica
kurumlar arasi yardimlagsma c¢ergevesinde 2547 sayili Kanunun 40/d maddesi geregince
akademisyenlere ders gorevlendirmeleri yapilmaktadir. Egitim-6gretim kadrosunun ige alinmasinda,
atanmasinda ve ylikseltilmesinde 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 23., 25.,26.,31., 32., 33. ve
34. maddeleri, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi, Ogretim Uyesi Disindaki
Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ve Giris Sinavlarina
Iliskin Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik ve Kirklareli Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri dikkate alinmaktadir.

Universitemize_.dlsarldan ders vermek {izere 6gretim elemani segimi ve davet edilme usulleri, 2547
Sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu, 2914 Sayil1 Yiiksek Ogretim Personel Kanunu ve 657 Sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ve bu kanunlara bagh diger giincel mevzuatlar dikkate alinarak yiiriitiilmektedir.

Universitemizde ilgili dersin alaninda akademisyen bulunmamasi halinde, Universitemizin diger
birimlerinde dersin alaninda calisan akademisyenlerimiz goérevlendirilmektedir. Ancak s6z konusu
dersi verecek akademisyen sayisinin yetersizligi hatta hic olmamasi durumunda, Universitemizdeki
ders gorevlendirmelerinde egitim-6gretim kadrosunun yetkinlikleri (¢alisma alani/akademik uzmanlik
alan1 vb.) ile ders iceriklerinin Ortiismesi saglanarak gorevlendirme yapilmaktadir. Bu ortiismeyi
saglayip saglamadig1 Universitemiz birimlerinin Anabilim Dali Kurulu, Enstitii Kurullar1 veya Bliim
Baskanliklarinda yapilan toplantilarla degerlendirilmektedir.

Egitim- 6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve egitim becerilerini iyilestirmek icin
yurti¢ci ve yurtdist akademik, bilimsel, sanatsal, kiiltiirel etkinliklere katilim saglanmasi senato
tarafindan belirli sinirlar igerisinde yolluk, yevmiye ve katilim {icretleri 6denerek tesvik edilmektedir.
Akademik personelin farkli bir Avrupa iilkesinde, EUB sahibi bir yiiksekogretim kurumunda, gidilen

22/30



yerde, akademik personelin bilgi ve deneyimlerinden faydalanmak, pedagojik yontemler konusunda
uzmanlik ve deneyim kazanmak, kurumumuzun sundugu derslerin ¢esit ve igerigini genisletme ve
zenginlestirme konusunda tecriibeler edinmek iizere Erasmus personel hareketliligi programinin
akademik ders verme hareketliligi tesvik edilmektedir.

Egitim-6gretim kadrosunun egitsel performanslarinin izlenmesi ve o&diillendirilmesine yonelik
mekanizmalar mevcuttur. Ogrencilerin donem sonlarinda  6gretim  elemanlarimin  ders  igi
performanslarini anket yoluyla degerlendirdikleri bir geri doniisim sistemi olusturulmasina
calisilmaktadir. Universitemiz, egitim bileseni kapsamindaki hedeflere ulasmayr saglayacak egitim-
Ogretim kadrosunun, nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligini ulusal veya uluslararasi projelere
katilimi tegvik ederek giivence altina almaktadir.

. Ogrenme Kaynaklan, Erisilebilirlik ve Destekler

Universitemizin baz1 birimlerinde, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlar (derslik,
bilgisayar laboratuvari, kiitiiphane, toplant1 salonu, programin 6zelligine gore, laboratuvar, sergi alani,
bireysel ¢alisma alani, vb.) yeterli ve uygun donanima sahip iken, bazi birimlerimizde yeterli ve uygun
donanima sahip olmamakla birlikte bu alanda iyilestirme ¢aligmalar1 kapsaminda yatirimlar yapilmaya
devam etmektedir.

Universitemizde yaygin ve aktif bir bicimde internet hizmeti sunulmaktadir. Elektronik Kiitiiphane
Katalog ve Veri Tabanlar1 Tarama Hizmeti akademik personelimizin ve dgrencilerimizin istifadesine
sunulmaktadir. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyer planlamasina yonelik olarak 6gretim iiyeleri ve
ogrenci kuliipleri tarafindan kariyer giinleri diizenlenmektedir. Bu kapsamda kariyer merkezimizin
katkilartyla konferans, soylesi, seminer, panel gibi etkinlikler diizenlenmekte ve akademik ve 6zel
sektor tecriibesi olan deneyimli uzmanlar ve yoneticiler tarafindan Ogrencilere gilincel konular
tartisilmaktadir. Akademik takvim igerisinde dgrencilerin 6grenim gordiigii alanlar ile ilgili 6zel ve
kamu isletmelerine teknik geziler diizenlenmektedir. Piyasalarda yaygin olarak kullanilan gesitli
bilgisayar programlar1 ilgili bolim ve programlardaki bilgisayar laboratuvarlarina yiiklenerek
ogrencilerin piyasada kullamlan programlari 6grenmesi saglanmaktadir. Ayrica Universitemiz
biinyesinde Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir. Merkezimiz, &grenciler ve
mezunlarin kariyer planlamasi yapmalarina destek hizmetleri vermektedir. Cesitlenerek devam edecek
olan aktivite ve etkinliklerin tamami 6grencilerin mezuniyetleri sonrasinda is hayatina uyum siirecini
kolaylastirmak ve yetistirdigimiz 6grencilerimizin is diinyasinda tercih edilebilir olmasini1 saglamaktir.

Universitemizin saglik boliimlerindeki 6grenciler icin, ilimiz Kamu Hastaneler Birligi Genel
Sekterligi, Halk Saghg Miidiirliigii, [l Milli Egitim Miidiirliigii, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligina
bagli birimler ile koordineli bir bi¢imde 6grencilerin yaparak-yasayarak aktif bir sekilde 6grenmelerini
saglamak tizere uygulama dersleri ve zorunlu staj vb. ¢alismalar gerceklestirilmektedir. Bu boliimlerin
disinda 6grencilerin staj ve igyeri egitimi gibi kurum dis1 deneyim edinmelerini gerektiren programlar
icin kurum dis1 destek bilesenleri saglanmasi1 hususunda gesitli is yerleri ile goriisiilmekte ve stajyer
ogrenci kabul etmeleri konusunda is birligi yapilmaktadir. Ilahiyat fakiiltemizde il ve ilge
miiftiliikleriyle koordineli bir bi¢imde 6grencilerin yaparak-yasayarak aktif bir sekilde 6grenmeleri
i¢cin calismalar yiiriitiilmektedir. Tiirk Hava Yollar1 Ugus Egitim Baskanligi ve Universitemiz arasinda
yapilan "Kabin Ekibi Egitimi ve Istihdami" protokoliine gére Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Sivil Havacilik Kabin Hizmetleri 6n lisans programi dgrencilerimiz sektdre donanimli birer personel
olacak sekilde yetistirilmektedir.

Universitemizin Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi koordinatérliigiinde 6grencilere psikolojik
rehberlik, acil miidahale gibi destek hizmetleri sunulmaktadir. Acil miidahale kapsaminda hastane
oncesi acil yardim hizmetleri ve yara bakimi ve pansuman hizmetleri psikolojik rehberlik ve
danismanlik kapsaminda ise duygusal, sosyal, kisisel ve sinavlara yonelik yasamis oldugu sorunlara
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iliskin gizlilik esasina dayamlarak danismanlik hizmeti psikologumuz tarafindan saglanmaktadur.
Ogrencilerimize bisiklet kullanimina uygun olan kampiistimiizde bisiklet kullanimi tesvik edilmekte
ve bisiklet turlar1 diizenlenmektedir.

Universitemiz 6grencilerinin kullanimina yonelik yemekhane ve spor tesisleri, teknolojik donanimli
laboratuvarlar ve Ogrencilerimizin c¢alisabilecegi bir ana kiitliphane ve diger yerleskelerde
kiitiiphanelerimiz mevcuttur. Ogrencilerin kullanimina yonelik egitim ve sosyal tesislerin sayisini
arttirmaya iligkin ¢alismalarimiz da devam etmektedir. Daha 6nce yapilmis tesislerimize ilave olarak
2016 yilinda Kayali Kampiisii Merkezi Miihendislik Laboratuvarlarimiz ve Fitness spor tesisleri
verilen hizmetlerin ¢esitliligini arttirdig1 gibi hizmetlerin niteligini de arttirmistir. Bu kapsamda yeni
yatirimlar yapilmaya devem edilecektir.

Saghik Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi ve gorevlendirilen Spor Koordinatorii isbirligi ile
ogrencilerimize spor yapma imkam saglanmaktadir. Ogrenci Topluluklarimiz igerisinde de birgok
bransta spor toplulugumuz bulunmaktadir. 2016 yilinda 6 bransta, 6 takimla, Universite Sporlari
Federasyonu tarafindan diizenlenen, 82 spor salonu ve 15 futbol sahast miisabakalarinda
Universitemiz sporcular1 miicadele etmistir. Bu miisabakalardaki miicadelenin neticesinde “Kadinlar
Voleybol Takimi1” Universitemize kupa kazandirmistir. Nisan ayinda baslayan Spor Senlikleri Grup
Miisabakalari, Mayis ayinda ve senlik haftasi icerisinde gerceklesen final karsilasmalart ile
sonuc¢lanmaktadir.

Universitemiz yerleskelerinde acik ve kapali spor tesisleri bulunmakta olup; bu tesislerimizde,
Ogrencilerimiz ve personelimize bos zamanlarinda spor yapma imkam saglanmaktadir.
Universitemizde; 2 adet kapal1 spor salonu, 2 adet agik futbol sahasi, basketbol, voleybol sahalar1 yer
almaktadir. Kayali kampiisiinde bulunan Mustafa YAMAN Spor Salonunda Tirmanma Duvari
bulunmakta olup, bu brangla ilgili gerekli egitimler verilerek yurtici ve yurtdisindaki aktivitelere
katilim saglanmaktadir.

Universitemizde okuyan engelli 6grencilerimizin yasamlarini kolaylastirma adina 2009 yilinda Engelli
Ogrenci Birimi kurulmustur. Bu birim engelli 6grencilerimizin istek ve taleplerini degerlendirerek bu
talepleri Universitemiz imkanlar1 dogrultusunda yerine getirmeye c¢alismaktadir. Ayrica engelli
ogrencilerimize kampiislerde rahat hareket etme ve yasam kolayligi saglanmak amaciyla engelli
tuvaletleri, engelli rampalar1 ve asansorleri yapilmaktadir. Uluslararast Ogrenci Ofisi, Kirklareli
Universitesi'nde 6grenim goren yabanci uyruklu 6grencilerin Tiirkiye'deki hayatlarini kolaylastirmay,
sevdirmeyi ve lilkemizde 6grenim gormeyi 6zendirici faaliyetler diizenlemeyi gorev edinmistir. Ofis
ustlendigi gorevleri basarili bir sekilde yerine getirebilmek amaciyla, uluslararasi Ogrencilerin
oryantasyonunun saglanmasi adima; kayit esnasinda Universite ve Ogrencilerin kayit yaptiracag
boliimle ilgili genel bilgilendirme yapilmasi, sehirle ilgili bilgilendirme yapilmasi, ikamet ve saglik
sigortasi islemleriyle ilgili genel bilgilendirilme yapilmasi, Universitemiz kampiis ve yerleskelerini
tanitma amagcli geziler yapilmasi ve egitim ve dgretim yilinin baginda tanisma toplantilarinda dilek ve
temennilerini alip degerlendirilerek bu kapsamda ¢alismalar yapmaktadir.

Sunulan hizmetlerin kalitesi, etkinligi ve yeterliligi hakkinda personel ve 6grencilerimizin 6neri ve
istekleri dikkate alinmakta, diizeltme ve iyilestirme faaliyetleri programa baglanarak yerine
getirilmektedir.

4. ARASTIRMA VE GELISTIRME
1. Kurumun Arastirma Stratejisi ve Hedefleri

Aragtirma ve Gelistirme faaliyetleri ile ilgili amag ve hedefler Kirklareli Universitesi stratejik planinda
Oonemli bir yer tutmaktadir. Ogretim tiyelerimizin arastirma ve gelistirme ¢alismalarina destek olmak
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amactyla Universitemizce Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii tarafindan proje destekleri
saglanmakla beraber Teknoloji Transfer Ofisi Bagkanligi tarafindan da Proje hazirlama/planlama
konularinda farkindaligin arttirilmasi yoniinde tanitim ve egitim faaliyetleri diizenlenerek arastirma
faaliyetlerinin daha etkin ve verimli sekilde yiiriitiilmesi saglanmaktadir.

Stratejik Planda; ulusal ve uluslararasi indekslere girebilecek kosullara sahip siireli yaymnlarin
cikarilmasi, disiplinler arasi ortak c¢alisma kiltiirliniin gelistirilmesi ve desteklenmesine iliskin
hedefler belirlenmis bulunmaktadir. Bu hedefleri gerceklestirmek amaciyla; Ulusal ve Uluslararasi
indekslerce aranan kosullarin duyurulmasi, birimlerin ortak ¢alisma alanlarini belirlemeleri, ortak
calisma alanlarina yonelik proje ve etkinlik (kongre, sempozyum, konferans, panel, vs.) taslaklarinin
olusturulmasi, Ulusal ve uluslararasi akademik yaymlarin burs ve 6diil basvuru kosullarinin
belirlenmesini ve periyodik olarak Ogretim elemanlarina duyurulmasini saglamak iizere bolim
baskanliklar1 gorevlendirilmistir. Her y1l diizenlenen ilgili Mali Y1l Performans Programi ve Faaliyet
Raporlarinda stratejik amag, hedef ve stratejilere ulasip ulagilamadigi degerlendirilmektedir.
Universitelerin ana omurgalari egitim- 6gretim hizmeti ve arastirma gelistirmeye yonelik bilimsel
calismalardir. Egitim- &gretim hizmetlerinin kalitesini yiikseltecek olmasi ve Universitemizin
gelisimine katki saglayacagi i¢in arastirma gelistirme faaliyetleri ve bilimsel c¢alismalar tesvik
edilmektedir.

e Arastirmada Oncelikli alanlarda Uygulama ve Arastirma Merkezleri kurulmustur. Bu merkezlerin
hedefleri belirlenmis olup, ¢iktilar1 izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

e Arastirmada oncelikli alanlarin tespiti ile ilgili, i¢ ve dis paydaslarin onerileri dogrultusunda,
bilimsel toplantilar diizenlenmektedir.

e Arastirma faaliyetleri ve diger akademik faaliyetler (egitim-6gretim, toplumsal hizmet) arasinda
olumlu bir etkilesim bulunmaktadir.

e Arastirma stratejisinin bir parcasi olarak Universitemiz kurumlar arasi, disiplinler aras1 ve ¢cok
disiplinli aragtirma faaliyetlerini desteklemektedir. Bu tiir arastirmalara uygun platformlar
gelistirmekte ve bu tiir aragtirmalarin ¢iktilarini donem sonu egitim-6gretimi gergeklestiren
akademik personelden rapor istenilerek takip etmektedir.

e Bagli bulundugu yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle Universitemizin kendi arastirma
stratejileri arasinda olumlu ve bir birbirini tamamlar bir bag bulunmaktadir.

e Yapilan aragtirmalar -bolgesel ve/veya ulusal agidan degerlendirildiginde- ekonomik ve

sosyokiiltiirel katkis1 bulunmaktadir. Sempozyumlar, konferanslar ve kiiltiirel etkinlikler

diizenlenerek katilimcilar tesvik edilmektedir.

Aragtirmada etik degerlerin g6z ardi edilmemesine 6zen gosterilmektedir.

Aragtirmalarinin ¢iktilari yalnizca “akademik tesvik™ ile ddiillendirilmektedir.

Arastirma firsatlari ile ilgili kurum i¢i gerekli bilgi paylasimi yapilmaktadir.

Oncelikler kapsamindaki arastirma faaliyetlerinin nicelik ve nitelik olarak siirdiiriilebilirligi,

yapilan akademik kurul toplantilarinda alinan kararlar ile saglanmaktadir.

Universitemizin arastirma stratejisi biitiinsel ve ¢ok boyutlu alarak ele alinmis olup; Universitemizin
stratejik planinda yer alan bilimsel arastirmalarin gelistirilmesinin temel amaci arastirmalarin hayata
gecirilebilmelerini saglamaktir. 2016 yil1 basinda insa edilen Miihendislik Fakiiltesi Laboratuvarlar
lisans seviyesindeki 6grencilerin almis olduklar1 teorik bilgileri daha iyi pekistirmeleri ve uygulama
becerisi kazanmalarini saglamaya hizmet etmektedir. Elektrik- Elektronik Miihendisligi, Gida
Miihendisligi ve Insaat Miihendisligi Boliimii 6grencileri laboratuvar derslerini gerceklestirdikleri gibi
ayn1 zamanda ilgi duyduklar1 konularda arastirma ¢alismalarini da yiiriitmektedirler. Bitirme projesi
dersleri kapsaminda uygulamali olarak tamamlayacaklar1 projelerini bu merkez biinyesinde yer alan
laboratuvarlarda siirdiirmektedirler. Ilin ya da bolgedeki is diinyasinin, ¢iftcilerin, kamu idarelerinin
ihtiya¢ duymalar1 halinde bu merkezin sagladig1 analiz imkanlarindan faydalanmasi planlanmaktadir.
Bu amaca hizmet etmek {izere 6gretim elemanlarimizdan alinan geri doniisler neticesinde, s6z konusu
laboratuvarlarin gerekli donanim altyapisi giiclendirilmeye ¢alisiimaktadir.
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Merkezi Arastirma Laboratuvarinda Gama Spektrometre Sistemi, Alfa Spektrometre sistemi,
Termoliiminesans Dozimetre Sistemi (TLD), CV, Simultane Termogravimetre/Diferansiyel Taramali

Kalorimetre/Termal Analiz Cihazi (TG-DSC/DTA), Atomik Absorbsiyon Spektroskopisi (AAS),
Ultraviyole Visible Spektroskopisi (UV-VIS), Mikrodalga yakma-sentez-ekstraksiyon sistemi,
Floresans Spektrofotometre, Gaz Kromatografisi - Kiitle Spektroskopisi (GC-MS), Yiiksek Basingli
Stvi Kromatografisi (HPLC), Termal Iletkenlik Cihazi, Mikrodalga Sentez ve Numune Hazirlama
Sistemi, Invers Voltametri, Mossbauer Sistemlerinin kurulumlar1 yapilarak egitimi tamamlanmis ve

cihazlar Ogrencilerimizin ve hocalarimizin kullanima ag¢ilmistir. Fen, miihendislik ve saglik

bilimlerinin arastirma ihtiyaclarinin karsilanmasinda, yeni projeler gelistirerek Ar-Ge caligsmalarinin

yapilmasinda, enstriimantal analiz cihazlar1 ve analiz hizmetleri yapilmaktadir.

Universitemiz, 6ncelikli olarak belirlemis oldugu alanlar ile ilgili arastirma faaliyetlerinde

bulunmaktadir. Bu baglamda UY GAR merkezleri olusturulmustur. UYGAR merkezlerimiz kurulus
ve varolus amaglarina iliskin yaymnlanan yonetmelikleri kapsaminda hareket ederek Universitemizin

bilimsel ¢aligmalarina katki saglamaktadir. UYGAR merkezleri her yil gerceklestirdikleri faaliyetleri
Ogrenci Isleri Daire Baskanligina bildirmekte ve Yiiksekogretim Kurulu Baskanligimin istemis oldugu
raporlarda da bu faaliyetler degerlendirilmektedir. Arastirmada oncelikli alanlar ile ilgili, i¢ ve dis

paydaslarin 6nerileri dogrultusunda, bilimsel ve/veya sektorel toplantilar diizenlemekte olup, alandaki

gelismelerin degerlendirilmesi imkani saglanmaktadir.

Universitemizin arastirma faaliyetleri ve diger akademik faaliyetleri (egitim-6gretim, topluma hizmet)
arasinda saglanacak olumlu etkilesim sayesinde egitimin niteliginin artacagi diisiincesi ile hareket
edilmektedir. Bu kapsamda Universitemizin sehrimize, bolgemize ve iilkemize katki saglamasi i¢in
kurumlar arasi isbirliklerine iliskin protokoller mevcuttur. Bunlar; Kirklareli Universitesi- Kiiciik ve
Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi (KOSGEB)- Kirklareli Ticaret
ve Sanayi Odas1 arasinda 11.02.2015 tarihinde Teknoloji Gelistirme Merkezi (TEKMER) isbirligi
protokolii imzalanmisti. TEKMER’in faaliyete geg¢mesi ile birlikte {iniversitemiz biinyesinde
KOBI’lerin ihtiyag duydugu teknolojik altyapilarin olusturulmasi ve Ar-Ge ile inovasyon
calismalarinin ticarilesmesine yonelik finansal ve teknik destek ¢aligsmalar1 baglatilmistir. TEKMER ’in
faal hale gelmesi ile birlikte iiniversitenin imkanlarindan yararlanacak KOBI’lerin inovasyon ve
girisimcilik 6zelliklerinin arttirilmasi hedeflenmektedir.

Kurumlar arasi arastirma faaliyetleri Universitemiz tarafindan desteklenmektedir. Ortak sekilde
yapilan akademik yayinlar, 6gretim {yelerinin diger akademisyenler ile isbirligini beraberinde
getirmektedir. Cesitli kongre ve konferanslarda sunulan s6zlii ve poster caligmalar1 direkt olarak
akademisyenlerin bulusmalar1 ve konunun derinlemesine ele alinmasi i¢in 6nemli bir firsattir. Egitim
Ogretim i¢in firsat olarak degerlendirilen bu husustan daha fazla yararlanabilmek i¢in, &gretim
tiyelerine yilda iki kez s6zlii ve poster sunumlarina iliskin maddi destek saglanmaktadir. Bu suretle,
akademisyenler arastirma ve gelistirme calismalar1 yapmaya tesvik edilmeye calisilmaktadir. Gerek
proje gerekse konferans destegi gibi akademisyenlere verilen desteklerin sonuclarinin goriilmesi ve
akademisyenlerin bu destekler disinda da yaptiklar1 akademik faaliyetlerin incelenmesi i¢in her yil
Ogretim tiyelerinden yillik akademik faaliyet raporu istenmektedir. Bu raporlar incelenerek iiniversite
biinyesinde yapilan akademik caligsmalarin istatistiki bilgileri elde edilmekte ve boylece Ogretim
elemanlarinin  performans gostergeleri c¢ikarilmaktadir. Ayrica elde edilen bu performans
gostergesinden arastirma-gelistirme ve egitim kalitesinin artirilmasi i¢in gerekli olan Onlemlerin
alinmasinda yararlanilmaktadir.

Universitemiz, arastirma stratejisi olarak disiplinler aras1 ve/veya cok disiplinli arastirma faaliyetlerini
desteklemektedir. Bu tlir arastirmalarin c¢iktilarim1  egitim-6gretimi  gerceklestiren akademik
personelden rapor diizenlemeleri istenerek takip edilmektedir. Universitemiz, yerel/bolgesel/ulusal
kalkinma hedefleriyle kendi arastirma stratejileri arasinda olumlu ve birbirini tamamlar bir bag
bulunmaktadir. Yapilan arastirmalarin bolgesel/ulusal agidan degerlendirildiginde ekonomik ve
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sosyokiiltirel katkilar1 bulunmaktadir. Sempozyumlar, konferanslar ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlenerek katilimeilar tesvik edilmektedir. Universitemizin, arastirmada etik degerleri benimsetme
ile ilgili girisimleri (Etik Komisyonu, Intihali &nlemeye yonelik vs.) mevcuttur. Arastirmalarin
ciktilar1 (proje raporu, yaymn, patent vb.) “akademik tesvik” oOdenegi ile odiillendirilmektedir.
Aragtirma firsatlari ile ilgili kurum igi gerekli bilgi paylagimi yapilmaktadir.

. Kurumun Arastirma Kaynaklan

Arastirma Oncelikleri kapsamindaki faaliyetlerin gerceklestirilmesi i¢in Universitemizin teknik, fiziki
altyapist ve mali kaynaklarimin gelistirilmesi gerekmektedir. Kurum i¢i kaynaklarin arastirma
faaliyetlerine tahsisine yonelik agik kriterler Bilimsel Arastirma Projeleri Y onergesinde belirlenmistir.
Y 6nergenin 9. Maddesinde “KLUBAPKO, yiiriitiicii adayinin proje nerisinde belirttigi anabilim ya da
bilim dallarinda akademik c¢aligmalar1 bulunan 6gretim tiiyeleri arasindan, proje ile ilgili goriis ve
degerlendirmelerini yapmalarim 6ngordiigii hakemlere projeyi gonderir. KLUBAPKO, geri bildirimde
bulunan hakemlerin degerlendirmelerini goz Oniine alirken aynmi zamanda da projenin bilime ve
uygulamaya katkisi, proje yliriitiiciisiiniin daha 6nceki projeleri ve projelerden yaptig1 yayinlar, proje
ylriitiiciistiniin SCI, SSCI vb. tarafindan taranan taninmis dergilerdeki yayin sayilari, yayinlarina
yapilan atif sayilari, proje biitgesinin gercekeiligi ol¢iitleri dncelikli tercih sebebi gostererek projenin
desteklenmesine veya desteklenmemesine karar verir.” hitkkmii bulunmaktadir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Yonergesinin 10. maddesinde “ KLU tarafindan desteklenecek olan
bilimsel arastirma projelerinin se¢imi ve desteklenmesinde; temel bilimler igerikli, sonuglari
uygulamaya doniik, kaynaklar1 ve faaliyetleri bakimindan ¢ok katilimli, ¢ok merkezli, kurumlar arasi,
uluslararas1 ve disiplinler arasi nitelikteki projelere Oncelik verilir. Doktora ve Lisansiistii tez
arastirmalar1 da bilimsel aragtirma projeleri kapsaminda desteklenebilir.” denilerek projelerin oncelik
sirast belirlenmistir.

S6z konusu yonergenin 15. maddesinde belirtildigi tizere, “Projelerin Kirklareli Universitesi Bilimsel
Arastirmalar Komisyonu tarafindan onaylanan biitge planina uygun olarak yiiriitiilmesi esastir. Ancak,
gerekli hallerde proje yiiriitiiciisiiniin talebi, Kirklareli Universitesi Bilimsel Arastirmalar Komisyonu
karar1 ile projeler icin ilave biitce verilebilir. Ek 6denek toplam proje maliyetinin yiizde 50 (elli)'sine
kadar artirilabilir.” hitkimleri dogrultusunda hareket edilir.

Universitemiz AR-GE arastirmalar1 ile ilgili olarak kurum disindan sivil toplum orgiitleri, Avrupa
Birligi, TUBITAK, Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanligi, KOSGEB ve Kalkinma Ajanslari
kurum/kuruluslar vasitasi ile diger yurt i¢i ve yurt dis1 kaynaklardan faydalanarak bilimsel arastirma
faaliyetlerini yiirtitmekte oldugu projeler igin kaynak saglanmakta olup, arttirilmasi igin
calisilmaktadir. Universitemiz arastirma faaliyetlerinin etik kurallara uygun olarak yiiriitiilmesi icin
Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun gereklerini yerine getirmektedir. Universitemiz arastirma bileseni
ile ilgili hedefleri kapsaminda ihtiya¢ duyulan kaynaklarin stirdiiriilebilirligini amaca yonelik mali
imkanlarin arttirilmasi ve devamliligi, etik ilkelere uyma prensibi ve ayrica iist yonetim tarafindan bu
hususta tespit olunacak ilkeler dogrultusunda saglamaya ¢aligsmaktadir.

. Kurumun Arastirma Kadrosu

Universitemiz, ise alinan/atanan arastirma personelinden ogretim iiyeleri sinifina dahil personelin
gerekli yetkinlige sahip olmasim Kirklareli Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Kriterleri Yonetmeligi ile saglamaktadir. Bu yonetmelik kapsaminda “Aday Etkinlik- Puan Listesi”
formundaki degerlendirme kriterleri baz alinarak ¢gretim tiyelerinin yetkinligi ilgili birimlerin Atama
Yiikseltme Birim Komisyonu tarafindan 6l¢iilmeye calisilmaktadir. Ogretim tiyesi disindaki 6gretim
elemanlarinin yetkinlik 6l¢iimii, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan belirlenen Ogretim
Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
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Giris Sinavlarma Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y énetmelik ile belirlenmekte ve basvuru siirecini
takiben bu nitelikler teyit edilmektedir. Ogretim elemanlar1 yazili sinavlarda basarili olmus kisiler
arasindan hem mesleki hem de kisisel bilgilerini aktarma yetenek ve becerisi olan, 6grencinin ve ilgili
kurullarin karsisinda kendini en iyi ifade edenin se¢ilmesi seklinde gergeklestirilmektedir.

Arastirma Gorevlilerinden tez doneminde olanlarin arastirma faaliyetlerine imkéan saglamak amaciyla
Rektorliik yazsina istinaden kurum disinda arastirma yapmak tizere haftada bir giin ve lisansiistii ders
doneminde olanlara ise haftada iki giin izin verilmektedir. Kurumda es damismanlik yontemi
uygulanmakta ve arastirma personelinin arastirma kalitesi, ilgili alanda bir {ist yetkili tarafindan takip
edilmektedir. Arastirma Gorevlilerinin arastirma siiregleri ise ilk asamada boliim bagkanlik ve es
danismanlar tarafindan yonetilmekte ve idari destek siirecleri resmi yollar kanaliyla boliim bakanliklar
tizerinden olmak {izere dekanlik tarafindan kontrol edilmektedir.

Arastirma kadrosunun nicelik ve nitelik bakimindan siirdiiriilebilir basarilar elde etmesini saglamak
tizere, Universite Senato kararinda yilda iki kez yurtici ve iki kez yurtdisindaki kongre, sempozyum
gibi bilimsel c¢alismalara gidilmesinin saglanmasina yonelik karar, 6nemli bir motivasyon
olusturmaktadir.

4. Kurumun Arastirma Performansmn izlenmesi ve Iyilestirilmesi

Universitemizin arastirma performans: stratejik plan izleme ve degerlendirme esaslarma gore
belirlenmektedir. Universitemizin arastirma faaliyetleri arastirma hedefleriyle uyumlu olup stratejik
planda yer alan hedeflerin tutturulmasina katki saglamaktadir. Kurumda es damismanlik yontemi
uygulanmakta ve arastirma personelinin arastirma kalitesi kendi bransinda bir iist yetkili tarafindan
takip edilmektedir. Kurum arastirma performansinin yeterliligini yilda iki defa yapilan rutin akademik
toplantilarda ele almakta ve faaliyet raporlarinda yer vermektedir. Universitemizde 5 doktora programi
mevcut olup, 2016-2017egitim Ogretim doneminde mezun olan doktora 6grencisi bulunmamaktadir.
2014-2015 egitim ogretim doneminde Felsefe Doktora Programindan mezun olan 1 doktora 6grencisi
tiniversitemizde akademisyen olarak gorev yapmaktadir.

5. YONETIM SISTEMI
1. Yonetim ve idari Birimlerin Yapisi

Kirklareli Universitesi 2547 sayili Kanununa dayanarak teskilatlanmis ve idari yapisini olusturmustur.
Universitemizin yonetim organlarin1 Rektor, Senato ve Yonetim Kurulundan olusmaktadir.

Kirklareli Universitesi Akademik ve Idari Teskilat Semasinda goriildiigii tizere, 10 fakiilte, 3 enstitii, 3
yliksekokul, Devlet Konservatuvari, 7 meslek yliksekokulu ile rektorliige bagli 3 boliim, Uygulama ve
Arastirma Merkezleri, Komisyonlar, Koordinatorlitkler ve idari birimlerden miitesekkil
bulunmaktadir.

Universitemiz yonetim ve idari yapilanmasinda 2547 Sayili Kanun ve 124 Sayili Yiiksekogretim Ust
Kuruluslar: Ile Yiiksekogretim Kurumlarimn Idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
hiikiimleri uygulanmaktadir. Universitemiz giiniimiiz diinyasinin giindeminde bulunan Stratejik
Y 6netim modelini benimsenmis bulunmaktadir. Bu kapsamda Universitemizin Organizasyon yapis1 ve
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teskilat semasi anilan diizenlemeler cergevesinde olusturulmustur. Ayrica Universitemiz yonetimi
tarafindan olusturulan organizasyon yapisina parelel olarak Akademik ve Idari Birimler tarafindan da
birim teskilat semalar1 olusturulmus bulunmaktadir.

Akademisyenlerimizin egitim- dgretim ve arastirma faaliyetlerinin etkin olarak yiiriitebilmesi amaciyla
Stratejik Y onetim modelinin bir unsuru olan I¢ Kontrol sistemi uyarinca ilgili prosediir ve siiregler
belirlenmistir. Belirlenmis prosediir ve siire¢lere uygun olarak akademisyenler ve ilgili personel
tarafindan gereksinim duyulan ihtiyaglar yonetime iletilmekte, Universitenin biitgesi ve dncelikleri
dogrultusunda saglanmaya c¢alisilmaktadir. Bu hususta 5018 sayili Kanun tarafindan idareye
yliklenilen sorumlulukla kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasina ¢alisilmaktadir.

2009 yilinda hazirlanan ve uygulamaya konulan Kirklareli Universitesi I¢ Kontrol Standartlar1 Eylem
Plan1 dogrultusunda; i¢ kontrol sistemi ve isleyisi yonetici ve personel tarafindan ig¢sellestirilmesi ve
kurumda i¢ kontrol sisteminin yerlestirilmesi amaciyla egitimler yapilmaktadir. I¢ kontrol sisteminin
calismasi ve etkinliginin 6l¢iilmesi icin I¢ Kontrol Sistemi izleme ve Yonlendirme Kurulunca her yil
en az bir kere degerlendirme raporu hazirlatilmasi saglanmaktadir. I¢ Kontrol ve Izleme Y&nlendirme
Kurulunun, 2016 yilinin degerlendirilmesine yonelik Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca
hazirlanan rapor dogrultusunda aldig1 kararlara iliskin Komisyon tutanagi tiim birimlere duyurulmasi
saglanmistir.

. Kaynaklarnn Yonetimi

Idari siiregler insan kaynaklarini olduk¢a verimli sekilde kullanma egilimindedir. Kurumun idari ve
destek hizmetlerinde gorev alan personelin egitim ve liyakatinin {istlendikleri gorevlerle uyumu, atama
organt olan personel daire bagkanligi verileri 1s181inda rektorliik tarafindan tespit edilmekte olsa da
ilgili birimlerde ¢alisan personellerin yetenekleri, performansi géz oniine alinarak her yil en az bir defa
olmak tizere degerlendirme ve egitim programi diizenlenmektedir. Bu egitim programlarinda,
personellerimizin ¢alisma konularma iliskin edindikleri bilgilerini seminer seklinde sunum
yapmalarini saglayarak, katilim saglayan personellerin de bu paylasimdan faydalanmalar1 ve eksik veya
yanlis yonleri tespit edilen hususlar ile ilgili olarak uygulamada biitiinliigiin saglanmasina yonelik
calismalar yapilmaktadir. Mali kaynaklar ile taginir ve tasinmaz mallarin yonetiminde ilgili kanunlarin
diizenlemeleri ¢ergevesince belirlenen esaslar dogrultusunda islem yapilmaktadir.

Tasmirlarin yonetiminde rasyonel sekilde ihtiyacit bulunmayan birimlerden ihtiyacit bulunan birimlere
devrini saglamak amaciyla bildirim mekanizmalarinin olusturulmasi saglanmistir. Tasinmaz
kaynaklarimiz merkez yerleskemizin yeni faaliyete gecmesi ve tahsis olunan binalarin yetersizligi
nedeniyle miimkiin oldugunca en yiiksek fayday1 saglayacak sekilde kullanilmaktadir.

. Bilgi Yonetimi Sistemi

Universitenin bilgi yonetim sistemi olan adresi (http://bys.klu.edu.tr/) kullanilmaktadir. Bilgi yonetim
sistemi igerisinde 6grencilerin demografik bilgileri, akademik gelisim ve basar1 oranlar1 kolaylikla
takip edilebilmektedir. Bologna siireci 6grencilerin akademik takibi agisindan elverisli bir ortam
saglamaktadir. Toplanan dijital verilerin giivenliklerini saglamak, kurumun sorumlulugunda
bulunmamaktadir. Bu sorumluluk, Rektorliik biinyesine bagli Kirklareli Universitesi Bilgi Islem Daire
Baskanligi: http://bidb.klu.edu.tr/ tarafindan iistlenilmektedir. Kamuoyunu bilgilendirmek amacryla
kurumun resmi web sitesi kullanilmakta, ayrica egitim- 6gretim, aragtirma ve gelistirme faaliyetleri ile
ilgili gtincel veriler buradan paylagmaktadir.

Ar-Ge faaliyetlerine yonelik olarak gerek Universitemiz web sayfasinda bilgi yonetim sistemi
icerisinde tiim akademik personelin gerceklestirdigi proje, yayin, patent ve benzeri c¢aligsmalarini
ekleyebilecekleri bir program ile gerekse Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri
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Koordinatorliigiiniin kullanimina agilmak tizere projelerin sunulmasindan sonuglandirilmasina kadar
ylritiilecek tiim is ve islemleri kapsayan program hazirlanmasina iligskin ¢alismalar devam etmektedir.

Mezunlara yonelik olarak kapsayacagi konulara (mezunlarin; istihdam oranlar1 ve istihdamin sektorel
dagilim, nitelikleri, vb.) iliskin Universitemiz biinyesinde olusturulan Kariyer Uygulama ve Arastirma
Merkezinin ¢alismalari dogrultusunda program hazirlanmasi1 hedeflenmekte olup boylece mezun
Ogrencilerimizin sehir, bolge ve lilke ekonomisine yapmis olduklari katkinin daha saglikli olarak
degerlendirme imkan1 dogacaktir.

Toplanan verilerin giivenligi; ilgili verilerin erisim ve dogrulama protokollerinin belirlenmesi
asamasindan sonra verilerin biitiinliigii kontrol edilerek, verileri kullanacak sistemler, ilgili sistemlere
erisecek kullanicilar ve bu kullanicilarin erisim yetkilendirmesi kayit altina alinarak verilerin gizliligi
ve biitiinliigi saglanmaktadir. ilgili siireclerde bilginin gizlilik ve giivenligi sifreli sekilde veri
tabanlarinda kayit altina alinmaktadir. Verilere erisim, kimlik dogrulamasi, baglanti noktasi, araci
cihaz, erisilen veri, yapilan islemin tiiri ve diger tiim hususlar donanimsal ve yazilimsal kontrollerden
gecirilerek kayit altina alinmakta, sistemlerimizde 7/24 yazilimsal ve donanimsal olarak izlenmekte ve
raporlanmaktadir.

Ugiincii taraflar ise miidahil olduklar1 takdirde ilgili birim ile Gigiincii taraf arasinda bilgi giivenligi
acisindan Bilgi Islem Daire Baskanligi gozetiminde teknik ve idari hususlar1 igeren s6zlesmeler ve
teknik kontrollerle siiregler yiiriitiilmektedir.

4. Kurum Disindan Tedarik Edilen Hizmetlerin Kalitesi

Universitemize, kurum disindan saglanan idari ve/veya destek hizmetlerinin temininde 4734 sayili
Kamu Ihale Kanunu ve bu kanuna istinaden cikarilmis yonetmelik, teblig gibi ikincil mevzuat
diizenlemeleri ¢ergevesinde uygulama yapilmaktadir. Yapilacak alimlar ve saglanan hizmetler idari
ve/veya destek hizmetlerine iliskin hazirlanan idari ve teknik sartnamelerde belirlenen kriterler baz
alinarak diizenlenen sdzlesmeler ile garanti altina alinmaktadir.

5. Yonetimin Etkinligi ve Hesap Verebilirligi, Kamuoyunu Bilgilendirme

Universitemizde kalite giivencesi sistemi, mevcut yonetim ve idari sistemi, yonetim ve idarenin kurum

calisanlarina ve genel kamuoyuna hesap verebilirligine yonelik politikalar1 YOK ve Maliye Bakanlig
tarafindan ilgili mevzuat gergevesinde yapilan diizenlemelere uygun olarak Universitemiz tarafindan

hazirlanan I¢ Kontrol Sistemi, Stratejik Plan, Performans Programi, Faaliyet Raporu ve diger
uygulama ve sonuglarin ilgililere ve kamuoyuna agik, seffaf ve erisilebilir kilinmasiyla

saglanmaktadir. Universitemiz resmi internet sitesinden ilan edilmis faaliyet raporlari ve i¢ kontrol

standartlarimizla yonetimin etkinligi ve hesap verebilirligi desteklenmeye ¢alisilmaktadir.

Universitemiz topluma karst sorumlulugunun geregi olarak egitim 6gretim, arastirma gelistirme
faaliyetleri ile ilgili giincel verileri, Faaliyet Raporu, Performans Programi, Yatirim izleme ve
Degerlendirme Raporu ve Mali Durum Beklentiler Raporu vb. raporlar ile kamuoyuyla
paylagsmaktadir. Bu verilen giincelligini, dogrulugunu ve giivenilirligini takip etmek ve paylagmak
tizere her birim biinyesinde yeteri kadar personeli gorevlendirmektedir. Kamuoyunu bilgilendirmek
amactyla kurumun Universitemizin resmi internet sitesi yani sira ¢ikarmis oldugu siireli ve siiresiz
yayinlar da kullanilmaktadir.

6. SONUC VE DEGERLENDIRME
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