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OZET

1.

Ozet

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Kurum I¢ Degerlendirme Raporunun amaci, {iniversitemizin
gliclii ve gelismeye agik yonlerini gormeyi ve iyilestirme siireglerine katkida bulunmayr saglamaktur.
Rapor tiniversitemizin tiim birimlerini kapsamaktadir. Raporun taslak hali birimlere gonderilmis ve
birim kalite el¢ilerimiz araciligr ile ilgili geri doniisler alinmistir. Bu geri dontisler ¢ercevesinde
kalite komisyonumuz belli periyotlarla toplanmis, gerekli degerlendirmeler yapilarak Kurum Ig
Degerlendirme Raporumuz hazirlamis ve Kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Raporumuzda kurumumuz hakkindaki bilgiler, kalite giivencesi sistemi, egitim ve Ogretim
faaliyetleri, arastirma ve gelistirme faaliyetleri, toplumsal katki faaliyetleri ve yonetim sistemimiz
hakkinda tiniversitemiz Stratejik Planinda belirlenen ama¢ ve hedefler dogrultusunda siiregler
hakkinda bilgi verilmistir.

KURUM HAKKINDA BIiLGILER
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1.1letisim Bilgileri

Kalite Komisyon Baskani: Prof. Dr. Miimin SAHIN-Rektor

Kalite Komisyon Bagkan Vekili: Prof. Dr. Biilent EKER-Rektor Yardimeist

Adres: Namik Kemal Mah. Kampiis Cd. Rektorliik Binasi Kat: 9 Siileymanpasa/ TEKIRDAG
Telefon: (0282) 250 10 03

Faks: (0282) 250 99 00

E-Posta: beker@nku.edu.tr kalite@nku.edu.tr
2.Tarihsel Gelisimi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2809 sayili ve 28.03.1983 tarihli Yiiksekogretim Kurumlar
Teskilat Kanunu'nun 5467 sayili ve 01.03.2006 tarihli Kanun’un 1 inci maddesi ile degisik ek-62
nci maddesi uyarinca Tekirdag ilinde kurulmustur.

Mgili Kanun uyarinca Universitenin birimleri asagidaki gibi verilmistir:

a) Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Fen-Edebiyat Fakiiltesi ve Tip Fakiiltesi ile Trakya
Universitesi Rektorliigiine bagli iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve Rektorliige
baglanan Ziraat Fakiiltesi ile Corlu Miihendislik Fakiiltesinden,

b) Trakya Universitesi Rektorliigiine bagli iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve
Rektorliige baglanan Saglik Yiiksekokulundan,

¢) Trakya Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve
Rektorliige baglanan Meslek Yiiksekokulu, Corlu Meslek Yiiksekokulu, Cerkezkéy Meslek
Yiksekokulu, Hayrabolu Meslek Yiiksekokulu, Malkara Meslek Yiiksekokulu, Marmara Ereglisi
Meslek Yiiksekokulu, Muratli Meslek Yiiksekokulu, Saray Meslek Yiiksekokulu ile Sarkéy Meslek
Yiiksekokulundan,

d) Rektorliige bagl olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisti, Fen Bilimleri Enstitiisii ile Saglik
Bilimleri Enstitiisiinden" olusur.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi, yapilanma siirecinin ilk calismalarini Trakya Universitesi
Rektorliigii biinyesinde, daha sonra Tekirdag'daki Namik Kemal Universitesi Uygulama Oteli'nde
gerceklestirmistir. Rektorlilk Kasim 2007'de Tekirdag merkezinde eski belediye binasinda, Ocak
2008'de Degirmenalt1 Yerleskesinde Ziraat Fakiiltesi Dekanlik Binasinda, Subat 2010°da Merkezi
Derslikler binasinda hizmet vermis ve Haziran 2012’de yapimi biten Rektorliik binasinda hizmet
vermeye devam etmektedir. Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi’nmin 2547 sayili Yiiksekogretim
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Kanunu’nun 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca, 23.05.2008 tarihinde Tekirdag
Namik Kemal Universitesi Rektorliigiiniin biinyesinde yer alan Meslek Yiiksekokulu, Sosyal
Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak ikiye ayrilmistir.
05.03.2009 tarih ve 27160 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 02.02.2009 tarih ve 2009/14670
sayil1 Bakanlar Kurulu Karart ile Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi, Yabanci Diller Y iiksekokulu ve
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu kurulmustur. Yabancit Diller Yiiksekokulu ve Saglik
Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu yil iginde faaliyete gecirilmis, idari kadrolar1 olusturulmus ve
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu ilk ogrencilerini 2009-2010 egitim-6gretim yili igin
almustir. Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi ilk 6grencilerini 2010-2011 egitim-6gretim yil1 igin ek
kontenjanla almistir. 01.07.2010 tarih ve 27628 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 07.06.2010 tarih
ve 2010/559 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi
kurulmustur. Ziraat Fakiiltesi bilinyesinde yer alan Peyzaj Mimarlifi 6grencileri ile birlikte
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi onayr sonucu 2012-2013 Egitim-Ogretim yil1 6ncesi bu fakiilteye
aktarilmistir. 23.06.2012 tarih ve 28332 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2012/3209 sayili
Bakanlar Kurulu Karar1 ile Veteriner Fakiiltesi, 2012/3243 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Beden
Egitimi ve Spor Yiiksekokulu kurulmustur. Veteriner Fakiiltesi 2014-2015 egitim 6gretim yilinda
31 6grencisi ile egitim Ogretim hayatina baslarken; Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu ise 2015-
2016 egitim 6gretim yilinda 51 6grencisi ile egitim 6gretim hayatina baglamistir. 04.08.2012 tarih
ve 28374 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan 25.06.2012 tarih ve 2012/3363 sayili Bakanlar Kurulu
Karari ile Tlahiyat Fakiiltesi kurulmustur. 2014-2015 egitim 6gretim yilinda 123 6grencisi ile egitim
Ogretim hayatina baslamistir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi biinyesinde “Tiirk Miizigi Devlet Konservatuar1” kurulmasi
Yiiksekogretim Genel Kurulunun 01.03.2013 tarihli toplantisinda 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili
Kanun’la degisik 7/d-2 maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir.2019-2020 egitim 6gretim yilinda 14

ogrencisi ile egitim 6gretim hayatina baslamistir. 27.08.2015 tarih ve 29458 sayili Resmi Gazetede

yayimlanan 2015/8052 sayili1 Bakanlar Kurulu Karar1 ile Hukuk Fakiiltesi kurulmustur. 2020-2021

egitim Ogretim yilinda 108 6grencisi ile egitim 6gretim hayatina baglamistir. Tekirdag Namik Kemal

Universitesi biinyesinde “Denizcilik Meslek Yiiksekokulu” kurulmasi Yiiksekogretim Genel
Kurulunun 11.06.2020 tarihli toplantisinda 2547 sayili Kanun’un 2880 sayili Kanun’la degisik 7/d-
2 maddesi uyarinca uygun goriilmiistiir. Hentiz 6grencisi yoktur. 11.03.2017 tarih ve 30004 sayil

Resmi Gazetede yayimlanan 2017/9889 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile Dis Hekimligi Fakiiltesi
kurulmustur. Heniiz 6grencisi yoktur. Tekirdag Namik Kemal Universitesi;3 Enstitii, 10 Fakiilte, 3

Yiiksekokul, 1 Konservatuar, 12 Meslek Yiiksekokulu, 14 Uygulama ve Arastirma Merkezi, 28.746
ogrenci ve 2.911 e varan personeli ile mevcut alt yapisini her alanda hizla gelistirerek Tiirkiye’de 6ne

cikan, tercih edilen ve diinyada taninan bir {iniversite olma yolunda hizla ilerlemektedir.

ENSTITULER
1-Fen Bilimleri Enstitiisii (http://fbe.nku.edu.tr/)
2-Saglik Bilimleri Enstitiisii (http://sbe.nku.edu.tr/)

3-Sosyal Bilimler Enstitiisii (http://sosyalbe.nku.edu.tr/)
FAKULTELER

1-Ziraat Fakiiltesi (http://ziraat.nku.edu.tr/)
2-Corlu Miihendislik Fakiiltesi (http://cmf.nku.edu.tr/)
3-Tp Fakiiltesi (http://tip.nku.edu.tr/)

4-Fen Edebiyat Fakiiltesi (http://fened.nku.edu.tr/)
5-iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi (http:/iibf.nku.edu.tr/)

6-Glizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi (http://gsf.nku.edu.tr/)
7-ilahiyat Fakiiltesi (http://ilahiyat.nku.edu.tr/)

8-Veteriner Fakiiltesi (http://veteriner.nku.edu.tr/)

9- Hukuk Fakiiltesi (http://hukuk.nku.edu.tr/)
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10- Dis Hekimligi Fakiiltesi (http://dis.nku.edu.tr/)
YUKSEKOKULLAR

1- Saglik Yiiksekokulu (http://syo.nku.edu.tr/)

2- Yabanci Diller Yiiksekokulu (http://ydyo.nku.edu.tr/)

3- Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu (http://besyo.nku.edu.tr/)
KONSERVATUAR

1- Tiirk Miizigi Devlet Konservatuari (http://konservatuvar.nku.edu.tr/)
MESLEK YUOKSEKOKULLAR

1-Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu (http://sbmyo.nku.edu.tr/)
2-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu (http://tbmyo.nku.edu.tr/)

3-Corlu Meslek Yiiksekokulu (http://corlumyo.nku.edu.tr/)

4- Hayrabolu Meslek Yiiksekokulu (http://hayrabolumyo.nku.edu.tr/)
5-Malkara Meslek Yiiksekokulu (http://malkaramyo.nku.edu.tr/)
6-Sarkoy Meslek Yiiksekokulu (http://sarkoymyo.nku.edu.tr/)
7-Cerkezkoy Meslek Yiiksekokulu (http://cerkezkoymyo.nku.edu.tr/)
8-Marmara Ereglisi Meslek Yiiksekokulu (http://memyo.nku.edu.tr/)
9-Saray Meslek Yiiksekokulu (http://saraymyo.nku.edu.tr/)

10- Murath Meslek Yiiksekokulu (http://muratlimyo.nku.edu.tr/)

11- Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu (http://shmyo.nku.edu.tr/)
12-Denizcilik Meslek Yiiksekokulu (http://denizcilikmyo.nku.edu.tr/)
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI (http://merkezler.nku.edu.tr/)

1-Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hastanesi

2- Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
3- Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

4- Balkan Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

5- Stirekli Egitim Merkezi

6- Tiirkge Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

7- Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi

8- Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi

9- Dis iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi

10- Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

11- Trakya Verimlilik ve Inovasyon Uygulama ve Arastirma Merkezi
12- Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi

13-Trakya Tohumculuk Vadisi Uygulama ve Arastirma Merkezi

14- Ag1z ve Dis Saglig1 Uygulama ve Arastirma Merkezi

IDARI BIRIMLER

1-Genel Sekreterlik (http://gensek.nku.edu.tr/)

2-Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: (http://imid.nku.edu.tr/)
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3-Personel Daire Baskanlig1 (http://personel.nku.edu.tr/)

4-Kiittiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig1 (http://kutuphane.nku.edu.tr/)
5-Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig: (http://sks.nku.edu.tr/)

6- Bilgi islem Daire Bagkanlig (http://bidb.nku.edu.tr/)

7-Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanlig (http://yapi.nku.edu.tr/)

8-Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 (http://oidb.nku.edu.tr/)
9-Strateji Gelistirme Daire Baskanlig1 (http://strateji.nku.edu.tr/)

10-Hukuk Miisavirligi (http://hukukmusavirligi.nku.edu.tr/)
11-Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii (http://donersermaye.nku.edu.tr/)

Universitemiz; tapuda kayithh 1.323.445.25.m2 acik alan, 272.252.00 m2 kapali alan ve tahsisli
3.718.127.28 m2 acik alan, 11.040.00 m2 tahsisli kapali alan ile 12 yerleskede konuslanmstir.
Merkez Yerleskesinde; 9 Fakiilte, 3 Enstitii, 1 Konservatuar, 3 Yiiksekokul, 4 Meslek Yiiksekokulu,
14 Uygulama ve Arastirma Merkezi ile Rektorliige bagli 5 boliim ile ilge yerleskelerinde; 1 Fakiilte,
8 Meslek Yiiksekokulu bulunmaktadir.

Universitemizin kapali alanlarimin  kullanim  durumuna gére smiflandirilmast  yapildiginda
Universitemizde; 65 adet toplant1 salonu, 13 adet konferans salonu, 5 adet seminer salonu, 17 adet
amfi, 322 adet simif, 20 adet bilgisayar laboratuvari, 2 adet teknik resim salonu, 205 adet diger
laboratuvar ile kapal1 spor solunu, yar1 olimpik yiizme havuzu ve stadyum bulunmaktadir.

Universitemizde 2020-2021 egitim 6gretim yilinda 29 akademik birimde 26 doktora programi, 51
tezli yliksek lisans programi, 7 tezsiz yiiksek lisans programi, 55 lisans programi ve 80 6n lisans
programinda egitim ve 6gretim verilmistir. 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Universitemizde 6n
lisans, lisans ve lisansiistii diizeyinde egitim alan d6grenci sayilar1 sirasi ile 10.928, 15.615 ve 2.203
olmustur. Toplam 6grenci sayis1 01.10.2020 tarihi itibariyle 28.746 olmustur. Ayn1 zamanda 2019-
2020 egitim 6gretim yilinda 6.859 6grenci programlarimizdan mezun olmustur.

31.12.2020 tarihi itibariyle Universitemizde 162 profesor, 117 dogent, 279 doktor dgretim iiyesi
olmak tizere toplam 558 6gretim liyesi gorev yapmaktadir. Buna ek olarak 273 6gretim gorevlisi ve
369 arastirma gorevlisi gorev almis olup toplam dgretim eleman sayisi 1.200 olmustur. Ayni tarih
itibariyle 522°si kadrolu, 286’s1 657/4B ve 835’1 657/4D’1i is¢i olmak {lizere toplam 1.711 idari
personel 657 sayil1 Kanuna tabi gérev almustir.

Misyon ve Vizyon
Misyon

Diinyadaki gelismeleri takip ederek, yenilik¢i ve 6zgiin yontemler kullanilarak, bilimsel gelisime
katki saglayacak, alaninda donanimli, demokratik degerlere saygili, kisisel gelisime ve elestiriye agik
insanlik yararina calisacak bireyler yetistirmek; akil ve bilimin 1s18inda toplum yararina yeni bilim ve
teknolojiler tireterek, kalkinmay siirdiiriilebilir kilmak.

Vizyon
Teknolojik altyapisiyla uygulamali egitim-6gretim ve bilgi odakli arastirma faaliyetlerini

benimseyen; insanlik ve doga yararina hizmet eden gelecekten emin nesillere olanak saglayan tercih
edilen bir tiniversite olmak.

TEMEL DEGERLER
Insani Degerler Entelektiiel Degerler
o Acik Fikirlilik e Etik Degerlere Baglilik
e Toplumsal ve Milli Degerlere| e Elestirel Diistinme ve
Baglilik Elestiriye A¢iklik
¢ Birlikte Calisma Bilinci e Tarafsizlik
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e Saygi, Hosgorill ve Sevgi ¢ Gelisime Agiklik

e Giivenilirlik/ Sorumluluk o Kalite Bilinci

e (Cevreye Duyarlilik e Liyakate Deger Verme

o Adillik/ Seffaflik e Demokratik Degerlere Saygili
Alana lliskin Degerler

¢ Alanina Hakimiyet

Siirekli Kendini Gelistirme Cabasinda Olmak

Kaynaklar1 Etkin Kullanmak

Kalite ve Verimlilik

Egitim Ogretim ve Arastirmada Yeterlilik

Hesap Verebilirlik

Yenilik¢ilik ve Siirdiirtilebilirlik

*Kaynak: Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2020-2024 Stratejik Plam

AMACLAR

HEDEFLER

Amac 1: Egitim ve
Ogretim Kalitesini
Gelistirmek

Hedef 1.1: Ogretim elemanlariin niteligini ve
niceligini arttirmak

Hedef 1.2: Ogrencilerin sosyal, bilimsel ve kiiltiirel
gelisimlerini arttirmak

Hedef 1.3:Bolgenin ihtiyaglart dogrultusunda 6n
lisans, lisans ve lisansiistli yeni birim kurmak ve
kurulan birimlerin fiziki olanaklarin1 tamamlamak
Hedef 1.4: Lisans ve lisansiistii program sayisini ve
lisansiistii programa kabul edilen 6grenci niteligini
arttirmak

Hedef 1.5 Uygulamali  egitim  modelini
yayginlastirmak

Hedef 1.6: Akredite egitim programlarinin sayisini
arttirmak

Hedef 1.7: Ogrencilerin egitim alanlarmmn fiziki ve
egitsel imkanlarini iyilestirmek

Amacg 2: Bilimsel
Calismalarin  Nitelik ve
Niceligini Arttirmak

Hedef 2.1: Ogretim elemam basma diisen indeksli
dergilerdeki ulusal ve uluslararast yayin sayisim
arttirmak

Hedef 2.2:Ulusal ve uluslararast proje sayisini
arttirmak

Hedef 2.3: Merkezi laboratuvardan daha ¢ok
kullanicinin yararlanmasini saglamak

Hedef 2.4: Universite ici bilimsel etkinliklerin
sayisini ve {niversite dist bilimsel etkinliklere katilim
destegini arttirmak

Hedef 2.5: Universitemiz bilimsel dergilerinin



sayisini ve kalitesini arttirmak

Hedef 3.1: Universite sanayi is birligini gelistirerek
katma deger yaratmak

Hedef 3.2: Universitemizin TUBITAK Girisimci ve
Yenilik¢i Universite indeksindeki mevcut yerini iist
basamaklara tasimak

Ama¢ 3: Girisimci  ve

P Un1v§r51te Hedef 3.3: Universitemizin yer aldigi fikri ve sinai

Anlayisiyla Hizmet _ .. " . ) :

Uretmek milkiyet haklarlnkapsamma giren faaliyetleri arttirmak
Hedef 3.4: Universite biinyesinde girisimciligi
O0zendirmek ve uygulamaya yonelik caligmalar
ylirtitmek

Amac¢c  4:Ulkenin ve Hedef 4.1: Saglik Uygulama ve Arastirma

Bolgenin Ihtiyaglar1 Merkezinin kosullarini iyilestirmek ve gelistirmek

Dogrultusunda Toplumsal Hedef  4.2:1limizin, bolgemizin ve iilkemizin
Katki Yaratmaya Yonelik ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel gelisimine katkida

Hizmetleri Arttirmak bulunacak faaliyetleri arttirmak

Amac  5: Universitemiz Hedef 5.1: Universitemizde kalite odakl1 bir sistem
Biinyesindeki Tiim olusturmak

Birimlerde “Kalite Hedef  5.2: Universitemizde dijital doniisiimii
Odakl1” Anlayisla Hizmet tamamlamak

Uretmek Hedef 5.3: Kurumsal aidiyeti gelistirmek

Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2020-2024 Stratejik Plan1

A. KALITE GUVENCESI SISTEMI
1. Misyon ve Stratejik Amaclar

Tekirdag Namik Kemal Universitesinin 2020-2024 Stratejik Planinda belirlenen hedefleri misyon ve
vizyonu ile iliskilidir. Universitemizde misyon farklilasmasi odakl1 bir yaklasim benimsenmis olup
egitim ve arastirma kurumun iki 6nemli misyonu olarak 6ne ¢ikmaktadir. Kurumsal kaynaklarin
paylasimi ve dagitiminda birimlerin sahip oldugu kapali alanlar, 6grenci sayilari, 6gretim elemant
sayilar1 ve biitce gerceklesmeleri dikkate alinarak birimler arasi denge kurulmaktadir. Universitemiz
de tiim siiregleri kapsayacak sekilde tanimlanmis ve ilan edilmis bir kalite politikas1 bulunmaktadir.

(http://kalite.nku.edu.tr/kalitepolitikamiz ).

Tekirdag Namik Kemal Universitesi kalite politikasini, ¢esitli duyuru ortamlarinda poster, i¢ ve dis
paydaslara yapilan yazismalarda ek bilgi olarak vermekte, diizenlenen kongre ve konferanslarda ilgili
birim baglangic tanitim sunularinda bu metnin bulunmasi 6nerilmektedir. Her y1l yapilan ilgili birim
akademik kurullar1 diizenli olarak ge¢mis yilin faaliyetlerinin degerlendirilip, ilgili kalite politikasini
uygulamak yoniindeki gerceklestirme diizeyleri ve hedefler stratejik planda ongoriilen hedefler de
dikkate alinarak degerlendirilmektedir. Tekirdag Namik Kemal Universitesinin kalite politikasinda
belirtilen ilkeleri senato tarafindan onaylanmis ve kurumun tercihi dogrultusunda sekillenmistir.
Tekirdag Namik Kemal Universitesinde stratejik yonetim ile kalite yonetiminin basarili bir sekilde
uygulanmasi i¢in kurum Kkiiltiiriinde kabul edilen tiim degerler c¢alisanlarca ve Ogrencilerimizle
paylasilmaktadir. Tekirdag Namik Kemal Universitesinde stratejik yonetimin one ¢ikardigi deger,
strateji olusturmak ve rekabet inisiyatifini artirmak i¢in i¢ ve dis paydaslarin katilimi ile stirekli
gelismekteyken, kalite yonetiminde 6ne ¢ikan degerler kurumsal katilim, takim caligsmasi, siirekli
iyilestirme, kalite ve en onemlisi i¢c ve dis paydaslarimizin memnuniyetidir. ki yonetim de
calisanlarimiz tarafindan benimsenmistir. Bu durumun siirekliligi verilen oryantasyon egitimleri ile
devam ettirilmektedir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesinin misyon, vizyon ve hedeflerine bagli olarak belirledigi 2020-
2024 Stratejik Planiyla uyumlu olarak izlenmesi gereken performans gostergeleri tanimlidir. Bu
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gostergeler ¢ergevesinde tiim birimlerce Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS) tizerinden veri
girisi yapilmakta sistem tizerinden raporlamasi saglanmakta ve Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig
tarafindan ilgili gostergelerin gerceklesip gergeklesmedigi diizenli araliklarla kontrol edilmektedir.
Mgili yil itibariyle belirlenen performans gostergelerine ulasilip ulasiimadifi, ulasilamayan
performans gostergelerinin nedenlerini arastirarak, ¢6ziim Onerileriyle istenen performansa
ulasilmasi saglanmaktadir. Performans gostergeleri arasinda bir simiflandirma yapilmayip
tiniversitenin hedeflerine ulagsma noktasinda egitim Ogretim ve arastirma gostergeleri anahtar rol
tistlenmektedir. Ayrica veriler otomatik olarak grafiksel ve tablolar halinde tim kamuoyuna agik
olarak paylasilmaktadir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin eylem planlariyla belirlenen gostergeleri gergeklestirmeye
yonelik c¢alismalar stirmekte ve bu calismalarin stratejik planda belirlenen amag¢ ve hedeflere
ulagilmasinda katkis1 bulunmaktadir. Universitemiz siirekli iyilestirme galismalar1 kapsaminda birim
bazinda ulusal\uluslararasi kuruluslar tarafindan akredite olma siireglerini baslatmis, bu sayede
PUKO ¢evrimlerinin gereklerini tamamlama istegi icerisindedir.

Universitemiz Tip Fakiiltesi 2018 yilinda akreditasyon i¢in bagvuruda bulunmustur. ilgili raporlarini

tamamlamasiyla ve ziyaretten sonra once kosullu akreditasyona ve 6 ay gibi kisa bir siirede

istenenleri tamamlayarak Tiirkiye Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Standartlari’m karsiladig
saptanmig ve program 2025 yili tarihine kadar akredite edilmistir. Bu siirecin daha iyi hekim

yetistirmeye bir ara¢ olmasini hedeflemekteyiz. Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanlig,
tiniversitemizde tiim kullanicilarimiza daha iyi hizmet sunmak amaci ile Bilgi Giivenligi Y onetim

Sistemi (BGYS) ISO 27001 de belirtilen gereksinimleri yerine getirerek, ISO 27001 Bilgi Giivenligi
Yonetim Sistemi Sertifikasin1 almistir. Bilgi Giivenligi Politikamiz kapsaminda; Tekirdag Namik
Kemal Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanligimz {iniversitemizin sahip oldugu tiim bilgi
varliklarint korumayi, bilgi gilivenligi sartlarimi uluslararasi standartlar, yasa ve mevzuatlar

cercevesinde saglamayi, mevcut ve olusabilecek riskleri yoneterek bilgi giivenligini siirekli olarak

tyilestirmeyi, gelistirmeyi ve gbzden gegirmeyi hedeflemektedir.

(http://kalite.nku.edu.tr/AkrediteOlanBirimlerimiz).

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu TSE EN ISO 9001: 2015 cercevesinde 6n tetkik
yapilmis olup 2020 yilinda da ilgili akreditasyon kurumuna basvuru yapmasi planlanmaktaydi. Ancak

pandemi kosullar1 nedeniyle 2020 yili igerisindeki siirecte aksama yasanmistir. Bunun yani sira

Universitemiz Saglik Yiiksekokulu Hemsirelik Boliimii akreditasyon siireci calismalarina baslamis
olup bu kapsamda HEPDAK’a (Hemsirelik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon
Dernegi) basvuru gerceklestirilmistir. Ancak 2020 yili igerisinde akreditasyon kurulusu tarafindan

yapilmasi planlanan denetim pandemi kosullari nedeniyle gergeklestirilememis olup siirecle ilgili

caligmalar devam etmektedir.

Universitemizde 2021 Y1l1 baslangicinda Kalite Hamlesi ¢alismalarina baglanmistir. Bu ¢alismalar
Entegre Yonetim Sistemi-YOKAK Kalite Calismalari- Akreditasyon Calismalari -TSE Giivenli
Kampiis Calismalar1 seklinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda Universitemizde ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sistemi, ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi ve ISO 45001:2018 Is Saghg ve
Giivenligi Yonetim Sistemi standartlarina uygun sistem kurulmasina yonelik siire¢ baglamistir.2021
yili i¢inde (hastanemiz hari¢) sistemin kurulmasi hedeflenmekte ve bu kapsamdaki ¢alismalarimiz
devam etmektedir.

Misyon, vizyon, stratejik amac ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde stratejik amaclar ve hedeflerle uyumlu uygulamalar
bulunmaktadir.

Kanitlar

e TNKU 2020-2024 Misvon-Vizyon.docx
e TNKU 2020-2024 Stratejik Amac ve Hedefler.docx
e TNKU 2020-2024 Stratejik Plan Hazirlik Programi.docx


http://kalite.nku.edu.tr/AkrediteOlanBirimlerimiz/0/s/11447/16030
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2024 Misyon-Vizyon.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2024 Stratejik Ama%C3%A7 ve Hedefler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan Haz%C4%B1rl%C4%B1k Program%C4%B1.docx

TNKU 2020-2024 Stratejik Plan Organizasyon.jpeg
TNKU Dis Paydas Memnunivet Raporlari.docx

TNKU Kalite(Web) Uygulanan Anketler.docx

Dis Paydas Memnuiyet Raporlart.PNG

Kalite giivencesi; egitim ve 68retim; arastuma ve gelistirme; toplumsal katki ve yonetim
politikalan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun birbiriyle iligkilendirilmis, tiim birimleri tarafindan benimsenen ve
paydaslarinca bilinen politikalar1 ve bu politikalarla uyumlu uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

TNKU Egitim Politikasi.docx
TNKU Kalite Politikasi.docx
TNKU Toplumsal Katki Politikasi.docx

TNKU Arastirma Politikasi..docx
TNKU Yonetim Politikasi..docx

TNKU Finansal Yonetim Politikasi...docx

Kurumsal performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayillmis performans yonetimi uygulamalari
bulunmaktadir.

Kanitlar

e Performans Rap_oru Elektronik Strateji Analiz Sistemi(ESAS).PNG
. TNKU 2020 Yih Idare Faali et Ra oru..pdf

2. I¢ Kalite Giivencesi

Tekirdag Nanuk Kemal Universitesi, 2006 yilinda kurulusu sonrasinda ilk kalite giivencesi
calismalarimt 2005 yilinda Yiksekogretim Kurulu tarafindan yayinlanan "Yiiksekdgretim
Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Yonetmeligi" dogrultusunda
yapilandirmaya ve yiiriitmeye baslamis, bu ¢alismalarin1 2010-2014 stratejik plani ile iliskilendirerek
stirdiirmiistir. Kurumumuzda daha sonra 23 Kasim 2018 tarih ve 30604 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren "Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu
Yonetmeligi" hiikiimleri dogrultusunda Kalite Komisyonu olusturulmus ve bu kapsamdaki
caligmalarim1 birimlerdeki "Kalite Elgileri" ile genisleterek ve katilimi gii¢clendirerek devam
ettirmektedir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi i¢ kalite giivencesi Rektorliik biinyesindeki kalite
komisyonu araciligiyla saglanmaktadir. Kalite Komisyonu da kendi iginde alt komisyonlardan
olusmaktadir. Bu komisyonlar;

a) Egitim-Ogretim Alt Komisyonu

b) Arastirma Faaliyetleri Alt Komisyonu

¢) Idari Hizmetler Alt Komisyonu

¢) Kalite Kiiltiiriinii Yayginlastirma Alt Komisyonu

d) izleme, Degerlendirme ve lyilestirme Komisyonu
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Finansal Y%C3%B6netim Politikas%C4%B1...docx
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Komisyon iyilestirme ¢aligsmalarim birimlerle yazisarak stirdiirmekle birlikte ayrica birim temsilcisi
niteligindeki kalite elgileri marifetiyle siirekli irtibatli ve hizli karar alip uygulayabilen bir
teskilatlanma ile saglamaktadir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2020-2024 Stratejik Planinda tanimlanmis amag ve hedeflerle
iliskili olarak toplam 89 performans gostergesi belirlenmistir. Bu gostergeler ilgili birimlerce
tiniversitemizin kendi gelistirdigi Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS) tizerinden veri girisi
yapilarak Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca diizenli olarak raporlanmaktadir. Belirlenen
gostergeler akademik ve idari birimler diizeyinde kalite giivencesi sistemi, egitim-0gretim, ar-ge,
toplumsal katki ve yonetim sistemi siire¢lerini kapsamaktadir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Kalite Komisyonunun yetki, gérev ve sorumluluklar1 “Tekirdag
Namik Kemal Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1” ile diizenlenmistir. Kalite
komisyonu belirli periyodlarla yaptigi degerlendirme toplantilarinda elde edilen sonuglar
dogrultusunda, birimler nezdinde kalite alt komisyonlar1 ile akademik ve idari birimleri temsil eden
Birim ve boliim Kalite Elgileri ile yaptigi is birligi sonucunda belirlenen amag¢ ve hedeflere ulasma
yollar1 konusunda fikir aligverisi saglamaktadir. Bu kapsamda gerceklestirilen ¢alismalar

tiniversitemiz tarafindan gelistirilmis olan yazilimlar Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS) , E-
Universite, Akademik Veri Analiz Sistemi (AVES) ve E-Universite {izerinden takip edilmekte ve
gerekli degerlendirmelerin yapilmasi saglanmaktadir. Ayrica takip ve degerlendirme hususunda

PUKO, diizenleyici-onleyici faaliyetler ve i¢ kontrol mekanizmalar1 diizenli olarak takip
edilmektedir. Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS) sistemi tizerinden gerekli kontrol, ekleme ve
giincellemeler yetki ¢ercevesinde yapilabilmektedir.

Universitemizde ISO 9001:2015 Kalite Y6netim Sistemi, ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi
ve ISO 45001:2018 Is Sagligi ve Giivenligi Yonetim Sistemi standartlarina uygun sistem
kurulmasina yonelik baslatilan siire¢ kapsaminda yiiriitiilen kalite ¢alismalarinda i¢ mekanizmamiz
igcerisindeki kontroliin saglanmasi ve siirecin degerlendirilmesi asamalarinda gorev alacak i¢
denetgilerin belirlenmesine yonelik egitim gerceklestirilmis olup, egitim sonunda yapilan sinavda
basarili olan katilimcilarin i¢ denet¢i olarak yiiriitiilen bu siirece katki saglamalar1 hedeflenmektedir.

Kalite Komisyonu

Olgunluk Diizeyi: Kalite komisyonu kurumun kalite giivencesi ¢alismalarim etkin, kapsayici,
katilimei, seffaf ve karar alma mekanizmalarinda etkili bi¢imde yiiriitmektedir.

Kanitlar

TNKU Kalite Komisyonu.docx

TNKU Kalite El¢ilerimiz.docx

TNKU Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar1 Yonergesi.pdf

Yiikseko gretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Y6netmeligi.pdf
TNKU Kalite Komisyonu Toplant1 Takip Elektronik Strateji Analiz Sistemi(ESAS).PNG

Ic Kalite giivencesi mekanizmalan (PUKO cevrimleri, takvim, birimlerin yapisi)

Olgunluk Diizeyi: i¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilms, seffaf ve biitiinciil
olarak yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

TNKU Kalite Brosiirii.pdf

TNKU Personel El Kitapgig1.pdf

TNKU Kalite Organizasyon Yapisi.docx
TNKU Kalite Elcileri Egitim.docx

TNKU Kalite Birimi Bize Yazin(Web).docx


https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite El%C3%A7ilerimiz.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite Komisyonu %C3%87al%C4%B1%C5%9Fma Usul ve Esaslar%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kalite G%C3%BCvencesi ve Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kalite Kurulu Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite Komisyonu Toplant%C4%B1 Takip Elektronik Strateji Analiz Sistemi(ESAS).PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite Bro%C5%9F%C3%BCr%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Personel El Kitap%C3%A7%C4%B1%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite Organizasyon Yap%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite El%C3%A7ileri E%C4%9Fitim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite Birimi Bize Yaz%C4%B1n(Web).docx

o Universitemizde Kalite Calismalarinda ig Mekanizmamiz igerisindeki Kontroliin Saglanmasi

ve Stirecin Degerlendirilmesi Asamalarinda Goérev Alacak ig Denetcilerin Belirlenmesine
Yonelik Egitim(Web 2021).docx

Liderlik ve kalite giivencesi kiiltiirii

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis, kalite gilivencesi kiltiirtiniin  gelisimini
destekleyen liderlik uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

TNKU Anketler Kalite (Web).docx
TNKU Liderlik Anketi Sonuclari1 Elektronik Strateji Analiz Sistemi(ESAS).PNG

TNKU Yabanci Diller Yiiksekokulu Yetkinlik Olcme ve Degerlendirme.docx

TNKU Kalite Kiiltiiriinii Yayma Ol¢me izleme Anket Sonulari.docx
TNKU Liderlik Anketi.docx

3. Paydas Katihm

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin 6gretim elemanlar1, bulunduklar1 bolgede konulariyla ilgili
¢esitli kurullarda (KOSGEB, KUSI, Trakya Kalkinma Ajansi, il Planlama Toplantilar, cesitli yerel
proje fonlayict kuruluslar il yonetimindeki konu bazli komisyonlar ) gorev almaktadir. Ilin
ekonomik, sosyal, kiiltiirel kalkinmasina iligkin ¢esitli ihtisas komisyonlarinda temsil eden
tiyelerimizin hazirlamis oldugu raporlar cergevesinde ilgili boliim kurullari, yonetim kurulu ve
gerektiginde senato tarafindan goriisiilmekte, gerektiginde birimlerde gorevlendlrllerek kurulan
komisyonlar ile paydas analizi yapilmaktadir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi ile paydaslari
arasindaki Onceliklendirmede bolge konulariyla ilgili yukarida belirtilen kurullarda gérev alan
ogretim tiyeleri Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin karar mekanizmasi kademelerinde (senato,
fakiilte kurullan vs.) ilgili paydaslarca dile getirilmekte; alan ihtiyag¢larina yonelik biitiinciil egitim,
ogretim programlari belirlemek gibi diizenlemeler yapilmaktadir. Universitemiz i¢ paydaslariin
(akademik-idari personel) ilgili akademik kurullarinda alinan kararlar ilgili yonetim kurullarinda
gerektiginde iiniversite senatosu tarafindan onaylanmaktadir. Ayrica tiim birimlerden se¢ilmis olan
Ogrenci temsilcilerinin basi1 olan 6grenci konseyi baskani Ogrencilerin isteklerini senatoda dile
getirmektedir. Ogrenci topluluklar1 da i¢ paydaslarin karar alma ve iyilesme siirecine katki
saglamaktadir. Universitemiz Ogretim iiyeleri, bulunduklar1 bolgede konulariyla ilgili gesitli
kurullarda katildiklar1 toplantilarda yapilan c¢esitli geri bildirimler Tekirdag Namik Kemal
Universitesi’nin karar mekanizmas1 kademelerinde (senato, fakiilte kurullar1 vs.) ilgili paydaslarca
dile getirilmekte; alan ihtiyag¢larina yonelik egitim, 6gretim ve arastirma programlar: belirlemek gibi
diizenlemeler yapilmaktadir. Gereken diizenlemeler yapilirken siire¢ performans analizleri ve paydas
memnuniyet anketlerine ait analizler sonucunda memnuniyetsizlik olusturan, kurum aidiyet diizeyini
diisiiren, verilmek istenilen hizmetin daha iyi verilmesini engelleyen unsurlar ortaya cikarilarak
iyilestirilmesi gereken alanlar belirlenmektedir. Ayn1 zamanda kurum planlarimi hazirlarken ve
stireclerini gelecege yonelik sekilde revize ederken birimin giiglii yonleri ile degisen ve gelisen
diinyadaki firsatlar1 goz oniinde bulundurmaktadir. Universitemiz biinyesinde gergeklestirilen biitiin
faaliyetler bu prosediir ve siireclerin cergevesinde ilerlemekte olup i¢c paydaslarin katilimi
saglanmaktadir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesinde mezunlarla iliskilerin yonetilmesi amaciyla Mezun Bilgi
Sistemi olusturulmus olup, mezunlarimiz ile ilgili bilgiler bu sistem vasitasiyla takip edilmektedir
(https://mezun.nku.edu.tr/index.php). Tekirdag Namik Kemal Universitesi 2006 yilinda kurulan geng
bir tiniversite olmasindan dolayi, bir¢ok birimimiz yeni mezun vermeye baglamistir. Bununla birlikte,
diizenli olarak yapilan mezunlar bulusma giinii etkinlikleri ile mezunlarimizdan geri bildirimler
alinarak Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin karar mekanizmasi kademelerinde (senato, fakiilte
kurullar1 vs.) bu bildirimler dile getirilerek, stireglerle ilgili iyilestirmeler yapilmaktadir. Paydaslar,
{iniversitemizin {iriin ve hizmetleri ile ilgisi olan, Universitemizden dogrudan veya dolayl1, olumlu ya
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Kalite K%C3%BClt%C3%BCr%C3%BCn%C3%BC Yayma %C3%96l%C3%A7me %C4%B0zleme Anket Sonular%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Liderlik Anketi.docx
https://mezun.nku.edu.tr/index.php

da olumsuz yonde etkilenen veya Universitemizi etkileyen kisi, grup veya kurumlardir. Paydaslar; i¢
paydaslar ve dis paydaslar olarak smiflandirilir. Paydaslarimizin analizinin ilk asamasinda
tiniversitemizin paydaslar1 tespit edilmis olup paydaslarimizin etki/onem derecesi belirlenerek
Stratejik Planimizda yayimlanmistir. Paydas analizi kapsaminda, tiniversitemizin sundugu faaliyetler
ile bunlardan yararlananlar iliskilendirilmis olup, hangi faaliyetlerden kimlerin yararlandig1 acik bir
bicimde ortaya konulmustur. Paydaslarimizin goriislerini 6grenmek amaciyla kurumumuzda 6grenci,
akademik, idari personel, liderlik, yatan hasta, ayakta hasta ve dis paydas anketleri yapilmaktadir.
Ayrica paydas goriislerini almak amaciyla her birimimizde oneri ve sikayet kutulart bulunmakta
belirli periyodlarla toplanan oneri ve sikayetler once ilgili birimlerde degerlendirilmekte, birimde
coziilemeyen oOneri ve sikayetler Kalite Komisyonu araciligi ile {ist yOnetim tarafindan
degerlendirilerek gereken dnlemler ve iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmaktadir. Ayrica her birimin web
sayfalarinda “Bize Yazin” koseleri araciligl ile de paydaslarimizla iletisim kurulmaktadir.

I¢c ve dis paydaslann kalite giivencesi, egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, yonetim ve
uluslararasilasma siirec¢lerine katilim

Olgunluk Diizeyi: Tiim siireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimini saglamak iizere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar

TNKU Mezun Bilgi Sistemi.docx

TNKU Oneri ve Sikayet Kutusu.docx

TNKU EBYS(Kalite Komisyonu Baskanlig1).docx

TNKU Paydag Katilim Anketleri Kalite (Web).docx

TNKU Dis iliskiler Bize Yazin(Web).docx

TNKU Kalite Mail.PNG

TNKU Paydaglarin Tespiti ve Onceliklendirilmesi Tablosu.docx

TNKU Paydaglarin Faaliyet Alanlari fle iliskilendirilmesi Tablosu.docx

TNKU Paydas Etki-Onem Matrisi.docx

TNKU Kalite Birimi Bize Yazin.(Web).docx

Universitemiz Kalite Elcilerine Yonelik Egitim.docx

TNKU Elektronik Bilgi Yénetim Sistemi (EBYS)Dis Paydas Beklentileri ilgili Yazi.pdf
TNKU Dis Paydas Beklentileri Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlifi ( Ornek
Birim).PNG

4. Uluslararasilasma

Tekirdag Namik Kemal Universitesi uluslararasilasma konusunda farkli stratejiler izlemektedir.
Universitemiz ~ kalite politikas1  gercevesinde uluslararasilasma  politikamiz  mevcuttur.
Universitemizin uluslararasi platformlarda tanitimmm yapmak, kiiltiirel ve bilimsel konularda
uluslararasi iligkileri gelistirmek bunun yan sira 6grenciler ve akademik/idari personelin entelektiiel,
kiiltiirel, kisisel deneyimlerini zenginlestirmek amaci ile Dis Iliskiler Uygulama ve Arastirma
Merkezi kurulmustur (http://nakdim.nku.edu.tr/). D1s iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezimizin
yonetimi ve organizasyonel yapisi ilgili yonetmelikle belirlenmistir. Dis iliskiler Uygulama ve
Arastirma Merkezi, Universitemizin uluslararas1 platformlarda tamitimini yapmak, kiiltiirel ve
bilimsel konularda uluslararasi iliskileri gelistirmek, 6grenciler ve akademik personelin entelektiiel,
kiiltirel, kisisel deneyimlerini zenginlestirmek ve gelistirmek amaciyla kurulmustur. Merkez,
belirtilen amagclar1 gergeklestirmek tizere uluslararasi isbirlikleri tesis ve tiniversite personelini
uluslararas1 projeler iiretmek icin tesvik eder; Bireylerin Ogrenme Hareketliligi ve Avrupa Goniillii
Hizmeti gibi faaliyet alanlarimi kapsayan Erasmus Plus Programi gibi Avrupa Birligi kaynakli
program ve projeleri yiiriitiir. Yiiksekogretim Kurulu'nun ulusal ve uluslararasi alanda hareketlilik
programlar1 olan Farabi ve Mevlana Degisim Programlar1 da Dis iliskiler Uygulama ve Arastirma
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Merkezi biinyesinde faaliyetlerini yiirtitmektedir.

2020 y1l1 boyunca Erasmus faaliyetlerinden faydalanan 6grenci, 6gretim elemani ve idari personelin
faaliyet tiirline gore sayisal dagilimi asagidaki tabloda belirtilmektedir:

Erasmus Faaliyetlerinden Faydalanan Ogrenci, Ogretim Elemam ve Idari Personelin Faaliyet
Tiiriine Gore Sayisal Dagihm

Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020-|27
31.12.2020 tarihleri arasinda yurt disinda egitim gbéren 6grenci
sayl1s1

Erasmus Ogrenim Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020-|4
31.12.2020 tarihleri arasinda {iniversitemizde 6grenim goren
Ogrenci sayisi

Erasmus Staj Hareketliligi  kapsaminda, 01.01.2020-|0
31.12.2020 tarihleri arasinda iiniversitemizde staj yapan
Ogrenci sayist

Erasmus Staj Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020-|2
31.12.2020 tarihleri arasinda yurt disina gonderilen 6grenci
sayl1sl

Erasmus Ders Verme Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020- | 1
31.12.2020 tarihleri arasinda yurt disina génderilen 6gretim
elemani sayist

Erasmus Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020-| 0
31.12.2020 tarihleri arasinda yurt disina gonderilen
akademik/idari personel sayisi

Erasmus Ders Verme Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020- | 2
31.12.2020 tarihleri arasinda iiniversitemize gelip ders veren
yabanci uyruklu 6gretim elemani sayisi

Erasmus Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda, 01.01.2020-| 0
31.12.2020 tarihleri arasinda {iniversitemize gelen yabanci
uyruklu personel sayisi

Erasmus kapsaminda 2020 yili igerisinde gerek mevcut anlagmalarin siirdiiriilmesi, gerek yeni
anlagmalarin imzalanmasi, gerekse siiresi biten anlagsmalarin yenilenmesi yoluyla, toplam 3 Avrupa
tilkesi ile 1 Asya iilkesinden, 4 farkli yiiksekogretim kurumu ile 8 farkli akademik konu alaninda
Erasmus ikili anlagsmas: yiirtirlige girmistir. 2020 yil1 icerisinde eklenenler ve mevcut devam eden
anlagmalarla birlikte 25 tilkeden 123 Erasmus ikili anlasmasi bulunmakta olup, anlagsmalarin
tilkelere ve yiiksek6 gretim kurumlarina gore dagilimi kanitlar kisminda sunulmustur.

Yiiksekogretim Kuruluna bagli olarak yiiriitiilen Farabi Degisim Programi 2009 yili itibariyle
baslatilan bir uygulamadir. Bu baglamda Universitemiz 2020 yilinda Farabi Degisim Programi
cergevesinde 91 Yiiksekogretim Kurumu ile Farabi Degisim Programi Protokol anlasmamiz devam
etmistir. Bu program kapsaminda Koordinatorligimiiz 6grenci degisimini saglayarak, Degisim
Programimi uygulamak hususunda girisimlerini de stirdirmektedir. 2020 yilindaki Covid-19
pandemisine bagli olarak Universitemiz Farabi Degisim Programi kapsaminda 2019-2020 egitim-
ogretim yili giiz doneminde 18 giden ve 3 gelen 6grenci olmustur. 2019-2020 egitim 6gretim yili
bahar donemi ile 2020-2021 egitim-6gretim yil1 giiz doneminde pandemi nedeniyle giden ve gelen
ogrenci olmamistir.Bu program cercevesinde, oniimiizdeki yillarda protokol anlagsmasi yapacagimiz
tiniversite sayisinin arttirilmasinin yani sira degisim programindan yararlanacak dgrenci sayisinin da
arttirilmasi planlanmaktadir.

2020 yili igerisinde, Tekirdag Namik Kemal Universitesi ile yurtdisindaki bazi yiiksekdgretim
kurumlar1 arasinda Uluslararasi Akademik Isbirligi Protokolii imzalanmis olup; yeni yiriirliige
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girenler ve gegerliligi 2020 yilinda da devam eden Uluslararas1 Akademik Isbirligi Protokolii sayist
41’e ulagmustir.

Universitemizin yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarryla isbirligini artirmak ve bu alanda
stirdtiriilen gelismeleri takip edebilmek amaciyla 2008 yilinda baslatilmis olan ve her yil yenilenen
uluslararast kurumsal tiyelige 2020 yilinda da devam edilmistir.

Kurumsal iiyeligi yenilenen Avrupa Universiteler Birligi
uluslararasi kurulus (EUA)

Mevlana Degisim Programi, yurtiginde egitim veren yliksekogretim kurumlar ile yurtdisinda egitim
veren yiiksekogretim kurumlart arasinda 6grenci ve 6gretim elemani degisimini gerceklestirmeyi
amaclayan bir programdir. 23 Agustos 2011 tarih ve 28304 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan
yonetmelik ile birlikte yurtd1§1ndaki yiiksekogretim kurumlart ile tilkemizdeki yiiksekogretim
kurumlar1 arasinda 6grenci ve 6gretim elemanmi degisiminin 6nii agilmistir. Degisim programina
katilmak isteyen ogrenciler en az bir en fazla iki yariyil egitim i¢in; 6gretim elemanlar ise en az 1
hafta en fazla 3 ay siireyle diinyadaki yiiksekégretim kurumlarinda ders vermek tizere programdan
faydalanabilirler. Benzer sekilde diinyanin biitiin bolgelerinden de 6grenci ve Ogretim elemanlari
Tirkiye’deki yiiksekégretim kurumlarina program kapsaminda gelerek egitim-6gretim faaliyetlerine
katilabilirler.

Avrupa Birligi Projelerimiz kapsaminda ise 2020 yilinda onceki yildan devreden 4 adet uluslararasi

proje, yil icerisinde eklenen 3 adet uluslararasi proje s6z konusu olup bu projeler igerisinde yer alan

Erasmus Projesi, Iklim Degisikligi Projesi, SCORE Projesi 2020 yilinda sona eren uluslararasi
projelerimizdir. Universitemiz, Avrupa Yiiksekogretim alan c¢alismalari kapsaminda Avrupa

Komisyonu tarafindan verilen diplomalarin seffafligini ve anlasilabilirligini destekleyen Diploma Eki

Etiketini 2011 yilinda, ECTS etiketini ise 2014 yilinda almistir. Bu kapsamda yapilan ¢alismalar
uluslararasilasma yolunda 6nemli gériilmekte ve yabanci uyruklu 6grencilerin {iniversiteyi segiminde

etkin oldugu diisiiniilmektedir. Universitenin bulundugu cografi konum dolayisiyla giden gelen

Ogrenci ve giden-gelen akademik/idari personel sayisinin daha da artirilmasi  gerektigi

diisiniilmektedir. Bu kapsamda {iniversitenin yurtdist1 platformlarda daha etkin tanitiminin

yapilmasina yonelik c¢alismalarin (web sayfalarinin farkli yabanci dillerde giincellenmesi vb.)

ylriitiilmesi hedeflenmektedir.

Uluslararasilasma politikasi

Olgunluk  Diizeyi: Kurumun uluslararasilasma uygulamalar1 ilgili birimlere yayilmus,
benimsenmis ve kalite politikasiyla uyumludur.

Kanitlar

e TNKU Uluslararasilasma Politikas1.docx

e TNKU 2020-2024 Stratejik Plam1_Uluslararasilasma Performans Gostergeleri Hedef
Kart1.PNG

e TNKU Farabi Degisim Programi Kapsaminda Universiteler Arasinda Yapilan ikili
Anlasmalar.docx

e TNKU Erasmus Kapsaminda Universiteler Arasinda Yapilan Ikili Anlasmalar.docx

TNKU Dss iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Performans Gostergeleri Gergeklesme

Giris Sistemi.PNG

TNKU __ Uluslararasilasma _ Performans _ Raporu __ Elektronik  Strateji _ Analiz

Sistemi(ESAS).PNG

TNKU 2020-2024 Stratejik Plani Uluslararasilasma Amac ve Hedefler.PNG

TNKU Dis iliskiler Bize Yazin.docx

TNKU Yabanci Yiiksekdgretim Kurumlari ile imzalanan Isbirligi Protokolleri.docx

TNKU Dis iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Uluslararas: ikili Akademik s

Birlikleri Talep Formu.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Performans Raporu Elektronik Strateji Analiz Sistemi(ESAS).PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1 Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Ama%C3%A7 ve Hedefler.PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Bize Yaz%C4%B1n.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Yabanc%C4%B1 Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumlar%C4%B1 ile %C4%B0mzalanan %C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi Protokolleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Uluslararas%C4%B1 %C4%B0kili Akademik %C4%B0%C5%9F Birlikleri Talep Formu.pdf

Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilasma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel
yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katilimct bigimde islemektedir.

Kanitlar

e TNKU Dis lliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Is Akislari. PNG
e TNKU Dis lliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Alt Birimleri.docx

e TNKU Uluslarararasi liskiler Merkezi Organisazyon Semasi.docx
e TNKU Dis lliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Y 6netmeligi.pdf

e TNKU Dis Higkiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Bize Yazin(Web).PNG

Uluslararasilasma kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklar1 birimler arasi denge gozetilerek
yonetilmektedir.

Kanitlar
e Hibe Tutarlarinin Harcanmasi ve Muhasebelestirilmesine iliskin Yénetmelik.docx
e TNKU ERASMUS Biitce (2020-2022).xlsx
e TNKU 2020 ERASMUS Hibe Sézlesmesi.docx
Uluslararasilasma performansi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmig uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Uluslararasilasma Amac ve Hedefler Performans Gerceklesme Oranlari.docx

e TNKU Dis Hi§kiler Uygulama ve Arastirma Merkezi Birim Performans Gdstergesi
Gerceklesme Takip (ESAS).PNG
e TNKU Elektronik Strateji Analiz _ Sistemi(ESAS) Uluslararasilasma Performans

Raporu.PNG
B. EGITIM ve OGRETIM

1. Programlann Tasarim ve Onay1

Kurum, yiiriittigi programlarin tasarimini, 6gretim programlarinin amaglarina ve 6grenme
ciktilarina uygun olarak yapmalidir. Programlarin yeterlilikleri, Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cergevesi’ni esas alacak sekilde tanimlanmalidir. Ayrica kurum, program tasarim ve onayl i¢in
taniml1 siireglere sahip olmalidir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi kurumsal olarak onlisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
diizeyinde var olan programlarina yenilerini eklemekte hem yeni programlarin tasariminda hem de
faaliyette olan programlarin gbézden gegirilmesinde tasarimi amacglara ve belirtilen Ogrenme
¢iktilarina uygun olarak gerceklestirmektedir. Bu kapsamda Tekirdag Namik Kemal Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerince ve tanimlanan is akis siiregleri
bulunmaktadir. Stratejik Planlarindaki 6zellikle lisans program sayisinin arttirilmasinin yani sira alt
yap1 iyilestirmeleri ve Ogrenciler tarafindan tercih edilirlikte ilerleme saglanmaktadir. Program
tasariminda ve iyilestirmelerinde yeterlilikler Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi esas
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Bize Yaz%C4%B1n(Web).PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Hibe Tutarlar%C4%B1n%C4%B1n Harcanmas%C4%B1 ve Muhasebele%C5%9Ftirilmesine %C4%B0li%C5%9Fkin Y%C3%B6netmelik.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C ERASMUS B%C3%BCt%C3%A7e (2020-2022).xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020 ERASMUS Hibe S%C3%B6zle%C5%9Fmesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C  Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Ama%C3%A7 ve Hedefler Performans Ger%C3%A7ekle%C5%9Fme Oranlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C D%C4%B1%C5%9F %C4%B0li%C5%9Fkiler Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi Birim Performans G%C3%B6stergesi Ger%C3%A7ekle%C5%9Fme Takip (ESAS).PNG
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Elektronik Strateji Analiz Sistemi(ESAS) Uluslararas%C4%B1la%C5%9Fma Performans Raporu.PNG

alinarak hazirlanmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu kriterleri saglandiginda, yeni program agilmasi
icin planlanan taslak basvuru ve Yiiksek Ogretim Kurulu 6n degerlendirme siireci sonrasinda teklif
kurul kararlar1 basvuru dosyasi ayrintilar1 her bir program i¢in program yariyillarinin tiimiindeki
dersler birer birer ders onerileri seklinde olusturulmaktadir. Ilgili akademik birimlerden gelen
teklifler kurumun Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan incelenerek kurum Senato giindemine
alinmakta ve gerekli kontenjan girisleri ve Yiiksek Ogretim Kurulu siireglerine aktarilmakta ve onay
alinarak gegerlilik kazanmaktadir. Programlarin igerik gilincellemelerinde ise aym asamalar s6z
konusudur. Onlisans programlar1 ile ilgili tiim siirecler oncelikle Meslek Yiiksekokullar:
Koordinatorligi (MEYOK) tarafindan yiirtitiilmektedir.

Universitemiz kalite politikas1 kapsamindaki egitim-6gretim politikamiz ve stratejik planimiz
cergevesindeki egitim-Ogretim faaliyetlerimize yonelik ama¢ ve hedeflerimiz {iniversitemiz tim
birimleri tarafindan benimsenmis ve gerek web sayfalarimizda, gerekse tiniversitemizin cesitli
yerlerindeki gorseller ve yazili duyurular araciligiyla tiim i¢ ve dis paydaslarimiza duyurulmustur.
Uluslararasi deneyimlerden yararlanarak egitim 6gretimin ileri iilkeler diizeyine ¢ikartilabilmesi i¢in
ortak caligsmalar (¢alistay, kongre, konferans vb.) gerceklestirilmektedir. Giincel gelismeler izlenerek
yeni mesleklerin olusabilmesi i¢in ¢alismalar gerceklestirmek ve elde edilen sonuglara bagli olarak
egitim ve 6gretim programlarinda toplulastirma, gelistirme ve uygulamaya aktarilmaktadir. Egitim
Ogretimin uluslararast ve uygulama bazli gelismesini temin etmek amaciyla tiniversite icerisinde
gerekli calismalar yapilmaktadir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi kurumsal olarak 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora
diizeyinde var olan programlarina yenilerini eklemekte hem yeni programlarin tasariminda hem de
faaliyette olan programlarin gézden gecirilmesinde tasarimi amaglara ve belirtilen &8renme
¢iktilarina uygun olarak gergeklestirmektedir. Bu kapsamda Tekirdag Namik Kemal Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim Ogretim Yonetmeligi hiikiimlerince ve tanimlanan is akis siiregleri
bulunmaktadir. Stratejik Planlarindaki 6zellikle lisans program sayisinin arttirilmasinin yani sira alt
yapt iyilestirmeleri ve Ogrenciler tarafindan tercih edilirlikte ilerleme saglanmaktadir. Program
tasariminda ve iyilestirmelerinde yeterlilikler Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cergevesi esas
alinarak hazirlanmaktadir. Yiiksekogretim Kurulu kriterleri saglandiginda, yeni program agilmasi
icin planlanan taslak basvuru ve Yiiksek Ogretim Kurulu én degerlendirme siireci sonrasinda teklif
kurul kararlar1 bagvuru dosyasi ayrintilari her bir program icin program yartyillarinin tiimiindeki
dersler birer birer ders onerileri seklinde olusturulmaktadir. ilgili akademik birimlerden gelen
teklifler kurumun Egitim-Ogretim Komisyonu tarafindan incelenerek kurum Senato giindemine
alinmakta ve gerekli kontenjan girisleri ve Yiiksek Ogretim Kurulu siireclerine aktarilmakta ve onay
alarak gegerlilik kazanmaktadir. Programlarin igerik giincellemelerinde ise ayn1 asamalar sz
konusudur. On lisans programlar1 ile ilgili tiim siiregler Oncelikle Meslek Yiiksekokullar:
Koordinatorliigii (MEYOK) tarafindan yiiriitiilmektedir. Universitemiz kalite politikasi
kapsamindaki egitim-6gretim politikamiz ve stratejik planimiz cergevesindeki egitim-dgretim
faaliyetlerimize yonelik amag ve hedeflerimiz tiniversitemiz tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve
gerek web sayfalarimizda gerekse {iniversitemizin ¢esitli yerlerindeki gorseller ve yazili duyurular
araciligiyla tiim i¢ ve dis paydaslarimiza duyurulmustur. Uluslararasi deneyimlerden yararlanarak
egitim Ogretimin ileri iilkeler diizeyine c¢ikartilabilmesi i¢in ortak calismalar (calistay, kongre,
konferans vb.) gerceklestirilmektedir. Giincel gelismeler izlenerek yeni mesleklerin olusabilmesi i¢in
calismalar gergeklestirmek ve elde edilen sonuglara bagli olarak egitim ve 6gretim programlarinda
toplulastirma, gelistirme ve uygulamaya aktarilmaktadir. Egitim 6gretimin uluslararasi ve uygulama
bazl1 gelismesini temin etmek amaciyla tiniversite igerisinde gerekli calismalar yapilmaktadir.

Covid-19 Pandemisi siirecinde 2020 Mart ayi itibari ile Yiiksekogretim Kurulu Bagkanliginin ilgili
yazilariyla 2019/2020 bahar déneminde 23.03.2020 tarihi itibariyle uzaktan 6gretim modelinin
uygulanmaya baslamasi ile birlikte {iniversitemiz 2020/2021 egitim 6gretim yilinda birimlerinin
uzaktan egitim sistemi, alanlar/boliimler arasinda ortaya cikabilecek yiliz yiize ve uzaktan egitim
gereksinim farkliliklart nedeniyle durum Universitemiz Senatosunca degerlendirilerek, ilgili
birimlere konuyla alakali gerekli yetkiler verilmistir.

Programlann tasarim ve onayl

Olounluk Diizevi: Tanimli siirecler dogrultusunda: Kurumun oenelinde. tasarimi ve onawi
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gerceklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ciktilarina uygun olarak yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

TNKU Danisma Kurulu.docx
AKTS ve TYYC Katalogu.docx

Program Gelistirme Komisyonu.docx

TNKU Béliim Program Anabilim Dali Acma s Akis Siireci.pdf

TNKU On Lisans-Lisans Egitim ()gx” etim Yonetmeligi.pdf

TNKU Egitim Politikasi..docx

TNKU 2020-2024 Stratejik Plan Egitim Ogretim Amac ve Hedefler.docx

TNKU 2020-2021 Egitim Ogretim Bahar Yari Yili Senato Karar1.pdf

TNKU Uzaktan Egitim Modeli Uygulama Esaslar1.docx

TNKU Uzaktan Egitim Uygulamasina Y6nelik Senato Karari..docx

TNKU Uzaktan Ogrenim Faaliyetlerine iliskin Usul ve Esaslar..docx

TNKU Uzaktan Ogretim Faaliyetlerine iliskin Usul ve Esaslara Yonelik Senato Karari.docx

Programm ders dagihm dengesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda
hazirlanmis ve ilan edilmistir.

Kanitlar

e TNKU Program ve Ders Bilgi Paketleri(Web).docx

e TNKU Lisansiistii Programlara Devam Ederken Enstitii Icinde Baska Bir Programdan veya

Baska Bir Yiikseko gretim Kurumundan Lisansiistii Segmeli Ders Alma.docx
e TNKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi.docx

Ders kazamimlarnin program ciktilaryla uyumu

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin  genelinde program c¢iktilariyla
uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylasiimaktadir.

Kanitlar

e AKTS TYYC Katalogu Temel Ogrenim Ciktilari.docx
e Program Amag ve Ciktilar1 TYYC Ile Uyumu.docx

e TYYC - Program Yeterlilikleri Iliskisi.docx

e AKTS ve TYYC Katalogu..docx

Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmmu

Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmig, ilan edilmis ve
uygulamaya konulmustur.

Kanitlar

1§ Yiikii Kredisi AKTS.docx _ _

TNKU Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi.pdf
TNKU Corlu Muhendislik Fakdiltesi Staj Yonergesi.pdf

TNKU Staj Seferberligi.pdf
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Dan%C4%B1%C5%9Fma Kurulu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/AKTS ve TYY%C3%87 Katalo%C4%9Fu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Program Geli%C5%9Ftirme Komisyonu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C B%C3%B6l%C3%BCm Program Anabilim Dal%C4%B1 A%C3%A7ma %C4%B0%C5%9F Ak%C4%B1%C5%9F S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%96n Lisans-Lisans E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C E%C4%9Fitim Politikas%C4%B1..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Ama%C3%A7 ve Hedefler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2021 E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Bahar Yar%C4%B1 Y%C4%B1l%C4%B1 Senato Karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Uzaktan E%C4%9Fitim Modeli Uygulama Esaslar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Uzaktan E%C4%9Fitim Uygulamas%C4%B1na Y%C3%B6nelik Senato Karar%C4%B1..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Uzaktan %C3%96%C4%9Frenim Faaliyetlerine %C4%B0li%C5%9Fkin Usul ve Esaslar..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Uzaktan %C3%96%C4%9Fretim Faaliyetlerine %C4%B0li%C5%9Fkin Usul ve Esaslara Y%C3%B6nelik Senato Karar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Program ve Ders Bilgi Paketleri(Web).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Lisans%C3%BCst%C3%BC Programlara Devam Ederken Enstit%C3%BC %C4%B0%C3%A7inde Ba%C5%9Fka Bir Programdan veya Ba%C5%9Fka Bir Y%C3%BCksek%C3%B6%C4%9Fretim Kurumundan Lisans%C3%BCst%C3%BC Se%C3%A7meli Ders Alma.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%96nlisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/AKTS TYY%C3%87 Katalo%C4%9Fu Temel %C3%96%C4%9Frenim %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Program Ama%C3%A7 ve %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 TYY%C3%87 %C4%B0le Uyumu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TYY%C3%87 - Program Yeterlilikleri %C4%B0li%C5%9Fkisi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/AKTS ve TYY%C3%87 Katalo%C4%9Fu..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/%C4%B0%C5%9F Y%C3%BCk%C3%BC Kredisi AKTS.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%96nlisans ve Lisans Muafiyet ve I%CC%87ntibak I%CC%87s%CC%A7lemleri Yo%CC%88nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%87orlu Muhendislik Fak%C3%BCltesi Staj Yonergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Staj Seferberli%C4%9Fi.pdf

Olcme ve degerlendirme sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde bu ilke ve kuralara uygun 6lgme ve degerlendirme
uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

TNKU Tip Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim Komisyonu Y6nergesi.pdf

TNKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi..docx

TNKU Tip Fakiiltesi Sinav Uygulama, Ol¢gme ve Degerlendirme Yonergesi Esaslari..pdf
TNKU Uzaktan Egitim Sinav Giivenligi Sifre Tanimlamasi..docx

2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Kurum, 6grenci kabullerine yonelik agik kriterler belirlemeli; diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmas1 ve sertifikalandirilmasi ile ilgili olarak 6nceden tanimlanmis ve yayimlanmis kurallari
tutarli ve kalic1 bir sekilde uygulamalidir. Universitemize 6grenciler Olgme Se¢me ve Yerlestirme
Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi ile kabul edilmektedir.
Merkezi yerlestirme ile gelen 6grenci gruplar1 disinda kalan 6grencilerin kabuliinde ise, uluslararasi
(yabanci uyruklu), 6zel yetenek, yatay gecis ile 6grenci kabuliine iliskin yonetmelik, yonerge ve
senato kararlar1 uygulanmaktadir. Lisansiistii programlara 6grenci kabulii tiniversitemiz lisansiistii
egitim-0gretim yonetmeligi ve senatoda belirlenen kriterlere gore saglanmaktadir. Ogrenci kabuliine
iliskin siirecler kurumsal internet sayfamizda duyurulmaktadir. Universitemizde onceki formal
Ogrenmelerin  taminmasit  i¢in  tamimlit  siire¢  ilgili  yonetmelikle  diizenlenmistir.

(https://euniversite.nku.edu.tr/kullanicidosyalari/2490/files/.pdf).

Formal olmayan (non-formal) ve informal yollarla edinilmis olan ve egitim-6gretim programlarinin
bileseni olabilecek (ders, uygulama, staj, vb.) kazanimlarin taninmasi konusundaki siirecler heniiz
baslangi¢ asamasindadir.

Universitemiz ama¢ ve hedefleri g¢ergevesinde standart uygulamalarin ve mevzuatin yam sira
kurumumuzda yaygin egitim faaliyetleri yoluyla bilgi ve beceri kazandirilmasi yoniinde
faaliyetlerimiz mevcuttur. Bu kapsamda tiniversitemiz Saghk Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligi
biinyesinde ticretsiz kiiltiirel kurslarimiz ve Siirekli Egitim Merkezi tarafindan agilan egitim
programlarimiz ile 6grencilerimizin ve sehir halkinin gelisimine katkida bulunulmaktadir.

Pandemi nedeniyle 2019-2020 bahar dénemi ve 2020-2021 giiz déneminde Universitemiz 6grenci
kabulii ve gelisimi, tamima ve sertifikalandirma is ve islemleri ilgili yonetmelik ve yonergeler
cercevesinde yiiz yiize egitim-6gretim siireclerinde oldugu gibi yiiriitiilmektedir. Ogrencilerimiz
basta olmak {izere siiregteki paydaslarimizla dijital ortamlarda gerekli iletisim saglanmaktadir.

Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tamnmasi ve kredilendirilmesi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

Programlar Arasi Transfer Esaslarina liskin Yonetmelik.docx

TNKU Onlisans ve Lisans Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi..pdf

TNKU Tiirk Miizigi Devlet Konservatuvari Ozel Yetenek Giris Sinavi Yonergesi.pdf

TNKU Yatay Gegis Ilkeleri.docx

2020-2021 Akademik Yili Yatay Gegis Ilanlari.docx

TNKU Fen Bilimleri Enstitiisii Ders Saydirma ve Buna Bagli Olarak Siire Eksitme
Kosullari.docx

e TNKU Yatay Gegis [lanlari(Web).docx
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C T%C4%B1p Fak%C3%BCltesi Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Komisyonu Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%96nlisans ve Lisans E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C3%B6netmeli%C4%9Fi..docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C T%C4%B1p Fak%C3%BCltesi S%C4%B1nav Uygulama, %C3%96l%C3%A7me ve De%C4%9Ferlendirme Y%C3%B6nergesi Esaslar%C4%B1..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Uzaktan E%C4%9Fitim S%C4%B1nav G%C3%BCvenli%C4%9Fi %C5%9Eifre Tan%C4%B1mlamas%C4%B1..docx
https://euniversite.nku.edu.tr/kullanicidosyalari/2490/files/.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Programlar Aras%C4%B1 Transfer Esaslar%C4%B1na %C4%B0li%C5%9Fkin Y%C3%B6netmelik.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%96nlisans ve Lisans Muafiyet ve I%CC%87ntibak I%CC%87s%CC%A7lemleri Yo%CC%88nergesi..pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C T%C3%BCrk M%C3%BCzi%C4%9Fi Devlet Konservatuvar%C4%B1  %C3%96zel Yetenek Giri%C5%9F S%C4%B1nav%C4%B1 Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F %C4%B0lkeleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/2020-2021 Akademik Y%C4%B1l%C4%B1 Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F %C4%B0lanlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Fen Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC Ders Sayd%C4%B1rma ve Buna Ba%C4%9Fl%C4%B1 Olarak S%C3%BCre Eksitme Ko%C5%9Fullar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Yatay Ge%C3%A7i%C5%9F %C4%B0lanlar%C4%B1(Web).docx

Yeterliliklerin sertifikalandinlmasi ve diploma

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar
e TNKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y6netmeligi...docx

e TNKU TIP Fakiiltesi Lisans Egitim Ogretim Y6netmeligi.pdf
¢ TNKU Lisans Diploma Eki.pdf

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

Kurum, o6grencilerin 6grenim siiresince programlarin amag¢ ve Ogrenme ¢iktilarina ulasmasim
saglamali, bu siirecte aktif 6grenme strateji ve yontemleri igeren uygulamalar yiiriitmelidir. Olgme ve
degerlendirme siireglerinde de 6 grenci merkezli ve yeterlilik temelli bir yaklasim benimsenmelidir.

Universitemizde 6grenci merkezli egitim konusunda; teorik ve uygulamali derslere iliskin olarak
ilgili konular, 6grencilerin giincel arastirmalarina, ilgili saha ¢aligmalarina bagl olarak 6dev, sunum,
seminer gibi yontemlerle tesvik edilmektedir. Ders bilgi formlarindan haftalik ders isleyislerini takip
etmeleri telkin edilmektedir. (http:/bilgipaketi.nku.edu.tr) Universitemiz Kalite Politikasinda
belirtildigi tizere 6grenci merkezli ve bilgi lireten egitim anlayisi ile topluma donanimli, aragtirmaya
ve gelisime 6nem veren bireyler yetlstlrmeyl amaclamaktadir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi
Ogrenci Konseyi Yonergesi geregi 6grenci konseyi baskan: tniversitemiz senato toplantilaria
katilmakta olup 6grenci sorunlarim1 ve Onerilerini dile getirerek egitim dgretim politikalarina katki
vermektedir. Ogrenci merkezli egitim politikasi dogrultusunda yapilan uygulamalarin yayilimi
birimlerin ve boliimlerin web sayfasi {izerinden yapilmaktadir.Egitim-6gretim kadrosunun bilimsel
aktivitelere katilmasi tesvik edilmekte bu konuda iiniversitemiz mali biitgesinden kismi destek
saglanmaktadir. Ayrica, 6gretim tiyelerinin arastirmalari ile lisansiistii 6grencilerinin tez konulari
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii aracilign ile desteklenmektedir. Ilgili link ekte
verilmistir. (http:/projelerimiz.nku.edu.tr/bapprojeler/0/s/7676/10420 )Universitemiz Ogrenci Isleri
Daire Bagkanligi ve Universite Egitim Ogretim Komisyonu kurullardan ge¢mis Onerisi yapilmis
derslerin AKTS’ye gore kontrolii yapilmaktadir.

(http://bilgipaketi.nku.edu.tr/AKTSDa%C4%9F%C4%B11%C4%B1m%C4%B1/0/s/5467/6085)

Universitemiz sahip oldugu AKTS etiketi ve diploma eki gibi belgelerin yam sira etkin olarak
ERASMUS programindan da yararlanilmaktadir. Uluslararas1 6grenci hareketliliginde AKTS deki
ders yiiklerinin karsilikli taninirligi garanti altina almaktadir (http://bilgipaketi.nku.edu.tr/). Yiiziin
tizerinde ikili anlasmamizin bulundugu yabanci {iniversitelerle Bologna siirecine uygun olarak
hazirlanmis miifredatimiz tam bir uyum gostermektedir (http://nakdim.nku.edu.tr/). Kiilturel derinlik
kazanimina yonelik ve farkli disiplinleri tamma firsati veren se¢cmeli dersler bulunmakta ve
ogrenciler bu derslere yonlendirilmektedir. Bu derslerden bazilar1 miizik kiilttirii, is hukuku,
sosyoloji, bilim tarihi, girisimcilik, mantik vb. dersler olup, ilgili bolim programinda yer alan
se¢meli dersler diger akademik birim 6grencileri tarafindan segilebilmektedir. Ogrencilerimiz ders
kaydi siirecinde (http://ogr.nku.edu.tr) adresinden mevcut sifreleri ile sisteme giris yaparak programi
icin bolim i¢i ve bolim dis1 segmeli ders havuzlarindan ve zorunlu ders gruplarindan ilgili ders
formlar1 incelenerek dersler secilmektedir. Ogrenci danismanlari tarafindan gerekli kontroller
yapilarak onay verilmektedir. Kurumda 6grenci danismanlik sistemi, her sinifa bir danigsman 6gretim
eleman1 atamasi yapilarak yiritiilmektedir. Damismanlik sisteminin etkinligi birim akademik
kurullarinda degerlendirilmektedir (https://euniversite.nku.edu.tr/kullanicidosyalari/2490/files.pdf).
Egitim-6gretim donemi basinda, ilgili dersin isleyisine iliskin takvim web sayfasi tizerinden ders bilgi
paketleri marifetiyle ilan edilmekte ve 6grencilere duyurulmaktadir. Téim programlarda bu siireclerin
uygulanmasi ilgili egitim Ogretim yonetmelikleri c¢ergevesinde gilivence altina alinmaktadir.
Uygulama alanlarinin talepleri ve saha analizleri sonucunda saptanan konulara ait mevcut egitim
programlarinda yer almayan ancak sertifika vb faaliyetler sonucunda elde edilen kazanimlar
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bulunmaktadir. Ogrencilerin uluslararasi alanda kabul gormeleri amaciyla egitim ve &gretim
donemleri igerisinde istege bagli ya da belli bir sinav sonucu kazanilan yurtdist egitim programlarina
katilimi gerceklesmektedir. Kurumumuzda 6grenci merkezli uygulamalar icerisinde 6grencilerin geri
bildirimleri dogrultusunda yeni programlar gelistirilmesi ve uygulamaya sokulmasi saglanmaktadir.
Gelismelere paralel olarak modern teknoloji olarak algilanan tiim yOntemlerin uygulamaya
aktarilabilmesi i¢in ¢aba harcanmaktadir. Kurum igerisinde modern ve anlasilabilir sekilde egitim
programlarinda yer alan derslere ait gorsel materyallerin belli bir merkezde toplanabilmesi
yayginhiginin saglanabilmesi i¢in gerekli calismalar yapilmaktadir. Bu konuda oncelikle ders
sunularinda kullanilmak tizere standart power point sablonlarinin olusturulmasina yonelik ¢aligsmalar
yapilmast hedeflenmektedir. Aym1 uygulama kongre konferanslar i¢in kullanilabilecektir.
Kurumumuzda gorsel ve uygulamaya doniik dijital teknoloji olanaklar1 giderek gelistirilmektedir.
Bu amagla Kulucka Merkezinde STEM, MAKER ve KODLAMA laboratuvarlar1 yani sira 3D Printer
uygulama laboratuvari olusturulmustur.

Pandemi nedeniyle 2019-2020 Bahar doneminde Universitemizde on lisans ve lisans egitim 6gretim
planinda zorunlu veya istege bagli staj uygulamalar1 bulunan programlarda, Universitemiz Senatosu
karariyla stajlarin uygulamaya yonelik olarak 6dev ve proje vb. tekniklerle gergeklestirilmesi ve
akademik danisman Ogretim elemanlar1 tarafindan degerlendirmeye alinmasi Ogrencilerimizin
uygulamaya doniik yetkinliklerine iyilestirmekte 6nemli katki saglamistir. 2020-2021 giiz ve bahar
donemi senato karari geregi de Ogretim uzaktan egitim yontemiyle ¢evrimici ve yiiz yiize (hibrit)
yapilmaktadir.

Universitemizde 2020 yil1 uzaktan/karma egitim siireglerinde kullamlmak iizere belirlenmis 6l¢gme-
degerlendirme yontem ve yaklasimlar ile ilgili tanimli siiregler bulunmamakla birlikte Ggretim
elemanlarinin tercihine gore sunum, ekran ve uygulama penceresi paylasma imkanlari ile e-sinav
kapsaminda ac¢ik uclu, coktan segmeli sinavlar ve 6dev yiikleme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri cercevesinde ise iiniversitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (NKUZEM) ve kullanilan yazilim programi {izerinden dgrenciler tarafindan degerlendirme
yapitlmaktadir. Uzaktan egitim siireglerine iligkin kullanici 6grenci ve Ogretim elemam
degerlendirmeleri seklinde temel degerlendirme veya memnuniyet degerlendirmeleri bulunmaktadir.

Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri tanimli
stiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

TNKU Tip Fakiiltesi Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi.pdf
TNKU Veteriner Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Y 6netmeligi.pdf
TNKU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y &netmeligi.pdf

TNKU BAP Uygulama Yonergesi.pdf

Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve g¢esitlendirilmis 6lgme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Ogretim Elemani Sinav Degerlendirme Anketi.pdf

Tip Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim Komisyonu Y énergesi.pdf

TNKU Tip Fakiiltesi Sinav Uygulama, Olcme ve Degerlendirme Yonergesi Esaslari.pdf
Ogrenci Sinav Degerlendirme Anketi.pdf

TNKU Uzaktan Egitim Sistemi Sinav Sekli ve Soru Tipini Olusturabilme (1).docx
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¢ Sinav Giivenligi Kapsaminda Ogrencinin Tutulan Loglaro Ornegi. PNG

e TNKU Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Sisteme Odev Yiikleme (1).pdf
e TNKU Uzaktan Egitim Kapsaminda Sinav Giivenligi (Ogrenci Sinav Hareketleri).PNG

e Uzaktan Egitim Sinav Giivenligi Sifre Tanimlamasi.docx
Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her
akademik y1l sonunda) alinmaktadir.

Kanitlar

o Uzaktan Egitim Kapsaminda Ogrenci Temsilcilerimiz Gériis ve Onerilerine Y énelik On-line
Toplanti.docx

Uzaktan Egitim Merkezi Paydas Katilimi Bize Yazin Sayfasi ..docx

Uzaktan Egitim Siireci KapsamindaOgrenci Gériisleri Online Toplanti..docx

Ogrencilerin Kayitli Olduklari Programdan Memnuniyet Orani.docx
TNKU Ogrenci Genel Memnuniyet Oranlari.docx

Ogretim Elemani Sinav Degerlendirme Anketi..pdf

Ogrenci Sinav Degerlendirme Anketi..pdf

Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci  Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlari Ulusal
Ogrenci Konseyi Yonetmeligi.pdf

e Ogrenci Memnuniyet Ekrani.docx

e TNKU Saglik Hizmetleri MYO Ogrenci Seminer Degerlendirme Formu (3).docx
Akademik damsmanhk

Olgunluk Diizeyi: Kurumda akademik danismanlik ilke ve kurallar dahilinde yiirtitiilmektedir.
Kanitlar

e TNKU Akademik Danismanlik Anket Memnunivet Raporu.PNG
e TNKU Tip Fakiiltesi Akademik Danismanlik Sistemi Y6nergesi.docx

4. Ogretim Elemanlan

Kurum, 6gretim elemanlarinin ise alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili
tiim siireclerde adil ve agik olmalidir. Ogretim elemanlarmin egitim ve 6gretim yetkinliklerini siirekli
iyilestirmek i¢in olanaklar sunmalidir. Kurumumuzda atama, yiikseltme ve gérevlendirme kriterleri
ve siiregleri tantmlanmistir. Kuruma disaridan ders vermek tizere 6gretim elemani se¢imi ve davet
edilme wusulleri 2547 sayih Kanunun 31’inci ve 40 1nc1  maddeleri uyarinca
gerceklestirilmektedir. Kurumdaki  ders  gorevlendirmelerinde  egitim-6gretim  kadrosunun
yetkinlikleri (¢alisma alani/akademik uzmanlik alan1 vb.) ile ders igeriklerinin ortiismesi akademik
birimlerin ilgili kurullarinca giivence altina alinmaktadir. Kurumdaki ders goérevlendirmeleri; egitim-
ogretim kadrosunun uzmanliklarina (lisans, lisansiistii alanlar1 ve daha 6nce vermis oldugu dersler
dikkate alinarak) gore yapilmaktadir. Kurumdaki egiticinin egitimi amaciyla, hizmet i¢i egitimler ile
kurs ve seminerlere katilimlari tesvik  edilmektedir.(http://tip.nku.edu.tr/tipakredi-

toplanti/0/s/11128/15608)

Universitemizde diizenlenen hizmet ici egitimlere Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS)
tizerinden ulasilabilmektedir. (https://esas.nku.edu.tr/login/egitimler). Egitim-6gretim kadrosunun
bilimsel aktivitelere katilmasi tesvik edilmektedir. Bu kapsamda ayrica iiniversitemiz mali
biitcesinden kismi destek saglanmaktadir. Ogretim iiyelerinin bir uluslararasi, bir ulusal olmak iizere
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iki arastirma projesi, iki lisansiistii tez projesi ayn1 zamanli olarak Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonu (BAP) birimi aracilig1 ile desteklenmektedir. Bunlarin disinda TUBITAK, TEYDEB,
Kalkinma Ajans1 vb. kurumlarla igbirligi halinde gerceklestirilen arastirmalar ve faaliyetler de
bulunmaktadir. Ogretim elemanlarini yaptiklar1 calismalarda desteklemek temel prensibimizdir. Bu
amagla kurumumuzda 6gretim elemanlarinin gelistirdikleri patent vb. uygulamalar finansal olarak
belli bir oranda desteklenmektedir. Ogretim elemanlarinin Bilimsel Arastirma Projeleri {izerinden
yaptiklar1 calismalar igeriklerine bakilarak ¢ok genis bir oranda desteklenmektedir. Desteklerde
sadece proje degil verilen projelerin igerikleri, uygulamaya aktarilma sekilleri goz Oniine
alinmaktadir. Ogretim elemanlarinin yilda bir defa yurtdisi desteginden yararlanmasi saglanmaktadhr.
Kisinin daha o©nceki performanslart g6z Oniinde bulunduruldugunda katki oranlar
arttirilabilmektedir. Kurumsal bazda kalitenin yayginlasabilmesi i¢in ve akreditasyonu
gerceklestirebilmek acisindan egitim ¢alismalarinin - ve uygulamalarin  yayginlagtirilmasina
calisilmaktadir.

2020 yilinda yasanan pandemi nedeniyle egitim uzaktan ve karma olarak devam etmektedir. Ogretim
yetkinligi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezimizin (NKUZEM) ilgili web sayfasinda,
uzaktan/karma egitim stiregleri ile ilgili, 6gretim elemanlarimizin teknik yetkinliklerini arttirmaya
yonelik kilavuzlar yer almaktadir. Bunun yan1 birimlerimiz ve boliimlerimizde gergeklestirilen online
toplantilar ve webinarlar araciligl ile 6gretim elemanlarimizin uzaktan/karma egitim siiregleri ile
ilgili goriis ve Onerilerinin alinmast ve bu c¢ergevede bilgi aktariminin saglanmasina yonelik
mekanizmalarin olusturulmasi hedeflenmektedir.

Ogretim elemanlarinin uzaktan/karma egitim siireglerine doniik teknik ve pedagojik yetkinlikleri
arttirilmasina yonelik bir hizmet i¢i egitim programi; 6 grenme yonetim sisteminin kullanimi, uzaktan
ogretim yaklasim ve yontemleri, uzaktan 6l¢me-degerlendirme yontemleri, dijital igerik hazirlama ve
yayinlama siire¢lerini i¢erecek uygulamalar tizerinde degerlendirme ve iyilestirme siiregleri devam
etmektedir.

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaslarca bilinen atama, yiikseltme ve
gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve karar almalarda (egitim-6gretim kadrosunun ise
alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri vb.) kullanilmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Gorevlendirme Is Akis Siirecleri.docx .
o TNKU Osretim Uveligine Yiikseltme ve Atama Ilkeleri Y6nergesi.docx

Ogretim yetkinligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek
tizere uygulamalar vardir.

Kanitlar

e TNKU Fen Bilimleri Enstitiisii Biinyesindeki Programlarda Gérev Yapan Og“retim Elemam
Yetkinligi.docx

Ogretim Elemanlarina Yonelik Uzaktan Egitimde Ogrenci Merkezli Uygulamalari
Webinari.docx

Uzaktan Egitim Siireci Ogretim Elemanlar1 Toplanti Online.docx

Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi Egitim Dékiimanlari.docx

Ogretim Uyeleri I¢in Uzaktan Egitim Sistemi Kullanma Kilavuzu..pdf

Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Fen Bilimleri Enstit%C3%BCs%C3%BC B%C3%BCnyesindeki Programlarda G%C3%B6rev Yapan %C3%96%C4%9Fretim Eleman%C4%B1 Yetkinli%C4%9Fi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1na Y%C3%B6nelik Uzaktan E%C4%9Fitimde %C3%96%C4%9Frenci Merkezli Uygulamalar%C4%B1 Webinar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitim S%C3%BCreci %C3%96%C4%9Fretim Elemanlar%C4%B1  Toplant%C4%B1 Online.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitim Uygulama ve Ara%C5%9Ft%C4%B1rma Merkezi E%C4%9Fitim D%C3%B6k%C3%BCmanlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/%C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyeleri %C4%B0%C3%A7in Uzaktan E%C4%9Fitim Sistemi Kullanma K%C4%B1lavuzu..pdf

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve ddiillendirme uygulamalar1 kurum geneline yayilmistir.
Kanitlar

o Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi..pdf
5. Ogrenme Kaynaklan

Universitemiz egitim ve 6gretim faaliyetlerini yiiriitmek igin uygun kaynaklara ve altyapiya sahip
olmal1 ve 6grenme olanaklarinin tim 6grenciler i¢in yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altina
almalidir. Kurumumuzun tiim birimlerinde 6grenme kaynaklar1 imkanlar dahilinde yonetilmekte ve
bu kaynaklar birimler aras1 denge gozetilerek saglanmaktadir. Universitemiz temel 6grenme kaynagi
merkez kiitliphanedir ve kiitliphanemiz kaynaklar: siirekli olarak iyilestirilmektedir. Kiitiiphanemiz
tiniversitemiz mensuplarinin bilgi ihtiyaglarina karsilamak i¢in yeterli elektronik ve basili kaynaklara
sahiptir. Mevcut biit¢e dahilinde de bu kaynaklarin giincelligini saglamak, nitelik ve nicelik a¢isindan
gelistirmek siirekli olan hedeflerimiz arasindadir. Mekan olarak yetersizligimiz mevcut olmasina
ragmen yeni kiitliphane insaatimiz devam etmektedir. 10.000 m2’nin {izerinde bir alana sahip olan bu
ingaatimiz tamamlandiginda mekandan kaynaklanan yetersizligimiz de sonlanacaktir. Kiitiiphanemize
ait tim kaynaklarimiza (http://kutuphane.nku.edu.tr/) adresindeki arama kutucuklarindan erisim
saglanabilmektedir. Ayrica kampiis dis1 erisim icin gerekli Proxy ayarlar1 ve Vetis modiilii aboneligi

ile diinyanin her yerinden elektronik kaynaklarimiza erisim mimkiindiir. Tiim akademik personel,
idari personel ve Ogrencilerimiz i¢in otomasyon sistemimizde ve web sitemizde belge saglama
modiili bulunmaktadir. Buradan diledikleri yayim talep edebilmekte, birimimiz de mevcut biitce
dahilinde bu kaynaklar1 temin etmektedir. Ayrica yilin ilk ¢eyreginde toplu talepler i¢in birimlere yazi

yazilmakta talepler toplu olarak da alinmakta ve tiim kullanicilarimiz haberdar ve tesvik
edilmektedir. Ulkemizde ilk olan ve tarafimizdan gelistirilen dijital kiitiiphane biinyesinde elektronik
kitaplardan ticretsiz olarak yararlanilabilmesine yonelik c¢alismalarimiz devam etmektedir. Bu
uygulamanin birimlerimizde yayginlastirilarak kullanilmasinin arttirilmast hedeflenmektedir. Bu
kapsamda {iniversitemiz cafe ortamlarinda da hizmet verilmesi amaglarimiz arasindadir.

Universitemizde egitim goren 6grencilerimizin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar igerisinde;
tiniversite yemekhanesi, yurtlar, teknoloji donanimli ¢alisma alanlari, kiitiiphaneler, sosyal yasam
merkezi, okuma salonlar1, bilgisayar laboratuvarlar1 yer almaktadir. Universitemizde kapali spor
salonu kompleksi, kapali ylizme havuzu, fitness salonu, stadyum gibi sportif faaliyetlere iliskin
olanaklar mevcuttur. Ogrencilerimiz her dénem sporun her dalinda Tekirdag Namik Kemal
Universitesi Saglk Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi Spor Takimlar1 Y dnergesi gercevesinde yaz ve
kis donemi miisabakalar1 diizenlenmektedir. Ogrencﬂerlmlz donem igerisinde ilgili spor dallarinda
belirtilen tesislerde ¢alismalarim vyiiriitmektedir. Universite takimlarimizin Universite Sporlari
Federasyonunun diizenledigi bolge segmelerine katilmalari saglanmaktadir. Universitemiz belirli
araliklarla diizenlenen Universite Sporlar1 Federasyonunun yarismalarma ve spor etkinliklerine ev
sahipligi yapmaktadir. Beden Egitimi Spor Yiiksekokulumuz, ilgili spor ¢alismalarinin
yonetilmesinde ve yiiriitiilmesinde ayrica katki saglamaktadir. Saglik Kiltiir ve Spor Daire
Baskanligimiz, o6grenci topluluklari (http://topluluklar.nku.edu.tr/) yardimi ile her donem ilgili
ogrenci toplulugu etkinliklerine iliskin sosyal etkinlikler, konferanslar, seminerler, soylesiler

diizenlemektedir. Universitemizde kiiltiir ve sanat alaninda 6grenci gelisimine katki saglamak
amaciyla licretsiz kurslar diizenlenmektedir
(http://kurslar.nku.edu.tr/FotografGalerisi/0/s/9685/13765). Ayrica her donem sonunda bahar

senlikleri adi altinda tiyatro, sinema gibi biitiin 6grenci topluluklarinin etkinliklerinin sergilendigi
ortamlar olusturulmaktadir. Gergeklestirilen teknik geziler ile de dgrencilerimize sosyal ve kiiltiirel
faaliyetler saglanmaktadir. Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezince (http://kariyer.nku.edu.tr/)
Ogrencilerimize mezuniyet sonrasina hazirlik igin bireysel kariyer damismanligi, grup kariyer
damsmanligl, psikolojik damismanlik hizmetleri vermektedir. Universitemizde o6zel yaklasim
gerektiren 6grencilere yonelik diizenlemeler YOK Engelli Ogrenci Komisyonunun kararlarina gore
uygulanmaktadir. Bu kapsamda {iiniversitemiz engelli 6grenci biriminden destek alinmaktadir
(http://engelsiz.nku.edu.tr/). Uluslararas1 6grencilerimiz i¢in Dis Iliskiler Uygulama ve Arastirma
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Merkezinde bulunan Uluslararasi Ogrenciler Koordinatorliigii her egitim-6gretim donemi basinda
Gog Idaresi 11 Miidiirliigii ile birlikte organize edilen oryantasyon egitimleri diizenlemektedir
(http://uok.nku.edu.tr/). Ayrica 6grenci topluluklari biinyesi i¢inde yabanci uyruklu ogrencilere
yonelik  tamitim, kaynasma, oryantasyon gibi  sosyal etkinlikler  diizenlenmektedir
(http://uluslararasiot.web.nku.edu.tr/). Ayrica iiniversitemizde gereksinimi olan ogrencilere kurum
ici ¢oziimlerle maddi destek saglamaktadir. Bu baglamda 6grencilerimiz kismi zamanl olarak ilgili
birimlerimizde ¢aligsmaktadir.

Ozel yaklasim gerektiren ogrenciler icin (engelli, uluslararasi 6grenciler ve miilteci gibi) cesitli
diizenlemeler bulunmaktadir. Ozellikle engelli 6grencilere yonelik etkin calismalar sayesinde
engelsiz {iniversite hedefinde énemli asamalar kat edilmistir. Universitemiz mevcut uzaktan egitim
yazilimi ve modiilii, dezavantajli 6grencilerimizin ihtiyaglarim karsilayacak alt yapiya sahiptir. Ders
notlarinin sisteme yiiklenmesi, canli ders izleme sisteminin yani sira ilgili derslerin kayit altina
alinmis olmasi ile birlikte tekrar izlenme olanaginin saglanmasi, dezavantajli 6grencilerin dudak
okuyarak 6grenme, gorme engelli 6grencilerin dersleri dinleyerek anlamalari i¢in 6nemli avantajlar
saglamaktadir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK) tarafindan, yiiksekdgretim kurumlarindaki
engelli bireylerin mekanlara, egitsel imkanlara ve sosyo-kiiltiirel faaliyetlere erisimleri konusunda
farkindalik olusturmayr ve iyi uygulamalar1 yayginlastirmayr amagclayan Universitemiz mevcut
uzaktan egitim yazilimi ve modiilii, dezavantajli 6grencilerimizin ihtiyaglarini karsilayacak alt yapiya
sahiptir. Ders notlarinin sisteme yiiklenmesi, canli ders izleme sisteminin yani sira ilgili derslerin
kayit altina alinmis olmasi ile birlikte tekrar izlenme olanaginin saglanmasi, dezavantajli 6grencilerin
dudak okuyarak 6grenme, gérme engelli 6grencilerin dersleri dinleyerek anlamalar1 i¢in 6nemli
avantajlar saglamaktadir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanhign (YOK) tarafindan, yiiksekdgretim
kurumlarindaki engelli bireylerin mekanlara, egitsel imkanlara ve sosyo-kiiltiirel faaliyetlere
erisimleri konusunda farkindalik olusturmayi ve iyi uygulamalari yayginlagtirmayr amaglayan “2020
Y1l Engelsiz Universite Odiilleri” kapsaminda Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak iki ayr1
0diil almaya hak kazandik.

Her yil Biitge Kanunuyla belirlenen ddenekler Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligina tahsis
edilen 6grenci hizmetlerine yonelik odenekler, ilgili baskanlikca akademik birimlere ve 6grenci
topluluklarina kullanilmak {iizere planlanmaktadir. Planlama akademik birimlerin biytikligi,
disiplinlere gore, Ogrenci kapasitesine ve Ogrenci topluluklarinda da faaliyetlerine gore
dagitilmaktadir. Ayrica Universitemiz her donem basinda kismi zamanli grenci calistirma dagilimi
da Tekirdag Namik Kemal Universitesi Rektorliigi Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma
Y onergesi’nde belirlenen kriterler dikkate alinarak yapilmaktadir. Yine dgrencilerimiz i¢in yemek
bursu 6demesi yapilmakta ve bu dagilim da Universitece belirlenmis kriterler dikkate alinarak
yaptlmaktadir (http://sks.nku.edu.tr/YemekBursu/0/s/6650/4206). Giiniimiiz sartlarina uygun hizl
ve saglikli servis olanagini saglayabilmek acisindan yemekhane uygulamalarinda otomatik tepsi
besleme sistemi gelistirilmistir. Universitemizde 6grenicilerin sportif imkanlardan en iist seviyede
yararlanabilmesi i¢in lokal ya da miinferit alanlarda tesis ve aktivite uygulamalar1 yapilmstir.
Zamana bagli kalmaksizin bu alanlar 6grencilerimizin kullanimina sunulmaktadir. Ayni alanlar
tiniversite disindan gelenlere de belli bir {icret dahilinde hizmet sunmaktadir. Bunun yani sira agik
alan uygulamalar1 igerisinde yer alan iiniversite icerisinde bisiklet istasyonu olusturulmus
ogrencilerin sehre gidip gelmeleri kolaylastirilmistir.

2020 w1l igerisinde pandemi kosullari nedeniyle gerek duyulan uzaktan/karma egitim siireclerinde

yararlanilan yazilim, Ogrenme yOnetim sisteminin tiirii, bilesenleri ve ozellikleri kurumun
ihtiyaglarim1 karsilayabilecek niteliktedir. Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi (NKUZEM) sistemi bu agidan yeterli diizeydedir. Ogrenci ve 6gretim elemanlarina 6grenme
kaynagi ve materyal saglamak icin tanimli ek yontemler bulunmamaktadir. Ogrenci ve &gretim
elemanlar1 {Uiniversitemiz kiitliphanesine online erisim yolu ile kaynak ve ek materyallere

ulasabilmektedirler. Universitemiz Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 web sitemizde
elektronik kaynaklar i¢in kullanim kilavuzlari, kampiis disindan erisim kilavuzlarinin yani sira veri

tabanlarina erisim i¢in gerekli bilgilendirmeler mevcuttur. Ayrica veri tabanlar1 tarafindan

diizenlenen webinarlar i¢in ayr1 bir web sayfasi olusturulmus ve tiim kullanicilarimiza e-posta
yoluyla gerekli bilgilendirme yapilmistir. Veri tabanlariyla ilgili olarak gerekli bilgilendirmeler ve

istatistik takipleri yapilmaktadir.
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Universitemiz Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan kariyer hizmetleri kapsaminda
2020 yili uzaktan karma egitim siirecinde online kariyer egitimleri verilmistir. Ayrica Kariyer
Uygulama ve Arastirma Merkezinin “Bize Yazin” bolumii aktif olarak takip edilmekte ve geri
doniislerin alinmas1 konusunda c¢aligmalar gergeklestirilmistir.

Ogrenme ortanu ve kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar,
erigilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

TNKU Kismi Zamanl Ogrenci Calistirma Y6nergesi.docx

TNKU Basili Kaynak Sayisi.docx

TNKU E-Kaynak Sayisi.docx

Kiitiiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlig1 Kaynaklarina Erisim.docx

Kiitiiphane ve Dokumantasyon Daire Baskanlig1 Veri Tabanlarina Uzaktan Erisim.docx
TNKU Kiitiiphane Kilavuzlari.docx

TNKU Kiitiiphane Uzaktan Erisilebilecek Elektronik Kaynaklar Bilgilendirme Sayfasi.docx
TNKU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanligi Veri Tabani Istatistikleri.docx
TNKU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Webinar Bilgilendirme Web

Sayfasi.docx

. TNKU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi Diizenlenen Webinar Listesi.docx
e TNKU Kiitiiphane Veri Tabanlarina Uzaktan Erisim Kilavuzu.docx
e Uzaktan Egitim Siireci KapsamindaOgrenci Goriisleri Online Toplanti.docx

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erigilebilirdir ve
bunlardan firsat esitligine dayal1 olarak yararlanilmaktadir.

Kamnitlar
e TNKU Osrencilere Yonelik Diizenlenen Faalivetler.docx
e TNKU Yeni Topluluk Kurma.docx
e TNKU Ucretsiz Kurslar.docx
Tesis ve altyapilar

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine
dayal1 olarak yararlanilmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Sosyal Alanlar.docx
e TNKU Merkez Yerleske Spor Alanlari.docx

Engelsiz iiniversite
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde engelsiz tiniversite uygulamalar siirdiiriilmektedir.

Kanitlar
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Bas%C4%B1l%C4%B1 Kaynak Say%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C E-Kaynak Say%C4%B1s%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/K%C3%BCt%C3%BCphane ve Dokumantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Kaynaklar%C4%B1na Eri%C5%9Fim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/K%C3%BCt%C3%BCphane ve Dokumantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Veri Tabanlar%C4%B1na Uzaktan Eri%C5%9Fim.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C K%C3%BCt%C3%BCphane K%C4%B1lavuzlar%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C K%C3%BCt%C3%BCphane Uzaktan Eri%C5%9Filebilecek Elektronik Kaynaklar Bilgilendirme Sayfas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C K%C3%BCt%C3%BCphane ve Dok%C3%BCmantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Veri Taban%C4%B1 %C4%B0statistikleri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C K%C3%BCt%C3%BCphane ve Dok%C3%BCmantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 Webinar Bilgilendirme Web Sayfas%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C K%C3%BCt%C3%BCphane ve D%C3%B6k%C3%BCmantasyon Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1 D%C3%BCzenlenen Webinar Listesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C K%C3%BCt%C3%BCphane Veri Tabanlar%C4%B1na Uzaktan Eri%C5%9Fim K%C4%B1lavuzu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/Uzaktan E%C4%9Fitim S%C3%BCreci Kapsam%C4%B1nda%C3%96%C4%9Frenci  G%C3%B6r%C3%BC%C5%9Fleri Online Toplant%C4%B1.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%96%C4%9Frencilere Y%C3%B6nelik D%C3%BCzenlenen Faaliyetler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Yeni Topluluk Kurma.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C %C3%9Ccretsiz Kurslar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Sosyal Alanlar.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Merkez Yerle%C5%9Fke Spor Alanlar%C4%B1.docx

o Ozel Yaklasim Gerektiren Ogrencilere Y 6nelik Fakiilte Egitimde Erisim Basvuru Formu -
IIBF (1).xIsx

e 2020 TNKU Engelsiz Universite Odiilleri.docx

e TNKU Engelli Ogrenci Birimi Faalivetlerimiz.docx

e TNKU Engelli Ogrenci Birimi.(Web).docx

Psikolojik damismanlk ve kariyer hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde planlamalar dahilinde psikolojik damismanlik ve kariyer
hizmetleri uygulanmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi (Egitimler Web).docx
e TNKU Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi (Etkinlikler Web).docx

e TNKU Kariver Uygulama ve Arastirma Merkezi Kariver Danismanlari.docx

¢ TNKU Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi (Bize Yazin Web).docx

6. Programlarn Izlenmesi ve Giincellenmesi

Universitemiz programlarmin egitim-dgretim amagclarina ulastigindan, 6grencilerin ve toplumun
ihtiya¢larina cevap verdiginden emin olmak i¢in programlarini periyodik olarak gbzden gegirmeli ve
giincellemelidir. Mezunlarim diizenli olarak izlemelidir.i¢ ve dis paydaslardan gelen goriisler ve
TYYC cercevesinde yeni bir ders degisikligi gibi ihtiyaglar dogdugunda yariyil baslamadan énce her
boliim/ana bilim dal1 kendi programlarindaki degisikliklerini ilgili komisyonlarinda karar aldiktan
sonra ilgili kurullarma iletir. Bu kurullarda alinan kararlar tiniversitemiz Senatosu tarafindan
degerlendirilmekte ve yiiriirliige girmektedir (https://esas.nku.edu.tr/login/isakislari). Universitemiz
ile is diinyas: ve diger paydaslar arasindaki iliskileri gelistirmek amaciyla Universitemiz biinyesinde
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Damsma Kurulu (http://dakur.nku.edu.tr/Y 6nerge)
olusturulmustur. Bu kurul her dénem en az bir kere yaptigi toplantilarda is diinyasinin ve
ogrencilerimizin goriislerini almaktadir ve bu goriislere istinaden uygun gordiigi takdirde
programlarinda degisiklige gidilmektedir. Toplant1 sonunda alinacak goriisler yazili halde raporlanir
ve akademik birimlerle paylasilir. Bununla birlikte boliimlerin ve fakiiltelerin olagan akademik kurul
toplantilarindan gelen goriisler dogrultusunda konu tartisilmakta ve alinan kararlar Universitemiz
Senatosunda goriisiiliip onaylanarak yiiriirliige girmektedir (https://esas.nku.edu.tr/login/isakislari).
Egitim-6gretim programlarin bilgi paketi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC)
kapsaminda belirtilen yeterlilikler g6z Oniinde bulundurularak ve i¢ ve dis paydaslarin cesitli
seviyelerde goriisleri alinarak yapilmaktadir. Birimlerimiz kalite siireclerinin yam sira akredite olma
konusunda ozendirilerek egitim ve Ogretim c¢iktilarii giivence altina almaktadir. Uygulanan
programlarin periyodik olarak giincellenmesi yapilmakta olup ayrica ilgili birimlerin diizenlemis
oldugu ¢esitli seminer, calistay, sertifika programlari, kurs gibi meslek i¢i egitimlerle
desteklenmektedir  (http://sem.nku.edu.tr/, http://kariyer.nku.edu.tr/.  http://kurslar.nku.edu.tr/).

Universitemiz ilgili birimlerinin ihtiyag ve talepleri dogrultusunda kendilerine gerekli akreditasyon
asamalar1 hakkinda Yiiksekogretim Kalite Gilivencesi Y 6netmeligine uygun olarak birim diizeyinde
akreditasyon talebi oldugunda bununla ilgili destekler verilmektedir

(http://kalite.nku.edu.tr/AkrediteOlanBirimlerimiz/0/s/11447/16030).

Universitemiz Tip Fakiiltemizde ayrica mezun izleme sistemi bulunmaktadir. Her y1l Ocak ayinda
mezunlarla iletisim saglanmakta, calisma alanlarina iliskin bilgiler toplanmaktadir. Program
degerlendirme sisteminin bu bileseni de goz Oniinde bulundurularak ders igerikleri buna gore
ayarlanmaktadir.

2020 wyili igerisinde mevcut uzaktan Ogretim sisteminde Orgiin Ogretimde oldugu gibi tiim
programlarin ders kazanimlar1 ile program ¢iktilar1 eslestirilmesine iligkin tiim alanlar1 kapsayan
uygulamalar, sistematik olarak ve kurumun i¢ kalite giivencesi sistemiyle uyumlu olarak izlenmekte
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ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlem alinmaktadir.
Program ciktilarnin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde program c¢iktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine
iliskin mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

e TNKU Yabanci Diller Yiiksekokulu Program Gelistirme Komisyonu.-.docx

e TNKU AKTS TYYC Katalogu Temel Ogrenim Ciktilari.docx
e Ders Ogrenme Ciktilar1 Ornegi. PNG

Mezun izleme sistemi
Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.

Kanitlar
e TNKU Mezun Bilgi Sistemi..docx

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
1. Arastirma Stratejisi

Tekirdag Namik Kemal Universitesinin arastirma stratejisi ve hedefleri ile bunlar dogrultusunda
izledigi arastirma politikas1 bulunmaktadir. Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plaminda arastirma
stratejisi ve politikas1 c¢ercevesinde Bilimsel Calismalarin Nitelik ve Niceligini Arttirmak amag
olarak belirlenmis olup bu amag¢ dogrultusunda belirlenen hedef ve ilgili performans gostergeleri
asagidaki gibidir;

Amag: Bilimsel Cahsmalarn Nitelik ve Niceligini Arttirmak

Hedef 1: Ogretim elemani bagina
diisen indeksli dergilerdeki ulusal ve
uluslararasi yayin sayisin arttirmak

Performans Gostergeleri: Ogretim
eleman1 basina diisen ulusal yaymn
sayis1, Ogretim elemani basina diisen
uluslararast yayimn sayisi, SCI, SSCI,
AHCI indekslerince taranan
dergilerdeki makale sayisi, Ulusal
akademik siralamada iiniversitenin
yeri (URAP)ulusal ve uluslararasi
proje sayisini arttirmak

Hedef 2: Ulusal ve Uluslararasi
Proje Sayisini Arttirmak

Performans Gostergeleri: Dis
kaynakli  ulusal proje  sayisi,
Uluslararas1 proje sayisi, Kurumsal
proje sayis1 (BAP)

Hedef 3: Merkezi Laboratuvardan
Daha Cok Kullanicinin
Yararlanmasinmi Saglamak

Performans Gostergeleri: Merkezi
laboratuvardan {iniversite  disina
verilen hizmet sayisi, Merkezi
laboratuvardan faydalanan &gretim
elemant saylst, Merkezi
laboratuvarin tanitim faaliyet sayisi

Hedef 4: Universite I¢i Bilimsel

Performans Gostergeleri: Kongre
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Etkinliklerin Sayisim ve Universite
Dis1 Bilimsel Etkinliklere Katilim
Destegini Arttirmak

ve konferanslarda sunulan bildiri
sayist, Yurti¢ci ve yurtdist bilimsel
faaliyetlerde gorevlendirilme sayisi,
Universitemizde diizenlenen
konferans, kongre, sempozyum,
calistay, sergi sayisi, Akademik
tesvik puan ortalamasi

Hedef 5: Universitemiz Bilimsel
Dergilerinin Sayisim1 ve Kalitesini
Arttirmak

Performans
Gostergeleri: Birimlerdeki dergi
sayist, SCI, SSCI, AHCI ESCI

3

SCOPUS gibi indekslerce taranan|
dergi sayisl, Universitemiz
dergilerinde yayimlanan lisansiistii
tezlerden olusan makale sayisi,
Universitemiz dergilerinde
yayimlanan dis kaynaklt makale
sayl1s1

Ilgili hedeflere yonelik performans gerceklesme verileri birimlerimiz tarafindan Elektronik Strateji
Analiz Sistemine (ESAS) tiger aylik periyodlar halinde girilmekte olup, ilgili performans raporu
ekrani tizerinden takibi saglanarak gerceklesip gergeklesmedigi yillik olarak degerlendirilmektedir.
Belirlenen hedeflerin ne kadarinin gergeklestigi de performans raporu béliimiinde kamuoyu ile

paylasilmaktadir .(https://esas.nku.edu.tr/login/performansraporu)

Universitemizde arastirma gelistirme faaliyetleri igin kalite politikas1 belirlenmis ve tiim akademik
ve idari birimlerimizle paylasimi saglanmistir. Ayrica Bilimsel Arastirma Projelerinin basvuru
seklinden sonuglanmasina kadar gececek siire¢c tanimlanmis ve ilan edilmistir. 2020 yilindan itibaren
de tiniversitemiz Bilimsel Arastirma Projelerinin izlenmesi ve kaynak tahsisinde performans esash
sisteme gecilmesi saglanacaktir. Belirtilen hedefler dogrultusunda deger {iretebilen ve toplumsal
faydaya dontistiiriilebilen arastirma gelistirme faaliyetleri devam etmektedir.

(https://aves.nku.edu.tr/istatistik.php?no=500000)

Universitelerin bilimsel arastirma proje biitcelerinin makro hedeflerle uyumunu saglamak,

projelerin etkin ve verimli bir sekilde gerceklestirilmesini temin etmek, iiniversiteler arasinda es

giidiim ve isbirligini artirmak ve plan hedefleriyle projeler arasindaki uyumu giiglendirmek icin

YOK biinyesinde bir koordinasyon ve destek birimi kurulacak, bilimsel arastirma projelerine
iliskin bir politika dokiimani olusturulacak, proje izleme mekanizmalar: ve kaynak tahsisinde
performans esaslt yeni ydntemler gelistirilecektir. (On Birinci Kalkinma Plam, 440/2.

Madde) 1lgili madde cercevesinde Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planinda Akademik Faaliyetler
Analiz Tablomuzda Etkin ¢alisan Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Biriminin varlig gii¢lii
yoniimiiz olarak vurgulanmaktadir. Bu kapsamda Akademik personele fsmh, proje, yayin gibi
konularda egitimler verilmesi, bilimsel arastirma projeleri i¢in belirlenmis olan destek miktarlarinin
revize edilmesi, akademik personeli 6diillendirici tesvik mekanizmalar1 gelistirilmesine yonelik
caligmalarin yapilmasi hedeflenmektedir. Bu ¢alismalar kapsaminda Bilimsel Arastirma Yeterliligi

cercevesindeki anket araciligiyla dis paydaslarimizin hedef onerileri, giiglii yonlerimiz, gelistirmeye
acik alanlarimiz hakkindaki goriisleri alinmustir. (Bilimsel Arastirma Yeterliligi 3,18 *Puan 5
iizerinden hesaplanmigtir)Ilgili stratejik planimizda ayrica Bilimsel Calismalarin Nitelik ve
Niceligini Arttirmak amag¢ olarak belirlenmistir. Bu amag¢ dogrultusunda belirlenen hedef ve
performans gosterge verileri birimlerimiz tarafindan periyodik araliklarla Elektronik Strateji Analiz
Sistemi (ESAS) {iizerinden girilmekte ve sistem ger¢eklesme rapor kismindan Strateji Gelistirme
Daire Baskanligimiz tarafindan takip kontrol ve degerlendirilmeleri yapilmaktadir.

Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi Uygulama Y 6nergesi revize
edilmis olup, akademik birimlerimizde ilgili yonerge kapsaminda egitimlere baslanmistir.

(https://euniversite.nku.edu.tr/kullanicidosyalari/1466/files/BAP_uygulama yonergesi.pdf)
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Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) basvuru siirecini igeren ¢izelge de web adresinden paylasiimustir.
(https://bapbs.nku.edu.tr/dosyalar/sabit/2018 BAP_IsAkisSureci.pdf)

Ayrica Trakya Tohumculuk Anonim Sirketi Universitemiz TGB biinyesindeki TTO yapisinda genis
ortakli sekilde olusturulmustur.

Kurumun arastirma politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tamimli arastirma politikasi, stratejisi ve hedefleri
dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Arastirma Politikasi.docx

e TNKU Arastirma Faaliyetlerine iliskin Hedeflerin Gergeklestirme Yiizdesi(2020 Y1l
Icerisinde).docx

e TNKU 2020-2024 Stratejik Plan1 Temel Performans Gostergeleri.docx

e TNKU 2020-2024 Stratejik Plan1 Arastirma Amac ve Hedefler.docx

e TNKU 2020-2024 _Stratejik Plam1 _Arastirma _Amac _ve Hedefler Performans

Gostergeleri.docx
Arastirma-gelistirme siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk  Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma-gelistirme siireglerinin = yonetimi  ve
organizasyonel yapisi kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

TNKU AR-GE Faaliyetlerini Yiiriiten Birimler.docx

TNKU BAP Uygulama Yd6nergesi..pdf
TNKU BAP Oncelikli Alanlar..docx

TNKU BAP Uygulama Esaslari.docx

Arastirmalann yerel/bolgesel/ulusal kalkinma hedefleriyle iliskisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde aragtirmalar yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleri
ve degisimleri dikkate alinarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

e TNKU 2020-2024 Stratejik Plam Arastirmalarin  Yerel-Bolgesel-Ulusal Kalkinma
Hedefleriyle Iliskisi.docx

e On Birinci Kalkinma Plan1 Kapaminda TNKU 2020-2024 Stratejik Plan1 Amag ve
Hedefler.docx

2. Arastirma Kaynaklan

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nde, arastirma bileseni ile ilgili hedefleri kapsaminda ihtiyag
duyulan kaynaklarin 6nemli bir kismi kurum dis1 fonlardan (AB, Bakanliklar (TAGEM, SANTEZ
vb.), TUBITAK, Trakya Kalkinma Ajansi, KOSGEB vb.) karsilanmaktadir. Tekirdag Namik Kemal
Universitesi’nin arastirma biitcesi, ilgili mevzuat geregi 6z gelirlerimizden (Hastane gelirlerinin %
5’1, tezsiz yiiksek lisans gelirlerinin % 30’u, NABILTEM ve diger birimlerde yapilan analizler,
NAKSEM biinyesinde verilen kurslar, tarimsal faaliyetler, danismanlik hizmetleri, fizibilite raporlari,
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bilirkisilik hizmetlerinden elde edilen gelirler) olusmaktadir.

Universitemiz biinyesinde bulunan mevcut alet ve ekipmanin etkin kullanimina yonelik politikalar
gelistirilmesi amaciyla yazilim ve laboratuvar alt yapi olanaklarinin miikerrer satin alimi 6zel bir
yazilim ile onlenmektedir. Kurum alt yap1 imkanlarinin farkli disiplinler tarafindan ortak kullanimi
ozendirilmektedir. Trakya Universiteler Birligi (TUB) altindaki bes iiniversiteden herhangi birinin
laboratuvarinda bulunan alt yap1 imkam TUB iiyesi iiniversite arastiricilarinin kullanimina agiktir.
(https://labara.nku.edu.tr/). Universitemiz gen¢ bir {iniversite olmasi sebebiyle fiziki kosullar,
laboratuvar imkanlar1 ve mali kaynaklar bakimindan iyilestirmeye ac¢ik alanlar1 mevcuttur. Yetersiz
goriilen noktalar, kurumun kendi kaynaklar1 yaninda, dis kaynakli projeler ile giderilmeye
calisiimaktadir. Universitemiz arastirmada oncelikli alanlarini yillar igindeki birikimi, arastirmaci
insan giicli, aragtirma altyapisi, arastirma projeleri ve ¢iktilarinin yogunlastig: alanlar1 dikkate alarak,
bolgemiz ve iilkemizin sorun ve ihtiyaclarina gore Kalkinma Planlar1 dahilinde belirlemektedir.
Tarimsal {iretimin 6nemli bir gelir kaynag1 olusturdugu Trakya Bolgesinin giiclii Universitelerinden
biri olan Tekirdag Namik Kemal Universitesi, son yillarda diinyadaki gelismeler dogrultusunda ve
Vizyon 2023 Teknoloji Ongorii Projesinde belirlenen hedefleri de goz 6niine alarak biyoteknolojiye
yonelmis, hem mevcut laboratuvar alt yapisint modernize etmis hem de Devlet Planlama Teskilati
(yeni adiyla Kalkinma Bakanligi) projesiyle biyoteknolojik alt yapisit olduke¢a giiclii “Bilimsel ve
Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi (NABILTEM)” adi altinda bir merkezi
kurmustur. Bu baglamda oncelikli alanlarini resmilestirme ¢abasinin somut bir adimi olarak Subat
2015 TUBITAK ARDEB 1000-2015-1 Universitelerde AR-GE Strateji Belgesi Hazirlatilmas1 ve
Uygulatilmas:’ proje ¢agrisina bagsvurmus ve TUBITAK tarafindan Tarim, Gida ve Cevre alt alanlar
ile “Biyoteknoloji” alami iiniversitenin mevcut kapasitesinin degerlendirilmesi ile oncelikli olarak
kabul edilmistir I¢ ve dis paydaslarin katilimi ile yapilan calistaylar sonucu bes yillik (2017-2021)
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Biyoteknoloji Ar-Ge Strateji Belgesi Olusturulmus ve Subat
2017°de sunulmustur. Belirlenen 6ncelikli alanda Universitemizin arastirma ve gelistirme
potansiyelini  artirarak ~ ‘Miikemmeliyet Merkezi’ konumuna gelmesi i¢in ¢alismalar
siirdiiriilmektedir. Bu baglamda Universite Mart 2019°da bolgesel kalkinmayr desteklemek,
tiniversitenin Ar-Ge kapasitesini artirmak amaciyla Trakya Kalkinma Ajansit destekli bir proje
cercevesinde Ziraat Fakiiltesi’ne bagli “Tarimsal Biyoteknoloji Arastirmalar ve Uygulama Birimini
(ZIRAATBIYOTEK) kurmus ve faaliyete gecirmistir littp://ziraatbiyotek.nku.edu.tr/). Bilimsel
arastirma projelerine saglanan maddi destegin iyilestirilmesi ve yayginlastirilmas1 ve Universite
arastirmacilari tarafindan alinan i¢ ve dig kaynakli proje (BAP, AB, Bakanliklar (TAGEM, SANTEZ
vb.), TUBITAK, Trakya Kalkinma Ajansi, KOSGEB vb.) sayisimn arttirilmas: da Universitemiz
hedefleri arasinda yer almaktadir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi, 6gretim elemanlarinin iilke ekonomisine, kiiltiiriine, saglik,
sosyal ve teknik alanlarda kalkinmasina katkida bulunabilecek yeni bilgi {iretimi 6zelligi tasiyan
arastirma projelerine kaynak saglamaktadir
(http://bapbs.nku.edu.tr/dosyalar/sabit/2018 BAP_IsAkisSureci.pdf) ~ Universitenin  kendi 6z
kaynaklarindan Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigiince ve BAP Komisyonu denetiminde
arastirma projeleri desteklenmektedir. Desteklenecek olan arastirma projelerinin tiirlerini, destek
miktarlarini, destek kosullarini, kimlerin proje desteklerinden yararlanabileceklerini, Universitemiz
BAP Komisyonu belirler ve Rektorlilk oluru alindiktan sonra arastiricilara ilan eder

(http://bapbs.nku.edu.tr/dosyalar/sabit/BAP_uygulama yonergesi.pdf).

Proje Ofisi Koordinatorliigii, ulusal (Tiibitak, San-tez, Trakya Kalkinma Ajansi, Kosgeb, TUBA, vb.)
ve uluslararasi (AB, UNDP, Diinya Bankasi, NATO, TANAP vb.) proje fon kaynaklarindan daha
fazla destek alabilmek tizere; proje sunma potansiyeli olan arastiricilarin bilgilendirilmesi, egitilmesi,
yonlendirilmesi ve koordine edilmesi ama01yla hizmet vermektedir. TNKUBAP diizenli olarak
toplant1 yapmakta, hakem degerlendirme siireci, ara rapor, sonug raporu vb. proje takip siire¢lerinin
Universitemiz Bilimsel Arastirma Projeleri Bilgi izleme Sistemi (BAPBS) yazilimi ile interaktif
etkilesim ile saglamaktadir. Destekleme kriterler degisen iilke ve bolge kosullari ile talepler
dogrultusunda siirekli giincellenmektedir. Kurum i¢i AR-GE calismalarinin siirdiiriilebilirligi
saglanmasinda tesvik, (ulusal ve uluslararasi bilimsel etkinliklere katilim destegi, ¢ok paydasl
projeler kapsaminda; Milli Egitim Bakanlig, Tarim ve Orman Bakanligi gibi, diger kurum ve
kuruluslarla igbirligi olan projelere Oncelik taninmasi) dis paydaslarla vyiiriitiilen AR-GE
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calismalarinin stirdiiriilebilirligi ile ikili isbirligi protokolleri ve ortak bilgilendirme toplantilari ile
saglanmaktadir (http://www.nku.edu.tr/protokoller). Tekirdag Namik Kemal Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri Bilgi Izleme Sistemi (BAPBS) ile Tekirdag Namik Kemal Universitesi Akademik
Veri Erisim Sistemi (AVES) veri tabanlariyla arastirma gelistirme faaliyetlerinin sonuglar1 yillik
bazda izlenmektedir. Kurumsal hedeflerin gerceklesme oranlart birim/arastirict  bazinda
raporlanmaktadir. Yine bu sonuglara gore akademik tesvikler diizenlenmekte ve ilgili birim akademik
kurullarinda arastirma motivasyonunu arttirict unsurlar olarak ele alinmaktadir. Bilimsel arastirma
projelerinde ¢ok maksatli, ¢ok disiplinli yapida olanlara 6ncelik verilmektedir. Bu maksatla
lisansiistii tez caligmalar1 ve aragtirma projelerinde is birligi yapilacak kurum ve kuruluslar odaginda
onceliklendirme yapilmaktadir. Tiirkiye Kamu- Universite- Sanayi Isblrhgl (KUSI) Stratejisi ve Eylem
Plam kapsaminda olusturulan il Kamu Universite Sanayi Isbirligi (KUSI) Planlama ve Gelistirme
Kurulu tarafindan alman kararlarla ve Tekirdag Ilinde bulunan Sektor temsilcileriyle Universitemiz
ogretim lyelerinin katilimlartyla toplantilar diizenlenmekte bu baglamda paydaslarin farkindaligini
arttirilmaktadir. Universitemiz bilimsel arastirma projelerine ciddi kaynak ayiran bir {iniversitedir.
Ancak, arastirma faaliyetleri i¢in dis kaynaklardan saglanan (AB, Bakanliklar (TAGEM, SANTEZ
vb.), TUBITAK, Trakya Kalkinma Ajansi, KOSGEB vb.) fonlar arzu edilen diizeyde degildir.
Arastirma i¢in kullanilan fonlarin 6nemli bir kismi, kamu kaynaklarindan saglanmaktadir. Tekirdag
Namik Kemal Universitesi olarak iiniversite-sanayi is birliginin en iist diizeye ¢ikarma cabasindadir
(http://projelerimiz.nku.edu.tr/). Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plaminda arastirmacilarimiz
tarafindan yiriitiilen dis kaynakli pI‘OJC sayisinin arttirilmasi hedeflenmektedir. D1s kaynakli projeler
icin ozellikle dis kaynak temini i¢in caligilmaktadir. Ayrica tiniversitemizde gergeklestirilen proje
sayilar1 Tekirdag Namik Kemal Universitesi Akademik Veri Erisim Sistemi (AVES) de yer
almaktadir (http://aves.nku.edu.tr/istatistikyeni.php?no=02000000). Universitemizde sunulan egitim
Ogretim ve arastirma faaliyetlerinin daha fazla uluslararasi alana agilarak, akreditasyon ¢alismalarinin
yapilmas1 bu hedefe ulagilmasini kolaylastiracaktir.

Arastirma kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarin1 arastirma stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar

TNKU Tamamlanan Di1s Destekli Projelerin Yillik Toplam Biit¢esi.docx
TNKU Bilimsel Arastirma Projeleri(BAP)Gelir-Giderleri .(2017-2018-2019-2020 ).xlsx

TNKU 2020 ERASMUS Hibe Sézlesmesi..docx
TNKU ERASMUS Biitce (2020-2022). xlsx

Universite ici kaynaklar (BAP)

Olgunluk Diizeyi: Kurumun aragtirma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek icin tiniversite
ici kaynaklar aragtirma stratejisi ve birimler aras1 denge gozetilerek saglanmaktadir.

Kanitlar

TNKU Bilimsel Arastirma Projeleri(BAP)Gelir-Giderleri (2017-2018-2019-2020 ).xlsx
TNKU BAP I¢ Kaynaklarin Birimler Aras1 Dagilimi.docx

TNKU BAP Oncelikli Alanlar.docx

BAP Bilgi Izleme Sistemi..docx

TNKU BAP Uygulama Esaslar1..docx

TNKU BAP Uygulama Y6nergesi...pdf

Universite dist kaynaklara yonelim (Destek birimleri, yontemleri)

Nlaunlnal Niizaxie Kiirminmin aractirma xra ~alictivrma faalixatlarini aractirma ctrataiiot
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dogrultusunda siirdiirebilmek igin tiniversite dist kaynaklarin kullanimini desteklemek tizere
yontem ve birimler olusturulmustur.

Kanitlar

¢ TNKU Proje Ofisi Koordinatorligii (Web).docx

Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve
destekleyen doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiirtitiilmektedir.

Kanitlar
e TNKU Doktora Pro gram Listesi..xlsx

3. Arastirma Yetkinligi

Arastirma gorevlileri ve 6gretim gorevlileri kadrolarina yapilacak atamalarda uygulanacak merkezi

sinav ve giris sinavlarina iliskin usul ve esaslar bu sinavlara giren adaylarda aranacak sartlari

belirlemektedir. Gerekli yetkinlik kriterleri merkezi sinav, genel sartlar, o6zel sartlar, On

degerlendirme, sinav jiirisinin belirlenmesi ve sinavlarda istenilen yetkinlige sahip basarili kisilerin

atanmas1 yapilmaktadir. Kurumda aragtirma kadrosunun arastirma yetkinlikler 2547 sayil1 yasada yer

alan maddelerdeki kosullara ilave olarak Tekirdag Namik Kemal Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltme ve Atama ilkeleri Yonergesinde yer alan yeterlilige iliskin kriterler ve akademik
faaliyetlerden kazanilan puanlar esas alinarak alinacak personelin yetkinlikleri ortaya koyulmustur.

Ayrica Tekirdag Namik Kemal Universitesi akademik performansim arttirmak icin yiiriirliikteki

ilkelerin kurumun arastirma stratejisi ve hedeflerine yonelik olarak giincellenmektedir. Tekirdag

Namik Kemal Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi ve Tekirdag Namik Kemal
Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi Uygulama Y 6nergesi
(http://bapbs.nku.edu.tr/dosyalar/sabit/BAP uygulama yonergesi.pdf) kapsaminda O0gretim

tiyelerinin yonettigi doktora danigmanligi igin yilda iki kez doktora galismalarim dzetleyen rapor ve

lisansiistii tez projeleri icin gelisme ve sonug raporlar: sunulmaktadir. Ogretim iiyelerinin yaptiklar:

bilimsel calismalar her yil subat aymna kadar bir 6nceki 6gretim yili i¢in yillik olarak raporlar

istenmektedir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi arastirma kadrosunun yeterliligi Akademik
Tesvik Yénetmeligine gore Olclilmekte ve degerlendirilmektedir. Akademik birimlerden yillik olarak

her 6gretim liyesinin bir akademik y1l 1<;er1s1nde yapmis oldugu yayin say1st, proje sayis1 ve benzeri

ciktilarin degerlendirilerek Ogretim tiyesine yillik rapor vermesi icin gerekli diizenlemeler

yapilacaktir.

Yiiksekogretim Kurumlart Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) hakkinda yodnetmelik

(http://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/11/20161126-8.htm) ve Tekirdag Namik Kemal
Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi Uygulama Y onergesi

(http://bapbs.nku.edu.tr/dosyalar/sabit/BAP_uygulama yonergesi.pdf ) kapsaminda  bilimsel
etkinliklere katilim, bilimsel yayinlari tesvik, arastirma alt yap:r projeleri ve arastirma projelerine
destek imkanlar1 mevcuttur. Tekirdag Namik Kemal Universitesi biinyesindeki arastiricilarin
hedeflerine ulasabilmeleri igin, {iniversitede mevcut bulunan NABILTEM gibi arastirma
laboratuvarlarin imkanlarini seferber etmekte, arastirma konular1 ortak olan ilgili sektorlerle de ortak
calismalar ile arastiricilarin hedeflerine ulasmada destek olunmaktadir. Universitemiz Bilimsel
Arastirma Projeleri Komisyonu (BAP) birimi destegi ile Ogretim elemanlarinin niteliginin
siirdiiriilebilirligi, Universitemiz tarafindan verilen arastirma, sanayi isbirligi, bilim insan1 yetistirme
ve destekleme projeleri tesvikleri bulunmaktadir. Arastirma kadrosunun yetkinligini arttirmak
bakimindan disiplinler aras1 aragtirmalar tesvik edilerek ulusal ve uluslararas: igbirlii ve deneyim
paylasimi saglanmaktadir. NABILTEM laboratuvar1 (ttp://merkezlab.nku.edu.tr/ ) arastirma
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kadrosunun ihtiyaglarim1 saglamak amaciyla tiim olanaklar1 ile kullanima agiktir. Ayrica Trakya
Universiteler ~ Birligi  kapsaminda  ortak  c¢alismalar ve  laboratuvar  kullanimimn
(https://labara.nku.edu.tr/ ) yolu acilmistir. Arastirma yetkinliginin gelistirilmesi i¢in Tekirdag
Namik Kemal Universitesinin yurt igi ve yurt disi bilimsel kongreler katilim destek imkani
bulunmaktadir. (http://euniversite.nku.edu.tr/kullanicidosyalari/2490/files/20180214115847.pdf )
ARDEB, TEYDEB, Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu (BAP) birimi gibi ¢esitli destek
mekanizmalarinin - kullanilarak arastiricilarin  proje yapmalar1 desteklenmektedir. Ulusal ve
Uluslararas1 Proje cagrilarimin duyurulmasi; e-posta aracilifiyla Bilimsel Arastirma Projeleri
Komisyonu (BAP) birimi tarafindan yapilmaktadir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi Bilimsel
Arastirma Projeleri (TNKUBAP) i¢in arastiricilar her alt1 ayda bir gelisme raporu ve proje sonunda
sonu¢ raporlart sunulmaktadir. Bu raporlar TNKUBAP komisyonunca degerlendirilerek
sonucglandirilmaktadir.  Arastiricilar  her yil  gosterdikleri akademik performansa gore
odiillendirilmektedir. Ayrica arastiricilar yil bazinda yapmis olduklar1 uluslararasi yaymlar igin
TNKUBAP komisyonu tarafindan belirlenen miktarlarda arastirmacilara yeni hazirlayacaklar1 BAP
projelerinde kullanilmak tizere veya yurtigi-yurtdisi bilimsel toplantilara katilim i¢in maddi destek
verilmektedir. (http://bapbs.nku.edu.tr/dosyalar/sabit/BAP_uygulama yonergesi.pdf). Bu maddi
destekler ve bunlardan faydalanan arastirmacilarin sayisi yil bazli raporlanmaktadir. Destek
miktarinin iyilestirilmesi ve yayginlastirilmast Universitemizin stratejik hedefleri arasinda yer
almaktadir Kurum igerisinde 6gretim elemanlarinin i¢ ve dis finansal kaynakli projeleri yapabilmeleri
icin Proje Dongiisii, AB Projeleri Yazilimi, KOSGEB VE TUBITAK Projeleri Yazilim Egitimleri
TGB Kulugka Merkezi tarafindan diizenli olarak verilmektedir. Bunun yami sira yillik diizenlenen
egitim programlar1 sertifikali olarak uygulanmaktadir. Universitemizde sanayiye doniik Mentorlitk
egitimi yapilmaktadir. Boylece tiniversite sanayi isbirliginde yeni bir boyuta ge¢ilmistir. Uygulama
alam OSB ler olan Mentorliik etkinligi lisans diizeyinde 7+1 Intorn Miihendislik/Sektor Tiimlesik
egitimlerindeki G6grencilerle zenginlestirilmistir. Aynm1 durum bazi MYO larimizin  3+1
uygulamalariyla da ortlistiriilmiistiir.

Ogretim elemanlarnm arastirma yetkinliginin gelistirilmesi

Olgunluk  Diizeyi: Kurumun genelinde O6gretim elemanlarinin  arastirma  yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kamnitlar
e Mentorlik Egitimi.docx
Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararas: diizeyde ortak programlar ve ortak
arastirma faaliyetleri yiirtitilmektedir.

Kanitlar

TNKU Kiitiiphane Veri Tabanlari Listesi.docx
TNKU NABILTEM (Ortak Arastirma Birimi).docx
TNKU Sonuglanan Patent, Faydali Model Sayisi.docx
Tamamlanmis Dis Destekli Proje Sayisi.docx

4. Arastirma Performansi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nde arastiric1 bazinda performans 6l¢iim ve degerlendirmesi her
yil Akademik Tesvik Y 6netmeligi marifetiyle yapilmaktadir. Kurum bazinda ise, performans 6l¢iim
ve degerlendirme yazilimi Akademik Veri Erisim Sistemi (AVES) mevcut olup, yeni performans
kriterlerinin 6l¢tilmesine imkan taniyacak sekilde siirekli gelistirilmektedir. Arastirmalarin kalitesinin
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degerlendirilmesi ve izlenmesine yonelik Akademik Tesvik Yonetmeligi, YOK Akademi ve
Akademik Veri Erisim Sistemi (AVES) arastirma ve arastirma ¢iktilar1 kalitesine gore puanlanarak
degerlendirilmektedir. Ayn1 sistem iizerinde yillara gére birimler ve dgretim {iyeleri bazinda yayin
sayilari, atif sayisl, proje say1s1 vb istatistikler olusturulmaktadir.
( https://aves.nku.edu.tr/istatistikyeni.php?no=01000000)

Ayrica girisimci  Universite  indeksi, URAP  (https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2020-
2021/2020-), U-Multirank (http://www.umultirank.org/#!/home?trackType=home),gibi siralama

sistemleri ve Web of Science’da yer alan makale sayilarina goére de degerlendirme yapilmaktadir.
Universitemiz 6gretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerine yonelik akademik tesvik sonuglari her
yil diizenli olarak iiniversitemiz web sayfasinda duyurulmaktadir (http://akademiktesvik.nku.edu.tr/).
Arastirma faaliyetlerine yonelik sonuclarin paydaslara daha iyi aktarilabilmesi i¢in Universitemiz
ogretim elemanlarinin arastirma faaliyetlerine iligkin basarilar1 web sayfamizda yayimlanmaktadir
(http://bhi.nku.edu.tr/basari). Bilimsel faaliyetlerin dikkate alindigi akademik performansa gore
verilen 6diil ve tesvikler paydaslarin katilimryla gerceklesen torenle duyurulmaktadir.

Ogretim elemam performans degerlendirmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansini
izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Akademik Degerlendirme Sistemi (Web).docx
e TNKU Akademik Tesvik Komisvonu.docx

Arastirma performansmin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek
tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Elektronik Strateji Analiz  Sistemi(ESAS) Arastirma GelistirmePerformans
Raporu.docx
TNKU 2020 Yili idare Faaliyet Raporu Arastirma ve Gelistime Amac ve Hedefler 2020 Y1l

Icerisinde Gergeklesme Oranlari.docx
e TNKU Girisimci ve Yenilikci Universite Endeksinin 2020 Yili Siralamasi (1).docx

TNKU URAP 2000 Yilindan Sonra Kurulan Universiteler Arasindaki Siralamasi.docx
TNKU URAP Devlet Universiteleri Siralamasi.docx

Arastirma biitce performansinin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde arastirma biitge performansinin degerlendirilmesine
iliskin mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

e TNKU E-BAP Web.docx
D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katki Stratejisi
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Universitemizin 2020-2024 yillarini kapsayan stratejik plammizda iist politika belgesi olarak Orta
Vadeli Mali Plan ( 2019-2021) ve Trakya Bolge Plami (2014-2023) cergevesini kapsayan amag ve
hedefler belirlenmistir. Stratejik planimizda iilkenin ve bolgenin Ihtiyaclar1 dogrultusunda toplumsal
katki yaratmaya yonelik hizmetleri arttirmak amag olarak belirlenmis olup, bu ama¢ dogrultusunda
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezinin kosullarim iyilestirmek ve gelistirmek, Ilimizin
bolgemizin ve iilkemizin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelisimine katkida bulunacak faaliyetleri
arttirmak adina hedefler belirlenmistir. Bu hedefler dogrultusunda saglik hizmetlerinden yararlanan
hasta sayisi, Saglik Bakanligi saglikta kalite standartlar1 degerlendirme puani, hasta memnuniyet
orani (yatan, ayakta), Niikleer Tip (PET-CT) binasinin tamamlanma orani, onkoloji binasinin
tamamlanma orani ve ek hizmet binasinin tamamlanma orani, topluma katki amacli diizenlenen
etkinlik sayisi, sosyal sorumluluk proje sayis1 ve stirekli egitim merkezi (NAKSEM) tarafindan
diizenlenen program sayisi basliklarinda performans gostergeleri belirlenmistir. Tekirdag Namik
Kemal Universitesinin toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi ile ilgili uygulamalar
Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS) araciligryla sistematik olarak izlenmekte ve gergeklesme
diizeyleri goz Oniine alinarak ve izlem sonuglarina gore tiim alanlar1 ve programlari kapsayan
onlemler alinmaktadir. Ayrica tiniversitemiz 2020 yil1 idare faaliyet raporunda da toplumsal katkiya
yonelik hedef kartlarinin ilgili y1l igerisindeki performans gerceklesme oranlar1 ve degerlendirmeleri
yapilmustir. Stratejik plammmiz ve kalite politikamiz kapsamindaki toplumsal katki politikamiz
cergevesindeki faaliyetlerimiz tiniversitemiz tiim birimleri tarafindan benimsenmis ve gerek web
sayfamizda gerekse {iniversitemizin g¢esitli yerlerindeki gorseller ve yazili duyurular araciligiyla tim
i¢ ve dis paydaslarimiza duyurulmustur.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak toplumsal katki faaliyetleri uygulama ve arastirma
merkezlerimiz tarafindan ilgili yonetmelikler ¢ergcevesinde yiirtitiilmekle birlikte diger birimlerimizce
de toplumsal katki faaliyetleri yuriitilmektedir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hastanesi Trakya’nmin onemli bir kismina saglik hizmeti
sunmaktadir. Uluslararast Saglik Turizmi sertifikast olan ve bu konuda tam not alan bir tiniversite
hastanesine sahibiz. Bu belge bolgede bulunan iiniversiteler i¢inde sadece bizim sahip oldugumuz bir
belgedir. Universitemiz hastanesi KOAH hastalarinin daha rahat nefes alip, vermek icin akcigere valf
sisteminin tcretsiz olarak takilmasini saglayan tilkemizdeki tek {iniversite hastanesidir. Hastanemiz

2018 yilinda Saglik Bakanliginin Saglikta Kalite Standartlar1 kapsaminda degerlendirmesi sonucunda
96 puan alarak Saglik Turizmi hizmeti vermeye hak kazanmistir. Bu puanin gecerlilik siiresi 2 yildur.

Ancak 2020 yili icerisinde pandemi kosullar1 nedeniyle gerekli denetimler yapilamadigindan puan
giincellemesi olmamistir. Hastanemizin, gogiis hastaliklar hastalarina valf takilmasi, gz hastaliklari

ABD’de kornea naklinin yapiliyor olmasi, Trakya Bolgesi’nde GETAT 1n Hastanemiz biinyesinde
hizmet vermesi ayricalikli hizmet alanlaridir. Bu hizmetlerin yani sira tiim gebelerin, dogum 6ncesi,

dogum ve dogum sonrasi donemle ilgili konularda bilgi sahibi olmalarim ve bilingli dogum

yapmalarin1 saglamayi, normal dogum eylemi, agr1 yonetimi ve yeni rollerini benimsemeleri

konularinda bilgi ve beceri kazandirmayr amaglamaktadir. Gebe okulumuza katilim ticretsiz olarak

topluma hizmet vermektedir.

Toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi
dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

e TNKU 2020-2024 Stratejik Plan1 Toplumsal Katki Amac ve Hedefler..docx
e TNKU Elektronik Strateji Analiz Sistemi (Toplumsal Katki Hedef Kartlar1 Performans

Raporu)..docx
e TNKU 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu Gergeklesme Yiizdeleri (Toplumsal Katki Hedef

Kartlar1). (1).docx
e Orta Vadeli Mali Plan 2019-2021.PNG
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e Trakva Bolge Plan1(2014-2023).PNG
e TNKU 2020-2024 Stratejik Plani (2).pdf

Toplumsal katki siireclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapis1 kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

e TNKU Toplumsal Katki Faalivetlerini Yiiriiten Birimler.docx

e TNKU Uygulama ve Arastirma Merkezleri Yonetmelikleri (Web).docx
) TNKU Yonetlm Kurulu( UYGAR) PNG
oiti

2. Toplumsal Katki Kaynaklan

Tekirdag Namik Kemal Universitesi; Siirekli Egitim Merkezi, Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar
Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kadin ve Aile Calismalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hastanesi, Balkan Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Dis Iliskiler Uygulama ve Arastirma Merkezi, Tiitkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma
Merkezi, Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi, Kariyer Uygulama ve Arastirma Merkezi,
Deney Hayvanlar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi, Trakya Verimlilik ve Inovasyon Uygulama ve
Aragtirma Merkezi, Spor Bilimleri Uygulama ve Arastirma Merkezi, Trakya Tohumculuk Vadisi
Uygulama ve Arastirma Merkezi toplumsal katki faaliyetlerini yiirliiten uygulama ve arastirma
merkezleridir. Ayrica Teknoloji Transfer Ofisi, Teknoloji Gelistirme Bolgesi, TNKU Teknoloji
Merkezi, Dis Iliskiler Uygulama ve Arastlrma Merkezi biinyesindeki Uluslararast Ogrenciler
Koordmatorlugu Engelli Ogrenci Birimi, TRAKYA Tohum A.S. Saghk Kiltiir ve Spor Daire
Bagkanlig1 bu kapsamdaki diger b1r1mler1mlzd1r I1gili merkezlerimiz tarafindan yiiriitiilen toplumsal
katki faaliyetleri disinda {iiniversitemiz akademik birimleri cer¢evesinde de Ornek faaliyetler
bulunmakta olup kamitlar kisminda sunulmustur. Universitemizde birimlerimiz bazinda sosyal
sorumluluk projelerimiz var olmakta ancak bolgesel kurumlar tarafindan desteklenen sosyal
sorumluluk projesi bulunmamaktadir.

Toplumsal katki faaliyetleri kapsaminda birimlerimizin mali kaynaklarinin biiyiik bir bdliimiinii
doner sermaye gelirleri olusturmaktadir. Yalnizca Tekirdag Namik Kemal Universitesi Hastanesi’nin
0zel biitce kaynagindan geliri bulunmaktadir. Bu ¢ergcevede hastanemiz ve doner sermaye biitgeleriyle
ilgili biitce gerceklesmeleri tablosu kanitlar kisminda sunulmustur.

Kaynaklar

Olgunluk Diizeyi: Kurum toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar

e TNKU Topluma Hizmet Gelir ve Giderleri..docx

3. Toplumsal Katki Performansi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak 2020-2024 Stratejik Planimizda toplumsal katkiya
yonelik ¢’Ulkenin ve Bolgenin Ihtiyaglari Dogrultusunda Toplumsal Katki Yaratmaya Y oénelik
Hizmetleri Arttirmak” amag olarak belirlenmis olup, bu ¢ergevede hedef ve performans gostergeleri
belirlenmistir. Performans gostergelerine yonelik birimlerimiz belirli periyotlarla Elektronik Strateji
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Analiz Sistemi (ESAS) iizerinden veri girislerini yapmaktadirlar.ilgili performans gostergelerine
yonelik gerekli takip ve degerlendirme sistemimiz kapsamindaki performans raporu boliimiinden
Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiz tarafindan yapilmaktadir. Bunun yam sira Tekirdag Namik
Kemal Universitesinin toplumsal katki politikasi, hedefleri ve stratejisi ile ilgili uygulamalart
Elektronik Strateji Analiz Sistemi (ESAS) araciligryla sistematik olarak izlenmekte ve gergeklesme
diizeyleri goz Oniine alinarak ve izlem sonuglarima gore tiim alanlar1 ve programlari kapsayan
onlemler alinmaktadir.

Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

e TNKU 2020 Yili Idare Faaliyet Raporu(Toplumsal Katki Hedef Kartlar1).docx

e TNKU 2020-2024 Stratejik Plan1 Toplumsal Katki Amac ve Hedefler.docx

e TNKU FElektronik Strateji Analiz Sistemi (Toplumsal Katki Hedef Kartlar1 Performans
Raporu).docx

E. YONETIM SISTEMI
1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin yonetim ve idari yapisi, 2547 Sayili Yiiksekogretim
Kanunu, 2809 Sayil1 Yiiksekégretim Kurumlar1 Teskilatt Kanunu ve 124 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile diizenlenmistir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin yonetim organlari; Rektor,
tiniversite senatosu ve tiniversite yonetim kuruludur. Devlet ve vakif tiniversitelerine rektor,
Cumhurbagkaninca atanir. Rektor, tiniversite veya yiiksek teknoloji enstitiisii tiizel kisiligini temsil
eder. Rektor, calismalarinda kendisine yardim etmek tiizere, iiniversitenin aylikli profesorleri
arasindan en ¢ok ti¢ kisiyi kendi rektorliik gorev siiresiyle sinirli olmak kaydiyla rektor yardimcisi
olarak secer. Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimeilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ti¢ yil i¢in segilecek birer 6gretim tiyesi ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanliginda dekanlardan,
tiniversiteye bagli degisik 6gretim birim ve alanlarini temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin
secilecek {i¢ profesorden olusur. Universitenin akademik birimleri fakiilteler, enstitiiler,
yitksekokullar, meslek yliksekokullar1 ve konservatuvardir. Fakiiltelerin, enstitiilerin, yiiksekokul,
meslek yiiksekokullar1 ve konservatuvarin organlari, Dekan/Midiir ile bu birimlerin kurul ve
yonetim kurullarindan olusmaktadir. Ayrica Universitemizde egitim 6gretimin desteklenmesi
amaciyla ¢esitli alanlarin uygulama ihtiyaci ve bazi meslek dallarinin hazirlik ve destek faaliyetleri
icin egitim - Ogretim, uygulama ve arastirmalarin stirdirildiigii ve topluma hizmet misyonunu
tastyan uygulama ve aragtirma merkezleri bulunmaktadir. Merkez Midiirliiklerinin organlar1 merkez
midir ve yonetim kuruludur. Genel Sekreter, tiniversite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin
calismasindan rektore karst sorumludur. Genel sekretere bagli birimler olarak gorevlerini yiiriiten,
hukuk miisaviri, daire baskanlar1 ve idari personel bulunur. Tekirdag Namik Kemal Universitesi,
egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin siireglerini ilgili kurullar, komisyonlar ve
koordinatorliikler aracilig ile yiiriitmektedir. Bu kurullar, komisyonlar ve koordinatorliikler;

Senato Komisyonlan

TNKU Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme ve Itiraz Komisyonu

(http://akademiktesvik.nku.edu.tr/)

37/52


https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu(Toplumsal Katk%C4%B1 Hedef Kartlar%C4%B1).docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1 Toplumsal Katk%C4%B1 Ama%C3%A7 ve Hedefler.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/nku/2020/ProofFiles/TNK%C3%9C Elektronik Strateji Analiz Sistemi (Toplumsal Katk%C4%B1 Hedef Kartlar%C4%B1 Performans Raporu).docx
file:///C:/Windows/TEMP/jsreport/autocleanup/(http%3A/akademiktesvik.nku.edu.tr/)

TNKU Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyonu (http://bap.nku.edu.tr/)
TNKU Bilimsel Etkinliklere Katilim Destek Komisyonu (http://biletka.nku.edu.tr/)

TNKU Egitim Ogretim Komisyonu (http://egitim.nku.edu.tr/)
TNKU Hayvan Deneyleri Yerel Etik Kurulu (http://dhek.nku.edu.tr/)

TNKU Is Saglig1 ve Giivenligi Ust Kurulu (http://isg.nku.edu.tr/)

TNKU Kalite Komisyonu (_http://kalite.nku.edu.tr/)
TNKU Strateji Gelistirme Kurulu (http://spk.nku.edu.tr/)

TNKU Danisma Kurulu (http://dakur.nku.edu.tr/)
TNKU Arabuluculuk Komisyonu (http://arabuluculuk.nku.edu.tr/)

TNKU Bilimsel Arastirma Yayin Etik Kurulu (http://bayek.nku.edu.tr/)

TNKU Akademik Yiikseltme ve Degerlendirme Kurulu (http://aydek.nku.edu.tr/)

Yonetim Kurulu Komisyonlan

TNKU Mevzuat Komisyonu (http://mevzuat.nku.edu.tr/)

TNKU Yabanci1 Uyruklu Ogr. Elemani Degerlendirme Komisyonu (http://yoedk.nku.edu.tr/)
TNKU Yaym Komisyonu (http://yaykom.nku.edu.tr/)

Koordinatorliikler

TNKU Bologna Siireci ve ECTS Koordinatérliigii (http:/bologna.nku.edu.tr/)

TNKU Proje Ofisi Koordinatorliigii (http://projeofisi.nku.edu.tr/)

TNKU Universite Sanayi Isbirligi Patent, Lisans Destek
Koordinatorlagii(http://www.nkuteknopark.com/)
TNKU OYP Koordinatorliigii (http://oyp.nku.edu.tr)

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nde idari/destek siirecleri igin, birimlerin ihtiyaglar:
dogrultusunda yazilim programlar1 gelistirilmis olup, ayrica tiim birimleri kapsayacak sekilde is akis
semalarimiz mevcuttur (http://esas.nku.edu.tr/login/isakislari). Bilgi islem, alt yap1 olarak yeniden
ele alinmis ve alt yapr1 calismalarindan biri olan ESAS (Elektronik Stratejik Analiz Sistemi)
(http://esas.nku.edu.tr/) kurulmus olup, stratejik plan ¢ercevesinde yer alan ve Cumhurbaskanligi
Strateji Biitge Baskanlifi'nca belirlenen performans gostergeleri izlenmesi sistem {izerinden
saglanmaktadir. Sisteme girilen veriler planda ve mevzuatta belirlenen periyodlarla izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Universitemizde i¢ kontrol uyum eylem planm1 hazirlama ¢alismalarina
katilimc1 yontem bellrlenm1§, 5018 sayili kanunun 11. Maddesi ve 31.12.2005 tarihli 26040 3.
Miikerrer sayili resmi gazetede yayinlanan I¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin
8. Maddesi geregince Universitemiz I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimin Hazirlanmasi
amactyla bir Rektor Yardimcisi bagkanliginda “Ig: Kontrol Izleme ve Yo6nlendirme Kurulu” ile
Universitemiz Genel Sekreteri baskanhiginda “I¢ Kontrol Standartlarima Uyum Eylem Plam
Hazirlama Grubu” olusturulmustur. Her sene basinda tiim birimlerimizle yapilan istisareler
dogrultusunda gergeklestirilen eylemler giincellenirken, gerceklestirilemeyenler i¢in yeni bir takvim
belirlenmekte ve takip eden yilin i¢inde giincel hali yaymlanmaktadir. Universitemiz Ust Y 6netimi ve
Stratejik Planlama Kurulu tarafindan 2020-2024 yili Stratejik Plam1 kapsaminda 5 adet stratejik
amag ve bu stratejik amaglarla ulagsmaya yonelik 21 adet stratejik hedef belirlenmis bulunmaktadir.
Stratejik amag ve hedefler uygun stratejilerle desteklenmis ve Tekirdag Namik Kemal Universitesi
olarak ilgili willara ait bes yillik yol haritamiz belirlenmistir. Amaclar ¢ercevesinde
kurumsallagmanin gelistirilmesi kapsaminda belirlenen ilgili hedeflerimiz ve 2020 yili sonu
itibariyle ilgili hedefin performans raporu kanitlar kisminda bilgilerinize sunulmustur.

Yonetim modeli ve idari yap

Olgunluk Diizeyi: Kurumun yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari
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izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar

TNKU Akademik Kurulus Semas1.PNG

TNKU Idari Kurulus Semasi.PNG
TNKU Yo6netim Politikasi.docx

TNKU Liderlik Anket Oranlari.docx

TNKU Kurumsallasmanin Gelistirilmesine Y6nelik Amac ve Hedefler.docx
Kurumsallasmanin Gelistirilmesine Yonelik Performans Raporu.PNG
Yetkinlik Ol¢cme Degerlendirme.PNG

TNKU idari Personel Memnuniyet Orani.docx

TN K Uldari Faaliyetlere Hi§kin Hedeflerin _ Gergeklestirme  Yiizdesi(2020  Yili

Igerisinde).docx
e TNKU Akademik Personel Memnuniyet Orani.docx

Siire¢ yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde taniml siiregler yonetilmektedir.
Kamtlar

e TNKU Siirec Yonetimi Is Akis Siirecleri.docx

o Universitemizde Kalite Calismalarinda 19 Mekanizmamiz igerisindeki Kontroliin Saglanmasi
ve Strecin Degerlendirilmesi Asamalarinda Goérev Alacak ig Denetcilerin Belirlenmesine
Yonelik Egitim.(Web 2021).docx

2. Kaynaklann Yonetimi

Universitemizin 17.03.2006 tarihinde 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanan Yiiksekdgretim
Kurumlar1 Tegkilat hakkinda 41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin degistirilerek kabuliine dair
2809 sayili Yiiksekogretim Kurumlarr Teskilat Kanunu ile 78 ve 190 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamelerde degisiklik yapilmasi hakkinda 01.03.2006 tarihli ve 5467 sayili kanunun 1 inci
maddesiyle eklenen ek madde 62 uyarinca Personel Daire Baskanligi kurulmustur. Stratejik plan
kapsaminda belirlenen performans gostergeleri periyodik olarak Elektronik Strateji Analiz Sistemi
(ESAS) iizerinden izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Universitemiz Personel Daire Baskanlig
biinyesinde etkin otomasyon sistemleri, ilgili mevzuatlar ve is akislar1 kullanilarak personel ile ilgili
is ve islemler yiiriitilmektedir. Birimlerimizin akademik personel ihtiyaclar1 belirlenirken egitim
ogretim kalitesini arttirmak, idari personel ihtiyaglarini belirlerken ise ihtiya¢ duyulan genisleme
kapasitesi hedef alinmaktadir. Universitemiz idari kadrolarmin agiktan ise alimlari, KPSS (Kamu
Personeli Se¢me Sinavi) sonucu yeterliligi olan ve Kurumumuzca ihtiyaca binaen belirlenen
kriterleri tasiyan kisilerin Universitemizi tercih etmesi ile yapilmaktadir. Naklen atamalarda da yine
Universitemiz ~ ihtiyacina ~ binaen  belirlenen  kriterleri  tasiyan  personelin  atamasi
gerceklestirilmektedir. Universitemiz personelinin “Aday Memurlarin Yetistirilmelerine Iliskin
Genel Yonetmelik” ile “Yiiksekogretim Ust Kuruluslar Ile Yiiksekogretim Kurumlar: Personeli
Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi’nde belirlenen hiikiimler cergevesinde
aldiklar1 egitim ve sonrasinda gosterdikleri performans ve becerileri de dikkate alinarak, idari ve
destek birimlerinde gorevlendirilmeleri yapilmaktadir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nde, idari
ve destek hizmetleri sunan birimlerde gorev alan personele, gorev alamiyla ilgili; Oryantasyon
egitimleri, Hizmet i¢i egitimleri, Gorev basi egitimleri, Cesitli sertifika ve kurs programlari, Genel
mevzuatla ilgili egitimler, Kisisel gelisimle ilgili egitimler, diizenli olarak verilmektedir. Ancak
2020 yil1 igerisinde pandemi nedeniyle ilgili egitim faaliyetleri yapilamamustir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak mali kaynaklarin yonetimi devlet {iniversiteleri icin
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tanimlanan 5018 sayil1 yasa ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde yiiriitiilmekle birlikte tiniversitemizin
mali kaynaklarinin yonetimi Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca konsolide ve takip edilmektedir.
Universitemiz biitgesinin harcamalarmin  takibi T.C. Cumhurbagskanhigs Strateji ve Biitge
Baskanliginin E-Biitge, Program Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi, Kamu Yatirimlar1 Bilgi
Sistemi (KaYa) ile Hazine ve Maliye Bakanligimin KBS ve Yeni Devlet Muhasebesi Bilisim
Sistemleri iizerinden gergeklestirilmektedir. Universitemiz biitcesi kapsaminda gerceklestirilecek
olan faaliyetlerde stratejik plan ile iliskili olarak hizmet oncelikleri, performans sonuclar1 dikkate

alinmakta ve gelistirilmeye calisilmaktadir. Universitemize tahsil edilen ddenekler birimlerin bir

onceki y1l 6denek ve harcamalarina gore birimlere tahsis edilmekte ve yil iginde de mevzuatin izin

verdigi Ol¢iide ihtiyaca gore birim i¢i veya birim dis1 aktarma/ekleme yapilmaktadir. Yatirim

odeneklerinde dncelikle egitim hizmetlerinde kalitenin arttirilmasi hedeflenmektedir. Tlgili mevzuat:

geregince yatirimlara ait birimimizce diizenlenmesi gereken her ti¢ ayda bir donem sonu gerceklesme

raporlar1 diizenlenip ve T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanhign ile YOK’e
gonderilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunun 44, 45, 46, 47 ve 48. maddelerinde, taginir ve
tasinmaz yonetimine iliskin genel hiikiimler diizenlenirken, taginirlarin kaydi, muhafazasi, kullanima,

devredilmesi ile mal yonetim hesabinin verilmesi ve taginir yonetim sorumlulariyla, bunlar adina

gorev yapacak olanlarin belirlenmesine iliskin usul ve esaslar, Tasimir Mal Yonetmeligi’nde

diizenlenmistir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin 40 harcama birimi mevcut olup, tasinirlar

Hazine ve Maliye Bakanligi Muhasebat Genel Miidiirliigli’niin yonetiminde bulunan KBS-TKY'S
Sistemi tizerinden yonetilmektedir. Tasinirlarda giris ¢ikis islemleri harcama birimlerince

gerceklestirilmekte, konsolide islemleri Strateji Gelistirme Daire Baskanliinca yiiriitilmektedir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin tasinmaz kaynaklari 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu
(yalnizca satis ile ilgili maddeleri), Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin kaydina iliskin Y onetmelik

ve Kamu Idarelerine Ait Tasinmazlarin Tahsis ve Devri Hakkinda Yonetmelik'e uygun olarak

yonetilmektedir. Tasinmazlarin satigi, kiralanmasina iligkin ihale islemleri iiniversitemizin bu

konularda yetkili Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
ylriitiilmekte, bu satislardan ve kiralamalardan elde edilecek gelirlerin takibi ve muhasebelestirme

islemleri de Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yapilmaktadir. Universitemize ait ya da tahsis

edilen tim tasinmaz kaynaklarrmiz BKMYS (Biitlinlesik Kamu Mali Yo6netim Sistemi) de
muhasebelestirilmis, ilgili yonetmelik eki defter ve cetveller Yap1 Isleri ve Teknik Daire

Basgkanliginca manuel olarak takip edilmektedir. ESAS tiizerinde tasinmazlarin kaydina ve takibine

iliskin modiil eklenmis, giris islemleri devam etmektedir. Ayrica Universitemiz Uygulama ve

Arastirma Merkezlerimizin gelir ve giderleri doner sermaye biitcesi olarak DMIS (Déner Sermaye
Mali Yonetim Sistemi) {izerinden izlenmektedir. Doner sermaye biitce, harcama ve muhasebe

islemleri Doner Sermayeli Isletmeler Biitcge Ve Muhasebe Yonetmeligi hiikiimlerine gore

ylritiilmektedir.

Insan kaynaklan yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar
tanimli siireglere uygun bir bicimde yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

TNKU Insan Kaynaklar1 Politikasi.docx

TNKU 38. MADDE UYARINCA GOREVLENDIRME iS AKIS SURECILpdf
TNKU 35. MADDE UYARINCA GELEN OGRETIM ELEMANI IS AKIS.pdf
TNKU 35. MADDE UYARINCA GIDEN OGRETIM ELEMANI iS AKIS.pdf
TNKU 39. MADDE GOREVLENDIRME IS AKIS SURECI.pdf

TNKU 40A ve 40D KURUMICI-KURUMDISI GOREVLENDIRME IS.pdf
TNKU 40B UNIVERSITEMIZDEN DIGER UNIVERSITELERE.pdf

TNKU 1416 SK. KAPSAMINDA ATAMA IS AKIS SURECI.pdf

TNKU ACIKTAN ATAMA (ENGELLI PERSONEL) IS AKIS SURECI.pdf
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e TNKU ACIKTAN ATAMA (KPSS) IS AKIS SURECILpdf
e TNKU AKADEMIK PERSONEL IPTAL-IHDAS ISLEMLERI IS.pdf

Finansal kaynaklarn yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iligkin uygulamalar tanimli
stireglere uygun bigimde yiirtitiilmektedir.

Kanitlar

e TNKU Finansal Yonetim Politikasi.docx
3. Bilgi Yonetim Sistemi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak yazilimlarimizin %80°ni Universitemiz Bilgi Islem
Daire Bagkanligimizca gelistirilmis olup diger yazilimlarla da web servisler iizerinden iletisime
gecerek gerekli bilgi aligverisi yapilmaktadir. Bu bilgiler kurum ihtiyaclar1 dogrultusunda analiz
edilerek yetkili personele raporlar halinde sunulmaktadir. Ayrica degisen kosul ve siiregler igin
dinamik yapida yazilimlar gelistirilerek hizli bir sekilde ¢oziimler iiretilmektedir. Bu kapsamda ana
otomasyon sistemlerimiz asagidaki basliklar altinda toplanmustir. http://euniversite.nku.edu.tr ,

https://esas.nku.edu.tr , http://aves.nku.edu.tr http://bapbs.nku.edu.tr

Universitemizce gelistirilen Ogrenci Isleri Otomasyon Programi, Akademik Veri Otomasyonu
(AVES), Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP), Dis Proje Sistemi, E-Konferans Sistemi, ESAS
(Elektronik Strateji Analiz Sistemi) Personel Ozliik Isleri Otomasyonu, Telefon Santral Sistemi,
Bagvuru Sistemleri, Gegis ve Duyuru sistemleri Yonetim Otomasyonu, ALMS (Uzaktan egitim
yazilimi), Hastane Bilgi Yonetim Otomasyon Sistemi, Elektronik Belge Y6netim Sistemi (EBYS)
kurumumuzca kullanilmaktadir. Bu ana sistemlerden gelen veriler ilgili donemlerde kullanilmak
tizere analiz edilerek raporlar haline getirilerek yetkili kullanicilara sunulmaktadir. Ayrica ilgili
sistemler LD AP alt yapis1 kullanilarak tekil sifreleme yontemleriyle korunarak yetkilendirilmektedir.
Sistem erisimlerinin yetkilendirilmesi ve gerekli giivenlik duvar1 ayarlar1 kurumumuz Bilgi Islem
Daire Baskanliginca yiiriitiilmektedir. Kullanicilarin yaptigi islemlerin sistem giris kayitlar1 da ek
prosediirlerle kayit altina alinmaktadir.

Universitemizde iist yonetim tarafindan belirtilen 6zel verilerin saklanmasi ve gizliligi, ilgili mevzuat
hiikiimleri ¢ercevesinde yiiriitiilmekte, yetki talep yazisi ile yetkin personele giris yetkisi verilmekte,
erisim sifrelenerek korunmaktadir. Ayrica ilgili kanun hiikiimleri cergevesinde Tekirdag Namuk
Kemal Universitesi Bilgi Islem Daire Baskanligi ve Bilgi Giivenligi Yonergesi kapsaminda
belirlenen hiikiimler uygulanmaktadir. https://esas.nku.edu.tr/dosyalar/yonergeler/A6D17DF7-1B79-
1EB1-2233-9C77EAF61845.pdf Bilgi Islem Daire Bagkanligimz, {iniversitemizde tiim
kullanicilarimiza daha i1y1 hizmet sunmak amaci ile Bilgi Giivenligi Yo6netim Sistemi (BGYS) ISO
27001'de belirtilen gereksinimleri yerine getirerek ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi
Sertifikasin1 almistir. Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) politikamiz kapsaminda; Tekirdag
Namik Kemal Universitesi olarak sahip oldugumuz tiim bilgi varliklarini korumayz, bilgi giivenligi
sartlarini1 uluslararasi standartlar, yasa ve mevzuatlar ¢ercevesinde saglamayi, mevcut ve olusabilecek
riskleri yOneterek bilgi gilivenligini siirekli iyilestirmeyi, gelistirmeyi ve gozden gegirmeyi
hedefliyoruz. Universitemizde 2015 yil1 itibariyle kurum i¢i ve kurum dis1 tiim yazismalar elektronik
ortamda Elektronik Belge Y onetim Sistemi(EBYS) {izerinden yapilmaktadir. 2015 yilindan 6nceki
arsiv kayitlarimizdan 2005/7 sayili Bagbakanlik Genelgesi geregi 2017 yil1 Aralik ayinda diizenlenen
Yiiksekogretim Kurulu Baskanlifinca hazirlanan “Yiiksekogretim  Ust Kuruluslar  ve
Yiiksekogretim Kurumlar1 Saklama Siireli Standart Dosya Plani”nda belirlenen siireleri kapsayanlar
i¢in de dijitallesme ¢alismalarina baslanacaktir.

Ogrencilerimize ve personelimize donem bazinda giincel ders ¢iktilar1 anketleri, farkli konulari
kapsayan memnuniyet anketleri, 6gretim elemanlar1 degerlendirme anketleri diizenlenmekte ve ilgili
yetkililerin incelemesine sunulmaktadir. Ayrica kamuoyuna da http://aves.nku.edu.tr/adresimizden
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akademik faaliyetlerle ilgili ayrintili, anlasilabilir grafiksel sunumlarla paylasim saglanmaktadir.
http://esas.nku.edu.tr/ adresimizden de biitge ve stratejik plan ile ilgili istatistikler paydaslara
sunulmaktadir. Tekirdag Namik Kemal Universitesi’ne ait 500’ii askin sitemizde de ilgili bilgi
paketleri derlenerek dinamik grafiklerle ilgililere sunulmustur.

Universitemiz performans gostergelerinin degerleri ESAS (Elektronik Strateji Analiz Sistemi)
tizerinde periyodik olarak toplanmakta ve ayni sistem {izerinden kamuoyu ile paylasilmaktadir.
Birimlerimiz ESAS’a tiger aylik donemler halinde sisteme ilgili verileri girmektedir. Girilen veriler
dikkate alinarak hazirlanan grafikler ve tablolar kamuoyuna agik olarak yillik stitun veriler halinde

paylasilmaktadir. https://esas.nku.edu.tr/rapor/raportip6

Yo6netim sisteminde online adaptasyonu ve kullanimi yayginlasmistir. Universitemize ait Zoom
Online Ortamut ile yonetimsel tiim aktiviteler gerceklestirilmektedir.

Entegre bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi: Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.

Kanitlar

e TNKU Bilgi Giivenligi Politikasi.docx

e TNKU ESAS(Elektronik Strateji Analiz Sistemi).PNG

e TNKU ESAS(Elektronik Strateji Analiz Sistemi) Performans Raporu.PNG
e TNKU E-Universite Otomasyon Sistemi.PNG

e TNKU AVES (Akademik Degerlendirme Sistemi).docx
Bilgi giivenligi ve giivenilirligi
Olgunluk Diizeyi: Kurumda bilgi giivenligi ve giivenirliginin saglanmasina yonelik biitiinlesik
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar

o KVKK Aydinlatma Metni.docx
e [SO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Sertifikasi.PNG
e TNKU Bilgi islem Daire Baskanlig1 Bilgi Giivenligi Y6nergesi.pdf

4. Destek Hizmetleri

Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak kamu kaynag kullanilarak kurum disindan tedarik edilen
idari ve/veya destek hizmetlerinin tedarik siirecine iligkin kriterleri, kurumun vizyon, misyon ve
stratejik hedefleri dogrultusunda, 2886 Sayili Devlet Thale Kanunu, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu,
4735 Sayili Kamu Thale Sézlesmeleri Kanunu ve ikincil mevzuatta diizenlenen hiikiimler geregi
yapilmaktadir http://www.ihale.gov.tr/Mevzuat.aspx Kurum disindan alinan bu hizmetlerin
uygunlugu isin 6zelligine gore hazirlanan, imza altina alinan teknik sartnameler ve sdzlesmeler goz
oniine alinarak, Hizmet Alimlar1 Muayene Kabul Yonetmeligi ve Hizmet isleri Genel Sartnamesine
gore olusturulan Muayene ve Kabul Komisyonlar1 ile Kontrol Teskilatlar1 tarafindan yapilmakta
olup, kurum disindan alinan mal ve hizmet alimlar1 giivence altina alinmaktadir. Uygunsuz hizmet
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tespit edilmesi durumunda da idaremizce diizenlenen teknik sartnamelerde, s6zlesmelerde belirtilen
cezai miieyyideler uygulanmaktadir. (Para cezasi, Kamu ihalelerine katilmaktan yasakli hale gelmesi,
kesin teminatlarin gelir kaydedilmesi gibi) Hizmet alicilar1 olan i¢ paydaslarin memnuniyet diizeyi
icin sikayet ve Oneri kutular1 i¢ paydaslarin kolayca ulasabilecekleri yerlere konulmus ve
degerlendirmeleri Kalite Komisyonu tarafindan yapilmaktadir. I¢ paydas analizleri, geri bildirimler,
ogrenci ve egiticiler ile yapilan iletisim toplantilar1 dogrultusunda diizeltmeler yapilmakta ve
stirekliligi saglanmaktadir.

Universitemiz tiim Akademik ve Idari birimlerinde kullanilmak {izere tek merkezden Kamu ihale
mevzuat cergevesinde Temizlik Malzemeleri Alimi, Kagit Uriinleri ve Kirtasiye Sarf Malzemeleri
Al ile Elektrik Enerjisi Alimi ihaleleri Kamu Thale Kanunu 19’uncu maddesi kapsaminda Agik
Thale usulii gerceklestirilmis ve tedarik edilmistir. Universitemiz Rektorliigii ve bagli birimlerine
kayitli resmi hizmet araglarinin akaryakit ihtiyaclar1 Universitemiz ile Devlet Malzeme Ofisi arasinda
imzalanan protokol kapsaminda, Devlet Malzeme Ofisi Genel Midiirliigii'niin Finansal Aracilik
Faaliyetleri kapsaminda tedarik edilecektir.

e Hizmet Envanteri
e Is Akis Siirecleri
e Personel Gorev Tanimi

Hizmet ve mallarn uygunlugu, kalitesi ve siirekliligi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde disaridan temin edilen destek hizmetlerin ve mallarin
uygunlugunu, kalitesini ve siirekliligini saglayan mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

Tedarikci Takip ESAS(Web) (2).docx

TNKU Mal Alimina Ait S6zlesme Tasarisi.doc
Tedarik Edilen Hizmet Mal ve Tedarikei Listesi.xlsx
Ihtiyag Talep Formu.xlsx

TNKU Hizmet Alimina Ait Sézlesme Tasarisi.doc
TNKU Bize Yazin(Web).PNG

5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

5018 sayilh Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun tamimlar baglikli tigiincii bolimiinde
"Stratejik planlama kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini,
hedef ve onceliklerini, performans 6lgiitlerini, bunlara ulagmak i¢in izlenecek yontemler ile kaynak
dagilimlarim iceren plani ifade eder”. Aymi kanunda; kamu idareleri, kamu hizmetlerinin istenilen
diizeyde ve kalitede sunulabilmesi i¢in biitgeleri ile program ve proje bazinda kaynak tahsislerini;
stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri ile performans gostergelerine dayandirmak zorundadirlar
diyerek kamu kurumlarinin kaynak tahsislerinin stratejik planlarina uygun sekilde performans esasina
gore yapilmasi istenmektedir. Bizlerde bu dogrultuda hazirlamis oldugumuz ilgili yillara ait stratejik
planlarimizi gerek ilgili bakanliklara gerekse resmi web sayfamiz iizerinden paydaslarimiza ve
kamuoyuna sunmaktayiz. 5018 sayili kanun kapsaminda her yi1l Subat ay1 sonuna kadar da bir 6nceki
yil faaliyetlerini iceren “Idare Faaliyet Raporu” hazirlanarak, kamuoyunu ve yasama organini,
tiniversitemizin faaliyet sonuglari konusunda bilgilendirme, yonetsel hesap verme sorumlulugunu
gelistirerek, kamu hizmetlerini yiiriitenlerin daha fazla sorumluluk hissetmelerini ve daha sonug
odakli ¢alismalarini, kamu hizmetlerinden yararlananlarin 6dedikleri vergilerin nasil kullanildig1 ve
bir kamu idaresi olan {iniversitemizin performansi ile tniversitemiz birimlerinin performanslar
konusunda bilgi sahibi olmalarin1 ve yasama denetiminin gii¢lendirilmesine katkida bulunmay
amaclamaktayiz. ilgili faaliyet raporumuz aym zamanda resmi web sayfamiz iizerinden de
paydaslarimizin ve kamuoyunun bilgisine sunulmaktadir. Yine her y11 5018 sayil1 Kanun kapsaminda
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temmuz ayinda cari yil ilk alt1 aylik harcama ve y1l sonu tahminlerini igeren Universitemiz Kurumsal
Mali Durum ve Beklentiler Raporu kamuoyuyla paylasilmak {izere web sayfamizda
yayimlanmaktadir. Universitemiz yonetim ve idarenin kurum galisanlarina ve kamuoyuna hesap
verebilirligine iliskin ilan edilmis politikas1 ilgili kanunlar ile desteklenmektedir. Cari y1l Biitge
Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde yillik faaliyet raporlari,
yatirim degerlendirme raporu, kesin hesap ve benzeri raporlar, T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve
Biitce Bagkanligi, T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi, Sayistay Baskanligi ve TBMM’ye sunulan
raporlar hazirlanmakta ve kamuoyuna duyurulmasi amaciyla web sayfamizdan yayimlanmaktadir.
Universitemizin tiim birimleri tarafindan yapilan ihalelerin ilanlar1 satin alinacak isin yaklagik
maliyetine gore EKAP ve yerel gazetede, her ihalenin ilan1 da web sayfamizda, tiim sonug ilanlar1 da
EKAP iizerinden yaymlanmaktadir. Universitemiz performans gostergelerinin degerleri Elektronik
Strateji Analiz Sistemi (ESAS) {izerinde toplanmakta ve aymi sistem tiizerinden kamuoyu ile
paylasilmaktadir. Birimlerimiz ESAS’a {icer aylik donemler halinde sisteme ilgili verileri
girmektedir. Girilen veriler dikkate alinarak hazirlanan grafikler ve tablolar kamuoyuna agik olarak

paylasilmaktadir (https://esas.nku.edu.tr/login/performansraporu ) Universitemiz 5018 sayili
kanunun 68. maddesi geregi Sayistay Baskanligi tarafindan her yi1l dis denetime tabi tutulmaktadir.

Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirik

Olgunluk Diizeyi: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar

2020 Yil1 idare Faaliyet Raporu.pdf

2020 Y1l Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu.pdf
5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 42. Madde.docx
TNKU 2020-2024 Stratejik Plani.pdf

5018 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu 68. Madde.docx
5018 Kamu Mali Yonetimi Ve Kontrol Kanunu 41.Madde.docx

TNKU Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1 Giincel ihaleler ve Thale Arsivi(Web).docx

TNKU Haberler ve Duyurular(Web).docx
TNKU Finansal Yonetim Politikasi..docx

SONUC VE DEGERLENDIRME

SONUC VE DEGERLENDIRME

2006 yilinda kurulan ve dinamik yapisiyla 6ne ¢ikan Tekirdag Namik Kemal Universitesi basta
Trakya Bolgesi olmak iizere ulusal ve uluslararas: diizeylerde lider iiniversite konumuna ulagmak
icin tim birimleriyle siirekli iyilestirme anlayisimm benimseyerek ilgili kalite siireclerini
gerceklestirme motivasyonu igindedir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi;

Tiirkiye’deki Devlet Universiteleri arasinda URAP tarafindan yapilan 2020-2021 yili URAP
siralamasina gore, 64. siradadir.

https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2020-2021/2020-

Trakya Bolgesindeki {iniversiteler arasinda URAP tarafindan yapilan 2020-2021 yili siralamasina
gore 2 .siradadir.

2000 yilindan sonra kurulan tniversiteler arasinda URAP tarafindan yapilan 2020-2021 yili
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siralamasina gore 20. sirada yer almaktadir.
https://newtr.urapcenter.org/Rankings/2020-2021/2020-2000%20

Girisimci ve Yenilik¢i Universite Endeksinin 2020 yilinda yayinlanan sonuglarina gore, 48.siradadir.
https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/18842/2020-gyue-2020-print.pdf

SCIMAGO INSTITUTION RANKING degerlendirmesine gore toplumsal siralama, kurumun wel
sitesindeki sayfa sayisina ve sosyal aglardan gelen geri baglantilarin ve s6zlerin sayisina dayanarak
2020 y1l1 i¢in karsilagtirmalarda Tiirkiye’deki tiniversiteler i¢inde 4 1. sirada yer almistir.

Ranking Web veya Webometrics, diinyanin her yerinden {iniversitelerin performansi hakkinda
giivenilir, cok boyutlu, giincel ve faydali bilgiler saglamak icin her alt1 ayda bir bagimsiz, objektif,
ticretsiz, acik bir bilimsel uygulama sunan Yiiksek Ogretim Kurumlarmin en biiyiik akademik
siralamasina gore liniversitemiz Tirkiye i¢inde 68 . Diinyada da 2470. sirada yer almistir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin giiclii yonlerinin yam sira onceki yillara ait geri bildirim
raporlarinda belirtilen gelistirmeye agik yonlerimiz gergevesinde Kalite Giivencesi Sistemi, Egitim-
Ogretim, Arastrma ve Gelistirme, Toplumsal Katki ve Yonetim Sistemibasliklari altinda
degerlendirme ve iyilestirme ¢alismalarimiz 6zet olarak asagida sunulmustur.

Kalite Giivencesi Sistemi

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin yapilamsinda bicimlendirici ilke verimliliktir. Akademik ve
idari birimler fiziksel alt yap1 ve 6grenci sayilar1 bu esasa gore tespit edilir. Tekirdag Namik Kemal
Universitesi 6gretim elemanlarinca ve 6grencilerce tercih edilir bir konumdadir. Bu avantajiyla kalite
giivence sistemini kurmakta ve yiiriitmektedir. Ayrica Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nde, ilgili
mevzuatlar uyarinca hazirlanan yonergeler, usul ve esaslar, I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem
Plan1 uygulanmakta, yeni agilan birimlerimiz bu sisteme kolaylikla dahil edilmektedir. Tekirdag
Namik Kemal Universitesi’nin, ECTS ve Diploma Eki Etiketi gibi Bologna Avrupa Yiiksekdgrenim
yapilanmasi siireclerini  basartyla tamamlamis olmasinin yam1 sira ISO9001 belgesi alan
birimlerimizin varlig1 da bir kalite giivence unsurudur.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bagkanlig: tarafindan yiiksekogretim kurumlarinda I¢ Kalite Giivence
Sisteminin kurulmasina destek olmasi amactyla Universite Yonetim Bilgi Sistemi Program
Degerlendirme Modiilii yazilimi gelistirilmistir. Ilgili yazilim kapsaminda {iniversitemiz programlari
kapsaminda 6z degerlendirme ve akran degerlendirme imkani sunularak egitim programlarimizin

degerlendirilmesi hedeflenmektedir. Universitemiz siirekli iyilestirme calismalar1 kapsaminda bazi

birimlerimiz ulusal/uluslararasi kuruluslar tarafindan akredite olma siireclerini baslatmis, bu sayede

PUKO ¢evrimlerinin gereklerini tamamlama istegi icerisindedir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi Tip Fakiiltesi 2018 yilinda akreditasyon igin basvuruda
bulunmustur. ilgili raporlarim tamamlamasiyla ve ziyaretten sonra énce kosullu akreditasyona ve 6
ay gibi kisa bir siirede istenenleri tamamlayarak Tiirkiye Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal
Standartlari’m karsiladigi saptanmis ve program 2025 yili tarihine kadar akredite edilmistir. Bu
stirecin daha 1yi hekim yetistirmeye bir ara¢ olmasini hedeflemekteyiz.

Universitemiz Bilgi islem Daire Bagkanligi, Universitemizde tiim kullanicilarimiza daha iyi hizmet
sunmak amaci ile Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi (BGYS) ISO 27001°de belirtilen gereksinimleri
yerine getirerek, ISO 27001 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Sertifikasini almistir. Bilgi Guivenligi
Y 6netim Sistemi (BGYS) Politikamiz kapsaminda; Tekirdag Namik Kemal Universitesi Bilgi Islem
Daire Bagkanligimiz tiniversitemizin sahip oldugu tiim bilgi varliklarim1 korumay, bilgi glivenligi
sartlarini uluslararasi standartlar, yasa ve mevzuatlar ¢ergevesinde saglamayi, mevcut ve olusabilecek
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riskleri yoneterek bilgi giivenligini stirekli olarak iyilestirmeyi, gelistirmeyi ve gbézden gegirmeyi
hedeflemektedir. http://kalite.nku.edu.tr/AkrediteOlanBirimlerimiz/0/s/11447/16030).

Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu TSE EN ISO 9001: 2015 cercevesinde 6n tetkik
yapilmis olup 2020 yilinda da ilgili akreditasyon kurumuna basvuru yapmasi planlanmaktaydi. Ancak
pandemi kosullar1 nedeniyle 2020 yil1 igerisindeki siiregte aksama yasanmistir. Bunun yani sira Diger
birimlerimizde akreditasyon ¢alismalar1 hizla devam etmektedir. Bunlar i¢inde Saglik Yiiksek Okulu
Hemsirelik Bolimii Hemsirelik Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
(HEPDAK) ve Ziraat Fakiiltesi (ZIRDEK) bu konuda son asamalara gelmistir. Corlu Miihendislik
Fakiiltemizin ¢ogu bolimleri akreditasyon 6n calismalarii tamamlamis pandemi kosullari
dolaysiyla miiracaatlar1 durduran MUDEK ’in kabullerini beklemektedir.

Universitemizde baslatilan Kalite Hamlesi icinde ISO 9001:2015 Kalite Y6netim Sistemi, ISO
14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi ve ISO 45001:2018 Is Saglig1 ve Giivenligi Y onetim Sistemi
standartlarina uygun sistem kurulmasina yonelik siire¢ baslamistir. Haziran 2021 de tiim birimleri ile
birlikte sonuglandirip belge alimi gergeklestirilmesi planlanmis ve yiirtitiilmektedir. 2021 yil1 i¢inde
(hastanemiz hari¢) sistemin kurulmasi hedeflenmekte ve bu kapsamdaki calismalarimiz devam
etmektedir.

Tyilestirmeler :

1. Kurumun stratejik plant olmasina ragmen birimlerin olusturduklar: stratejik planlar da
mevcuttur.  Bu  ¢ercevede  kurum  stratejik  plani  ¢ercevesinde  bir  biitiinliigiin
saglanmasi; Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plam calismalar1  Universitemiz genelinde
birimlerimizin goriisleri alinarak hazirlanmistir. Stratejik Planimizda belirlenen amag ve hedefler
birimlerimizle iliskilendirilmistir.

2. Avdisik stratejik planlarda (2010-2014 ve 2015-2019 dénemleri) gozlemlenen misyon ve vizyon
tanimlart arasinda biiyiik farklilik vardwr. Bu gibi farkliliklarin, kurumun gelecekteki yoneliminde
belirsizlik olusturmamasi icin, somut kriterlere dayandirilmasi; 2020-2024 Stratejik Planimizda
misyon ve vizyon Onceki planlardan esinlenerek degisen diinyaya ayak uyduracak sekilde
belirlenmistir.

3. Universitenin farklilasma, ihtisaslasma ve uluslararasilasma stratejilerini tiim ic ve dig
paydaslart icine alarak kapsamli olarak tesis etmesi; 2020 yil1 i¢inde hiz verilmis 6zellikle ziraat
ve tip alaninda bu konuda ¢alismalar sonu¢ vermeye baslamistir. Biinyemizde yer alan Hastanemiz
uluslararasi hasta kabul edebilir belgesini almistir. Hastane i¢inde agilan GETAT Merkezi ve Uyku
Merkezi ile bolgede Onemli bir katki olusturmaya baslamistir. Ziraat Fakiiltesi de actign Naip
Koytindeki Biyoteknoloji Arastirma Uygulama Birimi ile bolgenin ihtiyaglarint karsilamaya
baslamistir. Bunun yani sira Uluslararas1 Saglik Turizmi sertifikasi olan ve bu konuda tam not alan
bir {iniversite hastanesine sahibiz. Bu belge bolgede bulunan tiniversiteler i¢inde sadece bizim sahip
oldugumuz bir belgedir. Universitemiz hastanesi KOAH hastalarinin daha rahat nefes alip, vermek
icin akcigere valf sisteminin ticretsiz olarak takilmasim saglayan iilkemizdeki tek tiniversite
hastanesidir.

4. Stratejik planlama ile kalite yonetimi ve giivencesi ¢calismalarina, 6grenci, idari ve akademik
personel, mezun ve diger dis paydaslarim (danisma kurulu, sivil toplum kuruluslari, meslek
kuruluslart vb.) etkin katilimlarimin saglanmasi; Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plan
caligmalarinda i¢ ve dis paydaslarimiza anketler uygulanmustir.

5. Kurumun stratejik planlama deneyimi ve bunu yonetecek giiglii yazilim alt yapisi vardir.
Stratejik planlarda yer alan hedeflerin sistematik olarak izlenmesi ve bu altyapinin siireg
yonetimini kapsayacak sekilde kurumsal biitiinliik icerisinde iyilestirmelere yonelik olarak etkin
ve kapsamli bir sekilde kullanilmas:; Otomasyon sisteminde birimlerle iliskilendirilen gostergeler
birimler ve kurumlar diizeyinde izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Yine otomasyon sistemine
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entegre yonetim sistemine iliskin tim stirecler, dokiimanlar tanmimlanmakta ve ihtiya¢ duyulan
iyilestirmeler yapilmaktadir.

6 . Kalite yonetim sistemi ve kalite giivencesi uygulamalarinin, egitim-ogretim, arasgtirma ve
topluma hizmet faaliyetlerini kapsayacak sekilde tiim idari ve akademik birimlere
yvayginlastirilmasi, c¢esitlendirilmesi ve bu alandaki var olan ¢calismalarin giiclendirilmesi ve
kurumsal bir kiiltiiriin olusturulmasi; Universitemiz birimlerinden Tip Fakiiltesi, Ziraat Fakiiltesi,
Yabanci Diller Yiiksekokulu, Saglik Yiiksekokulunda akreditasyon calismalar1 ile Hastanemizde JCI
calismalar1 devam etmektedir. Yine Universitemiz genelinde entegre ydnetim sistemi calismalari
baslatilmis Mayis 2021 yil1 i¢inde dis denetime tabi tutulacak sekilde ¢alismalar hizlandirilmistir.

Egitim ve Ogretim

Tekirdag Namik Kemal Universitesi’nin, bulundugu cografi konumundan 6tiirii 6n siralarda tercih
edilen nitelikte olmasi, mezun olan 6grencilerimizin bélgenin potansiyeli nedeniyle kolayca istihdam
edilebiliyor olmasi 6nemli avantajlarimizdandir. Program tasariminda ve iyilestirmelerinde
yeterlilikler Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesi esas alinarak hazirlanmaktadir.
Universitemize ogrenciler Olgme Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan
Yiksekogretim Kurumlart Sinavi ile kabul edilmektedir. Sinav dis1 6grenci kabulleri uluslararasi
(yabanci uyruklu), 6zel yetenek, yatay gecis ile 6grenci kabuliine iliskin yonetmelik, yonerge ve
senato kararlari uygulanmaktadir. Lisansiistii programlara 6grenci kabulii tiniversitemiz lisansiistii
egitim-6gretim yonetmeligi ve senatoda belirlenen kriterlere gore saglanmaktadir.

Universitemizde 2020-2021 egitim dgretim yilinda 29 akademik birimde 26 doktora programi, 51
tezli yiksek lisans programi, 7 tezsiz yiiksek lisans programi, 55 lisans programi ve 80 Onlisans
programinda egitim ve Ogretim verilmistir. 2020-2021 egitim 6gretim yilinda Universitemizde
Onlisans, lisans ve lisansiistii diizeyinde egitim alan 6grenci sayilar1 sirast ile 10.928, 15.615 ve
2.203 olmustur. Toplam 6grenci sayist 01.10.2020 tarihi itibariyle 28.746 olmustur. Ayn1 zamanda
2019-2020 egitim ogretim yilinda 6.859 6grenci programlarimizdan mezun olmustur. 31.12.2020
tarihi itibariyle Universitemizde 162 profesor, 117 dogent, 279 doktor 6gretim iiyesi olmak iizere
toplam 558 6gretim tiyesi gorev yapmaktadir. Buna ek olarak 273 ¢gretim gorevlisi ve 369 arastirma
gorevlisi gorev almis olup toplam 6gretim elemani sayisi 1.200 olmustur. Ayni tarih itibariyle 522°si
kadrolu, 286’s1 657/4B sozlesmeli ve 835’1 657/4D’li is¢i olmak {izere toplam 1.711 idari personel
657 sayili Kanununa tabi gérev almistir.

Ozel yaklasim gerektiren 6grenciler igin (engelli, uluslararasi 6grenciler ve miilteci gibi) cesitli
diizenlemeler bulunmaktadir. Ozellikle engelli 6grencilere yonelik etkin galigmalar sayesinde
engelsiz tiniversite hedefinde énemli asamalar kat edilmistir. Universitemiz mevcut uzaktan egitim
yazilimi ve modiilii, dezavantajli 6grencilerimizin ihtiyaglarin karsilayacak alt yapiya sahiptir. Ders
notlarinin sisteme yiiklenmesi, canli ders izleme sisteminin yani sira ilgili derslerin kayit altina
alinmig olmasi ile birlikte tekrar izlenme olanaginin saglanmasi, dezavantajli 6grencilerin dudak
okuyarak 6grenme, gorme engelli 6grencilerin dersleri dinleyerek anlamalari icin 6nemli avantajlar
saglamaktadir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi (YOK) tarafindan, yiiksekdgretim kurumlarindaki
engelli bireylerin mekanlara, egitsel imkéanlara ve sosyo-kiiltiirel faaliyetlere erisimleri konusunda
farkindalik olusturmayr ve iyi uygulamalar1 yayginlastirmayr amagclayan Universitemiz mevcut
uzaktan egitim yazilimi ve modiilii, dezavantajli 6grencilerimizin ihtiyaglarim karsilayacak alt yapiya
sahiptir. Ders notlarinin sisteme yiiklenmesi, canli ders izleme sisteminin yan sira ilgili derslerin
kayit altina alinmis olmasi ile birlikte tekrar izlenme olanaginin saglanmasi, dezavantajli 6 grencilerin
dudak okuyarak 6grenme, gorme engelli 6grencilerin dersleri dinleyerek anlamalari i¢in 6nemli
avantajlar saglamaktadir. Yiiksekogretim Kurulu Baskanhign (YOK) tarafindan, yiiksekdgretim
kurumlarindaki engelli bireylerin mekanlara, egitsel imkéanlara ve sosyo-kiiltiirel faaliyetlere
erisimleri konusunda farkindalik olusturmay: ve iyi uygulamalar1 yayginlastirmayr amaglayan “2020
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Y1l Engelsiz Universite Odiilleri” kapsaminda Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak ii¢ alanda
(MAVI BAYRAK-YESIL BAYRAK-TURUNCU BAYRAK) ayr1 6diil almaya hak kazanilmisti
Universitemiz Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, 141 basvuru icerisinde “Egitimde Erisilebilirlik
Bayragi” (Yesil Bayrak) odiliinii alan 8 {iniversite arasina ve “Sosyo-Kiltiirel Faaliyetlerde
Erisilebilirlik Bayrag1” (Mavi Bayrak) ddiiliine layik goriilen 12 {iniversite arasina girmistir.

Tyilestirmeler

1.Programlarin tasarimi ve giincellenmesinde i¢ ve dis paydaslarin siireclere daha etkin
katilmimin  saglanmasi; Programlarin tasarimi  ve giincellenmesi Tirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikler Cervevesinde belirlenmektedir. Buna 6rnek olarak birimlerimizde Kariyer Planlama-
Teknoloji Bagimliligi- Géniilliiliik Calismalari- Girisimeilik - Is Saglhigi ve Giivenligi ortak dersleri
konulmustur.

2. AKTS bilgi paketinin giincellenmesi, iyilestirilmesi ve kullanimimin yayginlastiriimasi
Universitemiz genelinde bilgi paketleri mevcut olup, giincellemeler de ihtiyaglar dahilinde ve YOK
2023 vizyonuna uygun olarak yapilmaktadir. Bu islemler her donem basinda gerceklestirilmektedir.

3. Ol¢me ve degerlendirme uygulamalarimin, akademik birimlerin gereksinimlerini karsilayacak

sekilde gozden gecirilmesi, ogrenci merkezli egitime uygun olarak yapilandiriimast ve

iyilestirilmesi (ornegin: ders ogrenme ¢iktilarinin direkt olarak olgiilmesi, yarvl/yil igi

agwrliklarin ve cesitliligin arttirilmasi); Universitemiz Ziraat Fakiiltesi (Gida Miihendisligi Boliimii
ve Biyosistem Miihendisligi Béliimlerinde MUDEK ile diger boliimlerde ZIRDEK ile), Tip
Fakiiltesi, Corlu Miihendislik Fakiiltesi, Yabanci Diller Yiiksekokulu ile Saglik Yiiksekokulu

biinyesinde aktif olarak akreditasyon calismalar1 baslatilmig, akreditasyon standartlar1 geregi de

gerekli giincellemeler yapilmaktadir.

4. Bazi programlarda iyi uygulama ornegi olarak goriilen (Ornegin; Tip Fakiiltesi ve SHMYO)
ogrenci merkezli 6gretme ve ogrenme yaklasimlarimin yayginlastirilmasi; Universitemiz Kalite
Politikasinda “Ogrenci merkezli ve bilgi iireten egitim anlayis1 ile topluma donaniml1, arastirmaya ve
gelistirmeye onem veren bireyler kazandirilmasi” esas alinmistir. Bu kapsamda 2020 yilinda Pandemi
nedeniyle yapilmasi planlanan egiticilerin egitimi programlar yiiz yiize yapilmasi ertelenmis ancak
online egitimler verilmis, 2021 yil1 i¢inde de hibrid egitim seklinde yapilmasi planlanmaktadir.

5. Ogrenci merkezli egitim yaklasim konusunda Ogretim elemanlarinin  yetkinliklerinin
gelistirilmesi; 2020 yilinda Pandemi nedeniyle yapilmasi planlanan egiticilerin egitimi programlari
yliz yiize yapilmasi ertelenmis ancak online egitimler verilmis, 2021 yili icinde de hibrid egitim
seklinde yapilmasi planlanmaktadir.

6. Ders ogrenme ¢iktilarinin ve is yiikiine dayali olarak belirlenen AKTS kredilerinin, hesaplama
yonteminin gozden gegirilmesi; Ders 6grenme ¢iktilarinin ve is yiikiine dayali olarak belirlenen
AKTS kredilerinin hesaplama yontemini gozden gegirilmis ve gerekli giincellemeler yapilmistir.

7. Universitenin bazi birimlerinde giiclii olan staj uygulamalarimin diger birimlere de
yvayginlastirtlmasi, kurumsal bir biitiinliik icerisinde tanimlanmasi ve kredilendirilmesi;
Universitemiz uygulamali boliimlerde 3+1, 7+1, intérn uygulamalari baslamistir. Kurumsal olarak
yonerge hazirlik galigmalar1 devam etmektedir. MEYOK catis1 altinda MYO larinin staj ile ilgili
caligmalar1 Cumhurbasgkanligi Staj Seferberligine entegre olacak sekilde yayginlastirilmaktadir.

8. Se¢meli derslerin dgrencilere kendi alanlart disinda bireysel yetkinliklerini ve gelisimlerini
destekleyecek, sosyal ve kiiltiivel derinlik kazandiracak sekilde zenginlestirilmesi ve bunlarin
kurumsal bir yaklasimla sunulmasi (iiniversite, fakiilte, YO, MYO ortak dersleri); 2021 yilinda
Senato karariyla alan dis1 segmeli ders havuzu olusturulmus olup 2021-2022 Egitim-Ogretim
yilinda uygulanmaya baslanacaktir.

9. Universitede cift anadal (CAP) ve yan dal uygulamalarinin baslatilmasy Yan dal Y dnergesi
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28.01.2021 tarihli, 2021-1 nolu Senato Toplantis1 13 Nolu karar1 ve Cift Ana Dal YOnergesi
01.03.2021 tarihli 2021-4 Senato Toplantis1 8 Nolu karar ile yiiriirliige girmistir. 2021-2022
Egitim-Ogretim yilinda uygulanir hale gelmistir.

10. Her ne kadar merkez kampiiste hizli fiziksel biiyiime ve yapilanma saglanmis olsa da,

akademik birimlerdeki program ve dgrenci sayilarindaki artis dikkate alinarak fiziki olanaklarin

ve kaynaklarmm orantili bir sekilde iyilestirilmesi (Ornegin: Fen-Edebiyat, Veteriner ve Giizel
Sanatlar Fakiiltelerinin ayni binada olmasi, Miihendislik Fakiiltesinin fiziki sartlari); Merkezi
Derslikler EFGH Bloklar1 tamamlanmasi ile Giizel Sanatlar, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi ile
Hukuk Fakiiltesi tasinmislardir. Kapali alan artis1 oldukga diger birimlerimiz i¢in de fiziksel alan
ayrilacaktir. Teknik Bilimler Meslek Yiiksek Okulunun 2020 de yasanan deprem sonunda tehlike arz
etmesi tizerine ayni yil i¢inde yeni binalarin yapilmasina baslanmistir.2021 yili i¢inde bitirilmesi

planlanmistir. Ayrica merkezi kiitiiphane binasi da 2021 yilinda bitirilerek hizmete girecektir.

11.  Ozel yaklasim  gerektiren  ogrencilere  saglanan  egitim-6gretim  desteginin
zenginlestirilmesi; Orgiin egitim uygulamalarinda dénem baslangicinda oryantasyon egitimleri
yapilmaktadir. Ayrica yil i¢inde cesitli etkinlikler ile Ogrenciler desteklenmektedir. Uzaktan
ogretimde dersler online olarak verilmekte ve ders kayitlari sonradan izlenebilmektedir. Sinavlar da
kisinin durumuna uygun olarak diizenlemeler yapilmaktadir.

12. Universitede uygulanan onceki Ggrenmenin tamnmasi kapsamindaki uygulamalarin
zenginlestirilmesi; Universitemizde “Tekirdag Namik Kemal Universitesi Onlisans ve Lisans
Muafiyet ve Intibak islemleri Yonergesi” hiikiimlerine gore islemler yapilmaktadir.

13. Merkez ve disindaki kampiislerde kiitiiphane olanaklarinin gelistirilmesi; Merkez kiitiiphane
binamiz 2021 yilinda tamamlanacaktir. Biitgemizin artis1 sonucunda online kaynaklarin temini artmis
buna bagli olarak da ilgelerdeki 6grenci ve akademik personelin de online kaynaklarin kullanimi
artmistir. Dijital kitiiphane uygulamasi merkez kampiisiinde baslamis diger birimlerde de
yayginlagsmasi 2021 yil1 igcinde tamamlanacaktir.

Arastirma ve Gelistirme

Tekirdag Namik Kemal Universitesi; sanayi, ticaret, tarim, hayvancilik, turizm, saghk, kiiltiir,
lojistik ve ulagimin yogunlastigr Trakya Bolgesinde merkezi bir konumdadir. Marmara Bolgesi’ne ve
Istanbul metropoliine hitap eden potansiyeli ile kamu-6zel sektor-sanayi is birligi ve arastirma
gelistirme caligsmalarinin ulusal ve ¢evre ihtiyaglarina cevap verecek potansiyeldedir. Tekirdag Namik
Kemal Universitesi'nde nitelikli 6gretim iiyesi ve Ogretim elemam sayisinin  arttirilmasi
hedeflenmekte ve bu dogrultuda Akademik Personel Atama ve Yiikseltme kriterlerinin
tniversitemizin arastirma ve gelistirme hedefleri dogrultusunda yeniden diizenlemesi
amaglanmaktadir. Boylelikle hem 6gretim tiyesi basina diisen yayin sayisi hem de bu yayinlarin
niteliginin arttirilmasi hedeflenmektedir. Bilimsel arastirma projeleri agisindan ise, kurum dis1 ulusal

ve uluslararasi proje sayisinin arttirilmasi gelistirmeye agik yonlerimizden biri olarak karsimiza
cikmaktadir.

Tyilestirmeler

1.Arastirma  projelerinin ~ Universitenin  arastirma  potansiyelini  yansitacak  sekilde
zenginlestirilmesi: BAP Yonergesi revizyonu ile proje cesitliligi Bu amagla (Genel Arastirma
Projeleri, Cok Disiplinli Arastirma Projeleri, Oncelikli Alan Arastirma Projeleri, Lisansiistii Tez
Projeleri, Uluslararas1 Arastirma Isbirligi Projeleri, Kurum dis1 Ortak Katiliml1 Arastirma Projeleri,
Alt Yap1 Projeleri, Dis Kaynakli Projeler i¢cin Es Finans Projesi, Destek Projeleri ) etkin bir sekilde
uygulanmaktadir.

2. Belirlenmis olan oncelikli alanlarin, bélgenin ihtivaglarina ve Universitenin altyapisina gére
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daraltilmasi, odaklanmasi; Bu konuda 2020 yilinda 6ncelikli alan olarak saglik ve tarim olarak ele
alinmig egitim faaliyetlerinde de hibrid yap1 iginde uzaktan egitim sistemi gelistirilmistir.
Uygulamalar basar1 ile devam etmektedir.

3. Universitenin BAP disindaki arastirma gelirlerinin arttirilmasina yonelik stratejilerin
gelistirilmesi; Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plaminda amag olarak “Bilimsel ¢alismalarin
nitelik ve niceligini artirmak”, hedef olarak da “Ulusal ve uluslararasi proje sayisini artirmak”
belirlenmistir. Bu kapsamda diizenli olarak ilgili gostergeler izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Proje
hazirlama egitimleri verilmektedir. BAP portali etkin bir sekilde kullanilmaktadir.

4. Arastirma ve egitim arasindaki iliskinin gii¢lendirilmesi; Bu amagla TTO birimimiz tarafindan
ili ve bolgeyi kapsayacak sekilde yayginlastirma faaliyetleri yiirtitiilmektedir.

5. Arastirma faaliyetlerinin hedeflerinin performans gostergelerine dayali olarak dl¢iilebilir ve
sonuglarmin izlenebilir hale getirilmesi, kalite giivencesinin saglanmasi; Bu durum baglatilan
Kalite Hamlesi i¢inde bilimsel bazlara ve pratik uygulamalar dayandirilarak genisletilmektedir.

6. TEKNOPARK 'n giiglendirilmesi ve tiim fonksiyonlariyla daha fazla igler hale getirilmesi;Bu
konuda alman uluslararas1 AB fonu COSME Projesi ve TUBITAK BIGG Projeleri ile yapilan is
birlik protokolleri ile yaygin hizmetlerine devam etmektedir. Bandirma On Yedi Eyliil Universitesi
icin TTO kurulumuna proje destegi verilmektedir. Ayrica bolgemizde bulunan 14 OSB , 1 ASB ile
TNKU TGB nin ortak protokolii gercevesinde 6gretim elemanlarinin {iniversite-sanayi isbirligi
caligmalar1 basari ile yliriitiilmektedir.

7. Arastirmacilar icin, tesvik, takdir ve ddiillendirme sisteminin gii¢lendirilmesi; Arastirmacilar
icin Akademik Tesvik Y onetmeligi ile BAP kapsaminda tesvikler verilmektedir. Gelisen kosullara
gore yonergede degisiklik yapilarak giiniin gegerli sartlarinin uygulanmasina ¢aligilmaktadir.

Toplumsal Katki

Tekirdag Namik Kemal Universitesi olarak toplumsal katki faaliyetleri ilgili yonetmelikler
cergcevesinde uygulama ve arastirma merkezlerimizin yani sira toplumsal katki faaliyetlerini siirdiiren

diger birimlerimiz tarafindan da yiiriitiilmektedir. Hastanemizin, gogiis hastaliklar1 hastalarina valf
takilmasi, gz hastaliklar1t ABD’de kornea naklinin yapiliyor olmasi, Trakya Bolgesi’nde GETAT 1n
Hastanemiz biinyesinde hizmet vermesi ayricalikli hizmet alanlaridir. Bu hizmetlerin yani sira tim

gebelerin, dogum o6ncesi, dogum ve dogum sonrasi donemle ilgili konularda bilgi sahibi olmalarim

ve bilin¢li dogum yapmalarin1 saglamayi, normal dogum eylemi, agr1 yonetimi ve yeni rollerini

benimsemeleri konularinda bilgi ve beceri kazandirmayr amaglamaktadir. Gebe okulumuza katilim

ticretsiz olarak topluma hizmet vermektedir.

Biinyemizde yer alan Hastanemiz uluslararasi hasta kabul edebilir belgesini almistir. Hastane i¢inde
acilan GETAT Merkezi ve Uyku Merkezi ile bolgede 6nemli bir katki olusturmaya baslamistir.

Ziraat Fakiiltesi de actign Naip Koyiindeki Biyoteknoloji Arastirma Uygulama Birimi ile bolgenin
ihtiyaglarini karsilamaya baslamistir. Bunun yam sira Uluslararas1 Saglik Turizmi sertifikasi olan ve
bu konuda tam not alan bir tiniversite hastanesine sahibiz. Bu belge bdlgede bulunan tiniversiteler
icinde sadece bizim sahip oldugumuz bir belgedir. Universitemiz hastanesi KOAH hastalarinin daha
rahat nefes alip, vermek i¢in akcigere valf sisteminin {icretsiz olarak takilmasini saglayan

tilkemizdeki tek tiniversite hastanesidir.

Tekirdag Namik Kemal Universitesi, I1 Tarim ve Orman Miidiirliigii ile Siileymanpasa Belediyesinin
yiiriittiigii projede Ziraat Fakiiltesi Tarimsal Biyoteknoloji Arastrma ve Uretim Biriminde
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(ZIRAATBIYOTEK) 2021 yili baginda 56 bin ada ¢ay1 fidesi iiretilerek ciftcilere dagitilmstir.
Stileymanpasa Belediyesi ile yapilan protokolle 2020 yilinda da sehir igin siis bitkileri tiretilmistir.

Universitemiz TGB’de 2020 yilinda bolgede bulunan iiniversitelere ve ARGE merkezlerine online
egitim ile degisik konularda bilgi aktarimi saglamistir. Yine Tekirdag TSO, Corlu TSO ve
Cerkezkoy TSO ile yapilan protokol cercevesinde TSO lar biinyelerindeki firmalara gereksinim
duyduklar1 alanlarda egitim ¢alismasi, mentorlilk ve danmismanlik faaliyetinde bulunulmaktadir.
Ayrica bolgemizdeki girisimciligi arttirmak i¢in TUBITAK BIGG projesi ¢ergevesinde BIGG4TECH
Projesi yiiriitiilmektedir.

Pandemi siiresinde online olarak c¢esitli egitimler verilerek halkin, hizmet ve sanayi sektoriiniin
bilgilendirilmesi yapilmis /yapilmaktadir.

Universitemiz biinyesine 2012 yilinda kurulan Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve
Arastirma Merkezi (NABILTEM), iiniversiteler ile kamu sanayi isbirligi cercevesinde farkli alanlarda
faaliyet gosteren firmalar tarafindan talep edilen analizleri, miisteri memnuniyeti odakli ¢alisma
prensiplerine bagli olarak en kisa siire igerisinde ger¢eklestirmektedir. Tekirdag Namik Kemal
Universitesi 2018 yilinda Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
(NABILTEM) TS EN ISO 9001:2015 Bilimsel ve Teknolojik Arastirmalar Uygulama ve Arastirma
Hizmetleri, Test ve Analiz Hizmetleri alaninda akreditasyon belgesini almistir. Merkezimizde farkli
bilimsel alanlarda faaliyet gosteren “Enstriimental Analiz Laboratuvari, Genetik Arastirma
Laboratuvar1 ve Goriintiilleme Laboratuvar1” olmak iizere 3 laboratuvar bulunmaktadir. Yine bazi
birimlerimizce sosyal igerikli, farkindalik yaratmak tizere ¢esitli faaliyetler de yiiriitiilmektedir.
Ayrica Universitemizi Balkanlarda tamitabilmek ve 6grenci talebini arttirabilmek amaciyla yeni bir
WEB tasarimi ve 6grenci tercih izlemesini saglayacak bir yap1 Mayis 2021 °de hizmete girecektir.

Yonetim Sistemi

Yonetim siireclerinde katilimciligin ve kalite gelisme siireglerine yatkinlik ve yeterlilik egitim-
ogretim, arastirma gelistirme ve idari siireclerde verimlilikle sonuclanmaktadir. Universitemizde
2021 Y1l baslangicinda Kalite Hamlesi ¢alismalarina baslanmistir. Bu ¢alismalar Entegre Y 6netim
Sistemi-YOKAK Kalite Calismalari- Akreditasyon Calismalar1 -TSE Giivenli Kampiis Calismalari
seklinde yiiriitiilmektedir. Idari personelimizin Merkezi Sistem KPSS ile geliyor olmas1 ve belli bir
stire calistiktan sonra kendi aidiyet duydugu cografi yerlesime naklen atanmak istemesi iizerine
yetistirdigimiz personelin yerine yeni personelin ikamesi zorlasmakla birlikte kurumumuza aidiyet
duygusu gelistirilememektedir. Bu duruma bir ¢6ziim olmak iizere ayn1 zamanda bir mevzuat
gereksinimi olarak, her tiirli gérevi ve isi kapsayan gorev tanimlari, is akis stiregleri hazirlanmis ve
bu stiregler uygulamaya konulmustur. Ayrica, is ve islemlerimize dayanak olan yasal mevzuatlarin
stirekli degisiyor olmasi verimliligimizi azaltmaktadir. Buna iliskin Tekirdag Namik Kemal
Universitesi her yil diizenli olarak akademik ve idari personelimize mevzuat ve kisisel gelisim
egitimleri vermektedir. Universitemiz Bilgi Islem Daire Baskanliginca yazilan ve gelistirilen gesitli
otomasyon sistemlerinin varlig1 ile bir¢ok bilgiye ulasilmasi i¢in veri girisleri halen devam etmekte
olup, tuniversitemizin mali, fiziki degerlerine ve performans gostergelerine anlik ulasilmasi
konusunda ilerleme saglanmistir.

Kurumumuz 2018 yilinda ilk defa Yiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan yiriitilen Dis
Degerlendirmeye tabi olmustur. Dis Degerlendirme sonucu kurumumuza génderilen Geri Bildirim
Raporunda gelismeye agik yonlerimiz tizerine Kalite Komisyonumuz tarafindan eylem plani hazirlik
calismalar1 baglatilmis, 2020 wyili icinde Universite genelinde rapora konu iyilestirmeler
uygulanmistir. Ayrica 2020 yil1 i¢inde yeni donem stratejik planimiz uygulanmaya baslanmistir.

Tyilestirmeler
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1.  Akademik ve idari birimlerin  yonetiminde  siirdiiriilebilir  kurumsal  kiiltiiriin
olusturulmasi; Universitemiz akademik personelinden yiikselmesi gereken 6gretim elemanlarinin
kadro gereksinimleri biiyiik bir oranda karsilanmistir.

2. Stratejik plana dayali yonetim sistemi kiiltiiriiniin -~ olusturulmasi,; yetki, gorev ve
sorumluluklarin tanimlanmasi ve performans sisteminin olusturulmasi; Stratejik planimiza bagl
yonetim sistemi gelistirilmis, i¢ kontrol standartlar1 ve entegre yonetim sistemi kapsaminda goérev,
yetki ve sorumluluklar belirlenmistir.

3. Her diizeyde liderlik etkinligini arttiracak tesvik ve destek mekanizmalarinin
gelistirilmesi; Liderlik etkinligini artirma ¢aligsmalar1 devam etmektedir.

4. Calisan memnuniyet anketinin diizenli ve sistematik olarak yapilmasi, katilimin arttirilmasz;
Calisan memnuniyet anketleri her ii¢ aylik donem bitiminde elektronik posta gonderilerek
hatirlatilmaktadir.

5. Calisanlar i¢in liyakat sistemine dayali gorevlendirme siirveglerinin giivence altina
alinmasi; Kurum i¢inde gorevde yiikselme ve unvan degisikligi sinavi 2021 yili iginde yapilacaktir.
Ayrica TIS kapsaminda is¢ilerin birimlerce gérev tammlar1 belirlenecektir.

6. Calisanlar icin, tesvik, takdir, kariyer gelistirme ve ddiillendirme sisteminin islevsel hale
getirilmesi ve kurumsal baghligin arttirilmasi; Akademik personel icin Akademik Tesvik
Yonetmeligi ile BAP kapsaminda tesvikler verilmektedir.
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