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OZET

Bu rapor, Yiksekogretim Kalite Kurulu’nun yayimladigi Kurum i¢ Degerlendirme Raporu (KIDR) Hazirlama Kilavuzu (Stiriim 3.2) esas alinarak Yalova Universitesinin
kalite siireglerinin ve akreditasyon ¢aligmalarinin 2023 yilt i¢ degerlendirme sonuglarini yansitmak amactyla hazirlanngtir

Yalova Universitesinin kalite gahigmalar1 2023 yih igerisinde gelistirilen ve hiyerarsisi sirastyla Rektor, kaliteden sorumlu Rektor Yardimeisi, Kalite Komisyonu, Akademik

Birim Kalite Koordinatorii, Birim Kalite Komisyonlart ve Kalite Komisyonu Destek Ekiplerinden olusan yeni organizasyon yapist ile yiiriitiilmektedir. Birim Kalite
Komisyonlari, kalite ve akreditasyon ¢aligmalari ile uyumlu olmas1 agisindan; Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve O gretim, Aragtirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki
baglklarinda olusturulmustur. Ayrica dort baglhkla ilgili kalite ¢ahsmalarindan sorumlu dort kalite koordinatdr yardimeis1 mevceuttur.

Bu organizasyon temelinde 2023 KIDR igin gerekli veriler Birim Kalite Komisyonlari araciligiyla toplanmis ve kalite koordinatér yardimecilarinin baskanhginda
degerlendirilerck konsolide edilmis ve raporlastiriimustir. Ardindan tiim rapor, Kalite Koordinatrligii tarafindan bitiinligi saglayacak sekilde kaliteden sorumlu Rektor
Yardimcis1 gozetiminde yazilnug ve nihai hale getirilerek Universite Senatosunun (28.03.2024/281 tarih ve sayili) onayina sunulmustur.

Raporun yaziminda 2022 izleme Raporunda ve 2022 KIDR’inde giigli ve iyilestirmeye agik yonlerle ilgili tespitler dikkate alinarak agiklamalar yapilmasina 6zen
gosterilmistir. Ayrica Kilavuzda dikkat ¢ekildigi gibi dnceki KIDR raporlarinda bahsedilen konulardan tekrar bahsedilmemesi hususuna 6zen gosterilmis ve gerekli yerlerde
2022 KIDR raporunda ilgili agiklamalarin varligina atif yapilmigtir.

Ayrica rapor boyunca 2023 yili igerisinde gergeklestirilen 2024-2028 Stratejik Plan ¢alismalarinda kalite komisyonlarimn aktif bir rol oynamasindan dtiirti, dnceki donem
izleme ve degerlendirme raporlarinda gelistirmeye agik alanlar referans alinarak belirlenen stratejik hedef ve stratejilere bu rapor boyunca atif yapilmistir. Ilgili alan
ag1sindan herhangi bir faaliyet yapilamasa da 2024-2028 Stratejik Planina atif yapilarak, yapilmasi planlanan ¢alismalarin stratejik seviyede konumlandirilmaya c¢alisildig
gosterilmistir.

2023 yilinda Yalova Universitesinde korunan giiclii yon ve iyilestirmelerden 6n plana gikanlar su sekildedir:

Liderlik, Yonetisim ve Kalite bash@ kapsaminda, kalite giivencesi sistemi ve Kkiiltiiriinii yayginlastirma adina olusturulan katihme1 ve kapsayici kalite organizasyon
yapisi, 2024-2028 Stratejik Planlama ve KIDR ¢alismalart kapsaminda verimli bir sekilde kullanilmistir. Bu baglamda 2024-2028 Stratejik Plam hazirhk ¢alismalart
kapsaminda Stratejik Plan Geligtirme Calistayigergeklestirilmis, Universitedeki faaliyetlerin stratejik plan ile entegre bir bigimde izlenmesi amaciyla SP-PUKO Excel
Cizelgesi gelistirilmis ve KIDR veri toplama siirecinde de kullanilmaya baglanmistit. Ayrica Belge Yénetim Prosediirii yiiriirlige girmis ve kalite ¢alismalarini 6grenciler
arasinda farkindalik olusturmast igin Kalite Soylesileri gergeklestirilmistir.

Egitim ve Ogretim bashginda, grencilerimizin akademik performanslar disinda, kazandiklari sosyal yetkinliklerin belgelendirilmesini kapsayan Sosyal Transkript
Yénergesi nin ve akademik birimlerde birim/bgliim/program danigma kurullarinin kurulmasini saglayan Danisma Kurullar: Yonergesinin yiiriirliige girmesi, Oryantasyon
Programi igin PUKO gevrimi tamamlanarak 2023 yihnda yeniden diizenlenmesi 6ne ¢1kan giiglii yonler arasindadir.

Arastirma ve Gelistirme baslhiginda ise, arastirma projelerinin BAP birimince yénetimi agisindan, PUKO ¢evrimi gozetilerek, cihaz ve ekipmanlarin kullanima ag1lmasi
icin merkezi bilgilendirme, e-imza vb. yazihmsal iyilestirmelerin yapilmasi, ayrica oncelikli alanlarin 2023 yilinda 20’ye ¢ikarilmasi korunan bir gii¢lii yanlar olarak
gozlemlenmistir.

Toplumsal Katki agisindan egitim, hizmet, aragtirma, danigmanhk alanindaki toplumsal katk: faaliyetlerinde 2022 yilina gore artislar oldugu gériilmektedir.
Bu tespitlerin yant sira 2023 yilinda 2022 yilina gére diger bazi alt dlgiitlerdeki olgunluk diizeylerinde gelisme olmadigi da raporda ifade edilmekle beraber 2024 yihiyla

birlikte bu konularda faaliyetlerin 2024-2028 Stratejik Plam ile uyumlu olarak gergeklestirilmesi ve izlenmesi hedeflenmektedir. Bu gergevede yapilanlar ve yapilacak olanlar
ise rapor boyunca stratejik plana atif yapilarak agiklanmisgtir.

KURUM HAKKINDA BILGILER
1. iletisim Bilgileri

e Rektor: Prof. Dr. Mehmet BAHCEKAPILI
o Telefon No: 0226 815 5015

o E-posta: mehmet.bahcekapili@yalova.edu.tr )

e Adres: Yalova Universitesi Merkez Yerleske Cinarcik Yolu Uzeri 2. km. Rektorlik Binas1 77200 YALOVA
2. Tarihsel Gelisimi
Universite tarihgesi 2022 KIDR’de belirtilmis olup 2023 yilhna ait giincel veriler asagida yer almaktadir:

Tablo 1: Birimlere gore 6grenci say1lart

Akademik Birim Ogretim Modeli Kiz Erkek Toplam
Hukuk Fakiiltesi 1. Ogretim 606 570 1.176
Tip Fakiiltesi 1. Ogretim 69 69 138
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 1196 1313 2.509
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2. Ogretim 44 94 138
Islami Ilimler Fakiiltesi 1. Ogretim 285 610 895
Miihendislik Fakiiltesi 1. Ogretim 743 1518 2.261
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi 1. Ogretim 241 514 755
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1. Ogretim 213 389 602
Spor Bilimleri Fakiiltesi 1. Ogretim 290 137 427
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesil. Ogretim 291 571 862
Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi2. Ogretim 55 170 225
FAKULTELER TOPLAM 9.988
Lisanststii Egitim Enstitiisti Tezli Yiiksek Lisans 635 443 1.079
Lisansiistii Egitim Enstitlisii Tezsiz Yiiksek Lisans 67 33 100
Lisansiistii Egitim Enstitiisii Doktora 157 109 266
ENSTITULER TOPLAM 1.445
Armutlu Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 407 326 733
Armuthi Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim - - -
Cmarcik Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 921 497 1.418
Cinarcik Meslek Yitksekokulu 2. Ogretim 531 387 918
Termal Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 581 254 835
Yalova Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 568 1264 1.832
Yalova Meslek Yiiksekokulu 2. Ogretim 154 579 733
Altinova Meslek Yiiksekokulu 1. Ogretim 25 184 209
MESLEK YUKSEKOKULLARI TOPLAM 6.678
GENEL TOPLAM 18.111

Tablo 2: Akademik Personelin Birimlere Gére Dagilimi

Bolin/Birim Ad1 Profesor Dogent 8;22“ Ogretim Ogretim Gorevlisi ~ Aragtirma GorevlisiToplam
Tktisadi ve Idari Bil. Fak. 21 10 38 1 27 97
Miihendislik Fakiiltesi 23 24 36 4 36 123

Hukuk Fakiiltesi 2 6 20 1 32 61
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[slami ilimler Fakiiltesi

Tip Fakiiltesi

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Armutlu Meslek Yiiksekokulu
Termal Meslek Yiiksekokulu
Yalova Meslek Yiiksekokulu
Cinarcik Meslek Yiiksekokulu -
Altinova Meslek Yiiksekokulu -
Yabanct Diller Yiiksekokulu -
Lisansiistii Egitim Enstitii -
Rektorlik -
TOPLAM 83
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Tablo 3: idari Personelin Hizmet Siniflarina Gore Dagihim

. Bos
Hizmet Simfi Dolu KzldroKa dro
Genel idari Hizmetler Smifi 160 171 331
Saghk Hizmetleri Simfi 7 7 14
Teknik Hizmetler Smfi 46 38 84
Avukathk Hizmetleri Simfi 2 1 3
Yardime1 Hizmetler Sinifi 15 25 40
Toplam 230 242 472

Tablo 4: Universite Kullammindaki Tasinmazlar

MULKIYET TURU

YERLESKE ADI
Tasinmaz

Rektorliik Binasi

Yabanci Diller Yiiksek Okulu Binas1 ve UZEM

Binas1
Merkezi Kiitiiphane Binas1
Merkezi Derslikler Binas1 (Morfoloji)
Hukuk Fakiiltesi Binas1
L.1.B.F. Fakiilte Binas1
Merkezi Aragtirma Laboratuvart
Merkez Sanat Tasarim Fakiiltesi Binas1
Islami Ilimler Fakiiltesi
Yerleske Miihendislik Fakiiltesi Binas1
Analitik Kimya Laboratuvari
Yemekhane Binas1
Spor Bilimleri Fakiiltesi
Ogrenci Isleri ve Diikkanlar Binas1
Merkezi Kantin Binas1
Kapali Futbol Sahas1
Kapali Basketbol Sahas1
Nizamiye Giris Kapist
Insan ve Toplum Binas1 ve YUSEM Birimi
Yalova MYO Binast
Deniz Baliklar1 Yetistiriciligi Binas1
Alg Yetistiriciligi
Siis Baliklar1 Yetistiriciligi
Armutlu MYO Binas1
Cmarcik YerleskesiCinarcik MYO Binasi
Termal MYO Binalar1 (A-B-C Blok)

Safran Yerleskesi

Armutlu Yerleskesi

Termal Yerleskesi *Termal Ilgesinde Arazi

Altiova Yerleskesi Altinova MYO Binas1

14 29
- 13
7 6
2 9
5 4
7 12
- 7
1 -
4 10
1 5
- 1
- 36
81 226
TAHSIS
HAZINE TAHSISLi
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

122.017,08

TOPLAM

TOPLAM

Tablo 5: Kiitiphane Kaynaklari

Bilgi Kaynaklar Say1
Kitap 94.937
Basili Dergi 41
E-Dergi 36.975
E-Kitap (Kiitiiphanemize ait) 35.716
E-Kitap (Kullamim hakki elimizde olan)42.683
Tez 1.166
DVD/VCD/CD 613
Abone Olunan Veri Tabani 4
Diger Veri Tabanlari 50

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Misyon:
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146
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37
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31

0

36

684
KAPALI
ALANI

DIGER  (m2)

12.197,20
4.541,77
4.116,78
12.197,20
6.606,17
11.384,80
2.435,68
1.766,86
11.244,49
11.167,48
281,17
1.786,41
2.936,37
757,46
764,85
1.696,82
771,37
33,82
5.088,52
4.461,87
146,35
79,80
75,50
7.708,38
6.814,22

X (Orman 7.593,44

Genel

Miidiirliigii)

X (Orman

Genel

Miidiirligii)
2.568,50
122.017,08



Ogretim, egitim, aragtirma ve sosyal faaliyetlerde kaliteyi 6n planda tutan, bilimsel ve teknolojik donanima sahip, etik degerlere bagh girisimci bireyler yetistiren ve toplumsal
gelisime katki saglayan bir tiniversite olmaktir.

Vizyon:
Bilimsel, sosyal ve sanatsal alanlardaki 6zgiin faaliyetleriyle insanhgin geligimine katki sunan bir iiniversite olmak.
Temel Degerler

« Katihmeihik: Yalova Universitesi, i¢ ve dis paydaglarinin idari ve akademik siireglerde goriis ve onerilerini dikkate alir.

Dogruluk, Diiriistlik ve Seffaflik: Yalova Universitesi, faaliyetlerine iliskin kararlarini, mevzuat, kurallar ve diizenlemeler dogrultusunda alir ve uygular. Bu
kararlardan etkileneceklerin bilgiye erisiminin saglanmas1 ve bu bilginin de ulasilabilir ve anlasilir olmasina 6zen gosterir.

Sayg1 ve Sevgi: Yalova Universitesi, topluma ve gevreye duyarl olarak saygi ve sevgi gergevesinde faaliyetlerini siirdiirmektedir.

Ogrenci Odaklilik: Yalova Universitesi, var olus amac1 olan 6grencilerinin beklenti ve isteklerine uygun sekilde faaliyetlerini siirdiirmektedir. Kalite ve

Estetik: Yalova Universitesi, {iriin ve hizmetlerini paydaslarimin begeni, ihtiyag ve beklentilerine uygun olarak belirler.

Etik Degerlere Baghhk: Yalova Universitesi, bilimsel calismalarin1 hukuksal, bilimsel ve ahlaki degerlere baghhk gergevesinde siirdiiriir.

Ozgiinliik, Yenilikcilik ve Girisimeilik: Yalova Universitesi, akademik personel ve dgrencilerinin kamu-iiniversite-sanayi is birligine yonelik 6zgiin bilimsel proje ve
faaliyetlerini destekler.

« Bilimsellik: Yalova Universitesi, tiim faaliyetlerini bilimi 6grenme, degerlendirme ve uygulamaya yénelik olarak siirdiiriir.

A. LIDERLIK, YONETISiM VE KALITE
1. Liderlik ve Kalite
1. Yonetisim modeli ve idari yapt

Yalova Universitesi, 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu ile belirlenmis ve tiim devlet iiniversitelerinde gegerli olan yénetim yapisina sahiptir. 2547 Sayil Yiiksekogretim
Kanunu uyarinca tiniversitelerin organlari; Rektor, Senato ve Universite Yonetim Kurulu olup fakiiltelerin organlari; Dekan, Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yénetim Kurulu,
enstitiilerin organlart; Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu, yiiksekokullarin organlari; Yiiksekokul Miidiirii, Yiiksekokul Kurulu ve Yiiksekokul
Yénetim Kuruludur. Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirliikleri ve yonetim kademesi atamas1 bagh olduklart yonetmelige gére yapilandirilmistir. 07.10.1983 tarih ve 124
say1h Yiiksekogretim Ust Kuruluglari ile Yiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamesi uyarinca Universitemiz idari teskilatinda yer
alan birimler; Genel Sekreterlik, Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1, Personel Daire Baskanligi, O grenci Isleri Daire Bagkanhg1, Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhig,
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, Bilgi Islem Daire Baskanligi, idari ve Mali Isler Daire Baskanligi, Strateji Gelistirme Daire Bagkanhg1, Hukuk Misavirligi,
Fakiilte Idari Teskilati, Yiiksekokul Idari Teskilat:, Enstitii idari Teskilati, Bolim Idari Teskilati olarak belirlenmistir. Bu mevzuata uygun hiyerarsik yapilanma ve
organizasyon semasi[1] iist yonetimden itibaren kurullar ve gorev tamimlari yapilarak iiniversitemiz web sayfasindan yayinlanmstir. [2] [3]

Yalova Universitesinde ti¢ rektér yardimeis1 gorevlendirilmis olup, rektor yardimcilarimin yetki ve sorumluluklari belirlenmis, {iniversite personeline teblig edilmistir. [4]
[5]Bu gergevede;

. Prof. Dr. Vefik ARICA: Idari ve Mali islerin Planlamast ve Yiiriitilmesi, Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1, Demirbaglar ve Depolar, Arastirma
Merkezlerinin Koordinasyonu, Etik Kurul, Doner Sermaye Isletme Miidiirligii.

. Prof. Dr. Senay YURUR KARSLIOGLU: Kalite Koordinatrligii, Stratejik Plan ve Yilik Raporlarin Hazirlanmasi, Ogrenci Isleri Daire Bagkanhgi, Egitim ve
Ogretim Isleri, Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon Birimi (BAP), Kariyer Merkezi, Biiyilkk Veri Koordinasyon Ofisi.

. Prof. Dr. Cahit KULEKCI: Saghk, Kiltiir ve Spor Daire Baskanlig1, Bilgi islem Daire Baskanlig1, ingaat ve Yapi Isleri, Mevzuatlar, Dis iliskiler.

2547 sayih Yiksekogretim Kanunu Ek Madde 35 hikiimleri ve iliskili yonetmelikler kapsaminda; tiniversitelerde i¢ ve dis kalite giivencesini kurma sorumlulugu verilen
Yalova Universite Kalite Komisyonu 2018 yilinda kurulmus ve ¢alismalarina devam etmektedir. Komisyonun organizasyon semas: ve bagh olma/rapor verme iliskileri ile
gorev tanimlar1 vardir. Ayrica bunlar web sitemizde yayimlanmis ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmustir.[6] [7]

Yalova Universitesinin siirdiiriilebilir, gevik ve kapsayici yonetim anlayis1 gergevesinde 2022 yilinda yenilenen kalite komisyonu 2023 yihinda tekrar giincellenmistir. 2023
yih igerisinde yapilan kalite komisyonu toplantilari sonrasi, kalite koordinatorligii tarafindan yapilan degerlendirme toplantilarinda, toplantilara katthmin daha verimli
olmasi i¢in kontrol et ve dnlem al ¢alismalari kapsaminda, kalite komisyonu iiyelerinin dekan ve miidiirlerin yani sira, ilgili dekan/miidiir yardimeist olmalarina karar
verilmis, boylelikle kalite ¢aligmalarinda verimliligin artirilmasi: hedeflenmistir ((4).A.1.1.1.Ust_yazi). Organizasyon semasi ve kalite komisyon iiyeleri bu cergevede
giincellenerek kalite web sitesinde yayinlanmustir.[8] [9]

Yalova Universitesinde, 5018 Saytl Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Kamu i¢ Kontrol Standartlar1 Genel
Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Rehberi ¢ergevesinde, 09.11.202 tarih ve 45471 sayili Rektorliik Makami onayiyla i¢ Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu olusturulmus ve
03.02.2022 tarih ve 224/2 sayih senato karartyla 2022-2023 Yalova Universitesi I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plantyiirirlige girmistir. I¢ kontrol sisteminin bes
bileseni olan kontrol ortamu, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletigim ve izleme bagliklar1 altinda bulunan 18 adet standart ve 79 adet genel sarta uygun eylem
ve faaliyetlerin tespit edilmesi suretiyle olusturulan Yalova Universitesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planindatoplam olarak 32 eylem 6ngoriilmiistiir.
2023 yihnda islem adimlar temelinde ihtiyag duyulan standart belgelerin Yalova Universitesi Senatosunca 27/07/2023 tarih ve 263 sayili karar ile kabul edilerek yiiriirkige
giren Belge Yonetim Prosediiriine uygun olarak hazirlanmasi, birim organizasyon semalarinin fonksiyonel yapiyr gosterecek sekilde hazirlanmasi, siireglere iliskin risk ve
kontrollerin sistem tizerinden giincellenmesi, siire¢ hiyerarsisine uygun olarak mali ve mali olmayan tiim iglemlere iligkin is akis semalarinin sistem tizerinde olusturulmasi
calismalart yiiriitiilmiistiir. 2022 yih KIDR raporunda belirtildigi iizere gérev tanimlar1 ve is akis siiregleri, ig kontrol sisteminde yer almaktadir. I¢ kontrol sisteminde risk ve
kontrol haritalar1 hazirlanmis olup, faaliyetlere yonelik riskler ve kontroller tanimlanmustir. 2023 y1h igerisinde de sistem igindeki bilgiler giincellenmis ve iyilestirmeler i¢in
calismalar yapilmistir. Bu baglamda tiim akademik ve idari birimlerin organizasyon semalar1 ve gérev tammlarimin giincellenmesi ve tek tip hale getirilmesi i¢in Strateji
Gelistirme Daire Bagkanli1, i¢ Kontrol ve On Mali Kontrol Sube Midiirligii birimi tarafindan bir planlama yapilnustir. Bu plan kapsaminda Cnarcik MYO ve 1IBF pilot
birimler olarak segilerek ((4).A.1.1.2.I¢_Kontrol Kamtlar) ilgili calismalar siirdiiriilmektedir. Bu kapsamda yapilan ¢aligmalara 6rnek olarak; Cinarcik MYQ10] [11] [12]
[13], Termal MYO[14] [15] [16] [17], Altinova MYO[18], Armutlu MYO[19], Yalova MYO[20], Yalova Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi21] Isletme Bolimiinde[22]
[23], Hukuk Fakiiltesindeg[24] [25], Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesinde[26], Islami ilimler Fakiiltesindd27] [28], Miihendislik Fakiiltesinde[29], Saghk Bilimleri
Fakiiltesinde[30] [31] [32], Sanat Tasarim Fakiiltesinde[33] [34], Spor Bilimleri Fakiiltesindd35] [36], Yabanci Diller Yiiksekokulunda[37] yiiriitiilen ¢aligmalarin
gelistirilmesi ve yayginlagtirilmasi ¢abalar1 devam etmektedir.

Ayrica 2023 yilina iligkin i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin web sitesi tizerinden yayinlanmistir.[38] [39]

Dis paydaglar ile iligkili olarak birimler biinyesinde Danisma Kurullar: olugturulmugstur. 05.10.2023 tarihli senato karariyla Danisma Kurullari Yonergesi yiiriirlige
girmistir.[40] Bu sayede birim damigma kurullar1 olusturulmus, aktive edilmis ve birim web sayfalarinda Danisma Kurullarina 6zel alanlarda paylasilmaktadir[41] [42] [43]
[44]

Universite Kalite Komisyonunda 6grenci konseyi baskani dogal iiye olarak yer almakla birlikte 6grencilerin kararlara katthmim artirmak iginKalite Komisyonu
Organizasyon El Kitabinda[45] gosterilen yapilanmada, Birim Kalite Komisyonlar1 Destek Ekiplerinde 6grenci temsiliyetinin saglanmasina énem verilerek her bir destek
ekibinde tiger 6grenci iiye bulunmasina dikkat edilmistir ((3).A.1.1.3.Destek Ekipleri, ss.155). Ayrica 29 Aralik 2023’te dgrencilerimiz ile Kalite Séylesileri toplantist
yapilmis olup, detaylar1 44.2. Ogrenci Geri Bildirimleri baghginda verilmektedir.

[1] https//www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/OR GAN%c4%b0ZAS YON%20%c5%9eEMAS1%20-%202021.pdf

[2] https//www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/senato-5

[3] https//www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/universite-yonetim-kurulu-2-2-2

[4] Rektor yardimceilari gorev dagihmlar iist yazi

[5] https//www.yalova.edu.tr/tr/Icerik/Detay/rektor-yardimcilarinin-sorumlutuklari

[6] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonun-gorev-ve-sorumluluklari
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[7] https//www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/KAL%c4%b0TE%20KOOR D%c4%bONATORLUGU%20Y %c3%96NERGE.pdf
[8] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-komisyonu-uyeleri

[9] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-komisyonu-organizasyon-semasi

[10] https:/cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari
[11] https:/cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonlarimiz

[12] https:/cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/koordinatorler-2
[13] https:/cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/temsilciler

[14] https:/termalmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari-2

[15] https:/termalmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/Komisyonlar

[16] https:/termalmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/koordinatorler-2

[17] https:/termalmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/temsilciler-3

[18] https:/altinovamyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonlar-ve-temsilciler-3
[19] https:/armutlumyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonlar

[20] https://yalovamyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-temsilcilerimiz

[21] https//iibf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-komisyonu

[22] https:/isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonlar-3

[23] https//isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-yetki-ve-sorumluluklar
[24] https:/hukuk.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari-4

[25] https://hukuk.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-temsilcileri

[26] https/itbf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-temsilcileri
[27] https//iif.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari
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[29] https://muhendislik.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-komisyonu

[30] https:/saglikbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari
[31] https:/saglikbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/is-akis-semalari

[32] https:/saglikbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonlar-3
[33] https://stf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari

[34] https//stf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-temsilcileri-2
[35] https://sporbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/komisyonlar

[36] https:/sporbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/temsilciler-2
[37] https://ydyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari-2

[39] https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/Dosyalndir?
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[41] https://stf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/danisma-kurullari

[42] https:/iibf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/fakulte-danisma-kurulu
[43] https://saglikbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/birim-danisma-kurulu

[44] https:/sporbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/danisma-kurullari
[45] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/page/Icerik/el-kitabi

Olgunluk Diizeyi: Kurumun y6netisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.
Kamtlar

e (3).A.1.1.3.Destek Ekipleri.pdf
o (4).A.1.1.1.Kalite Komisyonu Ust_yazi.pdf
4).A.1.1.2.1¢_Kontrol Kamtlar.pdf

2. Liderlik

Yenilik¢ilik, katthmeilik, ¢eviklik ve seffafligi benimseyen tiniversitemizin iist yonetimi etkin bir liderlik 6rnegi ortaya koymus ve iiniversitede gergeklestirilen faaliyetlere
bizzat Rektor tarafindan, Rektoriin programinin uygun olmadigi durumda da Rektor Yardimcilan tarafindan, miimkiin olan en tist diizeyde katihm saglanmistir.

2023 yihinda yapilan bazi faaliyetlere iliskin 6rnekler agagidaki linklerde verilmistir:

httDs.//www yalova.edu.tr/Page/Haber/univers 1temlzden cumhunyet baﬂamma-ozel-etkmhk
du.tr/Page/Haber/rektor-bahcek: di di

. .edu. Jas
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https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/rektorumuz-adim-universiteleri-toplantisina-katild i
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/rektor-bahcekapili-filistinli-o grencileri-agirladi-3
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/universitemiz-rektoru-prof-dr-mehmet-bahcekapili-10-kasim-programina-katildi
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https //www yalova.edu.tr/Page/| Haber/rektor—vardlmc lmlz-orof dr-veﬁk anca baskanllgmda—saghk kultur—ve-spor-dalre-baskanhgl-topland

https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/kariyer-merkezleri-calistayi-gerceklestirildi

https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-filistin-gundemi

Bu faaliyetlerin yani sira rektor ve rektor yardimeilari, bir dnceki yilda oldugu gibi 2023-2024 egitim-6gretim yilinda da akademik kurul toplantilarina birimleri ziyaret
ederek bizzat katilmistir.[1] Toplantilar ile ilgili planlama Universite Bilgi Y6netim Sistemi iizerinden yapilmis ve birimlere bildirilmistir.

Yalova Universitesinde en iist diizeyden an alt diizeye kadar basta Rektor ve siireg liderlerinin yikseko gretim ekosistemindeki gelisim, siirdiiriilebilirlik ve yenilikleri dikkate
alan bir kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda sahipligi ve motivasyonu yiiksektir. Bu siire¢ler ¢evik bir liderlik yaklasimiyla yonetilmekte ve kalite
giivencesi kiiltiirtiniin igsellestirilmesi icin ¢aba sarf edilmektedir. Bu degerlendirmeler kapsaminda 2022 yih KiDR’de belirtilen kalite komisyonu yap1lanmasinda degisiklige
gidilmistir. A.1.1.°de belirtildigi gibi 2023 yili igerisinde yapilan kalite komisyonu toplantilar1 sonrasi, Kalite Koordinatorligii tarafindan yapilan degerlendirme
toplantilarinda, kalite komisyonu toplantilarina katilimin daha verimli olmasi igin komisyon iyeleri bu g¢ergevede giincellenerek web sitemizde yayinlanmistir.[2] Bu
yapilandirmaya gére en iist organizasyondan baslayarak rektor, rektor yardimeisi, kalite koordinatérii ile beraber 30 tiniversite kalite komisyonu tiyesi, 193 akademik
personel, 38 birim kalite komisyonlar1 destek ekipleri iiyesi, 14 idari personel olmak iizere iiniversitenin toplam akademik ve idari 1081 olan personel sayisimin 275’1
(yaklasik %26’s1) kalite siireglerine dahil olmustur. bu genis katthmh organizasyon yapisi ile kidr 2023 ¢aligmalar1 kaliteden sorumlu rektor yardimeist liderliginde
belirlenen KIDR hazirlik takvimi ¢ergevesinde 2024 yili igerisinde planl bir sekilde tamamlanmustir ((4).A.1.2.1.KIDR _hazirhk_takvimi).

2022 yili KiDR’de ifade edilen Yalova Universitenin akreditasyon hedefleri dogrultusunda yapilanAkreditasyon Toplantilar dizisi 2023 yihinda da devam etmistir.
Toplantilarda tiniversitenin kalite akreditasyon siirecine iliskin bilgilendirmeler ve degerlendirmeler yapilmis, siirece tim paydaslarin katihmu saglanmistir. Birim kalite
komisyonlar1 ve destek ekiplerinin katilinu ile 15.02.2023[3], 21.06.2023[4] ve 13.12.2023[5] tarihlerinde olmak iizere 3 akreditasyon toplantisi ger¢eklestirilmistir. Bu
toplantilarda kaliteden sorumlu rektor yardimeisi Prof. Dr. Senay YURUR KARSLIOGLU bizzat katilarak, akreditasyon siiregleri ile ilgili sunum yapmus ve iiniversitenin
yol haritasini paylasarak, komisyonlarin ¢aligmalarindaki motivasyonlar1 iizerinde yonlendirici konugmalar gergeklestirmistir.

Yalova Universitesi tist yonetiminin liderliginde, Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi ve Kalite Koordinatorligiiniin aym rektor yardimcisinin gorev alamnda
konumlandirilmasiyla koordineli ¢alismasi saglanmstir. Boylelikle gerek stratejik planlama galismalarinin gerekse akreditasyon faaliyetlerinde verimli bir ¢alisma yontemi
takip edilmigtir. Bu kapsamda faaliyet raporlarinin olugturulmasinda yapilan iyilestirmeler, miikerrer bilgi talebinin 6niine gegilmesi, Kalite Koordinatdrligiiniin, birim kalite
koordinatorleri ve birim kalite komisyonlarimin stratejik planlama ¢alismalarinin iginde bizzat yer almasi vb. gibi yapilan iyilestirmelerin tiniversitenin stratejik planlariyla
kalite faaliyetlerinin entegrasyonuna, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturma konusunda katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

[1] https/www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-akademik-kurul-toplantilari-basladi-

[2] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-komisyonu-uyeleri

[3] https/www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-kurumsal-akreditasyon-programi-toplantisi-duzenledi

[4] https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/ikinci-akreditasyon-calismalari-toplantisi-gerceklestirildi

[5] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/3-akreditasyon-toplantisi-yapildi

Olgunluk Diizeyi: Liderlik uygulamalari ve bu uygulamalarin kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimine katkis1 izlenmekte ve bagh iyilestirmeler
gergeklestiriimektedir.

Kamtlar

o (4).A.1.2.1.KIDR hazirhk takvimi.pdf

3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Yiiksekogretim ekosistemi igerisindeki degisimleri, kiiresel egilimleri, ulusal hedefleri ve paydas beklentilerini dikkate alarak kurumun gelecege hazir olmasim saglayan gevik
yonetim anlayigiyla gergeklestirilen bazi faaliyetler sunlardir:

Universitenin i¢ kontrol ve kalite yonetim sistemi kapsaminda yer alan tiim belgelerin standart bir yontem ile hazirlanmasi, kodlanmasi, onaylanmasi, yayimlanmasi,
giincellenmesi, iptali, argivlenmesi ve imhasi ile ilgili yontemlerin belirlenmesi amaciyla Kalite Koordinatorligii tarafindan Belge Yonetim Prosediirii hazirlanmigtir.
Belge Yonetim Prosediirii 27.07.2023 tarihli ve 263 say1h senato toplantisinda goriisiilerek uygulamaya konulmustur. Prosediiriin {iniversitenin bilgi yonetim sistemine
entegrasyonu igin kalite yonetim sisteminin aktif edilmesi saglanmis ve sablonlar sisteme yiiklenmistir.[1] [2]

Yalova Universitesinin akreditasyon ¢alismalarini planlamak amaciyla kaliteden sorumlu Rektor Yardimeisi ve Kalite Koordinatorii, Yiksekogretim Kalite Kurulu
tarafindan kismi kurumsal akreditasyon almaya hak kazanan Bursa Teknik Universitesini ziyaret etmistir. Ziyarette Kurumsal Akreditasyon Programi (KAP), akredite
olma yolunda 6rnek calismalar, PUKO ¢evrimi, siireg yonetimi, kalite egitimleri ve temel faaliyet alanlarindaki isleyis mekanizmalart hakkinda bilgi ahsverisi
yapilmistir.[3]

Kalite Koordinatorliigii tarafindan Bursa Teknik Universitesine gergeklestirilen ziyaret sonrasinda Kalite ve Strateji Koordinasyon Ekibi olarak bir degerlendirme
toplantist yapilmistir. Toplantida, akademik ve idari birimlerde akreditasyon galismalari hakkinda farkindaligin arttirilmasi, kalite komisyonu ekiplerinin ¢alisma
faaliyetleri, ger¢eklestirilmesi planlanan kalite komisyonu toplantisi, web sayfalarinda bulunan kalite meniisti, alt sekmeleri ve dogru veri toplama konulart
goristimiistiir.[4]

10 Ekim 2023 tarihinde Karadeniz Teknik Universitesinde diizenlenen “Universitelerde Kalite Giivence Sistemi Calistay1”na kaliteden sorumlu Rektér Yardimeisi ve
Kalite Koordinatorii katilmigtir.[S]

Tiim akademik ve idari birimlerin faaliyetlerini gergeklestiriken PUKO gevrimini isletebilmeleri ve béylelikle kurumda kalite kiiltiiriiniin tiim birimlerde igsellestiriimesi
amaciyla, birimlerin i¢ degerlendirme raporu islevi gorebilecek bir arag gelistirilmesi planlanmistir. Kalite Koordinatorliigii tarafindan gelistirilen tiniversitemizdeki
faaliyetlerin stratejik plan ile entegre bir bigimde izlenmesi amaciyla yapilan SP-PUKQ Excel Cizelgesiolarak adlandirilan bu arag kurumsal ozgiinligii
yansitmaktadir. SP-PUKO Excel ¢izelgesinin birimlere tanitimi ve nasil kullanilacagi konusunda yapilacak birim ziyaretleri bir takvime baglanarak planlanmis ve Ocak
2024 itibari ile kullanilmaya baslanmustir ((4)A.1.3.1. Ziyaret-takvimi).

Birim akreditasyonu yolunda hazirhk calismalari kapsaminda Yabanci Diller Yiiksekokulu, 11-12 Mayis 2023 tarihlerinde Istanbul Beykent Universitesi ev
sahipliginde ve Oxford Yayinevi destegiyle diizenlenen “2023 Quality Assurance, Accrediation and Standardisation Conferencé isimli toplantiya katihm
saglamistir.[6]

Bursa Teknik Universitesi Kariyer Gelisimi ve Uygulama Merkezi ile Bursa Sanayi ve Ticaret odas1 is birligi ile diizenlenen “Kariyer Merkezleri Calistayi”na
Universitemiz adina kaliteden sorumlu Rektor Yardimeist ve Kariyer Merkezi Koordinatorii katihm saglamigtir. Calistayda genel olarak kariyer merkezlerinin giincel
uygulamalar1, karsilastiklart sorunlar ve ¢oziimleri tartigilarak bilgi ahisverisinde bulunulmustur.[7]

[1] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/prosedurler

[2] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/izmir-katip-celebi-universitesi-yeni-yokak-modulunu-tanitti

[3] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/akreditasyon-calismalari-kapsaminda-bursa-teknik-universites ine-ziyaret

[4] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/kalite-ve-strateji-koordinasyon-ekibi-degerlendirme-toplantisi-gerceklestird i

[5] https:/ktu.edu.tr/kalite/universitelerdekaliteguvencesistemicalistayiduzenlendi

[6] https:/ydyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/2023-yabanci-diller-yuksekokullari-kalite-akreditasyon-ve-standartlasma-toplantisi

[7] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/kariyer-merkezleri-calistayi-gerceklestirildi


https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-100-yil-cumhuriyet-ormani-kuruldu
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-universite-hayatinda-farkindalik-etkinligi-duzenlendi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumunde-beyaz-onluk-giyme-toreni-duzenlendi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/3-kalite-komisyonu-toplantisi-yapildi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-fakulte-ve-myo-basin-temsilcileri-bir-araya-geldi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/universitemiz-rektor-yardimcisi-prof-dr-vefik-arica-idari-ve-mali-isler-daire-baskanligi-birimi-ile-toplanti-yapti
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/rektor-yardimcimiz-prof-dr-vefik-arica-baskanliginda-saglik-kultur-ve-spor-daire-baskanligi-toplandi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/rektor-yardimcisi-prof-dr-hamit-erin-baskanliginda-etik-kurul-toplantisi-gerceklestirildi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/kariyer-merkezleri-calistayi-gerceklestirildi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-filistin-gundemi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-akademik-kurul-toplantilari-basladi-
https://kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-komisyonu-uyeleri
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-kurumsal-akreditasyon-programi-toplantisi-duzenledi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/ikinci-akreditasyon-calismalari-toplantisi-gerceklestirildi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/3-akreditasyon-toplantisi-yapildi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.1.2.1.K%C4%B0DR_haz%C4%B1rl%C4%B1k_takvimi.pdf
https://kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/prosedurler
https://kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/izmir-katip-celebi-universitesi-yeni-yokak-modulunu-tanitti
https://kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/akreditasyon-calismalari-kapsaminda-bursa-teknik-universitesine-ziyaret
https://kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/kalite-ve-strateji-koordinasyon-ekibi-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirdi
https://ktu.edu.tr/kalite/universitelerdekaliteguvencesistemicalistayiduzenlendi
https://ydyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/2023-yabanci-diller-yuksekokullari-kalite-akreditasyon-ve-standartlasma-toplantisi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/kariyer-merkezleri-calistayi-gerceklestirildi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda degisim yonetimi yaklasimi kurumun geneline yayilmis ve biitiinciil olarak yiirtitiilmektedir.
Kamtlar

o (4A.1.3.1.Ziyaret-takvimi.pdf

4. i¢ Kalite giivencesi mekanizmalar

Yalova Universitesinde kalite komisyonunun gahsma usul ve esaslar1, kalite hedefleri ve politikalar1 belirlenmistir, erisilebilirdir ve kalite koordinatorligii web sayfasindan
tiim i¢-dis paydaglar ve kamuoyu ile paylasiimaktadir.[1] [2]

Kalite koordinatorligii tarafindan organize edilen tiim faaliyetlerde toplanti/etkinlik memnuniyeti anket formu katihmcilara gonderilmektedir. Verilen yanitlar ise bir hafta
icerisinde analiz edilmekte, analiz raporu kalite koordinatorligii ekibi tarafindan degerlendirilip tist yonetim ile paylagilmakta ve gelecek etkinlik/toplantilar i¢in gerekli
iyilestirmeler yapilmaktadir. Koordinatorliik ayrica diger birimlerin bu tiir ara¢ ve yOnteme iliskin taleplerine destek olmaktadir ((4).A.1.4.1.Ara¢_destek,
(4).A.1.4.2.Memnuniyet_anketleri).

Yiiksekogretim Kalite Kurulu tarafindan Ekim 2022°de yapilan izleme Programi kapsamindaki dis degerlendirme sonucunda elde edilen bulgular, gelismis ve gelismeye
agik yonler 20.03.2023 tarihinde @ist yonetime sunulmustur. Bu kapsamda yapilmasi gereken iyilestirmeler tartisilmustir. 2023 yilinda akreditasyon ¢alismalari ile ilgili olarak
Yalova Universitesi Kalite Komisyonu 12.01.2023[3], 21.06.2023[4] ve 07.12.2023[5] tarihlerinde olmak 3 toplant1 ger¢eklestirmistir.

2023 yih KIDR hazithik siirecinde birimlere KIDR konusunda bilgilendirme yapilmistir. Daha sonra Kalite Komisyonu Organizasyon Yapisinda yer alan ve KiDR ile
uyumlu dort baghkta bulunan Birim Kalite Komisyonlarina yine her bir baslktaki Destek Ekibi baginda yer alan kalite koordinator yardimeilar tarafindan ilgili baghklarda 4
farkli oturumda bilgilendirme toplantisi yapilmistir. Bu toplantilarda koordinatér yardimetlart KIDR ’in nasil yazilmasi gerektigi, birimlerde PUKO ¢evrimi kapsaminda
uygulanan mekanizmalarin neler olabilecegi konusunda bilgilendirme yapmistir. Veri toplama siirecinde 2022 KIiDR yaziminda kullanilan formdan farkl olarak, yukarida
agiklamas1 yapilan SP-PUKO Cizelgeleriyle uyumlu bir gizelge kullaniimistir. Bu sayede birimler tarafindan bu yeni uygulamanin igsellestirilmesi saglanmistir. Boyle bir
sistemin kapsayicilik ve 6z degerlendirme konusunda saglayacag: faydalar 6niimiizdeki siirecte degerlendirilecek olup, iyilestirmeler yapilarak bu sistemin daha islevsel hale
getirilmesi adina tiniversite bilgi yonetim sistemi ile entegre kullanilabilirligi konusu 2024 y1h igerisinde degerlendirilecektir.

Universitenin i¢ kontrol ve kalite yonetim sistemi kapsaminda yer alan tiim belgelerin standart hale getirilmesi amaciyla yapilan A.1.3.’de bahsedilen Belge Yonetim
Prosediirii uygulamaya konulmustur.[6] Prosediiriin {iniversitenin bilgi yonetim sistemine entegrasyonu saglanmistir.[7]

[1] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-hedefleri-ve-Politikasi

[2] https//www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/KAL %c4%b0TE%20KOOR D%c4%bONATORLUGU%20Y%c3%96NERGE.pdf

[3] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-kalite-komisyonu-toplandi

[4] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-ikinci-kalite-komisyonu-toplantisi-gerceklestirildi

[5] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/3-kalite-komisyonu-toplantisi-yapildi

[6] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/prosedurler

[7] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/izmir-Katip-celebi-universitesi-yeni-yokak-modulunu-tanitti

Olgunluk Diizeyi: I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil olarak yiiriitilmektedir.
Kamtlar

o (4).A.1.4.1. Ara¢ destek.pdf
o (4).A.1.4.2.Memnuniyet anketleri.pdf

5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

2023 yilinda yapilan 2024-2028 Stratejik Plan hazirlik ¢ahsmalari kapsaminda Yalova Universitesi “dogruluk, diiriistliik ve seffafligr” temel degerleri igerisinde
tammlamustir ((4).A.1.5.1.Temel degerler, ss. 9) Universitenin kamuoyunu bilgilendirmek iizere diizenli olarak paylastig1 raporlarin (idari faaliyet raporu, stratejik plant vb.)
yam sira 6zellikle tiniversiteyle ilgili giincel bilgileri paylasmak iizere tiniversitenin internet sayfasinda “Sayilarla Universitemiz” alani olusturulmustur.[1] Universitenin tiim
web sayfalarinin Yalova Universitesi Bilgi Yénetim Sistemi (UBYS) ile biitiinlesik olmasi sayesinde bilgi sistemindeki giincel bilginin aninda kamuoyu ile paylasiimast
giivence altina alinmistir. Bunlarin yam sira tiniversitedeki tiim faaliyetlere iliskin duyurular web sitesinde yayinlanarak kamuoyu ile diizenli olarak paylagilmaktadir.[2]
Universitede fakiilteler, bolimler ve idari birimler kendi biinyelerinde kurduklari tamitim ve iletisim ekipleriyle hem kendileri tarafindan yonetilebilen web sayfalari hem de
sosyal medya hesaplar1 yoluyla tiim etkinlik, duyuru ve her tiirlii bilgilendirmeyi yapabilmektedir. Universite kamuoyu ile bilgi paylasimu ve hesap verebilirlik kapsamindaki
uygulamalarimin verimliligi stratejik plan ve siireg yonetimi kapsaminda izlenmekte olup; uygulamalarin etkililigi calisan memnuniyeti anketi[3] [4] ve dis paydas anketleri ile
Slgiilerek degerlendirimekte ve gerekli iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.[5]

Tiim kurumsal etkinliklerimiz, ig-dis paydaslarimz ve kamuoyuna web sitemiz ve sosyal medya hesaplarimiz iizerinden duyurulmaktadir.[6] Universitemiz birimlerinde
yapilan etkinliklerin zamamnda Kurumsal iletisim ve Tanitim Koordinatorliigii ile paylasiimamas: etkinliklerin duyurulmas: ve haberlestirilmesinde gecikmelere neden olma
riskini ortaya ¢ikardigindan, bu duruma nlem almak noktasinda her fakiilte ve yiiksekokulda basin temsilcisi belirlenerek, duyuru ve haberlerin yapilmasindaki aksakliklar
ortadan kaldiriimaya gahsilmistir.[7] 2022 KIDR raporunda belirtildigi iizere, tiim akademik birimlerin web sayfalarina “KALITE” sekmeleri eklenmis ve bu sayede
birimlerde kalite akreditasyon siireglerine iliskin faaliyetlerin tiim i¢-dis paydaslar ve kamuoyuyla paylasiimas: hedeflenmistir. Bu hedefe yonelik kontrol et onlem al
caligsmalari kapsaminda kurumsal iletisimden sorumlu rektdr yardimeisi, kurum biinyesindeki fakiilte ve meslek yiiksekokullarin gérevlendirdigi basin temsilcileri ile bir
araya gelerek durum degerlendirmesi yapmus, faaliyet ve etkinliklerinin duyurulmasi noktasinda yol haritas1 olusturulmustur. Toplantida ayrica, tiim iletisim kanallarinin aktif
sekilde kullanilarak esgiidiimlii olarak etkin sekilde stirdiiriilmesi, kurumsal iletisim ¢aligma plani ¢ergevesinde is birliginin devami giindeme alinmistir.[8]

Ayrica tiniversite yonetiminin basin mensuplarina kargi duyarliligi da s6z konusudur. Bu kapsamda Rektor Prof. Dr. Mehmet Bahgekapili, 10 Ocak Calisan Gazeteciler
Giinii dolayisiyla Lova Hotel’de gergeklestirdigi kahvaltida basin mensuplartyla bir araya gelmistir. Yalova basin mensuplarinin yogun ilgi gosterdigi etkinlige, rektor
yardimcilari da istirak etmistir.[9] Yalova Basin Birligi de iniversitenin faaliyetleri ve ortak yapilabilecek projelerle ilgili bilgi aligverigsinde bulunmak tizere rektorii
makaminda ziyaret etmistir.[10]

Kurum kiiltiiriiniin olusturulmas: adina, tiim birimlerin web sitelerinde, kamuoyu bilgilendirilmesi ve hesap verebilirlik kapsaminda, destekleyici belgeler ile diizenli olarak
yapilan tiim faaliyet ve etkinlikler yayinlanmaktadir. Bunlarin yam sira Yalova Universitesi Rektorliigii tarafindan 2022-2023 akademik yihinda gergeklestirilen idari
faaliyetler ile 2023-2024 Akademik y1linda ger¢eklestirilmesi planlanan idari faaliyetlerin degerlendirildigi bir toplanti gergeklestirilmistir.[11]

[1] https:/ubs.yalova.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index

[2] https://www.yalova.edu.tr/tr/Duyuru

[3] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/idari-personel-memnuniyet-anket-sonuclari

[4] https:/kalite. yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/akademik-personel-memnuniyet-anket-sonuclari

[5] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/degerli-yalova-universitesi-dis-paydaslarimiz
[6] https://www.yalova.edu.tr/tr/Etkinlik

[8] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-fakulte-ve-myo-basin-temsilcileri-bir-araya-geldi

[9] https:/yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-rektoru-basin-mensuplariyla-bir-araya-geldi


https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)A.1.3.1.Ziyaret-takvimi.pdf
https://kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kalite-hedefleri-ve-Politikasi
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/KAL%c4%b0TE KOORD%c4%b0NATORLUGU Y%c3%96NERGE.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-kalite-komisyonu-toplandi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinde-ikinci-kalite-komisyonu-toplantisi-gerceklestirildi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/3-kalite-komisyonu-toplantisi-yapildi
https://kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/prosedurler
https://kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/izmir-katip-celebi-universitesi-yeni-yokak-modulunu-tanitti
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.1.4.1.Ara%C3%A7_destek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.1.4.2.Memnuniyet_anketleri.pdf
https://ubs.yalova.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Home/Index
https://www.yalova.edu.tr/tr/Duyuru
https://kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/idari-personel-memnuniyet-anket-sonuclari
https://kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/akademik-personel-memnuniyet-anket-sonuclari
https://kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/degerli-yalova-universitesi-dis-paydaslarimiz
https://www.yalova.edu.tr/tr/Etkinlik
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-fakulte-ve-myo-basin-temsilcileri-bir-araya-geldi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-fakulte-ve-myo-basin-temsilcileri-bir-araya-geldi
https://yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-rektoru-basin-mensuplariyla-bir-araya-geldi

[10] https:/yalova.edu.tr/Page/Haber/rektor-bahcekapili-yalova-basin-birligini-agirladi

[11] https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/universitemizde-idari-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi
Olgunluk Diizeyi: Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.
Kamtlar

o (4).A.1.5.1.Temel degerler.pdf

2. Misyon ve Stratejik Amaglar
1. Misyon, vizyon ve politikalar

Misyonun, vizyonun, stratejik hedeflerin ve performans gostergelerinin belirlenmesi, izlenmesi ve iyilestirilmesi kapsaminda kurumun tanimlt bir siireci bulunmaktadir. 2019-

2023 Stratejik Plan déneminin son bulmasi nedeniyle, 2024-2028 yili stratejik plani i¢in yapilan hazirlik ¢ahsmalarindan 2022 KIDR’de bahsedilmisti. Bu dogrultuda
Oncelikle misyon, vizyon ve degerlerin belirlenmesi siirecinde anketler yapilarak paydaglarin goriisii alinnstir.[1] Anket sonuglarina gére iniversite senatosunun goriistine

de sunulan yeni vizyon, misyon ve temel degerleri ve 2024-2028 Stratejik plam1 web sitemiz iizerinden yayinlanarak tiim i¢-dig paydaslarimiz ve kamuoyuyla

paylasilmistir.[2] Stratejik plan hazirlik agamasinmin bu sekilde kapsayici bir yaklasimla ele alinmasi; planin sahiplenilmesi, farkindaliginin saglanmast, verilerin daha tutarh

ve dogru sekilde elde edilmesini kolaylagtirmistir.

Ote yandan, Yalova Universitesi “Kalite Politikas1” ve “Kalite Hedefleri”, Y.U. Kalite Komisyonunun 06.12.2018 tarihli toplantisinda goriisiilerek kabul edilmis ve
iniversite web sitesinde yayinlanmistir. Bu ¢alismalarin yam sira akademik ve idari birimler, fakiilte/MY O/yiiksekokul boliimleri de ¢aligmalarini misyon ve vizyonlar
cergevesinde yiiriitmektedir. Misyon ve vizyon ifadelerine birim ve boliim web sitelerinden ulagilabilmektedir.

m https:/forms.office.com/Pages/ShareFormPage.aspx?
id=nb0nqtsNUKGEw9IoXEg_6DjySoMubCRMprDXC5nUb8hUMTc0Q INMSIBZWIBSUES1VIZLSOMSMINR Vy4u&sharetoken=7AvlqgYILV5R ce6B5wioO

[2] https//www.yalova.edu.tr/Uploads/www/Stratejik%20Plan/Yalova-Universitesi-2024-2028-Stratejik-Plani.pd f

Olgunluk Diizeyi: Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda ger¢eklestirilen uygulamalar izlenmekte ve paydaglarla birlikte degerlendirilerek dnlemler ahnmaktadir.
2. Stratejik amac ve hedefler

Universitemizde 06.04.2023 tarihinde 2024-2028 Stratejik Plani hazirhk calismalari kapsamindaStratejik Plan Gelistirme Calistayrdiizenlenmistir.[1] Yapilan calistayda,
2024-2028 Stratejik Plan1 ¢aligmalar1 kapsaminda yeni stratejik amag ve hedefler belirlenmistir. Akreditasyon ¢alismalart kapsaminda olusturulan ve stratejik plan ekibinin
de entegre edildigi Yalova Universitesi Kalite Komisyonu organizasyon yapis1 destekleri ve dis paydaslarin goriisleri ile kapsayicilik 6n planda olacak sekilde yeni amag ve
hedeflerin belirlenmesinde birlikte ¢aligilmigtir. Yeni plan ¢aligmalart kapsaminda aym zamanda uygulanmakta olan stratejik planin degerlendirilmesi yapilmig olup, yeni
amag ve hedeflerin belirlenmesinde yol gosterici olmustur. Durum analizi ¢alismalar1 sirasinda GZFT analizi ¢alistayi, stratejik planlama ekibi ve alt ¢aisma gruplart
katthmuiyla yapilmisken; stratejik amag, hedef, gosterge ve stratejilerin belirlendigi ¢alistay, kalite organizasyon yapisi ve stratejik planlama ekibinin genis katilimiyla (180
kigi) 06.04.2023 tarihinde gergeklestirilmistir. Caligtaylara katilan ekiplere 2024-2028 Stratejik Planinda ekler (ss. 149-155) baghginda ayrica yer verilmigtir. Calistayda
belirlenen gostergeler igin hedef degerler de tiniversitemiz birimlerinde Liderlik, Yonetisim ve Kalite, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katki
baghklarinda gorevlendirilen ilgili birim kalite komisyon iiyeleri ve destek ekipleri tarafindan ¢alisiimistir. Bu sayede stratejik plan hazirlanirken tim stratejik paydagslarin
katihmuyla hem geriye doniik degerlendirmeler yapilmis hem de gerekli 6nlemler alinarak yeni stratejik hedefler belirlenmistir.[2]. Bu ¢alistay sonucunda, Yalova
Universitesi 2024-2028 Stratejik Plaminda kurumun 5 stratejik amac1 ve 21 stratejik hedefi belirlenmistir. Kalite ¢alismalart katilimer bir perspektifle kurum genelinde
yiiriitiilmektedir.

Stratejik Plan amag ve hedeflerinin gostergeleri UBYS {izerinden yazismalarla izlenmektedir. Alt1 aylik periyotlar dahilinde Stratejik Plan iz]em; Raporu ve Stratejik Plan
Degerlendirme Raporu olugturulmaktadir. Stratejik Plan Degerlendirme Raporu ise yil sonunda Faaliyet Raporu igerisinde yer almaktadir 2023 Idare Faaliyet Raporu ss.
158-179).

[2] https//www.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/yalova-universitesi-2024-2028-stratejik-p lani-icin-strateji-gelistirme-calistayi-duzenledi

Olgunluk Diizeyi: Kurum uyguladig: stratejik plani izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek gelecek planlarina yansitilmaktadir.
3. Performans yonetimi

Performans yonetimi, Yalova Universitesinin stratejik planinda belirlenen performans géstergelerinin ve Cumhurbaskanhg: Strateji ve Biitge Baskanhginin {iniversiteler igin
belirlemis oldugu standart gostergelerin izlemesi ve degerlendirmesi, periyodik olarak yapilmaktadir. 2023 yilinda da séz konusu degerlendirmeler yapilmustir (2023 idare
Faaliyet Raporu, ss. 145-179). Akademik performansin gelisimi amaciyla atama ve yiikseltme kriterlerinin iyilestirilmesi i¢in ger¢eklestirilen ¢alismalar “B.4.1. Atama,
yiikseltme ve goreviendirme kriterleri” bashginda detaylandirilmistir. Bu kapsamda tiniversitemizin kurumsallagma siirecine katkida bulunacak, komisyon tiyeligi gibi, idari
birimlerde gérev alma gabasi puanlamaya dahil edilmistir. Bununla birlikte akademik performansin ddiillendirilmesi ve performans artiglarinin saglanmasi1 amaciyla 2022
yilinda yiiriirlige giren Yalova Universitesi Bilim, Sanat ve Hizmet ve Tesvik Odiilleri Yonergesi 2023 yilinda uygulanmis ve “4.3.2. Insan Kaynaklari Yonetimi®
baghginda detaylardan bahsedilmistir.

2019-2023 Stratejik Plan ve 2023 Y1h Performans Programimn gergeklesme sonuglarini igeren/dare Faalivet Raporu, mali saydamhk ve hesap verme sorumlulugunu
saglayacak sekilde y1lhk olarak Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1 tarafindan hazirlanmaktadir. Universitemiz 2023 yih Performans Programinda yer alan 3 adet program
ve 6 adet alt programa iliskin olarak belirlenen 47 adet gostergenin 4’iinde hedef verilmemis olmakla birlikte, 14 tanesinde %100’ tin iizerinde, 10 tanesinde %80 ve %100
aras1 ve 19 tanesinde ise %0 ile %80 arasinda gergeklesme saglanmistir (2023 idare Faaliyet Raporu, ss. 142-144).

YOKAK 2022 Y1l Kurumsal izleme Raporu kapsaminda, iiniversitemizde performans yonetimine yonelik 2019-2023 Stratejik Planinda Nitelikli Arastirma Faaliyetleriyle
Ulusal ve Uluslararas: Alanda Bilime Katki Saglamak adinda amag tanimlandig1 ancak toplumsal katkiyla ilgili olabilecek gosterge olmadigi yorumu yapilmistir. 2024-
2028 Stratejik Plaminda Ar-Ge amag¢ ve hedeflerinde, “42. Nitelikli arastima faaliyetleriyle ulusal ve uluslararasi alanda bilime katki saglamak.”, “H2.2.
Siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine uygun Ar-Ge faaliyetleri gerceklestirmek (proje, yayin vb.)” ve “A4. Yerel, bolgesel ve ulusal paydaslaria siirdiiriilebilir ig
birlikleri ve faaliyetler gerceklestirerek toplumsal katkiyr artirmak.”, “H4.1. Toplumsal katki saglamaya yonelik yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde projeler
tiretmek.” amag ve hedeflerine yonelik yeni performans gostergeleri eklenmis, boylelikle siirdiiriilebilirlige ve toplumsal katkiya yonelik faaliyetlerin artirtlacagt
distintilmiistiir (2024-2028 Stratejik Plan, ss. 118 ve ss. 126).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalar1 bulunmaktadir.
3. Yonetim Sistemleri
1. Bilgi yonetim sistemi

Universite UBYS (Universite Bilgi Yonetim Sistemi) ile 6grenci, akademik personel, idari personel ve diger tiim paydaslara bitiinlesik bir sistem iizerinden hizmet
vermektedir. Biitiinlesik sistem kullanilmasiyla; is stire¢lerinin hizlandirilmasi, bilesenlerin durumunun izlenebilmesi, yonetilmesi ve sorunlarin izl ¢oziilmesi, veri ve bilgi

paylagiminin kolaylasmasi, kurulum, yapilandirma ve bakim maliyetlerinin azalmasi, biiytime gereksinimlerinin yeni donanim veya yazilim satin alinmadan 6lgeklendirme

ile sistem kapasitesinin kolayca genisletilmesi ve giivenlik énlemlerini kolaylastiran entegre giivenlik 6zelliklerinin olmast ile giivenlik agiklarini azaltmas: avantajlart elde

edilmektedir. UBYS'nin, tamamlanan ve siire¢ i¢inde tamamlanmaya cahsilan modiilleri 2023 idare Faaliyet Raporunda belirtilmistir (ss. 28-29). Bu dogrultuda

Akademik Performans Bilgi Sistemi Modiiliidaha islevsel hale getirilmistir. 2023 akademik tesvik bagvurulart ve bu bagvurularin komisyonlarca degerlendirmesi UBYS

sistemi tizerinden akademik performans bilgi sistemi modiiliinden sorunsuzca yapihip tamamlanmistir.

Yalova Universitesinde Bilgi islem Dairesi Bagkanhg1 tarafindan 2022 yili icinde bilgi giivenligi ve yonetimine iliskin ulusal ve uluslararasi standartlari saglamaya yonelik
caligmalara baglanmis ve belirlenen standartlart saglayarak 28/12/2022 tarihinde /SO27001:2013 Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Sertifikaskuruma kazandirilms ve
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2023 yilinda da ISO27001:2022 yeni versiyon sartlar1 saglanarak sertifika giincellenmistir (2023 idare Faaliyet Raporu, ss.30).

Kurumsal bilginin giivenliginin saglanmasi, Cumhurbaskanligi Dijital Déniigiim Ofisi Bilgi ve Iletisim Giivenligi Rehberindeolan planlama, uygulama, kontrol etme ve
onlem alma, degisiklik yonetimi siireglerinin giivenlik tedbirleri ile detaylarin izlenebilirliginin saglanmasina yardimci olmasi icin DGRNet ve KVKNET yazilimlar
kullaniimaktadir. Yalova Universitesinde Bilgi Islem Daire Bagkanhg1 sagladigi tiim hizmetleri kendi sunucu ve depolama kaynaklari {izerinden saglamaktadir ve kurumsal
web sitemiz, bilisim personelimiz tarafindan yenilik¢i bir yaklasimla otomasyon sistemimizle entegre ¢alisacak sekilde hazirlanmistir. Mevcut teknolojik altyapimzi daha iyi
bir konuma getirmek i¢in sistem odamiz, ISO27001 standartlarina uygun olarak; Enerji (UPS ve Jenerator yedekliligi), iklimlendirme, veri yedekligi ve otomatik yangin
sondiirme sistemlerini igerecek sekilde yapilandirilmigtit. Yalova Universitesinde VMWare donanim sanallastirma teknolojileri kullanilarak hizmetler bu sekilde
verilmektedir. 120 adet sanal sunucu sistemimizde ¢aligmaktadir. Sanal sunucular Windows ya da Linux igletim sistemleri iizerinden yapilandirilarak internet iizerinden
hizmet vermekte olup, sanallastirma teknolojisi ile kaynaklarin verimli ve etkili sekilde kullanilmas: amaglanmaktadir. Internet sayfasi, bilgi sistemleri, dosya sunuculari,
uzaktan egitim, web sayfalar1 isim servisi, akilli gegis sistemleri, yemekhane sistemleri vb. sanal sunucular iizerinden hizmet vermektedir. Isletim sistemi olarak PARDUS,
Microsoft ve Linux ¢dziimleri kullanilmaktadir. Sunucu ¢dziimlerinde ise Windows 2016-2019, SQL Server 2016-2018-2022, Linux, Ubuntu ve FreeBSD igletim sistemleri
tercih edilmektedir. Microsoft Kampiis Anlasmas1 kapsaminda satin ahnan lisanslar, sunucularda ve kurum i¢i personel bilgisayarlarinda kullanilmaktadir. Ayrica
ogrencilerimize, akademik ve idari personelimize Microsoft Office programlari iicretsiz olarak saglanmaktadir. Bunun yaninda, Autodesk'ten saglanan lisanslarla
laboratuvarlarda CAD CAM programlari hizmeti sunulmaktadir.

Yalova Universitesinde kullanilan yazic1 ve tarayicilarin, toner, kartus ve bakim maliyetlerinin diisiiriilmesi, ¢1ktt maliyetlerinin azaltilmast ve raporlanmast i¢in 2023 yilinda
hizmet binalarina ¢ok fonksiyonlu ag yazicilart kurulumu yapilmis, tiim personele merkezi yazici hizmeti saglanmigtir (2023 Idare Faaliyet Raporu, ss.31).

Yalova Universitesinde akademik ve idari birimlerin kullandiklar1 Bilgi Yénetim Sistemi entegredir ve kalite yonetim siireglerini beslemektedir. Bu amagla Kalite Modiilii
koordinatorliik personelimize aktif edilmistir ve pilot ¢aligmalar uygulanmaktadir[1] Pilot ¢aligma sirasinda kargilasilan problemlerin ¢dziimii amaciyla 22.12.2023 tarihinde
[zmir Katip Celebi Universitesine bir ziyaret bir gerceklestirilmis, yapilan toplantida konuyla ilgili talepler taraflarina iletilmistir.[2]

Yalova Universitesinde evraklarin tamanu sistem iizerinden iiretilmekte ve arsivlenmektedir. Evrak yonetim sistemi, 6grenci bilgi sistemi, stratejik yonetim sistemini kapsayan
UBYS nin yani sira, Universitenin tiim birimlerinin, personelin gorev tanimlarinin ve tiim akademik ve idari faaliyetlere iliskin siireglerin, bu siiregler tizerinde tanimlanmig
risklerin, risklere yonelik uygulanan kontrol faaliyetleri ile eylem planlarinin yer aldig1 f¢ Kontrol ve Risk Yénetimi Yazilimu kullaniimaktadir. Sistem, mevzuat ve uygulama
degisiklikler giincellenmekte olup tiim kurum ¢alisanlarimin sisteme giris yetkisi bulunmaktadir. internet hizmetlerine iliskin {iniversite genel memnuniyet ortalamasi ise 3,42
ile iyi bir seviyede oldugu goriilmektedir (2023-2028 Stratejik Plan, ss.50).

[2] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesinden-izmir-katip-celebi-universitesine-akran-ziyareti-gerceklestirildi-2

Olgunluk Diizeyi: Kurumda entegre bilgi yonetim sistemi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
2. insan kaynaklar yonetimi

Yalova Universitesinde egitim ve liyakat oncelikli kriterler olup, personel yetkinliklerinin arttiriimasi temel hedeftir. Bu hususta tiniversite personelinin 2023 yilinda katildig:
egitimler 2023 Idare Faaliyet Raporunda sunulmustur 2023 idari faaliyet raporu, Tablo 33, ss. 43-47). Bu egitimlerin 10 tanesi kurum igi, 55 tanesi kurum dis1 egitimlerdir.
2024 yili egitim planlamasi i¢in birimlerden egitim talepleri istenmistir ((3).A.3.2.1.Egitim_talepleri) Daha sistematik ve izlenebilen bir mekanizma kurulmasi igin gerekli
caligmalar bu kapsamda baglamig bulunmaktadir.

2023 yihinda kuruma atanan idari personel sayis1 13, akademik personel sayis1 113, naklen veya istifa yoluyla kurumdan ayrilan idari personel sayis1 4, akademik personel
sayist ise 21 olarak tespit edilmistir (2023 Idare Faaliyet Rapory ss. 42). Yalova Universitesi konum itibariyle Tiirkiye’nin lokomotif illerinin (Istanbul, Kocaeli, Bursa) tam
ortasinda bulunmasi sebebiyle maddi agidan agir yasam sartlarina (barinma, kira gibi) sahip bir bolgede yer almaktadir. Bu durumun tiniversitemizin, ¢alismaya gelecek
personel agisindan, bir is yeri olarak tercih edilebilirligini olumsuz etkiledigi diigiiniilmektedir.

Universitede ¢alisan memnuniyet anketleri akademik ve idari olmak {izere olarak uygulanmakta, sikdyet ve onerileri belirlemek ve izlemek amaciyla anket sonuglari
degerlendirme toplantilari diizenlenerek (kanit) siiregler iyilestirilmektedir.[1] [2] Buna gdre Akademik Personel Genel Memnuniyet Diizeyi2022 yihnda 2,94 iken, 2023
yilinda 2,96 olmustur. Idari Personel Genel Memnuniyet Diizeyi 2022 yilinda 2,77 iken, 2023 yihnda 2,96 olmustur (2023 Idari faaliyet raporu, ss.176).

Memnuniyet anketleri disinda, ¢alisanlarin dilek ve sikayetlerini iletebilecegi fonksiyonlardan biri olarak; 4688 Sayih Kamu Géorevlileri Sendikalari ve Toplu Sézlesme
Kanunu hiikiimlerine dayanilarak Universite Isveren Vekilleri ile Universite yetkili sendika temsilcileri, Kurum Idari Kurulu toplantilari kapsanunda yilda iki kez toplanmakta
ve calisanlarin (akademik-idari) sorunlart ve dilekleri degerlendirilmekte ve toplantilar tutanak altina alinmaktadir. Yapilan her toplantida bir 6nceki toplanti tutanaklarina
gegirilen talep ve Onerilerin gergeklesme durumlart degerlendirilmektedir.[3]

2023-2024 egitim dgretim y1l akademik agilis toreninde yeni akademik unvan alan, uluslararasi/ulusal proje ¢alismalarinda bulunan, en ¢ok atif alan ¢gretim elemanlarina,
basaril akademik/idari personele ve dgrencilere bizzat Rektor Prof. Dr. Mehmet Bahgekapih tarafindan tesekkiir belgesi verilmistir.[4]

Akademik performansin gelisimi amaciyla atama ve yiikseltme kriterlerinin iyilestirilmesi igin gergeklestirilen ¢aligmalar “B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme
kriterleri” baghginda detaylandirilmistir. Bunlarin yam sira birim bazinda yapilan bazi ¢alismalar soyledir:

o Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinde boliim akademik ve idari personelinin aidiyet ve is motivasyonunu artirmak amaciyla yeni donemin agihsim ve yeni kadro alan
6 gretim elemanlarina tebrik toplantist yapilmistir.[S]

Saglik Bilimleri Fakiiltesinde UBYS kullaninu hakkinda bilgilendirme amaciyla UBYS egitimi diizenlenmistir.[6]

Kurum aidiyetini artirmak amaciyla Hukuk Fakiiltesinde basarili idari personeller 6diillendirilmistir ((3).A.3.2.2.Odiillendirme_yazis).

Birim iletisiminin gelistirilmesi adina Termal MYO’da 6gle yemegi organizasyonu yapilmistir.[7]

Kurum aidiyetini artirmak amaciyla Yabanci Diller Yiiksekokulunda kahvalti organizasyonu yapilmistir.[8] Emekliye ayrilacak personellerimize tesekkiir etmek
amactyla veda yemegi organizasyonu yapilmistir ((3).A.3.2.3.Veda_yemegi)

Rektoriimiiz Prof. Dr. Mehmet Bahgekapih, Kirgizistan’da diizenlenen 5. Isitme Engelliler Gengler ve Yildizlar Diinya Sampiyonasi’nda zirvede yer alarak biiyiik
basar1 yakalayan milli sporcularimizin hocas1, Federasyon giires milli takim sorumlusu ve Yalova Universitesi Spor Bilimleri Fakiiltesi 6gretim iiyesi Prof. Dr. ibrahim
Sahin'i kabul ederek, basarilarindan dolay1 tebrik etmistir.[9]

[1] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yaz-doneminde-gerceklestirilecek-akreditasyon-calismalari-ile-ilgili-toplanti-gerceklestirild i

[2] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yaz-doneminde-gerceklestirilecek-akreditasyon-calismalari-ile-ilgili-ikinci-toplanti-gerceklestirildi

[3] https//www.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/idari-kurul-toplantisi-yapildi

[4] https//www.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/2023-2024-akademik-yili-acilis-ve-cubbe-giyme-toreni-gerceklestirildi

[8] https//www.instagram.com/p/CxVVCRRsVuh/

[9] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/rektorumuzden-dunya-sampiyonu-hocamiza-tebrik-

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde insan kaynaklari yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimh siireglere uygun bir bigimde yiiriitiilmektedir.
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e (3).A.3.2.3.Veda yemegi.pdf
3. Finansal yonetim

Yalova Universitesinde finansal yonetim, 5018 sayth Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri geregince Stratejik Plana dayali performans esash biitceleme
anlayis1 ile uygulanmaktadir. Stratejik planlar dogrultusunda yilik performans programlart hazirlanarak performans biitge iligkisi kurulmaktadir. Bdylece harcama
birimlerinin ilgili mali y1ldaki §deneklerinin hangi ama¢ ve hedef dogrultusunda tahsis edildigi belirtilmektedir. Ertesi y1l subat ay1 sonuna kadar ise idare faaliyet raporlart
araciligiyla hesap verilebilirlik ve seffaflik ilkeleri dogrultusunda biitge hedef ger¢eklesmeleri ve mali tablolar kamuoyuna raporlanmaktadir.

2022 yilinda harcama birimlerine birim faaliyet raporlarinin hazirlamasina yonelik Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi ile Kalite Koordinatorliigiiniin ortak yiiriittiigii
caligmalar sonucu yapilan bazi degisiklikler konusunda bilgilendirme toplantist yapildigindan gecen yihin KIDRinde bahsedilmisti. Bu kapsamda hazirlanan birim faaliyet
raporlarinin sunulmasi amaciyla Strateji Gelistirme Daire Baskanligi koordinasyonuyla sunum toplantist planlanmig, birim yoneticilerinin seffaflik ve hesap verme
sorumlulugu kapsaminda sunum yaparak Yalova Universitesi yillik degerlendirmesinin yapilmasinin yam sira kurum i¢i koordinasyon ve iletigimin giiclenmesi
hedeflenmistir. Bu amagla 09.03.2023 tarihinde Fakiilteler, Yiiksekokullar ve Enstitii 2022 Birim Faaliyet Raporlart sunumu, 10.03.2023 tarihinde ise Idari Birimler ve
Uygulama ve Arastirma Merkezleri birim faaliyet raporlarinin sunumu, tiim akademik ve idari birimlerin katihmuyla Islami ilimler Fakiiltesi Konferans Salonunda
gergeklestirilmistir. Yalova Universitesi 2022 Idari Birimler ve Uygulama ve Aragtirma Merkezleri faaliyet raporlarinin sunuldugu etkinlige Yalova Universitesi Rektor
Yardimeilari ile tiim idari ve arastirma merkezleri birim yoneticileri katilmistir. Birim yoneticilerinin faaliyet raporlar1 sunumlari ile Universitenin idari, toplumsal katki ve
aragtirma gelistirme alanlarindaki 2022 yih faaliyetleri ele ahnmugtir.[1]

Yalova Universitesinde ilgili y1l biitge kanunu ile verilen ddencklerinin ve ¢esitli faaliyetleriyle elde etmis oldugu gelirlerinin yonetimi Strateji Gelistirme Daire Bagkanh@inca;
doner sermaye kapsaminda olan gelirler Déner Sermaye Isletme Miidiirligiince ve projeler kapsaminda elde edilen gelirler Bilimsel Aragtirma Projeleri Koordinasyon
Birimince (BAP) vyiiriitilmektedir. Biitiin finansal kaynaklarin yonetimi 2021 yili KIDR’de belirtilen siiregler ve “Finansal Kaynak Yonetimi” ana siireci kapsaminda
yiiriitiilmektedir.

2022 izleme Raporu “YS-GY5: Kurumda fonksiyonel bazda kanunla verilen denekler, stratejik plan dogrultusunda olusturulan performans programlari ile
Universitenin hedefleri dahilinde, plan biitge iliskisine uyumlu bir kaynak tahsisi anlayist icerisinde birimlere tahsis edilmesi” gelismeye agik yan igin agiklanan
sapmalar agisindan birimlere ayrilan kaynagin aktarinu ve birimler arasindaki dengede bozulma riskinin bulundugu degerlendirilmistir. Bu kapsamda mali y1l i¢in verilen
6deneklerin dagilimi Kurum Stratejik Plam ile uyumlu Program Esash Performans Biitce Sistemidogrultusunda yapilmaktadir. Dagihm yapihrken birimin performansi,
bir 6nceki y1l harcama durumu, kapali alan genislemesi, personel sayisi, istihdama katkis1 vb. gibi kriterler g6z oniinde bulundurulmaktadir. Kaynak dagilim Strateji Biitgce
Bagkanligi E-biitge Sisteminde belli oranlar iizerinden yap1ldig1 i¢in risk minimum diizeydedir. Temel gelir ve gider kalemleri tanimlanmigtir ve yillar iginde izlenmektedir.

(2023 Idare Faaliyet Raporu, ss. 108)

[1] https//www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2022-yili-birim-faaliyet-raporlari-sunum-toplantisi-yapildi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda finansal kaynaklarin yonetim siirecleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
4. Siire¢ yonetimi

Yalova Universitesinde, 5018 Sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar, Kamu i¢ Kontrol Standartlari Genel
Tebligi ve Kamu I¢ Kontrol Rehberi gergevesinde, 09.11.202 tarih ve 45471 sayili Rektorliik Makami onayiyla i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu olusturulmus ve
03.02.2022 tarih ve 224/2 sayil senato karariyla 2022-2023 Yalova Universitesi I¢ Kontrol Standartlart Uyum Eylem Plantyiirirlige girmistir. i¢ kontrol sisteminin bes
bileseni olan kontrol ortamu, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve iletisim ve izleme baghklari altinda bulunan 18 adet standart ve 79 adet genel sarta uygun eylem
ve faaliyetlerin tespit edilmesi suretiyle olusturulan Yalova Universitesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plaminda toplam olarak 32 eylem 6ngoriilmiistiirf1] I¢
Kontrol Standartlart Uyum Eylem Planinin hazirlanmasi, izlenmesi ve raporlanmas siireglerine iligkin iy akiglar1 vardir ve kurumca i¢sellestirilmistir[2] 2023 yihinda islem
adimlar1 temelinde ihtiyag duyulan standart belgelerin Universite Senatosunca 27/07/2023 tarih ve 263 sayih karar ile kabul edilerek yiirirlige giren Belge Yonetim
Prosediiriine uygun olarak hazirlanmasi, birim organizasyon semalarinin fonksiyonel yapiyr gosterecek sekilde hazirlanmasi, siireclere iligkin risk ve kontrollerin sistem
tizerinden giincellenmesi siire¢ hiyerarsisine uygun olarak mali ve mali olmayan tiim islemlere iliskin is akis semalarimin sistem tizerinde olusturulmas: ¢aligmalar
yiiriitiilmiistir.

Yalova Universitesi i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planinda 2023 yili sonu itibariyle tamamlamas1 gereken eylem sayisi 32 tane olup bu eylemlerden 2023 yil sonu
itibariyle 6 adet eylem kismen, 5 adet eylem tamamen siiresi igerisinde gergeklestirilmistir. Kismen tamamlanan eylemler incelendiginde, birim tarafindan eylemi tamamlamak
i¢in gosterilen ¢aba gozlemlenmekle birlikte, eylemin gergeklesebilmesi igin ihtiyag duyulan zaman dilimi, kaynaklarin optimal kullanimu, iletisim ve koordinasyon kriterlerinin
bir araya getirilmesinde yasanan aksakliklar sonucunda eylemler taahhiit edildigi tarih itibariyle tamamlanamamistir. i¢ Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulunca yapilacak
degerlendirmeler neticesinde, I¢ Kontrol Yonetim ve Bilgi Sistemi kullammi konusunda {iniversite personelinin farkindahginin artirilmasi ile siirdiiriilebilirlik
saglanabilecektir (2023 idare Faaliyet Raporu, ss. 177).

Yalova Universitesinde devam eden stratejik yonetim, program biitge, i¢ kontrol ve risk yonetimi ¢aligmalari, kurumsal yonetim sisteminin en énemli araglarindandir. S6z
konusu sistemlerin birbirleri ile uyumlastirilmasi ve tiim faaliyetlerimizde etkin bir yonetim araci olarak kullanilmasina iligkin ¢alismalarimiz devam etmektedir. Kurum iginde
yatay ve dikey iletisimi saglayan yonetisim bilisim sistemlerinin olusturulmasi sz konusu kurumsal yapinin en biiyiik destekleyicisidir. i¢ Kontrol ve Risk Yénetimi Sistemi
tizerinden yapilacak siireg, gorev taninu ve risk asamalarinin revize ¢alismalariyla gostergenin siirdiiriilebilirligi saglamak amaciyla sistemdeki gerekli iyilestirme ve alt yap1
calismalarinin gergeklestirilebilmesi igin izmir Katip Celebi Universitesine bir ziyaret gergeklestirilmistir.[3]

Universitenin baz1 birimlerinde de siireg yonetimine iliskin rnek uygulamalar butunmaktadir. Ormegin:

o Strateji Geligtirme Daire Bagkanh@ina ait siirecler ve alt siiregler, sorumlular, is akigi, yonetim, sahiplenme yazihdir.[4] [5] [6]
o Saglik bilimleri fakiiltesinde stirecin seffaflastirilmas1 amaciyla mazeret sinavi yapilmasina iliskin ilke ve esaslar belirlenmistir ((3).A.3.4.1.1lke_ve_esaslar).

[1] https/strateji.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2022-2023-yalova-universitesi-ic-kontrol-standartlari-uyum-eylem-plani-

[2] https:/strateji.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/is-akis-semalari-4

[3] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Haber/yalova-universitesinden-izmir-katip-celebi-universitesine-akran-ziyareti-gerceklestirildi-2

[4] https:/strateji.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gorev-tanimlari-2-2

[5] https:/strateji.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kamu-hizmet-standartlari-ve-envanteri

[6] https:/strateji.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/is-akis-semalari-4

Olgunluk Diizeyi: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalar1 izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kamitlar
e (3).A3.4.1ilke ve esaslar.pdf

4. Paydas Katimm
1. i¢ ve dis paydas katihmm

Yalova Universitesinde, i¢ ve dis paydaslarin stratejik kararlara ve siireglere katihmin saglamak iizere geri bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarda kullanmak icin,
onceki yillarin KIDR *lerinde de ifade edildigi iizere, i¢ ve dis paydaslarin memnuniyetini 6lgmeye yonelik anketler uygulanmakta, analizi raporlanmakta ve sonrasinda da
analiz sonuglart ile ilgili degerlendirme toplantilari yapilmaktadir. 2023 yilinda gergeklestirilen kalite komisyonu ve akreditasyon ¢aligmalari toplantilari sonrast katithm
saglayan i¢ paydaslarimiza toplantt memnuniyet anketleri iletilmis, anket sonuglarina iligkin Kalite Koordinatorligii ekibi tarafindan degerlendirme toplantilart yapilmistir.[1]
[2] ((4).A.4.1.1.Kanit_anket sonuglar1) Onceki yilda oldugu gibi 2023 yilinda da yapilan tiim kalite komisyonu toplantilarina, dis paydas tiyeler katilnus, yapilan anketler
ile d1s paydaslarin geri bildirimleri ahnmustir.[3] Ayrica 2023 yihinda gergeklestirilen tiim bu toplantilara yonelik i¢ ve dis paydagslarin katthm durumlar analiz edilmis ve tist
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yonetime sunulmustur ((4).A.4.1.2.Katihm_g¢izelgesi).

2022 KIiDR ’inde belirtildigi gibi grenci konseyi baskaninin Senatoya ve Senato Egitim Komisyonu toplantilarina katilmast siireci devam etmekte ve bdylelikle 8 grencilerin
karar alma siireglerine aktif olarak katilmas1 saglanmaktadir ((4).A.4.1.3.Ogrencilerin_senatoya katilhimlart).

2024-2028 Stratejik Plam hazirlik ¢alismalarinin her asamasinda tiim i¢ ve dig paydaslarimizin goriisiiniin yer almas1 saglannis ve plan tim bu aktdrlerin aktif katthmiyla
tamamlanmustir.[4] [5] [6] 2022 KiDR de stratejik plan hazirhklari kapsaminda yapilan GZFT analizinden ve vizyon, misyon ve temel degerler belirleme anketlerinden
detayl bir sekilde bahsedilmisti. Yalova Universitesinde yapilan stratejik plan hazirhk galigmalarimin yiiksek katiliml ve diger kurumlara 6rnek teskil edebilecek nitelikte

olmasi, sehrin yerel haber sitelerine de konu olmustur.[7]

2023 yilinda tiniversitede ve tiniversitenin farkli birimlerinde i¢ ve dis paydaslarla gergeklestirilen goriisme, is birligi, protokol, kongre, sempozyum gibi faaliyetlerden
bazilari sunlardir:

Kamu ve 6zel sektor temsilcileri ile her yil bir araya gelinmektedir. Cinarcik Meslek Yiksekokulu yonetim ve idari kadrosuyla birlikte Yalova il Ozel idaresi’ne is
birligi ziyareti gergeklestirmistir.[8]

Kurumlararas is birligi kurulmasi ve gelistirilmesi amaciyla Cinarcik MYO ve MARKA arasinda goriisme yapilmstir.[9]

Dogu Marmara Kalkinma Ajanst1 (MARKA) ve Armutlu Meslek Yiiksekokulu is birligi ile diizenlenecek olan Girisimeilik ve Destekler, Miilakat Teknikleri, CV
Hazirlama ve fleri [letisim Teknikleri konulu egitim diizenlenmistir.[10]

Hukuk Fakiiltemizde teorik egitim ile uygulamanin harmanlanmas1 amaciyla Yalova Adli Yargi Adalet Komisyonu Baskanlig ile Is Birligi Protokolii Yapilmistir.[11]
Dogal Afetlere Kars1 Bilinglenme amactyla ise AFAD ile is birligi protokolii yapilmistir ((4).A.4.1.4.Afad_isbirligi). Yalova Barosu ile yapilan protokol ile *“Avukathk
Hukuku” dersi Yalova Barosu Avukatlari tarafindan yiiriitiilmistiir ((4).A.4.1.5.Avukat _gorevlendirme). Hukuk Fakiiltemizin ulusal hukuk camiasina liderlik edecegi

12
bir sempozyuma ev sahipligi yapmas1 amactyla 24-25 Mart 2023 tarihlerinde Ulusal Hukukta Muhakeme Sempozyumu ger(;ekle$tirﬂrr1istir.[—l
[IBF’de akademisyenlerin is diinyasindaki gelismeleri takip etmesi, grencilerin ilgi alanlarina yonelik egitimler almas1 ve istihdam edilebilirliklerinin artirilmas1 amactyla
dis paydaslardan Tiirkiye Bilisim Dernegi ile is birligi toplantis1 yapilmustir[13] 1IBF*deDegisen Diinya Konjonktiiriinde Tiirk Dis Politikasisemineri Tiirk dis

14 .
politikas1 alanindaki yeni gelismeleri takip etmek amaciyla dl'izenlenmi.stin[—1 Tiirkiye-AB Iligkileri iizerine uzman akademisyenlerden bilgi edinilmesi amaciylaTiirkiye
AB lliskileri semineri diizenlenmistir. Digisleri Bakanligi'nda uzun yillar gérev yapmug biiyiikelgimiz tecriibelerini paylasmak tizere Bir Diplomatin Yagam Boyu

Deneyimleri semineri dl‘izenlenmistir‘[ml Ozel sektorden bir kidemli is liderinin sektor deneyimlerini dinlemek amaciyla Hayvata Aday Olmak: Bir Mezunun Kariyer
Yolculugu etkinligi dijzenlenmistir.[ﬂ] Alaninda uzman akademisyenlerden uluslararas1 siyaset, Tiirkiye ticaret politikalar1 ve dis politika alaninda giincel gelismeleri
o6grenmek amaciyla 4. Akademi Zirvesi dii.zenlenmj.stir.[ﬁ1 Disisleri Bakanligi baskatibinden disisleri bakanligi adaylarina yonelik sinavlar hakkinda bilgi edinilmesi
amactyla T.C. Kiev Bilyiikelgiligi Baskatibi Atakan Attar’in katthmlariylaDis Isleri Bakanhigi Smaviarma Nasil Hazirlanmalisemineri dilzenlenmi.stir.[ﬁl Ozel

20
sektoriin yenilik¢i alanlari hakkinda bilgi edinmek amaciyla Digital Marketing Meet Up etkinligidl‘izenlenmistir.[—1 T.C. Disisleri Bakanligi  ve Yalova

21
Belediyesi destekleriyle Anitkabir ve Digisleri Bakanh: Stratejik Aragtirmalar Merkezi (SAM) ziyareti gergeklestirilmistir. 2

Dis paydas iliskilerini gelistrmek adina Islami ilimler Fakiiltemiz tarafindan T.C. Milli Savunma Universitesi Deniz Astsubay MYO’ya bir ziyaret
gergeklestirimistir.[22]

Yalova MYO’da, Pirge Bigak Sanayi katkilariyla As¢ilik Programi ile Profesyonel Bicak Egitim Semineri diizenlenmistir.[23]

Yalova’da kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluglarinin ortaklasa yiiriitecegi Yalova Mesleki Deneylm Paylagim Projesi i¢in, Yalova Valiligi’'nde gergeklesen torene
Rektor Bahgekapil katilmistir. Yalova Valiligi, Yalova Belediyesi, Yalova Il Ozel idaresi, Yalova Universitesi, Yalova Ticaret ve Sanayi Odas1, Yalova Giig Birligi
Dernegi ve Yalova Atatiirk Bahge Kiiltiirleri Aragtirma Enstitiisti’niin paydas oldugu proje kapsaminda Yalova’da alaninda uzman kisiler ile Yalova Universitesi
dgrencilerinin meslege uygun olarak eslestirilmesi ve birebir olarak mesleki deneyim paylasimi yapilmasi hedeflenmektedir.[24]

e Yalova Universitesi ve Tiirkiye Bedensel Engelliler Federasyonu (TBESF) arasinda spor tesisi yapimu ve kullanimi hakkinda is birligi protokolii yapilmigtir.[25]

Sanat Tasarim Fakiiltesi Resim béliimiiniin, tercih edecek 6grencilere tanitinu igin 4.05.2023 tarihinde Yalova TOBB Anadolu Meslek Lisesi ziyaret edilmis ayrica
Radyo Televizyon Alaninda faaliyet gosteren ve Youtube’da yayinlanan TOBB MTAL TV Kanalinda “Tercihe Dogru” programi kapsaminda Yalova Universitesi

26
Sanat ve Tasarim Fakiiltesi, Resim boliimii hakkinda bir s6ylesi gerceklestirihﬂstir.[—l

ITBF de Walther Kranz medya ajansimn kurucu ortag Bilal Boga Yeni Medya ve lletisim boliimii 6grencileriyle bir araya gelerek mesleki deneyimlerini aktardi[27]
Yalova ve Cevresinde Tarihi Yollarin Tespiti amactyla Tarih Boliimii ile Cobankale Kazi1 Baskanligt Arasinda Dis Paydas Toplantis1 gergeklestirildi[28] ITBF de

29
Osmanl Devleti egitim kurumlari hakkinda farkindalik olusturmak amaciyla Osmanh Son Yiizyihnda Egitim ve Kurumlan paneli dl‘jzenlenmistig—1 Yalova
Universitesinin tercih yapacak égrencilere tanitim i¢in UniLook Tercih ve Tanitim Giinleri’nde fakiilte biinyesinde yer alan Sosyal Hizmet, Tarih, Psikoloji ve Yeni

Medya ve Iletisim bolimlerinin tanitim gerqekle§tiri]miyinIﬂ1

Yabanc1 diller yiiksekokulumuzun TOEFL Test merkezi olmasi dolayisiyla TOEFL IBT sinav igerigine yonelik ETS firmasi gahisanlar ile toplanti yapilmistif31]
Ayrica Yabanci Diller Yiiksekokulumuz, dis paydasi olan Oxford Yayinevi'nin diizenlemis oldugu “Management Changes in the New Era” isimli egitim toplantisina
katihm gostermistir.[32]

Ayrica dis paydaglar ile yapilan protokollerin tamamu 2023 idare Faaliyet Raporunda (ss. 269-270) sunulmustur.

f¢ ve dis paydaslarin sikdyet, goriis ve Snerilerini Yalova Universitesine bildirme mekanizmalarindan biri olan Rektorliik Iletisim Merkezi (RIMER) 2023 yilinda da olduk¢a
aktif bir sekilde kullamlmistir. Bu kapsamda 2023 yilinda RIMER *den iletilen toplam bagvuru sayisi 381 olmustur. Bu bagvurularin 355 adedi (%92,5) 1-30 giinlik siirede;
26 adedi (%7,5) 30-60 giinlik siire igerisinde sonuglandiriimistir. Béylece bagvurularin tamamu cevaplanmis bulunmaktadir. RIMER bagvurulart 3 kategoride
siniflandirilmaktadir. Buna gore 1) Sikayet: 177 2) Oneri: 23 3) Dilek: 181 adet bagvuru yapilmistir. Bagvurular Kurumsal {letisim ve Tanitim Koordinat6rligii tarafindan
2023 yili igerisinde birimler bazinda ve niteliklerine gére analiz edilerek raporlandiriimistir ((4).A.4.1.6.RIMER _Raporu).

[1] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yaz-doneminde-gerceklestirilecek-akreditasyon-calismalari-ile-ilgili-toplanti-gerceklestirildi

[2] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yaz-doneminde-gerceklestirilecek-akreditasyon-calismalari-ile-ilgili-ikinci-top lanti-gerceklestirildi

[3] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/degerli-yalova-universitesi-dis-paydaslarimiz

[4] https:/strateji.yalova.edu.tr/Page/Haber/2024-2028-stratejik-plani-hazirlik-calismalari-devam-ediyor

[5] https:/strateji.yalova.edu.tr/Page/Haber/2024-2028-stratejik-plani-durum-analiz-calismalari-ile-devam-ediyor

[6] https:/strateji.yalova.edu.tr/Page/Haber/2024-2028-stratejik-plani-gztf-analizi-yapildi

[7] https//www.manset.com.tr/yalova-universitesinden-strateji-calistayi

[8] https:/cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/cinarcik-meslek-yuksekokulundan-yalova-il-ozel-idaresine-is-birligi-ziyareti

[9] https:/cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/dogu-marmara-kalkinma-ajansindan-yuksekokulumuza-ziyaret

[10] https:/armutlumyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/genc-istihdami-2023-2024-temasi-iletisim-ve-girisimcilik-egitimi-katilim-listesi

[11]  httpsv/hukuk.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/yalova-universitesi-hukuk-fakultesi-dekanligi-ile-yalova-adli-yargi-adalet-komisyonu-baskanligi-arasinda-is-birligi-protokolu-
imzalandi

[12] https:/hukuk.yalova.edu.tr/Page/Icerik/ulusal-hukukta-muhakeme-sempozyumu-2

[13] https:/isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/turkiye-bilisim-dernegi-istanbul-subesi-ziyareti

[14] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/degisen-dunya-konjonkturunde-turk-dis-politikasi-cevrimici

[15] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/turkiye-ab-iliskileri-cevrimici-konferans
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[16] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/buyukelci-e-fatih-ceylan-ogrencilerimizle-cevrimici-konferans-gerceklestirdi

[18] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/4-akademi-zirvesi

[19] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/disisleri-bakanligi-sinavlarina-nasil-hazirlanmali
[20] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/digital-marketing-meet-up

[21] https:/ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogrencilerimizin-anitkabir-ve-disisleri-bakanligi-sam-ziyareti

[22] https//iif.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/dekanimiz-prof-dr-cahit-kulekciden-msu-deniz-astsubay-meslek-yuksekokuluna-ziyaret

[23] https:/turizm.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/pirge-seminer-icin-yalova-meslek-yuksek-okulunda

[24] https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/mesleki-deneyim-paylasim-projesi-is-birligi-protokolu-imzalandi

2s]

[28] https:/tarih.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/tarih-bolumu-ile-cobankale-kazi-baskanligi-arasinda-ikinci-dis-paydas-toplantisi-yapildi

[29] https:/tarih.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/osmanli-son-yuzyilinda-egitim-ve-kurumlari-paneli-gerceklesti

[30] https:/itbf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/fakultemiz-unilo ok-tercih-ve-tanitim-gunlerinde-yo gun-ilgi-gordu

[31] https://www.instagram.com/p/CxVWt usDcV/?img_index=1

[32] https:/ydyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/oxford-yayinevi-yoneticiler-toplantisi-2

Olgunluk Diizeyi: Paydas katilim mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagl iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
Kamtlar

e (4).A4.1.1.Kamt_anket sonuglari.pdf

o (4).A4.1.2 Katihm ¢izelgesi.pdf

o (4).A.4.1.3.0grencilerin_senatoya_katilimlari.pdf
o (4).A.4.1.4.Afad Isbirligipdf

o (4).A4.1.5 Avukat gorevlendirme.pdf

e (4.A.4.1.6RIMER Raporu.pdf

2. Ogrenci geri bildirimleri

Universite genelinde 6grenci geri bildirimlerinin ainmas1 kapsaminda belli bagh mekanizmalar bulunmaktadir. Bunlardan biri olan 6grenci memnuniyet anketleri sonucunda
ogrenci genel memnuniyet diizeyi 2022 yilinda 2,85 iken, 2023 yilinda yaklagik
%19 artis gostererek 3,38 olmustur. Bunun yaminda birimlerde 6grenci geri bildirimlerine iligkin yapilan ¢alismalardan bazilar1 sunlardir:

Cinarcik MYO’da birimdeki is ve isleyisin gelistirilmesi amaciyla Okulda Ogrenci goriislerinden geribildirim almak i¢in “Tesekkiir Et, Sikayet Et, Oner, Bildir,
Gelistir” uygulamas1 kurulmusgtur.[1]

[slami Ilimler Fakiiltesinde 6grenci geri bildirimlerini ve taleplerini 6grenmek amactyla sabit telefon {izerinden yonetim kadrosu ve dgrenci isleri igin sabit telefonlar
tizerinden Whats App hatt1 devreve alinmigtir.[2]

Sanat Tasarim Fakiiltesinde akademik performans ve fakiilte kapsaminda 6grencinin memnuniyetini 6lgme amaciyla Grafik Tasarim, I¢ Mimarlik ve Resim Bolimleri
dgrencilerine, 6 grenci memnuniyet anketi diizenlenmistir.[3]

Cinarcik Meslek Yiiksekokulu, yeni kayit yaptiracak ve mevcut ogrencilerin sorularina daha iyi ve hizhi cevap vermek adina 2023 Canli Destek Sistemini
kurmugtur.[4]

Yukarida bahsi gegen RIMER uygulamas: grencilerin de dilek, oneri ve sikayetlerini Yalova Universitesi yoneticilerine kisa bir siire iginde iletebilecekleri bir mekanizmadir.
Ogrencilerin taleplerine gerekli ¢oziim Gnerileri sunulmaktadir.[5] 2023 yihinda RIMER "e yapilan bagvurularin %95°i (350 adet) grencilerimiz tarafindan yapilan sikayet,
oneri ve dileklerden olugmaktadir ((4).A.4.2.1.RIMER _Raporu).

Ogrenci Konseyi de 6grencileri temsilen ¢neri ve taleplerini Universite Senatosunda goriigiilmek iizere Rektorliige iletmekte, bu taleplerin goriisiilmesi esnasinda “4.4.1. ¢
ve dis paydas katihmi” bashginda bahsedildigi gibi O grenci Konseyi Bagkani senatoya ve egitim komisyonuna katiimaktadir ((4).A.4.2.2.0 grencilerin_senatoya_katilin).
Ogrenci Konseyi Baskam Umut Berkay POLAT, 245 sayili Universite Senato Toplantisinda; ulasim problemleri nedeniyle Universite yerleskelerine gidis-gelislerde
dgrencilerin yasadigi sorunlari dile getirmis; konunun ¢6ziimiine iliskin IDO, Turyol vb. ulagim ile ilgili kuruluslar1 ziyaret ettiklerini, ilgili firma ve kuruluslardan hem indirim
hem de sefer sayisimin artirilmasini talep ettiklerini ve Universite Senatosu araciligiyla ilgili kurum ve kuruluslar ile sehir i¢i ulasim iicretleri konusunda resmi temas

kurulmasim talep etmistir. ((4).A.4.2.3.Senatoda_ogrenci_geribildirimleri). Bu talep dogrultusunda Yalova Universitesi Rektorliigii ile Istanbul Deniz Otobiisleri Sanayi ve
Ticaret A.S. (IDO) arasinda {iniversitemiz 6grencileri ve personeline yonelik olarak seyahatlerde indirim uygulanmasina yonelik protokol imzalanmuistir[6] [7] Yine

tiniversite sosyal medya hesaplari da 6grenci geri bildirimlerinin alinmasi1 konusunda nemli bir ara¢ olarak kullanilmaktadir. 29 Aralik 2023’te 6grencilerimiz ile Kalite

Saoylesileri toplantis1 yapilmigtir. Toplantida iiniversite §grencileri, kalite akreditasyon siiregleri konusundaki goriig ve onerileri alinmus, sorulari cevaplanmigtir.[8]

[1] https://www.instagram.com/reel/COMa-XUNHgA/?igsh=MTAS50TV4ZnpuZzRpNQ%3D%25

[2] https//iif.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kurumsal-whatsapp-hatlarimiz-devreye-girdi

[4] https//cinarcikmyo.tawk.help/

[5] https:/rimer.yalova.edu.tr/

[6] https://www.instagram.com/p/CyIRqU6LIJm/?hl=fi&img_index=1

[8] https:/kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-kalite-kulubu-kalite-soylesileri-toplantisinda-ilk-bulusmayi-gerceklestirdi
Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariy1l ya da her akademik y1l sonunda) ahnmaktadir.

Kamtlar

o (4.A.42.1.RIMER Raporu.pdf
o (4).A.4.2.2.Orencilerin_senatoya_katihmi.pdf

o (4).A.4.2.3.Senatoda_&grenci_geribildirimleri.pdf



https://ir.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/buyukelci-e-fatih-ceylan-ogrencilerimizle-cevrimici-konferans-gerceklestirdi
https://ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/hayata-aday-olmak-yeni-mezunun-kariyer-yolcugulu-baslikli-seminer-gerceklesti
https://ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/4-akademi-zirvesi
https://ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/disisleri-bakanligi-sinavlarina-nasil-hazirlanmali
https://ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/digital-marketing-meet-up
https://ir.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogrencilerimizin-anitkabir-ve-disisleri-bakanligi-sam-ziyareti
https://iif.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/dekanimiz-prof-dr-cahit-kulekciden-msu-deniz-astsubay-meslek-yuksekokuluna-ziyaret
https://turizm.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/pirge-seminer-icin-yalova-meslek-yuksek-okulunda
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/mesleki-deneyim-paylasim-projesi-is-birligi-protokolu-imzalandi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-ve-turkiye-bedensel-engelliler-federasyonu-tbesf-arasinda-is-birligi-protokolu-yapildi
https://resim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/prof-dr-nedret-yasar-ve-dr-ogr-uyesi-orhan-erkal-tercihe-dogru-programina-katildi
https://yenimedyaveiletisim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/walther-kranz-medya-ajansinin-kurucu-ortagi-bilal-boga-ogrencilerimizle-bulustu
https://tarih.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/tarih-bolumu-ile-cobankale-kazi-baskanligi-arasinda-ikinci-dis-paydas-toplantisi-yapildi
https://tarih.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/osmanli-son-yuzyilinda-egitim-ve-kurumlari-paneli-gerceklesti
https://itbf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/fakultemiz-unilook-tercih-ve-tanitim-gunlerinde-yogun-ilgi-gordu
https://www.instagram.com/p/CxVWt_usDcV/?img_index=1
https://ydyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/oxford-yayinevi-yoneticiler-toplantisi-2
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.1.1.Kan%C4%B1t_anket_sonu%C3%A7lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.1.2.Kat%C4%B1l%C4%B1m_%C3%A7izelgesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.1.3.%C3%96%C4%9Frencilerin_senatoya_kat%C4%B1l%C4%B1mlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.1.4.Afad_%C4%B0%C5%9Fbirli%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.1.5.Avukat_g%C3%B6revlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.1.6.R%C4%B0MER_Raporu.pdf
https://www.instagram.com/reel/C0Ma-XUNHgA/?igsh=MTA5OTV4ZnpuZzRpNQ%3D%25
https://iif.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kurumsal-whatsapp-hatlarimiz-devreye-girdi
https://docs.google.com/forms/d/1twJTwGN0ijv3Zh6rhK5FLTxClIm5j308aqQOKxa0a8s/viewform?edit_requested=true
https://cinarcikmyo.tawk.help/
https://rimer.yalova.edu.tr/
https://www.instagram.com/p/CylRqU6LIJm/?hl=fi&img_index=1
https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Duyuru/yalova-universitesi-ve-ido-isbirligiyle-ozel-indirimler-basliyor
https://kalite.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-kalite-kulubu-kalite-soylesileri-toplantisinda-ilk-bulusmayi-gerceklestirdi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.2.1.R%C4%B0MER_Raporu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.2.2.%C3%96%C4%9Frencilerin_senatoya_kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4).A.4.2.3.Senatoda_%C3%B6%C4%9Frenci_geribildirimleri.pdf

3. Mezun iliskileri yonetimi

Yalova Universitesi mezunlarinin ise yerlesme, egitime devam, gelir diizeyi, isveren/mezun memnuniyeti gibi istihdam bilgileri Kariyer Merkezi Koordinatorliigii
sorumlulugunda bulunmaktadir. Bu faaliyetlerin etkin ve etkili bir sekilde yiiritillebilmesi amaciyla Koordinatérliige Doktora derecesine sahip 2 Ogretim Gorevlisi
ahinmustir.[1] Mezun bilgi sistemi yenilenmis ve ¢agin ihtiyaglart dogrultusunda daha iglevsel hale getirilmistir.[2][3] Mezun Bilgi Sisteminin olusturulmas: ile kayith mezun
say1s1, hedeflenenin {izerinde olmustur. 2022 yilinda “Geri Bildirim Alinan Mezun Sayis” 2343 iken, 2023 yihnda 11.916 olmustur (2023 Idare Faaliyet Raporu, ss.178).

Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan yonlendirilen ilanlar Kariyer Merkezi Birimi sosyal medya hesaplarinda ve web sitesinde duyurulmaktadif4] Kariyer
Damsmanligr saglamak adina “CV Danismanhgi’ ve “Kariyerini Paylas’ etkinligi kariyer merkezinde siirekli ger¢eklestiriimektedir. 28 6grenciye CV' Danigmanligi
yapilnus, 15 6grenci ile ise Kariyerini Paylas etkinligi ger¢eklestirilmistir. Ayrica mezunlarin takibi ve degerlendirilmesi adina 2023 yilinda ger¢eklestirilen bazi ¢aligmalar
sunlardir:

o https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/profesyonel-ozgecmis-cv-danismanligi-basliyor
o https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/universitemiz-mezunlarina-duyurulur

o https:/kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/mezunlarimiz
o https:/Kkariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/kariyerini-paylas-toplantilarina-davetlisiniz
o https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/kariyer-soylesileri-ylys-yurtdisi-lisansustu-egitim-burs-sureci

Ayrica Cinarctk MYO’da mezun 6grencilerin sektore giris ve sektordeki deneyimlerini 6grencilere aktarmasi ve geri bildirim ahnmas1 amaciyla8. Mezun Ogrenci Paneli
diizenlenmistir.[5]

[1] https:/kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/PersonelListesi/koordinatorluk
[2] https:/ubs.yalova.edu.tr/GTS/Portal/ Home/Index

[3] https:/ubs.yalova.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/Graduated Students

[4] https:/kariyer.yalova.edu.tr/

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki programlarin genelinde mezun izleme sistemi uygulamalar1 vardir.
5. Uluslararasilasma
1. Uluslararasilasma siire¢lerinin yonetimi

Yalova Universitesi uluslararasilasma siiregleri biiyiik 6l¢iide Dis Iliskiler Koordinatérliigii (YUDIK) tarafindan yiiriitilmeye devam etmekte veUlusal Ajansin el kitabinda
belirtilen ilkeler dogrultusunda stiregler takip edilmektedir. Bu durum ofisteki islemlerin standart hale gelmesine olanak saglamaktadir. Erasmus yararlamcilari belirlenirken
Ulusal Ajans tarafindan her y1l giincellenerek kurumlara duyurulan el kitabindan faydalanihir. El kitabinda belirtilen kriterler dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilarak
se¢im agamasindan hareketlilifin tamamlanmasina kadar olan tiim siireglerde iyilegtirmeler yapilir.

2023 yih igerisinde YUDIK tarafindan &grencilerimize yonelik bilgilendirme toplantilart diizenlenerek 6grencilerimizin yurtdis1 firsatlari hakkinda bilgilendirilmesi
amaglannugtir. Hareketlilige hak kazanan 6grencilerle gergeklestirilen oryantasyon toplantilari ise 6grencilerimizin hareketlilik 6ncesi, hareketlilik sirasinda ve hareketlilik
sonrasinda yapmasi gereken islemleri planlamalarinda yol gosterici bir faaliyet olmustur.[1] Yalova Universitesi biinyesinde yeni agilan bolimler igin yapilan anlagmalar,
ogrencilerimize degisim programlarina katilarak akademik ve mesleki deneyim kazanma firsatini sunmaktadir. Dis lliskiler Koordinatorliigii Yalova Universitesinin
uluslararas1 alanda goriiniirligiinii artirmak ve uluslararasilasma vizyonuna katki saglamak amaciyla, Hollanda’nin Rotterdam sehrinde diizenlenen2023 EAIE
Yiiksekogretim Fuarina katthm saglamistir. Fuar kapsaminda mevcut ortaklarimiz ile is birligimizi daha da gelistirme goriismelerinin yam sira yeni tilke ve {iniversite
temsilcileri ile ortakhiklar igin goriismeler yapilmistir (2023 yili idari faaliyet raporu, ss. 45).

Yalova Universitesi Dis Tliskiler Koordinatorliigii tarafindan, 2023 yili igerisinde 6grencilerimize ve personele egitim, seminer, konferans, bilgilendirme toplantilar1, yurtdig:

egitim kurumlariyla anlagmalar, proje ¢alismalar yiiriitiilmesi ve gergeklestirilmesi, online olarak internet iizerinden soru-cevap hizmetinin tiim AB firsatlarindan faydalanmak

isteyenlere saglanmas: hizmetleri ve Erasmus degisimi hizmeti verilmistir ((3).A.5.1.1.D1s_lliskiler Kamt). Bu noktada iiniversitemizin dis iliskilerini ikili anlagmalar ve ortak
calismalar ile daha ileriye tasima ve giigli baglar kurmak igin ¢alismalarini devam ettirmektedir. D1s Iliskiler Koordinatorligii gorevini diger birimlere bu noktada destek
vererek de yerine getirmektedir. Universitemiz ile programa dahil olan diger iiniversiteler arasinda 93 uluslararas1, 62 ulusal olmak iizere toplam 155 anlasma yapilmistir ve

hali hazirda devam etmektedir. (2023 idari faaliyet raporu, ss. 79-84, Tablo, 64-65). Anlasmamiz olan ve gidebilecegimiz iiniversitelere de yine asagidaki linkten

ulasilabilmektedir:

o https:/erasmus.yalova.edu.tr/erasmusanlasmalari/ps 595

Erasmus degisim programindan faydalanacak 6grenci ve personel, Ulusal Ajans tarafindan her yil yayimlanan Yiiksekogretim Kurumlart i¢in El Kitabinda tammlanan
kriterler dogrultusunda belirlenmektedir.[2] Kurumumuza tahsis edilen hibenin en etkin bir gekilde kullanilarak azami sayida kisinin hareketlilikten faydalandirilmasi
koordinatdrliigiin onceliklerindendir. Paydas goriisleri (5grenci/personel) nihai raporlar1 asagidaki link iizerinden erisilebilen sistemlerle izlenebilmekte ve bu dogrultuda da
gerekli iyilestirmeler yapilabilmektedir.

o https://webgate.ec.europa.eu/beneficiary-module/project/

Yalova Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, Uluslararas iliskiler ve Isletme bolimiinde egitim dilinin Ingilizce olmas1 Erasmus progranu ile {iniversitemize gelen
Sgrencilerin bu boliimleri tercih etmelerinde etkilidir. %30 Ingilizce agirlikl egitim veren bolimlerde de dgrenciler ders alabilmektedir. Ancak egitim dili Tiirkge olan

béoliimlerde uluslararas: 6grenci kabulii anlaminda sorun yaganmaktadir. Bu sorunun agilmast i¢in fakiilte bazinda Erasmus 6grencilerine yonelik ders havuzu olusturacak

sekilde diizenlemeler planlanmaktadir. Boylece gelen 6grenci sayisi arttirilabilecegi diisiiniilmektedir.

Universite genelinde Birim Erasmus Koordinatorleri belirlenmistir.[3] Bununla birlikte birim bazinda farklilagan uygulama rnekleri bulunmaktadir:

o Islami limler Fakiiltesinde, fakiiltenin yurt disinda ve yabanc1 6grenciler tarafindan taninmasi amaciyla uluslararasi yaygin dillerin kullanilmas1 kapsaminda fakiilte
web sitesini ¢ok dilli (Tiirkge-ingilizce-Arapga) olacak sekilde tasarlanmigtir.[4]

o Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi, /ktisat ve Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi bolimleri “Farkli Boyutlariyla Filistin Meselesi” panelini diizenlemistir.[5]

o Miihendislik Fakiiltesinde faaliyet gosteren ve bas editorligiinii Polimer Malzeme Miihendisligi Bolimii O gretim Uyesi Dog. Dr. Idris Karagéz’iin yaptig Journal of
Innovative Engineering and Natural Science (JIENS) isimli dergimiz, TR Dizin’de taranmas1 sonrasinda yeni bir basariya daha imza atmistir. Dergi, 2023 y1li Ekim
ayinda prestijli Index Copernicus dizini tarafindan kabul edilmistir.[6]

[1] https//www.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/yalova-universitesi-yeni-ogrencilere-hos-geldin-dedi-2023-2024-ogrenci-oryantasyon-programi-basladi

[3] https:/erasmus.yalova.edu.tr/birimkoordinatorleri/ps62

[4] https/iif.yalova.edu.tr/ar

[5] https/www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-universitesinde-filistin-gundemi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uluslararasilagsma siireclerinin yonetimine iliskin organizasyonel yapilanma tamamlanmis olup; seffaf, kapsayici ve katthme1 bigimde
islemektedir.

Kamtlar


https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/profesyonel-ozgecmis-cv-danismanligi-basliyor
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/universitemiz-mezunlarina-duyurulur
https://kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/mezunlarimiz
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/kariyerini-paylas-toplantilarina-davetlisiniz
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/kariyer-soylesileri-ylys-yurtdisi-lisansustu-egitim-burs-sureci
https://kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/PersonelListesi/koordinatorluk
https://ubs.yalova.edu.tr/GTS/Portal/Home/Index
https://ubs.yalova.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/GraduatedStudents
https://kariyer.yalova.edu.tr/
https://cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/buro-yonetimi-ve-yonetici-asistanligi-programi-8-mezun-ve-ogrenci-bulusma-paneli-duzenlendi
file:///C%3A/Users/ASUS/Desktop/K%C4%B0DR 2024/2023 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu.pdf
https://erasmus.yalova.edu.tr/erasmusanlasmalari/ps595
https://webgate.ec.europa.eu/beneficiary-module/project/
https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Haber/yalova-universitesi-yeni-ogrencilere-hos-geldin-dedi-2023-2024-ogrenci-oryantasyon-programi-basladi
https://www.ua.gov.tr/media/tgllvj14/01-2023-uygulama-el-kitab%C4%B1.pdf
https://erasmus.yalova.edu.tr/birimkoordinatorleri/ps62
https://iif.yalova.edu.tr/ar
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-universitesinde-filistin-gundemi
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/universitemiz-akademisyenleri-tarafindan-yayimlanan-jiens-index-copernicus-dizinine-kabul-edildi

e (3)A5.1.1.Dus iliskiler Kanmt.pdf

2. Uluslararasilasma kaynaklar

Degisim programlar1 hareketliliklerine iliskin hedefler, gergeklesme durumlari ve gerekli iyilestirmeler yillik idare Faaliyet Raporunda yer almaktadir. 2023 yihnda Erasmus
programu kapsaminda degisim programlarindan yararlanan grencilere saglanan destek miktar1 93.800 EURO, degisim programlarindan yararlanan akademik personele
saglanan destek miktar1 6.350 EURO, degisim programlarindan yararlanan idari personele saglanan destek miktar1 7.300 EURO olarak kayda gegmistir 2023 yili idari
faaliyet raporu, ss. 84-85). Ulusal Ajans tarafindan tiniversiteye tahsis edilen hibenin en etkin bir sekilde kullanilarak azami sayida kisinin hareketlilikten faydalandiriimasi
Dus iligkiler Koordinatorliigiiniin 6nceliklerindendir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun uluslararaslasma kaynaklari birimler aras1 denge gozetilerek yonetilmektedir.
3. Uluslararasilasma performansi

Uluslararasilasma performansimn 6l¢timii stratejik plan izleme ve degerlendirme raporlar ile gergeklesmektedir. Ayrica Ulusal Ajans tarafindan da projenin etkinligi
degerlendirilerek igerisinde biitge kullanimina iliskin verilerin de yer aldigi kurumsal nihai rapor puanlandirilmaktadir. Universitenin fiziki, teknik ve mali kaynaklart
uluslararasilagma faaliyetlerini destekleyecek gekilde kullanilmaktadir. Biitge kullanim oranlari Avrupa Komisyonu portali olan hareketlilik aracinin biitge sekmesinden takip
edilmektedir.

2023 yilinda uluslararas1 protokoller ve ikili is birlikleri gergevesinde, 33 giden ve 3 gelen dgrenci Erasmus Degisim Programlarindan faydalanmistir Q023 yili idari faaliyet
raporu, ss. 84; Tablo 66). Bununla beraber, 10 akademik ve 16 idari personelimiz Erasmus Degisim Programlarindan yararlannustir. Yurtdisi tiniversitelerden Erasmus
Degisim Programlaryla iiniversiteye gelen akademik personel sayisi 15, gelen idari personel sayis1 da 10 olarak gerceklesmistir 2023 yili idari faalivet raporu, ss. 84;
Tablo 67-68). 2021-2027 yillarim kapsayan yeni Erasmus doneminde program iilkelerindeki yiiksekogretim kurumlarina tahsis edilen hibe miktarlarinda ciddi bir diisiis
meydana gelmistir. Yeni yapilan diizenlemeler sonrasi toplam hibe miktarinda diisiis olmasina ragmen yararlanicilarin aldig bireysel hibe miktarlarinda artis yapilmistir.
Bu durum sayisal olarak daha az sayida kisinin hareketlilikten faydalanmasini beraberinde getirmistir. Oniimiizdeki yillarda ekonomik kosullarin iyilesmesi ile tahsis edilen
kurumsal hibe miktarinda artig yagsanmasi ongoriilmektedir. Fakat bu sebeple 2023 yilinda stratejik planda belirlenen hedeflere ulagilamamistir. “Uluslararas1 Degisim
Programlarina Katilan Ogrenci Sayis1” hedefi %18 oraminda gergeklesirken, “Uluslararas1 Degisim Programlarindan Gelen Ogrenci Sayis1” hedefi %30 oraninda

gergeklesmistir (2023 yili Idari faaliyet raporu, ss. 162).

2023 y1li iginde kayith uluslararas1 dgrenci sayisi bir dnceki yila gore %6.21 artis gostererck 1239’dan 1316’ya ulagnustir (2023 yih Idari faaliyet raporu, ss. 50). 2023 yih
Performans Programinda “Ogrenci Degisim Programlarindan Yararlanan Ogrencilerin Toplam Ogrenci Sayisina Orani” 0,002 olarak hedeflenmis olup, 2023 y1l sonu
itibariyle hedef 0,001 olarak ger¢eklesmis ve hedefe ulasilamanmustir (2023 Idari faaliyet raporu, ss. 153).

2023 yilt Performans Programinda “Uluslararasi endekslerde yer alan bilimsel yayin sayisi” 377 olarak hedeflenmis olup, 2023 yil sonu itibariyle hedef 447 olarak
gergeklesmis ve hedef asilmistir (2023 idari faaliyet raporu, ss. 147). Uluslararas1 bildiriler ve yapilan konferans, kongre, sempozyumlar 2023 yilinda da siirdiiriilebilirlik
kapsaminda gelistirilerek devam etmistir. Ayrica uluslararasi yayinlar basta olmak tizere yayinlarin nicelik ve nitelik agisindan gelistirilmesine katki saglama tizere “B.4.1.
Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri” baghginda detaylandirilan atama ve yiikseltme kriterlerinin iyilestirilmesi adimlar1 tiniversitenin uluslararasilasma siireglerine
katki saglayacaktir. 2023 yilinda gergeklestirilen, uluslararasi kapsamda diizenledigi toplantilar, katihm sagladigi programlar, protokoller kapsaminda faaliyetlerden
bazilart sunlardir:

e 25 Haziran- 3 Temmuz 2023 tarihleri arasinda, italya’min Roma sehrinde diizenlenen ERACON 2023 Kongresine (Erasmus Kongresi ve Fuar1) Rektor Yardimcisi
Prof.Dr. Senay YURUR KARSLIOGLU ve Drs iliskiler Koordinatérliigii personelimiz katihm saglamustir ((3).A.5.3.1.ERACON_katilim)

e Yalova Universitesi, 10-11 Haziran 2023 tarihlerinde iran'in Tebriz sehrinde diizenlenen Uluslararas1 Egitim Fuari'nda yer almistir. Rektor Prof. Dr. Mehmet
Bahgekapih ve Uluslararast Ogrenci Koordinasyon Uygulama ve Arastirma Merkez Miidiirii Dog. Dr. Pelin Baran, Yalova Universitesi adina fuara katilarak Tiirk-iran
is birligini gli¢lendirmeye katki saglanustir.[1]

o Rektoriimiiz Prof. Dr. Mehmet Bahgekapih, beraberinde Rektor Yardimcisi Prof. Dr. Vefik Arica ile Yalova Universitesini temsilen 2. Ozbek-Tiirk Egitim
Forumu™na katilnustir. Tirk ve Ozbek yiiksekogretim kurumlar arasindaki is birligini giilendirmeyi amaglayan forumda Yalova Universitesi ile Ozbekistan'da
faaliyet gosteren tiniversiteler stratejik is birligi i¢in goriismeler gergeklestirerek ikili anlagmalar imzalanmistir.[2]

e Uluslararasi taninan bir sinav olan TOEFL IBT ye yonelik Yabanci Diller Yiiksekokulumuzda sinava hazirlik kursu agilmistir.[3]

[2] https//www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalova-universitesi-2-ozbek-turk-egitim-forumuna-katildi

[3] https//www.instagram.com/p/CyvNWvts 01/
Olgunluk Diizeyi: Kurumun geneline yayilmis uluslararasilagma faaliyetleri bulunmaktadir.
Kamitlar

e (3).A.5.3.1.ERACON_katihm.pdf

B. EGITIM VE OGRETIM
1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
1. Programlarn tasarimi ve onayl

Universite genelinde “program tasarimi ve onay1” alt 6lgiitiine yonelik belli baglh iyilestirme adimlar1 2023 yilinda atilmistir ve 2024 yilinda da bu adimlar gelistirilmektedir.
Bu kapsamda 2022 yili KIDR’de belirtildii tizere onceki siireglerde olusturulan program amaglar1 ve 6grenme ¢iktilarinin nitelik ag1sindan iyilestirilmesi hedefine yonelik,
sorunlarin tespiti ve ¢oziimii ve Bologna siireglerinin daha sistematik bir sekilde isletilmesi amaglariyla Yalova Universitesi Egitim-Ogretim baghgindan sorumlu Kalite
Koordinator Yardimeist, 10.11.2023 tarihinde Bologna Koordinatorii olarak gérevlendirilmistir ((4)B.1.1.1.Bologna_koordinatérii_gorevlendiriimesi). Bologna siirecindeki
sorunlarin tespit edilmesi, sistemden veya kullanicidan kaynakli olup olmadigina bagh olarak gerekli ¢6ziim 6nerilerinin gelistirilmesi amaciyla birimlerle temasa 2024 yil
baginda gegilmistir ve egitimlere baglannustir (4)B.1.1.2.Bologna_egitimi).

2022 KIiDR “Sonug ve Degerlendirme” bolimiinde belirtilen gelismeye agik yanlarin elimine edilmesi ve korunamayan giigli yanlarin gelistirilmesi adina benimsenen
ddevlerden biri “Universite ve birim paydas-danisma kurullari olusturulmasi ve i¢ ve dis paydaslarin kararlara katilim mekanizmalarinin sistematik hale getirilmesi” olarak
paylagilmisti. Ayrica 2022 Y1h izleme Raporunda “GY2: Baz1 programlarin tasariminda belli 6lgiide paydas goriisleri ahnmasi.” giighi yaninin korunamadigi ve “GAl:
Biitiin programlarin tasarim siirelerinde paydas goriislerinin dikkate alinmas1.” gelismeye ag1k yanin devam ettigi belirtilmisti. 2022 KIDR’de bu degerlendirmelere yonelik
atilan bazi adimlar agiklanmisti. 2023 yilinda da bu konuda ¢alismalar devam etmistir. Bu kapsamda program tasarim ve onayim da igermek iizere béliimlerde ¢cogu
siirece dis paydaglarin sistematik olarak katilimini saglamak iizere A.1.1. bolimiinde bilgisi verilen “(4).B.1.1.3.Yalova Universitesi Damsma Kurullari_Y&nerges
birimlerle paylagilmig ve birim/boliim/program danigma kurullari kurulmas: saglanmigtir. ((4)B.1.1.4.Damigma_kurullar1). Bu kapsamda 2023-2024 Ogretlm Planlarini
revize etmek isteyen 21 boliimden 12’si taleplerini paydas goriisleri raporlar ile Rektorlige iletmistir ((4).B.1.1.5. Dis_paydas-goriisleri_alan_boliimler). Yalova Universitesi
Danisma Kurullart Yonergesi ile §gretim planlart revizyonlarinin damsma kurullart kararlariyla yapilacagi 6ngoriilmektedir.

Ayrica Spor Bilimler Fakiiltesi Antrenorliik Bolimii ve Spor Yoneticiligi Bolimii biinyesinde YOK Ulusal Gekirdek Egitim Programi kapsaminda miifredatlar bu programa
uygun olacak sekilde yeniden yapilandiriimistir ((4)B.1.1.6.Ders_plani_giincellemeleri).

2022 izleme Raporunda Bologna Bilgi Paketlerine iliskin koruyamadigimiz giiglii yan (GY3) ve gelismeye agik yan (GA2) konularinda 2022 KIDR’de atilan adimlar izah
edilmisti. Bu kapsamda 2023 yihinda Bologna Koordinatdriiniin atanmasi ve yeni Bologna Esgiidiim Komisyonunun revizyon ¢alismalarinin baglamasi ile bilgi paketlerinde
nicelik ve nitelik agisindan iyilestirmeler devam etmistir.

Olgunluk Diizeyi: Tanimh siiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimt ve onay1 gergeklesen programlar, programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak
ytiriitiilmektedir.

Kamtlar
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e (4).B.1.1.4. Dis paydas-goriisleri alan bolimler.pdf

e (4)B.1.1.1.Bologna koordinatorii gérevlendirilmesi.pdf
e (4)B.1.1.5.Damgma_kurullari.xlsx

e (4)B.1.1.6.Ders_plam_giincellemeleri.pdf

2. Programun ders dagihm dengesi

2023 yilinda CAP imkanlar1 artirmak iizere 4 fakiiltede 7 bolimde yeni kontenjanlar ve ders planlar1 belirlenmistir ((4)B.1.2.1.CAP_kontenjanlar1). Universitede &grencilere
sunulan Ortak Segmeli Ders sayis1 ve cesitliligi 2023 yihinda 25ten 38’e ¢ikarilarak ders havuzu genisletilmistir ((4)B.1.2.2.USD_dersleri).

Programin ders dagihm dengesine yonelik 2021 KIDR’de belirtilen ve 2022 KIDR’de atif yapilan uygulamalar devam etmekte olup asagida birimler tarafindan bildirilen
ornekler yer almaktadir.

e Yabanci Diller Yiiksekokulunda ogretim gorevlilerine uygulanan anketlerle ders siire ve iceriklerine yonelik i¢ paydaslardan ahnan goriisler dogrultusunda ilgili
programlarda ders icerigi ve siirelerine yonelik degisiklikler yapilmaktadir ((4)B.1.2.3.I¢_paydas_gériis_toplant1_tutanagi; (4)B.1.2.4.Anket formalari).

e Sanat Tasarim Fakiiltesinde Grafik Tasarim Boliimii §grencilerin gelisimine destek verecek ders revizyonlari i¢in ders paketlerinde yenilik yapilmast amactyla segmeli
derslerde iyilestirmeler yapilmast tizere kararlar alinmis ((4)B.1.2.5.Iyilestirme_kararlar1) ve giincellemeler yapilmistir ((4)B.1.2.6.Eski_ve_yeni ders_planlart).

Bu alt 6lgiite iliskin iiniversite genelinde ilerleme kaydedebilmek amaciyla 2024-2028 Stratejik Planinda (ss.108) “Ogretim planlarini ulusal ve uluslararas: yeterlilige
ulastirmak” hedefi dogrultusunda segmeli derslerin say1 ve gesitliligini artirmak tizere “PG.1.1.5. Gorevlendirme yapilan se¢meli ders sayisinin §grencinin segmesi gereken
segmeli ders sayisina oram (%)” gostergesi belirlenmistir ((4)B.1.2.7.Stratejik_plan).

Olgunluk Diizeyi: Ders dagilimi dengesine iliskin taniml siireglere uygun olarak kurum genelinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kamitlar

e (9B.1.2.3.0¢_paydas_goriis_toplanti_tutanagi.pdf
o (4)B.1.2.1.CAP kontenjanlari.pdf

e (4B.1.2.2.USD _dersleri.pdf

o (4)B.1.2.4. Anket_formalar1.pdf

o (4)B.1.2.5.lyilestirme kararlar.pdf
e (4)B.1.2.6.Eski ve yeni ders planlari.pdf

3. Ders kazamimlarmn program ¢iktilariyla uyumu

Universitemizin “Program Tamimlar1 ve Ciktilar1” ve “Ders Tamim ve Igerikleri” hazirlama kilavuzlart bulunmaktadir ((2)B.1.3.1.Kilavuzlar_birlestirilmis). Bu kilavuzlar
cercevesinde derslerin - 6grenme  kazamimlari  tammlanmis, ders kazanimlari ile program ¢iktilari  eslestirmeleri yapilmstir ve Universite Egitim
Katalogunda ((3)B.1.3.2.Egitim_katalogu) yayinlanmaktadir ((3)B.1.3.3.0mek_eslestirmeler). 2024-2028 Stratejik Planda (4)B.1.3.4.Stratejik_plan_ss.108) yer alan
“Ogretim planlarim ulusal ve uluslararasi yeterlilige ulastirmak” hedefi dogrultusunda “PG1.1.1. Ders bilgi paketlerinin (Bologna) nicelik olarak doluluk orami (%)”
gostergesi belirlenmigtir. Bologna Koordinatériiniin atanmas: ve Bologna Esgiidiim Komisyonunun giincellenmesi ile beraber ((4)B.1.3.4.Birlestirilmis_iist yazilar) Bologna
i¢eriklerinin nitelik ve niceliginde iyilestirmeler yapilmak tizere ¢alismalar baglamistir (4)B.1.3.5.Bologna_egitimi).

Olgunluk Diizeyi: Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi paketleri ile paylagilmaktadir.
Kamtlar
e (2)B.1.3.1.Kilavuzlar_birlestirilmis.pdf

e (3)B.1.3.3.0rnek_eslestirmeler.pdf
o (4)B.1.3.4 Birlestirilmis {ist yazilar.

4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarmm

Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi calismalari kapsanunda Universite genelinde staj ve uygulamali egitim firsatlarimin yayginigi hazirlanan yénergeler ile planlanarak
artiriimaktadir. Bu kapsamda 2022 KiDR’de belirtilen birimlere ek olarak;

2023 yihnda Cinarctk MYO’da (2)B.1.4.1.Staj Yonergesi hazirlanmugtir.
[iBF isletme Boliminde 2022 yihnda is akis semasi olusturmak, gerekli tiim belgeleri olusturmak ve bunlari icerecek bir web sitesi hazirlamak

suretiyle planlamas1 ((2)B.1.4.2.Uygulamali egitim akis semasi) ve duyurusu ((2)(3)B.1.4.3.Uygulamali egitim duyurusu) yapilan 7+1 Uygulamali Egitim Dersi
2022-2023 Bahar déneminde ilk kez uygulanmistir ((3)B.1.4.4.Uygulamali_egitim 6grenci listesi). Uygulamal Egitim sonunda siirecin tiim paydaslarina (6grenci,

kurum sorumlusu ve sorumlu 6gretim elemani) degerlendirme anketleri yapilmis ve stiregle ilgili memnuniyetleri degerlendirilmistir[1] [2113], 2023-2024 Bahar dénemi
i¢in Uygulamali Egitim Dersinin AKTS’si ogrencilerin ek bir ders daha almasini gerektirmeyecek sekilde 21 AKTS’den 30 AKTS’ye ¢ikartlmistir
((4)B.1.4.5.AKTS_artiriimas1). Uygulanan 7+1 Uygulamal Egitimin birimlerde yayginlagtirilmasi ve PUKO déngiisiiniin daha iyi anlagiimasi amactyla 21 Haziran
2023 tarihindeki 2. Akreditasyon Toplantisinda Egitim-O gretimden Kalite Koordinatdr Yardimcist ve Isletme Bolimii Uygulamali Egitim Koordinatérii tarafindan
sunum yapilnustir ((4)B.1.4.6.Uygulamah_egitim sunumu PUKO_siireci).

Altinova MYO’da dgrencilerin egitim verimliliginin artirilmas1 amaciyla 3+1 Egitim Ogretim uygulamasinda kontrol et ve énlem al mekanizmas1 galistirilmis ve
yontem degisikligi, dis paydas ile toplant1 yapilarak tekrar planlanmustir ((4)B.1.4.7.D1s_paydas_toplantis1). Oncesinde ayr1 ayr birimler gezilerek 6grenciler 4 aylik
egitim alirken bunun verimsiz oldugu geri bildirimleri ahnmasina binaen 2023 yilinda tek birimde isyeri uygulama egitimi gergeklestirilmistir.

“(2)B.1.4.8.Yalova Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Bélimii Uygulamali Dersler Yonergesi“ 06.04.2023 tarih ve 256 sayith Senato
Toplantisinda kabul edilerek yiiriirlige girmistir.

Yalova Universitesi ile Engelli Egitim Kiiltiir Saghk Spor Vakfi arasinda iiniversitemizde engellilere hizmet verecek boliimlerde ¢grenim goren meslek adaylarinin yurt
dist egitim projelerine dahil edilerek diizenlenecek staj uygulamalari ile meslege hazirlanmalari organizasyonlarinda is birligi yapilmasi tizere protokol

yapilmistir ((2)B.1.4.9.Protokol).
[1] https:/docs.google.com/forms/d/e/1F AIpQLSdqJiYhPVCk A4RBH-0U2XZV1dbFMktIPePB6MOHySwL1jOVQ/viewform

[2] https://docs.google.com/forms/d/e/1F AlpQLSc YmilOjOcrPkTOiavnd BNupKnyBAwWwW s 0XbXdLINXH2VEqg/viewform?usp=sf_link

[3] https:/docs.google.com/forms/d/e/1F AlpQLSfuSawprVUQFE82RI dupCVYjgl 3gfxNyaGlYygMI 87VzeAzA/viewform?usp=sf link

Olgunluk Diizeyi: Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmus, ilan edilmis ve uygulamaya konulmustur.
Kamtlar

e (3)B.1.4.4.Uygulamali_egitim 6grenci listesi.xlsx

e (4)B.1.4.5.AKTS_artirilmasi.pdf

o (4)B.1.4.6.Uygulamali_egitim_sunumu PUKO_siireci.
e (4)B.1.4.7.D1s_paydas toplantisi.pdf

5. Programlarn izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine yonelik dis paydas goriislerinin dikkate alinmasi konusunda 2022 yilinda baslayan uygulama 2023 yihnda da devam etmistir. Bu
kapsamda 03.11.2022 tarihinde yapilan Senato toplantisina istinaden “Ogretim plani giincellemesi ile ilgili varsa en az bir dis paydasin goriislerini igeren yazi eklenmesine
dikkat edilmelidir.” geklinde alinan karar dogrultusunda ders planlarinda giincelleme talep eden 21 bélimiin 12’si taleplerini dig paydas goriiglerini alarak Rektorliige
iletmigtir  ((3)B.1.5.1.D1s_paydas_goriisii_alan_bolimler). Ayrica A.l1.1.’de bahsi gegen (4)B.1.5.2.Damisma Kurullari Yonergesi kapsaminda olusturulan
birim/boliim/program danigma kurullart 6zellikle programlarin izlenmesi ve giincellenmesi siireclerine de katilmaktadir ((4)B.1.5.3.Danigma_kurullart).
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdqJiYhPVCk_A4RBH-0U2XZV1dbFMktJPePB6MOHySwL1jOVQ/viewform
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.4.5.AKTS_art%C4%B1r%C4%B1lmas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.4.6.Uygulamal%C4%B1_e%C4%9Fitim_sunumu_PUK%C3%96_s%C3%BCreci.pptx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.4.7.D%C4%B1%C5%9F_payda%C5%9F_toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/DANI?MA KURULLARI Y�NERGES?.pdf

2023-2024 Egitim-Ogretim y1l ders planlarinda yapilan giincellemeler ve ders plam degerlendirme konularinda agagida birim bazh drnekler sunulmustur:

Amuth  MYO tarafindan 2023  yiinda ki  bolim  igin  ders  planlanmin  giincellenmesi,  bolim  kurulu  karariyla  tespit
edilmistir ((4)B.1.5.4.Ders_plan_giincellemesi boliim kararr). Bélimler eklemek istedikleri segmeli dersler konusunda dis paydaslar ile yaptiklari iyi niyet

protokolii ((4)B.1.5.5.1yi niyet protokolii) kapsaminda goriismeler gergeklestirmistir ((4)B.1.5.6.Dis_paydas_toplantisi). Alinan Sneriler dogrultusunda planlar

giincellenmis ve bu goriislerin bulundugu dokiimanlar ile birlikte rektorliige iletilmistir.

[IBF Iktisat Boliimii, iktisat alanindaki giincel gelismelere ayak uydurmak ve segmeli ders havuzunu genisletmek amaglariyla lisans ve yiiksek lisans programlarinin
6gretim planlarini degistirmistir. Planlamaya yonelik olarak goriisler online toplantilar ile ahnmus, Bolim Kurulu yiiz yiize yapilmistir. Yeni 6gretim plani 2023-2024

akademik y1h itibariyle 1. siniflara uygulanmaya baglanmistir ((4)B.1.5.7.Miifredat degisikligi yazilart).

Saghk Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimiinde dis paydaslar ile yapilan toplantilar sonrasinda 6gretim planinin sahanin ihtiyaglarina uygun hale
getirilmesi ve eksikliklerin giderilmesi amaciyla 6gretim plamnin giincellenmesi planlanmistir ((4)B.1.5.8.0gretim_plami_revizyonu_fakiilte kararr). 2023/2024 egitim-
6gretim dénemi giiz yartyihindan itibaren yeni program uygulamaya gegmistir.

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Grafik Tasarim Boliimii akreditasyon hazirlik g¢ahgmalari asamasinda oldugundan, 2023-2024 Egitim-Ogretim yili igin mevcut ders
planlarini kontrol et ve 6nlem al adimlart gergevesinde degerlendirmis ve bazi degisikliklerle, akreditasyon i¢in gerekli olan bazi eklemeler yapmak i¢in ders planinda

revizeler planlamigtir ((4)B.1.5.9.B6lim kurulu_ve gerekge). Bu kararlar dogrultusunda ders planlarini giincellemigtir ((4)B.1.5.10.Ders_planlari_grafik tasarim).
Ayrica s6z konusu bolimde dgrencilerin gelisimine destek verecek ders revizyonlari i¢in ders paketlerinde yenilik yapilmas1 amaciyla segmeli derslerde iyilestirmeler

yapilmast iizere kararlar alinnis ve revizeler yapilmistir ((3)(4)B.1.5.11.Seg¢meli_ders_kontrol ve iyilestirme).

Yabanc1 Diller Yiiksekokulunda 6grenci sayilart ve basart durumlart degerlendirmesi yapabilmek i¢in ders yili baglangict ve modiil sonlarinda yapilan degerlendirme

toplantilarinda 6grenci sayilari ve basari durumlar giindeme alinmaktadir ((4)B.1.5.12.Toplant1_kararlart).

Yabanci Diller Yiiksekokulu her modiilde hedeflenen 6grenme ¢iktilarinin gozden gegirilmesi ve uygun materyal segimi yapabilmek amaciyla ders igeriklerinin

belirlenmesi ve materyal segimi konusunda her modiil sonunda degerlendirme toplantilar1 ve de modiil degerlendirme anketleri yapmaktadir. Bu kapsamda 2023-2024

egitim 6gretim y1h i¢in de ayni uygulamaya devam edilmistir ((4)B.1.5.13.Toplant1_kararlari+anket goriintiileri).

Olgunluk Diizeyi: Program ¢iktilar1 bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin goriisleri de alinarak giincellenmektedir.

Kamtlar

(B3)4)B.1.5.11.Segmeli ders kontrol ve 1V1]est1nne pdf

(4)B.1.5.8.Ogretim_| Dlam revlzvonu fakulte karari.pdf
(4)B.1.5.9.Bolim_kurulu_ve_gerekce.pdf
4)B.1.5.10.Ders_planlari_grafik tasarim.pdf

e (4)B.1.5.12.Toplanti_Kararlari.pdf

6. Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi

Universitenin egitim ve 6gretim siireglerinin yonetimi konusundaki plan ve uygulamalar1 2021 ve 2022 KiDR ’lerde belirtildigi sekliyle devam etmektedir. Universitenin egitim
ve Ogretim konularinda mevcut siiregleri 2023 yih  Oryantasyon Programinda yeni kayit yaptiran Ogrenciler ile s6zlii olarak da paylasilmistir
((3)B.1.6.1.0ryantasyon_sunumu). Ayrica Yabanci Diller Yiiksekokulunda egitim ve 6gretim siireglerine iliskin bilgilendirme 6grenci el kitab1 aracihgiyla yapilmaktadir
((2)B.1.6.2.0prenci_el kitab1). Universitede kosullara bagl olarak uzaktan egitim sistemi aktif edilebilmektedir. Bu kapsamda Subat 2023 tarihinde meydana gelen deprem

sonrasinda uzaktan egitime ge¢ilmis ve detaylar Senato Egitim Komisyonunca belirlenmistir ((3)B.1.6.3.Uzatan_egitim_karart).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde egitim ve 6gretim siirecleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedir.

Kamtlar

e (3)B.1.6.1.0ryantasyon sunumu.pdf

(3)B.1.6.3.Uzatan_egitim_karar1.pdf

2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

1. Ogretim yontem ve teknikleri

Ogretim yontem ve tekniklerine iliskin 2021 y1li KIDR’de kurum genelini kapsayan bilgiler agiklanmustir. Bunlara ek olarak ¢gretim yontem ve tekniklerine 6rnek olabilecek
birim bazh uygulamalar mevcuttur. Bu kapsamda;

Altimova MYO’da ogrencilerin - uygulamali  kaynak egitimi Oncesi yetkinliklerinin ~ artirtlmas:t  amaciyla farkh bir kurum ile 2023 yihinda
planladiklart ((2)B.2.1.1.MIG MAG egitim planlama) bir “Simiilasyonlu MIG-MAG Kaynagi Egitimi” yine aym yil icerisinde 30 6grencinin katilimiyla
gergeklestirimistir (3)B.2.1.2.MIG MAG _egitim gerceklesme).

{IBF’nin Uluslararas1 Ticaret ve Finansman (UTF) Bélimiinde Uluslararasi Ticarete Giris dersi kapsaminda edinilen kazanimlarin pekistirilmesi amaciyla 6grencilere
Ticaret Bakanhgi'ndan Dis Ticaret Egitimi ve buna bagh olarak egitim sertifikas1 aldirilmistir. TC. Ticaret Bakanhgi biinyesinde faaliyet gosteren Sanal Ticaret
Akademisi egitimleri arasinda yer alan dis ticaret egitimi programu 30 6grenci tarafindan tamamlanmustir ((3)B.2.1.3.D1s_ticaret egitimi programu).

UTF bolimiinde E-Ticaret dersi kapsaminda edinilen kazanimlarin pekistirilmesi ve uygulamadaki yerinin anlagilmas1 amaciyla dgrenciler ve bir sirketin kurucusu
arasinda E-ticaret ve ABD piyasalari hakkinda ¢evrimigi goriisme saglanmistir. 30 dgrencinin katihmiyla uygulama
gergeklestirilmistir (3)B.2.1.4.E_ticaret dersi_goriisme).

Insan ve Toplum Bilimleri Fakultes1 PSLkOlOJl Bolumu, ders kapsaminda Ogrencilerin nitel goriigmeler gerceklestirmesini ders izlenceleri araciligiyla
planlamigtir ((2)B.2.1. | 22 dgrencinin dénem icerisinde ¢aligmasint tamamlamas1 saglanmigtir
((3)B.2.1.6.Tamamlanmis_« g:ahsma)

Termal MYO Yash Bakim Programui Ogrencilerinin yabanci dil gelisimlerine yardimci olmak amaciyla Halk Egitim Merkezi ile isbirligi ¢er¢evesinde
“(2)B.2.1.7.Almanca Kursu” agilmas1 planlanmis ve 35 6grencinin katihmu ile kurs devam etmektedir.

Termal MYO ilk ve Acil Yardim Programi 6grencilerine Yalova 112 Egitim birimi isbirligi ile “Dogum ve Dogum Acilleri” konulu uygulamal egitim planlannus
((2)B.2.1.8.Dogum_ve_dogum_acilleri_egitim planlamas1) ve 80 kisilik bir katilim ile egitim gergeklestirilmistir (3)B.2.1.9.
Dogum ve dogum acilleri egitim gergeklesmesi).

Yalova MYO’da ogrencilerin sektér uzmanlariyla ta.mstmhnam ve dersin uygulamah olarak islenmesi amac1yla “Karlyer Gunlen ve Kaynak Egmrm
((2)B.2.1.10.Kariyer_gtinleri_planlamas1 ve(3)B.2.1.11.K:

Paylagim Toplantis1” yapilmigtir.

Yabanci Diller Yiiksekokulunda dgrencilerin ¢evrimigi olarak sinavlara hazirlanmalarim kolaylastiracak platformlar sunulmaktadir ((3)B.2.1.13.English _file).

Sanat Tasarim Fakiiltesi biinyesinde dgrencilerin sektorde yetkin isimlerle yaptiklart uygulamali alanlarin gelisimine katki saglamay1 ve disiplinlerarasi kavramlart
Ogrenerek  mesleki  gelisimlerinde uygulama  becerilerini  gelistirmelerini  amaglayan ~ “Cargamba Etkinlikleri ~ Projeleri” planlannugtir
((2)B.2.1.14.Carsamba_etkinlikleri_planlama_yazis1) ve egitim 6gretim donemi igerisinde gerceklestiriimektedir ((3)B.2.1.15.Etkinlik_afisleri). Farkh bir kurum
tarafindan diizenlenen 11. Evrensel Cocuk Filmleri Festivaline, 6grencilerin disiplinleraras: bilgileri ile kargilagtirarak mesleki bélimiine uyarlama yéntemlerini ve iligki
kurma yetilerini gelistirmek amaciyla katihm saglanmustir ((2)(3)B.2.1.16.Festival afis_ve resimleri). Ayrica ¢ Mimarlik Bélimii bitirme projesi dersi alan 6grencilere,
uzman tarafindan destek saglanmasi amaciyla bitirme projesi i¢in uzman bir konuk davet edilmistir ve bitirme projesi jirileri bu konugun katihmiyla
gergeklestirilmistir ((3)B.2.1.17.Bitirim projesi ara_jiirisi).

[slami ilimler Fakiiltesi 6grencisi tarafindan haftada bir kez verilmek iizere “(3)B.2.1.18.Hat_Yazma_Sanati_Kursu” ag1lmas1 planlanms ve ag1lan kurs kapsaminda 14
6grenciye egitim verilmistir.

Ogrenciler ile girisimeilik deneyimi olan is insanlarimi bulusturarak &grencilerin girisimeilik becerilerini artirmak amaciyla 1IBF isletme Béliminde YTSO Kadin
Girisimeiler Kurulu i birligiyle “(2)B.2.1.19.Girisimeilik A5151 Tamtim Etkmhm Daveti” planlanmistir. Etkinlik 26 Aralik tarihinde 120 kisinin katilhmi
ile tamamlanmustir ((3)B.2.1.20.Girigimeilik

Ogrencilerin yapay zeka konusundaki geh.smeler hakkinda bilgi sahibi olmast amac1yla [IBF Calisma Ekonomisi ve Endiistri iliskileri Bslimiinde konu hakkinda
uzman akademisyenlerin  katthmuyla  diizenlenen panel diizenlenmesi planlannustir.  Etkinlik 100  kisinin = katithimuyla 19 Mayis  tarihinde

gergeklestirilmistir ((3)B.2.1.21.Yapay zekamin_etkileri).



https://otellokantaikram.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-2024-ogretim-yili-ders-planinin-belirlenmesine-yonelik-bolum-toplantisi-gerceklestirildi
https://armutlumyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/gida-isleme-bolumu-ile-armutlu-ilce-tarim-ve-orman-mudurlugu-arasinda-paydas-iyi-niyet-protokolu-imzalandi
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.3.Dan%C4%B1%C5%9Fma_kurullar%C4%B1.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.7. M%C3%BCfredat_de%C4%9Fi%C5%9Fikli%C4%9Fi_yaz%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.8.%C3%96%C4%9Fretim_plan%C4%B1_revizyonu_fak%C3%BClte_karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.9.B%C3%B6l%C3%BCm_kurulu_ve_gerek%C3%A7e.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.10.Ders_planlar%C4%B1_grafik_tasar%C4%B1m.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.12.Toplant%C4%B1_kararlar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.1.5.13.Toplant%C4%B1_kararlar%C4%B1+anket_g%C3%B6r%C3%BCnt%C3%BCleri.pdf
https://ydyo.yalova.edu.tr/Uploads/ydyo/Dosyalar/O?g?renci El Kitab? 2023-2024.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.1.Oryantasyon_sunumu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.1.6.3.Uzatan_e%C4%9Fitim_karar%C4%B1.pdf
https://altinovamyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/vr-kaynak-simulatoru-workshop-etkinligi
https://altinovamyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/sanal-gerceklik-vr-kaynak-simulatoru-workshop-basariyla-gerceklestirildi
https://utf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogrencilerimiz-ticaret-bakanligindan-dis-ticaret-egitimi-sertifikalarini-aldi
https://utf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/freeman-new-york-sirketinin-kurucusu-merih-findik-yalova-universitesi-ogrencileriyle-e-ticaret-ve-abd-piyasalarini-konustu
https://ubs.yalova.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/CourseDetail?&isElectiveCourse=true&isIntegratedCourse=false&courseId=ZJ3yaEavUGXQjA6I9EQhuw!xGGx!!xGGx!&curriculumId=inl63va1EXkfm8j0EPmmKA!xGGx!!xGGx!&apid=Fm2Z9EOKRwqp83B3Z6ZNMw!xGGx!!xGGx!&eqd=10602&progName=%C4%B0nsan ve Toplum Bilimleri Fak%C3%BCltesi - Psikoloji B%C3%B6l%C3%BCm%C3%BC / Psikoloji&culture=tr-TR
https://termalmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yasli-bakim-programi-ogrencilerine-almanca-kursu--2
https://termalmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ilk-ve-acil-yardim-programi-ogrencilerine-dogum-ve-dogum-acilleri-konulu-uygulamali-egitim-verilmistir
https://elektrikenerji.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/gedik-makine-kaynak-ile-kariyer-gunleri-ve-kaynak-egitimi
https://peyzaj.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/kariyer-odakli-seminer-19-sektor-akademi-bilgi-paylasim-toplantisi
https://englishfile4e.oxfordonlinepractice.com/
https://icmimarlik.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-2024-guz-yariyili-bitirme-projesi-ara-jurisi-tamamlandi
https://iif.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/fakultemizde-hat-kursu-basladi
https://isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/girisimcilik-asisi-tanitim-etkinligine-davet
https://isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/girisimcilik-asisi-tanitim-etkinligi
https://ceko.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/sosyal-hayatta-ve-calisma-hayatinda-yapay-zekanin-etkileri-2

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli §gretim yontem teknikleri tanimh siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.
Kamtlar
e (2)(3)B.2.1.16. Fesuval aﬁ; ve | resnmlerl pd

2.1, e
e (2)B.2.1. 10 Karlyer gunlerl planlmna31 pdf
e (2)B.2.1.14.Carsamba_etkinlikleri planlama yazisi.pdf

e (3)B.2.1.6. Tamamlanmis ¢ahsma.pdf
e (3)B.2.1.15.Etkinlik_afigleri.pdf

2. Olgme ve degerlendirme

Kurum genelinde dnceki raporlarda belirtilen siire¢ler devam etmekte olup Yalova Universitesinin akademik birimleri kendi ihtiyaglar1 dogrultusunda farkh 6lgme ve
degerlendirme yontemleri gelistirmekte ve ¢esitlendirmektedir. Ornegin;

Hukuk Fakiiltesi tarafindan fakiilte kurulu karariyla 6grencinin kuramsal diistinme kabiliyetini gelistirmek ve saghkl bir sekilde neden sonug iliskileri kurabilmesini
saglamak amaciyla (4)B.2.2.1.Yalova Universitesi Hukuk_Fakiiltesi Bagil Degerlendi Yonergesi ile gegme notunun 55 ve Fakiilte Kurulu karari ile tim
sinavlarin klasik yapilmasi kararlagtirilmigtir ((2)(B.2.2.2.Fakiilte kurulu_karart).

Yabanci Diller Yiiksekokulu 6lgme degerlendirme kriterleri nceden belirlenerek dgrencilerle paylagiimaktadir ((2)B.2.2.3 . Kriterler).

Sanat Tasarim Fakiiltesinde 2022-2023 bahar doéneminde Grafik Bolimiiyle baslayan sinav yonergeleri ve degerlendirme kriterleri uygulamaya konmustur
((2)B.2.2.4.Yonerge ve sinav_degerlendirme karar1_yazisi; (3)B.2.2.5.Sinav_ornegi).

Olgunluk Diizeyi: Programlarin genelinde 6grenci merkezli ve ¢esitlendirilmis 6lgme ve degerlendirme uygulamalar: bulunmaktadir.
Kamtlar

e (2)B.2.2.3 Kiriterler.pdf

e (2)B.2.2.4.Yonerge ve_sinav_degerlendirme karari_yazisi.pdf
e (3)B.2.2.5.S1nav_o6regi.pdf

e B.2.2.2.Fakiilte kurulu karari.pdf

3. Ogrenci kabulii, onceki 63renmenin tanmmasi ve kredilendirilmesi

Onceki 6grenmenin taninmasina ve kredilenmesine yonelik olarak 2022 KIDR’de “Sosyal Transkript” galismalarinin baslatildigindan bahsedilmisti. 2022 yilinda bu alanda
baglayan planlamalar, 2023 yilinda tamamlanmistir. Bu kapsamda “(2)B.2.3.1.Sosyal Transkript Yénergesi” 15.06.2023 tarih ve 260 sayil Senato Toplantisinda
onaylanarak yiiriirlige girmistir ve yine 2023 yilinda bilgi islem teknik alt yapis1 hazir hale getirilmistir ((3)B.2.3.2.UBS_arayiiz). 2023-2024 Egitim-Ogretim yih bahar
doneminde yonerge uygulamaya konmus ve dgrencilerin giiz donemindeki ¢aligmalart da sisteme dahil edilmistir.

Universite kapsaminda 6zel yetenek gerektiren birimlere iliskin yonergeler ve mevcut uygulamalar bulunmaktadir. Birim bazh uygulamalara yonelik rnekler asagida
verilmektedir;

o Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Grafik Tasarim ve Resim Bélimlerinde 2023-2024 Egitim ve Ogretim y1h igin yonergelere bagh olarak gelistirilen kilavuzlarla 6zel yetenek
sinavlar yapilmasi planlanmigtir[1] [2]. Planlama kapsaminda bir toplanti yapilmis ((2)B.2.3.3.Toplant1_tutanagi) sonrasinda ise gerekli gérevlendirmeler yapilmig
((2)B.2.3.4.Gorevlendirme_yazilart) ve sinav ger¢eklestiriimistif3] [4]. Bunlara ek olarak Resim Bolimiinde sinav gergeklestirildikten sonra Degerlendirme Toplantisi
yapilmis ve siiregte yasanan olumlu-olumsuz gelismeler tartigilmistir ((4)B.2.3.5.Degerlendirme _toplantist).

« Spor Bilimleri Fakiiltesi 2023-2024 Egitim ve Ogretim yih icin 6zel yetenek sinavi yapmustir. Planlama kapsaminda(2)B.2.3.6.Sinav_kilavuzu hazirlanmis
ve (2)B.2.3.7.S1nav_takvimi ile web sitesinde yayinlanmus, gerekli gérevlendirmeler yapilmis ((2)B.2.3.8.Spor_bilimleri_gérevlendirmeler) ve sinav gergeklestirilmistir.
Sinav tamamlandiktan yaklagik 1 hafta sonra sinavda fakiilte boliimlerine yerlesen 6grenciler iiniversite web sayfasindan ilan edilmistir ((3)B.2.3.9.S1nav_sonuglart).

[1] https:/stf.yalova.edu.tr/Page/Icerik/stf-ozel-yetenek-kilavuzu-resim-ve-grafik-bolumleri-2023-2024-egitim-ogretim-yili

[2] https:/resim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-2024-yili-resim-bolumu-ozel-yetenek-sinavi-kilavuzu-

[3] https:/stf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/grafik-tasarimi-bolumu-yetenek-sinavi-sonuc-listesi

[4] https:/resim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/resim-bolumu-ozel-yetenek-sinavi-yerlestirme-sonuclari--2

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde grenci kabulii, 6nceki 6 grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iligkin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

e (2)B.2.3.3.Toplanti_tutanagr.pdf

e (2)B.2.3.4.Goérevlendirme yazilari.pdf

e (2)B.2.3.8.Spor_bilimleri_gorevlendirmeler.pdf
e (3)B.2.3.2.UBS arayiiz.pdf

e (4)B.2.3.5.Degerlendirme toplantisi.pdf

4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Bu alt 6lgiite yonelik nlisans/lisans/lisanstistii yonetmelikleri, yatay gegis/cift analdal/yandal yonergeleri 2021 KIDR’de paylasilmistir. Uygulamalar bu mevzuatlara uygun
olarak devam etmektedir. Bunlarin haricinde birimlerin ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirilmis spesifik egitim ve 6gretim ve sertifikalandirma yonergeleri de mevcuttur[1] [2]
[3]. Alinova MYO’da mezun 6grencilere yonelik sertifikalandirmaya iliskin siiregler bulunmaktadir. Bu kapsamda MYO biinyesinde mezunlarin en st diizey sanayi dalgict
belgesi ve dalic1 tedavilerinde yetkili kisi olmalarinin saglanmas1 amaciyla farkli bir tiniversitenin ilgili boliimiiyle is birligi yapilarak su alti teknolojisi programi 60 mezun
ogrencinin “birinci simf dalgig” ve “basing odasi operatorii” sertifikalarinin alinmasi saglanmigtir. Kanitta gosterilen ve 2021 yilina ait protokol geregince
((2)B.2.4.1.Ptotokol) 5 y1l siiresince her y1l egitim ve sertifikalandirma stiregleri yonetilmektedir.

[1] https//www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Hukuk%20Y%c3%b6nergesi.pdf

2]
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Y ALOVA%20%c3%9¢N%c4%bOVER S %c4%b0TES %c4%b0%20T %c 3%9c¢ RK%c3%87E%20%c 3%96%c4%9eR ET Y0c4%b0OM %

[3] https//www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Y%C3%B6nerge.pdf

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde diploma onay: ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasina iligkin uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar
e (2)B.2.4.1.Ptotokol.pdf

3. (")grenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri
1. Ogrenme ortam ve kaynaklar
Yalova Universitesinde 6grenme kaynaklari olan derslikler, amfiler, laboratuvarlar ve kiitiiphaneler gibi 6grenme ortam ve kaynaklari (3)B.3.1.1.2023 idare Faaliyet

_Raporunda (ss.16-21) yer almaktadir. 2023 yilinda §grenme ortam ve kaynaklarim gelistirmeye yonelik fakiiltelerin ihtiyaglar1 dogrultusunda Tip Fakiiltesinin Merkezi
Derslik Binasi tamamlanmus ve Sanat ve Tasarim Fakiiltesinin bina ingas1 hiz kazanmistir (3)B.3.1.2.2023 idare Faaliyet Raporu ss.13-14). Universite ile Tiirkiye


https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)(3)B.2.1.16.Festival_afi%C5%9F_ve_resimleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.1.8.Do%C4%9Fum_ve_do%C4%9Fum_acilleri_e%C4%9Fitim_planlamas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.1.10.Kariyer_g%C3%BCnleri_planlamas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.1.14.%C3%87ar%C5%9Famba_etkinlikleri_planlama_yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.2.1.6.Tamamlanm%C4%B1%C5%9F_%C3%A7al%C4%B1%C5%9Fma.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.2.1.15.Etkinlik_afi%C5%9Fleri.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Yalova �niversitesi Hukuk Fak�ltesi Ba??l De?erlendirme Y�nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.2.3.Kriterler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.2.4.Y%C3%B6nerge_ve_s%C4%B1nav_de%C4%9Ferlendirme_karar%C4%B1_yaz%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.2.2.5.S%C4%B1nav_%C3%B6rne%C4%9Fi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/B.2.2.2.Fak%C3%BClte_kurulu_karar%C4%B1.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Sosyal Transkript Y�nergesi.pdf
https://sporbilimleri.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/2023-ozel-yetenek-sinavi
https://sporbilimleri.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/koordinasyon-parkur-sinavi-takvimi-2
https://sporbilimleri.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-ozel-yetenek-sinav-sonuclari-
https://stf.yalova.edu.tr/Page/Icerik/stf-ozel-yetenek-kilavuzu-resim-ve-grafik-bolumleri-2023-2024-egitim-ogretim-yili
https://resim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-2024-yili-resim-bolumu-ozel-yetenek-sinavi-kilavuzu-
https://stf.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/grafik-tasarimi-bolumu-yetenek-sinavi-sonuc-listesi
https://resim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/resim-bolumu-ozel-yetenek-sinavi-yerlestirme-sonuclari--2
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.3.3.Toplant%C4%B1_tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.3.4.G%C3%B6revlendirme_yaz%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.3.8.Spor_bilimleri_g%C3%B6revlendirmeler.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.2.3.2.UBS_aray%C3%BCz.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.2.3.5.De%C4%9Ferlendirme_toplant%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Hukuk Y%c3%b6nergesi.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/YALOVA %c3%9cN%c4%b0VERS%c4%b0TES%c4%b0 T%c3%9cRK%c3%87E %c3%96%c4%9eRET%c4%b0M%c4%b0 UYGULAMA VE ARA%c5%9eTIRMA MERKEZ%c4%b0 E%c4%9e%c4%b0T%c4%b0M %c3%96%c4%9eRET%c4%b0M VE SINAV Y%c3%96NERGES%c4%b0.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Y%C3%B6nerge.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.2.4.1.Ptotokol.pdf
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli%C5%9Ftirme Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli%C5%9Ftirme Daire Ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y%C4%B1l%C4%B1 %C4%B0dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True

Bedensel Engelliler Spor Federasyonu arasinda yapilan protokol ((2)B.3.1.3.Protokol) geregince miilkiyeti iiniversiteye, yapimi ve kullanimu belli bir siire ile federasyona ait
olacak sekilde yapilacak spor tesisi egitim-6gretim y1h igerisinde 6grencilere antrenman, egitim ve etkinlikleri sebebi ile ticretsiz tahsis edilecektir.

Ogrenme ortam ve kaynaklar igin tiniversite yonetimi biinyesinde sunulan kaynaklarin yani sira birim bazh destekler de meveuttur. Ormnegin;

Hukuk Fakiiltesinde her sinifin tiim zorunlu derslerini kapsayacak sekilde ihtiyac1 olan 6grencilere bagislar yoluyla toplanan kitaplar verilmektedir. Uygulamaya
iligkin planlama egitim-6gretim yih baginda yapilmakta ve web sitesinde dgrencilere duyurulmaktadir ((3)B.3.1.4.Kitap destegi).

Termal MYO, laboratuvar hizmeti konusunda niteligin artirilmas1 amaciyla laboratuvar materyallerinin zenginlestirilmesi iizere talepte bulunmugtur. MY O’ nun talebi
tizerine ahmlar gergeklestirilmistir ((2)(3)B.3.1.5.0mek_yazilar).

Yalova MYO, 6grencilerin ders ve sinav 6ncesi ¢aligmalarimi yapmalari i¢in konforlu bir alan ihtiyacini kargilamak amaciyla birim biit¢elerini kullanarak bir ¢alisma
odas1 kurmustur ((2)(3)B.3.1.6.Calisma_salonu_yazi_ve_foto).

Yabanc1 Diller Yiiksekokulunda 6grenci-6grenci ve dgrenci-6gretici etkilesimini artirmak amaciyla sinif kontenjam en fazla 22 dgrenci olacak sekilde belirlenmektedir
((3)B.3.1.7.0mmek_kur sinifi_kontenjani). Ayrica birlikte gahsilan yayinevlerinden tedarik edilen ders kitaplari ve hikaye kitaplari Yalova Universitesi Merkez
Kitiiphanesinde 6grencilerin erigimine sunulmaktadir ((3)B.3.1.8.Kaynaklar).

2022 KIiDR’de bahsedilen Yalova Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii ve Yalova 11 Ozel Daire arasinda yapilan protokol geregince
hazirlanan yonetmelige ((2)B.3.1.9.01 6zel_idaresi protokol) uygun olarak 2023 yilinda da lisansiistii 6grencilere maddi destek saglanmistir[1] [2] [3].

Miihendislik Fakiiltesi, Enerji Sistemleri Mithendisligi Boliimii “Enerji Sistemleri Laboratuvari-1” dersi kapsaminda Merkezi Arastirma Laboratuvarindaki bazi
cihazlarin demo seklinde dersi alan 6grencilere gosterilebilmesi saglamustir ((2)B.3.1.10.Ust_yazilar).

[1] https://lee.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-temali-tezlere-maddi-destek-2

[2] http//www.yalovaozelidare. gov.tr/yuksek-lisans-doktora-destek-basvurulari

[3] https:/lee.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-temali-tezler-icin-basvuru-degerlendirme-sonuclari-2

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6grenme kaynaklarinin yonetimi alana 6zgii kosullar, erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestiriimektedir.
Kamtlar

e (2)(3)B.3.1.5.0rnek_yazilar.pdf
e (2)(3)B.3.1.6.Calisma_salonu_yazi_ve_foto.pdf

e (2)B.3.1.10.Ust_yazlar.pdf
e (3)B.3.1.7.0rnek_kur_sinifi_kontenjani.pdf

e (3)B.3.1.8.Kaynaklar.pdf

2. Akademik destek hizmetleri

2022 yilinda tiim birimlere yonelik rektorliik bazinda yapilan oryantasyon programi 2023 yihinda PUKO ¢evrimi tamamlanmis olarak yeniden uygulanmistir. Bu kapsamda
25.09.2023 tarihinde Oncelikle 2022 oryantasyon programinin degerlendirilmesi {izere bir toplantt yapilmis ve geri bildirim raporu diizenlenmistir
((4)B.3.2.1.2022_2023 oryantasyon_programi_degerlendirmesi)). Bu kapsamda raporda yer alan oneriler dikkate alinarak 2023 yih oryantasyon progranminin diizenlenmesi
kararlastirilmigtir. Bu kapsamda alinan nlemler agagida verilmistir;

e 2023-2024 yili oryantasyon kilavuzu ve programu Onerilerde  belirtildigi tizere, Kariyer Merkezinin de dahil edilmesiyle giincellenmistir
((3)B.3.2.2.0ryantasyon_kilavuzu 2022 ss 2) ve (4)B.3.2.3.Oryantasyon kilavuzu 2023 ss 2).

o 13 birime gidilerek diizenlenen programda ((3)B.3.2.4.Takvim) dgrencilere memnuniyet anketi uygulanmustir. 145 dgrencinin cevapladigr anket analizleri, 2024 yih
Oryantasyon Programinda degerlendirilmek tizere kayit altina ahnmustir ((4)B.3.2.5.Anket_degerlendirme ve (4)B.3.2.6.Program_degerlendirme).

e Sunumlar §grencilerin  dikkatinin  dagilmayacagt ve program dahilince ihtiyag duyulmayan detaylarin eklenmemesi Onerisine gore revize edilmigtir
((4)B.3.2.7.0ryantasyon_sunumu).

o Kisa bir tanitim videosu yapilmasi kararlastirtlnis; video gekilerek paylasilmistir ((4)B.3.2.8. Tamtim _videosu).

Yalova Universitesinin tiim akademik birimlerine rektorliik tarafindan diizenlenen oryantasyon programu disinda birim bazl diizenlenen oryantasyon programlari da
mevcuttur. Bu kapsamda:

o IIBF Isletme Bolimii akademik hayata giris, 6grenmeyi 6grenme, zaman yonetimi, yabanci dil becerisi, elestirel diisiinme baglikli egitimler vermek suretiyle boliime
yeni katilan ogrencilere oryantasyon programi ve sechir gezisi organize etmistir ((2)B.3.2.9.1sletme oryantasyon programi_duyurusu) ve gergeklestirmistir
((3)B.3.2.10.Isletme_oryantasyon_programi_ve_sehir_gezisi).

LEE yeni baslayan dgrencilere LEE'nin isleyisi ile ilgili olarak bilgi vermek amaciyla 05.10.2023 Tarih ve 137-29 Sayili EYK karariyla oryantasyon programi yapilmasi
planlamistir ((2)B.3.2.11.EYK_oryantasyon_karar1). Bu kapsamda 11 Ekim 2023 tarihinde 132 &grencinin katithmiyla g¢evrimigi olarak program uygulanmigtir
((3)B.3.2.12.LEE oryantasyon programi). Oryantasyon programi sonrasinda bir degerlendirme toplantis1 yapilmigtir. Sonraki programlarda dikkate alinmas iizere
“Faaliyetin 6grencilere 1 hafta 6nce duyurulmasi ve sosyal medya, mail aracihigiyla faaliyet giinii hatirlatiimas1” gibi bazi 6nlemlerin alinmasina 23.11.2023 Tarih 144-
12 Sayili EYK toplantisi ile karar verilmistir ((4)B.3.2.13.LEE oryantasyon_programi_degerlendirmesi).

LEE isleyisi ve danigmanlik siireglerinin aksamamas1 adina bu siiregler hakkinda akademisyenleri bilgilendirmek amaciyla ¢evrimici bir toplanti, 05.10.2023 Tarih 137-
29 Sayih  EYK karartyla planlanmistir  ((2)B.3.2.14.LEE_bilgilendirme_toplantisi_EYK_karar1). Toplant1 12 Ekim tarthinde gergeklestirilmis
((3)B.3.2.15.LEE toplanti_diizenlenmesi) ve sonrasinda yapilan degerlendirme toplantis1 sonucunda iyilestirme Kararlar1 ahnmigtir. 23.11.2023 Tarih 144-13 Sayilt
EYK ile sonraki programlarda énlem alinmas i¢in karar ahnmustir ((4)B.3.2.16.LEE_toplanti_degerlendirmesi).

Sanat ve Tasarim Fakiiltesi Resim Bolimi ve Grafik Tasarim Bolimii igin  planladiklari  oryantasyon programini  §grencilere  duyurmus
((2)B.3.2.17.STF_oryantasyon duyurusu); 02.10.2023 ve 05.10.2023 tarihlerinde gergeklestirmistir ((3)B.3.2.18.Oryantasyon programu_fotograf).

Termal MYO Saghk Bakim Hizmetleri Bolimii/Yash Bakim Programi (3).B.3.2.19.Yagh bakim programu oryantasyon) ve Ik ve Acil Yardim Program
((3)B.3.2.20.1k_ve_acil yardim programi_oryantasyon) 1. sinif $grencilerine oryantasyon programini diizenlemistir.

Universite  Mediko-Sosyal Merkezi tarafindan verilen hizmetler 2023 yihnda da devam etmis ve ilgili veriler 2023 Yih Idare Faaliyet Raporunda
((3)B.3.2.21.Idare_faaliyet raporu) sunulmustur (ss.53). Yine aymi raporda Yemek Bursundan Yararlanan Bursiyer Sayisi verileri (ss.56) ve Kismi Zamanh Ogrenci
Calistirma Progranu kapsaminda ¢alistirilan 6grenci sayisi (ss.57) sunulmaktadir.

Yalova Universitesi Kariyer Merkezi Koordinatorliigiiniin fiziksel ofisi Mart 2023 tarihinde kurulmustur. 2023 y1linda koordinatorlige tam zamanlt olarak 2 6gretim gorevlisi
atanmustir. Bu gelismelerle birlikte kariyer merkezi faaliyetleri daha sistematik olarak uygulanmaya ve takip edilmeye baglamistir. Kariyer Merkezi 2023 yili faaliyetleri
asagida detaylandiriimaktadir:

e 2-3 Mayis 2023 tarihinde I¢ Anadolu Kariyer Fuarina katithm konusunda planlama adimina yonelik gerekli duyurularin yapilmasi (2)B.3.2.22.IKAF_duyurul
ve (2)B.3.2.23.IKAF_duyuru2), $grencilerin lojistik ulagiminn saglanmas igin farkli kurumlarla gerekli goriismelerin yapilmasi, katilim saglamak isteyen 6grencilerin
taleplerinin ahnmas1 ((2)B.3.2.24.IKAF _talep alinmasi) gibi baz1 girisimlerde bulunulmustur. Diizenlenen fuara Yalova Universitesi 6grencileri ile katihm saglanmistir
((3)B.3.2.25.IKAF_katihm_saglama).

Ulusal Staj Programm kapsaminda ogrencilerin staj imkanlarina ulasmas1 amaciyla 6grencilere gerekli duyurular yapilmistir (2)B.3.2.26.Staj programu_duyurul
v e(2)B.3.2.27.Staj programi_duyuru?). Ayrica iniversitede de Ogrencilerin staj yapmasi i¢cin birimlerden stajyer talepleri ahnmustir ((2)
(3)B.3.2.28.Staj_programu_birim_talep_toplama). Bu kapsamda 2023 yili igerisinde 20 dgrenciye staj imkam saglanmustir. Gerek Yalova Universitesinde gerekse de
Tirkiye’nin farkh kurum ve kuruluslarinda staj yapmas: ig¢in gerekli alt yapilar saglanmis ve 648 Ogrencinin staji - gergeklestirilmistir ((3)
(4)B.3.2.29.Staj_iistyaz1_ve rapor). Ulusal Staj Programu kapsaminda Yalova Universitesinde staj yapan 6grencilerle 18.07.2023 ve 24.08.2023 tarihlerinde, toplamda
17 6grencinin katthmryla 2 toplanti yapilmustir (4)B.3.2.30.Staj toplanti1 ve (4)B.3.2.31.Staj toplanti2).

Kariyer Merkezi tarafindan 23.03.2023 ve 14.11.2023 tarihleri igin planlanan ((2)B.3.2.32.Farkindalik_egitimi_afis). Universite Hayatinda Farkindahk Egitimi”
toplamda 312 §grencinin katithmiyla tamamlanmistir ((3)B.3.2.33.Farkindalik egitimi tamalanmasi). 2023 yilinda 7 séylesi planlanmug[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7] ve
uygulanmustir[8] [9] [10] [11] [12] [13] [14]. Etkinliklere toplamda 1000’den fazla 6grenci katthm saglamistir. Istanbul Marketing Grup tarafindan 13.12.2023
tarihinde Istanbul Zorlu PSM’de diizenlenen *‘Istanbul Marketing Summit™* zirvesine Kariyer Merkezi Koordinatorliigii ile 10 6grencinin katthmi saglanmistir
((3)B.3.2.34.Zirve katilim). 16.12.2023 tarihinde, Yalova Valiligi, YTSO, Yalova Belediyesi, Gii¢ birligi Dernegi is birligi ile diizenlenen “ Yalova Mesleki Deneyim ve
Paylasim Projesi’’ paneline Kariyer Merkezi personeli katthm gostermistir ((3)B.3.2.35.Panel katihm).

Sanat Tasarim Fakiiltesi biinyesinde 6grencilerin damigmanlardan beklentilerini kapsamli bir seklide karsilamak amaciyla farkh bir akademik damigmanlik siireci
gelistirilmistir. Bu kapsamda 2022-2023 egitim déneminde atanan akademik danismanlarin bahar doneminden itibaren hem dgretim tiyesi hem de aragtirma gorevlisi olarak


https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-universitesi-ve-turkiye-bedensel-engelliler-federasyonu-tbesf-arasinda-is-birligi-protokolu-yapildi
https://hukuk.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/kitap-destegi-hakkinda-2
http://www.yalovaozelidare.gov.tr/kurumlar/yalovaozelidare.gov.tr/Tasarim/mevzuat/yonetmelikler/Yalova-Il-Ozel-Idaresi-Yuksek-Lisans-ve-Doktora-Tez-Calismalarini-Destekleme-Yonetmeligi.pdf
https://lee.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-temali-tezlere-maddi-destek-2
http://www.yalovaozelidare.gov.tr/yuksek-lisans-doktora-destek-basvurulari
https://lee.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-temali-tezler-icin-basvuru-degerlendirme-sonuclari-2
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)(3)B.3.1.5.%C3%96rnek_yaz%C4%B1lar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)(3)B.3.1.6.%C3%87al%C4%B1%C5%9Fma_salonu_yaz%C4%B1_ve_foto.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.3.1.10.%C3%9Cst_yaz%C4%B1lar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.3.1.7.%C3%96rnek_kur_s%C4%B1n%C4%B1f%C4%B1_kontenjan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.3.1.8.Kaynaklar.pdf
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogrenci-oryantasyon-programi-takvimi-
https://www.youtube.com/watch?feature=shared&v=7b7zAPX_SbU
https://isletme.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/bolumumuze-yeni-katilan-ogrencilerimiz-icin-oryantasyon-programi-oryantasyon-dersleri
https://isletme.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/bolumumuze-yeni-katilan-ogrencilerimiz-icin-oryantasyon-programi-sehir-turu
https://lee.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogrencilerimiz-ile-oryantasyon-ve-tanisma-toplantisi-gerceklestirildi-3
https://lee.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogretim-uyelerimiz-ile-bilgilendirme-toplantisi-gerceklestirildi-3
https://resim.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/resim-bolumu-ogrencilerinin-dikkatine-resim-bolumu-ogrencileri-ile-oryantasyon-toplantisi-yapilacaktir
https://termalmyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/saglik-bakim-hizmetleri-bolumu-yasli-bakim-programi-1siniflara-oryantasyon-ve-tanisma-toplantisi-duzenledi
https://termalmyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/ilk-ve-acil-yardim-programi-1-sinif-ogrencileri-icin-oryantasyon-programi-gerceklestirildi
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ikaf-2023-ic-anadolu-kariyer-fuari-ogrencilerimiz-sektorlerle-bulusacak
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ic-anadolu-kariyer-fuari-ikaf23-4-5-mayis-2023te-eskisehirde
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Duyuru/ikaf-2023-katilim-listesi
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-universitesinden-ikafa-cikarma
https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Duyuru/ulusal-staj-programi-2023-basvurulari-basladi
https://www.instagram.com/reel/Ck2y6xTv5mM/?igsh=MXJ1ZTdwc2l1cjRleA%3D%3D
https://www.instagram.com/p/Cu1m4-7sauz/?igsh=MTUxa2dmMWhvaTIyYg%3D%3D
https://www.instagram.com/p/CwUul-3MZ_X/?igsh=MXB2a3J0OWFobjBhdQ%3D%3D
https://kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/universite-hayatinda-farkindalik-egitimi
https://www.instagram.com/p/CzqSxqpM96F/?igsh=NG8yc29rdTl4N2t3
https://kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/istanbul-marketing-summite-katildik
https://kariyer.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-mesleki-deneyim-paylasim-projesi-paneli-yapildi

devam edilmesi kararlagtirilmistir ve gorevlendirmeler yapilmistir ((4)B.3.2.36.Danigmanlik_iyilestirme).

Armutlht MYO ve Dogu Marmara Kalkinma Ajans is birligiyle Geng Istihdamu Projesi kapsaminda geng istihdamunin arttirilmasi ve geng girisimciligin saglanmasi temel
amactyla egitimler gergeklestirilmistir ((3)B.3.2.37. Geng_istihdami_egitimleri).

>

Cinarctk MYO Cocuk Gelisimi Progranu tarafindan 6grenci ve mezunlarin bir araya getirildigi “3.Cocuk Gelisimi Tecriibe Paylasinu ve Kariyer Gunt Etkinligi’
diizenlenmistir ((3)B3.2.38.Kariyer_giinii_etkinligi).

LEE o6grenci ve akademisyenlerin akademik anlamda gelisimlerini saglamak amaciyla 2023 yili i¢in 09.02.2023 Tarih 106-19 Sayilh EYK karariyla “Akademik Gelisim
Seminerlerini” planlamis ((2)B.3.2.39.Akademil gelisim_seminerleri planlama) ve dort online seminer gergeklestirmistif15] [16] [17] [18]. Seminerler sonrasinda
21.09.2023 Tarih ve 135-16 Sayilh EYK ile iki seminer i¢in bir degerlendirme yapilmug, daha sonra gergeklestirilecek seminerlerde daha kapsayict bir baslk belirlenmesi
gerektigi; semineri verecek kisiye, hitap edecegi kitlenin daha iyi tanitilmasi gerektigi yoniinde kararlar alinmistir
((4)B.3.2.40.Akademik gelisim seminerleri_degerlendirmesi)

[1] https/www.instagram.com/p/Cz6fQfOs A 1n/?igsh=MWR 1MzRyOHVsZW42eQ==

[2] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/kariyer-soylesileri-diyanette-kariyer-basamaklari

[3] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/yalova-teknopark-muduru-ile-bulusmaya-davet-inovasyonun-zirvesine-yolculuk

[4] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/basarili-girisimcilik-hikayeleri-the-purest-solutions

[5] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/basariya-giden-yolda-adimlar-atin-ozata-tershanesi

[6] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/kariyer-soylesileri-ylys-yurtdisi-lisansustu-egitim-burs-sureci

[7] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/bilisim-vadisinden-silikon-vadisine

[8] https//www.instagram.conVp/Cz_ZnYftP4G/?igsh=cjIxNWppczBuajl5

[9] https//www.instagram.com/p/COtykwqtV5SU/?2igsh=dnN3MXB6NGY2d3U4

[10] https://www.instagram.com/p/COwnl_BN1yw/?igsh=ZWJvN29qZ2ExMz70

[11] https://www.instagram.com/p/C1eLSSKNFJQ/?igsh=MXZoMmV2Y2xyd Ww4cg==

[12] https://www.instagram.com/p/C1eMg7ytgpw/?igsh=MXF 0bnJ3NjA2bmxycg==

13] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Haber/ylys-yurtdisi-lisansustu-egitim-burs-sureci-online-semineri-gerceklestirildi

[14] https:/kariyer.yalova.edu.tr/Page/Haber/bilisim-vadisinden-silikon-vadisine-konferansi-gerceklestirildi

[15] https:/lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/sistem-dusuncesi-ve-surdurulebilirlik-semineri-gerceklestirildi

[16] https:/lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/ne-hipotezler-test-ettim-ki-zaten-yoktular-baslikli-seminer-gerceklestirild i

[17] https:/lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/bilimsel-arastirmalarin-amac-usul-ve-hassas-noktalari-uzerine-semineri-gerceklestirild i

Olgunluk Diizeyi: Kurumda 6 grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve grencilerin katilimmyla iyilestiriimektedir.

Kamtlar

(2)(3)B.3.2.28.Staj programu_birim_talep toplama.pdf
(2)B.3.2.11.EYK_oryantasyon_Kkarari.pdf
(2)B.3.2.14.LEE_bilgilendirme_toplantis1_EYK_karari1.pdf
(2)B.3.2.39.Akademik gelisim seminerleri planlama.pdf
(3)(4)B.3.2.29.Staj iistyazi ve rapor.pdf
(3)B.3.2.2.Oryantasyon_kilavuzu_2022_ss_2.pdf
(3)B.3.2.18.0Oryantasyon programu_fotograf.pdf

(4)B.3.2.1.2022 2023 oryantasyon programi_degerlendirmesi.pdf
(4)B.3.2.3.Oryantasyon_kilavuzu_ 2023 ss_2.pdf
(4)B.3.2.5.Anket degerlendirme.pdf
(4)B.3.2.6.Program_degerlendirme.pdf

e (4)B.3.2.7.Oryantasyon sunumu.pdf

(4)B.3.2.13.1 EE oryantasyon programi_degerlendirmesi.pdf
(4)B.3.2.16.LEE toplanti degerlendirmesi.pdf

(4)B.3.2.36.Danismanhik | 1ylle§mme pdf
4)B.3.2.40.Akademik gelisim seminerleri degerlendirmesi.pdf

3. Tesis ve altyapilar

Universite biinyesinde dgrencilerin kullanimina yonelik tesis ve altyapilar; derslikler ve amfiler, laboratuvarlar, kantin ve kafeteryalar, yemekhaneler, 6grenci kuliip odalari,
miizik odas1, spor alanlari, toplant1 ve konferans salonlar, yonetim ve bilgi sistemleri yazihmlaridir ((3)B.3.3.1.idare_faaliyet raporu_ss.16-24). 2023 yihnda 6grenme
ortam ve kaynaklarini gelistirmeye yonelik fakiiltelerin ihtiyaglar1 dogrultusunda T1p Fakiiltesinin Merkezi Derslik Binasi tamamlannus ve Sanat ve Tasarim Fakiiltesinin bina
insas1 iz kazanmistir (3)B.3.3.2_Idare faaliyet raporu_ss.13-14). Ayrica Mehmet Okul Konferans Salonu ag1lmis ((3)B.3.3.3.Kongre merkezi agilmas1) ve 6grencilerin

kullanimina da ag1k olmak iizere faaliyetlere ev sahipligi yapmaktadir ((3)B.3.3.4.Kongre merkezi grenci kullanimi_6rnek).

Tesis ve altyapilar konusunda tiniversite genelini kapsayan uygulamalarin yani sira 2023 yilinda birim bazh uygulamalarla karsilasiimaktadir. Bu kapsamda Cinarcik
Meslek Yiiksekokulu, yeni kayit yaptiracak ve mevcut dgrencilerin sorularina daha iyi ve hizli cevap vermek adina 2023 Canh Destek Sistemini kurmugtur. 2023 yilinda
planlanan ((2)B.3.3.5.Canli_destek_hatti_kurulmas:_karar1) bu sistem yine aym yil icerisinde uygulamaya konmustur ((3)B.3.3.6.Canli_destek hattimin uygulanmast).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde tesis ve altyap: erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayal olarak yararlanilmaktadir.
Kamtlar

e (2)B.3.3.5.Canli_destek_hatti_kurulmasi_karari.pdf

4. Dezavantajh gruplar

Universitenin dezavantajli gruplara sagladigi imkanlar ve bu konudaki plan ve uygulamalart 6nceki KIDR ’lerde belirtildigi sekliyle devam etmektedir. 2023 yilinda da bu
kapsamda yapilan faaliyetler 2023 idare Faaliyet Raporunda ( 3)8.3.4.1.idare_faalivet_raporu__ss.272) sunulmaktadir. Bunun yani sira 2023 yilinda 149 $grencinin kismi
zamanh ¢aligma ve 250 dgrencinin de yemek bursundan yararlanmasi saglanmistir ((3)B.3.4.2.1dare faaliyet raporu ss.56-57).

Dezavantajli gruplarin istihdamuna yonelik 2020 yihinda baglatilan” Yalova ili Engelli Gengleri igin Tersane Sektorinde Mesleki Egitimden istihdama Koprii Kurmak”
baghklh MARKA projesi 15/05/2023 tarihinde tamamlanmustir (3)B.3.4.3.1dare faaliyet raporu ss.194).

[IBF Isletme Bolimi 31.10.2023 tarihinde Filistini ogrenciler ile bir araya gelerek yasadiklar zorlu siiregte Ogrencilerine destek olmayr amaglamislardir
((3)B.3.4.4.Isletme_boliimii_etkinlik).


https://armutlumyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/dogu-marmara-kalkinma-ajansi-isbirliginde-genc-istihdami-proje-egitimleri-gerceklestirildi
https://cinarcikmyo.yalova.edu.tr/Page/Haber/cocuk-gelisimi-programi-tecrube-paylasimi-ve-kariyer-gunu-etkinligi-2
https://www.instagram.com/p/Cz6fQfOsA1n/?igsh=MWR1MzRyOHVsZW42eQ==
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/kariyer-soylesileri-diyanette-kariyer-basamaklari
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/yalova-teknopark-muduru-ile-bulusmaya-davet-inovasyonun-zirvesine-yolculuk
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/basarili-girisimcilik-hikayeleri-the-purest-solutions
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/basariya-giden-yolda-adimlar-atin-ozata-tershanesi
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/kariyer-soylesileri-ylys-yurtdisi-lisansustu-egitim-burs-sureci
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Etkinlik/bilisim-vadisinden-silikon-vadisine
https://www.instagram.com/p/Cz_ZnYftP4G/?igsh=cjIxNWppczBuajl5
https://www.instagram.com/p/C0tykwqtV5U/?igsh=dnN3MXB6NGY2d3U4
https://www.instagram.com/p/C0wn1_BN1yw/?igsh=ZWJvN29qZ2ExMzZ0
https://www.instagram.com/p/C1eL5SKNFJQ/?igsh=MXZoMmV2Y2xydWw4cg==
https://www.instagram.com/p/C1eMg7ytgpw/?igsh=MXF0bnJ3NjA2bmxycg==
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Haber/ylys-yurtdisi-lisansustu-egitim-burs-sureci-online-semineri-gerceklestirildi
https://kariyer.yalova.edu.tr/Page/Haber/bilisim-vadisinden-silikon-vadisine-konferansi-gerceklestirildi
https://lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/sistem-dusuncesi-ve-surdurulebilirlik-semineri-gerceklestirildi
https://lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/ne-hipotezler-test-ettim-ki-zaten-yoktular-baslikli-seminer-gerceklestirildi
https://lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/bilimsel-arastirmalarin-amac-usul-ve-hassas-noktalari-uzerine-semineri-gerceklestirildi
https://lee.yalova.edu.tr/Page/Haber/kariyer-yolculugunda-uluslararasi-projeler-ve-tasarimlar-semineri-gerceklestirildi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)(3)B.3.2.28.Staj_program%C4%B1_birim_talep_toplama.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.3.2.11.EYK_oryantasyon_karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.3.2.14.LEE_bilgilendirme_toplant%C4%B1s%C4%B1_EYK_karar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.3.2.39.Akademik_geli%C5%9Fim_seminerleri_planlama.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)(4)B.3.2.29.Staj_%C3%BCstyaz%C4%B1_ve_rapor.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.2.Oryantasyon_k%C4%B1lavuzu_2022_ss_2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.3.2.18.Oryantasyon_program%C4%B1_foto%C4%9Fraf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.1.2022_2023_oryantasyon_program%C4%B1_de%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.3.Oryantasyon_k%C4%B1lavuzu_2023_ss_2.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.5.Anket_de%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.6.Program_de%C4%9Ferlendirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.7.Oryantasyon_sunumu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.13.LEE_oryantasyon_program%C4%B1_de%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.16.LEE_toplant%C4%B1_de%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.36.Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k_iyile%C5%9Ftirme.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(4)B.3.2.40.Akademik_geli%C5%9Fim_seminerleri_de%C4%9Ferlendirmesi.pdf
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://www.yalova.edu.tr/Page/Haber/yalovanin-en-buyuk-kongre-merkezi-acildi
https://www.instagram.com/universityyalova/p/C0_fDkDM6NZ/?img_index=1
https://cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/cinarcik-meslek-yuksekokulundan-canli-destek-sistemi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.3.3.5.Canl%C4%B1_destek_hatt%C4%B1_kurulmas%C4%B1_karar%C4%B1.pdf
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/ogretim-elemanlarimiz-filistinli-ogrencilerimiz-ile-bir-araya-geldi

Olgunluk Diizeyi: Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erigimine iliskin uygulamalar yiiriitiilmektedir.
5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Yalova Universitesinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler icin siiregler 6nceki raporlarda belirtildigi sekilde yiiriitiilmektedir. Ogrenci kuliipleri tarafindan 2023 y1h
igerisinde yapilan faaliyet bilgilerine 2023 Yili Idare Faaliyet Raporunda (3)B.3.5.1.1dare faaliyet raporu) Spor kuliipleri etkinlikleri (ss.74-75) ve Kiiltiir Kuliipleri
Etkinlikleri (ss.77-79) yer almaktadir. Bunlarin yam sira birim bazh uygulamalar da bulunmaktadir. Ormegin; Cinarcik MYO biinyesinde Egitim O gretim yih baslangicinda
dgrencilerin sosyallesmesi, giincel konularla ilgili bilgi sahibi olmalari, farkindalik kazanmalari ve farkh boliim hocalarini tanimalari amaciyla “21. Yiizy1l Becerileri”
akademik agilis dersi planlanmistir (2)B.3.5.2. A¢cilis dersi afisi). Bu planlamaya yonelik uygulama ise 200 kiginin katthmiyla 2023-2024 Akademik Y1linin baglangicinda
yapilarak kayda alinmistir ((3)B.3.5.3.Acilis_dersi yapilmasi). Diger birimlerimizde de benzer sosyal, kiiltiirel etkinlikler planlamalar1 ((2)B.3.5.4.GTB_sergi;
(2)B.3.5.5.0¢c_mimarhk_sergi;  (B.3.5.6.Diger_birlestirilmis_omekler) ~ ve  uygulamalari  mevcuttur  ((3)B.5.5.7.GTF_sergi;  (3)B.3.5.8.I¢_mimarlik_sergi;
(3)B.3.5.9.Diger_uygulama_ornekleri).

2022-2023 Egitim-Ogretim Y1l Mezuniyet toreni titizlikle planlanmis ((2)B.3.5.10.Mezuniyet_hazirlik_iist_yazilar1) ve uygulanmis ((3)B.3.5.11.Memzuniyet_téreni); sonraki
yillarda da PUKO gevrimine uygun olacak sekilde adimlarin tamamlanmasiyla gergeklestirilecektir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayah olarak yararlanilmaktadir.
Kamtlar
e (2)B.3.5.10.Mezuniyet hazirhk iist yazilari.pdf

e (3)B.3.5.9.Diger uygulama ornekleri.pdf
e B.3.5.6.Diger birlestirilmis 6rnekler.pdf

4. Ogretim Kadrosu
1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

2022 KiDR’de bahsedildigi iizere “Ogretim Uyeligine Yiikseltiime ve Atanma Olgiitlerini Belirleme Komisyonu” tarafindan YU Akademik Atama ve Yiikseltme Kriterleri
Yonergesi ¢aligmalart 2023 yilinda tamamlannug ve 05.10.2023 tarih ve 269 sayili senato toplantisinda goriisiiliip gerekli diizeltmeler yapilarak onaylanmasi iizere 1 Aralik
2023 YOK e gonderilmistir. 2024 yilinda YOK tarafindan onaylanan yonerge, 01.07.2024 tarihi itibariyle yiiriirlige girecektir (4)B.4.1.1. Akademik atama ve yiikseltme
_kriterleri yonergesi).

Daha yetkin 6gretim elemam kadrosuna ulasmak amaciyla yeni atama ve yiikseltme kriterlerinde yapilan iyilestirmeler su sekildedir;

o Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna atanma asgari puani, 30’dan 50’ye yiikseltilmistir.
« Dogentlik kadrosuna atanama asgari puani, 125’ten 150’ ye yiikseltilmigtir.
o Profesorlikk kadrosuna atanma asgari puam, 125’ten 150’ye yiikseltilmistir.

Puanlarin alinacagi bashklar 6zellikle uluslararas1 makale, ulusal makale ve kitap olarak belirlenmistir.

Olgunluk Diizeyi: Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarinin sonuglar izlenmekte ve izlem sonuglart degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.
2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Ogretim elemanlarinin 6gretim yetkinliklerini gelistirmek tizere 2023 yilinda diizenlenen egitimler ile ilgili detaylar agagida verilmistir:

o Iceriginde dil egitimleri ve E-devlet iizerinden sertifika alabilme imkan: bulunduran Kodsis veri tabam Yalova Universitesi Akademik ve Idari Personeli ile O grencilerin
kullammina agilmistir ((3)B.4.2.1.Kodsis veri tabant).
ilk defa proje basvurusunda bulunacak 6gretim elamanlari igin 1 Mart 2023 tarihinde Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatérii Prof. Dr. Atilla TASDELEN tarafindan
“Proje Yazma Egitimi” verilmistir ((3)B.4.2.2.Proje_yazma egmm)
25-26-27 Ocak 2023 tarihlerinde Yalova Universitesi [IBF Toplanti Salonu'nda Erasmus+ KA2 ve KA3 Proje Yazma Egitimi verilmistir
((3)B.4.2.3. Erasmus_proje_yazma_egitimi).
Turnitin ve Ithenciate intihal engellemeye yardimc1 programlar egitiminde intihal analiz programlarinin daha verimli kullanilmasina ve intihal analizi sirasinda egitmen ve
grenciler aq:lsmdan karsllasllan durumlar ve problem]ere yonelik bllgﬂer akademlk ve idari personel ile paylasllmlstlr ((3)B.4.2.4.1ntihal | konusunda egmm)

d k: Jay lik olarak

((3)B.4.2.5. MAXODA_egitimi)[IBF I$1e1me Boliimii biinyesinde egiticilerin egitimi kapsaminda béliimdeki dgretim elemanlarina yonelik olarak MAXQDA programi
ile ilgili egitim verilmistir ((3)B.4.2.5. MAXODA _egitimi).

Ayrica, (4)B.4.2.6.2024-2028 Stratejik Planinda (ss.111), “iiniversitemizin §gretim elemanlarinin egitim gretim yetkinliklerini artirmak” hedefi belirlenmis ve bu hedef
dogrultusunda; egiticinin egitimi programlarina katilan 6gretim elemani sayilari, grencinin, 6gretim elemanin egitim dgretim yetkinligine iliskin memnuniyet diizeyi, egitim
dgretim faaliyetlerindeki performans igin verilen 6diil sayisi, personel hareketliligine katilan akademik personel orani, yabanci dil etkinliklerine katilan 6gretim elemani sayist
performans gostergeleri olarak kararlastiriimistir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin gretim yetkinligini gelistirmek iizere uygulamalar vardir.
3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Onceki KiDR’lerde “Yalova Universitesi Bilim, Sanat, Hizmet ve Tesvik (")dl‘ill_en' Yonergesi” kapsaminda planlanan tesvik ve odiillendirme calismalar
gergeklestirilememistir. Fakat yonerge kapsaminda olmamasina ragmen 2023-2024 Egitim-O gretim donemi akademik agilig toreninde, akademik personel, idari personel ve
ogrenci basarilar1 6diillendirilmistir ((3)B.4.3.1. Akademik acilis &diillendirme). Akademik personelin ddiillendirilmesine yonelik kriterler asagida belirtilmistir;

o “Fen, sosyal ve saglk” alanlarinda tiniversitemiz genelinde akademik tesvik puani akademik personeli,
o Google verileri dogrultusunda tiniversitemizin en ¢ok atif alan personeli,
o Ulusal-uluslararasi gesitli projelerde basari gosteren akademik personel

Olgunluk Diizeyi: Tesvik ve 6diillendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bigimde olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.
C. ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

1. Arasgtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

1. Arastirma siire¢lerinin yonetimi

2022 yih KiDR’de belirtildigi gibi, Yalova Universitesi arastirma ve gelistirme siireglerine yonelik ana siirecler ve alt siiregler tanimlanmus olup bu siiregler Bilimsel
Aragtirma Projeleri (BAP) birimi tarafindan merkezi olarak yiiriitiilmektedir. Stratejik plana uygun olarak planda belirtilen Ar-Ge insan kaynagi kapasitesi ve niteliginin
giiglendirilmesi amaciyla BAP kapsaminda yeni dncelikli alanlar eklenmistir. Bu baglamda, Cumhurbaskanhg Bilim Kurulu ve TUBITAK tarafindan belirlenen éncelikli
alanlar da dikkate alinarak, 2022 yilinda 17 6ncelikli alan belirlenmisken BAP Komisyonu tarafindan, 1.03.2023 tarihinde diizenlenen BAP Komisyonu karariyla, bu

alanlarda giincelleme yapllarakm{;] 2023 yihinda oncelikli alan say1s1 20’ye ¢ikarilnmstir.

2023 yilinda BAP birimi tarafindan, Aragtirma Projesi 5 adet, Yiiksek Lisans Tez Projesi 23 adet, Doktora Tez Projesi 4 adet olmak iizere toplam 32 adet proje finansal

olarak clesteklenmi.stir.[l1 2022 yil KiDR’de belirtildigi gibi projelerdeki gelisme, hakem goriisii ve BAP komisyonu tarafindan izlenmekle beraber ilgili siireg “BAP Destek
Siireci Is Akis Semas1” ile tanimlanmusgtir.[1]

Arastirma Siireglerinin Yonetimi konusunda BAP birimi tarafindan PUKO gevrimi gozetilerek 2023 yilinda gergeklestirilen iyilestirici/gelistirici faaliyetler ise sunlardir:


https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240313_114140642_2023-yili-idare-faaliyet-raporu.pdf&dosyaAd=2023 Y?l? ?dare Faaliyet Raporu.pdf&isPreview=True
https://cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/cinarcik-myo-akademik-acilis-dersi-21-yuzyil-becerileri
https://cinarcikmyo.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-2024-egitim-ogretim-yili-cinarcik-meslek-yuksekokulu-akademik-acilis-dersi-gerceklesti
https://www.youtube.com/watch?v=jm-3krX8_hI&ab_channel=Yalova%C3%9CniversitesiSanatveTasar%C4%B1mFak%C3%BCltesi
https://www.instagram.com/p/CtrQIzLMtZW/
https://docs.google.com/presentation/d/e/2PACX-1vT2_vRT7bYjdoomoqldvEr4hoYSz7SwcL_mdTXD4KH7r_Olqi_ZAPJVs0p9VQnU689szjHY0idwgqEI/pub?start=true&loop=false&delayms=60000&pli=1&slide=id.p
https://photos.google.com/share/AF1QipPcu8s6p8PvDiiyL1oIg-xl3gppZs0w0o0qcux8T_xjiaPR5sY4Iyjuzb0zZTfZiA?pli=1&key=YWNPXzRaRHBuWnVfX1Z3UWhtSDh0Q1poUFltVjNR
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/yalova-universitesi-2022-2023-akademik-yili-mezuniyet-coskusunu-yasadi
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(2)B.3.5.10.Mezuniyet_haz%C4%B1rl%C4%B1k_%C3%BCst_yaz%C4%B1lar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/(3)B.3.5.9.Di%C4%9Fer_uygulama_%C3%B6rnekleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/yalova/2023/ProofFiles/B.3.5.6.Di%C4%9Fer_birle%C5%9Ftirilmi%C5%9F_%C3%B6rnekler.pdf
https://www.yalova.edu.tr/Uploads/www/files/Yalova �niversitesi Akademik Atama ve Y�kseltme Kriterleri  Y�nergesi.pdf
https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Duyuru/kodsis-sertifikali-yabanci-dil-egitimleri-veri-tabani-
https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Duyuru/bilimsel-arastirma-projeleri-koordinasyon-birimi-2023-yili-1-donem-proje-yazma-egitimi
https://www.yalova.edu.tr/tr/page/Duyuru/erasmus-ka2-ve-ka3-proje-yazma-egitimi-
https://library.yalova.edu.tr/Page/Haber/turnitin-ve-ithenciate-intihal-engellemeye-yardimci-programlar-egitimi-duzenlendi
https://isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/isletme-bolumunde-maxqda-egitimi
https://isletme.yalova.edu.tr/tr/Page/Etkinlik/isletme-bolumunde-maxqda-egitimi
https://strateji.yalova.edu.tr/tr/Icerik/DosyaIndir?dosyaUrl=%2FUploads%2FStrateji Geli?tirme Daire Ba?kanl???%2FFILE_20240208_110250362_yalova-universitesi-2024-2028-stratejik-plani.pdf&dosyaAd=Yalova �niversitesi 2024-2028 Stratejik Plan?.pdf&isPreview=True
https://www.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/2023-2024-akademik-yili-acilis-ve-cubbe-giyme-toreni-gerceklestirildi
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=tr-TR&rs=tr-TR&wopisrc=https%3A%2F%2Fyalova-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fkalite_yalova_edu_tr%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fcd648b34b4574727b70b0e8f20a20fc6&wdorigin=ItemsView&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=691819A1-902F-8000-767C-B55189396323.0&uih=sharepointcom&wdlcid=tr-TR&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=2cc48336-5914-d436-c41e-9f781f4af0cc&usid=2cc48336-5914-d436-c41e-9f781f4af0cc&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fyalova-my.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdhostclicktime=1711533570197&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn1
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=tr-TR&rs=tr-TR&wopisrc=https%3A%2F%2Fyalova-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fkalite_yalova_edu_tr%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fcd648b34b4574727b70b0e8f20a20fc6&wdorigin=ItemsView&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=691819A1-902F-8000-767C-B55189396323.0&uih=sharepointcom&wdlcid=tr-TR&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=2cc48336-5914-d436-c41e-9f781f4af0cc&usid=2cc48336-5914-d436-c41e-9f781f4af0cc&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fyalova-my.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdhostclicktime=1711533570197&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn2
https://euc-word-edit.officeapps.live.com/we/wordeditorframe.aspx?ui=tr-TR&rs=tr-TR&wopisrc=https%3A%2F%2Fyalova-my.sharepoint.com%2Fpersonal%2Fkalite_yalova_edu_tr%2F_vti_bin%2Fwopi.ashx%2Ffiles%2Fcd648b34b4574727b70b0e8f20a20fc6&wdorigin=ItemsView&wdenableroaming=1&mscc=1&wdodb=1&hid=691819A1-902F-8000-767C-B55189396323.0&uih=sharepointcom&wdlcid=tr-TR&jsapi=1&jsapiver=v2&corrid=2cc48336-5914-d436-c41e-9f781f4af0cc&usid=2cc48336-5914-d436-c41e-9f781f4af0cc&newsession=1&sftc=1&uihit=docaspx&muv=1&cac=1&sams=1&mtf=1&sfp=1&sdp=1&hch=1&hwfh=1&dchat=1&sc=%7B%22pmo%22%3A%22https%3A%2F%2Fyalova-my.sharepoint.com%22%2C%22pmshare%22%3Atrue%7D&ctp=LeastProtected&rct=Normal&wdhostclicktime=1711533570197&instantedit=1&wopicomplete=1&wdredirectionreason=Unified_SingleFlush#_ftn3

o Aragtirma Siirelerinin Yénetimi konusunda Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO Cevrimi) gozetilerek 14.09.2023 tarihinde diizenlenen BAP Komisyonu
toplantisinda Fen, Sosyal ve Saghk Bilimleri alanlarina iliskin ayr1 ayri proje yazma egitimlerinin yapilmas: planlanmis ve bu kapsamda 10-11-12 Ekim 2023
tarihlerinde s6z konusu egitimler ¢evrimigi olarak diizenlenmistir. Diizenlenen egitimlerin etkinlik ve verimliligine iliskin kontrol mekanizmasint igletebilmek amaciyla
egitim sonras1 katihmcilara goriis ve degerlendirmelerini belirtmesi istenen anketler online ortamda yollanmus olup, alinan geri bildirimler dogrultusunda gelecek
donemdeki faaliyetler planlanmustir ((4).C.1.1.1.Bap_Kidr Kanitlar Dosyast).

Lisans 6grencilerinin bilimsel aragtirma projesi hazirlama ve arastirma yapma konusundaki niteligini artirmak amaciyla TUBITAK’1n desteklemis oldugu 2209 A
Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri Destekleme Programu ve 2209 B Universite Ogrencileri Sanayiye Yonelik Arastirma Projeleri Destekleme Programi
egitiminin ~ diizenlenmesi planlannis ve bu kapsamda 27.12.2023 tarihinde 200’4 askin katthmcinin yer aldigi yiiz yiize bir egitim etkinligi

gerg:ekleyiri]mjstinlil Etkinlik sonras: katihmcilara online ortamda goriis ve degerlendirmelerini belirtmeleri istenen bir anketS] yollanarak kontrol mekanizmasi
isletilmistir ((4).C.1.1.1.Bap_Kidr Kanitlar Dosyast).
Ar-Ge projesi yiiriiten aragtirmacilarin projelerdeki idari ve mali siiregleri kolaylastirilmas1 konusunda 2023 yihnda UBYS sistemindeki BAP modiiliinde iyilestirmeler
yapilarak proje sozlesmeleri igin gerekli olan yiiriitiicii, kurum amiri, BAP yoneticisi ve ilgili rektér yardimecisimin imza siirecleri elektronik ortamda (e-imza)
gergeklestirilmektedir. Bu durum stratejik plan iginde de belirtilen Ar-Ge siire¢lerinin baglangicinin hizlandirilmast ve iyilestirilmesi igin onemli bir adim olmustur.
BAP kapsamindaki siireglerin iyilestiriimesi ve gelistirilmesine iliskin olarak kullanilan otomasyon sistemi iizerinde ihtiyaglara gore degisiklikler yapilmasina iliskin
olarak yazihm destek ekibiyle toplantilar yapilmakta ve talep kayitlar1 agilmaktadir. Ornegin; otomasyon sistemi iizerinden alinan proje bagvurularinin kiinye bilgisi
igerigine eklemeler yapilmasina iliskin olarak yazihm destek ekibine 8.9.2023 tarihinde 16737 no’lu talep kaydi agilmis ve bu kapsamda proje konusunun Birlesmis
Milletler’in sunmus oldugu Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 kapsaminda olup olmadigina iliskin ifadenin filtre olarak bagvuru ortaminda yiiriitiiciiler tarafindan
secilebilmesi olanagi saglanmustir ((4).C.1.1.1.Bap_Kidr_Kamitlar Dosyasi).

[1] https:/bap.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/is-akisi-semalari

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve dnlemler ahnmaktadir.
Kamtlar

e (4)C1.1.2. BAP ANKET SONUCLARILpdf
e (4).C.1.1.1. BAP KiDR KANITLAR DOSYASILdocx

2. i¢ ve dis kaynaklar

2022 yil KiDR’de belirtildigi gibi aragtirma ve gelistirme biitgesi stratejik plan gergevesinde olusturulmakta ve finansal kaynaklar, stratejik planda belirlenen hedeflerle iliskili
olarak, yillik biitgenin aragtirma ve gelistirme faaliyetlerine dagilim ilgili mevzuatlar ¢ergevesinde yapilmaktadir. Her y1l BAP birimi i¢in ayrilan biitge de BAP yonergesi
dogrultusunda dagitilmaktadir. Akademik birimlerin Ar-Ge faaliyetlerine iliskin yapmis oldugu harcamalar, Merkezi Y6netim Biitge olanaklar1 dahilinde karsilanmaktadir.
Akademik birimlerin yam sira, arastirmacilarin yiiriitecekleri arastirma projelerinin finansal kaynagi tiniversitenin BAP birimi i¢in ayirnus oldugu biitgesinden (i¢ kaynakl
fon) saglanabilecegi gibi, TUBITAK, MARKA veya AB projeleri gibi dis kaynakli fonlar tarafindan da saglanabilmektedir. Siirecin izlenmesi BAP birimi tarafindan
gergeklestirilmektedir. Tiim projeler igin ilgili siire¢ bir nceki baslikta belirtildigi {izere “Bap Destek Siireci Is Akis Semast1” ile tanimlanmustir.

2023 yihinda Aragtirma Gelistirme ve Yenilik progranu kapsaminda 1.694.450 TL 6denek tahsis edilmis ve tamanu kullamlmistir. Ayrica ilgili projeler ile ilgili detaylara
2023 Y1h Idare Faaliyet Raporundan ulasilabilmektedir.

« Tablo 98. 2023 Yihnda Kabul Edilen ve Devam Eden Projeler ile Odenek ve Harcama Tutarlari (s.180)
Tablo 99. Universite Tarafindan Desteklenen 2023 Yil Bilimsel Arastirma Projeleri ve Odenekleri (s.180)
Tablo 100. 2023 Y1l Yiiksek Lisans ve Doktora Projeleri ve Odenekleri (s.188)

Tablo 101. TUBITAK Projeleri ve Odenekleri (s. 193)

Tablo 102. MARKA Projeleri ve Odenekleri (s. 194)

Tablo 103. AB Projeleri (s. 194)

Tablo 104.Diger Projeler (s. 195)

Arastirma ve Gelistirme Hizmet Alim Giderleri = 577.050 TL (s.95)

2023 yilinda Universitemiz akademisyenlerinin yer aldigi Universite-Sanayi Isbirligi kapsaminda ‘TUBITAK 1505 — Universite-Sanayi Isbirligi Destek Programu’ tiiriinde 2
farkli proje mithendislik fakiiltesi 6gretim iiyeleri tarafindan yiiriitiilmekte olup, s6z konusu 2 projenin toplam biitgesi 1.365.844,50 TL d'uzeyindedir[ﬂ.
Bu baglamda 58K kapsaminda gergeklestirilen toplam 59 Ar-Ge projesinin biitgesi, 44'ti Mithendislik Fakiiltesi tarafindan yiiriitillen projeler olmak tizere 1.345.900,90

TL'dir (C.l.2.l.DiinerfSermayejsletmeiMﬁdﬁrlﬁgi'LZOZ37AR—Ge7Destek1eri758K)[ll' Bu faaliyetler, Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan yonetilen finansal
stiregler araciligryla gergeklestiri]mektedir.[&

Yalova Universitesi Merkez Arastirma Laboratuvar1 (YUMERLAB), gelirlerini artirmaya devam etmektedir. 2023 yilinda, yerel ve ulusal diizeyde numune kabulii ve analiz
hizmetleri sunmaya devam ederek gelir elde etmektedi. YUMERLAB gelirleri yillar iginde siirekli bir artis gostermistir. 2022 yilinda kurum iginden ve disindan gelen
bagvurular neticesinde, test ve analiz ticretleri briit olarak 280.763,80 TL iken, 2023 yilinda bu miktar 291.832,00 TL olarak belirlenmis ve Doner Sermaye Miidiirligiine

yatirilmistir (2023 Yilt Idare Faaliyet Raporu, 5.66).[21Ml
Olgunluk Diizeyi: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarim arastirma stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kamtlar

3. Doktora programlan ve doktora sonrasi imkanlar

Universitemizin 2023 yih igerisinde galismalarini yaptig1, 2024-2028 stratejik planinda belirtilen "Nitelikli arastirma faaliyetleriyle ulusal ve uluslararasi alanda bilime
katki saglamak" amacina (AMAC 2) yonelik 5 alt hedef belirlenmistir (2024-2028 Stratejik Plan, s.10)LL.

Doktora ¢alismalarinin koordine edildigi Lisansiistii Egitim Enstitiisii (LEE) tarafindan doktora programlarindan mezun olan 6grenci sayis1 ve dgretim iiyesi basina diigen

doktora tez sayist gostergelerinin donemlik olarak izlenmesi planlannigtir. LEE ¢ikan yayin sayist takibi i¢in veri formunu $gretim iiyelerine mail yolu ile iletmektedi1 2]
((3).C.1.3.1_Lee_Takip_Mail).

Ayrica, Ar-Ge faaliyetlerinin goriiniirliigiinii artirmak amaciyla Ar-Ge faaliyeti sonucu ortaya ¢ikan yayin/ bildiri gibi ¢iktilarda 6grencilerin kurum maili ve kurumsal enstitii

uzantih bir posta adresi kullanilmasinin zorunlu olmasina dair bir uygulamaya geg:ilmjstir[ﬁ1 Ogrencilerin Ar-Ge galismalarinda {iniversiteden aldiklari bir mail adresi
kullanmalar1 yap1lan bu ¢ahsmalara kurumsal kimlik kazandirma ve iletisim ag1sindan 6nemli olmaktadir.

2022 KIiDR’de bahsedilen Yalova Universitesi ve Yalova il Ozel Daire arasinda yapilan protokol geregince hazirlanan yonetmelige uygun olarak 2023 yilinda da lisansiistii
ogrencilere akademik destek saglanmustir. 14][15

2024-2028 Stratejik Plaminda “BAP Lisansiistii tez projelerinde siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine yonelik tez projelerine dncelik verilecektir." stratejisi olusturulmusgtur
(2024-2028 Stratejik Plan, ss. 118).116]

Ote yandan, kurumumuzda doktora sonras1 stiregler ise i¢in bir mekanizma bulunmamaktadir.
Olgunluk Diizeyi: Kurumun arastirma politikas1, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu doktora programu ve doktora sonrasi imkanlarina iliskin planlamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

« (3)C.1.3.1_LEE TAKIP_MAIL.png
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2. Aragtirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler
1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

2022 yih KIiDR’de belirtildigi gibi akademik personele arastirma ve gelistirme yetkinligi kazandirmak ve gelistirmek iizere hem birimler 6zelinde hem de uygulama ve
aragtirma merkezlerinde ilgili konularda sistematik faaliyetler (egitim, konferans, seminer vb.) gergeklestirilmektedir. 2023 yihnda arastirma yetkinligi, is birlikleri ve destekler
konusunda farkli birimler tarafindan yapilan faaliyetler asagida verilmistir.

« BAP Koordinasyon Birimi- Proje Yazma Egitimi- Cevrimici Egitim (1.03.2023)H.7)
BAP Koordinasyon Birimi — Fen Bilimlerinde Proje Yazma Egitimi ve Proje Stirecleri Egitimi — Cevrimigi Egitim ( 10.10.2023)[ﬁl
BAP Koordinasyon Birimi — Sosyal Bilimlerde Proje Yazma Egitimi ve Proje Siirecleri Egitimi — Cevrimi¢i Egitim (1 1.10.2023}@1

BAP Koordinasyon Birimi — Saghk Bilimlerinde Proje Yazma Egitimi ve Proje Siiregleri Egitimi — Cevrimici Egitim (12. 10.2023)[&l
BAP Koordinasyon Birimi — TUBITAK 2209 A Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri ve TUBITAK 2209 B Universite O grencileri Sanayiye Yonelik Arastirma

Projeleri Destekleme Programi Egitimi — Yiiz yiize egitim (27. 12.2023}@]

[IBF- isletme Boliimii- MAXQDA Egitimi22]

Kitiiphane- Sobiad&Bookcites Atif Dizin Egitimi[ﬁ1

Kiitiiphane-"Turnitin &Ithenciate Intihal Engellemeye Yardimc1 Programlar Egitimi" Diizenlendi"[24]

Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.
2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

2024-2028 Stratejik Planinda “Arastirma ve Uygulama Merkezleri faaliyetlerinin paydaslarin gereksinimlerine yeterince cevap vermemesi’ tehdidine karsihk "AR-GE
calismalarina yonelik mali kaynaklar artiriimall" ¢6zimii sunulmustur. Bu dogrultuda "Arastirma ve projelere destek verilerek, projeler igin yeni finansman kaynaklart
bulunmasi" konularina da nitelikli arastirma faaliyetleri ile bilime katki saglamak i¢in stratejik planda yer verilmistir. Bu dogrultuda ulusal ortaklarimizdan biri olan IMES,
TEKNOFESTI23] kapsaminda yarigmaya mithendislik fakiiltesinden katilan 5 ekip i¢in mali destekte bulunmustur ((3).C.2.2.1 IMES Teknofest) Ayrica 2024-2028
Stratejik Planina da “Ogrenci ¢alismalarinda siirdiiriilebilirlik kavrammna iliskin farkindalik olusturulmasi” hedefi de siirdiiriilebilir kalkinma hedeflerine uygun Ar-Ge

faaliyetlerinin gergeklestirilmesi amaciyla eklenmistir (2024-2028 Stratejik Plan)[il

Tlgili baghk ile ilgili diger akademik birimlerde gerceklestirilen faaliyetlere asagidaki siralanmugtir:

o Altinova Meslek Yiiksekokulu-"Kaynakgilik Meslek Egitimleri ile Roman Vatandaslarin Istihdami” MARKA Kalkinma ajanst SOGEP Projesi gahigmasi kapsaminda
proje[ﬂ1

o Islami ilimler Fakiiltesi-12. Tiirkiye Lisansiistii Calismalar Kongresi[ﬁ1

o Miihendislik Fakiiltesi -Teknofest 2023 "Ulasimda Yapay Zeka" 29]

« Miihendislik Fakiiltesi-** Teknofest 2023 " Huawei Global ICT Competition yarigmas1" [30]

o Miihendislik Fakiiltesi-“Teknofest 2023 " "Talep Odakh Toplu Tasima Sistemi" By

Olgunluk Diizeyi: Kurumda ulusal ve uluslararas1 diizeyde ortak programlar ve ortak aragtirma birimleri olugturma yoniinde mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kamtlar

e (3)C.2.2.1 IMES_TEKNOFEST.pdf
3. Arastirma Performansi
1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Ilgili baslik hakkinda 2022 yih KIDR’de belirtildigi gibi “drastrma ve Gelistirme Birim Kalite Komisyoni’ ve “Arastrma ve Gelistirme destek ekib?> 2023 yihnda da
aktif olarak faaliyetlerine devam etmistir.

2022 yih izleme Raporunda (Ar-Ge GY1), 2019-2023 Stratejik Planinda, Ar-Ge hedeflerinde toplumsal katkiya vurgunun zayif oldugu yorumu yapilmisti. Bu baglamda,
2023 yilinda olugturulan 2024-2028 Stratejik Plan ¢aligmalari i¢in stratejik hedef ve hedef kartlarinin belirlenmesi siireglerinde bu yorum dikkate alinmigtir. 2024-2028
Stratejik Planda stratejik 6neme sahip alanlarda, 6zel sektor, tiniversite ve kamu Ar-Ge merkezlerinin bir araya geldigi bityiik 6l¢ekli platform ve ag destekleri ile teknoloji ve
iriin gelistirme siiregleri tegvik edilecek, patentli teknolojilerin sanayiye aktarilmasi desteklenmesi gorevi olusturulmus ve planlama faaliyetlerine entegre edilmistir. Ayrica,
stratejik plan kapsaminda yiiksek teknolojili sanayi ve hizmet sektorlerinin AR-GE ve yenilik konusunda altyapi taleplerine cevap veren teknoloji bolgeleri, teknokentler ve
kulugka merkezleri ile tiniversite sanayi arasindaki baglantilarin giiglendiriimesi, AR-GE ¢iktilarimin ticarilesmesini kolaylastiric1 teknoloji transfer ofisleri gibi yapilar,
metropollerin sektdrel dnceliklerini destekleyecek sekilde (kiimelenme yaklagimiyla) gelistirilmesi gorevi de eklenereck AR-GE ¢aligmalarinin toplumsal katkiya etkisinin
artirtlmas1 hedeflenmistir.

Siirdiiriilebilirlik hedefleri dogrultusunda BAP tarafindan destek verilen projelerde ise 6ncelikli alanlarin sayisinin 2023 yilinda arttirilarak hem Ar-Ge alanindaki faaliyetlerin
zenginlestirilmesi hem de bu sayede toplumsal katkinin ¢esitli agilardan arttirilmas: hedeflenmisti. BAP koordinatorligiinde gerceklestirilip basart ile tamamlanan
projelerin yayin / bildiri /kitap/patent vb. gibi potansiyel ¢iktilarinin izlenmesi amaciyla UBYS sisteminde kisisel “bap islemleri” arayiiziinde proje “yayin kabul talepleri”
boliimiine tiim ilgili ¢iktilarin projenin kapatilabilmesi i¢in proje yiiriitiiciisii tarafindan eklenmesi BAP koordinatorliiginde zorunlu hale getirilmisgtir ((2)
C.3.1.1_Proje_Yayin_Kabul Talepleri).

{lgili baslik ile ilgili diger akademik birimlerde gergeklestirilen faaliyetlere asagidaki tablodan gosterilmektedir:

o Altinova Meslek Yiiksekokulu - 2023 yili igerisinde kapatilmis olan BAP ve AB projeleri meveut olup ilgili yilda 1 adet MARKA ve 1 adet TUBITAK 1004 projesi
destek almaya hak kazanmistir. 33][34][35

Olgunluk Diizeyi: Kurumda arastirma performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke, kural ve gostergeler bulunmaktadir.
Kamtlar

e ((2)C.3.1.1_Proje_Yayin Kabul Talepleri).png

2. Ogretim elemany/arastirmaci performansimn degerlendirilmesi

BAP Birimi tarafindan desteklenen arastirma projelerinde her 6 ayda bir Gelisme Raporu (ara rapor) proje yiriitiiciilerinden alinmakta ve ilgili projenin hakemine
degerlendirme yapmak iizere sunulmaktadir. Projelerdeki gelisme hakem goriisii ve BAP komisyonu tarafindan izlenmektedir. Ilgili siireg “Bap Destek Siireci Is Akis

Semas1” ile tammlanmlstu:[&1
2022 KIDR raporunda belirtildigi iizere, 2022 izleme Raporu Ar-GeGA2’de “I¢ ve dis paydagslardan gelen is birligi istek ve beklentilerini saglama konusunda akademik

kadro sayi ve yetkinligi konusundaki gelismeye agik yoniiniin devam ettigi" kanaati belirtilmigti. Bu kapsamda yeni agilan fakiiltelerin akademik personel ihtiyact
oncelendiginden dolayr bu konudaki gelismeye agik yon 2023 yihinda da devam etmistir.

Fakiilte ve yiiksekokullarda gergeklestirilen Ar-Ge faaliyetleri sonucunda en ¢ok atif alanlar, en yiiksek akademik tesvik puanini saglayanlar (her bir §gretim elemant
kademesi igin ayri ayri), TUBITAK ve AB projelerini bagari ile gergeklestirenler bagh bulunduklari birim tarafindan rektorliigiin koordinatorliigiinde veri ve bilgileri

toplanarak 2023 yih akademik agilisinda tesekkiir belgesi ile 6dﬁllendirilmislerdir[ﬁ1.
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Olgunluk Diizeyi: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirma-gelistirme performansini izlemek ve degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi

Yalova Universitesi, belirlemis oldugu vizyon, misyon ve temel degerler gergevesinde kentin, bolgenin ve iilkenin kalkinma ve gelisme siirecine destek olacak toplumsal
katki faaliyetlerini yerine getirmek tizere amag ve hedeflerini 2019-2023 Stratejik Planinda belirlemistir. Buna karsin 2023 y1h igerisinde olusturulan ve 2024-2028 yillarin:
kapsayan stratejik eylem plani dénemi i¢in toplumsal katki amag ve hedefleri giincellenmistir. Ayrica toplumsal katki ama¢ ve hedefleri, A.1.3.’de tamtilan SP-PUKO
Cizelgesi ile entegre edilmistir.

Toplumsal katki faaliyetlerinin planlanmasi, uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gerekli iyilestirmelerin yapilmasi igin 2022'de olusturulan “Toplumsal Katki Birim Kalite
Komisyonlar1” ve “Destek Ekipleri Kalite Komisyonu” aktif bir sekilde faaliyet gostermeye devam etmektedir. Ayrica 2023 y1li igerisinde olusturulan danisma kurullarindan
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da ihtiyag duyuldugunda destek alinmaktadir. e

Toplumsal katki ihtiyaglarinin belirlenmesi i¢in birimler ve merkezler tarafindan her akademik yi1l baglangicinda ilgili paydaslar ile yeni planlamalar (protokoller, iyi niyet
sozlesmeleri, karar alma siireglerine dis paydas katilinu, ders planlarinin toplumsal katki uygulamalarinin gergeklestirilmesi i¢in zorunlu/segmeli ders igeriklerinin
olusturulmas1 vb.) yapilmas: gerekirken, bu ¢ahsmalarin birkag¢ birim tarafindan gerceklestirildigi ve genele yayginhk gostermedigi tespit edilmistir (D.2. Toplumsal Katki
Bashgina Bakiniz).

Olgunluk Diizeyi: Kurumun toplumsal katk: siireglerinin yonetimi ve organizasyonel yapisina iligkin planlamalar1 bulunmaktadir.
2. Kaynaklar

T.C. Cumhurbagkanligi Strateji ve Biitge Bagkanhg biitge sistemine gegmesi karart dogrultusunda, 2023 yilinda da toplumsal katki amagh ¢aligmalara Merkezi Y 6netim
Biitce Kanunu kapsaminda 6denek tahsisi yapilmaktadir. Tahsis edilen 6denekler, Stratejik Plan gergevesinde belirlenen toplumsal katki hedeflerini desteklemek adina
performans programlari aracihigiyla tanimlanan faaliyetlere aktarilmakta ve harcamalar bu faaliyetler dahilinde gergeklestirilmektedir. Bu baglamda kurumun toplumsal katki
faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi i¢in uygun nitelik ve nicelikte teknik ve mali kaynaklarimin olusturulmasina yonelik planlamalar gegerli olan stratejik plan dogrultusunda
yiiriitiilmektedir. Ayrica Yalova Universitesi toplumsal katki kaynaklarini artirmak amactyla {iniversite digindan desteklerle birlikte gesitli kaynaklar arayisinda
bulunmaktadir. Toplumsal katk: faaliyetlerine iligkin 6z kaynaklarin yani sira digaridan kaynak olugturmaya yonelik; YUSEM, YUMERLAB, YTOMER’in faaliyetleri 6ne
¢tkmaktadir. YUMERLAB tarafindan 291.832,00 TL kaynak getirisi saglanmistir (2023 Y1h Idare Faaliyet Raporu, s,66£;1[i1 YTOMER tarafindan dal.001.426
TLlik kaynak getirisi §aglanmlst1r.[i1 YUSEM tarafindan gerektirilen faaliyetlere iliskin kaynak getiri bilgisi bilgisine ulasllamamlsth. Bu verilerden hareketle
YUMERLAB ve YTOMER’in toplumsal katki faaliyetlerinden elde ettigi gelirlerde bir 6nceki yila gore artis saglandigi goriilmektedir. Dolayisiyla toplumsal katki

faaliyetlerinin siirdiiriilebilmesi igin kaynak {iretimi saglanmis olmaktadir. Bu kaynaklar Déner Sermaye Isletme Miidiirligii tarafindan gelir olarak kaydedi]mektedir.[ﬂ[m]

Bunlarin yani sira bazi faaliyetlerin (projeler, danismanlik, egitim, girisimeilik, is birlikleri, aragtirma vb.) sivil toplum ve kamu kuruluglarinin is birligi ve desteklerinden
saglanan kaynaklar ile gergeklestirildigi anlagilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik plan ve
uygulamalar1 bulunmakla birlikte genele yayginligi dikkate alindiginda olgunluk diizeyinin 2 seviyesini korudugu anlagilmaktadir. Dolayisiyla bir 6nceki yila gore seviyenin
korundugu goriilmistiir.

Olgunluk Diizeyi: Kurumun toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart
bulunmaktadir.

2. Toplumsal Katki Performansi
1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Yalova Universitesi biinyesinde faaliyet gosteren akademik birimler, uygulama ve arastirma merkezleri ve dgrenci topluluklar tarafindan toplumsal katk: igerikli faaliyetler
gergeklestiriimektedir. Bu faaliyetler 2022 KIDR ’de belirtildigi iizere ii¢ baglik altinda ele alinmaktadir. Bu basliklara dair bilgiler asagida sunulmustur. Mevcut bilgiler 2019-
2023 stratejik eylem plan1 amag ve hedefleri dogrultusunda degerlendirilmistir.

Egitim, Hizmet, Arastrma, Danismanlik Alamindaki Toplumsal Katk: Faaliyetleri:

2023 yih itibariyle “Egitim, hizmet, arastirma ve damgmanlik” alamndaki toplumsal katki faaliyetlerine iliskin performanslarin g¢ogunlukla; YUSEM, YUMERLAB,
YTOMER gibi merkezler tarafindan gergeklestirildigi gorilmektedir (2023 Y1h Idare Faaliyet Raporu, s.65 L2]03)14]1S)16][17] Akademik birimler olarak; Saghk
Bilimleri Fakiiltesi, Islami Ilimler Fakiiltesi ve Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi, Altinova Meslek Yiiksek Okulu, Armutlu Meslek Yiiksek Okulu, Termal Meslek Yiiksek

Okulu tarafindan gergeklestirildigi gérﬁhnektedh@[ﬁ]muz—llmm‘ Merkezlerin faaliyetleri gelir getirici 6zellige sahip iken akademik birimler tarafindan
gerceklestirilen faaliyetlerin ise sivil toplum ve kamu kuruluglarinin destekleri ile ticretsiz olarak gergeklestirildigi anlagilmaktadir. 2022 yih igerisinde fakiilte bazinda sadece
bir fakiiltenin etkinlik gergeklestirdigi, MYO bazinda ise herhangi bir etkinligin olmadig goriilmiistiir. 2023 yil i¢erisinde ise 3 fakiilte ve 3 MYO tarafindan bu baghk
altinda etkinlik diizenledigi gériilmektedir. Dolayisiyla 2022 yihina kiyasla 2023 déneminde bu baslik altinda faaliyet gosteren birim ve faaliyet sayilarinda artiglarin oldugu
anlasilmaktadir.

Sosyal Sorumluluk Alamindaki Toplumsal Katki Faaliyetleri:

Yalova Universitesi toplumsal katki faaliyetleri incelendiginde sosyal sorumluluk temah etkinliklerin gogunlukla akademik birimler tarafindan gergeklestirildigi
goriilmektedir. 26][27][28][29][30] 16 uygulama ve arastirma merkezi yasal olarak yiiriirliikte olmakla birlikte bunlarin igerisinden sosyal sorumluluk temal etkinliklerin
Kadin ve Aile Aragtirmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi (YUKAM) tarafindan yiiriitiildiigii tespit edilmistir. 31][32]133][34

2022 igerisinde ilgili bashkta 8 akademik birim (5 fakiilte, 3 MYO) tarafindan 25 sosyal sorumluluk temal faaliyet (14 fakiilte, 11 MYO) gergeklestirilmis iken 2023 yil
icerisinde 3 akademik birim (3 fakiilte) tarafindan 5 sosyal sorumluluk temah faaliyet gerg¢eklestiriimistir. Bu verilerden anlasilmaktadir ki 2023 yih igerisinde hem birim

bazinda hem de faaliyet bazinda niceliksel diisiisler oldugu goriilmektedir. Bu diisiigiin sebebi olarak 6 Subat 2023’te yasanan deprem felaketi dolayisi ile uzaktan egitime
gegilmesi gosterilebilir.

Sosyal, Kiiltiirel ve Sportif Alandaki Toplumsal Katki Faaliyetleri:

Bu baglk altinda 2022 yilinda 3 akademik birim (fakiilte) tarafindan 17 faaliyet ger¢eklestirilmis iken 2023 yil igerisinde ise tiim birimlerden herhangi bir faaliyet verisine
ulagilamanusgtir.

Toplumsal katki faaliyetlerinin nitelik, nicelik ve siirdiiriilebilirlik agisindan gelistirilmesi amaciyla 2024-2028 stratejik eylem plani tasariminda toplumsal katkiya yonelik
“Yerel, bolgesel ve ulusal paydaglarla siirdiiriilebilir is birlikleri ve faaliyetler gergeklestirerek toplumsal katkiy1 artirmak’™ amacina (Amag 4) yonelik 5 alt hedef belirlenmigtir
(2024-2028 Stratejik Plan, s.10).

m https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Icerik/15022023-carsamba-gunu-gerceklestirilen-1-akreditasyon-calismalari-toplantisi-hakkinda

2] https:/kalite.yalova.edu.tr/tr/Page/Haber/2023-yilinin-ikinci-kalite-ve-strateji-koordinasyon-toplantisi-gerceklestirildi

3] Tablo 56. Miisteri Grubuna Gére Yapilan Analiz Sayilar1 (2023 Y1h idare Faaliyet Raporu, ss.66)
4] Tablo 57. Yapilan Analizler (2023 Y1l idare Faaliyet Raporu, ss.66)
5] https:/tomer.yalova.edu.tr/tr/Duyuru

[6] Tablo 55. Uzaktan Egitim Program ve Ders Sayisi (2023 Y1h Idare Faaliyet raporu, ss.60).

m https://yusem.yalova.edu.tr/?kategori=1

8] https://yusem.yalova.edu.tr/?kategori=2

o https://donersermaye.yalova.edu.tr/tr

191 Tablo 59. Déner Sermaye Faaliyetleri (2023 Y1l idare Faaliyet Raporu, ss.73)

O Taplo 56. Miisteri Grubuna Gore Yapilan Analiz Sayilari (2023 Yili idare Faaliyet Raporu, s5.66)
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[34] Kadin ve Aile Arastirmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi: 12 Ekim 2023 Diinya Kiz Cocuklart Giinit

Olgunluk Diizeyi: Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.
E. SONUC VE DEGERLENDIRME

2023 yilinda Yalova Universitesindeki kalite gahismalarina ve uygulamalara iliskin tespitler, 6ncelikle 2022 KIDR ve YOKAK izleme Raporunda yapilan degerlendirmeler
esas alinarak ve gerektiginde dnceki i¢ degerlendirme raporlarina da deginilerek asagida 6zetlenmistir:

Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Liderlik, Yonetisim ve Kalite baghgi kapsaminda tiniversitemizin siirdiiriilebilir ve ¢evik yonetim anlayis1 ¢ergevesinde kalite komisyonunda kapsayici degisiklige gidilerek
kalite ¢alismalarinda verimliliginin artirilmas1 hedeflenmistir. 2023 yilinda yiiriirlige giren Belge Yonetim Prosediiriine uygun olarak islem adimlari temelinde ihtiyag
duyulan standart belgelerin hazirlanmasi, birim organizasyon semalarinin gosterilmesi, siireglere iliskin risk ve kontrollerin sistem iizerinden giincellenmesi, siireg
hiyerarsisine uygun olarak mali ve mali olmayan tiim islemlere iligkin is akig semalarinin sistem iizerinde olusturulmasi ¢aligmalart yiiriitiilmiigtiir.

Liderlik, yonetisim modeli ve idari yap1 gergevesinde Yalova Universitesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarma Uyum Eylem Planindagerekli eylemler tanimlanarak 2023
yihna iligkin i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporu Strateji Gelistirme Daire Baskanliginca yayinlannustir.

Universitemizde iist yonetim liderliginde akreditasyon galigmalari igin Kalite Koordinatorligiiniin Birim kalite komisyonlari, Strateji Gelistirme Daire Baskanhg1 ve destek
ekiplerinin katilin ile toplantilar gergeklestirilmigtir.

2019-2023 Stratejik Plammn son bulmasi nedeniyle Kalite Organizasyon Yapisi ve Stratejik Planlama Ekibinin genis katthmiyla 2024-2028 Stratejik Plam1 hazirhk
calismalar1 kapsaminda Stratejik Plan Gelistirme Cahstayr diizenlenerek Yalova Universitesi 2024-2028 Stratejik Planinda kurumun misyonu, vizyonu, 5 stratejik amaci ve
21 stratejik hedefi belirlenmigtir.

Kalite komisyonunda dis paydaslarin temsil edilmesi yaninda, dis paydaslar ile iligkili olarak Danisma Kurullar: Yonergesi yirirlige girmistir. Bu sayede birimler
biinyesinde Danisma Kurullar: olusturulmus ve aktive edilmigtir.

Kalite Koordinatorliige yapisi iginde 6grencilerin temsil edilebilmesi iizere Universite Kalite Komisyonunda égrenci konseyi bagkan1 dogal iiye olarak yer almakla birlikte
ogrencilerin kararlara katthmini artirmak i¢in Birim Kalite Komisyonlar1 Destek Ekiplerinde 6grenci temsiliyetinin saglanmasina 6nem verilmisti. Bu kapsamda
ogrencilerimiz ile Kalite Soylesileri toplantist yapilmistir. Toplantida 6grencilerimizin, {iniversitemizin kalite akreditasyon siiregleri konusundaki goriis ve onerileri
alinmstir.

Liderlik, Y¢netisim ve Kalite kapsaminda yapilan faaliyetleri gerceklestiritken PUKO gevriminin isletebilmesi ve boylelikle kurumda kalite kiiltiiriiniin tiim birimlerde
icsellestirilmesi ve tiniversitemizdeki faaliyetlerin stratejik plan ile entegre bir bigimde izlenmesi amaciyla Kalite Koordinatorliigii tarafindan gelistirilen SP-PUK O Excel
¢gizelgesi kurumsal 6zgiinligii yansitmaktadir. Kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olugturma konusunda kurumsal yapimizin gelismesine katki saglayacak ¢aligmalarin
yapilmasi giiglii yanlarimizi korumaya yonelik faaliyetlerimiz arasinda yer almaktadir.

Egitim ve Ogretim

Egitim ve Ogretim bashg: altindaki Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi 6lgiitine yonelik yapilan baslca gahismalar arasindaDanisma Kurullar:
Yénergesi’nin yiiriirliige girmesi ve bu yonerge dogrultusunda akademik birimlerde birim/béliim/program damsma kurullart kurulmasinin saglanmasi yer almaktadir. Bu
yonerge ile gerek yeni programlarin tasariminda gerekse mevcut programlarin revizyonlarinda danisma kurullarinin gériislerine basvurulacagi 6ngériilmektedir. Ayrica
tiniversite biinyesinde Bologna Koordinatorligiiniin kurulmasimin ve Bologna Esgiidiim Komisyonunun iiyelerini revize etmek suretiyle daha islevsel bir yapiya
kavusturulmasinin, Bologna siiregleri ile ilgili iyilestirmeleri kolaylastirmasi ve hizlandirmasi beklenmektedir. Universitemizde uygulamali egitim, CAP ve yandal firsati
sunan boliim sayisinin ve iiniversite ortak segmeli ders sayis1 ve ¢esitliliginin artirilmis olmasi da bu Slgiite yonelik gelismeler arasinda yer almaktadir.

Programlarin Yiiriitilmesi olgiitiinde ilerleme kaydettigimiz konularin basinda ogrencilerimizin akademik performanslart diginda, kazandiklart sosyal yetkinliklerin
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belgelendirilmesini kapsayan “Sosyal Transkript Yonergesi nin yiiriirlige girmesi, gerekli bilgi islem teknik alt yapisinin hazir hale getirilmesi ve ¢grencilerimizin 2023-2024
Egitim-Ogretim Y1h Giiz ve Bahar Donemi ilgili faaliyetlerinin sisteme islenmesi gelmektedir.

Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri bashig: altinda detaylar1 verilen iiniversitemizin mevcut kaynaklarina ek olarak 2023 yilinda T1p Fakiiltesinin Merkezi
Derslik Binas1 tamamlanmus ve Sanat ve Tasarim Fakiiltesinin bina ingas1 hizlanmistir. Yalova Universitesi Kariyer Merkezi Koordinatdrliigiiniin fiziksel ofisi 2023 yilinda
kurulmus ve ayni yil igerisinde koordinatorliige tam zamanh olarak 2 dgretim gorevlisi atannmustir. Bu gelismelerle birlikte kariyer merkezi faaliyetleri daha sistematik olarak

uygulanmaya ve takip edilmeye baglanustir. Ayrica iiniversitemize yeni kayit yaptiran grencilere yonelik diizenledigimiz Oryantasyon Programi igin PUKO ¢evrimi
tamamlanarak 2023 yilinda yeniden diizenlenmistir.

Ogretim Kadrosu 6lgiitiine yonelik atilan en 6nemli adim, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitlerini Belirleme Komisyonu tarafindan YU Akademik Atama ve
Yiikseltme Kriterleri Yonergesi gahigmalarinin 2023 yilinda tamamlanmis ve YOK onayina gonderilmis olmasidir. 2024 yilinda YOK tarafindan onaylanan ve 01.07.2024
tarihi itibariyle yiirtirliige girecek olan bu yeni yonerge ile tiniversitemizin 6gretim kadrosunun akademik liyakatini artirmak hedeflenmektedir.

Bahsi gegen tiim bu iyilestirme galismalarina ek olarak iniversitemizin 2024-2028 Stratejik Planinda, Egitim ve Ogretim bashg altindaki tim olgiitlere iliskin giiclii
yanlarimizi korumak ve gelismeye agik yanlarimizi gliglendirmek amaciyla birtakim hedefler ve bu hedefler dogrultusunda stratejiler belirlenmistir. Bu kapsamda, “6gretim
planlarim ulusal ve uluslararasi yeterlilige ulagtirmak™ hedefimizle ilgili stratejiler arasinda yer alan “akademik birimlerde Bologna ders bilgi paketlerinin niteliginin ve
niceliginin artirilmas1”, “6gretim planlarinin revizyonunun dis paydas damsma kurullarimin katthmiyla gergeklestirilmesi”; “mezunlarimizin istihdam oranini artirmak”
hedefine ulasmak igin uygulanacak “Universite sanayi is birliklerinin artirilmasi”, “uygulamali egitimin {iiniversite ¢apinda yayginlastirilmas: ve gelistirilmesi”;
“{iniversitemizin ¢gretim elemanlarimin egitim 6gretim yetkinliklerini artirmak™ hedefimize yonelik stratejilerden “egiticinin egitimlerinin diizenlenmesi”, “egitim ve §gretim
faaliyetlerindeki performansin odiillendiriimesine yonelik mekanizmalarin gelistirilmesi”’, “6grencilerden ders degerlendirme konusunda geri bildirim ahinmasi ve gerekli
iyilestirmelerin yapilmasi”; “egitim ve dgretim fiziki ve teknik altyapisint gelistirmek’ hedefimiz dogrultusunda belirledigimiz “laboratuvar, atdlye vb. sayisinin ve niteliginin
gelistirilmesi”, “UBYS platformunun gelistirilmesi ve gii¢lendirilmesi”; “¢agin gereksinimlerine uygun bilgi ve beceriye sahip 6grenciler yetistirmek” hedefimizle iliskili
stratejilerden ise “ortak segmeli ders sayis1 ve kapsaminin dgrencilere sosyal beceri ve yetkinlik kazandiracak sekilde artirilmasi”, “boliimlerde kariyer planlamast
faaliyetlerinin yapilmas1” gibi stratejiler, akreditasyon siirecinde iiniversitemizin egitim ve gretim siireglerini geligtirecek ve gii¢lendirecektir.

Arasgtirma ve Gelistirme

2021, 2022 ve 2023 KiDR C.1.1 bélimiinde de isaret edildigi iizere, kurumumuzun arastirma ve gelistirme siireglerine yonelik temel siireg yonetimi ve diger alt siireler
tanimlanmis ve bu siiregler BAP birimi koordinasyonlugunda gergeklestirimektedir. Cumhurbaskanhgi Bilim Kurulu ve TUBITAK tarafindan belirlenen 6ncelikli alanlar
dikkate alinarak, BAP Komisyonu tarafindan 2022 yilindaki giincelleme ¢alismalariyla 17 alana ¢ikarilan bu say1 2023 yihinda 20 olmustur. Ayrica BAP siireglerinin
mevzuata uygun bir sekilde yiiriitiilmesi konusunda giiglii yanlarin korunmasi ve zayif yonlerin gelistirilmesi adina planlananlara 2023 yilinda hazirlanan 2024-2028 Stratejik
planinda da yer verilmistir. 2022 yth KiDR raporunda 2022 Yili YOKAK izleme Raporuna vurgu yapilarak, “Kurumda, arastiric1 kadrosunun ise alinmasi, atanmas,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesinde ilan edilmis olan Yalova Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltme ve Atama Olgiitleri ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulmas1”
giicli yamin korunmaya devam edildigi tespit edilmistir. Diger yandan, énceki YOKAK izleme Raporunda, Stratejik Planda Ar-Ge hedeflerinin toplumsal katkiya
vurgusunun zayif oldugunun belirtilmesi konusu dikkate alinarak 2023 yihinda olusturulan 2024-2028 Stratejik Plan ¢caligmalarinda s6z konusu degerlendirmeler de dikkate
alinarak Oneriler ¢ergevesinde iyilestirme ¢aligsmalart yapilmistir. Ar-Ge alamindaki siirdiirtilebilir faaliyetlerinin arttirilmasi ile toplumsal katkimin arttirilmasi hedeflenmistir.
Ayrica 2022 yilina benzer sekilde Ar-Ge biitgesi stratejik plan ¢ergevesinde olusturulmakla beraber, finansal kaynaklar, stratejik planda belirlenen hedeflerle iligkili olarak,
yillik biitgenin Ar-Ge faaliyetlerine dagihm ve stratejik hedefler dikkate alinarak, ilgili mevzuatlar ¢er¢evesinde yapilmaktadir. Bu dogrultuda ““Arastirma ve projelere destek
verilerek, projeler i¢in yeni finansman kaynaklari bulunmas1” konularina da nitelikli aragtirma faaliyetleri ile bilime katki saglamak i¢in stratejik planda da yer verilmistir. Ar-
Ge’ye harcanan biitgenin toplam biitgeye oran1 2023 yilinda (%) 0,15 olurken, bu oraninin stratejik planda 2024 yilinda % 0,30 a ¢ikmas1 hedeflenmis ve bunun igin BAP
biitgesinin artirilmasi planlanmigtir. Bu dogrultuda 2024-2028 stratejik planina da “Aragtirma ve Uygulama Merkezleri faaliyetlerinin paydaslarin gereksinimlerine yeterince
cevap vermemesi” tehdidine karsilik “Ar-Ge ¢alismalarina yonelik mali kaynaklar artirilmali” hedefi konulmustur. Ar-Ge faaliyetlerinde kurum dis1 finansman destegi alan
proje sayist 2023 yihinda 13 olmustur. Ayrica, “Nitelikli arastirma faaliyetleriyle ulusal ve uluslararasi alanda bilime katki saglamak™ i¢in stratejik plana “Aragtirma ve
gelistirmenin tiim siireglerinde PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) gevriminin tamamlanmasina yonelik ¢aligmalar yapilmasi” hedefi konulmustur Nitelikli
arastirma faaliyetlerini gelistirmek ve Ar-Ge calismalarini artirmak i¢in arastirma odakli teknik cihazlarin alinmasi i¢in destek verilmesi ile cihazlarin bakim-onarimlarinin
yapilmas: siireclerine stratejik planda yer verilmistir. 2023 yilinda BAP birimi tarafindan projelerin bitimini takiben ihtiya¢ duyulan farkh projelerde de cihaz ve ekipmanlarin
kullanima ag1lmast i¢in merkezi bir bilgilendirme UBY'S sistemi iizerinden yapilmaya baslannustir. Her y1l tiniversite biitgesinden BAP birimi i¢in ayrilan kaynaklar da BAP
yonergesi dogrultusunda stratejik hedefler ve adil bir degerlendirmeyle paylastiriimaktadir. 2023 KiDR C.1.2 kisminda belirtildigi iizere, akademik birimlerin Ar-Ge
faaliyetlerine iliskin yapnus oldugu harcamalar, Merkezi Yénetim Biitge olanaklar1 dahilinde karsilanirken, buna ek olarak Universite-Sanayi Is birligi kapsaminda (58K)
gergeklestirilen toplam 59 Ar-Ge projesinin 44’ Mithendislik Fakiiltesi tarafindan yiirtitiilmektedir. Ar-Ge alanindaki gelismeye agik yanlar ve korunamayan giiglii yanlar
konusunda kurumumuzda doktora sonras1 siiregler igin ise 2022 KIDR “de belirtildigi gibi bir mekanizmanin hala yer almamas1 gelismeye agik yonlerden biri olarak devam
ederken, bu durumun iyilestirilmesi i¢cin 2024-2028 Stratejik Planina “Uluslararas1 doktora programlari ve doktora sonrasi ¢aligmalar desteklenmeli” ile “Lisansiistii
ogrenciler, arastirma gelistirme alanlarina katki saglanmasi i¢in dogru yonlendirilmeli ve tesvik edilmeli” hedeflerine yer verilmistir.

Toplumsal Katki

Yalova Universitesine ait 2023 y1h toplumsal katki faaliyetlerine dair tiim birimlerden toplanan veriler incelendiginde toplumsal katk: yonetim siireglerine dair planlamalarin
oldugu, 6z kaynaklar ve dis kaynaklar kullanilarak toplumsal katki faaliyetlerinin yiriitiilmeye c¢alisildigi tespit edilmistir. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi siiregleri ii¢ baslkta ele ahnmistir. Egitim, hizmet, arastirma, danismanlik alanindaki toplumsal katki faaliyetlerinde birim bazinda bir 6nceki yila gore
artiglar oldugu goriilmekle birlikte sosyal sorumluluk alamindaki toplumsal katki faaliyetlerinde birim bazinda bir 6nceki yila gore azalislar oldugu tespit edilmistir. Sosyal,
kiiltiirel ve sportif alandaki toplumsal katki faaliyetlerinde ise herhangi gergeklesmenin olmadig1 anlasilmistir. Dolayis ile Yalova Universitesi toplumsal katki performansi
baglaminda olgunluk diizeyi iki seviyesinde goriilmekle birlikte genele yayginlik agisindan bakildiginda ise bir 6nceki yilin seviyesini koruyamadigi anlagilmaktadir.

Son olarak rapor boyunca 2023 yih igerisinde gerceklestirilen 2024-2028 Stratejik Plan ¢alismalarinda kalite komisyonlarinin aktif bir rol oynamasindan otiirtii 6nceki
dénem izleme ve degerlendirme raporlarinda gelistirmeye agik alanlar referans alinarak belirlenen stratejik hedef ve stratejilere bu rapor boyunca atif yapilmustir. Ilgili alan
acisindan herhangi bir faaliyet yapilamasa da 2024-2028 Stratejik Planina atif yapilarak, yapilmasi planlanan ¢alismalarin stratejik seviyede konumlandirilmaya ¢alisilmis
ve 2024 kalite faaliyetleri igin 6nemli bir yonlendirici olmustur. Ayrica tiniversitedeki faaliyetlerin stratejik plan ile entegre bir bigimde izlenmesi amaciyla gelistirilen ve 2023

yihyla KIDR veri toplama siirecinde kullanilanSP-PUKO Excel Cizelgesi akreditasyon calismalari kapsaminda nemli bir arag olarak kullaniimaya devam etmektedir ve
¢izelgenin 2024 KIiDR siirecinde veri toplama konusunda 6nemli kolayhklar saglayacagi ongériilmektedir.
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